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HECHO RELEVANTE

Barcelona, 3 de mayo de 2011

Distinguidos sefiores:

En virtud de lo establecido en el articulo 80 de la Ley del Mercado de Valores, les
comunicamos que el Consejo de Administracion de la Sociedad, en reunion
celebrada el 2 de mayo de 2011, ha aprobado el nuevo texto del Reglamento
Interno de Conducta de la Compafiia. Dicho texto, que se adjunta, se haré publico
a traves de la pagina web de la Sociedad.

Les saludamos muy atentamente,

Javier Basariez Villaluenga
Secretario del Consejo de Administracion
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1. INTRODUCCION.

El presente Reglamento fue elaborado el 10 de mayo de 1994 por el Consejo de
Administraciéon de Miquel y Costas & Miquel, S.A., en virtud de lo establecido en el
articulo 80 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, y tiene por
objeto definir los principios y el marco de actuacién, en el ambito de los Mercados de
Valores, de las personas relacionadas con Miquel y Costas & Miquel, S.A.

destinatarias del mismo.

Dicho Reglamento ha sufrido desde su aprobacién varias modificaciones que han
tenido como objetivo adaptarlo a la experiencia adquirida y a la normativa vigente

en cada momento.

El texto del presente Reglamento incorpora las modificaciones debatidas y aprobadas
por el Consejo de Administracion de la Sociedad en su reunién de 2 de mayo de
2011, ajustandose asi a lo prevenido en la legislacién espafiola en vigor, y en especial
en la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, el Real Decreto 1362/2007,
de 19 de octubre, en relacion con los requisitos de transparencia de los emisores de
valores, el Real Decreto 1333/2005, de 11 de noviembre, en materia de abuso de
mercado, la Circular 2/2007, de 19 de diciembre, por la que se aprueban los modelos
de notificacién de participaciones significativas, de los consejeros y directivos, de
operaciones del emisor sobre operaciones propias, y otros modelos, y demas

normativa de desarrollo.

2. DEFINICIONES.
A efectos del presente Reglamento, se entendera por:

Conflictos de interés: Confrontacion o enfrentamiento directo o indirecto de
posiciones administrativas, juridicas, empresariales o de otra indole, entre la
Sociedad y sus administradores o sus Personas Vinculadas, cuya puesta en
practica o ejercicio pueda tener como consecuencia un perjuicio para la
Sociedad en beneficio del administrador o Persona Vinculada, extendiéndose
el &mbito obligacional de esta definicién a las demds personas sometidas a la

observancia de este Reglamento.
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Decision relevante: Todo acuerdo u operacién adoptado definitivamente por
la Direccion de la Sociedad que se estima no seré rechazado por los 6rganos a
los que corresponda su aprobacién formal.

Documentos Confidenciales: Los soportes materiales -escritos, informaéticos o
de cualquier otro tipo- de una Informacién Reservada.

Grupo: Sociedades que formen parte del grupo Miquel y Costas & Miquel, S.A.
a los efectos del articulo 42 del Cédigo de Comercio.

Hecho Relevante: Todo hecho no causado por la Sociedad que pueda influir
de forma sensible en la cotizacion de los Valores Afectados.

Informacion Privilegiada: Toda informaciéon de caracter concreto que se
refiera directa o indirectamente a uno o varios Valores Afectados que no se
haya hecho publica y que, de hacerse o haberse hecho ptblica, podria influir o
hubiera influido de manera apreciable sobre su cotizacién. También tendra
esta consideracion toda informacién trasmitida por un cliente en relaciéon con
sus 6rdenes de compra o venta pendientes de Valores Afectados.

Informacion Relevante: Toda aquella informacion cuyo conocimiento pueda
afectar a un inversor razonablemente para adquirir o transmitir Valores
Afectados y por tanto pueda influir de forma sensible en su cotizacién en un
mercado secundario.

Manipulacion de mercado: Tiene esta consideraciéon, la actuacién para
asegurarse una posicion dominante sobre la oferta o demanda de un valor de
la Sociedad con el resultado de la fijacién de precios o de otras condiciones de
negociacién; asi como la venta o compra en el momento de cierre del mercado
con el efecto de inducir a error a los inversores y el aprovechamiento del acceso
a los medios de comunicacion exponiendo una opinién, después de haber
tomado posiciones.

Personas Afectadas: Aquellas personas a las que les es aplicable el presente
Reglamento, que se detallan en el articulo 3.1 del presente Reglamento.

Personas Vinculadas: En relaciéon con las personas obligadas por las
disposiciones de este Reglamento Interno de Conducta: a) su conyuge, o
cualquier persona unida a éste por una relacion de afectividad analoga a la
conyugal, conforme a la legislacién nacional; b) los hijos que tenga a su cargo,
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3.1.

c) aquellos otros parientes que convivan con él o estén a su cargo, como
minimo, desde un afio antes de la realizacién de la operacién; d) cualquier
persona juridica o cualquier negocio juridico fiduciario en el que los
administradores o directivos o las personas sefialadas en los parrafos
anteriores sean directivos o administradores; o que esté directa o
indirectamente controlado por alguno de los anteriores; o que se haya creado
para su beneficio; o cuyos intereses econdmicos sean en gran medida
equivalentes a los de los anteriores y e) las personas interpuestas, entendiendo
por tales aquéllas que, en nombre propio, realicen transacciones sobre los
Valores Afectados por cuenta del administrador o directivo obligado a
comunicar, presumiéndose tal condicién en aquéllas a quienes el obligado a
comunicar deje total o parcialmente cubierto de los riesgos inherentes a las
transacciones efectuadas.

Sociedad: Miquel y Costas & Miquel, S.A.

Valores Afectados: (i) valores mobiliarios emitidos por la Sociedad que se
negocien, o se haya solicitado su admisién a cotizacién, en Bolsa o en otros
mercados organizados, sea en Espafa o en el extranjero, (ii) los instrumentos
financieros que concedan el derecho a la adquisicion de los valores anteriores
y, (iii) cualquier otro valor, instrumento financiero o contrato de cualquier tipo,
cuyo subyacente sean los valores o instrumentos financieros relacionados en
los apartados anteriores.

AMBITO SUBJETIVO DE APLICACION.

Aplicabilidad.

Salvo que otra cosa se indique expresamente, el presente Reglamento Interno de

Conducta se aplicara:

a) A los miembros del Consejo de Administracién de la Sociedad, a los del

Comité de Direccién del Grupo, a los de la Comisién Directiva del Grupo y a
los directores y gerentes de las sociedades filiales del Grupo.

b) Al personal de la Sociedad y de su Grupo que, por razén de su cargo, tenga

acceso a Informacién Privilegiada.
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c) A cualquier otra persona interna y externa que quede incluida en el &mbito
de aplicacion del Reglamento por decisién del Presidente del Consejo de
Administracién o del Secretario General de la Sociedad, y en la parte que le
afecte a aquella persona que por delegacion asuma funciones de personas
sometidas a este Reglamento Interno de Conducta. A dicha persona se le
exigird la firma de una declaracién de conocimiento y aceptacién del presente
Reglamento Interno de Conducta de acuerdo con el modelo contenido en el
Anexo 1.

3.2. Registro de Personas Afectadas.

El Secretario del Consejo de Administracién de la Sociedad mantendrd en todo
momento un directorio actualizado de las Personas Afectadas, a las que informara de
su inclusién en el mismo.

En el Registro de Personas Afectadas se incluira la identidad de las Personas
Afectadas; el motivo por el que figuran en el Registro y las fechas de creaciéon y

actualizaciéon de dicho Registro.

Los datos inscritos en el Registro se conservaran, al menos, durante un plazo de cinco
(5) anos después de haber sido inscritos o actualizados por tltima vez.

3.3. Obligacién de informacién.

El Presidente y el Secretario del Consejo de Administracion y el Secretario General,
informaran al Consejo de Administracién, al Comité de Auditoria y, en su caso, a
otras Comisiones, de todos los asuntos propios de su competencia dimanantes de las
obligaciones asumidas en el presente Reglamento.

4. NORMAS DE CONDUCTA EN RELACION CON LA INFORMACION
PRIVILEGIADA

4.1. Personas poseedoras de Informacién Privilegiada.

Las personas sometidas a este Reglamento Interno de Conducta que posean

cualquier clase de Informacién Privilegiada, cumplirdn estrictamente las

disposiciones previstas en el articulo 81 de la Ley del Mercado de Valores y en el
presente Reglamento Interno de Conducta.
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Dichas personas, mientras se mantenga la reserva sobre la informacion:

a) Se abstendran de preparar o llevar a cabo cualquier tipo de transaccién sobre

los Valores Afectados.

b) No comunicardn dicha informacioén a terceros, salvo en el ejercicio normal de
su trabajo, profesion, cargo o funciones y con los requisitos previstos en el
presente Reglamento Interno de Conducta.

¢) No recomendaran a terceros la adquisicion o venta de los Valores Afectados,
ni hardn que otro los adquiera, venda o ceda basdndose en dicha

informacion.
4.2. Operaciones juridicas o financieras.

En el caso de que la Sociedad considere durante las fases de estudio o negociacion de
cualquier tipo de operacion juridica o financiera que puede influir de manera
apreciable en la cotizacion de los Valores Afectados, se obliga a:

a) Limitar el conocimiento de la informacién estrictamente a aquellas personas,

internas o externas a la organizacién, a las que sea imprescindible.

b) Llevar, para cada operacion, un registro documental que mencionard como
minimo la identidad de toda persona que tenga acceso a Informacion
Privilegiada; el motivo por el que figura en la lista, la fecha en que cada una
de ellas ha conocido la informacion y las fechas de creacion y actualizacion
de la lista. El Secretario General de la Sociedad llevard un Registro
Documental en el que asentard por el procedimiento que estime mas
adecuado, la informacién recibida relativa a este tipo de operaciones.

c) Advertir expresamente a las personas incluidas en el registro del caracter de
la informacién y de su deber de confidencialidad y de la prohibicién de su

uso.

d) Establecer medidas de seguridad para la custodia, archivo, acceso,
reproduccion y distribucién de la informacion.

e) Vigilar la evolucion en el mercado de los valores por la Sociedad emitidos y

las noticias que los difusores profesionales de informacién econémica y los
medios de divulgacién emitan y pudieran afectar a la Sociedad.
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En el supuesto de que se produzca una evolucién anormal de los volimenes
contratados o de los precios negociados y existan indicios racionales de que
tal evolucién se estd produciendo como consecuencia de una difusién
prematura, parcial o distorsionada de la operacién, difundird de inmediato,
un Hecho Relevante que informe, de forma clara y precisa, del estado en que
se encuentra la operacion en curso o que contenga un avance de la
informacién a suministrar, todo ello sin perjuicio de lo establecido en el
punto 6.3 del presente Reglamento.

g) La Sociedad conservara los datos inscritos en el registro al menos, durante

5.

5.1.

cinco anos.

MANIPULACION DE MERCADO.

Prohibicion.

Las personas comprendidas en el ambito subjetivo de aplicacion del presente

Reglamento deberdn abstenerse de la preparaciéon o realizacion de practicas que

falseen la libre formacion de los precios a las que se refiere el articulo 83 ter. de la Ley
del Mercado de Valores.

5.2.

Practicas prohibidas.

Como tales se entenderan:

a)

<)

Las operaciones u 6rdenes que proporcionen o puedan proporcionar indicios
falsos o engafiosos en cuanto a la oferta, la demanda o el precio de los
Valores Afectados.

Las operaciones u 6rdenes que aseguren, por medio de una persona o de
varias personas que actien de manera concertada, el precio de uno o varios
instrumentos financieros en un nivel anormal o artificial, a menos que la
persona que hubiese efectuado las operaciones o emitido las ordenes
demuestre la legitimidad de sus razones y que éstas se ajustan a la practicas
de mercado aceptadas en el mercado regulado de que se trate.

Las operaciones u érdenes que empleen dispositivos ficticios o cualquier otra
forma de engafio o maquinacién.
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d) La difusion de informacioén a través de los medios de comunicacién, incluido
Internet, o a través de cualquier otro medio, que proporcione o pueda
proporcionar indicios falsos o engafosos en cuanto a los instrumentos
financieros, incluida la propagacién de rumores y noticias falsas o engafiosas,
cuando la persona que las divulgd supiera o hubiera debido saber que la

informacién era falsa o enganosa.

e) Cualquier otra actuaciéon que el Ministerio de Economia o la Comisién
Nacional del Mercado de Valores relacione o describa como préctica concreta

contraria a la libre formacién de los precios.

6. COMUNICACION DE HECHOS RELEVANTES.
6.1. Difusion.

La Sociedad difundird toda Informacion Relevante inmediatamente al mercado,

mediante comunicaciéon a la CNMV.
6.2. Comunicacion.

La Sociedad comunicara la Informacién Relevante a la CNMYV con caracter previo a
su difusién por cualquier medio y tan pronto se conozca el hecho, se adopte la
decision o sea firmado el acuerdo o contrato con terceros de que se trate. El contenido
de la comunicacion sera veraz, claro, completo y, cuando asi lo exija la naturaleza de
la informacién, cuantificado, de manera que no induzca a confusién o engafio. La
Sociedad difundira también dicha informacién en sus péaginas corporativas de

internet.
6.3. Confidencialidad.

Si la Sociedad considera que la informacién no debe ser hecha ptiblica por afectar a
sus intereses legitimos podra, bajo su propia responsabilidad, retrasar la publicacién
y difusién de la misma, siempre que tal omisién no sea susceptible de confundir al
publico y que la Sociedad pueda garantizar la confidencialidad de dicha informacion.
En este caso, y de conformidad con lo previsto en el articulo 82.4 de la Ley 24/1988,
del Mercado de Valores, la Sociedad debera informar inmediatamente a la Comision

Nacional del Mercado de Valores.
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6.4. Responsable.

Los Hechos Relevantes seran puestos en conocimiento de la CNMYV por el Secretario
del Consejo de Administracién, previa consulta con el Presidente del Consejo de
Administracién, dentro de los plazos y de acuerdo con los tramites establecidos en

las disposiciones vigentes.
6.5. Confirmacién de las informaciones publicas.

El Secretario del Consejo de Administracién, previa consulta con el Presidente de la
Sociedad, confirmard o denegaré, segtin sea el caso, las informaciones publicas sobre
circunstancias que tengan la consideraciéon de Hecho Relevante.

6.6. Reuniones informativas de caracter general celebradas con una pluralidad
de analistas, inversores institucionales y otros profesionales del mercado de
valores.

La Sociedad anunciara publicamente, al menos con dos horas de antelacién, la
celebracion de la reunién mediante una comunicacién dirigida a la CNMV, que ésta
hard publica en su pagina Web en la seccion “Otras comunicaciones”. Dicha
comunicacién indicara el objetivo, la fecha y la hora de la reunion, asi como los

medios técnicos para su seguimiento en directo.

La documentacién que se vaya a facilitar debera difundirse a través de la pagina Web
de la Sociedad antes de que la reunién se inicie, mediante comunicacién a la CNMV.
La Sociedad planificara las contestaciones de sus directivos a posibles preguntas de

los asistentes.

Al término de la reunion, la Sociedad difundird un resumen de las respuestas dadas,
salvo que éstas sean mera reiteraciéon de la informacién hecha publica, o bien, se
ponga en su pagina Web, a disposicion de los inversores la grabacion del acto

completo que se mantendra durante un plazo no inferior a un mes.

En todo caso, la Sociedad comunicara oficialmente a la CNMYV aquellas decisiones o
informaciones concretas que tengan la consideracion de Hecho Relevante.
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7. TRANSACCIONES SOBRE LOS VALORES.
7.1. Comunicacion sobre transacciones.

Con caracter general, las Personas Afectadas, cuando hayan realizado por cuenta
propia alguna operacion de suscripciéon, compra o venta de Valores Afectados,
deberan formular, dentro de los quince dias siguientes a cada fin de mes natural, una
comunicacién detallada dirigida al Secretario del Consejo de Administraciéon de la
Sociedad, comprensiva de dichas operaciones salvo que dicha comunicacién deba ser

anticipada de acuerdo con la normativa aplicable.

Quedan equiparadas a las operaciones por cuenta propia, con obligacién de ser

declaradas, las que realicen las Personas Vinculadas.

No estardn sujetas a la obligacién establecida en este apartado las operaciones
ordenadas, sin intervencién alguna de las personas sometidas a este Reglamento
Interno de Conducta, por las entidades a las que los mismos tengan establemente
encomendada la gestién de sus carteras de valores por medio de contratos en virtud
de los cuales la persona o entidad tenga la facultad de adquirir y enajenar titulos sin
la intervencion del titular y siempre que el gestor siga criterios profesionales de

aplicacion.

Las Personas Afectadas que celebren un contrato de gestion de cartera vendran
obligadas a comunicar por escrito al Secretario del Consejo de Administracion de la

Sociedad la existencia del mismo y la identidad de la entidad gestora.

El Secretario del Consejo de Administracion de la Sociedad mantendra actualizado
un Registro de los Valores Afectados a los que el apartado 7.2 se refiere, en poder de
los Consejeros, Directivos y empleados sujetos al presente Reglamento. Al menos
una vez al afio, coincidiendo con el final del ejercicio, todo el personal sometido a
este Reglamento confirmaréd sus saldos, mediante la correspondiente declaracién, con
el fin de que puedan ser contrastados con los que consten en el citado Registro.

En el momento de entrada en vigor de este Reglamento, y en el de la incorporacién
de nuevas personas sometidas al mismo, se efectuara una comunicacién al Secretario
del Consejo de Administracion de la Sociedad, en la que se relacionaran los Valores

Afectados en su poder.
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7.2. Transacciones en un mismo dia.

En ningtin caso, los Valores Afectados adquiridos podran ser vendidos en el mismo

dia en que se hubiera realizado la operacién de compra.
7.3. Periodos de prohibicién de negociacion.

Las Personas Afectadas no podran realizar transacciones sobre los Valores Afectados
desde quince dias naturales antes de cada presentacién de resultados de la Sociedad
(anuales, semestrales y trimestrales), hasta el dia habil bursatil siguiente a la fecha en
que los mismos se publiquen. Asimismo, el Secretario General de la Sociedad podra
definir periodos adicionales durante los cuales las Personas Afectadas a las que se
comunique tal decisién, deberdn abstenerse de efectuar transacciones sobre los
Valores Afectados. Se hard uso de esta facultad cuando exista o se anticipe que pueda
existir Informacion Privilegiada en el seno de la Sociedad o su Grupo que atn no
haya sido puesta en conocimiento ptblico. La posibilidad de imponer esta obligacion
es adicional al deber de cumplir en todo momento con las normas legales (entre ellas,
especificamente, las que conciernen al tratamiento de Informacién Privilegiada) y con

los Reglamentos de la Sociedad.

8. CONFLICTOS DE INTERES
8.1. Concepto.

Se entenderdn por tales aquellos que se puedan producir segin la definiciéon

recogida en el capitulo 2 del presente Reglamento.
8.2. Obligacion de informar.

Las personas sometidas a este Reglamento Interno de Conducta estdn obligadas a
informar al Secretario del Consejo de Administraciéon de la Sociedad, sobre los
posibles conflictos de intereses a que estan sometidas por causa de sus relaciones
familiares, su patrimonio personal, o por cualquier otro motivo. Cualquier duda
sobre la posibilidad de un conflicto de intereses, debera ser consultada con el
Secretario del Consejo de Administraciéon antes de adoptar cualquier decision que

pudiera resultar afectada por dicho conflicto de intereses.
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8.3. Registro de conflictos de interés.

El Secretario del Consejo de Administraciéon estara encargado de mantener
actualizada la informacién contenida en el Registro de conflictos de interés. A estos
efectos, las personas sujetas a este Reglamento Interno de Conducta, deberan
informar inmediatamente al Secretario del Consejo de Administracién de cualquier
nuevo conflicto de interés que pueda surgir. El Secretario del Consejo de
Administracién podra periddicamente solicitar a las personas sujetas a este
Reglamento, que confirmen por escrito que no existen o han surgido nuevos

conflictos de interés.
8.4. Resolucion de conflictos.

Como regla general el principio a tener en cuenta para la resolucion de todo tipo de
conflictos de interés es el de abstenciéon. Las personas sometidas a conflictos de
intereses deberan, por tanto, abstenerse de la toma de decisiones que puedan afectar
a las personas fisicas o juridicas con las que se plantee el conflicto. Del mismo modo
se abstendran de influir en dicha toma de decisiones, actuando en todo caso con
lealtad a Miquel y Costas & Miquel. En cualquier situacion de conflicto de intereses
entre los empleados y directivos de la Sociedad y Miquel y Costas & Miquel, aquellos
deberdn actuar en todo momento con lealtad a Miquel y Costas & Miquel,
anteponiendo el interés de la Sociedad a los intereses propios.

9. AUTOCARTERA.
9.1. Finalidad.

Las transacciones sobre los Valores Afectados de la Sociedad, tendréan como finalidad
contribuir a la liquidez de los Valores Afectados en el mercado o a reducir las
fluctuaciones de la cotizacion y no responderan a un propésito de intervencién en el
libre proceso de formacion de precios en el mercado o al favorecimiento de

accionistas determinados.
9.2. Normativa aplicable.
La Sociedad y sus filiales podran comprar directamente o con mandato expreso a

través de terceros sus propias acciones, otros titulos emitidos por la matriz, los
instrumentos financieros derivados y contratos cuyos subyacentes sean dichos
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valores, todo ello, con los limites que establece la Ley de Sociedades de Capital y lo

dispuesto en el apartado 9.4 de este Reglamento.

9.3. Operaciones.

La operatoria relativa a las transacciones sobre Valores Afectados de la Sociedad se
sometera a la normativa vigente, a los términos contemplados en la autorizacién de

la Junta General y a los principios generales del presente Reglamento.

Las propuestas de compra y de venta deberdn ser presentadas de forma que los
precios procuren no modificar o alterar los formados por el mercado y se
introducirén, con preferencia, dentro del horario habitual de negociacion.

9.4. Prohibiciones.

La Sociedad con respecto a sus propias acciones no deberd pactar operaciones de
autocartera con entidades de su Grupo, sus consejeros, sus accionistas significativos

o personas interpuestas de cualquiera de ellos.
9.5. Medidas de confidencialidad.

a Sociedad estara obligada a someter la realizacion de operaciones sobre sus
La Sociedad est bligad ter 1 1 d b

propias acciones o instrumentos financieros a ella referenciada a medidas que eviten
que las decisiones de inversion o desinversiéon puedan verse afectadas por el

conocimiento de Informacién Privilegiada.
9.6. Simultaneidad.

No existirdn simultdneamente 6rdenes de compra y venta de la Sociedad sobre sus

propias acciones.
9.7. Aprobacién de la politica de autocartera.

La politica de autocartera que se pretenda poner en préctica, conforme a lo dispuesto
en el apartado 9.1 anterior, sera aprobada por el Consejo de Administracion.

Excepcionalmente, cuando circunstancias especiales o urgentes asi lo aconsejen,

podran realizarse operaciones con acciones propias antes de que el Consejo de
Administracién apruebe la politica de autocartera, en cuyo caso, dara cuenta de ellas
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al mencionado Consejo para que proceda, con posterioridad a su ejecucién, a la

ratificacion de las mismas.

9.8. Seguimiento.

El Secretario General de la Sociedad sera el encargado de la ejecucién de las compras
o ventas y de la vigilancia de la cotizacién de las acciones propias de la Sociedad,
debiendo informar inmediata y puntualmente al Presidente de la Sociedad de
cualquier eventualidad que se produzca en el comportamiento del Valor. Podra
delegar la ejecucion de estas operaciones en terceros, con caracter especial y expreso

para cada operacién que se desee realizar.

El Secretario General o, en su caso, quien éste expresamente delegue, serd
responsable del Registro y archivo de las operaciones de autocartera que se realicen.

Las personas expresamente delegadas que intervinieren en la ejecutoria o registro de
las operaciones de autocartera deberan asumir un compromiso especifico de

confidencialidad.
9.9. Notificacion de la autocartera.

Cuando la Sociedad adquiera acciones propias que alcancen o superen el 1% de los
derechos de voto, habrd de notificar la proporcion de derechos de voto que quede en
su poder a la CNMV en un plazo maximo de cuatro dias de negociacion desde la

adquisicion que ha generado la obligacion.
9.10. Intermediarios financieros.

La Sociedad podra elegir hasta un méximo de tres miembros del mercado para que
intermedien todas sus operaciones de autocartera, si bien no actuard

simultaneamente con més de un miembro en un solo dia.

La Sociedad comunicard a la CNMYV, con antelacién al inicio de la negociacién, los
miembros del mercado a través de los cuales realizard las operaciones de autocartera.

También comunicard cualquier cambio en su eleccién.
En el supuesto de que la Sociedad firmase un contrato con uno o mas miembros del

mercado que regulasen la operativa de autocartera, remitird una copia del mismo a la
CNMV y a las Sociedades Rectoras de las Bolsas.
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10. VIGENCIA E INCUMPLIMIENTO.
10.1. Entrada en vigor.

El presente Reglamento Interno de Conducta en su nuevo redactado entrara en vigor
a los 30 dias siguientes a su aprobaciéon por el Consejo de Administraciéon de la
Sociedad. El Secretario del Consejo de Administracién dara conocimiento del mismo

a las personas afectadas.

En el supuesto de que el Organo legislador modificara la reglamentacién de la cual
deriva el presente Reglamento, la Sociedad se compromete a adaptarlo a lo que sobre

el particular disponga.
10.2. Faltas.

El incumplimiento de lo dispuesto en el presente Reglamento Interno de Conducta
tendrd la consideraciéon de falta laboral, cuya gravedad se determinard en el

procedimiento que se siga, de conformidad con las disposiciones vigentes.

Lo anterior se entendera sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal que en cada

caso sea exigible a quien incumpla los preceptos del Reglamento.

Texto refundido aprobado por el Consejo de Administracion de la Sociedad Miquel y Costas &
Miquel, S.A. en reunion celebrada el dia 2 de mayo de 2011

Todos los datos de cardcter personal que se reciban en relacion a los Registros
descritos en el presente Reglamento quedaran sujetos a lo establecido en la Ley
Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal.
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ANEXO1

Declaracién de conocimiento y aceptacion del Reglamento Interno de Conducta de
Miquel y Costas & Miquel en materia relacionada con el Mercado de Valores

Declarante: (Nombre y apellidos)

N.LF.: Direccion Correo Electrdénico:

El abajo firmante declara que conoce y acepta el vigente Reglamento Interno de
Conducta de Miquel y Costas & Miquel en materia relacionada con el Mercado de
Valores, y que ha recibido un ejemplar del mismo, obligandose a su cumplimiento en
lo que le fuera de aplicacion.

Asimismo, el abajo firmante consiente expresamente la incorporacion y tratamiento
de los datos que facilite en ejecucion de dicho Reglamento en un fichero
automatizado de datos de caracter personal, cuya titularidad corresponde a Miquel y
Costas & Miquel, inscrito en los registros oficiales de la Agencia Espafola de
Proteccion de Datos, y cuya finalidad es el control del cumplimiento de las

obligaciones derivadas del Reglamento.
Los derechos reconocidos en la vigente normativa en materia de proteccion de datos
de carécter personal podran ejercitarse mediante comunicacion escrita dirigida al

Secretario del Consejo de Administracion de Miquel y Costas & Miquel, S.A.

Firma:

En.........,a....de ............ de........

El ejemplar, una vez cumplimentado y firmado se remitira al Secretario del Consejo
de Administraciéon de Miquel y Costas & Miquel, S.A.
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