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Egﬁ RELACION CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION:
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mé Primera Comunicacién | Modificacion de sistema Liquidacién de sistema |Otras Causas o

og del sistema retributive | retributivo ya comunicado| retributivo ya comunicado @ Descripcion: .
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Indiquese si el sistema retributivo conlleva la entrega de acciones de la sociedad en la que la persona obligada a esta comunicacién ejerce su cargo o de derechos de opeidn sobre éstas:

TIPO DE
SISTEMA
RETRIBUTIVO

como la hoja complementaria CSR 1bis X] en esta hoja CSR 1

Si Cumpliméntese tanto la informacién requerida en esta hoja CSR 1 NO Cumpliméntese solo la informacion requerida

sea acreedor o participe final en el mismo y el porcentaje de su participacion en el conjunto o total de dicho sistema.)

DENOMINACION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO: “Plan de Incentivos para Directivos del
Grupo OHL para el periodo 2007-2010”.

DESCRIPCION: Las Condiciones General son las que constan comunicadas por la Sociedad en su
Hecho Relevante de 13.11.2007 (n°registro 85.984).

DATOS ESENCIALES:

FECHA DE OTORGAMIENTO....................c.c........ 13.11.2007.

FECHA DE LIQUIDACION....................................~""" Dentro de los 30 dfas siguientes
al 13.11.2010.

CONDICIONES PARA SER PARTICIPE........................ Permanecer en el Grupo OHL a

la finalizacién del Plan.
PORCENTAIJE DE PARTICIPACION DEL DECLARANTE

@ DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION: (En todo caso, se facilitara informacion adecuada
sobre las fecha de inicio u otorgamiento y liquidacién del sistema, los términos y condiciones para que el beneficiario del sistema retributivo que se comunica o

.............................. 14, 3333437
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Apeliidos y nombre de ia persona que firma esta comunicacion:
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FECHA Y FIRMA DE ESTA COMUNICACION = 3

pos informativos @ y ® de esta hoja CSR1 se adjuntara en pagina suplem@&taria la inforrpa’cién necesaria.
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