COMUNICACION
ILMO SR.

Don Santiago Cervell6 Delgado, actuando en nombre y representacion de la
Sociedad “INBESOS, S.A.” en su condicion de Director General de la misma,
pone en conocimiento de esa Comisién Nacional del Mercado de Vaores como
continuacién a hecho relevante de fecha 1 de abril de 2003, que la Junta General
de Accionistas de la sociedad ha adoptado los siguientes acuerdos:

“Cuarto.- Modificar los articulos 11,22.23,28,29,30,31,y 32 de los Estatutos
sociales, los cuales quedan redactados de la siguiente forma:

Articulo 11°.- Sumision de los accionistas.

La condicion de accionista somete a quien la ostenta a los preceptos de estos
estatutos y a los acuerdos adoptados reglamentariamente por las Juntas
Generadesy por e Consgo de Administracion de la Compafiia, todo ello sin
perjuicio de las acciones de impugnacion y responsabilidad reguladas en la
legislacion vigente cuando asi proceda.

En los términos establecidos por la Ley de Sociedades Anénimas y salvo en
los casos previstos en ella o en los Estatutos sociaes, los accionistas
gozaran de los siguientes derechos:

a) Votar en las Juntas Generales a razdn de un voto por cada una de las
acciones gque posean, salvo las acciones sin voto que se regiran por lo
dispuesto en €l articulo 7°.

b) Participar en €l reparto de las ganancias sociales.

c) Participar en €l reparto del patrimonio resultante de la liquidacion.

d) El de suscripcion preferente en la emision de nuevas acciones, salvo lo
previsto en el articulo 159 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
Andnimas.

e) El de asistir alas Juntas Generales e impugnar |os acuerdos sociales.

f) El deinformacion.



Articulo 22°.- Constitucion de las Juntas Generales.

Las Juntas Generales Ordinarias 0 Extraordinarias de Accionistas quedaran
vélidamente congtituidas en primera convocatoria cuando los accionistas
presentes o representados posean a menos e 25 por ciento del capitd
suscrito con derecho avoto.

En segunda convocatoria, sera vélida la constitucién de la Junta cualquiera
gue sea el capital concurrente alamisma.

Articulo 23°.- Supuestos especiales de constitucion de Juntas Generales.

1.- Para que la Junta Genera Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar
vélidamente la emisién de obligaciones, e aumento o la reduccion del
capital social, la transformacion, fusién o escision de la Sociedad y en
general, cualquier modificacion de los estatutos sociales, serd necesaria en
primera convocatoria, la concurrencia de Accionistas presentes o
representados que posean, a menos e 50 por 100 del capital suscrito con
derecho a voto. En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del
25 por 100 de dicho capital.

2.- Cuando concurran accionistas que representen menos del 50 por 100 del
capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere el apartado
anterior sélo podran adoptarse validamente con el voto favorable de los dos
tercios del capital presente o representado en la Junta.

Articulo 28°.- Las Juntas de Accionistas tomaran sus decisiones por mayoria
de votos.

Articulo 29°.- Consgjo de Administracion. Composicion.

Las més amplias facultades para € Gobierno y Administracion de la
Sociedad, asi como su representacion en juicio y fuera de él, corresponderan
al Consgjo de Administracion. Este deberd estar constituido por un minimo
de tres consgjeros y un maximo de nueve a criterio de la Junta Generd, la
cual en todo momento podré acordar su cese 0 nombramiento.

Para ostentar el cargo de Consgjero no se precisa tener la condicién de
accionista.

Articulo 30°.- Presidente, Vice-Presidente y Secretario.
El Consgjo de Administracion elegird de su seno un Presidente y un Vice-

Presidente que sustituira a aquél en los casos de ausencia, enfermedad o
vacante.



A fdta de Presidente y Vice-Presidente, desempefiara las funciones de
aquél, el vocal a quien corresponda por orden de antigliedad y caso de ser
varios, por orden de edad entre ellos.

Asimismo designard un Secretario, pudiendo recaer € nombramiento en
personas que no sean Consgeros. En caso de ausencia, enfermedad o
vacante de éste, desempefiara la funcion de Secretario € Consgjero que
designe el propio Consegjo de Administracion.

Reelegidos el Presidente, Vice-Presidente y, en su caso, €l Secretario del
Consgjo de Administracion, consgjeros de la Sociedad por acuerdo de su
Junta General, continuaran éstos desempefiando |os cargos que ostentaban
con anterioridad en el seno del Consgjo sin necesidad de nueva eleccion y
sin perjuicio de la facultad de revocacion que respecto a dichos cargos
corresponde al Organo de Administracion.

Articulo 31°.- Duracién del cargo.

Los cargos de Consgjeros no podran tener una duracion superior a los cinco
anos, pudiendo sin embargo ser reelegidos una 0 més veces por periodos de
igual duracién maxima.

Si durante €l plazo para el que fueren designados Consgjeros se produjesen
vacantes, el Consgo podra designar entre los accionistas las personas que
hayan de ocuparlas, sometiendo su nombramiento o ratificacion ala primera
Junta General que se celebre con posterioridad.

Articulo 32.- Garantias.
La Junta General podra fijar en todo momento las garantias que los
Consgeros deban prestar para e gercicio de sus cargos o relevarlos de

dicha prestacion.

Mientras no se tome acuerdo en tal sentido, se entendera que no vienen
obligados a prestar garantia alguna.”

“Quinto.- 1.- Sustituir €l contenido del Titulo VI de los estatutos sociales, € cual
pasara a denominarse a partir de la fecha “del Comité de Auditoria’ con la
incorporacion del articulo 49 destinado a regular la composicion, competencia y
formas de funcionamiento de dicho Comité.

Consecuentemente, € titulo VI quedara redactado del siguiente tenor literal

“TITULO VI.- DEL COMITE DE AUDITORIA

Articulo 49°.- Composicion, competenciay normas de funcionamiento



El consgjo de Administracion de su seno nombrara un Comité de Auditoria
integrado por un minimo de tres miembros, la mayaria de ellos consgjeros no
€jecutivos.

Las competencias de dicho Comité serén como minimo las siguientes:

1.- Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen |os accionistas en materia de su competencia.

2.- Proponer a Consgo de Administracion, para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas, € nombramiento de |os auditores de cuentas externos de la
sociedad.

3.- Supervisar los servicios de auditoria interna de la sociedad cuando la sociedad
tenga creado dicho Organo.

4.- Conocer del proceso de informacién financiera y de los sistemas de control
interno de la sociedad.

5.- Llevar las relaciones con los auditores externos para recibir informacion sobre
aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y
cualquiera otras relaciones con € proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas,
asi como aquéllas otras comunicaciones previstas en lalegislacion de auditoria de
cuentasy en las normas técnicas de auditoria.

Dicho Comité tendrd un Presidente, designado por e Consgjo de Administracion
de entre sus miembros no gjecutivos, que debera ser sustituido cada cuatro afios,
pudiendo ser reelegido unavez transcurrido el plazo de un afio desde su cese.

El Comité de Auditoria adoptara sus decisiones por mayoria, se reunira cada vez
gue lo convoque su Presidente y se levantara acta de sus reuniones con la firma de
todos sus miembros. Del contenido y de los acuerdos de dichas sesiones se dard
cuenta a pleno del Consegjo de Administracion.

Los miembros del equipo directivo o del persona de la Compafia estaran
obligados a asistir a las reuniones del Comitéy prestarle su colaboracion y acceso
alainformacién de que dispongan cuando la Comision asi [o solicite. La Comisién
podraigual mente requerir la asistencia a sus sesiones de los Auditores Externos.”

2. Se crea en los Estatutos sociales el Titulo VII e cua tendra la denominacion de
“Clausula Compromisoria’ e incorporara el texto integro de la clausula
compromisoria actual regulada en los Estatutos de la sociedad. “

Asimismo, lamisma junta ha adoptado el acuerdo siguiente.



“Tercero.- 1.- Estando préximo a finalizar la vigencia del cargo de consgjero se
reelige ala entidad “ Cagja de Ahorros y Monte de Piedad de Zaragoza, Aragény la
Rigja’ como consgjero de la sociedad, estando domiciliada dicha entidad en
Zaragoza, Plaza Basilio Paraiso, n° 2 e inscrita en e Registro Mercantil de
Zaragoza a Tomol1194, folio 23, hoja n° Z-4862, inscripcion 1 y con € n° de
Identificacion Fiscal, G-50-000652 y en su representacion a don Francisco Javier
Palomar Gomez.

Dicho nombramiento se realiza por € plazo de cinco afiosy con las facultades que
como miembro del consegjo de administracion le corresponden.

2.- Presente en este acto el Sr. Francisco Javier Palomar Gomez, en |0 menester,
acepta e cargo, promete cumplirlo bien y fielmente, manifiesta que es de
nacionalidad espariola, que no se encuentra incurso en causa de incompatibilidad
aguna,.”

Adjunto se acompafia certificacion en la que se recoge €l texto integro actualizado
de los Estatutos sociales, que incluye las citadas modificaciones estatutarias, las
cuales estan en tramite de inscripcion registral, las cuales una vez inscritas se les

comunicard oportunamente.

Barcelona, auno de julio de dos mil tres.

INBESOS, SA.

Director General

Fdo. Santiago Cervell6 Delgado.



