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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

Al accionista Unico de Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas
Financieros, S.A. - Sociedad Unipersonal:

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales de Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding de mercados
y Sistemas Financieros, S.A. - Sociedad Unipersonal (la Sociedad), gue comprenden el balance a 31
de diciembre de 2023, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto,
el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondiente al ejercicio anual terminado en dicha
fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la Sociedad a 31 de diciembre de 2023, asi
como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha
fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién
(que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacién con la
auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los
de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia segun lo
exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no
hemos prestado servicios distintos a los de la auditorfa de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa requladora, hayan afectado
a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.

Domicilio Social: Calle de Raimundo Ferndndez Villaverde, 65. 28003 Madrid - Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 9.364 general, 8.130 de la seccién 32 del Libro de Sociedades,
folio 68, hoja n° 87.690-1, inscripcidn 12, C.I.F. B-78970506.
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Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos més relevantes de la auditoria son aguellos que, segln nuestro juicio profesional, han
sido considerados como los riesgos de incorreccién material mds significativos en nuestra auditoria
de las cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra
auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinién sobre éstas, y
No expresamaos una opinién por separado sobre esos riesgos.

Valoracién de las empresas del grupo y asociadas a largo plazo y registro de los dividendos
recibidos

Descripcién  El objeto social principal de la Sociedad incluye, entre otros, ostentar y ejercer la
titularidad del capital social de sociedades que administran sistemas de registro,
liquidacién y compensacién de valores, entidades de contrapartida central, mercados
secundarios y sistemas multilaterales de negociacién, entre otras actividades (véase
nota 1 de [a memoria).

Al 31 de diciembre de 2023, la Sociedad tiene registradas, en el activo no corriente
del balance, inversiones en empresas del grupo y asociadas por un valor neto
contable de 366.013 miles de euros. El detalle de estas sociedades se incluye en la
Nota 9 de las cuentas anuales adjuntas.

Tal y como se indica en la Nota 4.4.1, la Sociedad efectda las correcciones
valorativas necesarias siempre que exista evidencia objetiva de que el valor en libros
de una inversién no sea recuperable, siendo el importe de la correccién valorativa la
diferencia entre el valor en libros y su valor teédrico contable, teniendo en
consideracidn, entre otros aspectos, el patrimonio neto de la entidad participada.

Adicionalmente, durante el ejercicio 2023, la Sociedad ha reconocido 73.486 miles
de euros en concepto de ingresos por dividendos recibidos de las empresas del grupo
y asociadas, segin se muestra en la nota 9 de las cuentas anuales adjuntas.

Nuestra
respuesta Nuestros procedimientos de auditoria han consistido en la realizacion de pruebas en
detalle, entre las cuales destacamos las siguientes:

Hemos obtenido un entendimiento del proceso llevado por la Direccién de ta
Sociedad en relacién con la valoracién de las sociedades dependientes y
asociadas vy el registro de los dividendos repartidos por las mismas.

Hemos obtenido la documentacién justificativa relativa a la existencia de las
inversiones en empresas del grupo y asociadas al 31 de diciembre de 2023,
que comprende, entre otros, la informacién financiera mas reciente para cada
una de las sociedades dependientes.

Hemos obtenido un entendimiento del proceso de valoracién y estimacién de
las posibles pérdidas de valor por deterioro.

Hemos evaluado la metodologia utilizada para la identificacién de indicios de
deterioro de las inversiones en empresas del grupo y asociadas, asi como las
hipétesis utilizadas por la Direccién de la Sociedad para la evaluacion de la
recuperabilidad de dichas inversiones, tomando como referencia los valores
tedricos contables de las sociedades dependientes.

A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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Hemos inspeccionado los acuerdos en relacién con la distribucion de dividendos
de las sociedades dependientes.

Adicionalmente, hemos evaluado la adecuacién de los desgloses de informacion
facilitada en la memoria adjunta a la normativa contable aplicable, asi como su
consistencia con las estimaciones e hipétesis consideradas por la Direccidn.

Otra informaciéon: Informe de gestion

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestién del ejercicio 2023, cuya
formulacién es responsabilidad de los administradores de la Sociedad y no forma parte integrante de
las cuentas anuales.

Nuestra opinién de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestion. Nuestra
responsabilidad sobre el informe de gestién, de conformidad con lo exigido por la normativa
reguladora de |a actividad de auditoria de cuentas, consiste en evaluar e informar sobre la
concordancia del informe de gestién con las cuentas anuales, a partir del conocimiento de la entidad
obtenido en la realizacién de la auditoria de las citadas cuentas, asi como en evaluar e informar de si
el contenido y presentacién del informe de gestién son conformes a la normativa que resulta de
aplicacién. Si, baséndonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que existen incorrecciones
materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito en el parrafo anterior, la informacion que
contiene el informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2023 y su
contenido y presentacién son conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad de los administradores en relacion con las cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma gue
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Sociedad,
de conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad en Espafia,
gue se identifica en la nota 2 de la memoria adjunta, y del control interno que consideren necesario
para permitir la preparacién de cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a fraude o
error.

En la preparacién de las cuentas anuales, los administradores son responsables de la valoracion de [a
capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio
contable de empresa en funcionamiento excepto si los administradores tienen intencion de liquidar la
sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales
Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de gue las cuentas anuales en su conjunto

estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinién.

A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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Seguridad razonable es un alto grado de sequridad pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditorfa de cuentas vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basdndose en las
cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales, debida
a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos
riesgos y obtenemos evidencia de auditorfa suficiente y adecuada para proporcionar una base
para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccién material debida a fraude es
més elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude
puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusién del control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditorfa que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los administradores.

Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los administradores, del principio contable
de empresa en funcionamiento y, basdndonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de fa Sociedad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria sobre la
correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son
adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo,
los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Sociedad deje de ser una
empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,

incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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Nos comunicamos con los administradores de la entidad en relacién con, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacién de la auditorfa planificados y los hallazgos significativos de la
auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el
transcurso de la auditorfa.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a los administradores de la
entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas
anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar piblicamente la cuestion.

ERNST & YOUNG, S.L.

E (Inscrita en el Registro Oficial de Auditores
\U 0 lT 0 R S de Cuentas con el N° S0530)

ERNST & YOUNG, S.L.

2024  Nam. 01/24/01918 Jaume Pallerols Cat
SELLO CORPORATIVO, 96:00 EUR (Inscrito en el Registro Oficial de Auditores
........................ de Cuentas con el NO 227029

Informe de auditorfa de cuentas sujeto
ala normativa de auditoria de cuentas
espafiola o internacional

29 de febrero de 2024

A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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CLASE 8.

BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES,
SOCIEDAD HOLDING DE MERCADOS Y SISTEMAS FINANCIEROS, S.A. -
SOCIEDAD UNIPERSONAL

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS
CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y 2022
(Miles de Euros)

Ejercicio Ejercicio
Notas 2023 2022 (*)

Importe neto de la cifra de negocio 4.8 80.438 106.743
Otros ingresos de explotacion 289 29
Costes variables directos de las operaciones - .
INGRESO NETO 80.727 106.772
Gastos de personal: 16 (2.047) (6.560)
Sueldos, salarios y asimilados (1.306) (6.371)
Cargas sociales (679) (949)
Provisiones y otros gastos de personal (62) (240)
Otros gastos de explotacién: (5.799) (8.584)
Servicios exteriores 17 (5.637) (8.451)
Tributos (161) (133)
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales [§)) -
Amortizacién del inmovilizado: (30) (96}
Amortizacién del inmovilizado intangible 5 (29) (95)
Amortizacion del inmovilizado material 4] [} (1)
Excesos de provisiones 14 2.816 44
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado (52) .
Deterioros (52) -
Otros resultados - -
RESULTADO DE EXPLOTACION 75.615 91.576
Ingresos financieros: 1.426 -
De valores negociables y otros instrumentos financieros 1.426 -

En terceros 1.426 -
Gastos financieros: (2.761) (262)
Por deudas con empresas del grupo y asociadas 1" (2.747) (93)
Por deudas con terceros 7 (4) (161)
Por actualizacién de provisiones 14 (10) (8)
Variacién del valor razonable en instrumentos financieros - -
Diferencias de cambio 2775 -
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 8y9 (8.473) (1.019)
Deterioros y pérdidas (8.473) (1.019)
RESULTADO FINANCIERO (7.033) (1.281)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 68.582 90.295
Impuestos sobre beneficios 15 {1.685) 488
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS 66.897 90.783
Resultado el ejercicio procedente de operaciones interrumpidas neto de impuestos - -
RESULTADO DEL EJERCICIO 66.897 90.783

(*) Se presenta, Unica y exclusivamente, a efectos comparativos

Las Notas 1 a 21 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias
correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023.
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CLASE 8.

BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES,
SOCIEDAD HOLDING DE MERCADOS Y SISTEMAS FINANCIEROS, S.A. -
SOCIEDAD UNIPERSONAL

ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS
ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y 2022
(Miles de Euros)

A) ESTADOS DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS

Ejercicio Ejercicio

Notas 2023 2022 (*)
RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 66.897 90.783
Por valoracién de instrumentos financieros 881 655
Activos financieros a valor razonable con cambios en patrimonio neto 8 881 655
Otros ingresos/gastos - -
Por cobertura de flujos de efectivo - -
Subvenciones, donaciones y legados recibidos - -
Por ganancias y pérdidas actuariales y otros ajustes 13y 14 38 516
Resto de ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto - -
Efecto impositivo 13y15 (220) (164)
TOTAL INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO 699 1.007

Por valoracion de instrumentos financieros
Activos financieros a valor razonable con cambio en patrimonio neto - =
Oftros ingresos/gastos -
Por cobertura de flujos de efectivo - -
Subvenciones, donaciones y legados recibidos - -
Resto de ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto - -
Efecto impositivo - -
TOTAL TRANSFERENCIAS A LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS - -
TOTAL INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS 67.596 91.790

(*) Se presenta, Unica y exclusivamente, a efectos comparativos

Las Notas 1 a 21 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante de! estado de ingresos y gastos reconocidos
correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023.
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BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES,
SOCIEDAD HOLDING DE MERCADOS Y SISTEMAS FINANCIEROS, S.A. -
SOCIEDAD UNIPERSONAL

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS
ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y 2022
(Miles de Euros)

Ejercicio Ejercicio
Notas 2023 2022 (*)

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION: 72.777 90.940
Resultado del ejercicio antes de impuestos 68.582 90.295
Ajustes al resultado (67.683) (96.883)
Amortizacion del inmovilizado 5y6 30 96
Otros ajustes del resultado (netos) (67.713) (96.979)
Cambios en el capital corriente 112 (513)
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion- 71.766 98.041
Pagos de intereses 7y 14 (2.164) (262)
Cobro de dividendos 8y9 74.153 97.815
Cobro de intereses 7 1.462 -
Cobro/(Pago) por impuesto sobre beneficios 15 (1.685) 488
Otros cobros/(pagos) de actividades de explotacion - -
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION: (12.317) (19.547)
Pagos por inversiones (15.353) (19.547)
Empresas del Grupo, multigrupo y asociadas 9 (15.353) (19.497)
Inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias - -
Oftros activos financieros 8 -
Ofros activos - (50)
Cobros por desinversiones 3.036 -
Empresas del Grupo, multigrupo y asociadas 3.036 -
Inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias = -
Oftros activos financieros - -
Otros activos - -
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION: (17.974) (124.678)
Cobros y (pagos) por instrumentos de patrimonio - -
Emision de instrumentos de patrimonio - -
Amortizacion de instrumentos de patrimonio - -
Adquisicion de instrumentos de patrimonio propio 13 - -
Enajenacidn de instrumentos de patrimonio propio - -
Subvenciones, donaciones y legados recibidos - A
Cobros y (pagos) por instrumentos de pasivo financiero 42.229 (2.600)
Emision

Deudas con empresas del Grupo y asociadas 9y 11 42.229 (1.000)
Devolucién y amortizacion

Deudas con empresas del Grupo y asociadas 1M - (1.600)
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de patrimonio (60.203) (122.078)

Dividendo bruto 13 (60.203) (122,078)

Retencion 15 - -

Otros - -
EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO - -
AUMENTO/(DISMINUCION) NETA DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES 42.486 (53.285)
Efectivo y equivalentes al comienzo del periodo 7 27.609 80.894
Efectivo y equivalentes al final del ejercicio 7 70.085 27.609

(*) Se presenta, Unica y exclusivamente, a efectos comparativos

Las Notas 1 a 21 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del estado de flujos de efectivo
correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023



0,03 0P1580063

CLASE 87

Bolsas y Mercados Espanoles, Sociedad Holding de Mercados
y Sistemas Financieros, S.A. - Sociedad Unipersonal

Memoria correspondiente al ejercicio anual terminado el
31 de diciembre de 2023

Reseiia histérica de la Sociedad

Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A.- Sociedad
Unipersonal (en adelante, la “Sociedad”, “‘Bolsas y Mercados Espafioles” o “BME”) se constituyo mediante
escritura publica el 15 de febrero de 2002, en ejecucion del acuerdo previo formalizado por los accionistas de las
sociedades que administran los mercados y sistemas de contratacion, registro, compensacion y liquidacion de
valores, en adelante “Sociedades Afectadas” (Bolsas y Mercados Espafioles Consulting, S.A. - Sociedad
Unipersonal, entonces denominada FC&M, Sociedad Rectora del Mercado de Futuros y Opciones sobre Citricos,
S.A.; MEFF AIAF SENAF Holding de Mercados Financieros, S.A.; Servicio de Compensacién y Liquidacion de
Valores, S.A.; Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Barcelona, S.A.; Sociedad Rectora de la Boisa de
Valores de Bilbao, S.A.; Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Madrid, S.A. y Sociedad Rectora de la Bolsa
de Valores de Valencia, S.A.).

El 7 de mayo de 2002, el Consejo de Administracion de Bolsas y Mercados Espanoles acordo formular una oferta
general de canje de valores sobre la totalidad de las acciones de las Sociedades Afectadas. Durante el ejercicio
2003, y con efectos econémicos del 1 de enero de ese afio, el Banco de Espana, previa exclusion del derecho de
suscripcion preferente de los restantes accionistas, adquirié el 9,78% del capital social, al ser el Gnico suscriptor
de la ampliacién de capital con aportaciones no dinerarias realizada por Bolsas y Mercados Esparioles. El
desembolso de esta ampliacién de capital se realizé por el Banco de Espafia mediante la aportacién no dineraria
de la totalidad de acciones de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion
de Valores, S.A. (en adelante, “Sociedad de Sistemas”) de las que esta entidad era entonces titular (4.541
acciones). Adicionalmente, como consecuencia de esta operacién, el Grupo Bolsas y Mercados Esparioles (en
adelante, el “Grupo” o "Grupo Bolsas y Mercados Espafioles”), del que es entidad dominante la Sociedad, comenzo
a desempefiar, ademas de las funciones relativas al registro, compensacién y liquidacion de valores ya atribuidas
a las correspondientes Sociedades Afectadas, las referentes a la compensacion, liquidacién y registro hasta ese
momento encomendadas a la Central de Anotaciones del Mercado de Deuda Plblica en Anotaciones del Banco
de Espana (en adelante, CADE).

Con fecha 14 de julio de 2006, se produjo la admision a negociacién de parte de las acciones de la Sociedad en
las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Valencia y Bilbao, asi como la inclusién en el Sistema de
Interconexion Bursatil de la totalidad de las acciones representativas de Bolsas y Mercados Espafioles en
circulacion.

Con fecha 17 de noviembre de 2010, se otorgé la escritura publica de fusion por absorcién entre la Sociedad
(sociedad absorbente) y MEFF AIAF SENAF Holding de Mercados Financieros, S.A. - Sociedad Unipersonal
(sociedad absorbida) con la disolucién sin liquidacién de la segunda, inscribiéndose en los Registros Mercantiles
de Barcelona y Madrid el 1 y 3 de diciembre de 2010, respectivamente.
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El 17 de noviembre de 2019 el Consejo de Administracion de SIX Group AG decidi6 formular una Oferta Publica
de Adquisicién (en adelante, "OPA"), de caracter voluntario, sobre la totalidad de las acciones de BME,
representativas del 100% de su capital social. EI Consejo de Ministros autorizod el dia 24 de marzo de 2020 la
adquisicion, a través de la mencionada OPA, del 100% del capital social de BME por parte de SIX Group AG . La
Comisién Nacional del Mercado de Valores (en adelante, "CNMV") autorizé con fecha 25 de marzo de 2020 la
OPA formulada por SIX Group AG e inscribié en el correspondiente registro administrativo el preceptivo folleto
informativo. En cumplimiento de la normativa aplicable, BME hizo publico el 1 de abril de 2020 el informe sobre la
OPA, aprobado por unanimidad por su Consejo de Administracién en la reunion celebrada en esa misma fecha,
en el que se expresaba una opinién favorable sobre la misma. Con fecha 11 de junio de 2020, la CNMV comunicé
que la OPA formulada por SIX Group AG sobre BME fue aceptada por €l 93,16% de las acciones a las que se
dirigio la oferta y del capital social de BME. La fecha de adquisicion o cierre en la que SIX Group AG obtuvo el
control de BME fue el 16 de junio de 2020.

Con fecha 10 de septiembre de 2020, de conformidad con lo dispuesto en el folleto explicativo de la OPA, los
articulos 136 del texto refundido de la Ley de Mercado de Valores, de 23 de octubre (en adelante, ‘LMV") y 48.4
del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas publicas de adquisicion de valores (en
adelante, el “Real Decreto 1066/2007”), asi como comunicaciones previas enviadas por SIX Group AG y
publicadas en la CNMV, SIX Group AG informé que, una vez finalizado el plazo para el ejercicio del derecho de
compra forzosa (sell out) por parte de los accionistas de BME que no aceptaron la OPA, ejercitaron dicho derecho
accionistas que, en conjunto, representaban aproximadamente un 2,46% del capital social de BME. En
consecuencia, SIX Group AG alcanzé la titularidad de aproximadamente un 95,62% del capital social de BME,
por lo que ejercio el derecho de venta forzosa (squeeze out) por las restantes acciones de BME, que representaban
aproximadamente un 4,38% del capital social de BME.

Una vez efectuada la mencionada liquidacién de las operaciones de venta forzosa, SiX Group AG pasé a ostentar
el 100% de las acciones del capital social de BME, que quedaron oficiaimente excluidas de la negociacion en las
Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Valencia y Bilbao con fecha 30 de septiembre de 2020.

SIX Group AG , Accionista Unico de BME desde el 10 de septiembre de 2020 y hasta el 17 de noviembre de 2022,
es una sociedad constituida de conformidad con las leyes de Suiza, con domicilio social en Hardturmstrasse 201,
CH-8005 Zurich, Suiza, inscrita en el Registro Mercantil del Cantén de Zurich. SIX Group AG es la sociedad matriz
de un grupo de sociedades que opera la infraestructura de los mercados bursatiles en Suiza y a partir del 16 de
junio de 2020 en Espania.

Con fecha 17 de noviembre de 2020, quedé inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la declaracién de
unipersonalidad de la Sociedad, modificando a partir de dicha fecha su denominacién social por “Bolsas y
Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A. - Sociedad Unipersonal”.

Con fecha 17 de noviembre de 2022, SiX Group AG transfirié el 100% de las acciones del capital social de BME
a la sociedad SIX Exchange Group AG (en adelante, "SIX”), también perteneciente al Grupo SIX. SIX Exchange
Group AG es una sociedad constituida de conformidad con las leyes de Suiza, con domicilio social en
Hardturmstrasse 201, CH-8005 Zurich, Suiza, inscrita en el Registro Mercantil del Canton de Zdrich.

El objeto social de Bolsas y Mercados Espafioles es ostentar y ejercer la titularidad del capital social de sociedades
que administren sistemas de registro, liquidacion y compensacion de valores, entidades de contrapartida central,
mercados secundarios y sistemas multilaterales de negociacion y ser responsable de la unidad de accion, decisiéon
y coordinacién estratégica de los sistemas de registro, compensacion y liquidacion de valores, entidades de
contrapartida central, los mercados secundarios y sistemas multilaterales de negociacion desarrollando para ello
las mejores operativas funcionales y estructurales, incluyendo su potenciacion de cara al exterior. Todo ello, sin
perjuicio de que las Sociedades Afectadas mantengan su identidad, capacidad operativa, ¢rganos de
administracién y equipos humanos y gerenciales.
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La Sociedad es cabecera de un Grupo de entidades dependientes y de acuerdo con la legislacién vigente esta
obligada a formular separadamente cuentas anuales consolidadas. Las cuentas anuales consolidadas del Grupo
Bolsas y Mercados Esparioles del ejercicio 2023 han sido formuladas por los Administradores, en reunion de su
Consejo de Administracion celebrada el dia 26 de febrero de 2024. Las cuentas anuales consolidadas del ejercicio
2022 fueron aprobadas por el socio Unico de la Sociedad el 24 de abril de 2023 y depositadas en el Registro
Mercantil de Madrid. E| detalle de las sociedades dependientes al 31 de diciembre de 2023 y 2022, junto a otra
informacion relevante relacionada con las mismas, se muestra en la Nota 9. Las cuentas anuales consolidadas
del Grupo Bolsas y Mercados Espafioles, en comparacion con las cuentas anuales de Bolsas y Mercados
Espafioles, muestran un incremento de los activos totales, del importe neto de la cifra de negocio, del patrimonio
neto y del resultado del ejercicio atribuido a la sociedad dominante de 3.188.742 miles de euros, 208.939 miles de
euros, 110.331 miles de euros y 9.153 miles de euros, respectivamente, (un incremento de los activos totales, del
importe neto de la cifra de negocio, del patrimonio neto y del resuitado del ejercicio de 4.728.958 miles de euros,
191.635 miles de euros, 101.026 miles de euros y 73.215 miles de euros, respectivamente, en el ejercicio 2022).

El domicilio social de Bolsas y Mercados Espafioles se encuentra situado en Madrid, Plaza de la Lealtad, n° 1.

Bases de presentacion de las cuentas anuales

2.1 Marco normativo de la informacién financiera aplicable a la Sociedad

Estas cuentas anuales se han formulado por los Administradores de acuerdo con el marco normativo de
informacién financiera aplicable a la Sociedad, que es el establecido en:

a. El Codigo de Comercio y la restante legislacion mercantil.

b. El Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007 de 16 de noviembre, el cual
desde su publicacién ha sido objeto de varias modificaciones, la tltima de ellas mediante el Real Decreto
1/2021, de 12 de enero, y sus normas de desarrollo, asi como con el resto de la legislacion mercantil
vigente, y sus adaptaciones sectoriales y, en particular, la Circular 4/2022, de 22 de diciembre, de la
Comisién Nacional del Mercado de Valores, sobre normas contables, cuentas anuales y estados
financieros intermedios de las infraestructuras del mercado espariol de valores (la “Circular 4/20227)
(apartado 2.2 de esta Nota).

¢. Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas en
desarrolio del Plan General de Contabilidad y sus normas complementarias, y las aprobadas por la
Comision Nacional del Mercado de Valores que apliquen a la Sociedad.

d. Elresto de la normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.
2.2 Imagen fiel

Las cuentas anuales adjuntas han sido obtenidas de los registros contables de la Sociedad y se formulan de
acuerdo con el marco normativo de la informacién financiera que le resulta de aplicacion y, en particular, los
principios y criterios contables en él contenidos, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera, de los resultados de la Sociedad y de los flujos de efectivo habidos durante el
correspondiente ejercicio. Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por el Consejo de Administracion
de la Sociedad, se someteran a la aprobacién del Accionista Unico, estimandose que serdn aprobadas sin
modificacion alguna. Por su parte, las cuentas anuales del ejercicio 2022 fueron aprobadas el socio unico de
la Sociedad el dia 20 de abril de 2023.
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Los balances, las cuentas de pérdidas y ganancias, los estados de cambios en el patrimonio neto y los estados
de flujos de efectivo, adjuntos, se presentan conforme a los formatos establecidos en el Anexo | de la Circular
4/2022.

La moneda funcional de la Sociedad es el euro.
2.3 Principios contables no obligatorios aplicados

No se han aplicado principios contables no obligatorios. Adicionalmente, el Consejo de Administracion ha
formulado estas cuentas anuales teniendo en consideracién la totalidad de los principios y normas contables
de aplicacién obligatoria que tienen un efecto significativo en dichas cuentas anuales. No existe ningun
principio contable que, siendo obligatorio, haya dejado de aplicarse.

2.4 Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de la incertidumbre

Los resultados y la determinacion del patrimonio son sensibles a los principios y politicas contables, criterios
de valoracion y estimaciones seguidos por los Administradores de la Sociedad para la elaboracién de las
cuentas anuales. Los principales principios y politicas contables y criterios de valoracién se indican en la Nota
4.

En la preparacion de las cuentas anuales de la Sociedad, los Administradores han realizado estimaciones para
determinar el valor contable de algunos de los activos, pasivos, ingresos y gastos y sobre los desgloses de los
pasivos contingentes. Estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacion disponible al
cierre del ejercicio. Sin embargo, dada la incertidumbre inherente a las mismas podrian surgir acontecimientos
futuros que obliguen a modificarlas en los proximos ejercicios, lo cual se realizaria, en su caso, de forma
prospectiva.

Los supuestos clave acerca del futuro, asi como otros datos relevantes sobre la estimacion de la incertidumbre
en la fecha de cierre del ejercicio, que llevan asociados un riesgo importante de suponer cambios significativos
en el valor de los activos o pasivos en el proximo ejercicio son los siguientes:

- La evaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos (Notas 4.1; 4.2; 4.4; 5; 6; 7; 8;
10y 11).

- Las hipotesis empleadas en el calculo actuarial de los pasivos por pensiones y otros compromisos con el
personal (Notas 4.11 y 14).

- La vida util de los activos materiales e intangibles (Notas 4.1; 4.2; 5y 6).
- El valor razonable de determinados instrumentos financieros (Notas 4.4 y 8).
- El calculo de las provisiones (Notas 4.9 y 14).

2.5 Cambios en criterios contables

Durante el ejercicio 2023, no se han producido cambios de criterios contables significativos respecto a los
criterios aplicados en el ejercicio 2022.
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2.6 Agrupacion de partidas

Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el
patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo se presentan de forma agrupada para facilitar su
comprension, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido la informacion desagregada en las
correspondientes notas de la memoria.

2.7 Correccion de errores

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas no se ha detectado ningtin error significativo que haya
supuesto la reexpresion de los importes incluidos en las cuentas anuales del ejercicio 2022.

2.8 Comparacion de la informacién

De acuerdo con la legislacién mercantil, se presenta, a efectos comparativos, con cada una de las partidas del
balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el patrimonio neto y del estado de
flujos de efectivo, ademas de las cifras del ejercicio 2023, las correspondientes al ejercicio anterior. En la
memoria también se incluye informacién cuantitativa del ejercicio anterior, salvo cuando una norma contable
especificamente establece que no es necesario.

Con fecha 31 de diciembre de 2022 se publico la Circular 4/2022. Esta circular es de aplicacion a los gjercicios
que se inicien a partir del 1 de enero de 2023. Los cambios de esta Circular se centran principaimente en los
criterios de reconocimiento, valoracion y desglose de ingresos. Los cambios producidos no han afectado de
manera significativa a las presentes cuentas anuales.

2.9 Empresa en funcionamiento

Los Administradores de |la Sociedad han formulado las presentes cuentas anuales bajo el principio de empresa
en funcionamiento.

Desde el cierre del ejercicio 2023 y hasta la fecha de formulacion de estas cuentas anuales, los
Administradores de la Sociedad no tienen conocimiento de incertidumbres materiales relacionadas con hechos
o condiciones que puedan generar dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para continuar como
empresa en funcionamiento.

3. Aplicacién de resultados

La propuesta de distribucién de los resultados correspondientes a los ejercicios 2023 y 2022 es la siguiente:

Miles de Euros
2023 2022
Dividendos:
A cuenta 60.203 65.220
Complementarios 6.694 -
Reservas voluntarias - 25.563
| 66.897 90.783

(*) Confecha 20 de abril de 2023, Ia Junta General Ordinaria de Accionistas aprobd
la propuesta de distribucién del beneficio neto del ejercicio 2022 sin
modificaciones.
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El Consejo de Administracién de Bolsas y Mercados Espafioles, en la reunion celebrada el 20 de diciembre de
2023, ha aprobado Ia distribucion de un dividendo a cuenta del resultado del ejercicio 2023, por importe de 60.203
miles de euros, que se incluye en el epigrafe “Dividendo a cuenta”, minorando e! capitulo “Patrimonio Neto” del
balance consolidado al 31 de diciembre de 2023 (Nota 13). A dicha fecha, el dividendo habia sido liquidado en su
totalidad por su importe equivalente en francos suizos.

El Consejo de Administracion de Bolsas y Mercados Espafioles, en la reunién celebrada el 25 de mayo de 2022,
ha aprobado la distribucién de un dividendo a cuenta del resultado del ejercicio 2022, por importe de 25.085 miles
de euros, que se incluye en el epigrafe “Dividendo a cuenta”, minorando el capitulo “Patrimonio Neto” del balance
consolidado al 31 de diciembre de 2023 (Nota 13). A dicha fecha, el dividendo habia sido liquidado en su totalidad.

El Consejo de Administracién de Bolsas y Mercados Espafioles, en la reunion celebrada el 11 de octubre de 2022,
aprobé la distribucion de un dividendo a cuenta del resultado del ejercicio 2022, por importe de 40.135 miles de
euros, que se incluye en el epigrafe "Dividendo a cuenta”, minorando el capitulo “Patrimonio Neto” del balance
consolidado al 31 de diciembre de 2022 (Nota 13). A dicha fecha, el dividendo habia sido liquidado en su totalidad.

El Consejo de Administracion de Bolsas y Mercados Espanoles, en la reunion celebrada el 11 de octubre de 2022,
aprobo la distribucién de un dividendo extraordinario con cargo a reservas de libre disposicion, por importe de
20.068 miles de euros, que se incluye en el epigrafe “Reservas”, minorando el capitulo “Patrimonio Neto” del
balance consolidado al 31 de diciembre de 2022 (Nota 13). A dicha fecha, el dividendo habia sido liquidado en su
totalidad.

Los estados contables provisionales que, conforme a lo establecido en el Articulo 277 de la Ley de Sociedades
de Capital, el Consejo de Administracién de Bolsas y Mercados Espafioles ha formulado, en cada una de las
fechas que se indican, poniendo de manifiesto la existencia de liquidez suficiente para el pago de dichos
dividendos a cuenta, son los siguientes:

Miles de
euros
19/12/2023
Resultado del ejercicio disponible a la fecha del dividendo 63.596
Dividendo a cuenta entregado en el ejercicio -
Cantidad disponible para distribuir 63.596
Liquidez disponible 67.515
Importe del dividendo a cuenta (60.203)
Remanente 7.312
Miles de Miles de
euros euros
30/04/2022 30/09/2022
Resultado del ejercicio disponible a la fecha del dividendo 33.463 68.055
Dividendo a cuenta entregado en el ejercicio - (25.085)
Cantidad disponible para distribuir 33.463 42.970
Liquidez disponible 52.837 61.350
Importe del dividendo a cuenta (25.085) (40.135)
Remanente 27.752 21.215
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Limitaciones para la distribucién de dividendos

La Sociedad esta obligada a destinar el 10% de los beneficios del ejercicio a la constitucion de la reserva legal,
hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. Esta reserva, mientras no supere el limite del 20% del
capital social, no es distribuible a los accionistas (Nota 13).

Una vez cubiertas las atenciones previstas por la Ley o los estatutos, solo pueden repartirse dividendos con cargo
al beneficio del ejercicio, o a reservas de libre disposicion, si el valor del patrimonio neto no es o, a consecuencia
del reparto, no resulta ser inferior al capital social. A estos efectos, los beneficios imputados directamente al
patrimonio neto no pueden ser objeto de distribucion, directa ni indirecta. Si existieran perdidas de ejercicios
anteriores que hicieran que el valor del patrimonio neto de la Sociedad fuera inferior a la cifra del capital social, el
beneficio se destinara a la compensacion de dichas pérdidas.

Normas de registro y valoracion

Las principales normas de registro y valoracion utilizadas por la Sociedad en la elaboracion de sus cuentas anuales
del ejercicio 2023 han sido las siguientes:

4.1 Inmovilizado intangible

Como norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente por su precio de adquisicion o coste de
produccion. Posteriormente se valora a su coste minorado por la correspondiente amortizacion acumulada vy,
en su caso, por las pérdidas por deterioro que haya experimentado.

Los activos intangibles se amortizan sistematicamente de forma lineal en funcién de la vida util estimada de
los bienes y de su valor residual. Los métodos y periodos de amortizacion aplicados son revisados en cada
cierre de ejercicio y, si procede, ajustados de forma prospectiva. Al menos al cierre del ejercicio, se evalua la
existencia de indicios de deterioro, en cuyo caso se estiman los importes recuperables, efectuandose las
correcciones valorativas que procedan.

Oftro inmovilizado intangible

La Sociedad registra en este epigrafe los costes incurridos en la adquisicion y desarrollo de programas de
ordenador. Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informaticas se registran en la cuenta de pérdidas
y ganancias del ejercicio en que se incurren. La amortizacién de las aplicaciones informaticas se realiza
aplicando el método lineal durante un periodo de tres afios (Nota 5).

Los cargos a la cuenta de pérdidas y ganancias por la amortizacién de los elementos del inmovilizado intangible
se registran en el epigrafe “Amortizacién del inmovilizado - Amortizacion del inmovilizado intangible”.

La Sociedad reconoce contablemente, en su caso, cualquier pérdida que haya podido producirse en el valor
registrado de estos activos con origen en su deterioro, utilizandose como contrapartida el epigrafe “Deterioro
y resultado por enajenaciones del inmovilizado” de la cuenta de pérdidas y ganancias. Los criterios para el
reconocimiento de las pérdidas por deterioro de estos activos y, en su caso, de las recuperaciones de las
pérdidas por deterioro registradas en ejercicios anteriores son similares a los aplicados para el inmovilizado
material (Nota 4.2).
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4.2 Inmovilizado material

El inmovilizado material se valora inicialmente por su precio de adquisicion o coste de produccion, y
posteriormente se minora por la correspondiente amortizacién acumulada y el importe acumulado de las
pérdidas por deterioro, si las hubiera.

La Sociedad amortiza el inmovilizado material siguiendo el método lineal, considerando los afios de vida util
estimada de los respectivos bienes, segun el siguiente detalle:

Afios de Vida
Util Estimada
Mobiliario y otras instalaciones 10
Equipos de procesos de datos 4

Los gastos de conservacion y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el inmovilizado
material se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren. Por el contrario, los
importes invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la capacidad o eficiencia o a alargar la vida util de
dichos bienes se registran, en su caso, como mayor coste de 0s mismos.

Al cierre de cada ejercicio y siempre que existan indicios de que el valor contable de los activos registrados en
este epigrafe excede de su correspondiente importe recuperable, la Sociedad procede a reconocer
contablemente la pérdida de valor que haya podido producirse en dichos activos con origen en su deterioro,
utilizandose como contrapartida el epigrafe “Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado” de la
cuenta de pérdidas y ganancias.

Elimporte recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos los costes de venta
y el valor en uso.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente, el importe en libros del activo se incrementa
en la estimacion revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros incrementado
no supere el importe en libros que se habria determinado de no haberse reconocido ninguna pérdida por
deterioro en ejercicios anteriores. Dicha reversion de una pérdida por deterioro de valor se reconoce como
ingreso, en su caso, con abono al epigrafe “Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado” de la
cuenta de pérdidas y ganancias.

4.3 Arrendamientos operativos

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado, y sustancialmente todos los
riesgos y ventajas que recaen sobre el bien, permanecen en el arrendador.

La Sociedad acta unicamente como arrendataria del edificio que constituye Ia sede operativa de la Sociedad
y que es propiedad de Bolsas y Mercados Espafrioles Servicios Corporativos, S.A. Los gastos derivados de los
acuerdos de arrendamiento operativo se cargan linealmente en el epigrafe “Otros gastos de explotacion -
Servicios exteriores” de la cuenta de pérdidas y ganancias en el ejercicio en que se devengan (Nota 17).

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo, se tratara como un

cobro o pago anticipado que se imputara a resultados a lo largo del periodo del arrendamiento, a medida que
se cedan o reciban los beneficios del activo arrendado.

13



OP1580071

CLASE 87

4.4 Instrumentos financieros

La Sociedad reconoce un instrumento financiero en el balance cuando se convierte en parte obligada del
contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones del mismo, bien como emisor o como inversor o
adquirente de aquel. Los instrumentos financieros se reconocen en el balance cuando se convierte en parte
obligada del contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones del mismo, bien como emisor o como
inversor o adquirente de aquel.

4.4.1 Activos financieros
i. Clasificacion
Los activos financieros que posee la Sociedad se clasifican como:

1. Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la prestacién de servicios por operaciones
de trafico de la empresa, o los que no teniendo un origen comercial, no son instrumentos de patrimonio ni
derivados y cuyos cobros son de cuantia fija o determinable y no se negocian en un mercado activo. En
concreto, se incluyen dentro de esta categoria las adquisiciones temporales de activos en los que la
Sociedad invierte los excedentes de tesoreria y que se registran en el epigrafe “Efectivo y otros activos
liquidos equivalentes” (Nota 7), los saldos incluidos en los epigrafes “Deudores comerciales y ofras cuentas
a cobrar”, “Activos financieros corrientes” (Nota 8) e "Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a
corto plazo” (Nota 10) y la fianza constituida a largo plazo por el alquiler del edificio donde desarrolla
actualmente su actividad la Sociedad, cuyo importe se registra en el epigrafe “Activos financieros no
corrientes” del balance (Nota 8).

2. Inversiones en el patrimonio de empresas del Grupo, multigrupo y asociadas: se consideran empresas del
Grupo aquellas vinculadas con la Sociedad por una relacion de control, y empresas asociadas aquellas
sobre las que la Sociedad ejerce una influencia significativa (Nota 9). Adicionalmente, dentro de la categoria
de multigrupo se incluye a aquellas sociedades sobre las que, en virtud de un acuerdo, se ejerce un control
conjunto con uno o Mas socios.

3. Activos financieros a valor razonable con cambios en patrimonio neto: se incluyen los valores
representativos de deuda e instrumentos de patrimonio de otras empresas que no hayan sido clasificados
en ninguna de las categorias anteriores y no hayan sido adquiridos con propésito de negociacion o se
hayan clasificado como inversiones mantenidas hasta el vencimiento u otros activos financieros a valor
razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias. Se incluyen dentro de esta categoria las
inversiones (instrumentos de patrimonio) incluidas en el epigrafe “Activos financieros no corrientes” del
balance (Nota 8).

La Sociedad mantiene inversiones en instrumentos de patrimonio que al 31 de diciembre de 2023 y 31 de
diciembre de 2022 se han valorado a valor razonable con cambios en patrimonio (epigrafe “Ajustes por
cambios de valor - Ajustes por valoracion de instrumentos de patrimonio a valor razonable con cambios en
patrimonio neto”).

En el balance, los activos financieros se clasifican en funcion de sus vencimientos; es decir, como “activos

corrientes” aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y como “activos no corrientes” los de
vencimiento superior a dicho periodo.
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ii. Valoracion y registro de resultados de los activos financieros
Valoracién inicial

Los activos financieros se registran iniciaimente al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los
costes de la transaccion que sean directamente atribuibles. En el caso de inversiones en el patrimonio de
empresas del Grupo que otorgan control sobre la sociedad dependiente, los honorarios abonados a asesores
legales u otros profesionales relacionados con la adquisicion de la inversion se imputan directamente a la
cuenta de pérdidas y ganancias.

Valoracion posterior

Los préstamos y partidas a cobrar se valoran por su coste amortizado. Los intereses devengados se
contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias aplicando el método del tipo de interés efectivo. No obstante,
aquellas partidas cuyo importe se espera cobrar en un plazo inferior a un afio se valoran a su valor nominal
siempre y cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.

Las inversiones en el patrimonio de empresas del Grupo, multigrupo y asociadas se valoran por su coste,
minorado, en su caso, por el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro. Dichas
correcciones se calculan como la diferencia entre su valor en libros y el importe recuperable, entendido este
como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de
efectivo futuros derivados de la inversion calculados, bien mediante la estimacion de los que se espera recibir
como consecuencia del reparto de dividendos realizado por la empresa participada y de la enajenacion o baja
en cuentas de la inversion en la misma, bien mediante la estimacion de su participacién en los flujos de efectivo
que se espera sean generados por la empresa participada, procedentes tanto de sus actividades ordinarias
como de su enajenacién o baja en cuentas. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se toma en
consideracion el patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las plusvalias tacitas existentes en la
fecha de la valoracion (incluyendo el fondo de comercio, si lo hubiera).

Los activos financieros a valor razonable con cambios en patrimonio neto se valoran a su valor razonable,
registrandose en el epigrafe de Patrimonio neto “Ajustes por cambios de valor- Ajustes por valoracion de
instrumentos de patrimonio a valor razonable con cambios en el patrimonio neto” y "Ajustes por cambio de
valor - Ajustes por valoracion en instrumentos de deuda a valor razonable con cambios en el patrimonio neto”,
el resultado de las variaciones en dicho valor razonable (Notas 8 y 13), hasta que el activo se enajena o haya
sufrido un deterioro de valor (de caracter estable o permanente), momento en el cual dichos resultados
acumulados reconocidos previamente en el Patrimonio Neto pasan a registrarse en la cuenta de pérdidas y
ganancias. En este sentido, se considera que existe deterioro (caracter permanente) si se ha producido una
caida de mas del 40% del valor de cotizacién del activo o si se ha producido un descenso del mismo de forma
prolongada, durante un periodo de un afio y medio, sin que se haya recuperado el valor. No obstante io anterior,
las inversiones en instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no se pueda determinar con fiabilidad se
valoraran por su coste, menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro
del valor.

Al menos al cierre del ejercicio, la Sociedad realiza un test de deterioro para los activos financieros que no
estan registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor
recuperable del activo financiero es inferior a su valor en libros.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales y otras cuentas a
cobrar, el proceso de evaluacion de las posibles pérdidas por deterioro de estos activos se lleva a cabo
individualmente para la totalidad de los activos financieros valorados a su coste amortizado.
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Cuando se produce un deterioro correspondiente a deudores comerciales y otras cuentas a cobrar, éste se
registra en el epigrafe “Otros gastos de explotacién — Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por
operaciones comerciales” de la cuenta de pérdidas y ganancias (Nota 17). Para los restantes activos
financieros, cuando el deterioro corresponda a activos financieros asociados a la actividad ordinaria de la
Sociedad, éste se registra con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias dentro del margen de explotacion,
recogiéndose, en los restantes casos, dentro del epigrafe “Deterioro y resultado por enajenaciones de
instrumentos financieros” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

En el caso de que la pérdida por deterioro de valor revierta posteriormente, el importe en libros del activo se
incrementara, pero de tal modo que el importe en libros incrementado no supere el importe en libros que se
habria determinado de no haberse reconocido ninguna pérdida por deterioro en ejercicios anteriores, con
abono al epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias “Otros gastos de explotacién — Pérdidas, deterioro y
variacion de provisiones por operaciones comerciales”, para los deudores comerciales y otras cuentas a
cobrar, con abono a la correspondiente partida del margen de explotacién, para los restantes activos
financieros asociados a la actividad ordinaria de la Sociedad y con abono al epigrafe “Deterioro y resultado por
enajenaciones y reclasificaciones de instrumentos financieros” para los restantes activos financieros.

iii. Técnicas de valoracion
A continuacién se indica un resumen de las diferentes técnicas de valoracion seguidas por la Sociedad en la

valoracion de los instrumentos financieros registrados a su valor razonable al 31 de diciembre de 2023 y 2022
(Nota 8):

Porcentaje
2023 2022
Valor de mercado basado en:
Cotizaciones publicadas en mercados activos 76,32% 78.51%
Modelos internos 23,68% 21,49%
100,00% 100,00%

iv. Baja del balance de los activos financieros

La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos
de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos y beneficios
inherentes a su propiedad (como en ventas en firme de activos).

4.4.2 Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se han originado en
la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la empresa, o también aquellos que sin tener un
origen comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados. En concreto, se
incluyen dentro de esta categoria los saldos incluidos en el epigrafe “Acreedores comerciales y otras cuentas
a pagar’ (Nota 17) y “Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo” (Nota 11).

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion recibida,
ajustada por los costes de la transaccion directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se valoran
de acuerdo con su coste amortizado. No obstante, aquellas partidas cuyo importe se espera pagar en un plazo
inferior a un afio se valoran a su valor nominal siempre y cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo
no sea significativo.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han generado.
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4.4.3 Instrumentos de patrimonio

Un instrumento de patrimonio representa una participacion residual en el Patrimonio de la Sociedad, una vez
deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en el patrimonio neto por el importe recibido,
neto de los gastos de emision.

A 31 de diciembre de 2023 y 31 de diciembre de 2022 no existen acciones y participaciones en patrimonio
propias.

4.5 Transacciones en moneda extranjera

La moneda funcional utilizada por la Sociedad es el euro. Consecuentemente, las operaciones en otras divisas
distintas del euro se consideran denominadas en moneda extranjera y se registran segun los tipos de cambio
vigentes en las fechas de las operaciones.

Las diferencias de cambio que se producen al realizar transacciones en moneda extranjera se convierten
aplicando el tipo de cambio a la fecha de cada transaccion. Los beneficios o pérdidas puestos de manifiesto
se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se producen, en su caso, en
el epigrafe “Diferencias de cambio”.

La Sociedad no ha presentado durante los ejercicios 2023 y 2022 ni al 31 de diciembre de 2023 y 2022 saldos
y transacciones en moneda extranjera significativos.

4.6 Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

Este epigrafe incluye el efectivo en caja, las cuentas corrientes bancarias y los depésitos y adquisiciones
temporales de activos que cumplen con todos los siguientes requisitos:

. Son convertibles en efectivo.

. En el momento de su adquisicidén su vencimiento no era superior a tres meses.
. No estan sujetos a un riesgo significativo de cambio de valor.

. Forman parte de la politica de gestion normal de tesoreria de la Sociedad.

A efectos del estado de flujos de efectivo se incluyen como menos efectivo y otros activos liquidos equivalentes
los descubiertos ocasionales que forman parte de la gestion de efectivo de la Sociedad

4.7 Impuesto sobre Beneficios

El gasto o ingreso por Impuesto sobre Beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso por el impuesto
corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las liquidaciones fiscales
del impuesto sobre el beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en la cuota
del impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales compensables de
ejercicios anteriores y aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe del impuesto corriente.
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El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelacion de los activos
y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como aquellos
importes que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las diferencias entre los importes en libros de
los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de compensacion
y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran aplicando a la
diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o
liquidarlos.

Con fecha 16 de febrero de 2016, se publico en el Boletin Oficial del Estado la Resolucién de 9 de febrero de
2016, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC), por la que se desarrollaban las normas de
registro, valoracion y elaboracion de las cuentas anuales para la contabilizacion del Impuesto sobre Beneficios.
Esta resolucién constituyé el desarrollo reglamentario de los criterios de registro y valoracion establecidos en
el Plan General de Contabilidad y sustituy6 las anteriores resoluciones que sobre esta materia habia emitido
el ICAC.

Dicha Resolucion introdujo determinadas modificaciones como la revision de los criterios para poder reconocer
activos fiscales diferidos, donde se suprimio el limite de no poder activar bases imponibles negativas u otros
activos fiscales cuya recuperacion fuera estimada en un plazo superior a diez afios contados desde la fecha
de cierre o los pasivos fiscales diferidos retacionados con deducibilidad de las pérdidas por deterioro de los
fondos de comercio o de su amortizacion sistematica. Asimismo, aclaro los criterios a seguir al contabilizar el
gasto por Impuesto sobre Sociedades en las cuentas anuales individuales de las sociedades que tributan en
régimen especial de consolidacién fiscal, independientemente de los acuerdos de reparto de la carga tributaria
que pudieran haberse alcanzado entre dichas empresas del Grupo. La politica seguida por el Grupo Bolsas y
Mercados Espafioles, en relacidon con la distribucion del Impuesto sobre Sociedades consolidado resultante,
consiste en repartir la carga fiscal consolidada de forma proporcional a las bases imponibles individuales de
cada sociedad dentro del grupo fiscal, por lo que la mencionada resolucién no tuvo un impacto significativo en
la Sociedad. El saldo deudor neto resultante de la diferencia entre la parte de la base imponible consolidada
imputada a cada una de estas sociedades y el importe recibido por Bolsas y Mercados Espafoles de éstas en
concepto de pagos a cuenta del Impuesto sobre Sociedades, se registra en el epigrafe “Inversiones en
empresas del Grupo y asociadas a corto plazo” del activo del balance (Nota 10).

Mediante sentencencia del 18 de enero de 2024 E! Tribunal Constitucional ha declarado la incostitucionalidad
dedeterminadas disposiciones del Real Decreto-Ley 3/2016, de 2 de diciembre, dejando sin efecto la:

- Limitacién a la compensacién de bases imponibles negativas: se limitaba la compensacion de bases
imponibles negativas de ejercicios anteriores para grandes empresas (con facturacion superior a 60
millones de euros) en el 25 por 100 de la base imponible.

- Limitacion a la aplicacién de deducciones por doble imposicién: se establecia un nuevo limite para la
aplicacién de deducciones por doble imposicion internacional o interna, generadas o pendientes de
aplicar, que se cifra en el 50 por 100 de la cuota integra, para empresas con importe neto de la cifra de
negocios de, al menos, 20 millones de euros.

- Reversion de los deterioros de valor de participaciones: la reversion de los deterioros de valor de
participaciones que resultaron fiscaimente deducibles en periodos impositivos previos a 2013 debia
realizarse, como minimo, de forma lineal durante cinco afnos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles, excepto
aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de ofros activos y pasivos en una
operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una combinacion de negocios.
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Por su parte, los activos por impuestos diferidos solo se reconocen en la medida en que se considere probable
que la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerlos efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o abonos directos en
cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados, efectuandose las
oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacion futura.
Asimismo, en cada cierre se evaltan los activos por impuestos diferidos no registrados en balance y éstos son
objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su recuperacion con beneficios fiscales
futuros.

Con fecha 23 de diciembre de 2002, Bolsas y Mercados Espaiioles presenté la solicitud de tributar por el
Impuesto sobre Sociedades en Régimen de Consolidacion Fiscal en el Grupo Consolidado Fiscal en el que ha
figurado desde el 1 de enero de 2003 y hasta el 31 de diciembre de 2020 como sociedad dominante. A partir
del 1 de enero de 2021 y con motivo de la compra de la sociedad por parte de SIX Group AG en el ejercicio
2020 (véase Nota 1), la Sociedad ha pasado a ostentar la condicion de entidad representante del Grupo
Consolidado Fiscal, siendo la entidad dominante no residente del Grupo, SIX Group AG.

4.8 Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio de devengo, es decir, cuando se produce la corriente
real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca
la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Dichos ingresos se valoran por el valor razonable de la
contraprestacion recibida, deducidos descuentos e impuestos.

En cuanto a los ingresos por prestacion de servicios, éstos se reconocen considerando el grado de realizacion
de la prestacion a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de la transaccién pueda ser estimado
con fiabilidad.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo y
los dividendos, cuando se declara el derecho del accionista a recibirlos. En cualquier caso, los intereses y
dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicion se reconocen
como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias. Los dividendos percibidos que proceden
inequivocamente de beneficios generados por las sociedades participadas con anterioridad a la adquisicion
de la participacion por la Sociedad, se registraran como menor coste de la inversién.

Debido a su objeto social (Nota 1), los ingresos de Bolsas y Mercados Espafioles corresponden, basicamente,
a los dividendos percibidos de sus sociedades participadas, que en virtud de lo establecido en la consulta
incluida en el BOICAC n° 79 se registran en el epigrafe “Importe neto de la cifra de negocio” de la cuenta de
pérdidas y ganancias.

De acuerdo con lo establecido por la norma de valoracion y la mencionada consulta, los dividendos percibidos
de las empresas del Grupo y multigrupo se registran en el epigrafe “Importe neto de la cifra de negocios” de la
cuenta de pérdidas y ganancias, habiéndose registrado dividendos de estas inversiones por importe de 73.486
miles de euros y 97.880 miles de euros durante los ejercicios 2023 y 2022 (Nota 9), respectivamente, con
abono al epigrafe “Importe neto de la cifra de negocios”. Adicionalmente, formando parte del epigrafe “Importe
neto de la cifra de negocios” se registran los dividendos de las inversiones financieras a largo plazo, por importe
de 923 miles de euros y 786 miles de euros en los ejercicios 2023 y 2022 (Nota 8), respectivamente, y otros
ingresos derivados de su actividad por importe de miles 6.029 miles de euros y 8.077 miles de euros,
respectivamente, que corresponden, fundamentalmente, a la prestacion de servicios a las sociedades del
Grupo (Nota 18).
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4.9 Provisiones y contingencias
Los Administradores de la Sociedad en la formulacion de las cuentas anuales diferencian entre:

a. Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados, cuya
cancelacién es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan indeterminados en cuanto
a su importe y/ 0 momento de cancelacion.

b. Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya
materializacion futura esta condicionada a que ocurra, o no, uno o mas eventos futuros independientes de
la voluntad de la Sociedad.

c. Activos contingentes: activos posibles surgidos como consecuencia de sucesos pasados, cuya existencia
esta condicionada y debe confirmarse cuando ocurran, o no, eventos que estan fuera de control de la
Sociedad. Los activos contingentes no se reconocen en el balance ni en la cuenta de pérdidas y ganancias
pero se informa de ellos en la memoria siempre y cuando sea probable el aumento de recursos que
incorporen beneficios econdmicos por esta causa.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la probabilidad de
que se tenga que atender la obligacion es mayor que de lo contrario. Los pasivos contingentes no se reconocen
en las cuentas anuales, sino que se informa sobre los mismos en las notas de la memoria, en la medida en
gue no sean considerados como remotos.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible del importe necesario para
cancelar o transferir la obligacién, teniendo en cuenta la informacion disponible sobre el suceso y sus
consecuencias, y registrandose los ajustes que surjan por la actualizacion de dichas provisiones como un
gasto financiero conforme se va devengando.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién, siempre que no existan dudas
de que dicho reembolso sera percibido, se registra como activo, excepto en el caso de que exista un vinculo
legal por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Sociedad no esté obligada a
responder; en esta situacion, la compensacion se tendra en cuenta para estimar el importe por el que, en su
caso, figurara la correspondiente provision.

Durante el ejercicio 2023 se encuentran en curso las siguientes notificaciones y demandas:

La Sociedad y “Sociedad de Bolsas, S.A.” (sociedad dependiente) han recibido demanda judicial de caracter
laboral presentada ante el Juzgado de lo Social n° 36 de Madrid, en la que se reclaman, por parte de un
empleado, determinadas cantidades en funcién de la declaracion de nulidad de su despido. Este litigio ha
concluido en el ejercicio 2023 sin haber tenido impacto significativo en las presentes cuentas anuales.

4.10 Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la legislacion vigente, la Sociedad esta obligada al pago de indemnizaciones a aquellos
empleados con los que, bajo determinadas condiciones, rescinda sus relaciones laborales. Por tanto, las
indemnizaciones por despido susceptibles de cuantificacion razonable, se registran como gasto en el gjercicio
en el que se adopta la decision del despido, dentro del epigrafe “Gastos de personal — Sueldos, salarios y
asimilados” de la cuenta de pérdidas y ganancias (Nota 16). Asimismo, al 31 de diciembre de 2023 no existe
plan alguno de reduccién de personal que haga necesaria la dotacidn de una provision por este concepto.
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4.11 Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental

Se consideran activos de naturaleza medioambiental los bienes que son utilizados de forma duradera en la
actividad de la Sociedad, cuya finalidad principal es la minimizacién del impacto medioambiental y 1a proteccién
y mejora del medioambiente, incluyendo la reduccién o eliminacién de la contaminacion futura.

Dadas las actividades a las que se dedica la Sociedad, la misma no tiene responsabilidades, gastos, activos,
ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en relacion con el
patrimonio, la situacién financiera y los resultados de la misma. Por este motivo no se incluyen desgloses
especificos en la presente memoria de las cuentas anuales respecto a informacion de cuestiones
medioambientales.

4.12 Compromisos por pensiones
i. Compromisos post-empleo

Los compromisos post-empleo mantenidos por la Sociedad con sus empleados se consideran "compromisos
de aportacion definida”, cuando se realizan contribuciones de caracter predeterminado (registradas en el
epigrafe "Gastos de personal” de la cuenta de pérdidas y ganancias) a una entidad separada, sin tener
obligacién legal ni efectiva de realizar contribuciones adicionales si la entidad separada no pudiera atender las
retribuciones a los empleados relacionadas con los servicios prestados en el ejercicio corriente y en los
anteriores. Los compromisos post-empleo que no cumplan las condiciones anteriores son considerados como
“compromisos de prestacién definida”.

Planes de aportacion definida

Bolsas y Mercados Espafioles tiene suscrito un seguro con Aegon Esparia, S.A. de Seguros y Reaseguros,
destinado a constituir un sistema complementario de pensiones a los Directivos de Primer Nivel (Nota 16).

Planes de prestacion definida

La Sociedad registra en el epigrafe “Provisiones no corrientes” del pasivo del balance el valor actual de los
compromisos post-empleo de prestacion definida, netos del valor razonable de los activos del plan y del coste
por los servicios pasados cuyo registro se difiera en el tiempo, segin se explica a continuacion (Nota 14).

En el caso de que de la aplicacion de lo descrito en el parrafo anterior surja un activo, éste se registra, con el
limite del valor actual de las prestaciones econdmicas que pueden retornar a la empresa en forma de
reembolsos directos o en forma de menores contribuciones futuras, mas, en su caso, la parte pendiente de
imputar a resultados de costes por servicios pasados, en el epigrafe “Activos financieros no corrientes”. Los
ajustes que proceda realizar, en su caso, en la valoracion del activo vinculado a retribuciones post-empleo, se
imputan directamente a patrimonio neto, reconociéndose como reservas.

Se consideran “activos del Plan” agquellos con los cuales se liquidaran directamente las obligaciones y reunen
las siguientes condiciones:

- No son propiedad de la Sociedad, sino de un tercero separado legalmente y sin el caracter de parte
vinculada al Grupo Bolsas y Mercados Espafioles.

- Solo estan disponibles para pagar o financiar retribuciones post-empleo y no pueden retornar a la Sociedad,
salvo cuando los activos que quedan en dicho Plan sean suficientes para cumplir todas las obligaciones
del Plan o de la entidad relacionadas con las prestaciones de los empleados actuales o pasados o para
reembolsar las prestaciones de los empleados ya pagadas por la Sociedad.
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El “coste de los servicios pasados” que tiene su origen en modificaciones introducidas en las retribuciones
post-empleo ya existentes o en la introduccion de nuevas prestaciones se reconoce en la cuenta de pérdidas
y ganancias, linealmente, a lo largo del periodo comprendido entre el momento en el que surgen los nuevos
compromisos y la fecha en la que el empleado tenga el derecho irrevocable a recibir las nuevas prestaciones.

Las retribuciones post-empleo se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias de la siguiente forma:

- El coste de los servicios del periodo corriente (entendido como el incremento del valor actual de las
obligaciones que se origina como consecuencia de los servicios prestados en el ejercicio por los
empleados), incluida la amortizacion del coste de los servicios pasados no reconocidos, en el epigrafe
“Gastos de personal — Provisiones y ofros gastos de personal” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

- El coste por intereses (entendido como el incremento producido en el ejercicio del valor actual de las
obligaciones como consecuencia del paso del tiempo), en el epigrafe “Gastos financieros — Por
actualizacion de provisiones” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

- El rendimiento esperado de los activos asignados a la cobertura de los compromisos y las pérdidas y
ganancias en su valor, menos cualquier coste originado por su administracion y los impuestos que les
afecten, en el epigrafe "Gastos financieros — Por actualizacién de provisiones” de la cuenta de pérdidas y
ganancias.

Las pérdidas y ganancias actuariales se imputan directamente en el patrimonio neto, reconociéndose como
reservas.

Los compromisos post-empleo de prestacion definida mantenidos por la Sociedad corresponden a:

- Compromisos por premios de jubitacidn, correspondientes a la obligacién de abonar un premio al empleado
que cese en dicha Sociedad al cumplir los 65 afios con motivo de haber solicitado su jubilacion.

En el ejercicio 2008, la Sociedad se acogi6 a la Orden EHA/3433/2006, de 2 de noviembre, sobre las
condiciones técnicas especiales aplicables a contratos de seguro y planes de pensiones que instrumenten
determinados compromisos por pensiones vinculados a la jubilacién, lo que le permitié la financiacién de
la obligacion devengada al 31 de diciembre de 2006, asi como la aplicacion de hipétesis de permanencia
en plantilla. El vehiculo utilizado por la Sociedad fue un contrato de seguros con Aegén Esparia, S.A. de
Seguros y Reaseguros.

- Compromisos por asistencia sanitaria, entendidos como la obligacion, limitada a un colectivo especifico de
trabajadores de la Sociedad, de suscribir una péliza de asistencia sanitaria complementaria a la Seguridad
Social, siendo los beneficiarios de la poliza a cargo de la Sociedad los empleados en activo y sus
beneficiarios, entendiéndose como tales a los que la Seguridad Social reconozca el derecho a la asistencia
sanitaria, bajo el mismo numero de afiliacién del trabajador, regulado por la Normativa vigente de la
Seguridad Social en cada momento, asi como las jubilaciones que se produzcan a partir del convenio en
el que se regula dicha prestacion sanitaria, y sus beneficiarios (entendiéndose como tales los mencionados
anteriormente, asi como las situaciones de viudedad y orfandad, que se produzcan a partir de la firma deil
presente convenio, y sean beneficiarios del titular).

ii. Otras retribuciones a largo plazo
La Sociedad, de acuerdo con lo estipulado en el convenio colectivo, tiene la obligacion de abonar una
gratificacion como premio a la buena conducta y cualidades sobresalientes de sus empleados, reflejadas en

su fidelidad por los afios de servicios continuados, cuando cumplan 25, 35 y 45 afios de servicio efectivo (Nota
14).
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Las otras retribuciones a largo plazo, se tratan contablemente, en lo aplicable, segin lo establecido
anteriormente para los planes post-empleo de prestaciones definidas, con la salvedad de que todo el coste del
servicio pasado se reconoce de forma inmediata y que las pérdidas y ganancias actuariales se reconocen en
la cuenta de pérdidas y ganancias en el epigrafe “Gastos de personal — Sueldos, salarios y asimilados”.

4.13 Transacciones con vinculadas
La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los precios
de transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que los Administradores de la Sociedad
consideran que no existen riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos de
consideracion en el futuro (Nota 18).

4.14 Estados de flujos de efectivo
En los estados de flujos de efectivo se utilizan las siguientes expresiones en los siguientes sentidos:

- Flujos de efectivo son las entradas y salidas de efectivo y equivalentes al efectivo.

- Actividades de explotacion son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos ordinarios de
la Sociedad, asi como otras actividades que no puedan ser calificadas como de inversion o financiacion.

- Actividades de inversion son las de adquisicion y disposicion de activos a largo plazo, asi como de otras
inversiones no incluidas en el efectivo y los equivalentes al efectivo.

- Actividades de financiacién son las actividades que producen cambios en el tamafio y composicion de los
capitales propios y de los préstamos tomados por parte de la entidad.

A efectos de la elaboracion de los flujos de efectivo de las actividades de inversion, los cobros y pagos
procedentes de activos financieros de rotacion elevada se presentan en el estado de flujos de efectivo netos.

Asimismo, se ha considerado como "efectivo o equivalentes” aquelias inversiones a corto plazo de gran liquidez
y bajo riesgo de alteraciones en su valor.

4.15 Estados de cambios en el patrimonio neto

Los estados de cambios en el patrimonio neto que se presentan en estas cuentas anuales muestran el total
de las variaciones habidas en el patrimonio neto durante el ejercicio corriente y su comparativo. Esta
informacion se presenta desglosada a su vez en dos estados: el estado de ingresos y gastos reconocidos y el
estado total de cambios en el patrimonio neto. A continuacion, se explican las principales caracteristicas de la
informacion contenida en ambas partes del estado:

Estados de ingresos y gastos reconocidos
En esta parte del estado de cambios en el patrimonio neto se presentan los ingresos y gastos generados por
la Sociedad como consecuencia de su actividad durante el ejercicio, distinguiendo aquellos registrados como

resultados en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio y los otros ingresos y gastos registrados, de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente, directamente en el patrimonio neto.
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Por tanto, en este estado se presenta, en su caso:
a. Elresultado de la cuenta de pérdidas y ganancias,

b. Los ingresos y gastos que, segun lo requerido por las normas de valoracion, deban imputarse directamente
al patrimonio neto de la Sociedad.

c. Las transferencias realizadas, en su caso, a la cuenta de pérdidas y ganancias segun lo dispuesto en las
normas de valoracién adoptadas.

d. El efecto impositivo correspondiente, en su caso, a las letras b) y c) anteriores.
e. Eltotal de los ingresos y gastos reconocidos, calculados como la suma de las letras anteriores.
Estados totales de cambios en el patrimonio neto

En esta parte del estado de cambios en el patrimonio neto se presentan todos los movimientos habidos en el
patrimonio neto, incluidos los que tienen su origen, en su caso, en cambios en los criterios contables y en
correcciones de errores. Este estado muestra, por tanto, una conciliacion del valor en libros al comienzo y al
final del ejercicio de todas las partidas que forman el patrimonio neto, agrupando los movimientos habidos en
funcion de su naturaleza en las siguientes partidas:

a. Ajustes por cambios en criterios contables y ajustes por errores: que incluye, en su caso, los cambios en
el patrimonio neto que surgen como consecuencia de la reexpresion retroactiva de los saldos de los
estados financieros con origen en cambios en los criterios contables o en la correccion de errores.

b. Total Ingresos y gastos reconocidos: recoge, de manera agregada, el total de las partidas registradas en
el estado de ingresos y gastos reconocidos anteriormente indicadas.

¢. Operaciones con accionistas: recoge los cambios en el patrimonio neto derivadas de reparto de dividendos,
ampliaciones (reducciones de capital), pagos con instrumentos de capital, etc.

d. Otras variaciones del patrimonio neto: recoge el resto de partidas registradas en el patrimonio neto, como
pueden ser distribucién de resultados, traspasos entre partidas del patrimonio neto y cualquier otro
incremento o disminucion del patrimonio neto.

4.16 Partidas corrientes y no corrientes

Se consideran activos corrientes aquellos vinculados al ciclo normal de explotacion que con caracter general
se considera de un afio, también aquellos otros activos cuyo vencimiento, enajenacion o realizacién se espera
que se produzca en el corto plazo desde la fecha de cierre del ejercicio, y el efectivo y otros activos liguidos
equivalentes. Los activos que no cumplen estos requisitos se califican como no corrientes.

Del mismo modo, son pasivos corrientes los vinculados al ciclo normal de explotacion y en general todas las

obligaciones cuyo vencimiento o extincion se producira en el corto plazo. En caso contrario, se clasifican como
no corrientes.
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5. Inmovilizado intangible

El movimiento habido en este epigrafe del balance en los ejercicios 2023 y 2022 ha sido el siguiente:

Miles de Euros
Otro Inmovilizado
Intangible
Coste:
Saldo al 1 de enero de 2022 618
Adiciones -
Bajas -
Deterioros de valor -
Saldo al 31 de diciembre de 2022 618
Adiciones -
Bajas (52)
Deterioros de valor -
Saldo al 31 de diciembre de 2023 567
Amortizaciéon acumulada:
Saldo al 1 de enero de 2022 (442)
Dotaciones (95)
Bajas -
Saldo al 31 de diciembre de 2022 (537)
Dotaciones (29)
Bajas -
Saldo al 31 de diciembre de 2023 (567)
Activo intangible neto:
Saldo al 31 de diciembre de 2022 81
Saldo al 31 de diciembre de 2023 -

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, el importe de los elementos del inmovilizado intangible totalmente amortizados,
y en uso, ascendia a 566 miles de euros y 289 miles de euros, respectivamente.

Asimismo, durante los ejercicios 2023 y 2022 no se han dade de baja aplicaciones informéaticas.

Durante el ejercicio 2023 no se han registrado deterioros, tampoco en el ejercicio 2022.
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Inmovilizado material

E! movimiento habido en este epigrafe del balance en los ejercicios 2023 y 2022 ha sido el siguiente:

Miles de Euros
Mobiliario y Equipos de
Otras Procesos de Total
Instalaciones Datos
Coste:
Saldos al 1 de enero de 2022 81 17 98
Adiciones - - -
Bajas (1 (1) (2)
Saldos al 31 de diciembre de 2022 80 16 96
Adiciones - s -
Bajas - = -
Saldos al 31 de diciembre de 2023 80 16 96
Amortizacién acumulada:
Saldos al 1 de enero de 2022 (81) (16) (97)
Dotaciones = M (1
Bajas 1 2 3
Saldos al 31 de diciembre de 2022 (80) (15) (95)
Dotaciones - ) W)
Bajas - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2023 (80) (16) (96)
Activo material neto:
Saldos al 31 de diciembre de 2022 - 1 1
Saldos al 31 de diciembre de 2023 - - -

Durante los ejercicios 2023 y 2022 no se han puesto de manifiesto pérdidas por deterioro.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 existen elementos del inmovilizado material totalmente amortizados, y en uso,
por importe de 96 miles de euros en ambos ejercicios.

Durante el ejercicio 2023 no se han dado de baja elementos de mobiliario (1 miles de euros en el ejercicio anterior,
al corresponder a elementos totalmente amortizados y que han dejado de ser Utiles en la actividad de la Sociedad).

La Sociedad tiene formalizadas pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estan sujetos los diversos
elementos de su inmovilizado material.
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7. Efectivo y otros activos liguidos eguivalentes

El epigrafe “Efectivo y otros activos liquidos equivalentes” incluye los depdsitos bancarios a la vista (que se
registran dentro de la cuenta “Tesoreria”) y los instrumentos financieros que sean convertibles en efectivo y que,
en el momento de su adquisicién, su vencimiento no fuera superior a tres meses, siempre que no exista riesgo
significativo de cambios de valor y formen parte de la politica de gestién normal de la tesoreria de la empresa.
Estos Ultimos activos se registran en la cuenta “Otros activos liquidos equivalentes™.

Miles de Euros
2023 2022
Clasificacion:
Tesoreria-
Cuentas corrientes a la vista 70.095 27.609
70.095 27.609
Otros activos liquidos equivalentes -
Adgquisiciones temporales de activos - -
Menos-Pérdidas por deterioro
Saldos netos 70.095 27.609

El importe en libros de estos activos es similar a su valor razonable.

Durante los ejercicios 2023 y 2022 no se han registrado pérdidas por deterioro en estos activos financieros.
Dentro del epigrafe “Gastos financieros - Por deudas con terceros” de la cuenta de pérdidas y ganancias se recoge
la penalizacion correspondiente al tipo de interés negativo cargado a la Sociedad por los saldos mantenidos en

cuenta corriente durante los ejercicios 2023 y 2022 por importe de 4 miles de euros y 161 miles de euros,
respectivamente.

8. Activos financieros no corrientes y corrientes

Activos financieros no corrientes

El saldo del epigrafe “Activos financieros no corrientes” al cierre de los ejercicios 2023 y 2022 es el siguiente:

Clases Miles de Euros
2023 2022
Instru- Otros Instru- Otros
mentos de Activos mentos de Activos
Categoria Patrimonio | Financieros Total Patrimonio | Financieros Total
Préstamos y partidas a cobrar - 18 18 - 76 76

Activos a valor razonable con
cambios en Patrimonio Neto:

Valorados a valor razonable 15.324 - 15.324 14.443 14.443

15.324 18 15.342 14.443 76 14.519
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Dentro del epigrafe “Activos financieros no corrientes - Otros activos financieros” del balance al 31 de diciembre
de 2023, se recoge la fianza constituida a largo plazo por el alquiler del edificio donde desarrolla actualmente su
actividad la Sociedad por importe de 15 miles de euros (15 miles de euros al 31 de diciembre de 2022) (Notas 4.3
y 18), asi como 3 miles de euros y 61 miles de euros en el ejercicio 2023 y 2022, respectivamentem
correspondientes a los activos imputables de planes de jubilacién que la Entidad tiene contratados con sus
empleados (Nota 14).

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, los activos financieros a valor razonable con cambios en patrimonio neto
(todos ellos a largo plazo) corresponden, basicamente, a determinadas inversiones en valores de renta variable,
cuyo desglose y composicién se detalla a continuacion:

% de Miles de Euros
participacién 2023 2022
Valores de renta variable cotizada:
Bolsa Mexicana de Valores, S.A., de C.V 0,99% 11.694 11.339
Valores de renta variable no cotizada a valor razonable :
Camara de Riesgo Central de Contraparte de Colombia, S.A. 7.80% 2.094 1.572
OMIP - Operador do Mercado Ibérico (Portugal), SGPS, S.A. 5,00% 1.509 1.468
Noster Finance, S.L. 11,27% 26 64
15.323 14.443

(*) Para la valoracién de estas participaciones se han utilizado los Ultimos estados financieros disponibles no
auditados, correspondientes al 31 de diciembre de 2023 (30 de noviembre de 2023 para Camara de Riesgo
Central de Contraparte de Colombia, S.A y 31 de octubre de 2023 para OMIP — Operador do Mercado Ibérico
(Portugal), SGPS,S.A )

Durante el ejercicio 2023 se han reconocido beneficios procedentes de las variaciones positivas en el valor
razonable de Bolsa Mexicana de Valores, S.A., de C.V. con respecto al 31 de diciembre de 2022 por importe de
355 miles de euros (832 miles de euros de beneficios por variaciones positivas al 31 de diciembre de 2022) con
abono al patrimonio neto, asi como las ganancias procedentes de las variaciones positivas en el valor razonable
de los valores de renta variable no cotizada con respecto al 31 de diciembre de 2022 por importe de 525 miles de
euros (177 miles de euros de pérdidas por variaciones negativas al 31 de diciembre de 2022) con cargo al
patrimonio neto, dentro del epigrafe “Ajustes por cambios de valor- Ajustes por valoracion de instrumentos de
patrimonio a valor razonable con cambios en el patrimonio neto” del balance (Nota 13).

Durante el ejercicio 2023 y 2022, la Sociedad percibio dividendos por importe de 923 miles de euros y 786 miles
de euros procedentes de estas participaciones, que se recogen dentro del saldo del epigrafe “Importe neto de la
cifra de negocio” de la cuenta de pérdidas y ganancias. Durante los ejercicios 2023 y 2022 la Sociedad no ha
registrado correcciones por deterioro de valor en sus inversiones financieras a largo plazo.

Activos financieros corrientes
En el gjercicio 2023 ha vencido el préstamo concedido a la sociedad participada Noster Finance, S.L. por importe
de 226 miles de euros poniéndose de manifiesto pérdidas por deterioro por dicho importe. A 31 de diciembre de

2022, el saldo del epigrafe “Activos financieros corrientes” recogia el principal de un préstamo concedido a la
sociedad participada Noster Finance, S.L. con fecha 2 de julio de 2019.
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9. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo e importe neto de la cifra de negocios

El detalle de las distintas partidas que componen este epigrafe son los siguientes:

Miles de Euros

2023 2022
Instrumentos de patrimonio-
Coste 378.780 362.786
Correcciones valorativas por deterioro (12.767) (4.519)

366.013 358.267

Créditos a empresas - 3.036
366.013 361.303

Instrumentos de patrimonio
La practica totalidad del saldo del epigrafe “Importe neto de la cifra de negocios”, por importe de 73.486 miles de

euros y 97.880 miles de euros durante los ejercicios 2023 y 2022, respectivamente, corresponde a dividendos
percibidos de las empresas del Grupo y multigrupo (Nota 4.8).
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CLASE 82

Los movimientos producidos en los ejercicios 2023 y 2022 en las “Inversiones en empresas del grupo y asociadas
a largo plazo — Instrumentos de patrimonio” se muestran a continuacion:

Ejercicio 2023
Saldos al 31 de Adiciones (Retiros/ Saldos al 31 de
diciembre de 2022 Deterioros) diciembre de 2023

Coste:

Soc!edad Reptora de la Bolsa de Valores de Madrid, S A - 55.020 B ' 55 020
Sociedad Unipersonal

Soc!edad Reptora de la Bolsa de Valores de Barcelona, S.A. - 38 654 . ~ 38.654
Sociedad Unipersonal

Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Bilbao, S.A. -

Sociedad Unipersonal 25:806 . . Z
Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Valencia, S.A. -

Sociedad Unipersonal 155958 - 15.956
BME Clearing, S.A. - Sociedad Unipersonal 52.957 - - 52.957
Bol_sas y Mercados Espafioles Renta Fija, S.A.- Sociedad 13.180 : _ 13.180
Unipersonal

MEFF Sociedad Rectora del Mercado de Productos Derivados, 8913 . _ 8.913
S.A. - Sociedad Unipersonal o
MEFF Tecnologia y Servicios, S.A. - Sociedad Unipersonal 1.374 - - 1.374
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion c -

y Liquidacién de Valores, S.A. - Sociedad Unipersonal 112:935 112,935
InstltL_Jto Bolsas y Mercados Esparioles, S.L.- Sociedad 202 i R 202
Unipersonal
Bolsas y Mercados Esparioles Market Data, S.A. 2.439 - - 2.439
BoLIJsa!s y Mercados Espafioles Inntech, S.A. - Sociedad 10.149 N (8.248) 1.901
nipersonal

BME Post Trade Services, S.A, - Sociedad Unipersonal 3.884 - - 3.884
BME Latam S.A.S 108 - - 108
BME Group Services, S.A.- Sociedad Unipersonal 16.560 15.000 - 31.560
BME Regulatory Services, S.A. - Sociedad Unipersonal 128 - - 128
SIX Financial Information Espana, S.A - 994 - 994
Total 358.267 15.994 (8.248) 366.013
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Ejercicio 2022
Saldos al 31 de diciones (Retiros/ Saldos al 31 de
diciembre de 2021 Deterioros) diciembre de 2022
Coste:
Soc!edad Re_ctora de la Bolsa de Valores de Madrid, S.A. - 55020 R 55.020
Sociedad Unipersonal
Soc!edad Re_ctora de la Bolsa de Valores de Barcelona, S.A. - 38 654 38 654
Sociedad Unipersonal
Soc!edad Reptora de la Bolsa de Valores de Bilbao, S.A - 25 806 R R 25 806
Sociedad Unipersonal
Soc!edad Re_ctora de |a Bolsa de Valores de Valencia, S.A. - 15.958 - . 15.958
Sociedad Unipersonal
BME Clearing, S.A. - Sociedad Unipersonal 52.957 - - 52.957
Bo!sas y Mercados Espafioles Renta Fija, S.A.- Sociedad 13.180 i} R 13.180
Unipersonal
MEFF Sociedad Rectora del Mercado de Productos Derivados, 8.913 . 8913
S A. - Sociedad Unipersonal '
MEFF Tecnologia y Servicios, S.A. - Sociedad Unipersonal 1.374 - - 1.374
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion
y Liquidacion de Valores, S.A. - Sociedad Unipersonal - v . 1125935
|nst|tgto Bolsas y Mercados Espanoles, S.L.- Sociedad 202 . R 202
Unipersonal
Bolsas y Mercados Esparioles Market Data, S.A. 2,439 - 2.439
Bolsgs y Mercados Espanoles Inntech, S.A. - Sociedad 11.168 . (1.019) 10.149
Unipersonal
BME Post Trade Services, S.A. - Sociedad Unipersonal 887 2.997 - 3.884
BME Latam S.A.S 108 - - 108
BME Group Services, S.A.- Sociedad Unipersonal 60 16.500 - 16.560
BME Regulatory Services, S.A. - Sociedad Unipersonal 128 - - 128
Total 339.789 19.497 (1.019) 358.267

Con fecha 4 de diciembre de 2023, la Entidad ha realizado una ampliacion del capital social de BME Group
Services, S.A.- Sociedad Unipersonal con la aportacion en efectivo de 15.000 miles de euros, mediante la emision
de 2.500.000 acciones de 1 euro de valor nominal cada una con una prima de emisién de 5,00 euros por cada
nueva accion. Con fecha 5 de diciembre de 2023 se ha otorgado la escritura publica de ampliacion de capital,
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid el dia 20 de diciembre de 2023.

Con fecha 27 de marzo de 2023, BME adquirio el 100% del capital social de “SIX Financial Information Espafia,
Sociedad Anénima.” cuyo valor razonable se estimé en 994 miles de euros.

Con fecha 21 de diciembre de 2022, la Entidad realizé una ampliacion del capital social de BME Group Services,
S.A.- Sociedad Unipersonal con la aportacion en efectivo de 16.500 miles de euros, mediante la emision de
3.000.000 acciones de 1 euro de valor nominal cada una con una prima de emisién de 4,50 euros por cada nueva
accién. Con fecha 22 de diciembre de 2022 se otorgd la escritura publica de ampliacién de capital, inscrita en el
Registro Mercantil de Madrid el dia 27 de diciembre de 2022.

Con fecha 21 de diciembre de 2022, la Entidad realizd una ampliacién del capital social de BME Post Trade
Services, S.A.- Sociedad Unipersonal con la aportacion en efectivo de 2.997 miles de euros, mediante la emision
de 8.100 acciones de 86 euros de valor nominal cada una con una prima de emision de 284 euros por cada nueva
accién. Con fecha 23 de diciembre de 2022 se otorgd la escritura publica de ampliacidn de capital, inscrita en el
Registro Mercantil de Madrid el dia 29 de diciembre de 2022.

Durante el ejercicio 2023, la Sociedad ha registrado correcciones por deterioro de valor de su participacion en
Bolsas y Mercados Espafioles Inntech, S.A. - Sociedad Unipersonal por importe de 8.248 miles de euros (1.019
miles de euros en el ejercicio 2022, Nota 15).
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Tal y como se menciona en la Nota 1, la Sociedad es la Sociedad dominante del Grupo Bolsas y Mercados
Espafioles. En esta Nota se detallan |as variaciones mas relevantes que se han producido en las participaciones
durante los ejercicios 2023 y 2022. En el Anexo | de las Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo Bolsas y
Mercados Espafioles se detalla determinada informacion de las sociedades que componen el Grupo, tanto de las
participadas directamente por la Sociedad, como las principales sociedades participadas indirectamente.

Créditos a empresas

Con fecha 29 de octubre de 2021 BME firmo un acuerdo de crédito con Open Finance, S.L.U. por un importe
disponible total de 3.000 miles de euros. Este crédito tiene una fecha de vencimiento al 31 de diciembre de 2026,
con un tipo de interés fijo de EURIBOR 1 afios + 1,5% y un tipo de interés variable con una carencia de 26 meses
del 0% de interés anual en caso de que la Prestataria no tenga beneficios netos atribuibles a la sociedad en el
ejercicio inmediatamente anterior al pago de intereses y del 0,5% de interés anual en caso de la Prestataria tenga
beneficios netos atribuibles en el ejercicio inmediatamente anterior al pago de intereses. Al 31 de diciembre de
2022 se habia dispuesto de 3.000 miles de euros, asimismo, debido a la venta por parte de Bolsas y Mercados
Espafioles Inntech, S.A. - Sociedad Unipersonal de la participacion que poseia en Open Finance, S.L. — Sociedad
Unipersonal el 6 de julio de 2023 se firmé la cesién del crédito entre BME y Banco Inversis, S.A.

Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo

El detalle de este epigrafe del balance al cierre de los ejercicios 2023 y 2022 es el siguiente:

Miles de Euros
2023 2022
Otros activos financieros (Nota 18) 7.216 4.963
7.216 4.963

Al 31 de diciembre de 2023 el saldo del epigrafe “Otros activos financieros” recoge el saldo deudor por importe de
4.031 miles de euros correspondiente a la diferencia entre la parte de la base imponible del Impuesto sobre
Sociedades consolidado imputada a cada una de las sociedades dentro del grupo fiscal y el importe recibido por
Bolsas y Mercados Espafioles de éstas en concepto de pagos a cuenta, el saldo deudor por importe de 2.038
miles de euros correspondiente al resultado de la liquidacion de cada una de las sociedades dentro del Regimen
Especial de Grupo de Entidades en relacion con el Impuesto sobre Valor Afiadido (Notas 15-a), asi como un saldo
deudor por importe de 1.147 miles de euros correspondiente al dividendo a cobrar del ejercicio por parte de MEFF
Tecnologia y Servicios. Este saldo se encuentra pendiente de cobro a la fecha de formulacion.

Al 31 de diciembre de 2022 el saldo del epigrafe “Otros activos financieros” recogia el saldo deudor por importe
de 3.174 miles de euros correspondiente a |a diferencia entre la parte de la base imponible del Impuesto sobre
Sociedades consolidado imputada a cada una de las sociedades dentro del grupo fiscal y el importe recibido por
Bolsas y Mercados Esparioles de éstas en concepto de pagos a cuenta, el saldo deudor por importe de 898 miles
de euros correspondiente al resultado de la liquidacion de cada una de las sociedades dentro del Regimen
Especial de Grupo de Entidades en relacién con el Impuesto sobre Valor Afiadido (Notas 15-a), asi como un saldo
deudor por importe de 891 miles de euros correspondiente al dividendo a cobrar del ejercicio por parte de MEFF
Tecnologia y Servicios. Este saldo se encontraba pendiente de cobro a la fecha de formulacion de las cuentas
anuales del ejercicio anterior.
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Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo

12.

Durante el ejercicio 2017, con el objeto de realizar una mas eficiente gestién de la tesoreria del Grupo en el
desarrollo de su actividad empresarial, la Sociedad firmo un acuerdo con Bankinter, S.A. y determinadas
sociedades del Grupo para la gestion de una cuenta corriente bancaria centralizada por parte de la Sociedad en
la cual se vierten los saldos de las cuentas corrientes bancarias de las diversas sociedades firmantes del acuerdo.

En el marco de este acuerdo, la Sociedad firmé en el ejercicio 2017:

- un “Contrato Marco de Prestacion de Servicios - Sistema de Optimizacién de Tesoreria” con Bankinter, S.A.
para regular el sistema de centralizacion de la gestion de tesoreria de la Sociedad y sus sociedades
dependientes.

- un “Contrato de centralizacién de cuentas Cash Pooling” con determinadas sociedades del Grupo, que puede
ser considerado de préstamo, por el que se produce el traspaso de posiciones de tesoreria. En virtud de este
contrato el saldo a favor de cada una de las sociedades del Grupo devengara a su favor un tipo de interés
anual del Euribor mas un 0,5 por 100 que se calculara sobre el saldo medio mensual que resulte a su favor en
el mes natural. La duracion de estos contratos es indefinida y al 31 de diciembre de 2023 las sociedades del
Grupo suscritas son Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Madrid, S.A. - Sociedad Unipersonal,
Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Barcelona, S.A. - Sociedad Unipersonal, Sociedad Rectora de la
Bolsa de Valores Bilbao, S.A. - Sociedad Unipersonal, Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Valencia,
S.A. - Sociedad Unipersonal, Bolsas y Mercados Espafioles Renta Fija, S.A.- Sociedad Unipersonal y BME
Servicios Corporativos, S.A.

De acuerdo con lo anterior, la Sociedad refleja en el epigrafe "Deudas con empresas del Grupo y asociadas a
corto plazo” del balance al 31 de diciembre de 2023 y al 31 de diciembre de 2022, 73.102 miles de euros y 21.743
miles de euros, respectivamente, correspondientes a la deuda contraida con las sociedades del Grupo por los
saldos de |la cuenta corriente que dichas sociedades han puesto a disposicion de la Sociedad como gestora de la
cuenta bancaria centralizada, asi como 637 miles de euros en concepto de intereses devengados no pagados al
31 de diciembre de 2023 (33 miles de euros por este concepto al 31 de diciembre de 2022) (Nota 18). Al 31 de
diciembre de 2023 se han devengado intereses en favor de las sociedades del Grupo como remuneracion del
contrato de centralizacién de cuentas Cash Pooling por importe de 2.747 miles de euros (93 miles de euros al 31
de diciembre de 2022 que se registran en el epigrafe “Gastos financieros - Por deudas con empresas del Grupo y
asociadas” de la cuenta de pérdidas y ganancias) (Nota 18).

Informacion sobre naturaleza y nivel de riesgo de los instrumentos financiero

Tal y como se describe en la Nota 1, la Sociedad es cabecera del Grupo Bolsas y Mercados Espafioles, cuyas
politicas de control y gestion de riesgos le son de aplicacién. En este sentido, el desarrollo de la politica de control
y gestion de riesgos corresponde al Comité de Continuidad y Riesgos corporativo, como responsable del
seguimiento y analisis de los riesgos derivados de las diversas actividades desarrolladas por las sociedades
integrantes del Grupo, en el marco de la gestién coordinada a través de unidades de negocio y dreas corporativas
tal y como se describe en la Nota 24 de las Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo Bolsas y Mercados
Espafioles formuladas el 26 de febrero de 2024.
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A continuacién, se indican los principales riesgos financieros que impactan a la Sociedad:
a) Exposicion al riesgo de crédito

Los principales activos financieros de la Sociedad son adquisiciones temporales de activos en los gue la
Sociedad invierte los excedentes de tesoreria, deudores comerciales y otras cuentas a cobrar, inversiones en
empresas del Grupo y asociadas a corto plazo y activos financieros a valor razonable con cambios en
patrimonio neto, que representan la exposicion maxima de la Sociedad al riesgo de crédito en relacion con los
activos financieros.

El riesgo de crédito de las adquisiciones temporales de activos y fondos liquidos es minimo dado que las
contrapartes son entidades bancarias a las que las agencias de calificacién crediticia internacionales han
asignado adecuada calificacién crediticia.

Respecto al riesgo de crédito asociado al cobro efectivo de los deudores comerciales y otras cuentas a cobrar,
éstos se corresponden fundamentalmente con saldo con entidades del Grupo que mantienen una adecuada
posicién en términos de solvencia y liquidez. En cualquier caso, los riesgos de crédito atribuibles a las deudas
comerciales se refiejan en el balance netos de provisiones para insolvencias, estimadas por la Direccion de la
Sociedad en funcion de la experiencia de ejercicios anteriores y de su valoracién del entorno econémico actual.

b) Exposicion al riesgo de liquidez

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se derivan de su
actividad, la Sociedad dispone de la tesoreria que muestra su balance (Nota 7).

¢) Exposicién al riesgo de interés
Dado que la cartera de activos financieros con exposicién al riesgo de tipos de interés se compone
principaimente de adquisiciones temporales de activos (cuyo subyacente es Deuda Publica), la exposicion al
riesgo de interés es minima, ya que los vencimientos son a muy corto plazo y permite adecuar rapidamente su

rentabilizacién a la evolucién del tipo de interés.

En la Notas 7 se detalia el valor en libros de los activos financieros agrupados en funcién de las fechas de
vencimiento, segln cual de ellas esté mas proxima en el tiempo, asi como los tipos de interés efectivos.

d) Exposicion a otros riesgos de mercado
Los riesgos e incertidumbres que afronta la Sociedad en la consecucién de sus objetivos se derivan
principalmente de fa evolucién del volumen de actividad de los mercados en los que las filiales obtienen sus
ingresos principales.
La experiencia demuestra que los mercados financieros estan sujetos a ciclos de variada duracion e intensidad
que influencian notablemente la actividad que se registra. Adicionalmente, al tratarse de un sector sujeto a una
extensa regulacion, los cambios que puedan producirse en el marco regulatorio podrian afectar a la capacidad
de la empresa de mejorar sus resultados.

e) Concentracion de riesgos

La Sociedad no tiene una concentracion significativa de riesgo de crédito.
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13. Patrimonio neto

A continuacién, se desglosa el movimiento del Patrimonio Neto de Bolsas y Mercados Espafioles durante los

ejercicios 2023 y 2022:
Mites da Euros
R "] oras Resukado | Dividendo | Insramenios | por Dividend
eservas L. esultado | Dividendo | Instrumentos por ividendo
Capital Legal y Reos[er?vsas er;gp:r] apcér;ac del a Cuenta de Cambios Total Comple-
Estatutarias : 5 Ejercicio (Nota 3) Patrimonio de mentario
patrimonio 50CI0S Nelo Valor
propiEs
Saldos al 1 de enero de 2022 250 847 54 016 53 801 . . 122 425 (75 254) - 3.143 | 408 978 -
Distribucion del resultado del ejercicio 2021 - 10.380 - < | (122 425) 75254 . - | (38.791) 36 791
Resultado de! ejercicio - - - 90783 . . - 80 783 -
Dividendo a cuenta del resultado de! ejercicio 2022 . - - (65 220) . - | (85220)
Dividendo extraordinario - - {20 068) - - - - - - | (20 068)
Pérdidas y ganancias actuariales (Nota 14) - - 517 - - - . . 491 1008
Plan de incentivos . - - - . - - - -
Operaciones con acciones propias
Ajustes por cambios de valor y
cambio tipo impositivo
Otras variaciones = - - - - . - - . -
Saldos al 31 de diciombre 2022 250.847 54,016 44.629 - - 80.783 {65.220) - 3.634 | 378.690
Saldos al 1 de enero de 2023 250 847 54016 44 629 - - 90 783 (65 220) - 3634 | 378690
Distribucién del resultado del ejercicio 2022 - - 25583 . - (90 783) 65 220 - - .
Resullado del gjercicio - - - 66.897 . . - 66 897
Dividendo a cuenta del resultado del gjercicio 2023 - {60 203) - - | (60203)
Dividendo extraordinario - . - - . - - - - -
Pérdidas y ganancias actuariales (Nota 14) - - 38 - - - . - 661 699
Plan de incenlivos - . - . - - - - - -
Operaciones con acciones propias
Ajustes por cambios de valor y cambio tipo impositivo - -
Otras variaciones - - 641 - - - - - - 641
Saldos al 31 de diciembre 2023 250.847 54.016 T0.871 - - 66.897 160.203) - 4.295 | 386.723

Capital

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, el capital social de la Sociedad esté representado por 83.615.558 acciones
de 3,00 euros de valor nominal cada una de ellas, integramente suscritas y desembolsadas por su Accionista
Unico, SIX Exchange Group AG (Nota 1). Las acciones de la Sociedad gozan todas ellas de iguales derechos
politicos y econémicos.

Reservas

Reserva legal

De acuerdo con el articulo 274 de la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al 10% del
beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. La reserva
legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital ya
aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital social, esta
reserva sélo podra destinarse a la compensacién de pérdidas y siempre que no existan otras reservas disponibles
suficientes para este fin.

Al cierre de los ejercicios 2023 y 2022 esta reserva se encontraba completamente constituida.

Otras reservas

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, el importe de este epigrafe se corresponde con reservas de libre disposicion.
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Ajustes por cambios de valor

Este capitulo del balance recoge el importe neto del efecto fiscal de aquellas variaciones del valor razonable de
los activos clasificados a valor razonable con cambios en el patrimonio neto que, conforme a lo dispuesto en la
Nota 4.4, deben clasificarse como parte integrante del patrimonio neto; variaciones que se registran en la cuenta
de pérdidas y ganancias cuando tiene lugar la venta de los activos en los que tienen su origen.

El movimiento del saldo de este epigrafe durante los ejercicios 2023 y 2022 se presenta seguidamente:

Miles de
Euros
Saldo al 1 de enero de 2022 3.143
Ganancias (pérdidas) netas por valoracion 491
Otros -
Saldo al 31 de diciembre de 2022 3.634
Ganancias (pérdidas) netas por valoracion 661
Otros -
Saldo al 31 de diciembre de 2023 4.295

Las ganancias (pérdidas) netas por valoracién al 31 de diciembre de 2023 y 2022 corresponden,
fundamentalmente, a los ajustes por valoracién procedentes de la variacion en el valor razonable de las acciones
mantenidas por la Sociedad en Bolsa Mexicana de Valores, S.A. de C.V. y determinados valores de renta variable
no cotizados en el gjercicio 2023 (Nota 8).

Otra informacion

De acuerdo con lo establecido en el articulo 16.1 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, se hace referencia que a 31 de diciembre de 2023
la Sociedad dominante no ha formalizado contratos por servicios con su Accionista Unico.
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14. Provisiones y contingencias

Provisiones no corrientes

El detalle de este epigrafe del balance al cierre de los ejercicios 2023 y 2022, asi como los principales movimientos
registrados durante dichos ejercicios, son los siguientes:

Miles de Euros
Obligaciones por
Prestaciones a Largo
Plazo al Personal
(Nota 4.11)
Compromisos por
Pensiones (*) Otras Provisiones Total
2023 2022 2023 2022 2023 2022
Saldos al inicio del ejercicio 466 975 3.369 3.199 3.835 4174
Dotacion (liberacion) neta con cargo (abono) a
resultados (Nota 16) 14 54 (2.390) 170 (2.376) 224
Dotacion (liberacion) con cargo (abono) a
patrimonio neto (Nota 13) (38) (516) ) ) (38) (516)
Traspasos (175) - 51 - (124) -
Fondos utilizados y otros (Nota 15-c) 53 (47) (42) - 11 (47)
Saldos al cierre del ejercicio 320 466 988 3.369 1.308 3.835

(*) Incluye 3 miles de euros y 61 miles de euros en el ejercicio 2023 y 2022, respectivamente,
correspondientes a activos a largo plazo por planes de pensiones por jubilacién registrados en el epigrafe del
balance “Activos financieros no corrientes”.

Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal — Compromisos por pensiones

Las obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal corresponden a retribuciones a largo plazo de
prestacién definida y otras retribuciones a largo plazo al personal (Nota 4.11).

El valor actual de los compromisos por pensiones ha sido determinado por la Sociedad, que ha aplicado para
su cuantificacion los siguientes criterios:

- Método de calculo: “Unidad de crédito proyectada”, que contempla cada afio de servicio como generador
de una unidad adicional de derecho a las prestaciones, valorando cada unidad de forma separada.

- Hipétesis actuariales utilizadas: insesgadas y compatibles entre si. Con caracter general, las hipétesis
actuariales mas significativas que han considerado en sus calculos han sido los siguientes:

Premios de Jubilacién Asistencia Sanitaria Premios de Permanencia |

2023 2022 2023 2022 2023 2022
Tasa de descuento 3,50% 3,50% 3,50% 3,50% 3,50% 3,50%

. PER2020 | bepon00 col| PER2020 | PER2020 col 1¢| PER2020 col | PER2020
Tablas de mortalidad col 1 - e = col 1
1¢ orden |col 1¢ orden orden 1¢" orden

orden orden
Edad de jubilacion 65 afios 65 afios 65 anos 65 arnos 65 anos -
Rendimiento esperado de los
activos 22 SR ) ) ) )
Crecimiento de la
indemnizacion 3,50% 3,50% 3,50% 3,50% 3,50% 3,50%
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- Tasa de descuento: la Sociedad ha determinado la tasa de descuento a partir de la rentabilidad, a cierre
del ejercicio, de emisiones de bonos u obligaciones empresariales de alta calidad crediticia que se
corresponden con la moneda y el plazo de pago estimado para el pago de las prestaciones. En concreto,
la Sociedad ha utilizado la rentabilidad de los indices Markit iBoxx € Corporates AA.

El movimiento que se ha producido en los ejercicios 2023 y 2022 en los saldos netos acumulados de estas

provisiones, ha sido el siguiente:

Miles de Euros

Premios de | Asistencia

Jubilacion Sanitaria | Permanencia Total

Saldos al 31 de diciembre de 2021 379 596 - 975
Incrementos por:

Coste de los servicios (Nota 16) 38 13 - 47

Pérdidas (ganancias) actuariales netas (435) (81) - (516)

Gastos financieros 2) 5 - 8

Traspasos - - - -
Disminuciones por:

Pago de prima por exteriorizacion y prestaciones

pagadas (41) (6) - (48)

Saldos al 31 de diciembre de 2022 (61) 527 - 466
Incrementos por:

Coste de los servicios (Nota 16) 4 0] - 3

Pérdidas (ganancias) actuariales netas (25) (13) - (38)

Gastos financieros (1 11 - 11

Traspasos 17 (192) - (175)
Aumentos/Disminuciones por: - 0

Pago de prima por exteriorizacion y otras

prestaciones pagadas o8 {9 ) 2
Saldos al 31 de diciembre de 2023 (3) 323 - 320

Los importes reconocidos en la cuenta de pérdidas y ganancias con respecto a ios compromisos por jubilacion

se muestran a continuacion:

Obligaciones por Prestaciones a Largo Plazo al Personal por — Miles de Euros
Premios de Jubilacion 2023 2022
Coste de servicios del periodo corriente 4 31
Coste por intereses 3 3
Rendimiento esperado de los contratos de seguro (4) -
Coste de servicios pasados - 4
3 38
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El movimiento en el valor actual de los compromisos por jubilacién asumidos por la Sociedad es el siguiente:

Obligaciones por Prestaciones a Largo Plazo al Personal por — Miles de Euros
Premios de Jubilacion 2023 2022
Valor actual de las obligaciones al inicio del ejercicio 314 479
Coste de servicios del periodo corriente 4 31
Coste por servicios pasados - 6
Coste por intereses 3 3
(Ganancias)/pérdidas actuariales - (208)
Traspasos (245) 3
Prestaciones pagadas - -
Valor actual de las obligaciones al cierre del ejercicio 76 314

El movimiento en el valor actual de los contratos de seguros vinculados a los compromisos por jubilacion ha
sido el siguiente:

Obligaciones por Prestaciones a Largo Piazo al Personal por ~ Miles de Euros
Premios de Jubilacién 2023 2022

Valor razonable de los contratos de seguro

vinculados a pensiones al inicio del ejercicio 355 84
Rendimiento esperado de los contratos de seguro 4 -
Ganancias/(pérdidas) actuariales 25 227
Traspasos (245) 3
Prestaciones pagadas y ofros (70) -
Primas pagadas 7 41
Valor razonable de los contratos de seguro

vinculados a pensiones al final del ejercicio 76 355

La situacién de los compromisos por jubilacién al 31 de diciembre de 2023 y 2022 se muestra a continuacion:

Miles de Euros
2023 2022
Valor actual de las obligaciones 76 314
Menos-
Valor razonable de los activos del plan (76) (355)
Servicios pasados no reconocidos (3) (20)
Saldo de balance compromisos por jubilacion (3) (61)

Otras provisiones

El saldo del epigrafe “Otras provisiones” del balance incluye la previsién de gastos o salidas de recursos en
que se espera incurrir por el desarrollo normal de las actividades de la Sociedad.

En el ejercicio 2023 en la partida “Dotacién (liberacion) neta con cargo (abono) a resultados” se han revertido
provisiones por diversos conceptos por importe de 2.576 miles de euros que se han registrado en el epigrafe
“Exceso de provisiones” de la cuenta de pérdidas y ganancias y, por otro lado, se han registrado dotaciones
por importe de 400 miles de euros en concepto de LTI en el epigrafe “Servicios Exteriores”.

Adicionalmente, en el epigrafe “Exceso de provisiones” se han revertido 240 miles de euros correspondientes
a otros conceptos.
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15. Administraciones Publicas y situacion fiscal

a) Grupo fiscal consolidado

Bolsas y Mercados Espafioles tributa por el Impuesto sobre Sociedades en Regimen de Consolidacion Fiscal.
De acuerdo con la normativa vigente, con efecto 1 de enero de 2021 el Grupo Fiscal Consolidado incluye a
Bolsas y Mercados Espafioles, como Sociedad representante de la entidad dominante no residente, SIX Group
AG (Nota 4.7) y, como dependientes, a la totalidad de las sociedades del perimetro de consolidacion a
excepcion de Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Bilbao, S.A.U., BME LATAM S.AS., LATAM
Exchanges Data, Inc., Regis-TR, S.A., Regis-TR UK, Ltd y LATAM Exchanges Data México, S.A. de C.V.

El resto de las entidades dependientes presenta individualmente sus declaraciones de impuestos, de acuerdo
con las normas fiscales aplicables.

En reunion de 17 de diciembre de 2014, el Consejo de Administracion de Bolsas y Mercados Espafioles, acordd
por unanimidad la adopcién del Régimen Especial de Grupo de Entidades en relacion con el Impuesto sobre
Valor Afiadido ejerciendo la opcion establecida en el articulo 163 sexies. Cinco de la Ley 37/1992, con efectos
desde el 1 de enero de 2015. Posteriormente, con fecha 29 de diciembre de 2014, Bolsas y Mercados
Esparioles presento la solicitud para la tributacion en el mencionado Régimen Especial, en que la Sociedad
figura como entidad dominante siendo las sociedades dependientes las siguientes: Sociedad de Gestion de
los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores, S.A.U., BME Clearing S.A.U., MEFF
Sociedad Rectora del Mercado de Productos Derivados, S.A.U., Sociedad de Bolsas, S.A., Bolsas y Mercados
Espafioles Sistemas de Negociacion, S.A. y Bolsas y Mercados Espafioles Market Data, S.A.

Con efectos desde el 1 de enero de 2017, se incorporaron al mencionado Régimen Especial las siguientes
sociedades: Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Madrid, S.A.U., Sociedad Rectora de |la Bolsa de
Valores de Barcelona, S.A.U., Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Valencia, S.A.U., Bolsas y
Mercados Espafioles Renta Fija, S.A.U. y BME Post Trade Services, S.A.U. Con efectos desde el 1 de enero
de 2020 se incorporé al mencionado Régimen Especial, Bolsas y Mercados Espafioles Servicios Corporativos,
S.A. Adicionalmente, con efectos desde el 1 de enero de 2022 se incorpor6 al mencionado Régimen Especial,
Bolsas y Mercados Espafioles Group Services, S.A. Adicionalmente, con efectos desde el 1 de enero de 2023
se ha incorporado al mencionado Régimen Especial, Bolsas y Mercados Esparioles Inntech, S.A.U.

De acuerdo al Régimen Especial mencionado anteriormente, la Sociedad reconoce en el epigrafe “Inversiones
en empresas del Grupo y asociadas a corto plazo” el saldo deudor correspondiente al resultado neto de la
liquidacién del Impuesto sobre Valor Afiadido de cada una de las sociedades dependientes adheridas al
Régimen Especial (Notas 10y 18) y en el epigrafe “Acreedores varios”, dentro de la cuenta “Hacienda Publica
acreedora por Impuesto sobre Valor Afiadido” el saldo acreedor neto correspondiente a la obligacion tributaria
del conjunto de Sociedades adheridas al Régimen Especial de Grupo de Entidades en relacion con el Impuesto
sobre Valor Afadido.
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b) Saldos con las Administraciones Publicas

Los saldos deudores y acreedores con las Administraciones Publicas, al 31 de diciembre de 2023y 2022, son
los siguientes:

Miles de Euros

2023 2022
Activo no corriente:
Activos por Impuesto diferido 2.052 2.750
2.052 2.750

Activo corriente:

Activos por impuesto corriente-
Pagos a cuenta del Impuesto sobre Sociedades 19.396 31.273
Ofros activos fiscales

19.396 31.273

Pasivo no corriente:
Pasivos por Impuesto diferido 1.677 1.578
1.677 1.578
Pasivo corriente:
Pasivos por impuesto corriente-
Hacienda Publica acreedora por Impuesto sobre Sociedades 15.774 34.484
Otros acreedores-
Organismos de la Seguridad Social acreedores 22 60
Hacienda Publica acreedora por retenciones 208 521
Hacienda Publica acreedora por Impuesto sobre Valor Afadido 1.266 761
1.496 1.342
17.270 35.826

¢) Conciliacién resultado contable y base imponible fiscal

La conciliacion entre el resultado contable y la base imponible de Impuesto sobre Sociedades es la siguiente:

Miles de Euros
2023 2022
Resultado contable antes de impuestos 68.582 90.295
Diferencias permanentes:
Deterioro participadas (Nota 9) 8.248 1.019
Otros gastos no deducibles 234 287
Exencion de dividendos (Nota 9) (73.609) (98.617)
Limitacion a la exencion de dividendos 3.680 4.931
Otros - -
Diferencias temporarias:
Con origen en el ejercicio
Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal (Notas 14, 16y 19) 354 454
Otras provisiones a corto/largo plazo (Nota 14) - g
Otras (Notas 16 y 19) 118 363
Con origen en ejercicios anteriores
Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal (10) (7)
Oftras provisiones (2,771) (228)
Base imponible 4.826 (1.503)
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d) Impuestos reconocidos en el patrimonio neto

El detalle de los impuestos reconocidos directamente en el Patrimonio al cierre de los ejercicios 2023 y 2022
es el siguiente:

Miles de Euros

2023 2022
Dismi- Dismi-
Aumentos | nuciones / Aumentos | nuciones /
/ Saldo Saldo Total / Saldo Saldo Total
Por impuesto diferido:
Con origen en el ejercicio
Activos financieros a valor razonable con cambios en
patrimonio neto (Nota 8) - (220) (220) - (164) (164)
Con origen en ejercicios anteriores
Ac_tivos.financieros a valor razonable con cambios en - (1.213) (1.213) ) (1.049) (1.049)
patrimonio neto
Obligaciones por prestaciones a largo plazo al _ R B 351 ) 351
personal
Total impuesto diferido - (1.433) (1.433) 351 (1.213) (862)
Otros:
Con origen en ejercicios anteriores
Otros (Nota 13) - (293) (293) - (293) (293)
Total impuesto reconocido directamente en
Patrimonio - (1.726) (1.726) 351 (1.506) | (1. 155)

e} Conciliacién entre Resultado contable y gasto por Impuesto sobre Sociedades

La conciliacion entre el Resultado contable y el gasto por Impuesto sobre Sociedades de los ejercicios 2023 y
2022 es la siguiente:

Miles de Euros
2023 2022
Base imponible 4.826 (1.503)
Cuota al 25% 1.207 (376)
Impacto diferencias temporarias 577 (146)
Deducciones:

Oftras (77) (64)
Ajuste positivo sobre beneficios (22) 98
Total gasto / (ingreso) por impuesto sobre
beneficios 1.685 (488

El gasto por el Impuesto sobre Sociedades correspondiente al ejercicio 2023 asciende a 1.685 miles de euros
(ingreso de 488 miles de euros en el ejercicio 2022) y figura registrado con cargo al epigrafe “Impuesto sobre
Beneficios” de la cuenta de pérdidas y ganancias (abono en el ejercicio 2022).
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f) Desglose del gasto por Impuesto sobre Sociedades

El desglose del gasto por Impuesto sobre Sociedades es el siguiente:

Miles de Euros
2023 2022
Impuesto corriente:
Por operaciones continuadas 1.130 (440)
Impuesto diferido:
Por operaciones continuadas 555 (48)
Total gasto por impuesto 1.685 (488)

g) Activos y pasivos por impuesto diferidos registrados

El detalle del saldo de este epigrafe al cierre de los ejercicios 2023 y 2022 es el siguiente:

Miles de Euros
Activos por Impuesto Pasivos por Impuesto
Diferidos Diferidos
2023 2022 2023 2022

Ajuste por valoracion activos financieros a valor razonable
con cambios en patrimonio neto (Nota 8) 243 364 1.677 1.578
243 364 1.677 1.578

Diferencias temporarias:

Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal 314 228 - -
Otras provisiones a corto/largo plazo 810 780 - -
Otras 685 1.378 - =
1.809 2.386 -
Total activos y pasivos por impuesto diferido 2.052 2.750 1.677 1.578

Los activos por impuesto diferido indicados anteriormente han sido registrados en el balance por considerar el
Consejo de Administracion de la Sociedad que, conforme a la mejor estimacion sobre los resultados futuros
de la Sociedad, incluyendo determinadas actuaciones de planificacion fiscal, es probable que dichos activos
sean recuperados.

h) Bases imponibles negativas

Al cierre del ejercicio 2023 y 2022, Bolsas y Mercados Espafioles tiene bases imponibles negativas pendientes
de compensar, no activadas, originadas como consecuencia de las pérdidas del ejercicio 2002, que ascienden
a 1.146 miles de euros, sin plazo maximo para ser compensadas, conforme a la normativa vigente (Nota 4.7).

Al 31 de diciembre de 2023, los Administradores de la Sociedad han considerado conveniente no registrar en
el balance los activos por bases imponibles negativas.

i) Ejercicios pendientes de comprobacién y actuaciones inspectoras

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos no pueden considerarse definitivamente liquidados hasta
que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido
el plazo de prescripcion de cuatro afios. Al 31 de diciembre de 2023, la Sociedad tiene abiertos a inspeccion
por las autoridades fiscales la totalidad de las operaciones realizadas en los cuatro Ultimos ejercicios, por los
impuestos que le son de aplicacion.
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Debido a las posibles diferentes interpretaciones que pueden darse a las normas fiscales aplicables a las
operaciones realizadas por la Sociedad, los resultados de las inspecciones llevadas a cabo por las autoridades
fiscales antes mencionadas pueden dar lugar a pasivos fiscales de caracter contingente, cuyo importe no es
posible cuantificar de manera objetiva. No obstante, en opinion de los Administradores de la Sociedad, Ia
posibilidad de que como resultado de dichas inspecciones se materialicen dichos pasivos contingentes es
remota y, en cualquier caso, la deuda tributaria que de ellos pudiera derivarse no afectaria significativamente
a las cuentas anuales de la Sociedad.

16. Gastos de personal

La composicion del saldo de este epigrafe es la siguiente:

Miles de Euros
2023 2022
Sueldos, salarios y asimilados 1.306 5.371
Cargas sociales 679 949
Provisiones y otros gastos de personal 62 240
2.047 6.560

Dentro del saldo del epigrafe “Provisiones y otros gastos de personal” se recogen dotaciones a las provisiones
por beneficios para empleados realizadas durante el ejercicio 2023 por importe de 4 miles de euros (47 miles de
euros en el ejercicio 2022) (Nota 14).

En la cuenta “Cargas sociales” se recogen 458 miles de euros en el ejercicio 2023 (370 miles de euros en el
ejercicio 2022), correspondientes a la aportacion periddica anual al seguro suscrito en el ejercicio 2006 con Aegén
Seguros de Vida, Ahorro e Inversion, S.A., destinado a constituir un sistema complementario de pensiones a los
Directivos de Primer Nivel (Notas 4.11, 15-cy 19).

El numero medio de personas empleadas durante los ejercicios 2023 y 2022, detallado por categorias, es el

siguiente:
Numero medio de Empleados
2023 2022
Alta Direccion 2 6
Direccion media 2 8
Técnico especializado 8 23
Auxiliares / Soporte 2 2
14 39

Asimismo, la distribucién por sexos al 31 de diciembre de 2023 y 2022, detallada por categorias, es la siguiente:

Numero de Empleados
2023 2022

Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Alta Direccion 2 - 4 1
Direccién media - 2 1 8
Técnico especializado 2 6 5 18
Aucxiliares / Soporte 1 1 1 1
5 9 11 28
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Con fecha 9 de enero de 2023 se ha llevado a cabo una reorganizacion corporativa mediante la cual BME Group
Services, S.A. (sociedad perteneciente a Grupo BME) ha adquirido mediante el pago en efectivo a determinadas
sociedades, entre las que se encuentra la Sociedad, ciertas ramas de actividad del Grupo dedicadas a la
prestacion de servicios de apoyo corporativo y servicios IT, La imputacién del ingreso derivado de este contrato
se periodificara linealmente a lo largo de la vida del mismo y se ha registrado en el epigrafe “Otros pasivos no
corrientes” del balance de situacién.

En cumplimiento de lo establecido por la Disposicion Adicional Vigésima Sexta de la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, se informa que al 31 de diciembre de 2023 Ia
distribucién por sexos de los miembros del Consejo de Administracion de Bolsas y Mercados Espafioles es:
mujeres 32%; hombres 68%.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 Ia Sociedad no ha tenido empleados con discapacidad superior al 33%.

Los importes pendientes de pago en concepto de remuneraciones al 31 de diciembre de 2023 ascendian a 797
miles de euros (1.965 miles de euros al 31 de diciembre de 2022), que se registran en el epigrafe “Acreedores
comerciales y otras cuentas a pagar - Otros acreedores” del pasivo del balance.

Adicionalmente, al 31 de diciembre de 2023 existian anticipos y préstamos concedidos al personal de la Sociedad

por importe de 21 miles de euros (49 miles de euros al 31 de diciembre de 2022), que se encuentran registrados
en el epigrafe “Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar - Otros deudores” del balance a dicha fecha.

Otros gastos de explotacidn — servicios exteriores

A continuacién, se presenta el desglose del saldo de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias en el
ejercicio 2023 y 2022:

Miles de Euros
2023 2022

Arrendamientos de oficinas e instalaciones 23 100
Equipos y software 65 585
Red de comunicaciones - "
Viajes, marketing y promocién 838 1.139
Servicios de profesionales independientes 2.785 4.761
Servicios de informacion 41 36
Energia y suministros - 42
Seguridad, limpieza y mantenimiento - 51
Publicaciones (3) 40
Resto de gastos (Nota 19) 1.888 1.686

5.637 8.451

Los importes pendientes de pago al cierre del ejercicio por todos estos conceptos se registran en el epigrafe
“Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar - Proveedores” del pasivo del balance al 31 de diciembre de
2023y 2022.

El importe de los honorarios de Ernst & Young, S.L. por servicios de auditoria de las cuentas anuales durante el
ejercicio 2023 ha ascendido a 202 miles de euros (236 miles de euros durante el ejercicio 2022 facturados en el
ejercicio anterior). Adicionalmente, se han realizado procedimientos de auditoria sobre los estados financieros de
BME utilizados en, entre otros, el proceso de consolidacion del Grupo SIX, para los que se han emitido Interoffice
Reports para los auditores de la casa matriz (SIX Group AG). Los honorarios por estos servicios de auditoria
durante el ejercicio 2023 han ascendido a 30 miles de euros (30 miles de euros durante el ejercicio 2022).
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El importe de los honorarios de la sociedad auditora por otros servicios durante el ejercicio 2023 ha ascendido a
28 miles de euros (30 miles de euros en el gjercicio 2022), que corresponden con la revision relacionada con el
Informe de verificacion independiente de seguridad limitada del Estado de Informacién No Financiera Consolidado
(28 miles de euros y 27 miles de euros, en los ejercicios 2023 y 2022, respectivamente) y otras revisiones
requeridas al auditor (0 miles de euros en el ejercicio 2023 y 5 miles de euros en el ejercicios 2022).

Informacién sobre los aplazamientos de pago a proveedores en operaciones comerciales

A continuacion, se detalla la informacion relativa al periodo medio de pago a proveedores requerida por la
disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010 tomando en consideracion las modificaciones introducidas por la
Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital para la mejora del gobierno
corporativo y, posteriormente, por la Ley 18/2022, de 28 de septiembre, de creacién y crecimiento de empresas:

2023 2022

Dias Dias
Periodo medio de pago a proveedores 33,59 46,46
Ratio de operaciones pagadas 34,23 48,39
Ratio de operaciones pendientes de pago 9.36 12,90

Miles de Euros | Miles de Euros
Total pagos realizados 4.938 4770
Total pagos pendientes 131 275
Volumen monetario facturas pagadas en periodo
inferior al maximo establecido en la normativa de 4.396 3.701
morosidad (miles de euros)
Porcentaje sobre el total pagos realizados 89,03% 77,58%
(Namero de (Numero de

facturas) facturas)
Facturas pagadas en un periodo inferior al maximo 762 1313
establecido en la normativa de morosidad ’
Porcentaje sobre el total de facturas pagadas 89,65% 85,99%

Informacién sobre arrendamientos

A continuacion se desglosa el total de pagos futuros minimos en que incurrird la Sociedad, derivados de contratos
de arrendamiento operativo de inmuebles:

Miles de

Euros ”
Hasta un ano 25
Entre 1y 5 anos -
Mas de 5 afios -

(*) Importes no actualizados por IPC

Dichos inmuebles, en régimen de arrendamiento operativo, constituyen la sede operativa de la Sociedad. Dicho
contrato de arrendamiento tiene vencimiento en el ejercicio 2023, siendo automaticamente prorrogado, en su caso,
por periodos anuales sucesivos.

Asimismo, cabe destacar que los mencionados contratos no establecen cuotas contingentes, restricciones u

opciones de compra y se establecen clausulas de actualizacién anual, durante el tiempo de vigencia de los
contratos, teniendo como referencia el indice General de Precios al Consumo (“IPC”).
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Pérdidas, deterioro y variacién de provisiones por operaciones comerciales

Durante el proceso de evaluacion de las posibles pérdidas por deterioro del saldo del epigrafe "Deudores
comerciales y otras cuentas a cobrar” practicado en los ejercicios 2023 y 2022, no se han registrado deterioros
por operaciones comerciales significativos.

No hay importes vencidos al 31 de diciembre de 2023 y 2022 relativo a saldos de deudores comerciales y otras

cuentas a cobrar (excepto “Clientes, empresas del grupo y asociadas”, “Otros deudores” y “Activos por impuesto
corriente”).

Saldos con partes vinculadas

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, la Sociedad mantenia los siguientes saldos con empresas del Grupo Bolsas
y Mercados Espafioles y con su Accionista Unico (Nota 1):

Miles de Euros
2023 2022
Activo:
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo (Nota 9) 366.013 361.303
Activos financieros no corrientes (Nota 8) 15 15
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar - Clientes,
empresas del grupo y asociadas 2.079 2.203
Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a
corto plazo (Nota 10) 7.216 4.963
375.323 368.484
Pasivo:
Deudas con empresas del grupo y asociadas a
corto plazo (Nota 11) 73.739 21.759
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar — Proveedores,
empresas del grupo y asociadas 166 446
73.905 22.205
Gastos:
Gastos de personal - 8
Oftros gastos de explotacion - 972 3.584
Servicios exteriores 972 3.584
Tributos - =
Gastos financieros - 2.748 -
Por deudas con empresas del grupo y asociadas (Nota 11) - -
3.720 3.592
Ingresos:
Importe neto de la cifra de negocios-
Dividendos (Nota 9) 73.486 97.879
Ofras ventas y prestacion de servicios (Nota 4.8) 5.989 8.035
79.474 105.914

En relacion con los saldos y operaciones realizadas con su Accionista Unico, durante el ejercicio 2023 se pagaron
dividendos por un importe bruto de 65.220 miles de euros (122.078 miles de euros durante el ejercicio 2022).
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Retribuciones al Consejo de Administracion y a la Alta Direccién y detalle de participaciones en sociedades
con actividades similares y realizacién por cuenta propia o ajena de actividades similares por parte de los
Administradores

Las retribuciones devengadas durante los ejercicios 2023 y 2022 por los miembros anteriores o actuales del
Consejo de Administracion y de la Alta Direccion de la Sociedad, clasificadas por conceptos, han sido las
siguientes:

Miles de Euros
Planes de
Otros Pensiones y
Sueldos Dietas Conceptos otros

Ejercicio 2023-
Consejo de Administracion 1.621 - - 138
Alta Direccién (Nota 16} - - - 212
Ejercicio 2022-
Consejo de Administracion 1.397 - - 136
Alta Direccion (Nota 16) 2213 - - 665

El Consejo de Administracion, en su reunion de 25 de noviembre de 2021 acordé por unanimidad someter al socio
Gnico, SIX Group AG a la Politica de Remuneraciones de los Consejeros para los ejercicios 2021 y siguientes y
adoptd, entre otros, los acuerdos de fijacion de los importes de las remuneraciones que correspondia percibir a
los Consejeros de la Sociedad en su condicion de tales en concepto de asignacién fija (incluida la asignacion fija
del Vicepresidente no ejecutivo por el desempefio de funciones institucionales adicionales a las inherentes al
cargo) y de dietas por asistencia a las reuniones del Consejo de Administracion y de sus Comisiones para los
ejercicios 2022 y siguientes, acuerdos condicionados a la aprobacién por el socio Unico de la Politica de
Remuneraciones de los Consejeros para los ejercicios 2023 y siguientes, que se produjo el 17 de diciembre de
de 2021.

Esta Politica de Remuneracion de los Consejeros fue modificada por el socio Unico de la Sociedad SIX Exchange
Group AG con fecha 20 de abril de 2023, sin que esta modificacion afectara a las asignaciones fijas y dietas de
asistencia percibidas por los Consejeros en su condicién de tales.

En su reunion de fecha 27 de febrero de 2023, el Consejo de Administracion aprobd el importe de la remuneracion
fija del Consejero Delegado correspondiente al ejercicio 2023, el sistema de determinacién de su retribucion
variable (STI) para el ejercicio 2023, y el importe maximo teérico correspondiente al ejercicio 2023 del Plan de
Incentivos a Largo Plazo (LTI) del Grupo SIX, todo ello de conformidad con la mencionada Politica de
Remuneraciones de los Consejeros. El importe maximo teérico correspondiente al ejercicio 2023 del Consejero
Delegado por el Plan de Incentivos a Largo Plazo es de 400 miles de euros.

Indemnizaciones por cese de contrato

En el caso de cese de D. Javier Hernani Burzako, revocacion de sus facultades o poderes, o extincién del contrato
a iniciativa de éste basada en un incumplimiento de las obligaciones asumidas por la Sociedad, el Consejero
Delegado tendra derecho: “A percibir el mayor de los dos siguientes importes: (i) el abono de una cantidad
equivalente a dos afios de la suma de la retribucion fija y variable anual vigente al momento de la extincion de la
relacion como Consejero Delegado o (i) la indemnizacion legal prevista en el Estatuto de los Trabajadores en
cada momento para el despido declarado como improcedente. En caso de cese por quebrantamiento de sus
deberes como Consejero de la Sociedad debidamente declarado por un tribunal y/o concurrencia de los
presupuestos necesarios para que BME pueda ejercitar la accion social de responsabilidad contra el mismo, no
procedera la reanudacion de la relacion laboral, ni el abono de la cantidad anteriormente sefialada’.
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Asimismo, con respecto a la Alta Direccion, un directivo tiene firmado un contrato de alta direccion con el derecho
a percibir en el supuesto de despido una indemnizacion equivalente a veintidés meses de salario bruto anual salvo
que la normativa laboral vigente disponga una indemnizacion superior. Asimismo, un directivo tiene firmado
contrato laboral ordinario con el derecho a percibir en el supuesto de despido una indemnizacién equivalente a
cuarenta y cinco dias por afio trabajado y un directivo tiene firmado un contrato mercantil con el derecho a percibir
en el supuesto de despido una indemnizacion equivalente a dos afios de retribucion fija y variable anual salvo que
la normativa laboral vigente disponga una indemnizaciéon superior.

Informacion exigida por el articulo 229 de la Ley de Sociedades de Capital

De conformidad con lo establecido en el articulo 229 de la Ley de Sociedades de Capital, con el fin de reforzar la
transparencia de las sociedades andnimas, los Consejeros de la Sociedad han manifestado expresamente, que
no han incurrido en los supuestos de conflicto de interés refacionados en el articulo 229.1 de la Ley de Sociedades
de Capital, asi como que no les consta que las personas a ellos vinculadas se hayan encontrado en ninguna de
las mencionadas situaciones.

Estructura financiera

21.

Tal y como se menciona en la Nota 1, la Sociedad es la Sociedad dominante del Grupo Bolsas y Mercados
Espafioles. En la Nota 9 se detallan las variaciones mas relevantes que se han producido en las participaciones
durante los ejercicios 2023 y 2022. En el Anexo | de las Cuentas Anuales Consolidadas del Grupo Bolsas y
Mercados Espafioles se detalla determinada informacion de las sociedades que componen el Grupo, tanto de las
participadas directamente por la Sociedad, como las principales sociedades participadas indirectamente.

Hechos posteriores

A |a fecha de formulacion de estas cuentas anuales no hay hechos posteriores dignos de mencién que no hayan
sido desglosados en esta memoria.
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Bolsas y Mercados Espaioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas
Financieros, S.A. — Sociedad Unipersonal

Informe de gestion individual — EJERCICIO 2023

1. Evolucion de los negocios y situacion de la Sociedad

Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A.- Sociedad
Unipersonal (en adelante, ia “Sociedad”, “Bolsas y Mercados Esparioles” o “BME”) es la sociedad cabecera del
Grupo Bolsas y Mercados Espafioles y sus ingresos provienen, fundamentalmente, de los dividendos percibidos
de las sociedades participadas.

Durante el ejercicio 2023 el importe neto de la cifra de negocios ha ascendido a 80.438 miles de euros de los que
73.486 miles de euros corresponden a ingresos por dividendos procedentes de las sociedades participadas
(97.879 miles de euros procedentes de empresas de Grupo en el ejercicio 2022) y 5.989 miles de euros a ingresos
por la prestacion de servicios con empresas del Grupo (8.035 miles en el ejercicio 2022).

Los costes operativos de 2023 (definidos como la suma de “Gastos de personal” y “Otros gastos de explotacion”)
ascendieron a 7.846 miles de euros.

E| beneficio neto del ejercicio 2023 ascendi6 a 66.897 miles de euros, (90.783 miles de euros en el ejercicio 2022).

La evolucién de los negocios de la Sociedad, en la medida en que sus ingresos proceden de la distribucion de
dividendos de las filiales, esta estrechamente ligado con la evolucién de los negocios de las sociedades del Grupo.

E| analisis detallado de la evolucién de los negocios del Grupo asi como la evolucion previsible para el ejercicio
2023 se encuentra recogida en el Informe de Gestién Consolidado.

2. Principales riesgos e incertidumbres |

La presencia de BME en toda la cadena de valor de la gestion de varios mercados financieros supone su
exposicién a riesgos de variada naturaleza. En la nota 23 de la Memoria de las presentes Cuentas Anuales
Consolidadas se hace una descripcion completa de los citados riesgos.

El desarrollo de la politica de control y gestion de riesgos, definida por el Consejo de Administracién y gestionada
por el Comité de Direccion, corresponde al Comité de Continuidad y Riesgos, como responsable del seguimiento
y analisis de los riesgos derivados de las diversas actividades desarrolladas por las sociedades integrantes del
Grupo, en el marco de la gestion coordinada a través de unidades de negocio y areas corporativas. También
corresponde al Comité de Continuidad y Riesgos la elaboracién del Inventario de Riesgos a nivel corporativo, cuyo
mantenimiento estad a cargo de los diferentes responsables de la gestién de los riesgos identificados y del
Responsable de Riesgos.

El Comité de Continuidad y Riesgos ha construido un Marco de Gestion de Riesgos que permite la identificacion,
analisis, evaluacion, gestidn, control, seguimiento y notificacion de todos los riesgos de una forma homogeénea.
En este marco metodoldgico de referencia coexisten en funcion de la naturaleza de los riesgos:

. Gestién descentralizada de los riesgos de negocio, con autonomia de gestion por parte de cada Unidad de
Negocio/Area Corporativa e informacion comun hacia et Comité de Continuidad y Riesgos.

. Gestiéon centralizada para los riesgos de ambito corporativo (estratégicos, financieros, normativos,
tecnologicos, seguridad de fa informacion, recursos humanos y no financieros), coordinados entre las diferentes
areas y tratados a nivel corporativo con comunicacion homogénea al Comité de Continuidad y Riesgos.
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Para el mantenimiento del Inventario de Riesgos corporativo se actualiza periddicamente, por parte de cada
responsable de la gestion de los riesgos, la informacion relativa a cada uno de los Riesgos Globales identificados
(necesaria para su gestidn y control), se identifican nuevos eventos y controles, y se reorganizan, en su caso, los
planes de accion.

El Comité de Continuidad y Riesgos recibe informacién correspondiente a los principales eventos de riesgos
identificados, los cambios en su valoracién, medidas para su mitigacion, planes de accién y estatus. Esta
informacién junto con la actualizacién de la informacion de riesgos cuya gestion le corresponde al propio Comite,
se revisa y comparte en el propio Comité, y sus conclusiones se elevan al Comité de Direccion, a la Comision de
Auditoria y Riesgos y al Consejo de Administracién de BME.

3. Acontecimientos ocurridos después del cierre

No se han producido acontecimientos posteriores al cierre que no se hayan reflejado en las cuentas anuales.

4. Evolucion previsible de la Sociedad

Los resultados de la Sociedad de los ejercicios futuros vendran determinados, fundamentalmente, por los
dividendos que perciba de las filiales, los cuales dependeran basicamente de la evolucion de los resultados de las
mismas descritos en el informe de gestion consolidado.

5. Actividades en materia de investigacion y desarrollo J

BME sigue desarrollando su modelo de innovacién y mejora tecnoldgica, con base en el disefio y el desarrollo de
sus propias aplicaciones para dar servicio a las unidades de negocio. Durante el ejercicio 2023 ha continuado el
desarrollo de proyectos con alto valor afiadido:

e Desarrollo de los sistemas para la prestacién de nuevos servicios (de derivados y de productos FX
Rolling).

+ Desarrollo de nuevas funcionalidades para REGIS-TR y mejoras de la plataforma SMART y Clearing

6. Adquisiciones de acciones propias

Durante los ejercicios 2023 y 2022 la Sociedad no ha adquirido acciones propias.

7. Uso de instrumentos financieros

BME aplica una politica de méxima prudencia en la inversion de sus recursos liquidos. Su Consejo de
Administracion ha establecido unas lineas de actuacion muy concretas que restringen los instrumentos financieros
a la inversién en Deuda del Estado, Deuda de las Comunidades Auténomas, Deuda emitida por los Estados
integrados en la tercera fase de la Unién Econdémica y Monetaria europea, Emisiones de Renta Fija de mercado
AIAF avaladas por el Estado y Emisiones de Renta Fija de mercado AIAF elegidas por el Banco de Espafia como
aptas para la realizacion de operaciones de politica monetaria y gestion de garantias ante los sistemas de pagos.
Asimismo, el Consejo de Administracion adopt6 una estructura de la cartera consistente en la inversion de la
posicién de tesoreria propia, fundamentalmente, en plazos cortos, permitiéndose, no obstante, la inversion de una
parte de la misma en mayores plazos (3-5 afios) para maximizar la rentabilidad de la inversion.
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|8.  Otra informacién relevante

La entrada en vigor de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre que modifica la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacion
de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales, establece la obligacion para las sociedades mercantiles de incluir de forma expresa en
la memoria de sus cuentas anuales y, en el caso de las sociedades cotizadas, publicar en su pagina web, su
periodo medio de pago a proveedores.

Adicionalmente, el articulo 262.1 de la Ley de Sociedades de Capital establece la obligacién de publicar esta
informacion en el Informe de Gestién. En relacién con esta obligacion de informacion BME tenia un Periodo medio
de pago durante el ejercicio 2023 de 33,59 dias (ver nota 17 de la Memoria de las presentes Cuentas Anuales).

Dicho periodo medio de pago ha sido calculado conforme a lo recogido en la Resolucién de 29 de enero de 2016
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, sobre la informacion a incorporar en la memoria de las CCAA
en relacion con el periodo medio de pago a proveedores en operaciones comerciales, publicado el 4 de febrero
de 2014 en el BOE, y que resulta de aplicacion a las cuentas anuales de los ejercicios iniciados a partir del 1 de
enero de 2015.

|9. Estado de informacion no financiera _]

BME no reune los requisitos establecidos en el parrafo tercero de apartado 1 del articulo 262 de la Ley de
Sociedades de Capital, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, en su redaccion dada por
la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, por la que se modifica el Codigo de Comercio, la Ley de Sociedades de Capital
aprobada por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, y la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de
Cuentas, en materia de informacion no financiera y diversidad, por lo que no debe incluir en el Informe de Gestion
Individual un Estado de Informacion No Financiera individual o elaborar un informe separado con el mismo
contenido que el previsto para las cuentas consolidadas por el articulo 49, apartados 5, 6 y 7, del Codigo de
Comercio, al no concurrir los requisitos establecidos en el citado articulo 262.
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Presidente Vicepresidente
I,E)’. Javier Hernani Burzako D2. Marion Leslie

Consejero Delegado

D2. Belén Romana Garcia D. Daniel Schmucki
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Diligencia que extiende la Vicesecretaria del Consejo de Administracion, D2. Cristina Bajo
Martinez, para hacer constar que, formuladas las Cuentas Anuales individuales de Bolsas y
Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A.U. al 31 de
diciembre de 2023y el Informe de Gestion individual correspondiente al ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2023, por los miembros del Consejo de Administracion en sesion del dia
26 de febrero de 2024, todos ellos, a excepcion de la Sra. Leslie y los Sres. Dijsselhofy Schmucki,
han procedido a suscribir dichas Cuentas Anuales e Informe de Gestion individuales que se
componen de 54 hojas de papel timbrado, clase 8% numeros 0P1580058 a 0P1580111, ambas
inclusive, y a estampar su firma. Los nombres y apellidos de los sefiores Consejeros, junto con
su firma, constan en la hoja de pape! timbrado clase 82, nimero 009663625.

D. Johannes Dijsselhof, D2 Marion Leslie y D. Daniel Schmucki han formulado las Cuentas
Anuales e Informe de Gestion Individuales, ambos en conformidad, que se acompafian pero no
han estampado su firma en la hoja de firmas al haber asistido a la reuniéon del Consejo de
Administracién mediante videoconferencia, tal y como permite el apartado 2 del articulo 28 de
los Estatutos sociales.

De lo que doy fe,

Madrid, 26 de febrero de 2024

D2. Cristina Efajo Martinez

Vicesecretaria no Consejera del Consejo de Administracion

Sensitivity: C2 Internal
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS EMITIDO POR UN
AUDITOR INDEPENDIENTE

Al accionista Unico de Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas
Financieros, S.A. - Sociedad Unipersonal:

Opinién

Hemos auditado fas cuentas anuales consolidadas de Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding
de Mercados y Sistemas Financieros, S.A. - Sociedad Unipersonal (la Sociedad dominante) y sus
sociedades dependientes (el Grupo), que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2023, la
cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de ingresos y gastos reconocidos, el estado total de
cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria, todos ellos consolidados,
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera del Grupo a 31 de diciembre
de 2023, asf como de sus resultados v flujos de efectivo, todos ellos consolidados, correspondientes
al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de
Informacién Financiera, adoptadas por la Unién Europea (NIIF-UE), y demas disposiciones del marco
normativo de informacién financiera que resultan de aplicacién en Espafia.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditorfa de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacién con la
auditoria de las cuentas anuales consolidadas de nuestro informe.

Somos independientes del Grupo de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas en Espafia
segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido,
no hemos prestado servicios distintos a los de la auditorfa de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado
a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditorfa que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinion.

Domicilio Social: Calle de Raimundo Fernandez Villaverde, 65. 28003 Madrid - Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 9.364 general, 8.130 de la seccién 32 del Libro de Sociedades,
folio 68, hoja n® 87.690-1, inscripcién 12, C.I.F, B-78970506.

A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio profesional, han
sido considerados como los riesgos de incorreccién material mds significativos en nuestra auditorfa
de las cuentas anuales consolidadas del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto
de nuestra auditorfa de las cuentas anuales consolidadas en su conjunto, y en la formacion de
nuestra opinién sobre éstas, y no expresamos una opinién por separado sobre esos riesgos.

Reconocimiento de ingresos

Descripcién Los derechos por prestacién de servicios (contratacién, compensacion, liguidacion,
admisién de valores a negociacion, de permanencia y de difusion de informacion,
entre otros - véanse las Notas 2.ny 17 de las cuentas anuales consolidadas adjuntas)
se registran en funcién del momento en que se satisfacen las obligaciones de
ejecucién, conforme a los cdnones y tarifas publicados en los respectivos boletines de
cotizacién, y su cuantia depende, entre otros, de factores propios de la operativa del
Grupo, como el nimero de operaciones o transacciones, el importe de cuotas de
acceso a infraestructuras y derechos de uso de las mismas, o la gestion del
mantenimiento de posiciones.

En el calculo de los mencionados ingresos intervienen numerosas fuentes de
informacién que se mantienen en distintos sistemas informaticos y electrénicos,
susceptibles a fallos o errores en el propio funcionamiento de cada uno de los
sistemas y/o en las comunicaciones entre ellos, tal y como se indica en la Nota 23.a
de las cuentas anuales consolidadas adjuntas.

Identificamos esta &rea como aspecto mas relevante de la auditoria del Grupo por el
ndmero de sistemas intervinientes en el proceso de cdlculo para el registro de los
ingresos, asi como por las caracteristicas de los procesos informaticos que soportan
dichos célculos, de forma que identificamos como riesgo de incorreccion material de
nuestra auditoria el adecuado registro de los ingresos conforme a la normativa
aplicable.

Nuestra

respuesta Entre los procedimientos de auditoria que hemos realizado en esta area, hemos
evaluado y comprobado el sistema de control interno y llevado a cabo pruebas
sustantivas. Nuestras pruebas se han centrado en:

Hemos obtenido un entendimiento de los servicios y canones asociados a los
mismos y de los procedimientos y criterios empleados por el Grupo en la
determinacién, célculo, contabilizacién y facturacion de los servicios a clientes
del Grupo, asi como del entorno de control interno y los controles clave que
forman parte del mismo.

En relacién con los principales sistemas que intervienen en los calculos de los
ingresos por servicios y canones, con la participacion de nuestros especialistas
en sistemas de tecnologia de la informacién, hemos analizado el entorno
general de control informético sobre los principales sistemas y aplicaciones que
soportan los procesos informéaticos automatizados en el reconocimiento de
ingresos. A este respecto, nuestro trabajo ha consistido, fundamentalmente, en
probar los controles generales de acceso a los sistemas, gestion de cambios y
desarrollos de las aplicaciones, y sequridad de las mismas, asi como los
controles de aplicacién establecidos en los procesos clave para el
reconocimiento de ingresos.

A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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Hemos analizado la razonabilidad de las relaciones entre las cuentas contables
involucradas en el proceso de reconocimiento de ingresos.

Hemos comprobado que los registros contables entre las cuentas a cobrar y el
efectivo representan transacciones reales de efectivo, y que estas
transacciones se han aplicado a las prestaciones de servicio correctas.

Hemos realizado, para determinados ingresos, pruebas de detalle sobre una
muestra de registros de ingresos, seleccionados de manera aleatoria, para
comprobar si se han registrado en el momento y por la cuantia correctos.

Hemos obtenido confirmaciones externas de una muestra de los saldos de las
cuentas a cobrar y de la facturacién efectuada durante el ejercicio 2023.

Hemos realizado un recélculo de determinados ingresos para contrastar los
resultados obtenidos con los registrados por el Grupo.

Evaluacién del deterioro de los fondos de comercio

Descripcién  Tal como se indica en la nota 5, el Grupo mantiene reconocido en el balance
consolidado fondos de comercio por importe de 102.156 miles de euros que
corresponde a distintas unidades generadoras de efectivo. El importe recuperable
para cada unidad generadora de efectivo (UGE) ha sido estimado sobre la base de su
valor en uso. Estos importes recuperables se basan, principalmente, en previsiones
de flujos de efectivo futuros descontados que requieren la aplicacion de juicios de
valor, por parte de los administradores de la Sociedad dominante, respecto a
determinadas hipdtesis clave como, por ejemplo, el cumplimiento del plan de negocio,
la tasa de descuento, las tasas de inflacién, el tipo de cambio y la tasa de crecimiento
a largo plazo.

La informacion relativa a los criterios aplicados por los administradores y las
principales hipétesis utilizadas en la determinacién de los deterioros del valor del
fondo de comercio se encuentran recogidos en las notas 2.b y 5 de la memoria
consolidada adjunta.

Debido a su relevancia para el Grupo, la direccién realiza un especial seguimiento a
los fondos de comercio, particularmente en la unidad generadora de efectivo (UGE)
de Regis-TR, realizando con periodicidad anual, o en el caso en el que existan indicios
de deterioro, una evaluacion del deterioro de los mismos.

Hemos obtenido, con la colaboracién de nuestros expertos en valoraciones, un
entendimiento del proceso realizado por la direccién para la estimacion del importe
recuperable.

Este aspecto ha sido un tema relevante de auditoria por requerir un elevado grado de
juicio y estimacion.

Nuestra
respuesta En relacién con esta area, nuestros procedimientos han incluido, entre otros:

La revision de la razonabilidad de la metodologia de construccién del flujo de
caja descontado de cada UGE en colaboracién con nuestros especialistas de
valoraciones, cubriendo, en particular, la tasa de descuento utilizada y la tasa
de crecimiento a largo plazo.

Comprobacién de la exactitud matemdtica del célculo del deterioro de los
fondos de comercio, asf como de los descuentos de proyecciones de flujos de
efectivo.

A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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La revisién de la informacién financiera proyectada en cada plan de negocio a
través del andlisis de la informacién financiera histdrica, las condiciones
actuales del mercado y nuestras expectativas sobre su potencial evolucién.

La revisién de los desgloses incluidos en la memoria consolidada en relacién con
el andlisis de recuperabilidad realizado sobre el fondo de comercio y el deterioro
del mismo.

Otra informacién: Informe de gestion consolidado

La otra informacién comprende exclusivamente el informe de gestién consolidado del ejercicio 2023
cuya formulacién es responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante, y no forma
parte integrante de [as cuentas anuales consolidadas.

Nuestra opinién de auditoria sobre las cuentas anuales consolidadas no cubre el informe de gestion
consolidado. Nuestra responsabilidad sobre el informe de gestién consolidado, de conformidad con lo
exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en:

a. Comprobar tnicamente que el estado de informacién no financiera consolidado se ha
facilitado en la forma prevista en la normativa aplicable y, en caso contrario, informar sobre
ello.

b. Evaluar e informar sobre la concordancia del resto de la informacién incluida en el informe de

gestién consolidado con las cuentas anuales consolidadas, a partir del conocimiento de la
entidad obtenido en la realizacién de la auditoria de las citadas cuentas, asi como evaluar e
informar de si el contenido y presentacion de esta parte del informe de gestion consolidado
son conformes a la normativa que resulta de aplicacién. Si, basandonos en el trabajo que
hemos realizado, concluimos que existen incorrecciones materiales, estamos obligados a
informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segtin lo descrito anteriormente, hemos comprobado que la
informacién mencionada en el apartado a) anterior se facilita en ia forma prevista en la normativa
aplicable y que el resto de la informacién que contiene el informe de gestidn consolidado concuerda
con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2023 y su contenido y presentacion son
conformes a la normativa que resulta de aplicacién.

Responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante en relaciéon con las cuentas
anuales consolidadas

Los administradores de la Sociedad dominante son responsables de formular las cuentas anuales
consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera
y de los resultados consolidados del Grupo, de conformidad con las NIIF-UE y demas disposiciones del
marco normativo de informacién financiera aplicable al Grupo en Espafia, y del control interno que
consideren necesario para permitir la preparacién de cuentas anuales consolidadas libres de
incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales consolidadas, los administradores de la Sociedad dominante
son responsables de |a valoracion de la capacidad del Grupo para continuar como empresa en
funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en
funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los
administradores tienen intencién de liquidar el Grupo o de cesar sus operaciones, 0 bien no exista
otra alternativa realista.

A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales consolidadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de gue las cuentas anuales consolidadas en
su conjunto estdn libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinidn.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditorfa de cuentas vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econémicas gue los usuarios toman basdndose en las
cuentas anuales consolidadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditorfa. También:

Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales
consolidadas, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditorfa suficiente y adecuada
para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccion
material debida a fraude es mds elevado que en el caso de una incorreccién material debida a
error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacion, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusién del control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno del Grupo.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los administradores de
la Sociedad dominante.

Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los administradores de la Sociedad
dominante, del principio contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la
evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la
capacidad del Grupo para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que
existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe
de auditoria sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales
consolidadas o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinion
modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditorfa obtenida hasta la
fecha de nuestro informe de auditor{a. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden
ser la causa de que el Grupo deje de ser una empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
consolidadas, incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales consolidadas
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la
imagen fiel.

Obtenemos evidencia suficiente y adecuada en relacién con la informacion financiera de las
entidades o actividades empresariales dentro del grupo para expresar una opinidn sobre las
cuentas anuales consolidadas. Somos responsables de la direccién, supervisién y realizacion
de la auditorfa del grupo. Somos los Gnicos responsables de nuestra opinion de auditorfa.

A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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Nos comunicamos con los administradores de la Sociedad dominante en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditorfa, asf como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a los administradores de la
Sociedad dominante, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de
las cuentas anuales consolidadas del periodo actual y gue son, en consecuencia, 10s riesgos
considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

ERNST & YOUNG, S.L.
J\ U D | T 0 R = S (Inscrita en el Registro Oficial de Auditores

de Cuentas con el N° SO0530)

INSTITUTO DE CENSDRES [URADOS
DE CUENTAS DE ESPANA

'
ERNST & YOUNG, S.L.
2024 Nuam. 01/24/01920 Jaume Pallerols Cat
96,00 EUR (Inscrito en el Registro Oficial de Auditores

SELLO CORPORATIVO:
........................ de Cuentas con el N° 22702)
Informe de auditoria de cuentas sujeto
ala normativa de auditoria de cuentas

espafiola o internacional

29 de febrero de 2024

A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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CLASE 8.

GRUPO BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES

CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS CONSOLIDADAS
CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 y 2022
(Miles de Euros)

{Debe)/Haber
Ejercicio Ejercicio
Notas 2023 2022
Importe neto de la cifra de negocio 17 289.377 298.378
Trabajos realizados por el Grupo para su activo 5-b 12.727 6.623
Otros ingresos de explotacion 17 1.339 831
Costes variables directos de las operaciones 17 {9.723) (10.372)
INGRESO NETO 293.720 295.460
Gastos de personal- 18 (89.545) (80.597)
Sueldos, salarios y asimilados (69.407) (63.426)
Cargas sociales (15.451) (13.247)
Provisiones y otros gastos de personal (4.687) (3.924)
Otros gastos de explotacion- 19 (64.073) (48.076)
Servicios exteriores (57.835) (43.648)
Tributos (5.579) (3.752)
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales 8 (659) (675)
Amortizacion del inmovilizado (19.638) (13.544)
Amortizacién del inmovilizado intangible 5 (12.447) (7.372)
Amortizacion del inmovilizado material 6 (7.191) (6.172)
Imputacién de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras - -
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado S5y6 (18.481) (42)
Otros resultados - <
RESULTADO DE EXPLOTACION 101.983 153.201
Ingresos financieros- 13.061 25.507
De participaciones en instrumentos de patrimonio 7y20 962 811
De valores negociables y otros instrumentos financieros 20 12.099 24.696
Gastos financieros- (8.927) (26.137)
Por deudas con terceros 20 (426) (1.352)
Por actualizacion de provisiones 20 (235) (118)
Garantias recibidas de los participantes 20 (8.266) (24.667)
Variacién del valor razonable en instrumentos financieros- - =
Cartera de negociacion y otros . *
Imputacion a resultado del ejercicio por activos financieros a valor razonable con
cambios en otro resultado global - -
Diferencias de cambio 20 2.758 (22)
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 7y20 (519) 51.137
RESULTADO FINANCIERO 6.373 50.485
Resultado de entidades valoradas por el método de la participacion 2 31 1.266
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 108.387 204.952
Impuestos sobre beneficios 16 (32.709) (41.601)
RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS 75.678 163.351
Resultado del ejercicio procedente de operaciones interrumpidas, neto de - -
impuestos
RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 75.678 163.351
Resultado atribuido a la sociedad dominante 11 76.050 163.998
Resultado atribuido a socios externos (372) (647)

Las Notas 1 a 24 y el Anexo | adjuntos forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023
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CLASE 87

GRUPO BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES

ESTADOS DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS CONSOLIDADOS
CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS ANUALES TERMINADOS
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 y 2022
(Miles de Euros)

Ejercicio Ejercicio

Nota 2023 2022

RESULTADO CONSOLIDADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 75.678 163.351
OTRO RESULTADO GLOBAL - PARTIDAS QUE NO SE RECLASIFICARAN AL RESULTADO 753 9.189
Por revalorizacion / (reversion de la revalorizacion) del inmovilizado material y de activos

intangibles - -
Por ganancias y pérdidas actuariales y otros ajustes 92 8.683
Participacién en otro resultado global reconocidos por las inversiones en negocios

conjuntos y asociadas - -
Instrumentos de patrimonio con cambios en otro resultado global 7y 11 881 675
Resto de ingresos y gastos que no se reclasifican al resultado del periodo - -
Efecto impositivo 11 (220) (169)

OTRO RESULTADO GLOBAL — PARTIDAS QUE PUEDEN RECLASIFICARSE
POSTERIORMENTE AL RESULTADO DEL PERIODO 145 (25)
Instrumentos de deuda a valor razonable con cambios en otro resultado integral: - -
a) Ganancias/(Pérdidas) por valoracién - -
b) Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias - -
¢) Oftras reclasificaciones - -
Coberturas de los flujos de efectivo: - -
a) Ganancias/(Pérdidas) por valoracion - -
b) Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias - ®
c) Importes transferidos al valor inicial de las partidas cubiertas
d) Otras reclasificaciones - -
Diferencias de conversion: 11 145 {25)
a) Ganancias/(Pérdidas) por valoracion 145 (25)
b) Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias - -
¢) Otras reclasificaciones . -
Participacién en otro resultado global reconocidos por las inversiones en negocios
conjuntos y asociadas - -
a) Ganancias/(Pérdidas) por valoracion -
b) Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias - -
c) Otras reclasificaciones - -
Resto de ingresos y gastos que pueden reclasificarse posteriormente al resultado del - -
periodo
a) Ganancias/(Pérdidas) por valoracion - -
b) Importes transferidos a la cuenta de pérdidas y ganancias - -
c) Ofras reclasificaciones - -
Efecto impositivo - -
RESULTADO GLOBAL TOTAL DEL PERIODO 1 76.576 172.515

a) Atribuidos a la entidad dominante 76.948 173.250
b) Atribuidos a intereses minoritarios (372) (735)

Las Notas 1 a 24 y el Anexo | adjuntos forman parte integrante del estado de ingresos y gastos reconocidos consolidado
correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023
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CLASE 87

GRUPO BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES

O0P15739122

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADOS CORRESPONDIENTES A LOS EJERCICIOS

(Miles de Euros)

ANUALES TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 y 2022

Ejercicio Ejercicio
Notas 2023 2022

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION: 75.803 122.208
Resuitado consolidado del ejercicio antes de impuestos 108.387 204.952
Ajustes al resultado 17.828 (43.000)
Amortizacion del inmovilizado 5y6 19638 13.544
Otros ajustes del resultado (netos) (1.810) (56.544)
Cambios en el capital corriente (1) (25.010) 2121
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion: (25.402) (41.865)
Pagos de intereses (8.512) (25.749)
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de patrimonio - -
Cobros de dividendos - -
Cobros de intereses 13.061 25507
Cobros/(Pagos) por impuesto sobre beneficios 16 (32.709) (41.601)
Otros cobros/(pagos) de actividades de explotacién 2758 {22)
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION: 5.660 {56.054
Pagos por inversiones {12.373) (57.145)
Empresas del grupo, muitigrupo y asociadas (364) (45.621)
Inmovilizado material, intangible & inversiones inmobiliarias 5y6 (4.473) (3.386)
Otros activos financieros (7.536) (8.138)
Olros activos - -
Cobros por desinversiones 18.033 1.091
Empresas del grupo, multigrupo y asociadas 3.036 E
Inmovilizado material, intangible @ inversiones inmobillaras 5y6 8.360 280
Otros activos financieros 20 5389 811
Otros aclivos 1.248 .
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION: {63.473) {124.241)
Cobros y (pagos) por instrumentos de patrimonio - -
Emisién de instrumentos de patrimonio - =
Amortizacién de instrumentos de patrimonio - -
Adquisicién de instrumentos de patrimonio propio de la sociedad dominanle - -
Enajenacion de instrumentos de patrimonio propio de la sociedad dominante 11 - -
Adquisicion de participaciones de socios extenos -
Venta de parlicipaciones de socios extemos - =
Subvenciones, donaciones y legados recibidos - -
Cobros y {pagos) por instr de pasivo fi iero {1.000) -
Emisién (1.000) =
Devolucion y amortizacion - -
Pagos por divid y de otros instr de

Patrimonio (60.203) (122.079)
Dividendo bruto 11 (60.203) (122.078)
Retencion 16 - -
Otros flujos de efectivo de actividades de financiacion (2.270) (2.163)
Pagos de intereses - -
Otros cobros/(pagos) de actividades de financiacién (2) (2.270) (2.163)
EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO

AUMENTOI(DISMINUCIC)N) NETO DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES 17.990 {58.087,
Efeclivo y equivalenles al inicio del ejercicio 245063 303150
Efectivo y equivalentes al final del ejercicio 263 053 245.063
COMPONENTES DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL

EJERCICIO:
Caja y bancos 9 154.013 225053
Otros activos financieros 9 109.040 20010
Menos: Descubiertos bancarios reintegrables a la vista
TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL EJERCICIO 263.053 245.063

Las Notas 1 a 24 y el Anexo | adjuntos forman parte integrante del estado de flujos de efectivo consolidado
correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023.

(1) Con el objeto de presentar de forma mas clara los cambios en el capital corriente, los flujos de efectivo generados por
los otros activos y pasivos financieros corrientes (véase Nota 7) se incluyen en el estado de flujos de efectivo por su

importe neto

(2) Corresponde a los pagos en efectivo correspondientes al principal del pasivo por arrendamiento (Nota 2-r).
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CLASE 82

Grupo Bolsas y Mercados Esparioles

Memoria consolidada correspondiente al ejercicio anual terminado el
31 de diciembre de 2023

Resefia histérica, bases de presentacion de las cuentas anuales consolidadas y otra informacion

a) Resena histérica

Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A. (en adelante, la
“Sociedad”, “Bolsas y Mercados Espafioles” 0 “BME”) se constituy¢ mediante escritura publica el 15 de febrero
de 2002, en ejecucion del acuerdo previo formalizado por los accionistas de las sociedades que administraban
los mercados y sistemas de contratacién, registro, compensacién y liquidacién de valores, en adelante
“Sociedades Afectadas” (FC&M Sociedad Rectora del Mercado de Futuros y Opciones sobre Citricos, S.A;
MEFF AIAF SENAF Holding de Mercados Financieros, S.A.; Servicio de Compensacion y Liquidacion de
Valores, S.A.; Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Barcelona, S.A.; Sociedad Rectora de la Bolsa de
Valores de Bilbao, S.A.; Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Madrid, S.A. y Sociedad Rectora de la
Bolsa de Valores de Valencia, S.A.).

El 7 de mayo de 2002, el Consejo de Administracion de Bolsas y Mercados Espafioles acordd formular una
oferta general de canje de valores sobre la totalidad de las acciones de las Sociedades Afectadas. Durante el
ejercicio 2003, y con efectos econémicos del 1 de enero de ese afio, el Banco de Espafia, previa exclusion del
derecho de suscripcion preferente de los restantes accionistas adquirié el 9,78% del capital social, al ser el
tnico suscriptor de la ampliacién de capital con aportaciones no dinerarias realizada por Bolsas y Mercados
Espafioles. El desembolso de esta ampliacién de capital se realizo por el Banco de Espafia mediante la
aportacién no dineraria de la totalidad de acciones de la Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro,
Compensacién y Liquidacién de Valores, S.A. (en adelante, Sociedad de Sistemas) de las que esta entidad
era entonces titular (4.541 acciones). Adicionalmente, como consecuencia de esta operacién, el Grupo Bolsas
y Mercados Espafioles (en adelante, el “Grupo”), del que es entidad dominante Bolsas y Mercados Espafioles,
comenz6 a desempefiar, ademas de las funciones relativas al registro, compensacion y liquidacion de valores
ya atribuidas a las correspondientes Sociedades Afectadas, las referentes a la compensacion, liquidacion y
registro hasta ese momento encomendadas a la Central de Anotaciones del Mercado de Deuda Publica en
Anotaciones del Banco de Espaiia (en adelante, CADE). Asimismo, como consecuencia de esta operacion
surgié en el Grupo un fondo de comercio, atribuido especificamente a las mencionadas funciones antes
asignadas a CADE y soportado por los ingresos futuros que proporciona esta actividad, asi como las sinergias
operativas y de negocio que proporciona la consolidacién de plataformas de liquidacion (Notas 2-b y 5).

Con fecha 14 de julio de 2006, se produjo la admision a negociacién de las acciones de Bolsas y Mercados
Esparioles en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Valencia y Bilbao, asi como la inclusién en el
Sistema de Interconexion Bursatil de la totalidad de las acciones representativas de Bolsas y Mercados
Esparioles en circulacién.
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CLASE 87

El 17 de noviembre de 2019 el Consejo de Administracion de SIX Group AG decidi6 formular una Oferta Publica
de Adquisicion (en adelante, "OPA"), de caracter voluntario, sobre la totalidad de las acciones de BME,
representativas del 100% de su capital social. El Consejo de Ministros autorizé el dia 24 de marzo de 2020 la
adquisicién, a través de la mencionada OPA, del 100% del capital social de BME por parte de SIX Group AG.
La Comisién Nacional del Mercado de Valores (en adelante, "CNMV") autorizé con fecha 25 de marzo de 2020
la OPA formulada por SIX Group AG e inscribié en el correspondiente registro administrativo el preceptivo
folleto informativo. En cumplimiento de la normativa aplicable, BME hizo publico el 1 de abril de 2020 el informe
sobre la OPA, aprobado por unanimidad por su Consejo de Administracién en la reunién celebrada en esa
misma fecha, en el que se expresaba una opinion favorable sobre la misma. Con fecha 11 de junio de 2020,
la CNMV comunicé que la OPA formulada por SIX Group AG sobre BME fue aceptada por el 93,16% de las
acciones a las que se dirigio la oferta y del capital social de BME. La fecha de adquisicién o cierre en la que
SIX Group AG obtuvo el control de BME fue el 16 de junio de 2020.

Con fecha 10 de septiembre de 2020, de conformidad con lo dispuesto en el folleto explicativo de la OPA, los
articulos 136 del texto refundido de la Ley de Mercado de Valores, de 23 de octubre entonces vigente y 48.4
del Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas publicas de adquisicion de valores
(en adelante, el “Real Decreto 1066/2007"), asi como comunicaciones previas enviadas por SIX Group AG y
publicadas en la CNMV, SIX Group AG informé que, una vez finalizado el plazo para el ejercicio del derecho
de compra forzosa (sell out) por parte de los accionistas de BME que no aceptaron la OPA, ejercitaron dicho
derecho accionistas que, en conjunto, representaban aproximadamente un 2,46% del capital social de BME.
En consecuencia, SIX Group AG alcanzo la titularidad de aproximadamente un 95,62% del capital social de
BME, por lo que ejercio el derecho de venta forzosa (squeeze out) por las restantes acciones de BME, que
representaban aproximadamente un 4,38% del capital social de BME.

Una vez efectuada la mencionada liquidacion de las operaciones de venta forzosa, SIX Group AG pasé a
ostentar el 100% de las acciones del capital social de BME, que quedaron oficialmente excluidas de la
negociacion en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Valencia y Bilbao con fecha 30 de septiembre de
2020.

SIX Group AG, Accionista Unico de BME desde el 10 de septiembre de 2020 y hasta el 17 de noviembre de
2022, es una sociedad constituida de conformidad con las leyes de Suiza, con domicilio social en
Hardturmstrasse 201, CH-8005 Zurich, Suiza, inscrita en el Registro Mercanti! del Canton de Zurich. SIX Group
AG es la sociedad matriz de un grupo de sociedades (Grupo SIX) que opera la infraestructura de los mercados
bursatiles en Suiza y a partir del 16 de junio de 2020 en Espana.

Con fecha 17 de noviembre de 2020, quedé inscrita en el Registro Mercantil de Madrid la declaracion de
unipersonalidad de la Sociedad, modificando a partir de dicha fecha su denominacién social por “Bolsas y
Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A. - Sociedad Unipersonal”.

Con fecha 17 de noviembre de 2022, SIX Group AG transfirié el 100% de las acciones del capital social de
BME a la sociedad SIX Exchange Group AG (en adelante, “SIX"), también perteneciente al Grupo SIX. SIX
Exchange Group AG es una sociedad constituida de conformidad con las leyes de Suiza, con domicilio social
en Hardturmstrasse 201, CH-8005 Zurich, Suiza, inscrita en el Registro Mercantil del Cantén de Zdrich.

El objeto social de Bolsas y Mercados Esparioles es ostentar y ejercer la titularidad directa o indirecta del
capital social de sociedades que administren sistemas de registro, liquidaciéon y compensacion de valores,
entidades de contrapartida central, mercados secundarios y sistemas multilaterales de negociacion y ser
responsable de la unidad de accién, decision y coordinacion estratégica de los sistemas de registro,
compensacién y liquidacién de valores, entidades de contrapartida central, los mercados secundarios y
sistemas multilaterales de negociacion desarrollando para ello las mejores operativas funcionales y
estructurales que sean consistentes con la consecucion de mayores niveles de eficiencia global de los mismos,
incluyendo su potenciacion de cara al exterior. Todo ello, sin perjuicio de que las sociedades que integran el
Grupo mantengan su identidad, su capacidad operativa, sus érganos de administracion y sus equipos humanos
y gerenciales.
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El domicilio social de Bolsas y Mercados Espafioles se encuentra en Madrid, Plaza de la Lealtad, 1.

En el Anexo | se incluyen los datos mas significativos de las sociedades que componen el Grupo.
Bases de presentacion de las cuentas anuales consolidadas

De acuerdo con el Reglamento (CE) n® 1606/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo del 19 de julio de
2002, todas las sociedades que se rijan por el Derecho de un estado miembro de la Unién Europea, y cuyos
valores coticen en un mercado regulado de alguno de los Estados que la conforman, deben presentar sus
cuentas anuales consolidadas correspondientes a los ejercicios que se iniciaron a partir del 1 de enero de 2005
conforme a las Normas Internacionales de Informacion Financiera (en adelante, NIIF) que hayan sido
previamente adoptadas por la Union Europea (en adelante, NIIF-UE). Como se ha indicado en el literal
anterior, a partir del 30 de septiembre de 2020, las acciones de BME no cotizan en mercados oficiales de
valores (Nota 1-a), no obstante, los Administradores de la Sociedad seguiran presentando de manera
continuada sus cuentas anuales consolidadas conforme a las NIIF-UE.

Las cuentas anuales consolidadas correspondientes al ejercicio 2023 del Grupo han sido formuladas por los
Administradores de la Sociedad (en reunion de su Consejo de Administracion celebrada el 26 de febrero de
2024) de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion Financiera adoptadas por la Union Europea
y tomando en consideracion la normativa mercantil aplicable al Grupo, asi como los principios de consolidacion,
politicas contables y criterios de valoracién descritos en la Nota 2, de forma que muestran la imagen fiel del
patrimonio y de la situacién financiera del Grupo al 31 de diciembre de 2023 y de los resultados de sus
operaciones y de los flujos de efectivo, consolidados, que se han producido en el ejercicio 2023. Dichas
cuentas anuales consolidadas han sido elaboradas a partir de los registros de contabilidad mantenidos por la
Sociedad dominante y por cada una de las restantes entidades integradas en el Grupo, e incluyen los ajustes
y reclasificaciones necesarios para homogeneizar las politicas contables y criterios de valoracion aplicados
por el Grupo.

Las cuentas anuales consolidadas correspondientes al ejercicio 2023 se encuentran pendientes de aprobacion
por el Accionista Unico. No obstante, el Consejo de Administracion de la Sociedad entiende que dichas cuentas
anuales consolidadas seran aprobadas sin cambios. Las cuentas anuales consolidadas correspondientes al
ejercicio 2022 fueron formuladas por los Administradores de la Sociedad, en la reunion de su Consejo de
Administracion celebrada el 27 de marzo de 2023 y fueron aprobadas por el Accionista Unico el 20 de abril de
2023.

Las presentes cuentas anuales consolidadas, salvo mencion en contrario, se presentan en miles de euros.

No existe ningun principio contable o criterio de valoracién que, teniendo un efecto significativo en las cuentas
anuales consolidadas, se haya dejado de aplicar en su elaboracion.

i. Adaptacion de nuevas normas e interpretaciones emitidas

Normas e interpretaciones aprobadas por la Unién Europea aplicadas por primera vez en este
ejercicio

Las politicas contables utilizadas en la preparacion de estas cuentas anuales consolidadas son las mismas
que las aplicadas en las cuentas anuales consolidadas del ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de
2022, excepto por las siguientes modificaciones que se han aplicado por primera vez en este ejercicio:

e Entrada en vigor de la NIIF 17 — Contratos de seguro

En mayo de 2017, el IASB emitié la NIIF 17 Contratos de seguro, una nueva norma de contabilidad integral
para los contratos de seguro que cubre el reconocimiento, la valoracion, la presentacion y los desgloses.

8
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Una vez esté vigente, la NIIF 17 reemplazara a la NIIF 4 Contratos de seguro que fue emitida en 2005. ElI
objetivo general de la NIIF 17 es proporcionar un modelo contable para los contratos de seguro que sea
mas Util y uniforme para las entidades aseguradoras. A diferencia de los requisitos de la NIIF 4, que se
basan en gran medida en la aplicacién de las politicas contables locales, la NIIF 17 proporciona un modelo
integral para los contratos de seguro, que cubre todos los aspectos contables relevantes. El nicleo dela
NIiF 17 es el modelo general, complementado por:

»  Una adaptacion especifica para los contratos con caracteristicas de participacion directa (enfoque
de tarifa variable).

»  Un enfoque simplificado (enfoque de asignacién de primas) principalmente para contratos de corta
duracién.

La NIIF 17 es efectiva para los ejercicios comenzados el 1 de enero de 2023, siendo obligatoria la
inclusion de cifras comparativas. Se permitia la aplicacion anticipada.

Esta norma no es aplicable al Grupo.

Modificaciones a la NIC 1 “Presentacién de estados financieros” y NIC 8 “Politicas contables,
cambios en las estimaciones contables y errores”

En febrero de 2021, el International Accounting Standards Board (en adelante, “IASB”) emiti6
modificaciones a estas NIC con el objetivo de mejorar la calidad de los desgloses en relacion con las
politicas contables aplicadas por las entidades con el fin Gltimo de proporcionar informacion util y material
en los estados financieros. Las modificaciones a la NIC 1 requieren a las entidades que desglosen las
politicas contables que sean materiales en lugar de las politicas contables significativas y proporciona una
guia para ayudar a aplicar el concepto de materialidad en los desgloses de los estados financieros. Las
modificaciones a la NIC 8 introducen aclaraciones para distinguir entre el concepto de estimacion contable
y el de politica contable. Las modificaciones han entrado en vigor el 1 de enero del 2023 y no han tenido
un impacto significativo en los estados financieros consolidados del Grupo BME.

Modificacion a la NIC 12 "Impuestos™

El IASB emitié una modificacion de la NIC 12 para aclarar que las entidades deben reconocer los
impuestos diferidos que surjan en transacciones como arrendamientos u obligaciones de
desmantelamiento. La modificacion requiere que las entidades reconozcan un activo y pasivo por impuesto
diferido por separado cuando las diferencias temporarias surgidas en el reconocimiento de un activo y un
pasivo son iguales no pudiendo acogerse a la excepcion de reconocimiento inicial prevista en la norma.

El proposito de esta modificacién es reducir la diversidad en la presentacidon de informacién sobre
impuestos diferidos en dichas transacciones. Aunque se permitia su aplicacion anticipada, la modificacion
entr en vigor el 1 de enero del 2023, y no ha tenido un impacto significativo en los estados financieros
consolidados del Grupo BME.

Modificaciones a la NIC 12 - Proyecto sobre la reforma fiscal internacional de las normas GloBE
(Pilar Dos)

El 20 de diciembre de 2021, la OCDE publicé una iniciativa de fiscalidad internacional en la que articuld
un marco de medidas (“GloBE - Global Anti-Base Erosion Rules”) para la aplicacién de las llamadas
normas modelo relativas a Pilar Dos (“Pillar Two Model Rules”), estableciendo un sistema de impuesto
complementario que hace que el tipo efectivo de tributacion, en aquellas jurisdicciones donde estén
presentes ciertos grupos multinacionales, alcance el tipo minimo del 15%.
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El IASB en mayo de 2023 publicé una modificacion a la NIC 12 para aclarar el tratamiento contable de
esta iniciativa sobre los resultados derivados de la legislacion tributaria promulgada o sustanciaimente
promulgada en relacion con Pilar Dos en aquellas jurisdicciones donde los citados grupos estén
presentes. Dicha modificacion establece lo siguiente:

»  Una excepcion temporal obligatoria a la contabilizacion de los impuestos diferidos en relacion con
la implementacién de Pilar Dos.

» Desgloses cualitativos y cuantitativos que permitan a los usuarios comprender la exposicion de las
entidades a los impuestos que puedan surgir de esta iniciativa y/o el progreso de la entidad en su
implementacion.

Estas modificaciones a la NIC 12 entraron en vigor el 1 de enero del 2023, y no ha tenido impacto en los
estados financieros consolidados del Grupo BME, en la medida que la legislacién de Pilar Dos no se
encuentra en vigor a la fecha de presentacion de estas cuentas anuales y que Grupo BME no cumple los
grupos afectados (aquéllos con un importe neto de la cifra de negocios consolidado igual o superior a 750
millones de euros en dos de los ultimos cuatro ejercicios. En cualquier caso, el Grupo BME aplicara la
excepcion obligatoria al reconocimiento e informacion a revelar sobre activos y pasivos por impuestos
diferidos en relacion con Pilar Dos.

Normas e interpretaciones emitidas por el IASB, pero que no son aplicables en este ejercicio

El Grupo tiene la intencion de adoptar las normas, interpretaciones y modificaciones a las normas emitidas por
el IASB, que no son de aplicacién obligatoria en la Unién Europea, cuando entren en vigor, si le son aplicables.
Aungue el Grupo esta actualmente analizando su impacto, en funcién de los anélisis realizados hasta la fecha,
estima que su aplicacion inicial no tendra un impacto significativo sobre sus cuentas anuales consolidadas,
excepto por las siguientes normas emitidas:

» Modificaciones a la NIIF 16 - "Arrendamientos™

El IASB ha publicado una modificacién a la NIIF 16 que detalla la contabilizacién de las operaciones de venta
con arrendamiento posterior. Segun la modificacién a la norma el vendedor - arrendatario debe calcular el valor
del pasivo por arrendamiento de tal manera que no reconozca ninguna ganancia o pérdida relacionada con el
derecho de uso retenido. La modificacion entraréa en vigor el 1 de enero del 2024, permitiéndose su aplicacion
anticipada, pero no se estima que pueda tener un impacto significativo en los estados financieros consolidados
del Grupo BME.

e Modificacién a la NIC 21 “Efectos de las variaciones en los tipos de cambio de la moneda
extranjera”

El 15 de agosto 2023 el IASB emitié una serie de modificaciones a la norma NIC 21 - El efecto de los
cambios en los tipos de cambio.

La norma tiene un doble objetivo, por un lado dar una guia sobre cuando una moneda es convertible en

otra y, por otro, como determinar el tipo de cambio a utilizar en contabilidad cuando se concluye que no
existe tal convertibilidad.
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En relacién al primer objetivo, una moneda es convertible en otra cuando una entidad puede obtener la
otra moneda dentro de un marco de tiempo que permita un normal retraso administrativo; y a través de
mercados o mecanismos de intercambio en los que una transaccion de intercambio crea derechos y
obligaciones exigibles. Si la entidad determina que no existe convertibilidad entre las monedas debera
estimar un tipo de cambio. La norma no establece una técnica de estimacion especifica de los mismos,
sino que establece pautas para su determinacién, permitiendo utilizar un tipo observable sin ajustar o
usando una técnica de estimacion.

La modificacion a la norma entrara en vigor el 1 de enero 2025, permitiéndose su aplicacion anticipada si
bien el Grupo BME no se ha acogido a la misma a 31 de diciembre de 2023. No se estima que la
modificacién de la NIC 21 pueda tener un impacto significativo en los estados financieros consolidados
del Grupo BME.

e Modificaciones a la NIC 1 — Presentacion de estados financieros: clasificacion de pasivos
financieros como corrientes o no corrientes

En enero del 2020, el IASB emiti6 sus modificaciones a los parrafos 69 a 76 de la NIC 1 Presentacion de
estados financieros (“modificacién del 2020") para aclarar los requerimientos que hay que aplicar en la
clasificacion de los pasivos como corrientes o no corrientes. Posteriormente, en octubre del 2022, el IASB
ha publicado la “modificacién del 2022", que es adicional a la “modificacion del 2020%. Los principales
cambios entre la IAS 1 actual y los cambios introducidos en ambas modificaciones (2020 y 2022) son los
siguientes:

»  Derecho a diferir la liquidacion. Las modificaciones clarifican que, si el derecho de una entidad a
diferir la liquidacién depende de covenants futuros, la entidad tiene derecho a diferir el pago
incluso si no cumple con dichos covenants futuros a la fecha de cierre.

» Diferimientos esperados. Las modificaciones clarifican que la clasificacion de un pasivo se ve
inalterada por la probabilidad de que la entidad ejercite su derecho a diferir el pago por al menos
12 meses tras el cierre del ejercicio.

»  Liquidacién mediante instrumentos de patrimonio propio. Las modificaciones clarifican que hay una
excepcidn a los requerimientos para liquidar pasivos mediante instrumentos de patrimonio propio
que impacta la clasificacion del pasivo

» Desgloses. Las modificaciones requieren desgloses adicionales para los contratos de préstamos
que se clasifican como pasivos no corrientes y el derecho de la entidad a diferir el pago depende
de covenants futuros en los préximos 12 meses

Las modificaciones seran efectivas para los ejercicios anuales que comiencen a partir del 1 de enero de
2024 (IASB) y se aplicaran retroactivamente de acuerdo con la NIC 8 Politicas contables, cambios en
las estimaciones contables y errores.

¢) Estimaciones realizadas
Los resultados consolidados y la determinacién del patrimonio consolidado son sensibles a los principios y
politicas contables, criterios de valoracién y estimaciones seguidos por los Administradores para la elaboracion

de las cuentas anuales consolidadas. Las principales politicas contables, principios y criterios de valoracion se
indican en la Nota 2.

1
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En las cuentas anuales consolidadas se han utilizado ocasionalmente estimaciones realizadas por la Alta
Direccién del Grupo y de las entidades consolidadas para cuantificar algunos de los activos, pasivos, ingresos,
gastos y compromisos que figuran registrados en ellas. Basicamente, estas estimaciones se refieren a:

- La evaluacién de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos (Notas 2-c, 2-d, 2-e, 2-h, 5, 6,7,
8, 9, 10),

- Las hipétesis empleadas en el célculo actuarial de las provisiones por prestaciones a largo plazo al personal
(Notas 2-k y 13),

- La vida util del inmovilizado intangible y material (Notas 2-c; 2-d; 5 y 6),

- Elvalor razonable de determinado inmovilizado intangible en el contexto de la asignacién del precio pagado
en la combinacion de negocios (Nota 1-h),

- La evaluacién de la posible pérdida por deterioro de los fondos de comercio (Notas 2-b y 5),
- El valor razonable de determinados instrumentos financieros (Notas 2-e y 7),

- El célculo de provisiones (Notas 2-i; 2-j; 2-k; 12 y 13) y la consideracion de pasivos contingentes (Nota 2-

)3

- El periodo para el reconocimiento de ingresos (Notas 2-n y 17) y pasivos por contrato (Notas 2-h y 15),
- El reconocimiento de activos por impuesto diferido (Notas 2-0 y 16),

- Las hipétesis empleadas en la determinacion de los pasivos por arrendamiento (Notas 2-ry 7-b).

A pesar de que las estimaciones anteriormente descritas se realizaron en funcién de la mejor informacion
disponible al 31 de diciembre de 2023 y a la fecha de formulacién de estas cuentas anuales consolidadas
sobre los hechos analizados, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a
modificarlos (al alza o a la baja) en proximos ejercicios de manera significativa; lo que se harfa, en el caso de
ser preciso, y conforme a lo establecido en la NIC 8, de forma prospectiva reconociendo los efectos del cambio
de estimacion en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada de los ejercicios afectados.

Impacto medioambiental

Dadas las actividades a las que se dedican las Sociedades del Grupo, éste no tiene responsabilidades, gastos,
activos, ni provisiones o contingencias de naturaleza medioambiental que pudieran ser significativos en
relacién con el patrimonio, la situacion financiera y los resultados consolidados, del mismo. Por este motivo,
no se incluyen desgloses especificos en la presente memoria consolidada respecto a informacion de
cuestiones medioambientales.

Empresa en funcionamiento

Los Administradores de la Sociedad han formulado las presentes cuentas anuales consolidadas bajo el
principio de empresa en funcionamiento.

Desde el cierre del ejercicio 2023 y hasta la fecha de formulacion de estas cuentas anuales consolidadas, los
Administradores de la Sociedad no tienen conocimiento de incertidumbres materiales relacionadas con hechos
o condiciones que puedan generar dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad y sociedades que
integran el Grupo para continuar como empresa en funcionamiento.
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f) Hechos posteriores

A la fecha de formulacién de estas cuentas anuales consolidadas no hay hechos posteriores significativos
adicionales a los que han sido desglosados en esta memoria.

g) Informaciéon comparativa

Conforme a lo exigido por la normativa vigente, la informacion contenida en las cuentas anuales consolidadas
referida al ejercicio 2022 se presenta, exclusivamente, a efectos comparativos con la informacion relativa al
ejercicio 2023 y, por consiguiente, no constituye las cuentas anuales consolidadas del Grupo del ejercicio 2023.

La cuenta de pérdidas y ganancias correspondiente al ejercicio anterior incluye, en referencia a la combinacion
de negocios de Regis-TR, S.A. y Regis-TR, UK Ltd (véase Nota 1-h), la aportacion por integracion global
(100%) y por puesta en equivalencia (50%) por 9 meses y 3 meses, respectivamente.

h) Combinacién de negocios
Durante et ejercicio 2023 no se han producido combinaciones de negocio significativas.

En las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2022 se describe la operacién de combinacion de negocios
de Regis-TR, S.A. y Regis-TR, UK Ltd., cuya fecha de toma de control efectiva se situé el 31 de marzo de 2022
y que supuso el reconocimiento del siguiente impacto contable:

e La revalorizacion de la participacién previa del 50% sobre Regis-TR, S.A. y Regis-TR, UK Ltd. al precio
de la adquisicion del remanente 50% supuso el reconocimiento de una beneficio de 51.098 miles de
euros (antes y después de impuestos), los cuales se registraron en la partida “Deterioro y resultado por
enajenaciones de instrumentos financieros” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Principios y politicas contables y criterios de valoracidn aplicados

En la preparacién de las cuentas anuales consolidadas se han aplicado los siguientes principios y politicas
contables y criterios de valoracién:

a) Principios de consolidacién y combinaciones de negocios
i. Entidades dependientes

Se consideran “entidades dependientes” aquéllas sobre las que el Grupo tiene capacidad para ejercer el
control. El Grupo controla una entidad cuando esta expuesto, o tiene derecho, a obtener unos rendimientos
variables por su implicacion en la participada y tiene la capacidad de utilizar su poder sobre ella para influir
sobre esos rendimientos. Las dependientes se consolidan a partir de la fecha en que se transfiere el control al
Grupo y se excluyen de la consolidacion en la fecha en que cesa el mismo.

La participacién de los accionistas minoritarios de las sociedades dependientes en el patrimonio neto
consolidado del Grupo se presenta en el epigrafe “Socios externos” de los balances consolidados adjuntos y
la participacion en los resultados del ejercicio se presenta en el epigrafe “Resultado atribuido a socios externos”
de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas adjuntas.
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Las cuentas anuales de las entidades dependientes se consolidan con las de la Sociedad por aplicacién del
método de integracion global. Consecuentemente, todos los saldos y efectos de las transacciones efectuadas
entre las sociedades consolidadas se eliminan en el proceso de consolidacion. En caso necesario, se realizan
ajustes a los estados financieros de las sociedades dependientes para adaptar las politicas contables utilizadas
a las que utiliza el Grupo.

La consolidacion de los resultados generados por las sociedades adquiridas en un ejercicio se realiza tomando
en consideracion, tinicamente, los relativos al periodo comprendido entre la fecha de adquisicion y el cierre de
ese ejercicio. Analogamente, la consolidacion de los resultados generados por las sociedades enajenadas en
un ejercicio se realiza tomando en consideracion, Unicamente, los relativos al periodo comprendido entre el
inicio del ejercicio y la fecha de enajenacion.

En el Anexo | de esta Memoria se detallan las principales sociedades dependientes, asi como la informacion
relacionada con las mismas (que incluye denominacion, domicilio y la proporcién de participacion de la
Sociedad dominante en su capital).

El método de consolidacion por integracién global se ha aplicado a la totalidad de las sociedades participadas,
con la excepcién de la participacion en el capital social de LATAM Exchanges Data México, S.A. de C.V. que
asciende al 49%, y que se ha integrado por el método de la participacion (vease apartados siguientes).

ii. Acuerdos conjuntos

Se consideran “acuerdos conjuntos” aquellas participaciones gue, no siendo entidades dependientes, estan
controladas conjuntamente por dos © mas entidades no vinculadas entre si. Ello se evidencia mediante
acuerdos contractuales en virtud de los cuales dos o mas entidades (“participes”) participan en entidades
(muitigrupo) o realizan operaciones o mantienen activos de forma tal que cualquier decision estratégica de
caréacter financiero u operativo que los afecte requiere el consentimiento unanime de todos los participes.

El Grupo aplica NIIF 11 "Acuerdos conjuntos” a todos los acuerdos conjuntos. Las inversiones en acuerdos
conjuntos bajo NIIF 11 se clasifican como operaciones conjuntas o como negocios conjuntos, dependiendo de
los derechos y obligaciones contractuales de cada inversor. El Grupo ha evaluado la naturaleza de sus
acuerdos conjuntos y ha determinado que son negocios conjuntos. Los negocios conjuntos se contabilizan
usando el "método de la participacién”; es decir, por la fraccion de su neto patrimonial que representa la
participacion del Grupo en su capital, una vez considerados, en su caso, los dividendos percibidos de las
mismas y otras eliminaciones patrimoniales. En el caso de transacciones, las pérdidas o ganancias
correspondientes se eliminan en el porcentaje de participacion del Grupo en su capital.

En el Anexo | de esta Memoria se detalla la informacion correspondiente a los negocios conjuntos.
iii. Entidades asociadas

Son entidades sobre las que se tiene capacidad para ejercer una influencia significativa, aunque no control o
gestién conjunta. Habitualmente, esta capacidad se manifiesta en una participacion (directa o indirecta) igual
o superior al 20% de los derechos de voto de la entidad participada.

En las cuentas anuales consolidadas, las entidades asociadas se valoran, en su caso, por el "método de la
participacion"; es decir, por la fraccion de su neto patrimonial que representa la participacion del Grupo en su
capital, una vez considerados, en su caso, los dividendos percibidos de las mismas y otras eliminaciones
patrimoniales. En el caso de transacciones con una entidad asociada, las perdidas o ganancias
correspondientes se eliminan en el porcentaje de participacion del Grupo en su capital.

14



O0P1579132

CLASE 8.

El valor de la inversion en entidades asociadas se registra en el epigrafe “Inversiones contabilizadas aplicando
el método de la participacion” del balance consolidado. Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, el saldo de este
epigrafe incluye la valoracion de la inversion en la entidad asociada LATAM Exchanges Data México, S.A. de
CV.

iv. Variaciones en el perimetro de consolidacion

Ejercicio 2023

Durante el ejercicio 2023 no se ha modificado el perimetro de consolidacién salvo por lo indicado a
continuacion.

Ejercicio 2022

Durante el ejercicio 2022 no se modifico el perimetro de consolidacién salvo por lo indicado a continuacion.

v. Adquisiciones, ventas y otras operaciones societarias

Durante el ejercicio 2023 se han producido las siguientes operaciones societarias relevantes en el Grupo:

- Venta del 100% de Open Finance, S.L.U.:

Con fecha 6 de junio de 2023, Bolsas y Mercados Espafioles Inntech, S.A.U. accionista del 100% de Open
gé)n)?nce, S.L.U. llegé a un acuerdo de venta de la totalidad de su participacion a Banco Inversis, S.A. (Nota
- Adquisicién del 100% SIX Financial Information Espafia, S.A.U.

Con fecha 27 de marzo de 2023, Bolsas y Mercados Espanoles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas
Financieros, S.A.U. adquiri6 el 100% de las acciones de SIX Financial Information Espafia, S.A.U.

Durante el ejercicio 2022 se produjeron las siguientes operaciones societarias relevantes en el Grupo:
- Adquisicion del 50% adicional de Regis-TR, S.A.:

Con fecha 31 de marzo de 2022, Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacién de Valores, S.A. - Sociedad Unipersonal adquirié el 50% de las acciones de Regis-TR, S.A,
pasando a ostentar a partir de esa fecha el 100% de las acciones de dicha sociedad.

- Adquisicion del 50% adicional de Regis-TR UK, Ltd:

Con fecha 31 de marzo de 2022, Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacién de Valores, S.A. - Sociedad Unipersonal adquiriéel 50% de las acciones de Regis-TR, UK, Ltd,
pasando a ostentar a partir de esa fecha el 100% de las acciones de dicha sociedad.
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vi. Combinaciones de negocios

Una combinacién de negocios es una transaccion u otro suceso en el que la adquirente obtiene el control de
uno o mas negocios. A estos efectos, una entidad controla a otra cuando dispone del poder para dirigir sus
politicas financieras y de explotacidn, por disposicion legal, estatutaria o acuerdo, con la finalidad de obtener
beneficios econémicos de sus actividades.

Por su parte, se define negocio como un conjunto integrado de actividades y activos susceptibles de ser
dirigidos y gestionados con el propésito de proporcionar una rentabilidad en forma de dividendos, menores
costes u otros beneficios econdmicos directamente a los inversores u otros propietarios, miembros o participes.

En particular, la adquisicién del control sobre una entidad se considera una combinacién de negocios.

Las combinaciones de negocios por las cuales el Grupo adquiere el control de una entidad o unidad economica
se registran contablemente aplicando el método de adquisicién, cuyas principales fases se resumen de la
siguiente manera:

- Identificar la entidad adquirente.
- Determinar la fecha de adquisicion.

- Reconocer y valorar los activos identificables adquiridos, los pasivos asumidos y cualquier participacion
no dominante en la adquirida, salvo por las excepciones indicadas en la NIIF 3, con caracter general, los
activos, pasivos y pasivos contingentes identificados de la entidad o negocio adquirido se valoran en el
momento de la adquisicion del control por su valor razonable.

- Reconocer y valorar el fondo de comercio o la ganancia procedente de una compra en condiciones muy
ventajosas con contrapartida en la cuenta de resultados consolidada por comparacion entre el precio
satisfecho en la combinacién y el valor inicial de los activos, pasivos y pasivos contingentes identificados
del negocio adquirido.

En aquellas situaciones en las que el Grupo obtiene el control de una adquirida en la que mantiene una
participacién en el patrimonio neto inmediatamente antes de la fecha de adquisicion (combinacién de negocios
realizada por etapas), éste valora nuevamente sus participaciones en el patrimonio de la adquirida previamente
mantenidas por su valor razonable en la fecha de adquisicion y reconoce las ganancias o pérdidas resultantes,
si las hubiera, en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

En el caso de combinaciones de negocios realizadas sin transferencia de contraprestacion, como son las
combinaciones de negocios realizadas solo mediante un contrato, el Grupo registra, en su caso, el importe de
los activos y pasivos netos de la entidad adquirida aplicando los criterios y principios contenidos en la NIIF 3
(con caracter general y con las excepciones establecidas en dicha NIIF 3), por su valor razonable, con
contrapartida en el patrimonio neto del Grupo, de manera que no se registran fondos de comercio o ganancias
procedentes de la compra en este tipo de combinaciones de negocios.

16



0,03 FUROS 0P1579134

CLASE 87

b) Fondo de comercio

El fondo de comercio representa pagos anticipados realizados por la entidad adquiriente de los beneficios
econémicos futuros procedentes de activos que no han podido ser identificados individualmente y reconocidos
por separado. Tan s6lo se registra fondo de comercio cuando las combinaciones de negocio se realizan a titulo
oneroso. Dichos fondos de comercio en ningin caso se amortizan, sino que se someten periddicamente a
analisis de deterioro procediéndose a su saneamiento en caso de producirse el mismo. A los efectos de estas
cuentas anuales consolidadas, el fondo de comercio se refiere tanto a los generados en consolidacién como
a los que tienen su origen en los estados financieros de las sociedades de Grupo (éste Gltimo caso Unicamente
en lo relativo a Iberclear - Nota 5).

A efectos de realizar el analisis de deterioro, cada uno de los fondos de comercio esta asignado a una o mas
unidades generadoras de efectivo que se espera sean las beneficiarias de las sinergias derivadas de las
combinaciones de negocios. Las unidades generadoras de efectivo representan los grupos de activos
identificables mas peguefos que generan flujos de efectivo a favor del Grupo y que en su mayoria son
independientes de los fiujos generados por otros activos u otro grupo de activos. Cada unidad o unidades a
las que se asignan el fondo de comercio:

- Representa el nivel mas bajo al que la entidad gestiona internamente el fondo de comercio.
- No es mayor que un segmento operativo.

Las unidades generadoras de efectivo a las que se han atribuido los fondos de comercio se analizan incluyendo
en su valor en libros la parte del fondo de comercio asignada para determinar si estan deterioradas. Este
analisis se realiza al menos anualmente, y siempre que existan indicios de deterioro.

A efectos de determinar el deterioro del valor de una unidad generadora de efectivo a la que se haya podido
asignar una parte del fondo de comercio se compara el valor en libros de esa unidad, ajustado, en su caso,
por el importe del fondo de comercio imputable a los socios externos, en el caso en que no se haya optado por
valorar los socios externos a su valor razonable, con su importe recuperable.

El importe recuperable de una unidad generadora de efectivo es igual al importe mayor entre el valor razonable
menos los costes de venta y su valor en uso.

Si el importe en libros de la unidad generadora de efectivo excede a su importe recuperable, el Grupo
reconocera una pérdida por deterioro; la pérdida resultante se distribuira reduciendo en primer lugar el valor
en lioros del fondo de comercio atribuido a esa unidad y en segundo lugar, si quedasen pérdidas por imputar,
minorando el valor en libros del resto de los activos, asignando la pérdida remanente en proporcion al valor en
libros de cada uno de los activos existentes en dicha unidad. En caso de que se haya optado por valorar los
socios externos a su valor razonable, se reconocera el deterioro del fondo de comercio imputable a estos
socios externos. En cualquier caso, las pérdidas por deterioro relacionadas con el fondo de comercio nunca
seran objeto de reversion.

Las pérdidas por deterioro de fondos de comercio se registran, en su caso, en el epigrafe “Deterioro y resultado
por enajenaciones del inmovilizado” de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas adjuntas.
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¢) Otro inmovilizado intangible

Son activos no monetarios identificables (susceptibles de ser separados de otros activos), aunque sin
apariencia fisica, que surgen como consecuencia de un negocio juridico o han sido desarrollados por el Grupo.
Solo se reconocen contablemente aquellos cuyo coste puede estimarse de manera fiable y de los que el Grupo
estima probable obtener beneficios econdémicos en el futuro.

Los activos intangibles se reconocen inicialmente por su coste de adquisicién o produccién y, posteriormente,
se valoran a su coste menos, segun proceda, su correspondiente amortizacion acumulada y las pérdidas por
deterioro que hayan experimentado.

Pueden ser de “vida util indefinida" (cuando, sobre la base de los analisis realizados de todos los factores
relevantes, se concluye que no existe un limite previsible del periodo durante el cual se espera que generaran
flujos de efectivo netos a favor del Grupo) o de “vida util definida” (en los restantes casos).

La totalidad de los activos intangibles del Grupo son de vida util definida y corresponden, basicamente, a
aplicaciones informaticas, listas de clientes y marcas a excepcion de las marcas con vida til indefinida
adquiridas en la combinacién de negocios descrita en la Nota 1h. Gran parte de las aplicaciones informaticas
se han desarrollado internamente por el Grupo (Nota 5). Estos activos se amortizan a lo largo del periodo que
represente la mejor estimacion de su vida util, aplicandose criterios similares a los adoptados para la
amortizacion de los activos materiales (Nota 2-d).

Los desembolsos incurridos durante la fase de investigacion, en el caso de proyectos internos relacionados
con aplicaciones informaticas, se reconocen como gastos del periodo en el que se incurren. Los desembolsos
incurridos durante la fase de desarrollo de aplicaciones informaticas, en el caso de proyectos internos, se
reconocen como activos intangibles, con abono al epigrafe “Trabajos realizados por el Grupo para su activo”
de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas, si se pueden demostrar los siguientes extremos:

1. La disponibilidad de los adecuados recursos técnicos, financieros o de ofro tipo, para completar el
desarrollo y para utilizar la aplicacion informatica.

2. Laintencién de completar la aplicacién informatica para usarla.
3. La capacidad para utilizar la aplicacién informatica.
4. La utilidad de la aplicacion informatica.

5. La capacidad para valorar, de forma fiable, el desembolso atribuible a la aplicacién informatica durante su
desarrollo.

El cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada correspondiente a la amortizacion del ejercicio de
las aplicaciones informaticas se registra en la cuenta “Amortizacién del inmovilizado - Amortizacion del
inmovilizado intangible”.

Los costes de mantenimiento de los sistemas informaticos se registran con cargo a las cuentas de pérdidas y
ganancias consolidadas del ejercicio en que se incurren.
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El Grupo reconoce contablemente, en su caso, cualquier pérdida que haya podido producirse en el valor
registrado de estos activos con origen en su deterioro, utilizandose como contrapartida el epigrafe “Deterioro
y resultado por enajenaciones del inmovilizado” de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas. Los
criterios para el reconocimiento de las pérdidas por deterioro de estos activos y, en su caso, de las
recuperaciones de las pérdidas por deterioro registradas en ejercicios anteriores son similares a los aplicados
para los activos materiales (Nota 2-d).

Inmovilizado material

El inmovilizado de uso propio (que corresponde a la totalidad del inmovilizado material y que incluye,
basicamente, los activos materiales a los que se prevé darles un uso continuado y propio) se presenta a su
coste de adquisicion, menos su correspondiente amortizacion acumulada y, si procede, las pérdidas estimadas
que resultan de comparar el valor neto de cada partida con su correspondiente importe recuperable.

La amortizacion se calcula, aplicando el método lineal, sobre el coste de adquisicion de los activos menos su
valor residual; entendiéndose que los terrenos sobre los que se asientan los edificios y otras construcciones
tienen una vida util indefinida y que, por tanto, no son objeto de amortizacion.

Las dotaciones anuales en concepto de amortizacién de los activos materiales se realizan con contrapartida
en la cuenta “Amortizacién del inmovilizado - Amortizacién del inmovilizado material” de las cuentas de
pérdidas y ganancias consolidadas y, basicamente, equivalen a los porcentajes de amortizacion siguientes
(determinados en funcion de los afios de la vida Util estimada, como promedio, de los diferentes elementos):

Porcentaje
Anual
Edificios (excepto terrenos) 2%
Mobiliario e instalaciones 8% - 20%
Equipos de proceso de datos 17% - 33%
Elementos de transporte y otros 5% -17%
Activos por derecho de uso 8%

Con ocasion de cada cierre contable, se analiza si existen indicios, tanto internos como externos, de que el
valor neto de los elementos de su activo material excede de su correspondiente importe recuperable, en cuyo
caso, reducen el valor en libros del activo de que se trate hasta su importe recuperable y se ajustan los cargos
futuros en concepto de amortizacién en proporcion a su valor en libros ajustado y a su nueva vida dtil
remanente, en el caso de ser necesaria una reestimacion de la misma.

De forma similar, cuando existen indicios de que se ha recuperado el valor de un activo material, se reconoce
la reversion de la pérdida por deterioro registrada en periodos anteriores y se ajustan, en consecuencia, |0s
cargos futuros en concepto de amortizacién. En ningun caso, la reversién de la pérdida por deterioro de un
activo puede suponer el incremento de su valor en libros por encima de aguél que tendria si no se hubieran
reconocido pérdidas por deterioro en ejercicios anteriores.

Asimismo, al menos al final del ejercicio, se procede a revisar la vida Util estimada de los elementos del
inmovilizado material de uso propio, con la finalidad de detectar cambios significativos en la misma que, de
producirse, se ajustaran mediante la correspondiente correccion del cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada de ejercicios futuros de la dotacion a su amortizacion en virtud de ta nueva vida util.
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Los gastos de conservacion y mantenimiento de los activos materiales de uso propio se cargan a los resultados
consolidados del ejercicio en que se incurren.

Tanto los cargos como las reversiones de pérdidas por deterioro se registran, en su caso, en el epigrafe
"Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado" de las cuentas de pérdidas y ganancias
consolidadas.

e) Instrumentos financieros

La Sociedad reconoce un instrumento financiero en el balance cuando se convierte en parte obligada del
contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones del mismo, bien como emisor o como inversor o
adquirente de aquel. Los instrumentos financieros se reconocen en el balance cuando se convierte en parte
obligada del contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones del mismo, bien como emisor o como
inversor o adquirente de aquel.

Un “instrumento financiero” es un contrato que da lugar a un activo financiero en una entidad vy,
simultdaneamente, a un pasivo financiero o instrumento de capital en otra entidad.

Un “derivado financiero” es un instrumento financiero cuyo valor cambia como respuesta a los cambios en una
variable observable de mercado (tal como un tipo de interés, de cambio, el precio de un instrumento financiero
o un indice de mercado, incluyendo las calificaciones crediticias), cuya inversién inicial es muy pequena en
relacion a otros instrumentos financieros con respuesta similar a los cambios en las condiciones de mercado
y que se liquida, generalmente, en una fecha futura.

Las operaciones sefialadas a continuacion no se tratan, a efectos contables, como instrumentos financieros:

- Las participaciones en entidades dependientes, negocios conjuntos y asociadas.

- Los derechos y obligaciones surgidos como consecuencia de planes de prestaciones para los empleados
(Nota 13).

Activos financieros

i. Clasificacion de los activos financieros a efectos de valoracion

En el momento de reconocimiento inicial, la Sociedad clasifica todos los activos financieros en una de las
categorias enumeradas a continuacion, que determina el método de valoracién inicial y posterior aplicable:

- Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias

- Activos financieros a coste amortizado
- Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto

Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias

La Sociedad clasifica un activo financiero en esta categoria salvo que proceda su clasificacién en alguna de las
restantes.
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La Sociedad tiene la posibilidad, en el momento del reconocimiento inicial, de designar un activo financiero de
forma irrevocable como medido al valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias, y que en
caso contrario se hubiera incluido en otra categoria.. Esta opcion se puede elegir si se elimina o reduce
significativamente una incoherencia de valoracion o asimetria contable que surgiria en otro caso de la valoracién
de los activos o pasivos sobre bases diferentes.

Los activos financieros clasificados en esta categoria se valoran inicialmente a valor razonable que, salvo
evidencia en contrario, se asume que es el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la
contraprestacion entregada. Los costes de transaccion directamente atribuibles se reconocen en la cuenta de
pérdidas y ganancias del ejercicio.

Con posterioridad al reconocimiento inicial, la Sociedad valora los activos financieros comprendidos en esta
categoria a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Activos financieros a coste amortizado

La Sociedad clasifica un activo financiero en esta categoria, incluso cuando esté admitido a negociacion en un
mercado organizado, si se cumplen las siguientes condiciones:

- La Sociedad mantiene la inversién bajo un modelo de gestion cuyo objetivo es recibir los flujos de efectivo
derivados de la ejecucién del contrato.

La gestién de una cartera de activos financieros para obtener sus flujos contractuales no implica que hayan
de mantenerse necesariamente todos los instrumentos hasta su vencimiento; se podra considerar que los
activos financieros se gestionan con ese objetivo aun cuando se hayan producido o se espere que se
produzcan ventas en el futuro. A tal efecto, la Sociedad considera la frecuencia, el importe y el calendario de
las ventas en ejercicios anteriores, los motivos de esas ventas y las expectativas en relacidn con la actividad
de ventas futuras.

- Las caracteristicas contractuales del activo financiero dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo
que son tinicamente cobros de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. Esto es, Ios flujos
de efectivo son inherentes a un acuerdo que tiene la naturaleza de préstamo ordinario o comun, sin perjuicio
de que la operacion se acuerde a un tipo de interés cero o por debajo de mercado.

Se asume que se cumple esta condicién, en el caso de que un bono o un préstamo simple con una fecha de
vencimiento determinada y por el que la Sociedad cobra un tipo de interés de mercado variable, pudiendo
estar sujeto a un limite. Por el contrario, se asume que no se cumple esta condicién en el caso de los
instrumentos convertibles en instrumentos de patrimonio neto del emisor, los préstamos con tipos de interés
variables inversos (es decir, un tipo que tiene una relacién inversa con los tipos de interés del mercado) o
aquellos en los que el emisor puede diferir el pago de intereses, si con dicho pago se viera afectada su
solvencia, sin que los intereses diferidos devenguen intereses adicionales.

Con caracter general, se incluyen en esta categoria los créditos por operaciones comerciales (‘clientes
comerciales”) y los créditos por operaciones no comerciales (“otros deudores”).

Los activos financieros clasificados en esta categoria se valoran inicialmente por su valor razonable, que, salvo
evidencia en contrario, se asume que es el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la
contraprestacién entregada, mas los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles. Esto es, los
costes de transaccion inherentes se capitalizan.
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No obstante, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tengan un
tipo de interés contractual explicito, asi como los créditos al personal, los dividendos a cobrar y los desembolsos
exigidos sobre instrumentos de patrimonio, cuyo importe se espera recibir en el corto plazo, se valoran por su
valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

Para la valoracion posterior se utiliza el método del coste amortizado. Los intereses devengados se contabilizan
en la cuenta de pérdidas y ganancias (ingresos financieros), aplicando el método del tipo de interés efectivo.

Los créditos con vencimiento no superior a un afio que, tal y como se ha expuesto anteriormente, se valoren
inicialmente por su valor nominal, continuaran valorandose por dicho importe, salvo que se hubieran deteriorado.

En general, cuando los flujos de efectivo contractuales de un activo financiero a coste amortizado se modifican
debido a las dificultades financieras del emisor, la Sociedad analiza si procede contabilizar una pérdida por
deterioro de valor.

Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto
Se incluyen los activos financieros que cumplen las siguientes condiciones:
- Elinstrumento financiero no se mantiene para negociar ni procede clasificarlo a coste amortizado.

Las caracteristicas contractuales del activo financiero dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que
son Unicamente cobros de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente.

Ademas, la Sociedad tiene la opcion de clasificar (de forma irrevocable) en esta categoria inversiones en
instrumentos de patrimonio, siempre que no se mantengan para negociar.

Los activos financieros incluidos en esta categoria se valoran inicialmente por su valor razonable que, salvo
evidencia en contrario, se asume que es el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la
contraprestacion entregada, mas los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles. Esto es, los
costes de transaccion inherentes se capitalizan.

La valoracion posterior es a valor razonable, sin deducir los costes de transaccién en que se pudiera incurrir en
su enajenacion. Los cambios que se producen en el valor razonable se registran directamente en el patrimonio
neto, hasta que e! activo financiero cause baja del balance o se deteriore, momento en que el importe asi
reconocido, se imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Las participaciones en el capital de otras entidades cuyo valor razonable no pueda determinarse de forma
suficientemente objetiva se valoran considerando el valor patrimonial de las mismas como referencia para la
valoracioén, considerando que es préximo a su valor razonable.

Las correcciones valorativas por deterioro del valor y las pérdidas y ganancias que resulten por diferencias de
cambio en activos financieros monetarios en moneda extranjera, se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias
y no en patrimonio neto.

También se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias el importe de los intereses, calculados segun el método
del tipo de interés efectivo, y de los dividendos devengados.
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ii. Clasificacion de los activos financieros a efectos de presentacion

En los balances consolidados adjuntos, los activos financieros se clasifican en funcién de sus vencimientos; es
decir, como “activos corrientes” aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y como “activos no
corrientes” los de vencimiento superior a dicho periodo.

Los distintos tipos de instrumentos financieros antes descritos se clasifican en el balance del siguiente modo:

- Activos financieros no corrientes: incluye valores de renta variable cotizados y no cotizados, que se ha
elegido, de manera irrevocable en el momento de reconocimiento inicial, contabilizar a valor razonable con
cambios en otro resultado global, asi como fianzas constituidas a largo plazo, fundamentalmente, por el
alquiler de los edificios donde desarrollan actualmente su actividad las sociedades del Grupo Bolsas y
Mercados Espafioles, junto con el activo resultante, en su caso, de la valoracion de los compromisos post-
empleo de prestacion definida por premios de jubilacién que se valoran en ambos casos a coste amortizado
dado el modelo de negocio del Grupo y los términos contractuales de los flujos de efectivo.

- Activos financieros corrientes: incluye, basicamente, depodsitos en entidades de crédito en los que se
invierten parte de los excedentes de tesoreria mantenidos por las sociedades del Grupo que se valoran a
coste amortizado dado el modelo de negocio del Grupo y los términos contractuales de los flujos de
efectivo.

- Otros activos financieros corrientes - Materializacion de garantias recibidas de los participantes: incluye,
basicamente, adquisiciones temporales de activos, depésitos requeridos y entregados y, en su caso, otros
activos liquidos equivalentes a efectivo, en los que se invierten los fondos de los que dispone
transitoriamente el Grupo con origen en los depdsitos reglamentarios que los miembros de BME Clearing
(Anexo I) y los sujetos del mercado eléctrico, en el que MEFF Tecnologia y Servicios (Anexo |) actia como
gestor de liquidaciones y garantias, han de formalizar para garantizar las posiciones que mantengan en
sus respectivos mercados (apartado v. de esta misma Nota). Estos activos financieros se valoran a coste
amortizado dado el modelo de negocio del Grupo y los términos contractuales de los flujos de efectivo.

- Otros activos financieros corrientes - Instrumentos financieros en contrapartida central: corresponden con
las posiciones registradas en la interposicion de BME Clearing en las obligaciones resultantes de las
transacciones de operaciones de instrumentos derivados (opciones y energia), valores de renta variable y
valores de renta fija (operativa en BME Clearing Repo), para los que el BME Ciearing actia como
contrapartida central (Nota 7).

Las posiciones de estos activos financieros coinciden con las correspondientes posiciones de pasivos
financieros (operaciones de venta de instrumentos derivados, valores de renta variable y valores de renta
fija) y se reconocen por criterio de liquidacidn.

Tanto la operativa realizada por la camara de contrapartida central en su interposicion como modelo de
negocio, asi como las caracteristicas contractuales de las obligaciones contraidas cumplen las premisas
para clasificar los activos financieros por posiciones en contrapartida central a valor razonable.

- Otros activos financieros corrientes - Saldos deudores por liquidacion: incluye los saldos pendientes de
liquidacion (se realiza al dia siguiente), por la variacion de los margenes de los derivados (futuros, IRS,
xRolling de divisa y Energia), por las opciones negociadas en el dia, y por las actualizaciones del margen
inicial. Estos activos financieros se valoran a valor razonable.
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- Otros activos financieros corrientes - Materializacion del efectivo retenido por liquidacién: recoge el efectivo
retenido resultante de la conclusion del ciclo de liquidacién cuando el importe de las compras sin liquidar
es menor al importe de las ventas sin liquidar. Estos activos financieros se valoran a coste amortizado dado
el modelo de negocio del Grupo.

- Oftros activos financieros corrientes - Deudores de efectivo retenido: recoge el efectivo retenido
temporalmente en el proceso de liquidacion, como consecuencia de la interposicion de BME Clearing en
todas las instrucciones de compra y venta de valores de renta variable y valores de renta fija (operativa en
BME Clearing Repo). Estos activos financieros se valoran a coste amortizado dado el modelo de negocio
del Grupo y los términos contractuales de los flujos de efectivo.

- Otros activos financieros corrientes - Valores retenidos: la Sociedad reconoce un activo financiero cuando
un miembro comprador no aporte el efectivo suficiente para pagar compras de valores en el plazo previsto
y se halle en descubierto de efectivo, o por disfunciones en el proceso normalizado de liquidacion. Estos
activos financieros se valoran a valor razonable.

- Otros activos financieros corrientes - Deudores por liquidacion: recogen los diferencias que se produzcan
en los importes de las partidas de activo y pasivo de «Instrumentos de contrapartida central» y que
persisten hasta que se complete la liquidacion de todas las instrucciones de compra y ventas emitidas para
una misma fecha tedrica de liquidacion. Estos activos financieros se valoran a valor razonable.

- Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar (activo corriente): incluye, basicamente, saldos originados
por la prestacién de servicios acorde con el objeto social de las sociedades del Grupo, asi como con las
Administraciones Publicas. Estos activos financieros se valoran a coste amortizado dado el modelo de
negocio del Grupo y los términos contractuales de los flujos de efectivo.

Asimismo, incluye los activos por contrato, que se definen como el derecho a una contraprestacion a
cambio de los bienes o servicios que el Grupo ha transferido a un cliente, si ese derecho de cobro esta
condicionado a algo distinto al paso del tiempo. Si el Grupo ejecuta sus obligaciones transfiriendo bienes
o servicios al cliente antes de que este pague la contraprestacion o antes de que sea exigible el pago, el
Grupo presentara el contrato como un activo por contrato, excluyendo cualquier importe que se haya
presentado como una cuenta a cobrar. El Grupo contabiliza los activos por contrato en el epigrafe
“Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar - Clientes por ventas y prestacion de servicios”. Durante
los ejercicios 2023 y 2022, el Grupo no ha registrado activos por contrato por importes significativos.

- Efectivo y otros activos liquidos equivalentes (activo corriente): incluye tesoreria, adquisiciones temporales
de activos, imposiciones financieras a corto plazo y, en su caso, otros activos liquidos equivalentes (con
plazo de vencimiento inferior a tres meses) en los que se invierten los excedentes de tesoreria mantenidos
por las sociedades del Grupo. Estos activos financieros se valoran a coste amortizado dado el modelo de
negocio del Grupo y los términos contractuales de los flujos de efectivo.

iii. Deterioro del valor de los activos financieros
Definicién

Un activo financiero se considera deteriorado (y, consecuentemente, se corrige su valor en libros para reflejar
el efecto de su deterioro) cuando existe una evidencia objetiva de que se han producido eventos que dan lugar
a, en el caso de instrumentos de deuda, un impacto negativo en los flujos de efectivo futuros que se estimaron
en el momento de formalizarse la transaccion.
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Como criterio general, la correccidn del valor en libros de los instrumentos financieros por causa de su deterioro
se efectua con cargo a la cuenta de pérdidas y ganancias del periodo en el que tal deterioro se manifiesta y
las recuperaciones de las pérdidas por deterioro previamente registradas, en caso de producirse, se reconocen
en la cuenta de pérdidas y ganancias del periodo en el que el deterioro se efimina o se reduce. En todos los
casos, dichas correcciones se realizan con cargo o abono al epigrafe “Otros gastos de explotacion - Pérdidas,
deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales” de las cuentas de pérdidas y ganancias
consolidadas, en el caso de deterioro de créditos comerciales de dudoso cobro y su reversion (Nota 8), y
“Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros” de las cuentas de pérdidas y ganancias
consolidadas en los casos restantes (Notas 7 y 9).

Cuando se considera remota la recuperacién de cualquier importe registrado, éste se elimina del balance
consolidado, sin perjuicio de las actuaciones que se puedan llevar a cabo para intentar conseguir su cobro
hasta tanto no se hayan extinguido definitivamente sus derechos, sea por prescripcion, condonacion u otras
causas.

El modelo de deterioro de activos de NIIF 9 aplica a los activos financieros valorados a coste amortizado y a
los instrumentos de deuda valorados a valor razonable con cambios en otro resultado global.

El Grupo aplica el enfoque simplificado de la NIIF 9 para valorar las pérdidas de crédito esperadas que usa
una correccién de valor por pérdidas esperadas durante toda la vida para las cuentas comerciales a cobrar,
los otros deudores y los activos por contrato (apartado h de esta misma Nota).

Para valorar las pérdidas crediticias esperadas, se han reagrupado las cuentas comerciales a cobrar, los otros
deudores y los activos por contrato en base a las caracteristicas del riesgo de crédito compartido y los dias
vencidos. Los activos por contrato estan relacionados con el trabajo no facturado en progreso y tienen
sustancialmente las mismas caracteristicas de riesgo que las cuentas comerciales a cobrar para los mismos
tipos de contratos. Por lo tanto, el Grupo ha concluido que las tasas de pérdidas esperadas para las cuentas
comerciales a cobrar son una aproximacion razonable de las tasas de pérdidas para los activos por contrato.

Las tasas de pérdidas esperadas se basan en pérdidas crediticias historicas experimentadas durante al menos
tres periodos de 24 meses antes del 1 de enero de 2023 y 2022. Sobre esta base, se determinan las
correcciones de valor por pérdidas al 31 de diciembre de 2023 y 2022.

Las cuentas comerciales a cobrar se dan de baja cuando no existe una expectativa razonable de recuperacion.
Los indicadores de que no existe una expectativa razonable de recuperacion incluyen, entre otros, el hecho de
que un deudor no se comprometa en un plan de reembolso con el Grupo y el incumplimiento de los pagos
contractuales durante un periodo superior a 5 afnos.

En relacién con el resto de activos financieros clasificados a coste amortizado, no se han identificado pérdidas
por deterioro.

Las pérdidas por deterioro se registran en el epigrafe “Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio en el que se manifiestan, minorando
directamente el coste del instrumento. Estas pérdidas solo pueden recuperarse posteriormente en el caso de
venta de los activos.

Durante el ejercicio 2023 se han registrado pérdidas netas por variacién de provisiones correspondientes a
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar por importe de 659 miles de euros (recuperaciones netas por
importe de 227 miles de euros en Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar durante el ejercicio 2022)
(Nota 8).
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iv. Técnicas de valoracion

A continuacion, se indica un resumen de las diferentes técnicas de valoracion seguidas por el Grupo en la
valoracion de los instrumentos financieros registrados a su valor razonable utilizando la siguiente jerarquia de
valores razonables en los siguientes niveles al 31 de diciembre de 2023 y 2022 (Nota 7):

- Nivel I: los valores razonables se obtienen de precios cotizados (sin ajustar) en mercados activos para el
mismo instrumento.

- Nivel II; los valores razonables se obtienen de precios cotizados en mercados activos para instrumentos
similares, precios de transacciones recientes o flujos esperados u otras técnicas de valoracién en las que

todos los inputs significativos estan basados en datos de mercado observables directa o indirectamente.

- Nivel lll; los valores razonables se obtienen de técnicas de valoracion en las que algun input significativo
no esta basado en datos de mercado observables.

El detalle de los valores razonables en los niveles |, Il y 1l al 31 de diciembre de 2023 y 2022 es el siguiente:

Miles de euros
Jerarquia valor razonable

Total Valor
2023 balance razonable Nivel 1 Nivel 2 Nivel 30
Activos financieros no corrientes valorados a valor
razonable con cambios en otro resultado global 16.313 16.313 11.694 - 4.619
Instrumentos financieros en contrapartida central 228.560 228.560 = 228.560 5
Saldos deudores por liquidacién 42.505 42.505 = 42.505 s

287.378 287.378 11.694 271.065 4.619

()  Elsaldo corresponde a determinados valores de renta variable no cotizados valorados a valor razonable.

Miles de euros
Jerarquia valor razonable

Total Valor '
2022 balance razonable Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Activos financieros no corrientes valorados a valor
razonable con cambios en otro resultado global 15.432 15.432 11.339 - 4.093
Instrumentos financieros en contrapartida central 657.289 657.289 - 657.289 =
Saldos deudores por liquidacion 110.362 110.362 - 110.362 =

783.083 783.083 11.339 767.651 4.093 |

(*y  Elsaldo corresponde a determinados valores de renta variable no cotizados valorados a valor razonable.
No se han registrado transferencias entre los niveles 1y 2 durante los ejercicios 2023 y 2022,
v. Baja del balance de los activos

Los activos financieros sélo se dan de baja del balance cuando se han extinguido los derechos sobre los flujos
de efectivo que generan o cuando se han transferido sustancialmente a terceros los riesgos y beneficios que
llevan implicitos.
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Pasivos financieros
i. Clasificacion de los pasivos financieros a efectos de valoracion

En el momento de reconocimiento inicial, la Sociedad clasifica todos los pasivos financieros en una de las
categorias enumeradas a continuacion:

- Pasivos financieros a coste amortizado
- Pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias

Pasivos financieros a coste amortizado

La Sociedad clasifica todos los pasivos financieros en esta categoria excepto cuando deban valorarse a valor
razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Con caréacter general, se incluyen en esta categoria los débitos por operaciones comerciales (“proveedores”) y los
débitos por operaciones no comerciales (“otros acreedores”).

Los pasivos financieros incluidos en esta categoria se valoran inicialmente por su valor razonable, que, salvo
evidencia en contrario, se considera que es el precio de la transaccion, que equivale al valor razonable de la
contraprestacion recibida ajustado por los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles. Esto es,
los costes de transaccion inherentes se capitalizan.

No obstante, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afo y que no tienen un
tipo de interés contractual, asi como los desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones, cuyo importe
se espera pagar en el corto plazo, se valoran por su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar los flujos de
efectivo no sea significativo.

Para la valoracion posterior se utiliza el método de coste amortizado. Los intereses devengados se contabilizan
en la cuenta de pérdidas y ganancias (gasto financiero), aplicando el método del tipo de interés efectivo.

No obstante, los débitos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo dispuesto anteriormente,
se valoren inicialmente por su valor nominal, continuaran valorandose por dicho importe.

Las aportaciones recibidas como consecuencia de un contrato de cuentas en participacion y similares, se valoran
al coste, incrementado o disminuido por el beneficio o la pérdida, respectivamente, que deba atribuirse a los
participes no gestores.

Pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias

Los pasivos financieros incluidos en esta categoria se valoran inicialmente por su razonable, que, salvo evidencia
en contrario, se asume que es el precio de la transaccién, que equivale al valor razonable de la contraprestacion
recibida. Los costes de transaccién que les sean directamente atribuibles se reconocen directamente en la cuenta
de pérdidas y ganancias del ejercicio.

Después del reconocimiento inicial la empresa valora los pasivos financieros comprendidos en esta categoria a
valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.
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ii. Clasificacién de los pasivos financieros a efectos de presentacion

En los balances consolidados adjuntos, los pasivos financieros se clasifican en funcién de sus vencimientos; es
decir, como corrientes aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y como no corrientes los de
vencimiento superior a dicho periodo.

Los distintos tipos de instrumentos financieros se clasifican en el balance del siguiente modo:

- Los pasivos financieros no corrientes y corrientes incluyen el pasivo surgido de la aplicacion de la NIIF 16
con plazo vencimiento superior e inferior a un afo, respectivamente.

- Otros pasivos financieros corrientes - Garantias recibidas de los participantes: son los depositos
reglamentarios que los miembros de BME Clearing y los sujetos del mercado eléctrico, en el que MEFF
Tecnologia y Servicios actiia como gestor de liquidaciones y garantias, han de formalizar para garantizar las
posiciones que mantengan en sus respectivos mercados.

- Otros pasivos financieros corrientes - Instrumentos financieros en contrapartida central: corresponden a los
pasivos resultantes de las posiciones registradas en la interposicién de BME Clearing en las transacciones
de operaciones de instrumentos derivados (opciones y energfa), valores de renta variable y valores de renta
fija (operativa en BME Clearing Repo), para los que el BME Clearing actia como contrapartida central (Nota
7). Se valoran aplicando los mismos criterios definidos para dichos activos (apartado iii).

- Otros pasivos financieros corrientes - Saldos acreedores por liquidacion: incluye los pasivos pendientes de
liquidacion (se realiza al dia siguiente), por la variacion de los margenes de los derivados (futuros, IRS,
xRolling de divisa y Energia), por las opciones negociadas en el dia, y por las actualizaciones del margen
inicial. Estos pasivos financieros se valoran a valor razonable.

- Otros pasivos financieros corrientes - Acreedores de efectivo retenido: recoge el efectivo retenido
temporalmente en el proceso de liquidacion, como consecuencia de la interposicion de BME Clearing en
todas las instrucciones de compra y venta de valores de renta variable y valores de renta fija (operativa en
BME Clearing Repo). Estos activos financieros se valoran a coste amortizado dado el modelo de negocio del
Grupo y los términos contractuales de los flujos de efectivo.

- Otros pasivos financieros corrientes - Acreedores por liquidacion: recogen las diferencias que se produzcan
en los importes de las partidas de activo y pasivo de «Instrumentos de contrapartida central» y que persisten
hasta que se complete la liquidacion de todas las instrucciones de compra y ventas emitidas para una misma
fecha teérica de liquidacion. Estos pasivos financieros se valoran a valor razonable.

Durante los ejercicios 2023 y 2022 también se recogen los importes pendientes de pago con proveedores,
personal y Administraciones Publicas derivados de la actividad de las distintas sociedades del Grupo en el
epigrafe "Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar” del pasivo de los balances consolidados.

Baja de balance de pasivos financieros

La Sociedad da de baja de balance un pasivo financiero previamente reconocido cuando se da alguna de las
siguientes circunstancias:

- La obligacion se haya extinguido porque se ha realizado el pago al acreedor para cancelar la deuda (a
través de pagos en efectivo u otros bienes o servicios), o porque al deudor se le exime legalmente de
cualquier responsabilidad sobre el pasivo.
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B Se adquieran pasivos financieros propios, aunque sea con la intencion de recolocarlos en el futuro.

- Se produce un intercambio de instrumentos de deuda entre un prestamista y un prestatario, siempre que
tengan condiciones sustancialmente diferentes, reconociéndose el nuevo pasivo financiero que surja; de la
misma forma se registra una modificacién sustancial de las condiciones actuales de un pasivo financiero,
como se indica para las reestructuraciones de deuda.

La contabilizacion de |a baja de un pasivo financiero se realiza de la siguiente forma: la diferencia entre el valor
en libros del pasivo financiero (o de la parte de él que se haya dado de baja) y la contraprestacién pagada, incluidos
los costes de transaccion atribuibles, y en la que se ha de recoger asimismo cualquier activo cedido diferente del
efectivo o pasivo asumido, se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que tenga lugar.

f) Instrumentos de patrimonio neto
i. Definicion
Se consideran instrumentos de capital propio aquellos que cumplan las siguientes condiciones:

- No incluyen ningln tipo de obligacién para la entidad emisora que suponga: (i) entregar efectivo u otro
activo financiero a un tercero; o (ii) intercambiar activos financieros o pasivos financieros con terceros en
condiciones potencialmente desfavorables para la entidad.

- Sipueden ser, o seran, liquidados con los propios instrumentos de capital de la entidad emisora: (i) cuando
sea un instrumento financiero no derivado, no supondra una obligacién de entregar un nimero variable de
sus propios instrumentos de capital; o (i) cuando sea un derivado, siempre que se liquide por una cantidad
fija de efectivo, u otro activo financiero, a cambio de un numero fijo de sus propios instrumentos de capital.

Los instrumentos de capital y otros de patrimonio emitidos por el Grupo se registran por el importe recibido en
el patrimonio neto, neto de costes directos de emision.

Las acciones propias adquiridas por la Sociedad dominante se registran por el valor de la contraprestacion
entregada a cambio, directamente como menor valor del patrimonio neto en el epigrafe “Acciones y
participaciones de la sociedad dominante” (Nota 11). Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 el Grupo no mantiene
acciones propias registradas en el balance consolidado.

Los negocios realizados con instrumentos de capital propio, incluidos su emisién y amortizacion, seran
registrados directamente contra patrimonio neto.

g) Clasificacion de deudas entre corriente y no corriente
En los balances consolidados adjuntos, las deudas se clasifican en funcién de sus vencimientos, es decir,
como deudas corrientes aquellas con vencimiento igual o inferior a doce meses y como deudas no corrientes
las de vencimiento superior a dicho periodo.

h) Otros activos y otros pasivos (corrientes y no corrientes)
Los epigrafes otros activos y otros pasivos del balance consolidado recogen el importe de los activos y pasivos
no registrados en otras partidas. Dichos saldos, corresponden basicamente a cuentas de periodificacién

(excepto las correspondientes a intereses devengados, que se recogen en los epigrafes en que estan
recogidos los instrumentos financieros que los generan).
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Asimismo, el epigrafe otros pasivos del balance consolidado incluye a los pasivos por contrato, que se definen
como la obligacién del Grupo de transferir a un cliente bienes o servicios por los cuales ha recibido del cliente
una contraprestacion (o por los cuales es exigible al cliente un importe en concepto de contraprestacién). Si el
cliente paga una contraprestacién, o el Grupo tiene un derecho incondicional a recibir un importe en concepto
de contraprestacién (es decir, una cuenta a cobrar), antes de que el Grupo transfiera un bien o servicio al
cliente, el Grupo presentara el contrato como un pasivo por contrato cuando el pago se realice o cuando el
pago sea exigible (si esta fecha fuera anterior). El Grupo contabiliza los pasivos por contrato en el epigrafe
"Otros pasivos”.

Provisiones y pasivos (activos) contingentes
En la formulacion de las cuentas anuales consolidadas del Grupo, sus Administradores diferencian entre:

- Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones presentes a la fecha del balance surgidas como
consecuencia de sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales para las entidades,
que se consideran probables en cuanto a su ocurrencia, concretos en cuanto a su naturaleza, pero
indeterminados en cuanto a su importe y/o momento de cancelacién.

- Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya
materializacion esta condicionada a que ocurra, o no, uno o mas eventos futuros independientes de la
voluntad de las entidades consolidadas, y

- Activos contingentes: activos posibles surgidos como consecuencia de sucesos pasados, cuya existencia
esta condicionada y debe confirmarse cuando ocurran, o no, eventos que estan fuera de control del Grupo.
Los activos contingentes no se reconocen en el balance consolidado ni en la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada pero se informa de ellos en la memoria siempre y cuando sea probable el aumento
de recursos que incorporen beneficios econémicos por esta causa.

Las cuentas anuales consolidadas recogen todas las provisiones significativas con respecto a las cuales se
estima que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacién es mayor que de lo contrario (Nota 12y
13). Los pasivos contingentes no se reconocen en las cuentas anuales consolidadas, sino que se informa
sobre los mismos, en su caso.

Las provisiones (que se cuantifican teniendo en consideracion la mejor informacion disponible sobre las
consecuencias del suceso en el que traen su causa y son ajustadas con ocasién de cada cierre contable) se
utilizan para afrontar las obligaciones especificas para los cuales fueron originalmente reconocidas,
procediéndose a su reversion, total o parcial, cuando dichas obligaciones dejan de existir o disminuyen.

Procedimientos judiciales y/o reclamaciones en curso

Al cierre de los ejercicios 2023 y 2022, se encontraban en curso distintos procedimientos judiciales y
reclamaciones entablados contra las sociedades del Grupo con origen en el desarrolio habitual de sus
actividades. Tanto los asesores legales del Grupo como sus Administradores entienden que la conclusién de
estos procedimientos y reclamaciones no producira un efecto significativo en las cuentas anuales consolidadas
de los ejercicios en los que finalicen que no se encuentre ya adecuadamente provisionado (Nota 12y 13).
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Durante el gjercicio 2023 se encuentran en curso las siguientes notificaciones y demandas:

La Sociedad y “Sociedad de Bolsas, S.A.” (sociedad dependiente) recibié demanda judicial de caracter laboral
presentada ante el Juzgado de lo Social n® 36 de Madrid, en la que se reclamaban, por parte de un empleado,
determinadas cantidades en funcién de la declaracién de nulidad de su despido. Durante el ejercicio 2023 se
ha resuelto este litigio, sin efecto significativo en las cuentas anuales.

Demanda interpuesta por una asociacion de consumidores,frente a Bolsas y Mercados Espafioles Sistemas
de Negociacion, S.A. (sociedad dependiente) (Anexo [) y otro codemandado, en la que se solicita que se dicte
sentencia por la que se declare el incumplimiento de los codemandados de sus deberes legales de supervision
y vigilancia del Mercado Alternativo Bursatil (MAB) en cuanto a la incorporacion y seguimiento de una empresa
concreta, en el MAB, y, en consecuencia, se condene a los codemandados de forma solidaria al pago de 3.329
miles de euros mas los intereses legales pertinentes.Se dicté sentencia por el Juzgado de Primera Instancia
de Madrid desestimando la demanda y absolviendo a los codemandados que ha sido apelada por el actor. No
existe provisién en relacion con este litigio por considerarse un pasivo contingente.

Retribuciones post-empleo y otras prestaciones a largo plazo

Determinadas sociedades del Grupo estan obligadas, segun sus convenios colectivos vigentes y/o segin el
convenio colectivo, que aplica a la mayoria de las sociedades del Grupo, a determinados compromisos con
sus empleados.

i. Compromisos post-empleo

Se consideran retribuciones post-empleo las remuneraciones a los empleados que se liquidan tras la
terminacién de su periodo de empleo. Las retribuciones post-empleo, ya sean cubiertas con fondos internos o
externos de pensiones, se clasifican como planes de aportacion definida o planes de prestacion definida, en
funcion de las condiciones de dichas obligaciones, teniendo en cuenta todos los compromisos asumidos, tanto
dentro como fuera de los términos pactados formalmente con los empleados.

Los compromisos post-emplec mantenidos por el Grupo con sus empleados se consideran “planes de
aportacion definida”, cuando se realizan contribuciones de caracter predeterminado (registradas en el epigrafe
“Gastos de personal - Cargas sociales” de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas) a una entidad
separada, sin tener obligacién legal ni efectiva de realizar contribuciones adicionales si la entidad separada no
pudiera atender las retribuciones a los empleados relacionadas con los servicios prestados en el ejercicio
corriente y en los anteriores. Los compromisos post-empleo que no cumplan las condiciones anteriores son
considerados como “planes de prestacién definida”.

Planes de aportacion definida
Las aportaciones efectuadas por este concepto en cada ejercicio se registran en el epigrafe “Gastos de
personal - Cargas sociales” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada. Las cuantias pendientes de

aportar al cierre de cada ejercicio se registran, en su caso, por su valor actual, en el epigrafe “Provisiones no
corrientes - Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal” del pasivo del balance consolidado.
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El Grupo tiene suscrito un acuerdo con un colectivo reducido de empleados, por el cual se compromete a
efectuar una aportacién de un determinado porcentaje sobre el salario pensionable de dichos empleados a un
plan de aportacién definida. Dicha aportacién se efectué al fondo externo "Plan de Pensiones AIAF Mercado
de Renta Fija", integrado en Santander Colectivos Renta Variable Mixta 2, Fondo de Pensiones, cuya Entidad
Gestora es Santander Pensiones S.A., E.G.F.P. El gasto correspondiente a las aportaciones realizadas por el
Grupo durante los ejercicios 2023 y 2022, por importe de 49 miles de euros y 47 miles de euros,
respectivamente, se registra en el saldo del epigrafe “Gastos de personal - Cargas sociales” de las cuentas de
pérdidas y ganancias consolidadas (Nota 18).

Asimismo, el Grupo tiene suscrito un seguro colectivo de vida de prestaciones de previsién social, para la
cobertura de la jubilacion, fallecimiento e invalidez permanente de determinados Directivos (véase Nota 4). La
aportacién periédica anual a dicho seguro, incluyendo las aportaciones correspondientes a empleados del
Grupo no incluidos en la categoria de Alta Direccion, asciende en total en el ejercicio 2023 a 688 miles de
euros (710miles de euros en el ejercicio 2022) y que se registra en el saldo del epigrafe “Gastos de personal -
Cargas sociales” (Nota 18).

Planes de prestacion definida

Ei Grupo registra en el epigrafe “Provisiones no corrientes - Obligaciones por prestaciones a largo plazo al
personal” del pasivo del balance consolidado (Nota 13) el valor actual de los compromisos post-empleo de
prestacion definida, netos del valor razonable de los activos del Plan.

El valor actual de las obligaciones post-empleo de prestacién definida se determina descontando los flujos de
efectivo futuros estimados a tasas de descuento de bonos corporativos de alta calidad crediticia que se
corresponden con la moneda y los plazos estimados en que se liquidaran las obligaciones por prestaciones
post-empleo.

En el caso de que de la aplicacion de lo descrito en el parrafo anterior surja un activo, éste se registra, con el
limite del valor actual de las prestaciones econdémicas que pueden retornar al Grupo en forma de reembolsos
directos o en forma de menores contribuciones futuras en el epigrafe “Activos financieros no corrientes” del
activo del balance consolidado (Nota 7). Los ajustes que proceda realizar, en su caso, en la valoracién del
activo vinculado a retribuciones post-empleo, se imputan directamente a patrimonio neto, reconociéndose
como reservas.

Se consideran “activos del Plan” aquellos con los cuales se liguidaran directamente las obligaciones y retinen
las siguientes condiciones:

- No son propiedad de las entidades consolidadas, sino de un tercero separado legalmente y sin el caracter
de parte vinculada al Grupo.

- Solo estan disponibles para pagar o financiar retribuciones post-empleo, no estando disponibles para los
acreedores del Grupo, ni siquiera en caso de situacién concursal.

- No pueden retornar a las entidades consolidadas, salvo cuando los activos que quedan en dicho Plan sean
suficientes para cumplir todas las obligaciones del Plan o de la entidad, relacionadas con las prestaciones
de los empleados actuales o pasados o para reembolsar las prestaciones de los empleados ya pagadas
por el Grupo.

- No son instrumentos financieros intransferibles por el Grupo.
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Los planes de prestacion definida se reconocen de la siguiente manera:

a) Las pérdidas y ganancias actuariales que surgen en el ejercicio por cambios en las hipétesis financiero-
actuariales o por diferencias entre las hipétesis y la realidad se reconocen de forma inmediata en el
periodo en que ocurren directamente en “Otros ingresos y gastos reconocidos” dentro del Estado de
ingresos y gastos reconocidos del Grupo. Dichos importes no podran ser reclasificados en la cuenta de
pérdidas y ganancias en ejercicios posteriores.

b) El coste de los servicios del periodo corriente, entendido como el incremento del valor actual de las
obligaciones que se origina como consecuencia de los servicios prestados en el ejercicio para los
empleados, y los “costes por servicios pasados”, que tiene su origen en modificaciones introducidas en
las retribuciones post-empleo ya existentes o en la introduccién de nuevas prestaciones, se reconocen
integramente en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en el epigrafe de “Gastos de personal —
Provisiones y otros gastos de personal”.

c) El coste por intereses de la obligacion y la rentabilidad esperada de los activos afectos al plan de
prestacién definida son determinados como una cantidad neta por intereses, la cual se calcula aplicando
el tipo de descuento al inicio del ejercicio sobre el pasivo (activo) del plan de prestacion definida y se
registra en el epigrafe de “Gastos financieros - Por actualizacién de provisiones”.

Los compromisos post-empleo de prestacion definida mantenidos por el Grupo corresponden a:

- Compromisos por premios de jubilacion, correspondientes a la obligaciéon de determinadas sociedades del
Grupo de abonar un premio al empleado que cese en dicha Sociedad a partir de una determinada edad
(60 - 65 afios) con motivo de haber solicitado su jubilacion.

En el ejercicio 2006, el Grupo exterioriz6 los compromisos por premios de jubilacion. El vehiculo utilizado
por el Grupo fue un contrato de seguros con Aegén Espaiia, S.A. de Seguros y Reaseguros.

- Compromisos por asistencia sanitaria, entendidos como la obligacion, limitada a un colectivo especifico de
trabajadores del Grupo, de suscribir una poéliza de asistencia sanitaria complementaria a la Seguridad
Social, siendo los beneficiarios de la poliza a cargo de la Sociedad los empleados en activo y sus
beneficiarios, entendiéndose como tales a los que la Seguridad Social reconozca el derecho a la asistencia
sanitaria, bajo el mismo numero de afiliacion del trabajador, regulado por la Normativa vigente de la
Seguridad Social en cada momento, asi como las jubilaciones que se produzcan a partir del presente
convenio, y sus beneficiarios (entendiéndose como tales los mencionados anteriormente, asi como las
situaciones de viudedad y orfandad, que se produzcan a partir de la firma del presente convenio, y sean
beneficiarios del titular).

ii. Otras prestaciones a largo plazo al personal

Las otras prestaciones a largo plazo al personal, entre las que se encuentran la obligacion de determinadas
sociedades del Grupo de pagar una gratificacion como premio a la buena conducta, y cualidades
sobresalientes de sus empleados reflejadas en su fidelidad por los afios de servicios continuados, cuando
cumplan 25, 30, 35 y 45 afios de servicio efectivo se tratan contablemente, en lo aplicable, segun lo establecido
anteriormente para los planes post-empleo de prestacion definida, con la salvedad de que las pérdidas y
ganancias actuariales se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en el epigrafe "Gastos
de personal - Sueldos, salarios y asimilados”.
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I) Indemnizaciones por cese

De acuerdo con la legislacion vigente, el Grupo esta obligado a indemnizar a aguellos empleados que sean
despedidos sin causa justificada.

El Grupo ha registrado en el epigrafe “Gastos de personal - Sueldos, salarios y asimilados” de las cuentas de
pérdidas y ganancias consolidadas, el gasto correspondiente a las indemnizaciones devengadas por los
despidos comprometidos durante los ejercicios 2023 y 2022 (Nota 18), cuyos importes pendientes de pago
figuran, en su caso, registrados en el pasivo del balance consolidado al cierre del ejercicio dentro del epigrafe
“Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar - Otros acreedores” (Nota 14). El Grupo registro en el epigrafe
“Gastos de personal - Sueldos, salarios y asimilados” de la cuenta de pérdidas y ganancia consolidada del
ejercicio 2018 (Nota 18), el gasto correspondiente a las dotaciones a las provisiones por el plan de bajas
incentivadas aprobado por los Administradores del Grupo en el gjercicio 2018, limitado a un colectivo reducido
de empleados que cumplan con determinadas caracteristicas, cuyos importes pendientes de pago figuran
registrados en el pasivo del balance consolidado al cierre de los ejercicios 2023 y 2022 dentro del epigrafe
“Otras retribuciones a largo plazo al personal” (Nota 13).

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, salvo el mencionado plan de bajas incentivadas, no existe plan alguno de
reduccién de personal que haga necesaria la dotacién de una provisién por este concepto.

m) Reconocimiento de ingresos y gastos

Seguidamente, se resumen los criterios mas significativos utilizados por el Grupo para el reconocimiento de
sus ingresos y gastos:

i. Importe neto de la cifra de negocio

Sustancialmente todos los ingresos registrados por el Grupo corresponden con ingresos procedentes de
contratos con clientes. Con caracter general, los ingresos se reconocen cuando se satisfacen las obligaciones
de ejecucién mediante la transferencia de un bien o servicio prometido (es decir, un activo) a un cliente, con
independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Un
activo se transfiere cuando, o a medida que, el cliente obtiene el control de ese activo. Dichos ingresos se
valoran por el valor razonable de la contraprestacion recibida, deducidos descuentos e impuestos.

Las obligaciones de ejecucion de los servicios prestados por el Grupo son satisfechas en un momento concreto
o a lo largo del tiempo, y los contratos no cuentan con componentes de financiacion significativos,
contraprestaciones variables relevantes, ni obligaciones de devolucion o reembolso. Asimismo, se han
evaluado los costes incurridos por obtener los contratos por clientes y se ha concluido que son inmateriales.
En relacién con ingresos ordinarios reconocidos en el ejercicio derivados de obligaciones de ejecucion
satisfechas en ejercicios anteriores, se han registrado en el ejercicio los relacionados con los pasivos por
contratos registrados, no existiendo ingresos por cambios en los precios de transaccion.
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A continuacion, se resumen los criterios utilizados por el Grupo para el reconocimiento de los ingresos mas
significativos:

- Obligaciones de ejecucidn satisfechas en un momento concreto: los ingresos se reconocen en la cuenta
de pérdidas y ganancias consolidada en el momento en el que se considera satisfecha la obligacion de
ejecucion con el cliente. Para determinar el momento concreto en que se satisface una obligacion de
ejecucion, el Grupo considera cuando se ha realizado la transferencia del bien o servicio prometido y tiene
un derecho incondicional a contraprestacion. El Grupo factura determinados bienes o servicios en el
momento concreto en que se satisface la obligacion de ejecucién o con una periodicidad definida
(generalmente mensual), registrando una cuenta a cobrar que representa un derecho incondicional a
contraprestacion que solo requiere el paso del tiempo para que el pago de esa contraprestacion sea
exigible. Una vez satisfecha la obligacién de ejecucion, no existe pasivo por contrato a registrar en el
balance consolidado.

- Obligaciones de ejecucién satisfechas a lo largo del tiempo: el Grupo transfiere el control de un bien o
servicio prometido a lo largo del tiempo y, por tanto, satisface una obligacién de ejecucion y reconoce los
ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada a lo largo del tiempo. Para determinar el periodo
en que se satisface una obligacién de ejecucion, el Grupo considera los plazos establecidos de ejecucion
para la transferencia del bien o servicio prometido y la existencia de un derecho incondicional a
contraprestacion. A efectos practicos, cuando los servicios prometidos se presten a través de un tiempo
especifico, los ingresos se podran reconocer en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada de forma
lineal, a lo largo del intervalo de tiempo acordado, o se podran reconocer segun el grado de realizacion de
la prestacién del servicio prometido a la fecha del balance consolidado, siempre y cuando pueda ser
estimado con fiabilidad. En ambos casos, el Grupo factura el bien o servicio prometido segun lo acordado
en el contrato, registrando una cuenta a cobrar que representa un derecho incondicional a contraprestacion
que sélo requiere el paso del tiempo para que el pago de esa contraprestacion sea exigible. A su vez,
dichas obligaciones de ejecucion podran ser satisfechas como se indica a continuacion:

» Durante el ejercicio contable: una vez satisfecha la obligacion de sjecucion al final del ejercicio contable,
no existe pasivo por contrato pendiente de reconocer en resultados por este servicio ya satisfecho.

- Durante varios ejercicios contables: la obligacion de ejecucion se satisface a lo largo de varios ejercicios
contables, por cuanto al final del ejercicio existe un pasivo por contrato pendiente de reconocer en
resultados por este servicio parcialmente satisfecho.

A continuacion, se resumen los tipos de ingresos mas significativos del Grupo, desglosados en funcion de las
distintas unidades de negocio en las gue se encuentra estructurada la gestién del Grupo Bolsas y Mercados
Espanoles (Nota 17):

BXS (Exchanges)

Dentro de la unidad de negocio de BXS (Exchanges) se recogen los ingresos generados por las areas de
negocio de Renta Variable, Renta Fija, Derivados y Market Data cuya tipologia de ingresos se describe a
continuacion:

a) Renta Variable

Los ingresos por prestacién de servicios de “Renta Variable” se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada segun los canones vy tarifas a aplicar en el ejercicio correspondiente, publicados en los Boletines
de cotizacién de las bolsas de valores y circulares de los sistemas multilaterales de negociacién y otras
infraestructuras de mercado (Anexo |) y recogen, fundamentalmente, los ingresos por:

- Contratacién: ingresos por comisiones aplicadas por cada operacién de compra o de venta sobre valores

negociados en el mercado. El Grupo factura estas comisiones mensualmente y corresponde a obligaciones
de ejecucion satisfechas en un momento concreto.
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- Accesos y miembros: ingresos en concepto de canones de acceso y permanencia en infraestructuras, asi
como los ingresos por alta y permanencia de los miembros del mercado. El Grupo factura estas comisiones
mensual y/o trimestralmente y corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo largo del tiempo,
durante el ejercicio contable.

- Listing - Permanencia: recogen la cuota anual a pagar por los emisores de valores en las Bolsas de Valores
y otros mercados regulados y sistemas multilaterales de negociacién gestionados por el Grupo en concepto
de permanencia en el mismo. El Grupo factura la “Permanencia” al inicio de cada afio natural o desde el
momento en que se hayan emitido los valores en caso de primera admisién a cotizacion, y corresponden
a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo largo del tiempo, durante el ejercicio contable.

- Listing - Admisién: recogen los ingresos por los servicios prestados por el Grupo a los emisores en concepto
de derechos de admisién de los valores a negociacion en las Bolsas de Valores y otros mercados regulados
y sistemas multilaterales de negociacion gestionados por el Grupo. El Grupo factura la “Admision” en el
momento en que se admiten los valores, y corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo largo
del tiempo, durante varios ejercicios contables.

En septiembre de 2018 el Comité de Interpretaciones de Normas Internacionales de Informacion Financiera
(en adelante, CINIIF) publicé una decisién tentativa, y definitiva en enero de 2019, sobre su interpretacion de
las obligaciones de ejecucién que se derivan de los servicios de listing prestados por los mercados de
valores, concluyendo respecto al caso analizado que sélo existe una obligacion de ejecucion que se satisface
a lo largo del tiempo y no observa pueda identificarse una obligacion de ejecucién distinta prestada en el
momento en concreto en el que una entidad inicia su cotizacion. Por tanto, seglin esta decision, las tarifas
por admisién de valores a negociacion en los mercados de valores de renta variable se devengan como
ingresos a lo largo de la vida del servicio prestado, esto es, en base a la estimacién del tiempo en el que los
valores emitidos estén cotizando en los mencionados mercados. La Direccion del Grupo realiza esta
estimacién en base a la informacion histérica de los mercados gestionados y a estimaciones futuras de
permanencia en los mercados de los valores y emisores.

La obligacién de ejecucion se satisface durante el periodo estimado en el que los valores emitidos por el
emisor cotizan en los mercados gestionados por el Grupo BME, que generaimente se estiman en un periodo
medio de 8 afios para los valores que cotizan en el Mercado Continuo y en BME MTF Equity.

b) Renta Fija

Los ingresos por prestacion de servicios de “Renta Fija” se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias
consolida segln los canones y tarifas a aplicar en el ejercicio correspondiente, publicados en el Boletin de
informacion general de BME Renta Fija (Anexo 1) y recogen, fundamentalmente, los ingresos por:

- Contratacion: corresponden a las comisiones aplicadas por cada operacién de compra o de venta sobre
emisiones negociadas en BME renta fija. El Grupo factura estas comisiones mensualmente y corresponde
a obligaciones de ejecucion satisfechas en un momento concreto.

- Accesos y miembros: recogen los ingresos en concepto de canones de acceso y permanencia en
infraestructuras, asi como los ingresos por alta y permanencia de los miembros del mercado. El Grupo
factura estas comisiones mensual y/o trimestralmente y corresponde a obligaciones de ejecucion
satisfechas a lo largo del tiempo, durante el ejercicio contable.
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- Listing - Permanencia: recoge los ingresos por el servicio de mantenimiento de registro hasta el
vencimiento de cada ISIN prestados por el Grupo a los emisores sobre los valores de renta fija admitidos
a negociacion en AIAF Mercado de Renta Fija. El Grupo factura la totalidad del servicio de “Permanencia”
sobre valores de renta fija de forma anticipada en el momento de la admision a cotizacion, y corresponden
a obligaciones de ejecucién satisfechas a lo largo del tiempo, durante varios ejercicios contables, en
concreto el periodo transcurrido entre la fecha de emision y el vencimiento de la misma en los mercados
gestionados por el Grupo BME.

- Listing - Admisién: corresponden, fundamentalmente, con fos servicios prestados por el Grupo a los
emisores en concepto de derechos de admision de las emisiones en AIAF Mercado de Renta Fija. El
Grupo factura la “Admisién” en el momento en que se admiten los valores, y corresponde a obligaciones
de ejecucién satisfechas a lo largo del tiempo, durante varios ejercicios contables, en concreto el periodo
transcurrido entre la fecha de emisién y el vencimiento de la misma en los mercados gestionados por el
Grupo BME.

En septiembre de 2018 el CINIIF publicé una decision tentativa, y definitiva en enero de 2019, sobre su
interpretacion de las obligaciones de ejecucion que se derivan de los servicios de listing prestados por los
mercados de valores, concluyendo respecto al caso analizado que solo existe una obligacion de ejecucion
que se satisface a lo largo del tiempo y no observa pueda identificarse una obligacion de ejecucion distinta
prestada en el momento en concreto en el que una entidad inicia su cotizacién. Por tanto, segln esta
decision, las tarifas por admision de valores a negociacion en los mercados de valores de renta fija se
devengan como ingresos a lo largo de la vida del servicio prestado que se corresponde con la vida de la
emision.

c) Derivados

Los ingresos por servicios de “Derivados” se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del
ejercicio segun las tarifas a apiicar en el gjercicio correspondiente, establecidas por MEFF Sociedad Rectora
del Mercado de Productos Derivados (Anexo |) y recogen, fundamentalmente, ingresos por:

- Contratacién: recogen las comisiones por negociacion de futuros y opciones sobre acciones y futuros y
opciones sobre el indice IBEX 35® y derivados sobre energia. El Grupo factura estos servicios
mensualmente y corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas en un momento concreto.

- Accesos y miembros: corresponden a las tarifas de conexién, que cubren los costes asociados a la
gestion de la red de comunicaciones para instalaciones estandar, asi como los ingresos por el alquiler de
equipos informaticos (terminales MEFF) por el Grupo a distintas entidades. El Grupo factura estos
servicios al inicio de cada trimestre natural y corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo
largo del tiempo, durante el gjercicio contable.

d) Market Data

Los ingresos procedentes de servicios de “Market Data” se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada del ejercicio seglun las tarifas a aplicar en el ejercicio correspondiente, establecidas,
fundamentalmente, por Bolsas y Mercados Esparioles Market Data y BME Regulatory Services (Anexo |) y
recogen, fundamentalmente, los ingresos por:

- Colocation, proximity y London Hub: Recogen ingresos por diversos servicios de acceso y conectividad
a los sistemas de negociacion y de difusién de informacion del Grupo ofrecidos a los clientes. EI Grupo
factura estos servicios de manera mensual, y corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo
largo del tiempo, durante el ejercicio contable.
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- Informacién en tiempo real: incluyen los ingresos por la actividad de difusion de informacion de fuente
primaria en tiempo real. El Grupo factura estos servicios de manera mensual y trimestral,
respectivamente, y corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo largo del tiempo, durante el
ejercicio contable.

- Ofros servicios de informacion: recogen ingresos por otros servicios de informacion financiera tales como
boletines de cotizacién y otros productos de informacién de fin de dia e histérica. El Grupo factura estos
servicios de manera mensual y trimestral, respectivamente, y corresponde a obligaciones de ejecucion
satisfechas a lo largo del tiempo, durante el ejercicio contable.

- Servicios regulatorios: recogen servicios para el cumplimiento de las diferentes obligaciones normativas
establecidas por MiFID Il (APA, SIA, IS). El Grupo factura estos servicios mensualmente y corresponde
a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo largo del tiempo, durante el ejercicio contable.

e) Info Trading Solutions

- Plataformas de informacion: Incluyen servicios de redifusién de informacién a diversos clientes, tanto
agencias de informacion como de otro tipo. Dicha informacion se refiere a cotizaciones de titulos valores,
tanto histéricas como en tiempo real, evolucién de los mercados, asi como otras noticias generales y
financieras. El Grupo factura estos servicios de manera mensual, trimestral o anualmente, en funcion del
cliente, y corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo largo del tiempo, durante el ejercicio
contable.

- Servicios de acceso a otros sistemas de negociacién (mercados internacionales). El Grupo factura estos
servicios mensualmente y corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo largo del tiempo,
durante el ejercicio contable.

- Consultoria y venta de sistemas. El Grupo factura estos servicios segun el calendario de facturacion
acordado con el cliente. Corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo largo del tiempo,
durante el ejercicio contable o durante varios ejercicios contables.

BSS (Securities Services)

Dentro de la unidad de negocio de BSS (Securities Services) se recogen los ingresos generados por las
areas de negocio de Clearing, Liquidacion y Registro y Trade Repository, cuya tipologia de ingresos se
describe a continuacion:

a) Clearing

Los ingresos por prestacion de servicios de clearing se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada del ejercicio segun las tarifas a aplicar en el ejercicio correspondiente, establecidas por BME
Clearing y MEFF Tecnologia y Servicios (Anexo |} y recogen, fundamentalmente, los ingresos por:

- Compensacién: incluyen los ingresos devengados por las comisiones cobradas por el Grupo, por la
compensacién de operaciones en los distintos segmentos de la camara BME Clearing (Renta Variable,
Derivados Financieros, Renta Fija, Interest Rate Swap y Energia). El Grupo factura estos servicios
mensualmente y corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas en un momento concreto.

- Accesos y miembros: recogen la tarifa general de miembro, las de pertenencia a los distintos grupos de
segmentos, asi como, en su caso, las de incorporacion como miembro compensador. El Grupo factura
estas comisiones trimestralmente y corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo largo del
tiempo, durante el ejercicio contable.
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Mantenimiento de la posicion abierta: recoge la tarifa de mantenimiento de la posicion abierta de
Miembros Compensadores en los distintos segmentos de la camara. El Grupo facturaba esta tarifa
mensualmente y correspondia a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo largo del tiempo, durante el
ejercicio contable. En 2023, tras la modificacion de las tarifas de BME Clearing, S.A. — Sociedad
Unipersonal, esta linea de servicio fue reemplazada por los servicios de gestién de colateral .

Servicios de gestién de colateral: Recoge, desde febrero de 2023 los ingresos derivados de los servicios
de gestion de los fondos entregados en garantia por los miembros. Este importe se calcula como un neto
entre los ingresos derivados de la inversion de los fondos entregados, menos la remuneracién a los
miembros calculada en funcién de un tipo de interés con referencia al mercado menos un diferencial.

Penalizaciones: recoge los ingresos por los servicios de gestion de fallidos cuando se producen
incidencias en la liquidacién en el segmento de renta variable y renta fija. El Grupo factura esta tarifa
mensualmente y corresponde a obligaciones de ejecucién satisfechas en un momento concreto.

REE: Recoge los ingresos facturados al operador del Sistema eléctrico espafiol por los servicios de
gestion de cobros y pagos, incluyendo la expedicion de las facturas correspondientes, asi como recepcion
y gestion de las garantias, prestados en el mercado eléctrico. El Grupo factura esta tarifa mensualmente
y corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo largo del tiempo, durante el ejercicio contable.

Consultoria y venta de sistemas. El Grupo factura estos servicios segun el calendario de facturacion
acordado con el cliente. Corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo largo del tiempo,
durante el ejercicio contable o durante varios ejercicios contables.

b) Liquidacién y Registro

Los ingresos por prestacién de servicios de liquidacion y registro se imputan a la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada segun las tarifas a aplicar en el ejercicio correspondiente, publicadas en las
respectivas circulares de Iberclear (Anexo |} y recogen, fundamentalmente, los ingresos por:

- Liquidacién, que recogen las comisiones cobradas por el Grupo por las actividades de liquidacion de
operaciones de renta fija (valores de Deuda Publica en Anotaciones y valores del Mercado de Renta
Fija AIAF), renta variable, asi como los ingresos devengados por el traslado a las entidades
participantes de ios costes que se deriven de la aplicacion de las tarifas de T2S. El Grupo factura estas
comisiones mensualmente y corresponde a obligaciones de ejecucién satisfechas en un momento
concreto.

- Registro, incluyen, entre otros, los ingresos devengados por las comisiones cobradas a los participantes
por el registro de todos aquellos valores representados mediante anotaciones en cuenta admitidos a
negociacion en las Bolsas de Valores (renta variable), en AIAF Mercado de Renta Fija y en el Mercado
de Deuda Publica en Anotaciones, asi como valores admitidos a negociaciéon en otros mercados
secundarios oficiales u otros mercados regulados y sistemas multilaterales de negociacion cuando sus
érganos rectores designen a Iberclear como entidad encargada del registro contable. El Grupo factura
estas comisiones mensualmente y corresponden a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo largos
del tiempo, durante el ejercicio contable.

- Servicios a emisores: incluyen los ingresos facturados por lberclear a las entidades emisoras en
concepto de cuota de emisora, inclusiones y exclusiones de valores gue se realicen en el Registro,
servicios de comunicacién de titularidad, asi como por otros servicios a emisores. El Grupo factura
estas comisiones anual, mensual y trimestralmente y recoge obligaciones de ejecucion satisfechas
tanto en un momento concreto como a lo largo del tiempo, durante el ejercicio contable.
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- Otros servicios de post-contratacién: incluye ingresos por servicios tales como la gestion técnica del
Registro Nacional de los Derechos de Emisién de Gases de Efecto Invernadero (RENADE),
contingencia y comunicacién financiera, gestion de eventos corporativos y llevanza del libro de registro
de accionistas, consultoria y otros servicios de post-contratacion de valores, compensacion y
depositaria.

¢) Trade Repository

Recoge los ingresos de la compaiiia RegisTR encargada de proporcionar servicios de registro y reporte
de transacciones sobre instrumentos financieros derivados sometidas a obligaciones de informacion en
el contexto de regulacion europea EMIR, EMIR UK, SFTR y FinfraG. El Grupo factura estos servicios
mensual, trimestral y anualmente y recoge obligaciones de ejecucién satisfechas tanto en un momento
concreto como a lo largo del tiempo, durante el ejercicio contable

d) Wealth Tech and others

- Herramientas para el asesoramiento y gestion de carteras relativos al suministro de soluciones para
Wealth Management desarrolladas por el Grupo y su integracion con el backoffice del cliente. EI Grupo
reconoce estos ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada considerando el grado de
realizacidn de la prestacion a la fecha del balance consolidado. El Grupo factura estos servicios segun el
calendario de facturacion acordado con el cliente. Corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas
a lo largo del tiempo, durante el ejercicio contable o durante varios ejercicios contables.

- DLT- Labs donde se incluyen los ingresos por el servicio de digitalizacién de certificacion y pignoracion
de valores.

BFI (Financial Information)

Dentro de la unidad de negocio de BFI (Financial Information) se recogen los ingresos de las areas de
negocio de servicios de valor afiadido que se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del
ejercicio seglin las tarifas a aplicar en el ejercicio correspondiente, establecidas, fundamentalmente, por el
Grupo BME Inntech y BME Market Data (Anexo |} y recogen, fundamentalmente, ingresos por:

- Indices: recoge ingresos por la actividad de difusién de informacion en tiempo real y a fin de dia de los
indices gestionados por el Grupo BME, asi como licencias para el uso de los mismos. El Grupo factura
estos servicios mensual, trimestral y anualmente y corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas
a lo largo del tiempo, durante el ejercicio contable.

- Servicios regulatorios, que permitan a los clientes el cumplimiento de las diferentes obligaciones
normativas establecidas por los reguladores del sector financiero a través de la utilizacion de las
distintas plataformas de cumplimiento normativo del Grupo. El Grupo factura estos servicios
mensualmente y corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas a lo largo del tiempo, durante el
ejercicio contable.

Consultoria informatica y mantenimientos y desarrollos de software. El Grupo factura estos servicios segun

el calendario de facturacion acordado con el cliente. Corresponde a obligaciones de ejecucion satisfechas a
lo largo del tiempo, durante el ejercicio contable o durante varios ejercicios contables.

Corporativa
- Prestacién de cursos de formacion, repercusion de costes de lineas, equipos y conectividad y otros
servicios. El Grupo factura estos servicios mensualmente y corresponde a obligaciones de ejecucion

satisfechas a lo largo del tiempo, durante el ejercicio contable.
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ii. Costes variables directos de las operaciones

Los costes incrementales directamente atribuibles a la prestacién de un servicio, tales como los costes que
dependen de los volimenes de contratacion o liquidacion o aquellos provenientes de acuerdos de reparto de
ingresos o de fuentes de informacién adquiridas se registran en este epigrafe en funcion del criterio de devengo
y de forma correlativa a las operaciones directamente relacionadas con los mismos.

iii. Ingresos y gastos no financieros

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo, es decir, cuando se produce la corriente
real de bienes y servicios que representan, con independencia del momento en que se produzca la corriente
monetaria o financiera derivada de ellos.

iv. Ingresos y gastos financieros

BME Clearing, S.A. - Sociedad Unipersonal percibe, en el desempefio de sus funciones de camara de
compensacién, rendimientos financieros por los fondos aportados en garantia por los miembros del mercado
(Nota 7). Hasta febrero de 2023, estos rendimientos se registraban con abono (cargo en el caso de
rendimientos negativos) al epigrafe “Ingresos financieros - De valores negociables y otros instrumentos
financieros”, y se trasladaban a dichos miembros con cargo (abono en el caso de rendimientos negativos) al
epigrafe “Gastos financieros - Garantias recibidas de los participantes”, de las cuentas de pérdidas y ganancias
consolidadas (Notas 7 y 20). Asimismo, cuando los fondos aportados se mantenian depositados en Banco de
Espafia, la remuneracion/penalizacion correspondiente al tipo de interés positivo/negativo de la facilidad de
deposito cargada a BME Clearing, S.A. - Sociedad Unipersonal por Banco de Espafia se regisira con
abono/cargo al epigrafe “Ingresos financieros - De valores negociables y otros instrumentos
financieros’/“Gastos financieros - Garantias recibidas de los participantes” y el traslado de dicho ingreso/coste
a los miembros con cargo/abono al epigrafe “Gastos financieros - Garantias recibidas de los
participantes’/Ingresos financieros - De valores negociables y otros instrumentos financieros”, de las cuentas
de pérdidas y ganancias consolidadas (Notas 7 y 20).

Asimismo, MEFF Tecnologia y Servicios, S.A.U. traslada a los sujetos del mercado eléctrico los rendimientos
positivos/negativos obtenidos por la inversién de las garantias recibidas de dichos sujetos, registrados con
abono/cargo al epigrafe “Gastos financieros - Garantias recibidas de los participantes"/‘Ingresos financieros -
De valores negociables y otros instrumentos financieros” y con cargo/abono al epigrafe “Gastos financieros -
Garantias recibidas de los participantes”/‘Ingresos financieros - De valores negociables y otros instrumentos
financieros”, de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas (Notas 7 y 20).

Compensaciones de saldos

Solo se compensan entre si - y, consecuentemente, se presentan en el balance consolidado por su importe
neto - los saldos deudores y acreedores con origen en transacciones que, contractualmente o por imperativo
de una norma legal, contemplan la posibilidad de compensacion y se tiene la intencion de liquidarlos por su
importe neto o de realizar el activo y proceder al pago del pasivo de forma simultanea.

Impuesto sobre Beneficios

El gasto por el Impuesto sobre Beneficios del ejercicio se reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada; excepto cuando sea consecuencia de una transaccion cuyos resultados se registran directamente
en patrimonio neto, en cuyo supuesto, su correspondiente efecto fiscal se registra en el patrimonio neto, o bien
de una combinacién de negocios, en la que el correspondiente impuesto diferido se registra como un elemento
patrimonial mas de la misma.
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El gasto por Impuesto sobre Beneficios del ejercicio viene determinado por el impuesto a pagar respecto al
resultado fiscal de dicho ejercicio, una vez consideradas las variaciones, en su caso, producidas en dicho
ejercicio en los activos y pasivos registrados derivadas de las diferencias temporales, de los créditos por
deducciones y bonificaciones fiscales y de las bases imponibles negativas.

El Grupo considera que existe una diferencia temporaria cuando existe una diferencia entre el valor en libros
y la base fiscal de un elemento patrimonial. Se considera como base fiscal de un elemento patrimonial el
importe atribuido al mismo a efectos fiscales. Se considera una diferencia temporaria imponible aquella que
generara en el futuro la obligacion para el Grupo de realizar algtin pago a la Administracion correspondiente.
Se considera una diferencia temporaria deducible aquella que generara para el Grupo algin derecho de
reembolso o un menor pago a realizar a la Administracion correspondiente en el futuro.

Los créditos por deducciones y bonificaciones y los créditos por bases imponibles negativas son importes que,
habiéndose producido o realizado la actividad u obtenido el resultado para generar su derecho, no se aplican
fiscalmente en la declaracion correspondiente hasta el cumplimiento de los condicionantes establecidos en la
normativa tributaria para ello, considerandose probable por parte del Grupo su aplicacion en ejercicios futuros.

Se consideran activos y pasivos fiscales corrientes aquellos impuestos que se prevén recuperables o
pagaderos de la Administracion correspondiente en un plazo que no exceda a los 12 meses desde la fecha de
su registro. Por su parte, se consideran activos y pasivos por impuestos diferidos aquellos importes que se
espera recuperar o pagar, respectivamente, de la Administracion correspondiente en ejercicios futuros.

Con fecha 16 de febrero de 2016, se publico en el Boletin Oficial del Estado la Resolucion de 9 de febrero de
20186, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC), por la que se desarrollaban las normas de
registro, valoracién y elaboracion de las cuentas anuales para la contabilizacién del Impuesto sobre Beneficios.
Esta resolucion constituyé el desarrollo reglamentario de los criterios de registro y valoracion establecidos en
el Plan General de Contabilidad y sustituyé las anteriores resoluciones que sobre esta materia habia emitido
el ICAC.

Dicha Resolucién introdujo determinadas modificaciones como la revisién de los criterios para poder reconocer
activos fiscales diferidos, donde se suprimié el limite de no poder activar bases imponibles negativas u otros
activos fiscales cuya recuperacion fuera estimada en un plazo superior a diez afios contados desde la fecha
de cierre, o los pasivos fiscales diferidos relacionados con deducibilidad de las pérdidas por deterioro de los
fondos de comercio o de su amortizacion sistematica. Asimismo, aclaré los criterios a seguir al contabilizar el
gasto por impuesto sobre beneficios en las cuentas anuales individuales de las sociedades que tributan en
régimen especial de consolidacion fiscal, independientemente de los acuerdos de reparto de la carga tributaria
que pudieran haberse alcanzado entre dichas empresas del Grupo. La politica seguida por el Grupo, en
relacion con la distribucién del Impuesto sobre Sociedades consolidado consiste en repartir la carga fiscal
consolidada de forma proporcional a las bases imponibles de cada Sociedad, por lo que la mencionada
Resolucion no tuvo un impacto significativo en el Grupo.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles significativas.
Por su parte, el Grupo solo registra activos por impuestos diferidos con origen en diferencias temporarias
deducibles, en créditos por deducciones o bonificaciones o por la existencia de bases imponibles negativas si
se cumplen las siguientes condiciones:

- Los activos por impuestos diferidos solamente se reconocen en el caso de que se considere probable que
las entidades consolidadas vayan a tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder
hacerlos efectivos; y

- En el caso de activos por impuestos diferidos con origen en bases imponibles negativas, si éstas se han
producido por causas identificadas que es improbable que se repitan.
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No se registran ni activos ni pasivos con origen en impuestos diferidos cuando inicialmente se registre un
elemento patrimonial, gue no surja en una combinacion de negocios y que, en el momento de su registro, no
haya afectado ni al resultado contable ni al resultado fiscal.

Anualmente, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto activos como pasivos) con objeto de
comprobar que se mantienen vigentes y evaluar la razonabilidad de su recuperabilidad en el correspondiente
marco temporal, efectuandose las oportunas correcciones a los mismos de acuerdo con los resultados de los
andlisis realizados.

Con fecha 23 de diciembre de 2002, Bolsas y Mercados Esparioles presentd la solicitud de tributar por el
Impuesto sobre Sociedades en Régimen de Consolidacion Fiscal en el Grupo Consolidado Fiscal en el que ha
figurado desde el 1 de enero de 2003 y hasta el 31 de diciembre de 2020 como sociedad dominante. A partir
del 1 de enero de 2021 y con motivo de la compra de la sociedad por parte de SIX Group AG en el ejercicio
2020 (véase Nota 1), la Sociedad ha pasado a ostentar la condicion de entidad representante del Grupo
Consolidado Fiscal, siendo la entidad dominante no residente del Grupo, SIX Group AG.

Mediante sentencia del 18 de enero de 2024 El Tribunal Constitucional ha declarado la inconstitucionalidad de
determinadas disposiciones del Real Decreto-Ley 3/2016, de 2 de diciembre, dejando sin efecto la:

- Limitacién a la compensacion de bases imponibles negativas: se limitaba la compensacion de bases
imponibles negativas de ejercicios anteriores para grandes empresas (con facturacion superior a 60
millones de euros) en el 25 por 100 de la base imponible.

- Limitacion a la aplicacién de deducciones por dobie imposicion: se establecia un nuevo limite para la
aplicacion de deducciones por doble imposicion internacional o interna, generadas o pendientes de
aplicar, que se cifra en el 50 por 100 de la cuota integra, para empresas con importe neto de la cifra de
negocios de, al menos, 20 millones de euros.

- Reversién de los deterioros de valor de participaciones: la reversion de los deterioros de valor de
participaciones que resultaron fiscalmente deducibles en periodos impositivos previos a 2013 debia
realizarse, como minimo, de forma lineal durante cinco afios.

Transacciones en moneda extranjera

La moneda funcional y de presentacion de la Sociedad dominante es el euro. Asimismo, la moneda de
presentacién del Grupo es el euro. Consecuentemente, todos los saldos y transacciones denominados en
monedas diferentes al euro se consideran denominados en "moneda extranjera”.

Las diferencias de cambio que se producen al convertir las transacciones que se realizan en moneda extranjera
a la moneda funcional se registran, generalmente, por su importe neto, en el epigrafe “Diferencias de cambio”
de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada (Nota 20); a excepcion de las diferencias de cambio
producidas en instrumentos financieros clasificados a su valor razonable en “Otro resultado global’, las cuales
se registran conjuntamente sin diferenciarlas del resto de variaciones que pueda sufrir su valor razonable.

Respecto a la conversién de Estados financieros individuales cuya moneda funcional es distinta del euro, los
estados financieros individuales de las sociedades dependientes estan preparados en la moneda funcionai de
cada sociedad. A efectos de consolidacién, los activos y pasivos se convierten a euros al tipo de cambio vigente
a la fecha de cierre del ejercicio; las partidas del beneficio (pérdida) del periodo se convierten al tipo de cambio
medio del periodo al que se refieren; y el capital, prima de emisién y reservas se convierten aplicando el tipo
de cambio histérico. Las diferencias motivadas por esta conversién, derivadas de participaciones mayoritarias
en sociedades dependientes, en empresas asociadas y en empresas controladas conjuntamente, se incluyen
dentro del epigrafe “Diferencias de conversion” en el estado de resultado global. En el caso de participaciones
no dominantes, estas diferencias de conversién se reflejan en el epigrafe "Socios Externos” dentro del
patrimonio neto.
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Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, la exposicién del Grupo al riesgo de tipo de cambio no es significativa, por
tanto, el efecto estimado sobre el patrimonio del Grupo y sobre las cuentas de pérdidas y ganancias
consolidadas de una apreciacién o depreciacion del tipo de cambio del euro respecto a otras divisas no es
significativo.

Contabilizacién de las operaciones de arrendamiento

En las operaciones de arrendamiento operativo, la propiedad del bien arrendado y, sustancialmente, todos los
riesgos y ventajas que recaen sobre el bien permanecen en el arrendador.

Cuando las entidades consolidadas actiian como arrendatarias, los gastos del arrendamiento, incluyendo
incentivos concedidos, en su caso, por el arrendador, se cargan linealmente a la cuenta de perdidas y
ganancias consolidada, registrandose en el epigrafe “Otros gastos de explotacion - Servicios exteriores” (Nota
19).

Desde el 1 de enero de 2019 los arrendamientos, sin distincion entre operativos o financieros, y con las
excepciones contempladas en la NIIF 18, se reconocen como un activo por derecho de uso y el
correspondiente pasivo en la fecha en que el activo arrendado esté disponible para su uso por el Grupo. Cada
pago por arrendamiento se asigna entre el pasivo y el gasto financiero. El gasto financiero se imputa a
resultados durante el plazo del arrendamiento de forma que produzca un tipo de interés periodico constante
sobre el saldo restante del pasivo para cada ejercicio. El activo por derecho de uso se amortiza durante la vida
util del activo o el plazo de arrendamiento, el mas pequerio de los dos, sobre una base lineal.

Los activos y pasivos que surgen de un arrendamiento se valoran inicialmente sobre la base del valor actual.
Los pasivos por arrendamiento incluyen el valor actual neto de los siguientes pagos por arrendamiento:

- pagos fijos (incluyendo pagos fijos en esencia), menos cualquier incentivo por arrendamiento a cobrar,
- los pagos variables por arrendamiento que dependen de un indice o un tipo,
- los importes que se espera que abone el arrendatario en concepto de garantias de valor residual,

- el precio de ejercicio de una opcion de compra si el arrendatario tiene la certeza razonable de que ejercera
€sa opcion, y

- los pagos de penalizaciones por rescision del arrendamiento, si el plazo del arrendamiento refieja el
ejercicio por el arrendatario de esa opcién.

Los pagos por arrendamiento se descontaran utilizando el tipo de interés implicito en el arrendamiento, si ese
tipo puede determinarse faciimente. Si no puede determinarse faciimente, el arrendatario utilizara el tipo de
interés incremental del endeudamiento del arrendatario. El tipo de interés implicito es el tipo de interés con
arreglo al cual el valor actual de a) los pagos por arrendamiento y b) el valor residual no garantizado es igual
a la suma de i) el valor razonable del activo subyacente y ii) cualquier coste directo inicial del arrendador. El
tipo de interés incremental es el tipo de interés que el arrendatario tendria que pagar para tomar prestados,
con un plazo y una garantia similares, los fondos necesarios para obtener un activo de valor semejante al
activo por derecho de uso en un entorno econémico parecido.

A estos efectos, el Grupo ha calculado la tasa de descuento utilizando el tipo de interés incremental del

arrendatario estimando un rating sintético en funcién de empresas comparables del sector y un tipo de interés
en funcién de los plazos de los arrendamientos.
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Los activos por derecho de uso se valoran a coste que incluye lo siguiente:
- el importe de la valoracion inicial del pasivo por arrendamiento,

- cualquier pago por arrendamiento hecho en o antes de la fecha de inicio menos cualquier incentivo por
arrendamiento recibido,

- cualquier coste directo inicial, y
- los costes de restauracion.

Los pagos asociados con arrendamientos a corto plazo y arrendamientos de activos de escaso valor se
reconocen sobre una base lineal como un gasto en resultados. Arrendamientos a corto plazo son
arrendamientos con un plazo de arrendamiento menor o igual a 12 meses.

Dada la operativa del Grupo, los arrendamientos sujetos a la aplicacion de la norma son principalmente los
relacionados a contratos de inmuebles, siendo el resto de los arrendamientos inmateriales. Para estos
contratos y de cara a aplicar la NIIF 16, el Grupo realizé las siguientes estimaciones:

o Plazo de arrendamiento: el Grupo evalué la posible consideracion de ejecucién de opciones de extension
o cancelacion anticipada y se consideré en la estimacion del plazo de arrendamiento.

o Tasa de descuento: teniendo en cuenta que el Grupo opt6 por aplicar la norma de forma retrospectiva
modificada, la tasa de descuento utilizada en transicion fue el tipo de interés incremental del arrendatario
estimado a dicha fecha. A estos efectos, el Grupo calcul6 dicho tipo de interés incremental estimando un
rating sintético en funcion de empresas comparables del sector y un tipo de interés en funcion de los
plazos de los arrendamientos.

A continuacién, se muestra el detalle de activos por derecho de uso reconocidos y los pasivos por
arrendamiento al 31 de diciembre de 2023 y 2022:

Activos por derecho de uso (Nota 6)

31/12/2023
(Miles de euros)

31/12/2022
(Miles de euros)

Activos por derecho de uso — Inmuebles 13.688 13.766
Activos por derecho de uso - Equipos de Proceso de Datos 6.457 -
Total activos por derechos de uso 20.145 13.766
. - 31/12/2023 31/12/2022
Pasivos por arrendamiento (Nota 7-b) (Miles de euros) (Miles de euros)
Pasivos por arrendamiento corrientes 2.282 2.056
Pasivos por arrendamiento no corrientes 22.936 16.965
Total pasivos por arrendamiento 25.218 19.021
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r) Estados de flujos de efectivo consolidados

En los estados de flujos de efectivo consolidados se utilizan las siguientes expresiones en los siguientes
sentidos:

- Flujos de efectivo son las entradas y salidas de efectivo y equivalentes al efectivo.

- Actividades de explotacion son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos ordinarios
del Grupo, asi como otras actividades que no puedan ser calificadas como de inversién o financiacion.

- Actividades de inversién son las de adquisicion y disposicion de activos a largo plazo, asi como de otras
inversiones no incluidas en el efectivo y los equivalentes al efectivo.

- Actividades de financiacién son las actividades que producen cambios en el tamafio y composicién de los
capitales propios y de los préstamos tomados por parte de la entidad.

A efectos de la elaboracién de los flujos de efectivo de las actividades de inversion, los cobros y pagos
procedentes de activos financieros de rotacion elevada se presentan en el estado de flujos de efectivo netos.

A efectos de |a elaboracion de los estados de flujos de efectivo consolidados, se ha considerado como "efectivo
y equivalentes de efectivo" aquellas inversiones a corto plazo de gran liquidez y bajo riesgo de alteraciones en
su valor, que no constituyen materializacion de garantias recibidas de los participantes, sin considerar los
instrumentos financieros para los que BME Clearing, S.A. - Sociedad Unipersonal actia como contrapartida
central, la materializacion del efectivo retenido por liquidacion ni los deudores (acreedores) por liquidacion de
operaciones diarias con opciones, futuros y derivados de energia ni los deudores (acreedores) de efectivo por
liquidacion.

A efectos de la elaboracién de los estados de flujos de efectivo consolidados, los pagos en efectivo por
arrendamiento pasan a recogerse como flujo de las actividades de financiacion dentro del epigrafe "Otros flujos
de efectivo de actividades de financiacién - Otros cobros/(pagos) de actividades de financiacion”.

s) Estados de ingresos y gastos reconocidos consolidados

En el “Estado de ingresos y gastos reconocidos consolidado” se presentan los ingresos y gastos generados
por el Grupo como consecuencia de su actividad durante el ejercicio, distinguiendo aquellos registrados como
resultados en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio y los otros ingresos y gastos
registrados, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente, directamente en el patrimonio neto
consolidado (otro resultado global). Por tanto, en este estado se presenta:

a. El resultado consolidado del ejercicio.

b. El importe neto de los ingresos y gastos reconocidos como otro resultado global acumulado que no se
reclasificaran en resuitados.

c. Elimporte neto de los ingresos y gastos reconocidos como otro resultado global acumulado que pueden
reclasificarse en resultados.

d. El efecto impositivo correspondiente a las letras anteriores, salvo, en su caso, para los ajustes en otro
resultado global con origen en participaciones en empresas asociadas o multigrupo valoradas por el
método de |a participacién, que se presentan en términos netos.

e. Elresultado global total del ejercicio, calculado como la suma de las letras anteriores, mostrando de manera
separada el importe atribuido a la entidad dominante y el correspondiente a intereses minoritarios.
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Los ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto, derivados de participaciones en entidades
valoradas por el método de la participacion, se presentaran, en su caso, netos de impuestos en el epigrafe
“Participacion en otro resultado global reconocidos por las inversiones en negocios conjuntos y asociadas”.

t) Estados totales de cambios en el patrimonio neto consolidados

En estos estados se presentan todos los movimientos habidos en el patrimonio neto, incluidos los que tienen
su origen, en su caso, en cambios en los criterios contabies y en correcciones de errores. Estos estados
muestran, por tanto, una conciliacién del valor en libros al comienzo y al final del ejercicio de todas las partidas
que forman el patrimonio neto consolidado, agrupando los movimientos habidos en funcién de su naturaleza
en las siguientes partidas:

a. Ajustes por cambios de criterio contable y ajustes por errores: que incluye, en su caso, los cambios en el
patrimonio neto consolidado que surgen como consecuencia de la reexpresién retroactiva de los saldos de
los estados financieros con origen en cambios en los criterios contables o en la correccion de errores.

b. Total Ingresos / (gastos) reconocidos: recoge, de manera agregada, el total de las partidas registradas en
el estado de ingresos y gastos reconocidos anteriormente indicadas.

c. Operaciones con accionistas: recoge los cambios en el patrimonio neto derivadas de reparto de dividendos,
ampliaciones (reducciones de capital), pagos con instrumentos de capital, etc.

d. Otras variaciones en el patrimonio neto: recoge el resto de partidas registradas en el patrimonio neto, como

pueden ser distribucién de resultados, traspasos entre partidas del patrimonio neto y cualquier otro
incremento o disminucion del patrimonio neto consolidado.

3. Distribucién de resultados de Bolsas y Mercados Espaiioles

La propuesta de distribucién del resultado de Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad dominante del Grupo,
correspondiente a los ejercicios 2023 y 2022 es la siguiente:

Miles de Euros
2023 2022
Dividendos:
A cuenta 60.203 65.220
Complementarios 6.694 -
Reservas voluntarias - 25.563
Beneficio neto de Bolsas y Mercados Espaiioles ! 66.897 90.783

(*) Beneficios obtenidos por la Sociedad dominante que figuran en sus cuentas anuales
individuales correspondientes a los ejercicios 2023 y 2022 y que constituyen |a base
de distribucion seguin la normativa espafiola vigente.

(**) Con fecha 20 de abril de 2023, el Accionista Unico aprobé la propuesta de distribucion
del beneficio neto del ejercicio 2022 sin modificaciones.

El Consejo de Administracién de Bolsas y Mercados Espafioles, en la reunion celebrada el 20 de diciembre de
2023, ha aprobado la distribucién de un dividendo a cuenta del resultado del ejercicio 2023, por importe de
60.203 miles de euros, que se incluye en el epigrafe “Dividendo a cuenta”, minorando el capitulo “Patrimonio Neto”
del balance consolidado al 31 de diciembre de 2023 (Nota 11). A dicha fecha, el dividendo habia sido liguidado en
su totalidad por su importe equivalente en francos suizos.
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El Consejo de Administracién de Bolsas y Mercados Esparioles, en la reunién celebrada el 25 de mayo de 2022,
aprobé la distribucién de un dividendo a cuenta del resultado del ejercicio 2022, por importe de 25.085 miles de
euros, que se incluye en el epigrafe “Dividendo a cuenta”, minorando el capitulo “Patrimonio Neto” del balance
consolidado al 31 de diciembre de 2022 (Nota 11). A dicha fecha, el dividendo habia sido liquidado en su totalidad.

El Consejo de Administracién de Bolsas y Mercados Espafioles, en la reunion celebrada el 11 de octubre de 2022,
aprobo la distribucién de un dividendo a cuenta del resultado del ejercicio 2022, por importe de 40.135 miles de
euros, que se incluye en el epigrafe “Dividendo a cuenta”, minorando el capitulo “Patrimonio Neto” del balance
consolidado al 31 de diciembre de 2023 (Nota 11). A dicha fecha, el dividendo habia sido liguidado en su totalidad.

El Consejo de Administracion de Bolsas y Mercados Espafioles, en la reunion celebrada el 11 de octubre de 2022,
aprobé la distribucién de un dividendo extraordinario con cargo a reservas de libre disposicion, por importe de
20.068 miles de euros, que se incluye en el epigrafe “Reservas”, minorando el capitulo “Patrimonio Neto” del
balance consolidado al 31 de diciembre de 2022 (Nota 11). A dicha fecha, el dividendo habia sido liquidado en su
totalidad.

Los estados contables provisionales que, conforme a lo establecido en el Articulo 277 de la Ley de Sociedades
de Capital, el Consejo de Administracién de Bolsas y Mercados Esparioles ha formulado, en cada una de las
fechas que se indican, poniendo de manifiesto la existencia de liquidez suficiente para el pago de dichos
dividendos a cuenta, son los siguientes:

Miles de
Euros

20/12/2023
Resultado del ejercicio disponible a la fecha del dividendo ) 63.596
Dividendo a cuenta entregado en el ejercicio -
Cantidad disponible para distribuir 63.596
Liquidez disponible 67.515
Importe del dividendo a cuenta (60.203)
Remanente 7.312

(*) Correspondiente a los estados financieros individuales de Bolsas y Mercados

Esparioles.
Miles de
Euros

30/04/2022
Resultado del ejercicio disponible a la fecha del dividendo 33.463
Dividendo a cuenta entregado en el gjercicio -
Cantidad disponible para distribuir 33.463
Liquidez disponible 52.837
Importe del dividendo a cuenta (25.085)
Remanente 27.752

(*) Correspondiente a los estados financieros individuales de Bolsas y Mercados
Espafioles.
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Miles de
Euros

30/09/2022
Resultado del ejercicio disponible a la fecha del dividendo 68.055
Dividendo a cuenta entregado en el ejercicio (25.085)
Cantidad disponible para distribuir 42.970
Liquidez disponible 61.350
Importe del dividendo a cuenta (40.135)
Remanente 21.215

(*) Correspondiente a los estados financieros individuales de Bolsas y Mercados
Esparioles.

Retribuciones y otras prestaciones al Consejo de Administracién de Bolsas y Mercados Espanoles y a los
miembros de la Alta Direccién

a) Retribuciones al Consejo de Administracién

En los ejercicios 2023 y 2022, el Consejo de Administracion ha determinado el importe de las dietas y
retribucion fija que han percibido los miembros del Consejo de Administracion de Bolsas y Mercados Espafioles
en su condicion de tales durante dichos ejercicios, dentro del importe maximo de la remuneracion anual a
percibir por los Consejeros que aprobd el socio unico el 17 de diciembre de 2021 y de acuerdo con la Politica
de remuneraciones de los Consejeros. Dicha Politica fue modificada con fecha 20 de abril de 2023, sin afectar
al importe maximo de la remuneracién anual de los Consejeros.

Durante los ejercicios 2023 y 2022, los miembros anteriores o actuales del Consejo de Administracion de
Bolsas y Mercados Espafioles han devengado los siguientes importes brutos, tanto por razén de su pertenencia
al Consejo de Administracién de Bolsas y Mercados Espafoles y de otras entidades del Grupo, como por las
funciones ejecutivas que desempefian en el grupo:

Miles de Euros
Retribucién Fija Retribucién Otros
Dietas Estatutaria Variable Conceptos Total
2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023% | 20222 | 2023 2022

Miembros del Consejo de Administracion - -1 1137 | 1.1%7 238 250 - -| 1.375 | 1.387

(1) Datos correspondientes a remuneraciones de los miembros anteriores o actuales del Consejo de Administracion devengadas por razén
de su pertenencia al Consejo de Administracién y Comisiones de Bolsas y Mercados Espafioles y de otras entidades del Grupo durante
los ejercicios 2023 y 2022

(2) Véase apartado b) a continuacion
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El Consejo de Administracion, en su reunion de 25 de noviembre de 2021 acordd por unanimidad someter al
socio unico, SIX Group AG a la Politica de Remuneraciones de los Consejeros para los ejercicios 2021 y
siguientes y adoptd, entre otros, los acuerdos de fijacion de los importes de las remuneraciones que
correspondia percibir a los Consejeros de la Sociedad en su condicién de tales en concepto de asignacion fija
(incluida la asignacién fija del Vicepresidente no ejecutivo por el desempefio de funciones institucionales
adicionales a las inherentes al cargo) y de dietas por asistencia a las reuniones del Consejo de Administracion
y de sus Comisiones para los ejercicios 2022 y siguientes, acuerdos condicionados a la aprobacion por el socio
(Unico de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros para los ejercicios 2023 y siguientes, que se produjo
el 17 de diciembre de 2021.

Esta Politica de Remuneracién de los Consejeros fue modificada por el socio Unico de la Sociedad SIX
Exchange Group AG con fecha 20 de abril de 2023, sin que esta modificacion afectara a las asignaciones fijas
y dietas de asistencia percibidas por los Consejeros en su condicion de tales.

En su reunion de fecha 27 de febrero de 2023, el Consejo de Administracion aprobé el importe de la
remuneracion fija del Consejero Delegado correspondiente al ejercicio 2023, el sistema de determinacion de
su retribucion variable (STI) para el ejercicio 2023, y el importe maximo tedrico correspondiente al ejercicio
2023 del Plan de Incentivos a Largo Plazo (LTI) del Grupo SIX, todo ello de conformidad con la mencionada
Politica de Remuneraciones de los Consejeros. El importe méximo tedrico correspondiente al ejercicio 2023
del Consejero Delegado por el Plan de Incentivos a Largo Plazo es de 400 miles de euros.

Otras prestaciones a miembros del Consejo de Administracién

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, no existen otras prestaciones post-empleo, ni otras prestaciones a largo
plazo, respecto a los miembros anteriores o actuales del Consejo de Administracion de Bolsas y Mercados
Espanoles ni existen obligaciones contraidas en materia de pensiones y seguros de vida, salvo al 31 de
diciembre de 2023 y 2022 las relativas al Consejero Delegado, habiéndose realizado en el ejercicio 2023
aportaciones por importe de 118 miles de euros y 20 miles de euros en concepto de aportacion anual al sistema
de prevision social con Aegén Espaiia, S.A. de Seguros y Reaseguros y prima de seguro de vida y péliza de
asistencia sanitaria, respectivamente (122 miles de euros y 14 miles de euros durante el ejercicio 2022).

Asimismo, durante el ejercicio 2023 y 2022 no se abonaron otras gratificaciones a los miembros del Consejo
de Administracion.

Créditos

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, no existian anticipos o créditos concedidos a los miembros anteriores o
actuales del Consejo de Administracion de Bolsas y Mercados Esparioles.

Alta Direccién

A efectos de la elaboracién de |as presentes cuentas anuales consolidadas, se ha considerado como miembros
de la Alta Direccién de Bolsas y Mercados Espafioles a 10 personas, incluyendo a la Directora de Auditoria
Interna, en ambos ejercicios. Durante el ejercicio 2023 no se han producido variaciones en la composicion de
los miembros de la Alta Direccién de la Sociedad. Durante el ejercicio 2022 se di6 de alta y de baja 1 miembro
de Alta Direccion.

Durante los ejercicios 2023 y 2022, se han devengado retribuciones a favor de dichos Directivos por importe
de 3.301 miles de euros y 3.554 miles de euros, respectivamente, que se han registrado con cargo al epigrafe
“Gastos de personal’ de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas (Nota 18-a). En el ejercicio 2023
se han pagado indemnizaciones a este colectivo por importe de 99 miles de euros (ningun importe por este
concepto en 2022). Durante los ejercicios 2023 y 2022 no se devengaron dietas a favor de los miembros de
la Alta Direccién. Asimismo, el importe por el Plan de Incentivos a Largo Plazo correspondiente a la Alta
Direccion para el ejercicio 2023 y 2022 ha sido de 390 y 390 miles de euros, respectivamente.
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Asimismo, durante el ejercicio 2023 se han realizado prestaciones post-empleo a favor de estos Directivos por
importe de 396 miles de euros (363 miles de euros en el ejercicio 2022), que corresponden, por importe de
340 miles de euros a la aportacién periodica anual al seguro suscrito en el ejercicio 2006 con Aegon Esparia,
S.A. de Seguros y Reaseguros, destinado a constituir un sistema complementario de pensiones (358 miles de
euros durante el ejercicio 2022) y por importe de 3 miles de euros a aportaciones realizadas por el Grupo a
planes de aportacion definida en el ejercicio 2023 (5 miles de euros en el ejercicio 2022) (Nota 2-k).

Durante los ejercicios 2023 y 2022, no se han realizado otras prestaciones a largo plazo respecto a los
miembros de la Alta Direccion de Bolsas y Mercados Esparioles, diferentes de las descritas en los parrafos
anteriores. Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, no existen obligaciones contraidas en materia de pensiones y
seguros de vida, ni existian anticipos o créditos concedidos a los miembros de la Alta Direccion de Bolsas y
Mercados Espaiioles diferentes a los anteriormente descritos.

Indemnizaciones por cese de contrato

En el caso de cese de D. Javier Hernani Burzako, revocacion de sus facultades o poderes, o extincion del
contrato a iniciativa de éste basada en un incumplimiento de las obligaciones asumidas por la Sociedad, el
Consejero Delegado tendra derecho: “A percibir el mayor de los dos siguientes importes: (i) el abono de una
cantidad equivalente a dos afos de la suma de la retribucion fija y variable anual vigente al momento de la
extincion de la relacion como Consejero Delegado o (i) la indemnizacion legal prevista en el Estatuto de los
Trabajadores en cada momento para el despido declarado como improcedente. En caso de cese por
quebrantamiento de sus deberes como Consejero de la Sociedad debidamente declarado por un tribunal y/o
concurrencia de los presupuestos necesarios para que BME pueda ejercitar la accion social de responsabilidad
contra el mismo, no procedera la reanudacion de la relacion laboral, ni el abono de la cantidad anteriormente
sefialada”.

Asimismo, con respecto a la Alta Direccién, un directivo tiene firmado un contrato de alta direccién con el
derecho a percibir en el supuesto de despido una indemnizacion equivalente a veintidos meses de salario bruto
anual salvo que Ia normativa laboral vigente disponga una indemnizacion superior. Asimismo, un directivo tiene
firmado contrato laboral ordinario con el derecho a percibir en el supuesto de despido una indemnizacion
equivalente a cuarenta y cinco dias por afio trabajado y un directivo tiene firmado un contrato mercantil con el
derecho a percibir en el supuesto de despido una indemnizacion equivalente a dos afios de retribucion fija y
variable anual salvo que la normativa laboral vigente disponga una indemnizacion superior.

Informacién exigida por el articulo 229 de Ia Ley de Sociedades de Capital

De conformidad con lo establecido en el articulo 229 de la Ley de Sociedades de Capital, con el fin de reforzar
la transparencia de las sociedades anénimas, los miembros del Consejo de Administracion han manifestado
expresamente, que no han incurrido en los supuestos de conflicto de interés relacionados en el articulo 2291
de la Ley de Sociedades de Capital, asi como que no les consta que las personas a ellos vinculadas se hayan
encontrado en ninguna de las mencionadas situaciones.
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5. Inmovilizado intangible

a) Fondo de comercio
i. Composicién del saldo

Los fondos de comercio existentes al 31 de diciembre de 2023 y 2022 se desglosan a continuacion:

Miles de Euros

Sociedades Consolidadas (Anexo |) 2023 2022

Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Barcelona, S.A.

- Sociedad Unipersonal 16.995 16.995
Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Bilbao, S.A.

- Sociedad Unipersonal 6.184 6.184
Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Valencia, S.A.

- Sociedad Unipersonal 4.940 4.940
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y

Liquidacion de Valores, S.A. - Sociedad Unipersonal (Iberclear) 52.500 52.500
Regis-TR 21.537 39.963

102.156 120.582

El movimiento habido en el fondo de comercio registrado en este epigrafe del balance consolidado a lo largo
de los ejercicios anuales finalizados el 31 de diciembre de 2023 y 2022 ha sido el siguiente:

Miles de Euros
2023 2022
Saldos iniciales 120.582 80.619
Altas por combinaciones de negocio - 39.963
Deterioro del fondo de comercio (18.426) -
Saldos finales 102.156 120.582

El fondo de comercio correspondiente a Iberclear, surgi® como consecuencia de la operacion societaria
realizada en el ejercicio 2003 (Nota 1-a) y estaba soportado por los resultados futuros que proporcione la
operativa de compensacion, liquidacion y registro de Deuda Publica anteriormente encomendada a la Central
de Anotaciones del Mercado de Deuda Publica en Anotaciones del Banco de Espafia, (CADE) asi como por
las sinergias operativas y de negocio que proporciona la consolidacion de plataformas de liquidacion.

Durante el ejercicio 2015, con motivo de los cambios operativos, técnicos, de gestion y normativos que se
fueron produciendo en el seno del Grupo, la Sociedad concluyé que la UGE inicialmente definida (CADE), asi
como la informacion financiera y de gestion referente al negocio de CADE, perdi¢ significado ya que dicha
gestién paso de realizarse de forma separada a realizarse de forma integrada a un nivel equivalente al del
segmento de negocio de Liquidacion (Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacion de Valores). En consecuencia, en el ejercicio 2015 se consideré que el citado fondo de comercio
se debia asignar a la Sociedad Iberclear siendo ésta la que cumpliria con la definicion de UGE, tal y como
establece la NIC 36.6.

Con fecha 31 de marzo de 2022 Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacién de Valores, S.A. Unipersonal ha adquirido el 50% de las acciones de Regis-TR, S.A. y Regis-TR,
UK Ltd a Clearstream Banking, S.A. y Clearsiream Holding, AG, respectivamente. Como resultado de esta
operacion societaria se genero un fondo de comercio por importe de 39.963 miles de euros (Nota 1-h).
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El fondo de comercio correspondiente a Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Barcelona, S.A. -
Sociedad Unipersonal, Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Bilbao, S.A. - Sociedad Unipersonal y
Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Valencia, S.A. - Sociedad Unipersonal, surgié como consecuencia
de la operacién societaria realizada en el ejercicio 2002 (Nota 1-a) y estaba soportado por los resultados futuros
que proporcione la operativa de la totalidad de sociedades espariolas que administran los sistemas de registro,
compensacion y liquidacion de valores de las sociedades rectoras de los mercados de valores y derivados y
de los sistemas multilaterales de negociacion.

Los Administradores de Bolsas y Mercados Esparioles de acuerdo con las estimaciones, proyecciones y
valoraciones internas y externas de las que disponen, han valorado si existen indicios de deterioro de los
fondos de comercio anteriores, procediendo a la estimacion de su importe recuperable.

ii. Valoracion

En relacion con el principal fondo de comercio del Grupo, en 2023 y 2022, la metodologia de valoracion
utilizada para la obtencion del valor en uso asociado a la sociedad Iberclear es la del descuento de los flujos
libres de caja (DCF) futuros asociados a dichas sociedades para un periodo de proyeccion hasta 2026. En
particular, la expectativa que se ha descontado ha sido el flujo de caja neto. Las hipdtesis clave para el calculo
del valor en uso son (i) proyecciones de resultados, basadas en los presupuestos financieros, que cubren un
periodo de entre tres y cinco afios, (ji) tasas de descuento determinadas como el coste de capital tomando en
consideracion la tasa libre de riesgo mas una prima de riesgo acorde al mercado y negocio en los que operan
y (iii) tasas de crecimiento constantes con el fin de extrapolar los resultados a perpetuidad.

El valor presente de los flujos futuros a distribuir, utilizado para la obtencion del valor en uso, se ha calculado,
tanto en el ejercicio de valoracién del 2023 como en el de 2022, utilizando como tasa de descuento la
rentabilidad de los activos sin riesgo mas una prima de riesgo especifica acorde con el negocio de la sociedad.
Atendiendo a este método, la tasa de descuento utilizada se situd en 9,8% en el ejercicio 2023 (9,3% en el
ejercicio 2022). El valor residual se ha estimado en tas valoraciones de ambos ejercicios como el valor actual
de una renta perpetua que se estima generara la sociedad Iberclear a partir del Gltimo afio de la proyeccién
(tomando como base el resultado neto operativo normalizado del afio 2026, en ambos ejercicios) y
considerando, a efectos del analisis de sensibilidad, una tasa de crecimiento nominal anual del 1,7%, en ambos
gjercicios.

Respecto a las hipétesis para el célculo del valor en uso, la direccion considera que ningln cambio razonable
y posible en cualquiera de las hipétesis indicadas supondria que el valor contable de la UGE excediera de su
valor recuperable.

Del ejercicio de valoracién realizado sobre la UGE Iberclear no se ha puesto de manifiesto deterioro alguno.

En 2023y 2022, la metodologia de valoracion utilizada para la obtencién del valor en uso asociado a la unidad
generadora de efectivo Regis-TR es la del descuento de los flujos libres de caja (DCF) futuros asociados a
dicha sociedad para un periodo de proyeccion hasta 2026 y 2025. En particular, la expectativa que se ha
descontado ha sido el flujo de caja neto. Las hipotesis clave para el calculo del valor en uso son (i) proyecciones
de resultados, basadas en los presupuestos financieros, que cubren un periodo de entre tres y cinco afios, (ii)
tasas de descuento determinadas como el coste de capital tomando en consideracion la tasa libre de riesgo
mas una prima de riesgo acorde al mercado y negocio en los que operan y (iii) tasas de crecimiento constantes
con el fin de extrapolar los resultados a perpetuidad.
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El valor presente de los flujos futuros a distribuir, utilizado para la obtencién del valor en uso, se ha calculado,
en el ejercicio de valoracién del 2023 y 2022, respectivamente, utilizando como tasa de descuento la
rentabilidad de los activos sin riesgo mas una prima de riesgo especifica acorde con el negocio de la UGE.
Atendiendo a este método, la tasa de descuento utilizada se situd en el 7,2% en el ejercicio 2023 (5,2% en el
ejercicio 2022). El valor residual se ha estimado como el valor actual de una renta perpetua que se estima
generara la UGE a partir del ultimo afio de la proyeccion (tomando como base el resultado neto operativo
normalizado del afio 2026) y considerando, a efectos del andlisis de sensibilidad, una tasa de crecimiento
nominal anual del 1,98% (1,0 en el gjercicio 2022).

El valor recuperable al 31 de diciembre de 2023 de la UGE excedia a su valor contable en 18.426 miles de
euros (no excedia su valor al 31 de diciembre de 2022).

Dado el grado de incertidumbre de las principales hipotesis mencionadas anteriormente sobre las cuales se
basa el importe recuperable de las unidades generadoras de efectivo, el Grupo realiza un andlisis de
sensibilidad que ha consistido en ajustar +/- 25 puntos basicos la tasa de descuento, ajustar +/-25 puntos
basicos la tasa de crecimiento a perpetuidad y reducir un 5% las proyecciones de flujos de efectivo. Estos
cambios en las hipétesis clave de forma aislada hacen que varicones en el importe recuperable de la totalidad
de las unidades generadoras de efectivo no supusiesen impactos materiales en los estados financieros.

Para la valoracion del fondo de comercio de Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Barcelona, S.A. -
Sociedad Unipersonal, Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Bilbao, S.A. - Sociedad Unipersonal y
Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Valencia, S.A. - Sociedad Unipersonal, se realizan estimaciones
del importe recuperable calculando su valor en uso mediante la estimacion de un multiplo que relaciona el valor
en libros de la UGE (incluyendo su fondo de comercio) y la media del dividendo repartido en el ejercicio
corriente y el presupuestado para el ejercicio siguiente.

La direccion considera que ningin cambio razonable y posible supondria que el valor contable de la UGE
excediera de su valor recuperable.

Del ejercicio de valoracion realizado sobre la UGE de las sociedades rectoras no se ha puesto de manifiesto
deterioro alguno.

Durante el ejercicio 2023, se han registrado deterioros de fondos de comercio por importe de 18.426 miles de
euros relativos a la UGE de RegisTR de acuerdo con los resultados de la estimacion de su valor en
usoefectuado, que se han registrado en la partida "Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado”.
Durante el ejercicio 2022, no se registraron deterioros de fondos de comercio.
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b) Resto de inmovilizado intangible
i. Composicion del saldo y movimientos significativos

El desglose de este epigrafe es el siguiente:

Vida Util Miles de Euros
Estimada 2023 2022
Aplicaciones informaticas y otros 3-15 anos 82.970 75.475
Patentes, licencias, marcas y similares | 5-20 afios 76.170 76.170
Total bruto 159.140 151.645
De los que:
Desarrollados intemamente 4-5 afios 62.665 45.318
Compras 3-15 afnos 96.475 18.120
Altas por combinacién de negocios 5-20 afos - 88.207
Menos:
Amortizacién acumulada (62.661) (51.680)
Total neto 96.479 99.965

Su movimiento (importes brutos) ha sido el siguiente:

Miles de Euros
2023 2022

Saldos iniciales 151.645 54.100
Adiciones:

Por desarrollos internos 12.727 6.623

Por compras 433 3.386

Por combinacién de negocios - 88.207
Retiros / Otros movimientos (5.665) 671)
Deterioros de valor - -
Saldos finales 159.140 151.645

La totalidad de las adiciones por desarrollos internos realizados durante los ejercicios 2023 y 2022 se han
registrado con abono al epigrafe “Trabajos realizados por el Grupo para su activo” de las cuentas de pérdidas
y ganancias consolidadas, por unos importes de 12.727 miles de euros y 6.623 miles de euros,
respectivamente, y son en su mayoria derivados de los servicios de desarrollo para Regis-TR, S.A. y
desarrollos de proyectos internos como la renovacion de la plataforma de negociacién Smart, desarrollo de la
plataforma de negociacién de productos xRolling, el servicio TCA (Transaction Cost Analysis), desarrollo de la
plataforma de derivados sobre activos digitales, Open Growth y de la plataforma de Clearing, entre otros.

Las altas por combinacion de negocios del ejercicio 2022 se corresponden con Patentes, licencias, marcas y
similares, por importe de 76.170 miles de euros, y con Aplicaciones informaticas, por importe de 12.037 miles
de euros (Nota 1-h).

Los retiros / otros movimientos del ejercicio 2023 se corresponden principalmente con la venta de la sociedad
Open Finance, S.L. (Nota 2-a.iii)

El importe de los activos intangibles de vida Util definida totalmente amortizados al 31 de diciembre de 2023 y
2022 asciende a 42.750 miles de euros y 41.967 miles de euros, respectivamente.

Asimismo, a dichas fechas no existian restricciones de titularidad sobre los activos intangibles ni existia ningtin
activo destinado a la venta.
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Seguidamente se presenta un resumen de los movimientos que han afectado a la amortizacién acumulada de

estas partidas:

Miles de Euros

2023 2022
Saldos iniciales (51.680) (44.411)
Dotaciones con cargo a resultados (12.447) (7.372)
Retiros/Otros movimientos 1.467 103
Saldos finales (62.660) (51.680)

iii. Pérdidas por deterioro y resultado por enajenaciones de inmovilizado intangible

Durante el ejercicio 2023, no se han producido enajenaciones de inmovilizado intangible.

Durante el ejercicio 2022, se produjeron enajenaciones de inmovilizado intangible por importe 280 miles de
euros cuyo valor neto contable ascendia a 280 miles de euros, por lo tanto no se generaron beneficios por
enajenaciones de elementos de otro inmovilizado, que en su caso se registran en el capitulo "Deterioro y
resultado por enajenaciones del inmovilizado” de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas.
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6. Inmovilizado material

El movimiento habido en este epigrafe de los balances consolidados, integramente compuesto por
inmovilizado material de uso propio, ha sido el siguiente:

Miles de Euros
Inmovilizado Material de Usa Propio
Activos por
Equipos de Elementos derecho de
Mobiliarios e Proceso de | de Transporte | Inmovilizado uso -
Terrenos Edificios Instalaciones Datos y Otros en Curso Inmuebles Total
Coste:
Saldos al 1 de enero de 2022 24.375 9.802 32.920 41.956 66 68 38.602 147.889
Adiciones - - 3.391 4.745 - 2 - 8138
Altas por combinacion de negocios - - - 52 - - 394 446
Retiros - - (2.297) (4.761) (3) (2) (384) (7.457)
Traspasos - - 83 (5) (10) (68) - -
Otros - - - - - - 657" 657
Saldos al 31 de diciembre de 2022 24.375 9.902 34.097 41.987 53 - 39.259 149.673
Adiciones - - 5.252 2.168 116 - 8.055 15.591
Altas por combinacion de negocios - - - - - - - -
Retiros s - (3.317) (82) - . . (3.399)
Traspasos - - (19) (18) 37 - - -
Otros - - (105) (186) - - (356) (647) |
Saldos al 31 de diciembre de 2023 24.375 9.902 35.908 43.869 206 - 46.958 161.218
Amortizacién acumulada:
Saldos al 1 de enero de 2022 - (3.086) (24.472) (35.852) (64) - (24.164) {87.638)
Adiciones - - - - - - - -
Altas por combinacién de negocios - - - - - - - -
Dotaciones (Nota 2-d) E (198) (1.430) (3.164) &) : (1.377) 6.172)
Retiros - - 2257 4761 3 - 48 7.069
Otros - - - - - - - -
Traspasos - - (11} - 11 - - -
Saldos al 31 de diciembre de 2022 - {3.284) {23.656 {34.255) {53) - (25.493) (86.741)
Adiciones B (198) (1.804) (3 556) (35) = (1.598) (7.191)
Altas por combinacion de negocios - - - - - - - -
Dotaciones (Nota 2-d) - - - - - - - -
Retiros - - 3,315 62 - - - 3.377
Otros - - - - = - - -
Traspasos - - 81 166 - - 279 526
Saldos al 31 de diciembre de 2023 - (3.482) (22.064) {37.583) {88) - (26.812) {90.029)
Activo material neto:
Saldos al 31 de diciembre de 2022 24.375 6.618 10.441 7.732 - - 13.766 62.932
Saldos al 31 de diciembre de 2023 24.375 6.420 13.844 6.286 118 - 20.146 71.189

(1) En los ejercicios 2023 y 2022, corresponden a las actualizaciones derivadas de los ajustes relacionados con los cambios en el indice de
precios en arrendamientos bajo NIIF 16 (Nota 2-r).

Al 31 de diciembre de 2023 y de 2022, existen elementos del inmovilizado material totalmente amortizados,
por importe de 44.825 miles de euros y de 46.035 miles de euros, respectivamente.
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Con fecha 21 de diciembre de 2005, el Grupo adquirié un terreno y unos inmuebles, junto con sus instalaciones,
al que se trasladaron en el ejercicio 2006 las sociedades del Grupo radicadas en Madrid, con un coste global
de adquisicion de 37.185 miles de euros. No obstante, parte de las sociedades del Grupo han desarrollado su
actividad durante los ejercicios 2023 y 2022, en inmuebles utilizados en régimen de arrendamiento.

Durante el ejercicio 2023, se han dado de baja elementos del inmovilizado material por importe de 3.399 miles
de euros (7.457 miles de euros en el ejercicio 2022 que incluian 346 miles de euros por baja de activos por
derecho de uso de Regis-TR, S.A. y Regis-TR, UK Ltd) y una amortizacién acumulada de 3.379 miles de euros,
(7.069 miles de euros en el gjercicio 2022) que han generado 20 miles de euros de pérdidas por enajenaciones
de elementos de inmovilizado (42 miles de euros en el ejercicio 2022), que se registran en el capitulo "Deterioro
y resultado por enajenaciones del inmovilizado” de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas.

El Grupo tiene formalizadas pélizas de seguros para cubrir los posibles riesgos a que estan sujetos los diversos
elementos de su inmovilizado material.
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7. Activos (pasivos) financieros corrientes, otros activos (pasivos) financieros corrientes y activos (pasivos
financieros no corrientes

a) Activos financieros no corrientes, activos financieros corrientes y otros activos financieros corrientes
i. Desglose

El desglose del saldo de estos epigrafes de los balances consolidados, atendiendo a la clasificacion por
valoracion, origen y clasificacion por presentaciéon, moneda y naturaleza de las operaciones es el siguiente:

Miles de euros
31/12/2023 31/12/2022
No No
Corrientes | Corrientes | Corrientes | Corrientes

Clasificacion por valoracion:

Activos financieros a valor razonable con cambios en otro resultado global 16.313 - 15.432 -
Activos financieros a valor razonable con cambios en resultados - 271.070 - 767.651
Activos financieros a coste amortizado 1.338 | 2.765.711 2.513| 3.771.675

17.651 | 3.036.781 17.945 | 4.539.326

Origen y clasificacion por presentacion:

Activos financieros no corrientes 17.651 - 17.945 -
Activos financieros corrientes - - - 5.615
Otros activos financieros corrientes
Materializacion de garantias recibidas de los participantes - 2.765.711 -| 3.766.055
Instrumentos financieros en contrapartida central - 228.560 - 657.289
Saldos deudores por liquidacién - 42.505 - 110.362
Materializacion del efectivo retenido por liquidacion - - - -
Deudores de efectivo retenido - 5 - 5

Valores retenidos = i - -
Deudores por liquidacién

17.651 | 3.036.781 17.945 | 4.539.326

Moneda:
Euro 3.863 | 3.036.781 5.034 | 4.539.326
Otras monedas 13.788 - 12.911 -
17.651 | 3.036.781 17.945 | 4.539.326
Naturaleza:
Instrumentos de patrimonio
Valores de renta variable 16.313 - 16.432 -
Instrumentos financieros en contrapartida central-
Valores de renta fija en contrapartida central (BME Clearing Repo) 39.313 - 191.087
Derivados en contrapartida central - 186.302 - 458.991
Valores de renta variable en contrapartida central 2.945 - 7.211
Otros activos financieros- -
Adquisiciones temporales de activos sobre valores de Deuda Publica - 55.400 - 120.500
Depositos en entidades de crédito (propios) = - - 5.389
Depositos en entidades de crédito (ajenos) - 2.710.311 -| 3.645.555
Saldos deudores por liquidacion - 42.505 - 110.362
Deudores de efectivo retenido - 5 - 5
Deudores por liquidacion - - - -
Fianzas entregadas 898 - 888 -
Otros - - - 226
Compromisos post-empleo - -
Premios de jubilacién 440 - 1.625

17.651 | 3.036.781 17.945 | 4.539.326

Menos- Pérdidas por deterioro - - - -
Total activos financieros 17.651 | 3.036.781 17.945 | 4.539.326
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Activos financieros a valor razonable con cambios en otro resultado global

A continuacion, se detallan los activos financieros a valor razonable con cambios en otro resultado global al 31
de diciembre de 2023 y 2022:

% de Miles de Euros
participacion | 31/12/2023 31/12/2022

No corrientes-

Valores de renta variable cotizada a valor razonable:

Bolsa Mexicana de Valores, S.A., de C.V. 0,99% 11.694 11.339

Valores de renta variable no cotizada a valor razonable ©:

Operador del Mercado |bérico de Energia, Polo Espaiiol, S.A. (OMEL) 5,65% 990 989

OMIP — Operador do Mercado Ibérico (Portugal), SGPS, S.A. 5,00% 1.509 1.468

Camara de Riesgo Central de Contraparte de Colombia S.A. 7,80% 2.094 1.572

Noster Finance, S.L. 11,27% 26 64
16.313 15.432

(*) Para la valoracion de estas participaciones se han utilizado los ultimos estados financieros disponibles no auditados, correspondientes
al 30 de noviembre de 2023

Durante los ejercicios 2023 y 2022, el Grupo Bolsas y Mercados Espafioles ha percibido dividendos con origen
en estos valores por importe de 962 miles de euros y de 811 miles de euros, respectivamente, que se han
registrado en el epigrafe “Ingresos financieros - De participaciones en instrumentos de patrimonio” de las
cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas (Nota 20).

Activos financieros a valor razonable con cambios en resultados

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 estos activos financieros corresponden con los instrumentos financieros en
contrapartida central y los saldos deudores por liquidacion.

El importe liquidado de los margenes diarios de activo (saldo deudor) coincide con el importe agregado de los
margenes diarios de pasivo (saldo acreedor), por lo que los mismos no se registran con contrapartida en la
cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Activos financieros a coste amortizado

En esta categoria se incluyen la materializaciéon de garantias recibidas de los participantes, la materializacion
del efectivo retenido por liquidacion, los deudores de efectivo retenido, y activos financieros corrientes.

Dentro del epigrafe “Activos financieros corrientes” se incluia la garantia exigida por Banco de Espafia al Grupo
y materializada en una cuenta corriente bloqueada en Banco de Espafia para garantizar la efectividad
inmediata de los pagos ante un incumplimiento en la liquidacién de efectivos, por importe de 5.389 miles de
euros al 31 de diciembre de 2022. Dichas garantias son calculadas por Banco de Esparia con periodicidad
trimestral, ajustandose por tanto el importe bloqueado en la cuenta corriente con dicha periodicidad. Dichas
garantias se incluyen dentro del epigrafe “Materializacion de garantias recibidas de los participantes”, por
importe de 4.927 miles de euros al 31 de diciembre de 2023.
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s En el ejercicio 2023 ha vencido el préstamo concedido a la sociedad participada Noster Finance, S.L.
por importe de 226 miles de euros (226 miles de euros a 31 de diciembre de 2022) (Nota 20).

ii. Plazos residuales de las operaciones y tipos de interés medio

Seguidamente, se presenta el desglose por vencimientos de los epigrafes del balance consolidado “Activos
financieros corrientes” y “Otros activos financieros corrientes” (salvo las posiciones en Renta Fija en
contrapartida central (BME Clearing Repo), valores de Renta Variable en contrapartida central, Opciones en
contrapartida central, deudores por liquidacion de operaciones diarias con opciones y futuros y deudores de
efectivo por liquidacion):

Activos financieros corrientes y Otros activos financieros corrientes

Miles de Euros
Entre 1 Tipo de
g:;t:nl Semanay Er:\t‘r NE 1E zntr‘e 3y Total Inter{as
1 Mes - ) Medio
31 de diciembre de 2023:
Otros activos financieros-
Adgquisiciones temporales de activos 55.400 - - - 55.400 3,92%
Depositos en entidades de credito (ajenos) 2.710.311 - -| 2.710.311 4,00%
2.765.711 - -| 2.765.711
31 de diciembre de 2022:
Otros activos financieros-
Adquisiciones temporales de activos 120.500 - - 120.500 0,00%
Depositos en entidades de credito (propios) 5.389 - - 5.389 0,00%
Depositos en entidades de crédito (ajenos) 3.645.555 - | - | 3.645.555 2,00%
3.771.444 - -| 3.771.444

iii. Adquisiciones y enajenaciones

Instrumentos de patrimonio

Las principales adquisiciones y enajenaciones de los instrumentos de patrimonio realizadas durante los
ejercicios 2023 y 2022 se indican a continuacion:

Miles de
Euros

Saldo al 1 de enero de 2022
Adaquisiciones

Mas- Ajustes por cambios de valor (Bruto)
Saldo al 31 de diciembre de 2022

Adgquisiciones

- Ajustes por cambios de valor (Bruto)

14.758

674
15.432

881

Saldo al 31 de diciembre de 2023

16.313

61



0P15791789

CLASE 82

Durante el ejercicio 2023 se han reconocido plusvalias procedentes de las variaciones positivas en el valor
razonable de Bolsa Mexicana de Valores, S.A., de C.V. con respecto al 31 de diciembre de 2022 por importe
de 355 miles de euros (plusvalias procedentes de las variaciones positivas por importe de 832 miles de euros
al 31 de diciembre de 2022) con abono al patrimonio neto atribuido a la entidad dominante, asi como las
variaciones positivas del valor razonable de los valores de renta variable no cotizada con respecto al 31 de
diciembre de 2022 por importe de 526 miles de euros (variaciones negativas de 158 miles de euros de pérdidas
al 31 de diciembre de 2022) con cargo al patrimonio neto atribuido a la entidad dominante, dentro del epigrafe
“Otro resultado global acumulado - Partidas que no se reclasificaran al resultado”. Estas variaciones se
registran netas de efecto impositivo.

Otros activos financieros

Las principales adquisiciones y enajenaciones de los Otros activos financieros (depédsitos en entidades de
crédito - propios-) durante los ejercicios 2023 y 2022 se indican a continuacién:

Miles de Euros
Depositos a |
plazo | Total
Saldo al 1 de enero de 2022 5.562 5.562
Adquisiciones 22.752 22.752
Amortizaciones (22.925) (22.925)
Mas- Ajustes por coste amortizado (Bruto) - -
Saldo al 31 de diciembre de 2022 5.389 5.389
Adaquisiciones 5.821 5.821
Amortizaciones (11.210) (11.210)
Mas- Ajustes por coste amortizado (Bruto) - -
Saldo al 31 de diciembre de 2023 - -

Las principales adquisiciones y enajenaciones de adquisiciones temporales de activos realizadas durante los
ejercicios 2023 y 2022 se muestran en la Nota 9, junto con los saldos de efectivo y otros activos liquidos
equivalentes.

iv. Pérdidas por deterioro

En el ejercicio 2023 se han puesto de manifiesto pérdidas por deterioro derivadas del préstamo concedido a
Noster Finance, S.L. por importe de 226 miles de euros, ciasificado en el epigrafe “Otros activos financieros-
Otros” a 31 de diciembre de 2022, que ha resultado impagado al vencimiento (Nota 20). Durante el ejercicio
2023, no se han puesto de manifiesto otras pérdidas por deterioro que afectaran a los “Activos financieros no
corrientes”, “Otros activos financieros corrientes” y “Activos financieros corrientes”.

Durante el ejercicio 2022, no se pusieron de manifiesto pérdidas por deterioro que afectaran a los “Activos
financieros no corrientes”, “Otros activos financieros corrientes” y “Activos financieros corrientes”.
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b) Pasivos financieros no corrientes, Pasivos financieros corrientes y Otros pasivos financieros corrientes

El desglose del saldo de este epigrafe de los balances consolidados, atendiendo a la clasificacion, origen,
moneda y naturaleza de las operaciones es el siguiente:

Miles de euros
31/12/2023 31/12/2022
No No
corrientes Corrientes Corrientes Corrientes
Clasificacion por valoracion:
Pasivos financieros a valor razonable con cambios en resultados - 271.059 - 767.651
Pasivos financieros a coste amortizado 22.939 2.768.182 16.965 3.768.424
22.939 3.039.241 16.965 4.536.075
Origen y clasificacion por presentacion:
Pasivos financieros no corrientes 22.939 - 16.965 -
Pasivos financieros corrientes - 2.282 - 2.056
Otros pasivos financieros corrientes
Garantias recibidas de los participantes - 2.765.895 - 3.766.368
Instrumentos financieros en contrapartida central - 228.554 . 657.284
Saldos acreedores por liquidacién - 42.505 - 110.362
Acreedores de efectivo retenido - - - -
Acreedores por liquidacién - 5 - 5
22.939 3.039.241 16.965 4.536.075
Moneda:
Euro 22.939 3.039.241 16.965 4.536.075
Otras monedas - - - -
22.939 3.039.241 16.965 4.536.075
Naturaleza:
instrumentos financieros en contrapartida central
Valores de renta fija en contrapartida central
(BME Clearing Repo) - 39.313 - 191.087
Derivados en contrapartida central - 186.302 - 458.991
Valores de renta variable en contrapartida central - 2.945 - 7.206
Otros pasivos financieros
Garantias recibidas de
BME Clearing y MEFF Tecnologia y Servicios - 2.765.895 - 3.766.368
Saldos acreedores por liquidacion - 110.362
Acreedores de efectivo retenido - 42.505 -
Acreedores por liquidacién - - - 5
Pasivos por arrendamiento (Nota 2-r) 22939 2.282 16.965 2.056
22.939 3.039.242 16.965 4.536.075
Total pasivos financieros 22.939 3.039.242 16.965 4.536.075

Los Administradores consideran que el importe en libros de los saldos incluidos en el epigrafe “Otros pasivos
financieros corrientes” de los balances consolidados se aproximan a su valor razonable.
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8. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

i. Desglose

A continuacién, se indica el desglose del saldo de este epigrafe de los balances consolidados:

Miles de Euros

31/12/2023 31/12/2022

Clientes por ventas y prestaciones de servicios 48.331 41.203

Sociedades contabilizadas aplicando el método de participacion |

Menos- Pérdidas por deterioro (2.830) (2.959)

45.501 38.244

Activos por impuesto corriente (Nota 16) 19.454 31.284
Otros deudores

Administraciones plblicas (Nota 16) 4.572 3.864

Préstamos al personal 2.274 903

26.300 36.051

71.801 74.295

El saldo de la cuenta “Clientes por ventas y prestaciones de servicios” corresponde, fundamentalmente, a los
importes a cobrar procedentes de la prestacion de servicios por las distintas sociedades que integran el Grupo.

El importe en libros de las cuentas de deudores por prestacion de servicios y otras cuentas a cobrar es similar a
su valor razonable. Estas cuentas no generan intereses.

Durante los ejercicios 2023 y 2022 et Grupo no ha registrado activos por contrato por importes significativos.

ii. Pérdidas por deterioro

A continuacion, se muestra el movimiento que se ha producido en el saldo de las provisiones que cubren las
pérdidas por deterioro de los activos que integran el saldo del epigrafe “Clientes por ventas y prestaciones de
servicios”, durante los ejercicios 2023 y 2022 de los balances consolidados:

Miles de Euros
2023 2022
Saldo al inicio del ejercicio 2.959 3.101
Altas por combinacion de negocios - 146
Dotaciones con cargo a resultados del ejercicio y saneamientos 2.441 1.601
Recuperacion de dotaciones con abono a resultados (1.782) (1.828)
Dotaciones (recuperaciones) netas del ejercicio y saneamientos 659 (227)
Aplicaciones sin efecto en resultados (788) (61)
Saldo al cierre del gjercicio 2.830 2.959

Las dotaciones netas realizadas durante el ejercicio 2023 por importe de 659 miles de euros (recuperaciones netas
de 227 miles de euros en el ejercicio 2022), para cubrir las pérdidas por deterioro de los activos que integran el
saldo del epigrafe “Clientes por ventas y prestaciones de servicios” se registran en el epigrafe “Otros gastos de
explotacion - Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales” de las cuentas de
pérdidas y ganancias consolidadas (Nota 19). '
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El epigrafe de “Dotaciones con cargo a resultados del ejercicio y saneamientos” incluye 2.441 miles de euros de
dotaciones con cargo a resultados del ejercicio (1.601 miles de euros de dotaciones con cargo a resultados del
ejercicio en el ejercicio 2022). Adicionalmente, en el ejercicio 2022 se consideraron incobrables 902 miles de euros
de saldos de “Clientes por ventas y prestacion de servicios” con cargo a resultados del ejercicio.

A continuacion, se presenta el desglose de los importes de los epigrafes “Clientes por ventas y prestaciones de
servicios”, “Sociedades contabilizadas aplicando el método de participacion” y “Otros deudores” al 31 de diciembre
de 2023 y 2022 en funcion del plazo de vencimiento de dichos importes y las areas geogréficas donde se
encuentran localizados los riesgos:

Miles de Euros
Saldos no
Vencidos
y Vencidos Con Saldos Vencidos e Impagados
Hasta 3 Entre 3y 6 |Entre6y 12| Entre 12y 18 | Entre 18y Mas de
Meses Meses Meses Meses 24 Meses 24 Meses Total
31 de diciembre de 2023:
Por area geografica-
Espafia
36.992 598 1.802 217 490 998 41.097
Resto del mundo
10.475 1.336 1.385 455 329 100 14.080
47.467 1.934 3.187 672 819 1008 | 55177
31 de diciembre de 2022:
Por area geografica-
Espana 29.223 312 1.113 197 584 1.248 32.677
Resto del mundo 9.932 1.127 1.564 372 81 217 13.293
39.155 1.439 2.677 569 665 1.465 45.970

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

El epigrafe “Efectivo y otros activos liquidos equivalentes” incluye los activos financieros en los que se invierten a
corto plazo los excesos de tesoreria del Grupo Bolsas y Mercados Espafioles. El desglose al cierre de los ejercicios
2023 y 2022 es el siguiente:

Miles de Euros

2023 2022
Clasificacion:
Tesoreria 154.013 225.053
Imposiciones financieras a corto plazo 109.040 20.010
263.053 245.063
Menos-Pérdidas por deterioro - -
Saldos netos 263.053 245.063

El importe en libros de estos activos es similar a su valor razonable.
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El movimiento habido durante los ejercicios 2023 y 2022 en las adquisiciones temporales de activos
correspondientes a los epigrafes "Otros activos financieros corrientes” (Nota 7) y “Efectivo y ofros activos liquidos
equivalentes” e imposiciones financieras a corto plazo correspondientes al epigrafe “Efectivo y otros activos
liquidos equivalentes” de los balances consolidados ha sido el siguiente:

Miles de Euros

Adquisiciones

Temporales Total
Concepto de Activos
Saldos al 1 de enero de 2022 59.999 59.999
Compras 4.029.773 4.029.773
Ventas (3.969.272) (3.969.272)
Saldos al 31 de diciembre de 2022 120.500 120.500
Compras 2.645.393 2.645.393
Ventas (2.710.493) (2.710.493)
Saldos al 31 de diciembre de 2023 55.400 55.400

Durante los ejercicios 2023 y 2022, no se han registrado pérdidas por deterioro en estos activos financieros.

Otros activos corrientes

11.

El saldo de este epigrafe de los balances consolidados al 31 de diciembre de 2023 y 2022 recoge, los gastos
anticipados relacionados con actividades de explotacion registrados por las distintas sociedades del Grupo.

Patrimonio neto

El epigrafe “Patrimonio neto” de los balances consolidados incluye, basicamente, las aportaciones realizadas por
los accionistas y los resultados acumulados reconocidos a través de las cuentas de pérdidas y ganancias
consolidadas. Los importes procedentes de las entidades dependientes se presentan en las partidas que

correspondan segun su naturaleza.
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El movimiento que se ha producido durante los ejercicios 2023 y 2022 en los diferentes epigrafes que forman parte
de este capitulo se indica a continuacion:

Miles de Euros

Reservas
Resullado
Accionesy | del Ejercicio Otro
Parlicipaciones | Atlnbuido a | Dividendo Otros resultado
Prma de | Reserva Otras de la sociedad | laEntidad | a Cuenta | Instrumentos global Socios | Patrimonio Dividendo
Capital Emision Legal Reservas Dominanle Dominante | {Nota 3} | de Patrimonio | acumulado | Externos Neto Complementario
fSaldos al 1 de enero de 2022 250.847 - 54.018 82.762 - 112.538 (75.254) - 3.323 388 428 620
Distribucion del resultado del
ejercicio 2021 - - - 484 - (112.538) 75254 - . . (36 790) 36.790
Pérdidas y ganancias acluariales
(Nota 13) . - - 8687 - . - = - - 8697

Pagos con instrumentos de
palrimonio Neto (Nola 18)

[Ajusles por cambios de valor . - - . - - = [:1] - 569

Dperaciones con acciones o
participaciones de la sociedad

dominante . - E - - - . s -
Resultados del ejercicio - - - - - 163.998 - - . (647) 163.351
Dividendos a cuenta y contra

reservas . - - {20 068) - - (65 220) - . - (85 288)

Adquisiciones / (ventas) de
parlicipaciones de socios externos - A - a = = - a
(14) # - 571 557

Otras variaciones - = . . : -
Saldos al 31 de dici de 2022 | 250.847 | sa018] 7187 -| 163998 | (85.220) . 3.892 312| a79.716
Saldos al 1 de enero de 2023 250.847 | _sa018] 71871 -| 1e3sss | (85.220) > 3.802 312| 479716
D'Ség':r‘;?é?o”;é'fs“"ad" del . . .| es0m | (1e3gem| e5220 . 1 e (20)
Pérdidas y ganancias acluariales

(Nota 13) . ; y 02 . ! I : . - 2

Pagos con instrumentos de
patrimonio Neto (Nota 18)

Ajustes por cambios de valor . - - . . . - - 806 - 806

Operaciones con acciones o
participaciones de la sociedad

dominante - - - - - 345 345
Resullados del ejercicio - - - . - 76.050 - - . (372) 75678
Dividendos a cuenta y contra

reservas - - - - - - (60 203) - . . (60 203)
Adquisiciones / {(ventas) de

participaciones de socios externos - .
Dtras variaciones - -} - 640 . - = i B840
Saldos al 31 de diciembre de 2023 | 250.847 | 54.016 171.621 - 76.050 -60.203 - 4.698 25 497.054

a) Capital

i. Bolsas y Mercados Esparioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros (Sociedad Dominante)

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, el capital social de Bolsas y Mercados Espafioles esta representado por

83.615.558 acciones de 3,00 euros de valor nominal cada una de ellas, integramente suscritas y

desembolsadas por su Accionista Unico, SIX Exchange Group AG en el ejercicio 2023 y SIX Group AG en el

ejercicio 2021 (Nota 1-a). Las acciones de la Sociedad gozan todas ellas de iguales derechos politicos y

econoémicos.

ii. Entidades dependientes

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022:

1. Ninguna de las acciones de las entidades dependientes (Anexo ) cotizan en mercados oficiales de valores,
Desde el 30 de septiembre de 2020, las acciones de BME no cotizan en mercados oficiales de valores

(Nota 1-a).

2. Ninguna entidad dependiente tenia parte de su capital social pendiente de desembolsar.
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3. No existian ampliaciones de capital en curso en las entidades dependientes o éstas no eran significativas
en el contexto del Grupo.

4. No existen capitales adicionales autorizados por las Juntas Generales de Accionistas o Socios de las

entidades dependientes o éstos no eran significativos en el contexto del Grupo.

iii. Otra informacion

De acuerdo con lo establecido en el articulo 16.1 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, se hace referencia que a 31 de diciembre
de 2023 y 2022 la Sociedad dominante no ha formalizado contratos por servicios con su Accionista Unico.

Reservas
i. Reserva legal

De acuerdo con el articulo 274 de la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al 10% del
beneficio del ejercicio a la Reserva legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. La
Reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital
ya aumentado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital
social, esta reserva sélo podra destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no existan otras
reservas disponibles suficientes para este fin.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, la Sociedad dominante del Grupo tiene dotada en su totalidad la Reserva
legal por importe de 54.016 miles de euros, incluida en el epigrafe “Reservas” del balance consolidado adjunto.

ii. Otras reservas

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, el importe de este epigrafe se corresponde con reservas de libre
disposicion.

Acciones propias

Durante los ejercicios 2023 y 2022 la Sociedad no ha adquirido acciones propias.

Otros instrumentos de patrimonio

Incluye el importe correspondiente a instrumentos financieros compuestos con naturaleza de patrimonio neto,
a las variaciones de éste por remuneraciones al personal, y a otros conceptos no registrados en otras partidas
de fondos propios.

Otro resultado global acumulado

Este capitulo de los balances consolidados recoge el importe neto del efecto fiscal de aquellas variaciones del
valor razonable de los activos financieros a valor razonable con cambios en otro resultado global que deben
clasificarse como parte integrante del patrimonio neto atribuido a la entidad dominante, en “Partidas que no se
reclasificaran al resultado”; asi como el importe neto de las diferencias de conversion que se producen al
convertir en euros los saldos de las entidades BME LATAM S.A.S. (anteriormente denominada BME Soporte
Local Colombia S.A.S.) y LATAM Exchanges Data, Inc., cuya moneda funcional es distinta del euro, que se
clasifica en “Partidas que pueden reclasificarse posteriormente al resultado del ejercicio”.
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El movimiento del saldo de este epigrafe durante los ejercicios 2023 y 2022 se presenta seguidamente:

Miles de Euros
2023 2022
Saldo inicial 3.892 3.323
Ganancias (pérdidas) netas por valoracién 661 505
Diferencias de conversién 145 64
Disminuciones por:
Importes traspasados a la cuenta

de pérdidas y ganancias - -

Saldo final 4.698 3.892

Las ganancias (pérdidas) netas por valoracion corresponden a los ajustes por valoracion procedentes de la
variacion en el valor razonable de las acciones mantenidas por el Grupo en Bolsa Mexicana de Valores, S.A.
de C.V. y determinados valores de renta variable no cotizados en los ejercicios 2023 y 2022 (Nota 7-a).

f) Socios externos
El importe registrado en el epigrafe “Socios externos” del balance consolidado al 31 de diciembre de 2023y

2022, por importe de 25 miles de euros y 312 miles de euros, respectivamente, corresponde con los intereses
minoritarios que ostentan el 49% de LATAM Exchanges Data, Inc. (Nota 2.a).

12. Provisiones no corrientes — otras provisiones

Este epigrafe recoge las provisiones registradas por el Grupo al 31 de diciembre de 2023 y 2022, derivadas de
las contingencias propias de su actividad. A continuacién, se muestran los movimientos habidos en los ejercicios

2023 y 2022:
Miles de Euros
2023 2022
Saldos al inicio del ejercicio 2.706 2.927
Dotaciones con cargo a resultados - -
Recuperaciones con abono a resultados (2.276) (589)
Altas por combinacién de negocios - 368
Otros (26) =
Saldos al cierre del ejercicio 404 2.706
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13. Provisiones no corrientes — Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal

El desglose del saldo de este epigrafe es el siguiente:

Miles de Euros
31/12/2023 | 31/12/2022

Provisiones por beneficios para empleados -

Premios por buena conducta, fidelidad y afios de servicio 114 195
Prestaciones sanitarias 7.868 7.825
7.982 8.020

Otras retribuciones a largo plazo al personal 1.567 1.529
Total 9.549 9.549

En el epigrafe “Otras retribuciones a largo plazo al personal” se registra, fundamentalmente, el plan de bajas
incentivadas aprobado por los Administradores del Grupo en el ejercicio 2018, limitado a un colectivo reducido de
empleados del area de tecnologia que cumplen con determinadas caracteristicas de edad y afios cotizados en las
sociedades del Grupo. Al cierre del ejercicio 2023 se han registrado en el epigrafe “Provisiones corrientes” 235
miles de euros correspondientes al plan de bajas incentivadas que vence durante el ejercicio 2024 (501 miles de
euros en el ejercicio 2022).

Provisiones por beneficios para empleados

Determinadas sociedades del Grupo estan obligadas, segun el Convenio Colectivo (convenios colectivos, en su
caso), al pago a su personal de determinados compromisos por premios por buena conducta, fidelidad y afios de
servicio continuados si se cumplen determinados requisitos, por premios de jubilacién y por asistencia sanitaria
(Nota 2-k).

El valor actual de los compromisos por pensiones ha sido determinado por el Grupo, que ha aplicado para su
cuantificacion los siguientes criterios:

- Meétodo de calculo: “Unidad de crédito proyectada”, que contempla cada afo de servicio como generador de
una unidad adicional de derecho a las prestaciones, valorando cada unidad de forma separada.

- Hipétesis actuariales utilizadas: insesgadas y compatibles entre si. Con caracter general, las hipotesis
actuariales mas significativas que han considerado en sus calculos han sido los siguientes:

2023 2022
Tasa de descuento 3,80% 3,50%
Tablas de mortalidad PER2020 col 1* orden | PER2020 col 1¢" orden
Edad de jubilacién 65 afios 65 afios
Rendimiento esperado de los activos 3,80% 3,50%
Incremento coste asistencia sanitaria 3,95% 3,50%
Incremento salarial a futuro 2,5% 2,50%
Crecimiento de la indemnizacién premios de jubilacion - -

(*) Horquilla de tasas de mercado aplicadas a las diferentes sociedades del Grupo, segtn la duracién media para el
pago de prestaciones en cada uno de los convenios colectivos

(**) Datos estadisticos elaborados a partir de las tablas de mortalidad.
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- Tasa de descuento: El Grupo ha determinado la tasa de descuento a partir de la rentabilidad, a cierre del
ejercicio, de emisiones de bonos u obligaciones empresariales de alta calidad crediticia que se corresponden
con la moneda y el plazo de pago estimado para el pago de las prestaciones. En concreto, el Grupo ha utilizado
la rentabilidad de los indices Markit iBoxx € Corporates AA. La duracion media ponderada de las obligaciones
post-empleo, de planes de jubilacion y de prestaciones de asistencia sanitaria de 9,60 afios y 17,00 afios
respectivamente.

La sensibilidad de la obligacion por prestacion definida post-empleo, para premios de jubilacion y asistencia
sanitaria a cambios en las principales hipotesis ponderadas es como sigue:

Variacién en Incremento en Disminucién en
Hipétesis en pb Hipétesis Hipétesis

Premios de jubilacion:

Tasa de descuento 50 (4,31%) 4,62%
Asistencia sanitaria:

Tasa de descuento 50 (7,33%) 8,26%
Premios de permanencia:

Tasa de descuento 50 (2,42%) 2,56%

El analisis anterior de sensibilidad se basa en un cambio en una hipétesis mientras el resto se mantiene constante.

El analisis del vencimiento esperado de las prestaciones por pensiones posteriores a la jubilacion no descontadas,
en miles de euros, es el siguiente:

2024 2025 2026 2027 2028 2029 - 2033
Premios de jubilacion 179 149 444 560 707 2.805
Asistencia sanitaria 243 257 270 296 320 1.906
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El movimiento que se ha producido en los ejercicios 2023 y 2022 en los saldos netos acumulados de estas

provisiones, ha sido el siguiente:

Miles de Euros
Compromisos por Pensiones Otras
(Activo) / Pasivo - Nota 2.k retribuciones
a Largo
Premios de Asistencia Premios de Plazo al
Jubilacién Sanitaria Permanencia Personal Total

Saldos al 1 de enero de 2022 248 13.865 285 988 15.386
Altas por combinacién de negocios 353 59 - - 412
Dotacion (liberacién) neta con cargo (abono) a

resultados " 480 297 13 1.875 2.665
Dotacion (liberacién) neta con cargo (abono) a

Patrimonio Neto (Nota 11) (2.486) (6.211) - - (8.697)
Fondos utilizados (220) (185) (103) (1.334) (1.842)
Saldos al 31 de diciembre de 2022 (1.625) 7.825 195 1.529 7.924(***)
Altas por combinacion de negocios
Dotacion (liberacion) neta con cargo (abono) a

resultados 235 369 14 533 1.151
Dotacion (liberacion) neta con cargo (abono) a

Patrimonio Neto (Nota 11) 36 (136) 8 - (92)
Fondos utilizados 914 (189) (103) - 622
Traspasos a corto plazo ) - - (496) (496)
Saldos al 31 de diciembre de 2023 (440) 7.869 114 1.566| 9.109 (***)

(*) Las dotaciones netas con cargo a resultados correspondientes a premios de permanencia corresponden a coste de los
servicios del periodo corriente por importe de 7 miles de euros (8 miles de euros en el ejercicio 2022) (Nota 18), ganancias
actuariales por importe de 8 miles de euros (4 miles de euros en el ejercicio 2022) (Nota 18) y coste por intereses por
importe de 7 miles de euros (1 mil de euros en el ejercicio 2022) (Nota 20).

(**) Recoge el traspaso a pasivo corriente dentro del epigrafe "Provisiones corrientes” del importe de otras retribuciones al

personal con vencimiento en el corto plazo.

(***) En el caso de que del calculo del valor actual de las obligaciones de los compromisos post-empleo de prestacion definida
surja un activo, éste se registra, con el limite del valor actual de las prestaciones econémicas que puedan retornar al Grupo
en forma de reembolsos directos o en forma de menores contribuciones futuras, en el epigrafe “Activos financieros no
corrientes del activo del balance consolidado (Nota 7).
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Premios de Jubilacion

Los importes reconocidos en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada y en el patrimonio neto consolidado
con respecto a los compromisos por jubilacién se muestran a continuacion:

Obligaciones por Prestaciones a Largo Plazo al Personal — Miles de Euros
Premios de Jubilacién 2023 2022

Coste de servicios del periodo corriente (Nota 18) 280 473
Coste por servicios pasados (Nota 18) - -
Coste por intereses (Nota 20) 187 61
Rendimiento esperado de los contratos de seguro (Nota 20) (232) (54)
(Ganancias)/pérdidas actuariales reconocidas en el

patrimonio neto 36 (2.486)

271 {2.006

El movimiento en el valor actual de la obligacién devengada por compromisos por jubilacién ha sido el siguiente:

Obligaciones por Prestaciones a Largo Plazo al Personal — Miles de Euros
Premios de Jubilacién 2023 2022

Valor actual de las obligaciones al inicio del gjercicio 5.316 8.336
Altas por combinacion de negocios - 642
Coste de servicios del periodo corriente 280 473
Coste por intereses 187 61
(Ganancias)/pérdidas actuariales reconocidas en el

patrimonio neto (255) (3.917)
Prestaciones pagadas (30) (279)
Valor actual de las obligaciones al final del gjercicio 5.498 5.316

El movimiento en el valor actual de los contratos de seguros vinculados a compromisos por jubilacion ha sido el
siguiente:

Obligaciones por Prestaciones a Largo Plazo al Personal — Miles de Euros
Premios de Jubilacion 2023 2022

Valor razonable de los contratos de seguro

vinculados a pensiones al inicio del ejercicio 6.941 8.088
Altas por combinacién de negocios - 289
Rendimiento esperado de los contratos de seguro 232 54
Ganancias/(pérdidas) actuariales reconocidas en el patrimonio
neto (292) (1.431)
Primas pagadas 381 343
Prestaciones pagadas y otros (1.324) (402)
Valor razonable de los contratos de seguro

vinculados a pensiones al final del ejercicio 5.938 6.941
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La situacion de los compromisos por premios de jubilacion se muestra a continuacion:
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Miles de Euros
2023 2022
Valor actual de las obligaciones 5.498 5.316
Menos:
Valor razonable de los activos del plan 5.938 6.941
Provisiones (Activos) por beneficios para empleados
premios de jubilacion (Nota 7) (440) (1.625)

Los activos afectos al Plan se encuentran materializados en pdlizas de seguros cualificadas al 31 de diciembre de
2023 y 2022, respectivamente.

El importe de aportaciones esperadas a los planes de prestaciones post-empleo para el proximo ejercicio 2023
asciende a 549 miles de euros.

Asistencia sanitaria

Los importes reconocidos en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada y en el patrimonio neto consolidado
con respecto a los compromisos por asistencia sanitaria se muestran a continuacion:

Obligaciones por Prestaciones a Largo Plazo al Personal — Miles de Euros
Asistencia Sanitaria 2023 2022
Coste de servicios del periodo corriente (Nota 18) 96 187
Coste por intereses (Nota 20) 273 110
(Ganancias)/pérdidas actuariales reconocidas en el
patrimonio neto (136) (6.211)
233 (5.914)

El movimiento en el valor actual de la obligacion devengada por compromisos por asistencia sanitaria ha sido el
siguiente:

Obligaciones por Prestaciones a Largo Plazo al Personal — Miles de Euros
Asistencia Sanitaria 2023 2022
Valor actual de las obligaciones al inicio del ejercicio 7.825 13.865
Altas por combinacion de negocios - 59
Coste de servicios del periodo corriente 96 187
Coste por intereses 273 110
(Gan§n0|gs)/perd|das actuariales reconocidas en el (136) ©.211)
patrimonio neto
Prestaciones pagadas (189) (185)
Valor actual de las obligaciones al final del ejercicio 7.869 7.825

La situacion de los compromisos por asistencia sanitaria se muestra a continuacion:

Miles de Euros
2023 2022
Valor actual de las obligaciones 7.869 7.825
Menos:
Valor razonable de los activos del plan - -
Provisiones por beneficios para empleados -
Asistencia Sanitaria 7.869 7.825
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14. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

Seguidamente se muestra el desglose del saldo de este epigrafe de los balances consolidados al 31 de diciembre
de 2023 y 2022:

Miles de Euros
2023 2022
Proveedores 27.026 26.541
Proveedores, sociedades contabilizadas aplicando el
método de participacion - -
Pasivo por impuesto corriente (Nota 16) 17.606 36.719
Oftros acreedores
Administraciones publicas (Nota 16) 6.417 10.757
Remuneraciones pendientes de pago (Notas 2.1y 18) 8.910 8.633
16.327 19.390
60.959 82.650

La cuenta “Proveedores” incluye, principalmente, los importes pendientes de pago por compras comerciales y
costes relacionados.

Los Administradores consideran que el importe en libros de los saldos incluidos en el epigrafe “Acreedores
comerciales y otras cuentas a pagar” del balance consolidado, se aproxima a su valor razonable.

15. Otros pasivos corrientes y no corrientes

El saldo de este epigrafe de los balances consolidados al 31 de diciembre de 2023 y 2022 recoge,
fundamentalmente, los ingresos anticipados registrados por las distintas sociedades del Grupo en el ejercicio 2019
en concepto de admision de valores a negociacién derivado de la entrada en vigor de la NIIF 15 y los pasivos por
contrato registrados por ingresos procedentes de contratos con clientes cuyas obligaciones de ejecucion se
encentran parcialmente satisfechas al 31 de diciembre de 2023 y 2022, respectivamente.

En concreto, al 31 de diciembre de 2023, se estima que los pasivos por contrato se recuperaran con abono a
resultados en los siguientes ejercicios:

Miles de Euros
Ejercicio Total
2024 5.727
2025 2.491
2026 1.990
2027 1.609
Siguientes 1.534
Total 13.351

Durante los ejercicios 2023 y 2022 no se han registrado cambios en los pasivos por contratos derivados de
modificaciones en la medicion de la progresion, cambios en estimaciones ni de modificaciones en contratos.
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16. Situacion fiscal

a) Grupo fiscal consolidado

De acuerdo con la normativa vigente, con efectos 1 de enero de 2021 el Grupo Fiscal Consolidado incluye a
Bolsas y Mercados Espafoles, como Sociedad representante de la entidad dominante no residente, SIX Group
AG (Nota 2.p) y, como dependientes, a |a totalidad de las sociedades del perimetro de consolidacion (Anexo
[) a excepcién de Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Bilbao, S.AU., BME LATAM SAS.
(anteriormente denominada BME Soporte Local Colombia S.A.S.), LATAM Exchanges Data, Inc., Regis-TR,
S.A., Regis-TR UK, Ltd y LATAM Exchanges Data México, S.A. de C.V.

El resto de las entidades dependientes del Grupo presenta individualmente sus declaraciones de impuestos,
de acuerdo con las normas fiscales aplicables.

En su reunién de 17 de diciembre de 2014, el Consejo de Administracion de Bolsas y Mercados Espafioles,
acordd por unanimidad la adopcion del Régimen Especial de Grupo de Entidades en relacién con el Impuesto
sobre el Valor Afadido ejerciendo la opcion establecida en el articulo 163 sexies. Cinco de la Ley 37/1992, del
Impuesto sobre el Valor Afiadido con efectos desde el 1 de enero de 2015. Posteriormente, con fecha 29 de
diciembre de 2014, Bolsas y Mercados Esparioles presento la solicitud para la tributacion en el mencionado
Régimen Especial, en que la Sociedad figura como entidad dominante siendo las sociedades dependientes
las siguientes: Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores,
S.A.U., BME Clearing S.A.U., MEFF Scciedad Rectora del Mercado de Productos Derivados, S.A.U., Sociedad
de Bolsas, S.A., Bolsas y Mercados Espafioles Sistemas de Negociacion, S.A. y Bolsas y Mercados Espafioles
Market Data, S.A.

Con efectos desde el 1 de enero de 2017, se incorporaron al mencionado Régimen Especial las siguientes
sociedades: Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Madrid, S.A.U., Sociedad Rectora de la Bolsa de
Valores de Barcelona, S.A.U., Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Valencia, S.A.U., Bolsas y
Mercados Espafioles Renta Fija, S.A.U. y BME Post Trade Services, S.A.U. Con efectos desde el 1 de enero
de 2020 se incorporé al mencionado Régimen Especial, Bolsas y Mercados Espafoles Servicios Corporativos,
S.A. Con efectos desde el 1 de enero de 2022 se incorpordé al mencionado Régimen Especial, Bolsas y
Mercados Esparioles Group Services, S.A.U. Adicionalmente, con efectos desde el 1 de enero de 2023 se ha
incorporado al mencionado Régimen Especial, Bolsas y Mercados Espanoles Inntech, S.A.U.

b) Ejercicios sujetos a inspeccion fiscal

Todas las sociedades del Grupo tienen abiertas a inspeccion fiscal la totalidad de las operaciones realizadas
en los cuatro ultimos ejercicios (0 desde la fecha de constitucién para aquellas entidades constituidas con
posterioridad a dicho plazo), por los impuestos que les son de aplicacion.

Debido a las posibles diferentes interpretaciones que pueden darse a las normas fiscales, los resultados de
las inspecciones que en el futuro pudieran llevar a cabo las autoridades fiscales para los afios sujetos a
verificacion pueden dar lugar a pasivos fiscales, cuyo importe no es posible cuantificar en la actualidad de una
manera objetiva. No cbstante, en opinion de los asesores fiscales de Bolsas y Mercados Espafioles y de sus
Administradores, la posibilidad de que se materialicen pasivos significativos por este concepto adicionales a
los registrados es remota.
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¢) Saldos mantenidos con la Administracion Fiscal

Los saldos deudores y acreedores con las Administraciones Publicas, al 31 de diciembre de 2023 y 2022, son
los siguientes:

Miles de Euros
2023 2022
Activos por impuesto diferido:
Impuestos diferidos con origen en-
Diferencias entre criterios contables y fiscales 10.533 10.925
10.533 10.925
Activos por impuesto corriente (Nota 8):
Activos fiscales con origen en-
Retenciones y pagos a cuenta del Impuesto
sobre Sociedades 19.454 31.284
Otros activos fiscales - -
19.454 31.284
Otros deudores (Nota 8):
Impuesto sobre el Valor Afadido 4.520 3.863
Oftros activos fiscales 52 1
4.572 3.864
Pasivos por impuesto diferido:
Impuestos diferidos con origen en-
Diferencias entre criterios contables y fiscales
29.433 0819
29.433 30.919
Pasivos por impuesto corriente (Nota 14):
Pasivos fiscales con origen en-
Provision del Impuesto sobre Sociedades 17.606 36.719
17.606 36.719
Otros acreedores (Nota 14):
Pasivos fiscales con origen en-
Retenciones a cuenta y cuotas a pagar a la
Seguridad Social 6.483 4.790
Impuesto sobre el Valor Ahadido (66) 5.967
6.417 10.757

El epigrafe “Activos por impuesto diferido” (activo no corriente) al 31 de diciembre de 2023 y de 2022 incluye,
fundamentalmente, el activo por impuesto diferido derivado del efecto fiscal de la aplicacion de la NIIF 15y
NIIF 16, por importe de 3.824 y 4.299 miles de euros, respectivamente, las diferencias temporales generadas
como consecuencia del registro de las provisiones no corrientes por importe de 88 y 712 miles de euros,
respectivamente, (Notas 12 y 13), por las aportaciones realizadas a los seguros suscritos destinados a
constituir un sistema complementario de pensiones, por importe de 1.405 y 1.245 miles de euros,
respectivamente, asi como por los compromisos post-empleo de prestacién definida mantenidos por el Grupo,
por importe de 3.140y 3.071 miles de euros, respectivamente, (Nota 2-k).

El saldo del epigrafe “Pasivos por impuesto diferido” al 31 de diciembre de 2023 y de 2022 recoge, entre otros,
el efecto fiscal de la amortizacion del fondo de comercio con origen en Iberclear (Nota 5) por importe de 9.993
y 9.212 miles de euros, respectivamente. Adicionalmente, se incluyen en el saldo de este epigrafe al 31 de
diciembre de 2023, 1.377 miles de euros correspondientes al efecto impositivo del ajuste por valoracién de la
participacion del Grupo en Bolsa Mexicana de Valores, S.A., de C.V. (1.694 miles de euros al 31 de diciembre
de 2022) (Nota 7).
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d) Conciliacién de los resultados contable y fiscal y entre el resultado contable y el gasto por impuesto
sobre sociedades

A continuacion, se presenta la conciliacion entre el resultado contable y el resultado a efectos impositivos y el
gasto por impuesto sobre sociedades correspondiente a los ejercicios 2023 y 2022:

Miles de Euros
2023 2022

Resultado consolidado antes de impuestos 108.387 204.952
Efecto de las diferencias permanentes y ajustes

de consolidacion 24.086 (49.680)
Efecto de las diferencias temporarias:

Aumentos 4.159 2.590

Disminuciones (8.554) (4.865) |
Base imponible consolidada 128.078 152.997
Compensacién bases imponibles negativas -
Tipo impositivo medio 26,94% 25,16%
Cuota 34.508 38.501
Impacto diferencias temporarias y ajustes

de consolidacién (1.289) 1.221
Deducciones (202) (180)
Total gasto por impuesto sobre beneficios 33.017 39.542

El gasto por el Impuesto sobre Sociedades correspondiente al ejercicio 2023 asciende a 33.017 miles de euros
(39.542 miles de euros en el ejercicio 2022), y figura registrado con cargo al epigrafe “impuesto sobre
Beneficios” de las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas. Adicionalmente, en este mismo epigrafe, se
incluye en el ejercicio 2023 un ingreso por importe de 308 miles de euros con origen, fundamentalmente, en
las deducciones fiscales por actividades de investigacion y desarrollo percibidas en el ejercicio (un gasto por
importe 2.059 miles de euros en el ejercicio 2022 con origen, principalmente, en |a regularizacion de los créditos
fiscales con origen en las deducciones por actividades de investigacion y desarrollo registradas en ejercicios
anteriores).

Al 31 de diciembre de 2023, |a provision correspondiente al citado impuesto, neta de retenciones, que asciende
a 17.606 miles de euros (36.719 miles de euros al 31 de diciembre de 2022) se registra en el epigrafe “Pasivos
por impuesto corriente” (pasivo corriente).

La totalidad de las sociedades consolidadas con domicilio en Espaiia tributan a un tipo de gravamen del 25%
sobre la base imponible del Impuesto sobre Sociedades, con excepcion de Sociedad Rectora de la Bolsa de
Valores de Bilbao, S.A., Sociedad Unipersonal, que tributa a un tipo de gravamen del 19%, y cuya base
imponible al 31 de diciembre de 2023 y de 2022 asciende a 2.897 miles de euros y 5.198 miles de euros,
respectivamente.

Ejercicio 2023

Miles de Euros

Saldo al 31 de diciembre de 2023 | Saldo al 31 de diciembre de 2022
Impuestos diferidos deudores 10.533 10.925
Impuestos diferidos acreedores (29.433) (30.919)
Total activos y pasivos por impuesto diferido (18.900) (19.994)
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Al 31 de diciembre de 2023, las bases imponibles negativas susceptibles de ser compensadas fiscalmente en
las futuras liquidaciones del Impuesto sobre Sociedades, correspondientes a las entidades consolidadas, son

las siguientes:

Ano de Miles de
Origen euros
2002 1.146
2010 597
2011 2.355
2012 2.524
2013 2.854
9.476

Al 31 de diciembre de 2023, los Administradores del Grupo han considerado conveniente no registrar en el
balance consolidado los activos por bases imponibles negativas.
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17. _Importe neto de la cifra de negocio, otros ingresos de explotacion y costes variables directos de las

a) Importe neto de la cifra de negocio
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Seguidamente se describen las distintas actividades realizadas por las distintas unidades de negocio gestionadas
por el Grupo que componen el “Importe neto de la cifra de negocio - Prestacion de servicios” de las cuentas de
pérdidas y ganancias consolidadas:

Unidad de Negocio/Area de
negqocio

Descripcién de la Actividad Fundamental de
cada Unidad de Negocio

BXS (Exchanges)

Renta Varnable

Renta Fija

Derivados

Market Data

Info Trading Solutions

Prestacion de servicios de contratacion de valores de renta variable, accesos al mercado y membresia asi
como servicios de listing (admision y permanencia) a emisores en los mercados de renta variable
gestionados por el Grupo BME

Prestacion de servicios de contratacion de valores de renta fija privada y deuda publica, accesos al mercado
y membresia asi como servicios de listing (admision y permanencia) en los mercados de renta fija
gestionados por el Grupo BME

Prestacion de servicios de contratacion de productos derivados financieros e instrumentos derivados sobre
electricidad y acceso y membresia en el mercado de derivados gestionado por el Grupo BME.

Servicios de acceso y conectividad a los sistemas de negociacion y de difusion de informacion del Grupo
(Colocation, proximity y London Hub), servicios de informacion en tiempo real, fin de dia e historicos de
todos los instrumentos financieros admitidos a cotizacion en los diferentes mercados del Grupo BME y
servicios regulatorios para el cumplimiento de las diferentes obligaciones normativas establecidas por MiFID
(APA, SIA, IS).

Prestacion de servicios de plataformas de informacion para la redifusion de datos tanto histéricos como en
tiempo real, evolucién de los mercados, asi como otras noticias generales y financieras. Servicios de acceso
a otros sistemas de negociacion (mercados internacionales). Consultoria y venta de sistemas.

BSS (Securities Services)

Clearing

Liquidacion y Registro

Wealth Teach and Others

Actividades de compensacion y contrapartida central de operaciones de valores de renta variable, derivados
financieros, repos sobre Deuda Publica, derivados OTC sobre tipos de interés e instrumentos derivados
sobre electricidad y gas de las que se derivan, fundamentalmente, ingresos por servicios de compensacion,
accesos y membresia, mantenimiento de la posicion abiertas y penalizaciones. Asi mismo se recogen en
este area determinados servicios de gestion de cobros y pagos y garantias en el mercado eléctrico y
servicios de consulitoria

Prestacion de servicios de liquidacion de operaciones de renta fija (valores de Deuda Pulblica en
Anotaciones y valores del Mercado de Renta Fija AIAF) y renta variable, asi como servicios de registro
sobre los valores de renta fija y renta variable cuando se designe a |berclear como entidad encargada del
registro contable. Asimismo se recogen en este area de negocio diversos servicios a entidades emisoras
(cuota de emisora, inclusion y exclusién de valores en el registro, servicios de comunicacion de titularidad
y otros servicios a emisores) asi como otros servicios de post-contratacion (gestion técnica del Registro
Nacional de los Derechos de Emision de Gases de Efecto Invernadero (RENADE), servicios de contingencia
y comunicacion financiera, gestion de eventos corporativos y llevanza del libro de registro de accionistas,
consultoria y otros servicios de post-contratacion de valores, compensacion y depositaria). Asi mismo, se
incluyen los ingresos por servicios de Trade Repository.

Herramientas para el asesoramiento y gestién de carteras relativos al suministro de soluciones para Wealth
Management desarrolladas por el Grupo y su integracion con el backoffice del cliente, asi como proyectos
en tecnologia blockchain (DLT- Labs)

BFI (Financial Information)

Servicios de Valor
Anadido

Actividad de difusién de informacién en tiempo real y a fin de dia de los indices gestionados por el Grupo
BME asi como licencias para el uso de los mismos; servicios regulatorios, que permitan a los clientes el
cumplimiento de las diferentes obligaciones normativas, consultoria informatica y mantenimientos y
desarrollos de software.
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Unidad de Negocio/Area de Descripcion de la Actividad Fundamental de
negocio cada Unidad de Negocio

Corporativa

Prestacién de cursos de formacion, repercusion de costes de lineas, equipos y conectividad y otros

Corporativa
servicios,

La anterior tabla recoge la estructura de unidades de negocio y areas de negocio, asi como las actividades
realizadas en cada una de ellas conforme a la organizacién existente en el Grupo BME desde el 1 de enero de
2021 derivada del proceso de integraciéon con el Grupo SIX (Nota 1-a).

El desglose del “Importe neto de la cifra de negocio - Prestacion de servicios” obtenido por las unidades de negocio
gestionadas por el Grupo descritas anteriormente durante los ejercicios 2023 y 2022 se detalla a continuacion
(Nota 2-n).

Miles de Euros

2023 2022(%)
Renta Variable 74.720 95.159
Renta Fija 7.581 7.166
Derivados 7.950 8.379
Market Data 46.107 45.350
Info Trading Solutions 8.680 7.465
BXS (Exchanges) 145.038 163.519
Clearing 26.897 27.065
Liquidacién y Registro 97.153 91.584
Wealth Tech Solutions 1.920 4.156
BSS (Securities Services) 125.970 122.805
Servicios de valor afiadido 9.462 7.075
BFI (Financial Information) 9.462 7.075
Corporativa 8.907 4.979

289.377 298.378

b) Otros ingresos de explotacion

Dentro del epigrafe “Otros ingresos de explotacion” se recogen 58 miles de euros en concepto de repercusiones
de gastos (109 miles de euros en el gjercicio 2022).

¢) Costes variables directos de las operaciones

Dentro del epigrafe “Costes variables directos de las operaciones” se recogen 9.723 miles de euros (10.372 miles
de euros en el ejercicio 2022) referentes a los costes incrementales directamente atribuibles a la prestacion de un
servicio, tales como los costes que dependen de los volimenes de contratacion o liquidacion (costes por servicios
de liquidacién e informacion facturados por T2S a Iberclear) o aquellos provenientes de acuerdos de reparto de
ingresos o de fuentes de informacién adquiridas.
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18. Gastos de personal
a) Composicion

El desglose del epigrafe “Gastos de personal’, se presenta a continuacion:

Miles de Euros
2023 2022
Sueldos, salarios y asimilados:
Sueldos y salarios 68.296 62.601
Indemnizaciones 1.111 825
69.407 63.426
Cargas sociales:
Seguridad Social 14.763 12.537
Aportaciones a planes de aportacion definida (Nota 2-k) 688 710
15.451 13.247
Provisiones y otros gastos de personal 4.687 3.924
89.545 80.597

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, existian remuneraciones pendientes de pago al personal, en concepto de
sueldos, salarios y asimilados, por importe de 9.910 miles de euros y 8.633 miles de euros, respectivamente,
que se registran en el epigrafe “Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar - Otros acreedores” de los
balances consolidados (Nota 14).

b) Numero de empleados

El nimero de empleados del Grupo al 31 de diciembre de 2022 y 2021, detallado por sexo y categorias, es el

siguiente:
Numero de Empleados
2023 i 2022 "
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Alta Direccioén 8 3 7 2
Direccion media 38 25 41 26
Técnico especializado 377 229 372 232
Auxiliares / Soporte 187 79 182 76
610 336 602 336

(*) A estos efectos, no se tienen en cuenta los empleados correspondientes a ia entidad integrada por el método
de la participacion LATAM Exchanges Data México, S.A. de C.V.

(*") En el ejercicio 2022 se tienen en cuenta los empleados correspondientes a las entidades adquiridas Regis-
TR, S.A y Regis-TR, UK Ltd.

En cumplimiento de lo establecido por la Disposicion Adicional Vigésima Sexta de la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, se informa que al 31 de diciembre de 2023 la
distribucion por sexos de los miembros del Consejo de Administracién de Bolsas y Mercados Espafioles es:
hombres 67%; mujeres 33%.
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E! nimero medio de empleados del Grupo al cierre del ejercicio, distribuido por categorias profesionales es el

siguiente:
Numero medio de Empleados
2023 " 2022 ©
Alta Direccion 12 10
Direccién media 63 52
Técnico especializado 597 498
Auxiliares / Soporte 267 350
939 910

(*) A estos efectos, no se tienen en cuenta los empleados correspondientes a la entidad
integrada por el método de la participacién LATAM Exchanges Data México, S.A. de
CV

(*) En el ejercicio 2022 se tienen en cuenta los empleados correspondientes a las
entidades adquiridas Regis-TR, S.A, y Regis-TR, UK Ltd

El nimero medio de personas empleadas por el Grupo durante los ejercicios 2023 y 2022, con discapacidad
mayor o igual del 33%, desglosado por categorias, es el siguiente:

Numero medic de Empleados
2023 " 2022 ©

Técnico especializado 7 7
Auxiliares / Soporte 2 2
9 9

(") A estos efectos, no se tienen en cuenta los empleados correspondientes a la entidad
integrada por el método de la participacion LATAM Exchanges Data México, S A de C.V.

(**) Enelejercicio 2022 se tienen en cuenta los empleados correspondientes a las entidades
adquiridas Regis-TR, S.A. y Regis-TR, UK Ltd

A este respecto, durante los ejercicios 2023 y 2022, el Grupo ha realizado donaciones para el desarrollo de
actividades de insercién laboral y de creacion de empleo de personas con discapacidad, en base al Real Decreto
364/2005, de 8 de abril, que regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva
del 2% en favor de trabajadores discapacitados establecida en el Texto Refundido de la Ley General de derechos
de las personas con discapacidad y de su inclusion social aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29
de noviembre, que establece que la cantidad de trabajadores con discapacidad igual o mayor al 33% no debe ser
inferior al 2% del total de la plantilla.
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19. Otros gastos de explotacion

El desglose, por conceptos, del saldo de este epigrafe de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada se
presenta a continuacion:

Miles de Euros
2023 2022
Servicios exteriores:
Arrendamientos (Nota 2-r) 125 88
Equipos y software 22.548 18.141
Red de comunicaciones 3.098 3.030
Viajes, marketing y promocion 3.736 3.383
Servicios de profesionales independientes 13.648 6.131
Servicios de informacion 813 867
Energia y suministros 1.198 2.134
Seguridad, limpieza y mantenimiento 4.291 4.061
Publicaciones 33 39
Resto de gastos 8.345 5.775
57.835 43.649
Contribuciones e impuestos 5.579 3.7562
Pérdidas, deterioro y variaciéon de provisiones
por Operaciones comerciales (Nota 8) 659 675
64.073 48.076

El saldo de la cuenta “Contribuciones e impuestos” recoge, fundamentalmente, los ajustes en la imposicion sobre
beneficios, los ajustes en la imposicion indirecta en el Impuesto sobre el Valor Afadido de circulante y de
inversiones, y los tributos satisfechos por las distintas sociedades del Grupo, basicamente, por los siguientes
conceptos: Impuesto de Actividades Economicas, Impuesto Sobre Bienes Inmuebles y tasas satisfechas a
Ayuntamientos.

El saldo de la cuenta “Equipos y software” incluye en los ejercicios 2023 y 2022, entre otros, gastos relativos a
mantenimientos informaticos y servicios informaticos incurridos por el Grupo.

El saldo de la cuenta “Resto de gastos” incluye gastos incurridos por mensajeria y otros gastos diversos, asi como
los importes percibidos por los miembros del Consejo de Administracion de Bolsas y Mercados Espanoles por
razon de su pertenencia al Consejo de Administracion de Bolsas y Mercados Espafioles y de ofras entidades del
Grupo (Nota 4).

Al cierre de los ejercicios 2023 y 2022, los gastos anticipados por diversos conceptos se registraban en el epigrafe
“Otros activos corrientes” del activo del balance consolidado (Nota 10).

El importe de los honorarios de Ernst & Young, S.L. por servicios de auditoria de las cuentas anuales individuales
y consolidadas, y determinadas cuentas anuales individuales de sociedades del Grupo durante el ejercicio 2023
ha ascendido a 520 miles de euros (495 miles de euros en el ejercicio 2022). Adicionalmente, se han realizado
procedimientos de auditoria sobre los estados financieros de BME utilizados en, entre otros, el proceso de
consolidacion del Grupo SIX, para los que se han emitido Interfirm Reports para los auditores de la casa matriz
(SIX Group AG). Los honorarios por estos servicios de auditoria durante el ejercicio 2023 han ascendido a 30
miles de euros (mismo importe en el ejercicio 2022). El importe de los honorarios de la sociedad auditora por otros
servicios durante el ejercicio 2023 ha ascendido a 28 miles de euros (39 miles de euros en el ejercicio 2022), que
corresponden con la revisién relacionada con el Informe de verificacion independiente de seguridad limitada del
Estado de Informacion No Financiera Consolidado. Asimismo, los honorarios a otras firmas distintas al auditor de
la matriz han ascendido en el ejercicio 2023 a 205 miles de euros (205 miles de euros en 2022).
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Informacion sobre los aplazamientos de pago a proveedores en operaciones comerciales

A continuacion, se detalla la informacion relativa al periodo medio de pago a proveedores requerida por la
disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010 tomando en consideracion las modificaciones introducidas por la
Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital para la mejora del gobierno
corporativo y, posteriormente, por la Ley 18/2022, de 28 de septiembre, de creacion y crecimiento de empresas:

2023 2022
Dias Dias
Periodo medio de pago a proveedores 30,65 38,25
Ratio de operaciones pagadas 30,73 39,60
Ratio de operaciones pendientes de pago 11.27 18,98
Miles de Euros | Miles de Euros
Total pagos realizados 80.247 66.028
Total pagos pendientes 330 4.611
Volumen monetario facturas pagadas en periodo
inferior al maximo establecido en la normativa
de morosidad (miles de euros) 70.722 56.327
Porcentaje sobre el total pagos realizados 88,13% 85.36%
(Numero de (Numero de
facturas) facturas)
Facturas pagadas en un periodo inferior al
maximo establecido en la normativa de
morosidad 12.050 11.786
Porcentaje sobre el total de facturas pagadas 92.89% 90.54%

Informacioén sobre arrendamientos

A continuacion, se desglosa el total de pagos futuros minimos en que incurrird el Grupo, derivados de contratos
de arrendamiento, incluyendo a estos efectos los arrendamientos bajo el alcance de la NIIF 16 (Notas 1-by 2-r):

Miles de Euros ")

Hasta un afio 3.548
Entre 1y 5 afios 13.276
Mas de 5 afos 16.075

(*) Importes no actualizados por IPC.

Dichos arrendamientos, constituyen, fundamentalmente, sedes operativas de algunas de las Sociedades del
Grupo, asi como otros inmuebles destinados a dar soporte técnico a diversas sociedades del Grupo. El principal
contrato de arrendamiento tiene vencimiento en el ejercicio 2034.

Asimismo, cabe destacar que los mencionados contratos no establecen cuotas contingentes, restricciones u
opciones de compra y se establecen clausulas de actualizacion anual, durante el tiempo de vigencia de los
contratos, teniendo como referencia el indice General de Precios al Consumo (“IPC").

La diferencia entre dichos pagos futuros minimos y los pasivos por arrendamiento (Nota 2-q) corresponde
principalmente a los impuestos que se incluyen en el calculo de los pagos futuros minimos.
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20. Resultado financiero

A continuacién, se desglosan los resultados financieros producidos durante los ejercicios 2023 y 2022, por

concepto:
Miles de Euros
2023 2022
Ingresos financieros:
De participaciones en instrumentos de patrimonio (Nota 7) 962 811
De valores negociables y otros instrumentos financieros
Fianzas y depésitos recibidos del mercado 8.266 24.666
Otros ingresos financieros 3.833 30
12.099 24.696
13.061 25.507
Gastos financieros
Por deudas con terceros (426) (1.352)
Por actualizacién de provisiones (Nota 13) (235) (118)
Garantias recibidas de los participantes (Nota 7) (8.266) (24.667)
(8.927) (26.137)
Variacion del valor razonable en instrumentos financieros - -
Diferencias de cambio 2.758 (22)
De;_erioro_ y resultado por enajenaciones de instrumentos (519) 51,1370
inancieros
Resultado financiero 6.373 50.485

(*) Ver Nota 1-h

En el ejercicio 2023 se han registrado pérdidas por importe de 226 miles de euros en el epigrafe “"Deterioro y
resultado por enajenaciones de instrumentos financieros” derivadas del deterioro del préstamo concedido a Noster
Finance, S.L. por importe de 226 miles de euros (Nota 7-a.iv.).

Adicionalmente, en el ejercicio 2023, se han registrado pérdidas por importe de 293 miles de euros en el epigrafe
“Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros” como consecuencia de la venta de Open
Finance, S.L.U. a Banco Inversis, S.A. (Nota 2-a.iv.)

En el ejercicio 2022 se registraron 51.098 miles de euros en el epigrafe “Deterioro y resultado por enajenaciones
de instrumentos financieros” correspondientes con la ganancia reconocida procedente de valorar nuevamente a
valor razonable la participacién en el patrimonio de Regis-TR, S.A. y Regis-TR, UK Ltd mantenida por Sociedad
de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal antes de la
combinacién de negocios (Nota 1-h). En este mismo epigrafe se registraron 39 miles de euros correspondientes
al reciclaje de los importes registrados en reservas por la valoracion de la participacion previa en Regis-TR, S. Ay
Regis-TR, UK Ltd por el método de la puesta en equivalencia.

Durante el ejercicio 2022 el Grupo trasladé a los miembros los rendimientos positivos y negativos obtenidos por
las inversiones de las garantias en Adquisiciones temporales de activos sobre valores de Deuda Publica, asi como
el coste financiero correspondiente a los depésitos en Banco de Espafia (Notas 2-n.iv y 20), no habiéndose
reconocido ningun resultado financiero neto significativo para el Grupo como resultado de esta gestion en las
cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas. En el ejercicio 2023, a partir del mes de febrero, como
consecuencia del cambio de tarifas de BME Clearing, S.A. — Sociedad Unipersonal, el Grupo ha pasado a registrar
la gestién del colateral dentro del importe neto de la cifra de negocios (Nota 2.m)).
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21. Operaciones con partes vinculadas

Se consideran "partes vinculadas” al Grupo, adicionaimente a las entidades dependientes, asociadas y multigrupo,
y su Accionista Unico, SIX Exchange Group AG, y entidades vinculadas al Grupo SIX, el “personal clave” de la
Direccién de Bolsas y Mercados Esparioles (miembros de su Consejo de Administracién y Directivos de Primer
Nivel, junto a sus familiares cercanos), asi como las entidades sobre las que el personal clave pueda ejercer una
influencia significativa o su control.

La totalidad de las operaciones con partes vinculadas corresponde a saldos y operaciones realizadas con los
miembros del Consejo de Administracion, con los miembros de la Alta Direccion del Grupo, segun la informacién
incluida en la Nota 4 y |as realizadas con la sociedad participada LATAM Exchanges Data México, S.A. de C.V.
(véanse Nota 2.ay Anexo 1), asi como con su Accionista Unico, SIX Exchange Group AG, entidades pertenecientes
al Grupo SIX y entidades vinculadas.

En relacion con las operaciones realizadas con LATAM Exchanges Data México, S.A. de C.V. y su Accionista
Unico, SIX Exchange Group AG en el ejercicio 2023 (SIX Group AG en el ejercicio 2022), asi como entidades
pertenecientes al Grupo SIX y sus entidades vinculadas, seguidamente se detallan los gastos e ingresos, asi como
los saldos de las transacciones realizadas durante los ejercicios 2023 y 2022:

Miles de Euros

2023 2022
Activo:
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 322 406
Inversiones en empresas del Grupo y asociadas a corto plazo - -
Otros activos corrientes - 5
Otros activos financieros corrientes-
Instrumentos financieros en contrapartida central 98 267
Saldos deudores por liquidacion - 7.309
420 7.982
Pasivo:
Otros pasivos financieros corrientes-
Garantias recibidas de los participantes 117.062 106.060
Instrumentos financieros en contrapartida central 12.806 8.557

Saldos acreedores por liquidacion - -
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

129.868 114.617

Gastos:
Recepcién de servicios - 167
- 167
Ingresos:
Prestacion de servicios 1.420 7.540
Deterioro y resultado por enajenaciones de inmovilizado - -
Ingresos financieros
De valores negociables y otros instrumentos financieros - 1
1.420 7.541

En relacidn con los saldos y operaciones realizadas con su Accionista Unico, SIX Group AG hasta el 17 de
noviembre de 2022 y SIX Exchange Group AG desde ese momento, durante el ejercicio 2023 se han pagado
dividendos por un importe bruto de 60.203 miles de euros (122.078 miles de euros en el ejercicio 2022) (Nota 3 y
11).

Dada la naturaleza del negocio de las sociedades integradas en el Grupo y de gran parte de sus accionistas
(fundamentalmente entidades de crédito y empresas de servicios de inversion) la practica totalidad de éstos
realizan operativa relacionada con la contratacion, liquidacion o emisién de valores, que genera ingresos a favor
del Grupo y se realiza en condiciones de mercado.
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A continuacién, se desglosa la siguiente informacion al 31 de diciembre de 2023 y 2022:

Miles de Euros
2023 2022
Avales y garantias gestionados:
Garantias recibidas

Recibidas mediante transferencia de valores 355.419 177.145
Recibidas mediante prenda 453.929 835.834
809.348 1.012.979
Avales y garantias recibidos 1.318.937 2.462.424
2.128.286| 3.475.403

En el epigrafe avales y garantias recibidos se recogen las garantias recibidas por BME Clearing, S.A. y
formalizadas por sus miembros para garantizar las posiciones que mantienen en los respectivos segmentos por
importe de 809.348 miles de euros a 31 de diciembre de 2023 (1.012.979 miles de euros al 31 de diciembre de
2022) adicionales a las garantias depositadas en efectivo mencionadas en la Nota 7.

Los avales y garantias recibidos recogen principalmente las garantias por los sujetos del mercado de MEFF
Tecnologia y Servicios, S.A. adicionales a las garantias depositadas en efectivo mencionadas en la Nota 7.

23. Gestion del riesgo

A continuacion, se presentan los principales riesgos a los que se expone el Grupo como resultado de la gestion
de varios mercados financieros:

a)

Riesgos operativos

Aquellos que podrian producir pérdidas directas o indirectas en casc de materializarse debido a
inadecuaciones o fallos en los procesos, el personal y los sistemas internos, o bien a causa de
acontecimientos externos. Los riesgos operativos se clasifican en funcién de su aplicabilidad al Grupo BME
en su conjunto o su identificacién exclusiva para alguna de las distintas unidades de negocio y areas

corporativas.

Dentro de estos riesgos operativos, los siguientes son comunes a todas las unidades de negocio y areas

corporativas del Grupo BME:

- Riesgo de fraude: Es el riesgo de que se produzca una accidn, tanto con origen interno como externo,
dirigida a eludir una normativa y que cause un perjuicio a un tercero o al propio Grupo.

- Riesgo tecnolégico y riesgo de seguridad de la informacion: Aquel que se produce por fallos en los
sistemas informaticos y electrénicos utilizados por el Grupo, ya sea a nivel interno o a nivel de mercado.
Puede darse por un error en las comunicaciones o por el incorrecto funcionamiento del hardware o del
software. Incluye los fallos en la recogida y difusion de la informacién de mercado a los usuarios de la
misma. También se incluyen las alteraciones y/o intrusiones que se pudieran producir en la seguridad
de los sistemas. Dada su operativa, estos riesgos se consideran criticos para el Grupo BME.
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- Riesgo de errores administrativos: Aquellos producidos por un calculo erréneo, por una ejecucion
deficiente, por fallos en las operativas manuales o por falta de actualizacion de bases de datos. También
se incluyen aquellos derivados de errores en la facturacion o en el seguimiento del cobro.

A continuacion, se indican los principales riesgos de negocio derivados de las actividades especificas
realizadas por las distintas sociedades del Grupo BME:

» Riesgos de inadecuado funcionamiento de los mercados:

- Posibilidad de ocurrencia de errores en los procesos de contratacion o supervisién que impidan el
funcionamiento adecuado del sistema en su conjunto.

* Riesgos del Sistema de Liguidacién de Valores (Iberclear):

- Riesgo de errores en los procesos de liquidacion: Estos riesgos pueden estar relacionados con el
retraso en la liquidacion en T2S o en la recepcion de la informacion del emisor o agente de pagos y
con el calculo de tarifas que provoquen un error en la liquidacién o en la cuantia de efectivo que debe
ser cargado o abonado.

- Riesgo de errores en los procesos de reconciliacion: Es el riesgo que existe de no coincidencia de
datos entre ARCO y T2S en lo relativo a posiciones o cuentas.

» Riesgos relativos a la difusién de informacion:

- Estos riesgos estan principalmente relacionados con la indisponibilidad de los sistemas durante un
tiempo superior al previsto que comprometan la difusién de informacion de los sistemas de
negociacion.

b) Riesgos de mercado

Refleja el riesgo actual o potencial que suponen las oscilaciones desfavorables de los tipos de interés y los
cambios de precios y cotizaciones.

Puesto que la cartera de activos financieros se compone principalmente de adquisiciones temporales de
activos (cuyo subyacente es Deuda Publica), la exposicién al riesgo de interés es minima, ya que los
vencimientos son a muy corto plazo y la misma permite adecuar rapidamente su rentabilizacion a la evolucion
del tipo de interés. Por otro lado, la inexistencia de financiacién ajena o pasivos financieros que supongan
una carga financiera supone que el Grupo no esta expuesto a incrementos de los tipos de interés que pudieran
erosionar sus margenes o necesitar una politica de coberturas especifica.

El Grupo no posee instrumentos financieros en moneda extranjera distintos de las inversiones financieras a
largo plazo descritas en la Nota 7.

Los riesgos e incertidumbres que afronta el Grupo en la consecucién de sus objetivos se derivan
principalmente de la evolucion del volumen de actividad de los mercados en los que obtiene sus ingresos
principales.

La experiencia demuestra que los mercados financieros estan sujetos a ciclos de variada duracion e
intensidad que influencian notablemente la actividad que se registra. Adicionalmente, al tratarse de un sector
sujeto a una extensa regulacion, los cambios que puedan producirse en el marco regulatorio podrian afectar
a la capacidad de la empresa de mejorar sus resultados.
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El modelo de calculo de garantias desarrollado por BME Clearing ofrece un nivel de cobertura apropiado para
momentos de tension, alineado con el alto nivel de confianza que exige la normativa (EMIR), el cual a su vez
se refuerza auin mas con la metodologia de Stress aplicada bajo otros requerimientos especificos de EMIR.
Finalmente, para situaciones extremas que van mas alla de los supuestos recogidos bajo estos niveles de
confianza, BME Clearing complementa el control de la cobertura con el analisis de escenarios de sensibilidad.

BME Clearing dispone de procedimientos para reconocer los cambios en las condiciones de mercado, incluido
el aumento de la volatilidad o la reduccion de la liquidez de los instrumentos financieros que son
compensados, a fin de adaptar rapidamente el calculo de sus requisitos de margenes de tal forma que reflejen
adecuadamente las nuevas condiciones de mercado.

BME Clearing realiza, ademas, diariamente y para cada cuenta con posicién abierta, pruebas retrospectivas
(“back tests”) para evaluar la cobertura de sus margenes efectuando una comparacion a posteriori de los
resultados observados (maximas pérdidas registradas en un plazo de reaccién determinado) con los
resultados previstos en términos de garantias por posicién requeridas.

Por otro lado, en la valoracién de los activos recibidos temporalmente como garantias depositadas por los
miembros, BME Clearing aplica un recorte de valoracion prudencial (*haircut”), que a su vez se contrasta
nuevamente con pruebas retrospectivas ("back tests”) para evaluar su idoneidad.

BME Clearing aplica “haircuts” por los siguientes conceptos relacionados con riesgo de mercado:

- Riesgo de tipo de interés.

- Riesgo de tipo de cambio.

- Riesgo de crédito-spread (prima de riesgo).
- Riesgo de fluctuacion de precios.

- Riesgo de concentracion.
Riesgo de liquidez y de solvencia

Se define como el riesgo de que alguna empresa del Grupo no pudiera hacer frente a los pagos a los que se
hubiera comprometido.

Desde el punto de vista financiero, el Grupo es capaz de generar fondos liquidos suficientes para mantener
su liquidez a corto plazo y su solvencia a medio y largo plazo, como se desprende de los respectivos estados
de flujos de efectivo consolidados de las presentes cuentas anuales consolidadas. Dicha posicion de liquidez
y la capacidad de generacién de flujos de caja del Grupo, permite a la sociedad carecer de deuda financiera,
permitiendo la financiacién de sus actividades de explotacion e inversion con la generacion de flujos de
efectivo de las propias actividades.

La capacidad de generacién de liquidez por parte del Grupo BME, basada fundamentalmente en el cobro
efectivo de una gran parte de sus ingresos en plazos muy cortos y en el permanente esfuerzo del Grupo en
la contencién de costes, garantiza las operaciones futuras.

Con independencia de las eventuales decisiones de inversion de otro tipo que pueda llevar a cabo el Grupo,
sujetas a la aprobacion por sus 6rganos de gobierno y, en caso necesario, por el Accionista Unico, se han
filado para todo el Grupo criterios de inversion de su tesoreria en activos financieros, que se basan en la
minimizacién de la exposicion a los riesgos de crédito y de interés.
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No existen obligaciones contractuales, pasivos contingentes y otros compromisos firmes que a la fecha se
conozcan susceptibles de cambiar las necesidades de liquidez y recursos de capital del Grupo. Tampoco
existen operaciones fuera de balance que afecten a la futura evolucion de la liquidez en el Grupo.

- El riesgo de liquidez — financiacion, es el riesgo de que el Grupo tenga dificultades para atender a sus
compromisos de pago o que, para atenderlos, tenga que recurrir a la obtencién de fondos en condiciones
onerosas.

- Elriesgo de liquidez - mercado, es el riesgo de que el Grupo tenga pérdidas ocasionadas por la venta
de activos donde el precio de ejecucion es significativamente inferior al valor de mercado previsto debido
a una devaluacion producida por fricciones en el equilibrio oferta/demanda.

En este sentido, BME Clearing por la especificidad de sus actividades, tiene un adecuado control de ambos
riesgos de liquidez, coherente, contrastado y en linea con las mejores practicas (incluso las mas
conservadoras) en la gestién de riesgos financieros.

En cuanto al riesgo de liquidez- financiacién, BME Clearing cuenta con un plan completo y riguroso de liquidez
donde se dispone de una cadena de recursos garantizados, en caso de una necesidad eventual, que excede
la disponibilidad de las capas iniciales de liquidez. Complementariamente, BME Clearing realiza a diario una
simulacién en la que ocurre un impago simultaneo de los dos Miembros Compensadores con mayor
exposicion y evalla la suficiencia de todos los recursos mencionados.

Una manera de controlar la iliquidez de mercado es el establecimiento de los mencionados “haircuts”, los
cuales ademas estan aplicados en niveles de escenarios de tensién, por lo que es facil que la garantia se
liquide por su valor reducido, tanto en una situacion normal de mercado como en una situacién extrema de
tension de caida de los precios.

Por otro lado, existen dos tipos de “iliquidez de mercado”. La iliquidez exégena resulta de las caracteristicas
propias de los valores, de la diferencia entre el precio de compra y de venta que afectan a la liquidacién de
los valores que poseen los participantes del mercado. La iliquidez endégena es especifica de la posicion
individual de cada participante del mercado, donde cuanto mayor sea la posicién de un participante mayor
sera la iliquidez del valor para este participante.

Sirviendo el método de aplicacién de “haircuts” como sistema de control de la liquidez exégena, BME Clearing
aplica ademas un control del riesgo de liquidez enddgena a través del control del riesgo de concentracién,
ajustando al alza las garantias por posicion en base a un baremo de exposiciones que son medidas frente al
volumen medio diario negociado de los activos.

Riesgo de crédito o contraparte

Aquel que ocurre en caso de incumplimiento de pagos por parte de un deudor o bien en caso de que se
deteriore su calidad crediticia. Se identifican dos riesgos principales en el Grupo BME:

- Riesgo de Contraparte asociado a BME Clearing: En su funcién de Camara de Contrapartida Central, el
riesgo que asume BME Clearing, S.A.U., como contraparte de la posicién de un Miembro Compensador
es cubierto por la gestion activa del riesgo de las garantias exigidas y constituidas por los Miembros
Compensadores respecto del mencionado riesgo.
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- Riesgo por impago de facturas o canones.

En este sentido, cabe destacar que los principales activos financieros del Grupo, sin considerar los
activos para los que BME Clearing, S.A.U. actia como contrapartida central, son adquisiciones
temporales de activos, saldos de efectivo, pagarés de empresa, valores de Deuda Publica espanola y
deudores por prestacion de servicios y otras cuentas a cobrar, que representan la exposiciéon maxima
del Grupo al riesgo de crédito en relacién con los activos financieros.

El riesgo de crédito de los activos y fondos liquidos es minimo dado que las contrapartes son entidades
bancarias, a las que las agencias de calificacion crediticia internacionales han asignado adecuada calificacion
crediticia, o el Banco de Espafia.

- Riesgo de concentracién de contrapartes. Para el adecuado control del riesgo derivado de las posiciones
en activos financieros y exposiciones a contrapartes, BME Clearing efectua un seguimiento continuo y
eficiente del riesgo de concentracion de contrapartes en distintos niveles:

- Anivel agregado.

- Anivel de cada Miembro Compensador.
- Anivel de cada cuenta abierta en la ECC.
- Encada emisor.

- En cada pais.

Por otro lado, BME Clearing tiene en cuenta, ademas de las caracteristicas de los activos, los riesgos
implicitos en los mismos, entre los que se encuentran el riesgo de volatilidad, riesgo de entrega (en el caso
de ‘'commodities’), duracion, iliquidez, riesgos no lineales, “jump-to-default risk” y “wrong-way-risk”, estos dos
ultimos especialmente relacionados con el riesgo de crédito o contraparte.

En cuanto al riesgo de contraparte mas especificamente relacionado con el incumplimiento de los miembros,
BME Clearing calcula mensualmente el importe de la Garantia Colectiva para cada uno de sus segmentos.
Este importe esta calculado de tal manera que cubre el mayor riesgo en situacion de stress test, registrado
en el ultimo trimestre natural, en base al méximo riesgo diario registrado por los dos Miembros
Compensadores con mas riesgo, en un mismo escenario de riesgo, mas un porcentaje adicional (“buffer”),
segun se establezca en cada segmento.

El riesgo de contraparte eventualmente no cubierto por los recursos financieros especificos de la ECC (esto
es, los margenes exigidos a los miembros, el fondo de garantia colectiva y los recursos propios dedicados
adicionales) también es objeto de analisis en BME Clearing. El riesgo de contraparte no cubierto se define
como la pérdida esperada por impago de la contraparte ante la insuficiencia de garantias acreditadas
(recursos financieros especificos) que pudieran generarse debido a acontecimientos de mercado
extraordinarios que provoquen situaciones extremas de riesgo de impago de los miembros compensadores.

BME Clearing dispone de un modelo interno para la estimacion de la pérdida esperada por insuficiencia de
garantias ante acontecimientos de mercado y crediticios extraordinarios.
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Respecto al riesgo de crédito asociado al cobro efectivo de las diferentes tarifas que el Grupo tiene
establecidas como contraprestacion a sus diferentes servicios, es de destacar que la mayor parte de sus
clientes en términos de volumen de facturacién, son entidades financieras sujetas a la supervisién de las
autoridades competentes. Adicionalmente, el hecho de que la mayoria de dichos servicios se cobran en el
plazo establecido preceptivo para las correspondientes operaciones de cada mercado, a través de las propias
instrucciones de liquidacion que emite la Cdmara de Contrapartida Central, del mismo modo que instruye la
liquidacion de las propias operaciones, supone en la practica la existencia de saldos a cobrar de clientes por
la operativa regular por periodos muy cortos. En cualquier caso, los riesgos de crédito atribuibles a las deudas
comerciales se reflejan en el balance netos de provisiones para insolvencias, estimadas por la Direccion del
Grupo en funcién de la experiencia de ejercicios anteriores y de su valoracion del entorno econémico actual.

El Grupo no tiene una concentracion significativa de riesgo de crédito, estando la exposicion distribuida entre
un gran numero de contrapartes y clientes.

e) Riesgos del entorno

Riesgos de cumplimiento especialmente relacionados con cambios regulatorios, reputacion del Grupo,
competencia sectorial, relacion con stakeholders, entorno politico, econémico, legal, penal y fiscal.

En relacién con estos riesgos, la capacidad de gestion y la diversificacion de fuentes de ingresos, permiten
mitigar los mismos de forma adecuada.

Adicionalmente en esta categoria también se incluyen los siguientes riesgos no financieros: el riesgo
ambiental (posibilidad de que se produzca un dafio en el medioambiente derivado de la actividad del Grupo)
y el riesgo de corrupcion y soborno (posibilidad de incumplimiento de normas y estandares éticos que suelen
derivar en infracciones administrativas e incluso delitos), si bien estos uUltimos riesgos han sido evaluados
como poco significativos en el Grupo BME.

24. Gestion del capital

Los recursos propios gestionados por el Grupo al 31 de diciembre de 2023 y 2022 estan formados,
fundamentalmente, por los importes del capital, las reservas y el resultado del ejercicio atribuido a la entidad
dominante que figuran en los balances consolidados, dentro del capitulo “Fondos propios”, deducidos los
dividendos a cuenta y las acciones propias, que figuran también en dicho capitulo de los balances consolidados
(Nota 11).

La gestion de capital dentro del Grupo se realiza a dos niveles: regulatorio y financiero.
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La gestion del capital regulatorio parte del analisis de la base de capital establecida por la normativa aplicable al
31 de diciembre de 2023. En este sentido, cabe mencionar que ademas de a las restricciones generales de
recursos propios derivadas de la Ley de Sociedades de Capital, la gestion de los recursos propios que realiza el
Grupo se ajusta, para determinadas sociedades del mismo, a las exigencias sobre recursos propios establecidas
en la normativa especifica aplicable a las mismas, en concreto a lo dispuesto en:

1.  El articulo 100.1 del Real Decreto 814/2023, de 8 de noviembre, sobre instrumentos financieros, admisién a
negociacién, registro de valores negociables e infraestructuras de mercados, mantiene la misma
redaccidn en relacion con los recursos propios de los mercados regulados que, con anterioridad, recogia el
articulo 10.1 del Real Decreto 1464/2018, de 21 de diciembre, por el que se desarrollan el texto refundido de
la Ley del Mercado de Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre y el Real
Decreto-ley 21/2017, de 29 de diciembre, de medidas urgentes para la adaptacién del Derecho espariol a la
normativa de la Unién Europea en materia de mercado de valores y por el que se modifican parcialmente el
Real Decreto 217/2008, de 15 de febrero, sobre el régimen juridico de las empresas de servicios de inversién
y por el que se modifican parcialmente el Reglamento de la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones
de Inversion Colectiva, aprobado por el Real Decreto 1309/2009, de 4 de noviembre, y otros reales decretos
en materia de mercado de valores, que ha quedado derogado por el anterior. El mencionado articulo 100.1
del Real Decreto 814/2023, de 8 de noviembre, prevé que "Los recursos propios de los organismos rectores
deberan cubrir los distintos riesgos de la entidad, tales como los operativos, juridicos, de inversién y, en su
caso, liquidacion o reestructuracion. El capital de los organismos rectores sera el necesario para asegurar la
consecucion de su objeto social.”._

2. En el mes de agosto de 2012 entr6 en vigor el Reglamento 648/2012 del Parlamento Europeo relativo, entre
otros, a las entidades de contrapartida central. Dicho Reglamento establece, entre otras cosas, los requisitos
prudenciales aplicables a las entidades de contrapartida central (ECC por sus siglas), a fin de garantizar que
sean seguras y solidas, y cumplan en todo momento los requisitos de capital. Dado que los riesgos derivados
de las actividades de compensacion estan cubiertos en gran medida por recursos financieros especificos,
estos requisitos de capital deben garantizar que una ECC esté en todo momento adecuadamente capitalizada
para hacer frente a los riesgos de crédito, de contraparte y de mercado, asi como a los riesgos operativos,
juridicos y empresariales, que no estén ya cubiertos por recursos financieros especificos, y que pueda
proceder a una reestructuracion o a una liquidacién ordenadas de sus actividades en caso necesario.

En este sentido, en el mes de diciembre de 2012 se aprobé el Reglamento Delegado (UE) 152/2013 de la Comisién,
de 19 de diciembre, por el que se completa el Reglamento (UE) n° 648/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo
en lo que atafie a las normas técnicas de regulacion relativas a los requisitos de capital de las ECC.

Tal y como se indica en dichas normas técnicas de regulacion, las ECC dispondran de capital suficiente para cubrir
la suma de los requerimientos por liquidacion o reestructuracion de sus actividades, por sus riesgos operativos y
juridicos, por sus riesgos de crédito, de contraparte y de mercado, asi como su riesgo empresarial.

BME Clearing, S.A. — Sociedad Unipersonal, como ECC del Grupo BME, dispone de un marco de gestion de
riesgos compuesto por politicas, procedimientos y sistemas de gestion que le permite identificar, medir y controlar
los riesgos a que esta o puede estar expuesta. Todos los riesgos se identifican en primer lugar en el Comité de
Riesgos, donde se revisan periddicamente los aspectos de la gestiéon de riesgos relacionados con la operativa
diaria, en concreto el nivel de cumplimiento de los criterios, modelos y parametros relacionados con la gestién de
riesgo.

En el caso de BME Clearing, S.A.- Sociedad Unipersonal, en el marco del proceso de evaluacién y confirmacion
de la licencia para operar como una ECC exigido por la normativa EMIR y realizado por la Comisién Nacional del
Mercado de Valores y el Colegio de Reguladores constituido al efecto, se concluyé que los recursos propios de
BME Clearing, S.A., - Sociedad Unipersonal eran suficientes y cumplian los requerimientos de capital incluidos en
las normas técnicas de regulacion relativas a los requisitos de capital de las ECC.
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3.  Enelmes dejulio 2014 se publicd el Reglamento 909/2014 (UE) del Parlamento Europeo y del Consejo sobre
la mejora de la liquidacién de valores en fa Unién Europea y los depositarios centrales de valores (DCV). En
este sentido, el mencionado Reglamento establece que el capital, junto con los beneficios no distribuidos y
las reservas del DCV, debera ser proporcional a los riesgos derivados de las actividades del mismo y sera
suficiente en todo momento para garantizar que el DCV esté adecuadamente protegido frente a los riesgos
operativos, legales, de negocio, de custodia y de inversién, de modo que el DCV pueda seguir prestando
servicios como empresa en funcionamiento y garantizar que se pueda proceder a la liquidacion o
reestructuracién ordenadas de las actividades del DCV en un plazo adecuado de seis meses como minimo
en diferentes escenarios de estrés.

Asimismo, el Reglamento requiere que los DCV cuenten con un plan para obtener capital adicional en el supuesto
de que su capital se aproxime a los requisitos previstos anteriormente o desciendan por debajo de estos; para la
reestructuracion o a la liquidacién ordenada de sus actividades y servicios en el supuesto de que el DCV no pueda
obtener capital adicional. Este plan ha sido aprobado durante el ejercicio 2019 por el Consejo de Administracion
del DCV.

Con fecha 11 de noviembre de 2016 se publicé el Reglamento 2017/390 (UE) por el que se completa el Reglamento
909/2014 (UE) en lo que respecta a las normas técnicas de regulacién relativas a determinados requisitos
prudenciales aplicables a los depositarios centrales de valores y a las entidades de crédito designadas que ofrecen
servicios auxiliares de tipo bancario.

Con fecha 20 de septiembre de 2019 Iberclear, como Depositario Central de Valores del Grupo BME, recibi6 la
autorizacion de la CNMV para seguir prestando servicios en su condicion de DCV, siendo desde dicha fecha
obligatorio el cumplimiento de los requisitos de capital conforme a la norma técnica antes mencionada.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, las distintas sociedades del Grupo a las que les resulta de aplicacion las
anteriores normas especiales sobre disposicion de sus recursos propios cumplian los requisitos establecidos por
la normativa.

La gestion del capital desde el punto de vista financiero tiene como objetivo optimizar |a creacion de valor del Grupo
y de las unidades de negocio que lo integran y maximizar la creacioén de valor para el accionista.

Para poder gestionar adecuadamente el capital del Grupo es fundamental analizar las necesidades futuras de
financiacién en base a estimaciones que permitan realizar proyecciones del capital regulatorio y del capital
necesario desde el punto de vista financiero. En funcion de las mismas, se planifican medidas de gestion
necesarias para alcanzar los objetivos de capital.

Con independencia de las eventuales decisiones de inversién de otro tipo que pueda llevar a cabo el Grupo, sujetas
a la aprobacion por sus 6rganos de gobierno y, en caso necesario, por su Accionista Unico, se han fijado para todo
el Grupo criterios de inversion de su tesoreria en activos financieros, que se basan en la minimizacion de la
exposicion a los riesgos de crédito y de mercado.
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Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Madrid, S.A. - Sociedad Unipersonal

Se constituyé en Madrid, el 7 de junio de 1989, por el procedimiento de fundacién simultanea, con la denominacién
de Sociedad Promotora de la Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Madrid, S.A., transformandose, con
fecha 27 de julio de 1989, en Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Madrid, S.A.

Durante el ejercicio 2009, la Sociedad adquirié 15.025 acciones de la sociedad Boisas y Mercados Espafioles
Sistemas de Negociacién, S.A., equivalente a un porcentaje de participacion del 25%, a Bolsas y Mercados
Esparioles, por importe de 118,6 miles de euros. Como consecuencia de la mencionada compra, la sociedad
mantenia al 31 de diciembre de 2023 y 2022 una participacién permanente en Bolsas y Mercados Esparioles
Sistemas de Negociacion, S.A., con un porcentaje de participacién del 25%. Asimismo, la sociedad mantenia, al
31 de diciembre de 2023 y 2022 participaciones permanentes en Sociedad de Bolsas, S.A y Bolsas y Mercados
Espafioles Servicios Corporativos, S.A., con unos porcentajes de participacion del 25% y 48%, respectivamente.
Durante el ejercicio 2017 la Sociedad vendio la participacion que ostentaba del 90% en Visual Trader Systems,
S.L. a Bolsas y Mercados Espafioles, previo a la absorcion de Visual Trader, S.L. por Bolsas y Mercados
Esparioles Inntech, S.A.U.

Durante el ejercicio 2011, y conforme a lo establecido en el Protocolo de Difusion de Informacion del Grupo Bolsas
y Mercados Esparioles, la sociedad acudié a la ampliacién de capital de Bolsas y Mercados Espanoles Market
Data, S.A., suscribiendo 8.408 nuevas acciones de 50 euros de valor nominal cada una, equivalentes a un
porcentaje de participacion en ésta del 10,35%. Dicha ampliacién de capital fue inscrita en el Registro Mercantil
de Madrid con fecha 16 de agosto de 2011. En este sentido y conforme al mencionado protocolo, con fecha 1 de
enero de 2011 la Sociedad traspasé a Bolsas y Mercados Espaficles Market Data, S.A. la linea de negocio de
difusién de informacién. Con motivo de la entrada en el capital de Bolsas y Mercados Espafioles Market Data, S.A.
por parte de Sociedad de Bolsas, S.A., el porcentaje de participacion de la sociedad en Bolsas y Mercados
Esparioles Market Data, S.A. asciende al 10,09% al 31 de diciembre de 2023 y 2022.

Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Barcelona, S.A. - Sociedad Unipersonal

Con fecha 8 de junio de 1989, se constituyé la Sociedad Promotora de |la Bolsa de Valores de Barcelona, S.A.,
transformandose, con fecha 26 de julio de 1989, en Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Barcelona, S.A.

Durante el ejercicio 2009, la sociedad adquirié 15.027 acciones de la sociedad Bolsas y Mercados Esparfioles
Sistemas de Negociacion, S.A., equivalente a un porcentaje de participacion del 25%, a Bolsas y Mercados
Espafioles, por importe de 118,6 miles de euros. Como consecuencia de la mencionada compra, la sociedad
mantenia al 31 de diciembre de 2023 y 2022 una participacion permanente en Bolsas y Mercados Espafioles
Sistemas de Negociacion, S.A., con un porcentaje de participacion del 25%. Asimismo, la sociedad mantenia al
31 de diciembre de 2023 y 2022 una participacién permanente en Sociedad de Bolsas, S.A., con un porcentaje de
participacién del 25%. Asimismo, la sociedad liquidé durante el ejercicio 2017 la participacion permanente del
100% en Centro de Calculo de Bolsa, S.A.

Durante el ejercicio 2011 y conforme a lo establecido en el Protocolo de Difusion de Iinformacién del Grupo Bolsas
y Mercados Espafioles, la sociedad acudié a la ampliacién de capital de Bolsas y Mercados Espafioles Market
Data, S.A., suscribiendo 8.268 nuevas acciones de 50 euros de valor nominal cada una, equivalentes a un
porcentaje de participacion en ésta del 10,18%. Dicha ampliacion de capital fue inscrita en el Registro Mercantil
de Madrid con fecha 16 de agosto de 2011. Con motivo de la entrada en el capital de Bolsas y Mercados Espafioles
Market Data, S.A. por parte de Sociedad de Bolsas, S.A., el porcentaje de participacion de la sociedad en Bolsas
y Mercados Espafioles Market Data, S.A. asciende al 9,93% al 31 de diciembre de 2023 y 2022.
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De conformidad con los acuerdos adoptados por el Consejo de Administracion de la Sociedad en sus reuniones
del 25 de junio de 2015 y del 27 de julio de 2015, a lo largo de 2015 se llevé a cabo el traspaso progresivo a
Iberclear del registro contable de las acciones de las Sociedades de Inversion de Capital Variable (SICAV), de los
valores de renta variable admitidos exclusivamente a negociacion en la Bolsa de Barcelona y de los valores no
cotizados registrados en el SCLBARNA, que finalizé en el ejercicio 2016 con el traspaso de los restantes valores
de renta variable y de los valores de la deuda publica de la Generalitat de Catalunya, por lo que la sociedad dejé
de prestar los servicios de Compensacion y Liquidacion durante el ejercicio 2016.

Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Bilbao, S.A. - Sociedad Unipersonal
Se constituyd como sociedad anénima, por un periodo de tiempo indefinido, el 26 de julio de 1989.

Durante el ejercicio 2009, la sociedad adquirié 15.025 acciones de la sociedad Bolsas y Mercados Espafioles
Sistemas de Negociacién, S.A., equivalente a un porcentaje de participacion del 25%, a Bolsas y Mercados
Espafioles, por importe de 118,6 miles de euros. Como consecuencia de la mencionada compra, la sociedad
mantenia al 31 de diciembre de 2023 y 2022 una participacion permanente en Bolsas y Mercados Esparioles
Sistemas de Negociacion, S.A., con un porcentaje de participacion del 25%. Asimismo, la sociedad mantenia, al
31 de diciembre de 2023 y 2022 una participacion permanente en Sociedad de Bolsas, S.A, con un porcentaje de
participacién del 25%.

Durante el ejercicio 2011, y conforme a lo establecido en el Protocolo de Difusién de Informacién del Grupo Bolsas
y Mercados Esparioles, la sociedad acudio a la ampliacion de capital de Bolsas y Mercados Esparioles Market
Data, S.A., suscribiendo 8.268 nuevas acciones de 50 euros de valor nominal cada una, equivalentes a un
porcentaje de participacion en ésta del 10,18%. Dicha ampliacion de capital fue inscrita en el Registro Mercantil
de Madrid con fecha 16 de agosto de 2011. Con motivo de la entrada en el capital de Bolsas y Mercados Esparioles
Market Data, S.A. por parte de Sociedad de Bolsas, S.A., el porcentaje de participacion de la Scciedad en Bolsas
y Mercados Espafioles Market Data, S.A. asciende al 9,93% al 31 de diciembre de 2023 y 2022.

Durante el ejercicio 2015, el Socio Unico tomé la decision de concentrar en la Sociedad de Gestion de los Sistemas
de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A., Sociedad Unipersonal todas las actividades que
llevaba a cabo en el referido ambito de los depositarios centrales de valores y, entre ellas, las que hasta ahora
venia llevando a cabo el Servicio de Anotaciones en cuenta y de Compensacién y Liguidacion de la Sociedad
Rectora de la Bolsa de Valores de Bilbao (“SCL BILBAQ"). De conformidad con lo anterior, a lo largo del ejercicio
2015 se produjo el traspaso progresivo a Iberclear del registro contable de valores, que finaliz6 en el ejercicio 2016
con el traspaso de los restantes valores de renta variable admitidos exclusivamente a negociacion en la Bolsa de
Bilbao y de las emisiones de Deuda Publica del gobierno vasco y de las diputaciones forales, por lo que la sociedad
dejo de prestar los servicios de Anotaciones en cuenta y de Compensacién y Liquidacion durante el ejercicio 2016.

Sociedad Rectora de Ia Bolsa de Valores de Valencia, S.A. - Sociedad Unipersonal
Se constituyé como sociedad anénima, por un periodo de tiempo indefinido, el 25 de julio de 1989.

Durante el ejercicio 2009, la sociedad adquirié 15.025 acciones de la sociedad Bolsas y Mercados Esparioles
Sistemas de Negociacion, S.A., equivalente a un porcentaje de participacién del 25%, a Bolsas y Mercados
Esparioles, por importe de 118,6 miles de euros. Como consecuencia de la compra mencionada anteriormente, la
sociedad mantenia al 31 de diciembre de 2023 y 2022 una participacion permanente en Bolsas y Mercados
Espafioles Sistemas de Negociacion, S.A., con un porcentaje de participacion del 25%. Asimismo, la sociedad
mantenia al 31 de diciembre de 2023 y 2022 participaciones permanentes en Sociedad de Bolsas, S.A., con un
porcentaje de participacion del 25%. Durante el ejercicio 2017 la Sociedad vendi¢ la participacion que ostentaba
del 10% en Visual Trader Systems, S.L. a Bolsas y Mercados Espafioles, previo a la absorcién de Visual Trader,
S.L. por Bolsas y Mercados Espafioles Inntech, S.A.U.
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Durante el ejercicio 2011, y conforme a lo establecido en el Protocolo de Difusién de Informacion del Grupo Bolsas
y Mercados Espafioles, la sociedad acudi6 a la ampliacién de capital de Bolsas y Mercados Espafrioles Market
Data, S.A., suscribiendo 8.268 nuevas acciones de 50 euros de valor nominal cada una, equivalentes a un
porcentaje de participacion en ésta del 10,18%. Dicha ampliacion de capital fue inscrita en el Registro Mercantil
de Madrid con fecha 16 de agosto de 2011. Con motivo de la entrada en el capital de Bolsas y Mercados Espafioles
Market Data, S.A. por parte de Sociedad de Bolsas, S.A., el porcentaje de participacién de la Sociedad en Bolsas
y Mercados Esparioles Market Data, S.A. asciende al 9,93% al 31 de diciembre de 2023 y 2022.

Durante el gjercicio 2015, el Socio Unico tomd la decisién de concentrar en la Sociedad de Gestién de los Sistemas
de Registro, Compensacion y Liguidacion de Valores, S.A., Sociedad Unipersonal todas las actividades que
llevaba a cabo en el referido ambito de los depositarios centrales de valores y, entre ellas, las que hasta ahora
venia llevando a cabo el Servicio de Anotaciones en cuenta y de Compensacion y Liquidacion de la Sociedad
Rectora de la Bolsa de Valores de Valencia (“SACL”). De conformidad con lo anterior, a lo largo del ejercicio 2015
se produjo el traspaso progresivo a Iberclear de todas las posiciones existentes en el SACL, el cual finalizo el 25
de enero de 2018, y resolvid el Convenio suscrito entre el Banco de Espafia y la Sociedad Rectora de la Bolsa de
Valores de Valencia, S.A. — Sociedad Unipersonal de fecha 18 de febrero de 2008.

La informacion mas relevante de las principales sociedades participadas por las cuatro Sociedades Rectoras de
las Bolsas de Valores se detalla a continuacién:

Sociedad de Bolsas, S.A.

Sociedad de Bolsas, S.A. se constituyd en Madrid el 16 de marzo de 1989, por el procedimiento de fundacién
simultanea, bajo la denominacion de Mercado Continuo, S.A. Su capital social inicial (8.414 miles de euros) fue
suscrito y desembolsado por las cuatro Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores espafiolas.

El 1 de febrero de 1990, se procedié a una redistribucion del capital mediante la compra y venta de acciones entre
las cuatro Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores espafiolas, de acuerdo con la Ley 24/1988, de 28 de
jutio, del Mercado de Valores, segun la cual, el capital de la Sociedad debe ser propiedad por partes iguales de
las cuatro Sociedades Rectoras.

El 26 de febrero de 1990, Mercado Continuo, S.A. cambié su denominacién por la de Sociedad de Bolsas, S.A. y
modificé parcialmente sus estatutos para adaptarse a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 24/1988, de 28 de
julio, de Mercado de Valores y en los articulos 18 a 22 del Real Decreto 726/1989, de 23 de junio, sobre
Sociedades Rectoras y Miembros de las Boisas de Valores, Sociedades de Bolsas y Fianza Colectiva.

La operativa de la Sociedad consiste, basicamente, en la explotacién de los programas que permiten la
contratacion de los valores integrados en el sistema de "mercado continuo” en las cuatro Bolsas de Valores
oficiales espafiolas y en la supervision de la actuacion de los miembros del mercado en relacion con dichos
valores.

Asimismo, la sociedad, en un servicio adicional prestado a los miembros del mercado, adquirié a finales del
ejercicio 1991 los indices MEFF-30 y FIEX-35, refundiéndolos en un sélo indice, el IBEX 35®, que actua como
subyacente para la contratacion de opciones y futuros sobre indices bursatiles. La Sociedad es propietaria del
conjunto de los indices IBEX y se encarga de su gestion, difusién diaria, su supervisién y se ha venido encargando
de su comercializacion.
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Con fecha 1 de enero de 2011 la Sociedad traspaso a Bolsas y Mercados Espaiioles Market Data, S.A. la linea
de negocio de difusién de informacién, conforme a lo establecido en el Protocolo de Difusion de Informacion del
Grupo Bolsas y Mercados Espafioles. Como continuacién al mencionado Protocolo, con fecha 20 de junio de 2017
se celebré un Segundo Protocolo de Difusién de Informacion, en virtud del cual se acuerda que Bolsas y Mercados
Espafioles Market Data, S.A. asuma la promocién y comercializacién del uso de los indices Ibex, titularidad de
Sociedad de Bolsas, S.A.

En enero de 2018, la Sociedad suscribié una ampliacion de capital de Bolsas y Mercados Espanioles Market Data,
S.A., manteniendo una participacion del 2,50% en dicha sociedad al 31 de diciembre de 2022 y 2021.

La sociedad mantenia al 31 de diciembre de 2023 y 2022 una participacion permanente en Bolsas y Mercados
Esparioles Servicios Corporativos, S.A., con un porcentaje de participacion del 11%.

Bolsas y Mercados Espanoles Sistemas de Negociacién, S.A.

Bolsas y Mercados Espafioles Sistema de Negociacién, S.A. se constituyo en Madrid, por tiempo indefinido, el 21
de febrero de 2006 con el nombre de Mercado Alternativo Bursatil, S.A., mediante el procedimiento de fundacién
simultanea, por Bolsas y Mercados Esparioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A. Con
fecha 6 de mayo de 2010 cambié su denominacién por la actual.

Su objeto social inicial era organizar, administrar y supervisar los sistemas multilaterales de negociacién, BME
MTF Equity y Mercado de Valores Latinoamericanos (en adelante Latibex), asumiendo la responsabilidad de su
organizacion y funcionamiento interno, para lo cual sera titular de los medios necesarios.

No obstante, el 30 septiembre de 2020, la Junta General modificé la referencia en el objeto social a “Mercado
Alternativo Bursatil”, sustituyéndola por “BME MTF Equity”, nueva denominacién del sistema multilateral de
negociacion autorizada por la CNMV el 29 de julio de 2020.

Por tanto, la sociedad ostenta la condicion legal de entidad rectora del BME MTF Equity (anteriormente
denominado Mercado Alternativo Bursatil) y de Latibex.

BME MTF Equity, cuya creacion fue autorizada por el Consejo de Ministros, a propuesta de la Comisién Nacional
del Mercado de Valores (en adelante, CNMV), el 30 de diciembre de 2005, como un Sistema Organizado de
Negociacion, de @mbito nacional, sujeto a la supervision de la CNMV en su organizacion y funcionamiento, y cuyo
objetivo basico es ofrecer un sistema organizado de contratacion, liquidacion, compensacion y registro de
operaciones que se efectien sobre:

a. Acciones y otros valores de Instituciones de Inversion Colectiva

b. Valores e instrumentos emitidos o referidos a entidades de reducida capitalizacion

c. Ofros valores e instrumentos que por sus especiales caracteristicas, siguieran un régimen singularizado

En la actualidad, BME MTF Equity dispone de tres segmentos diferenciados de negociacion de valores:

1. BME IIC, que agrupa los segmentos de Sociedades de inversion de Capital Variable (SICAV), Sociedades
de Inversién Libre (SIL) y Fondos.

2. BME ECR, que incluye el actual segmento de entidades de capital riesgo.
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3. BME Growth (tras haber conseguido de la CNMV el reconocimiento de la categoria europea de SME
(Growth Market), que incluye los mencionados segmentos de Empresas en Expansion y Sociedades
Anénimas Cotizadas de inversién en el mercado inmobiliario (Socimi).

Latibex, cuya creacion fue autorizada por el Consejo de Ministros el 29 de noviembre de 1999, como un Sistema
Organizado de Negociacién, de ambito nacional, sujeto a la supervisién de la CNMV en su organizacion y
funcionamiento, y cuyo objetivo basico es ofrecer un sistema multilateral de contratacién, liquidacion,
compensacién y registro de operaciones que se efectlien sobre valores emitidos por entidades radicadas en
paises latinoamericanos y previamente admitidos a negociacion en una Bolsa de Latinoamérica.

Como requisito necesario para asumir la condicion de sociedad rectora de los referidos sistemas multilaterales de
negociacion se produjo la adquisicion por parte de Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Madrid, S.A. -
Sociedad Unipersonal, Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Barcelona, S.A. - Sociedad Unipersonal,
Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Valencia, S.A. - Sociedad Unipersonal y Sociedad Rectora de la Bolsa
de Valores de Bilbao, S.A. - Sociedad Unipersonal a Bolsas y Mercados Espafioles, (entonces titular del 100% del
capital de la Sociedad) del 100% del capital de la Sociedad a partes iguales. Como consecuencia de lo anterior,
las cuatro sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores, se convirtieron en accionistas de la sociedad con un
25% de las acciones cada uno.

Con fecha 16 de abril de 2010, la sociedad recibié autorizacién de la CNMV, para transformar a BME MTF Equity
y LATIBEX (anteriormente sistemas organizados de negociacion) en sistemas multilaterales de negociacion.
Posteriormente, con fecha 6 de mayo de 2010, la sociedad elevé a publico el cambio de su objeto social,
ampliandolo a la organizacién, administracion y supervision del mercado Latibex y cambiando su denominacion
social por la actual.

Con fecha 28 de noviembre de 2013, se inauguré el segmento de negociacion de Sociedades Andnimas Cotizadas
de Inversién en el Mercado Inmobiliario (en adelante, SOCIMI) de BME MTF Equity.

Con fecha 29 de julic de 2020, la CNMV autorizo el registro del segmento BME Growth de BME MTF Equity como
Mercado de PYME en expansién.

Bolsas y Mercados Espanioles Market Data, S.A.

Con fecha 23 de mayo de 2008, se constituy6 en Madrid, por tiempo indefinido, la sociedad Bolsas y Mercados
Espanoles Market Data, S.A., siendo su Accionista Unico Bolsas y Mercados Esparioles, con un capital social de
61 miles de euros (formalizados en 1.220 acciones de un valor nominal de cincuenta euros cada una de ellas).

Con fecha 22 de diciembre de 2010, la Sociedad, en su condicién de Accionista Unico de la sociedad, decidio
ampliar el capital social de la sociedad en 2.000.000 euros (formalizado en 40.000 nuevas acciones de 50 euros
de valor nominal cada una, integramente suscritas y desembolsadas por la Sociedad). La escritura publica de
ampliacién de capital fue otorgada el 28 de diciembre de 2010 y presentada en el Registro Mercantil el 29 de
diciembre de 2010, inscribiéndose en el mismo el 3 de enero de 2011.

Durante el ejercicio 2011 la Sociedad decidié ampliar el capital social de la sociedad en 2.000.000 de euros
(formalizados en 40.000 nuevas acciones de 50 euros de valor nominal cada una). Dicha ampliacion de capital
fue integramente suscrita y desembolsada por las Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores de Madrid,
Barcelona, Bilbao y Valencia, Bolsas y Mercados Espafioles Renta Fija .S.A. — Sociedad Unipersonal, entonces
denominada AIAF Mercado de Renta Fija, S.A. - Sociedad Unipersonal, BME Clearing, S.A.- Sociedad
Unipersonal, entonces denominada MEFF Sociedad Rectora de Productos Derivados de Renta Variable, S.A. -
Sociedad Unipersonal y Bolsas y Mercados Espafioles, inscribiéndose en el Registro Mercantil de Madrid con
fecha 16 de agosto de 2011.

103



0P1578221

CLASE 87

Asimismo, en enero de 2018 los accionistas decidieron ampliar el capital social de la sociedad en 104.150 euros
(formalizados en 2.083 nuevas acciones de 50 euros de valor nominal cada una). Dicha ampliacion de capital fue
integramente suscrita y desembolsada por Sociedad de Bolsas, S.A. y elevada a publico en escritura de fecha 9
de febrero de 2018 e inscrita en el Registro Mercantil de Madrid con fecha 8 de marzo de 2018.

Al 31 de diciembre de 2023 y 2022, los accionistas de la sociedad y sus porcentajes de participacion son los
siguientes:

Porcentaje de
Sociedad Participacion
Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A, - Sociedad o
Unipersonal A2
Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Madrid, S.A. - Sociedad Unipersonal 10,09%
Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Barcelona, S.A. - Sociedad Unipersonal 9,93%
Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Valencia, S.A. - Sociedad Unipersonal 9,93%
Sociedad Rectora de la Bolsa de Valores de Bilbao, S.A, - Sociedad Unipersonal 9,93%
MEFF Sociedad Rectora del Mercado de Productos Derivados, S.A. - Sociedad Unipersonal 7.77%
Bolsas y Mercados Espaiioles Renta Fija, S.A. - Sociedad Unipersonal 0,14%
Sociedad de Bolsas, S A. 2,50%

Con fecha 1 de enero de 2011 la sociedad asumi6 la linea de negocio de difusion de informacion, conforme a lo
establecido en el Protocolo de Difusién de Informacion del Grupo Bolsas y Mercados Espafioles. Como
continuacién al mencionado Protocolo, con fecha 20 de junio de 2017 se celebré un Segundo Protocolo de Difusién
de Informacion, en virtud del cual se acuerda que Bolsas y Mercados Esparioles Market Data, S.A. asuma la
promocién y comercializacion del uso de los indices Ibex, titularidad de Sociedad de Bolsas, S.A.

Constituye el objeto social de la sociedad:

a. Recibir, procesar, elaborar, tratar, difundir, comercializar y distribuir informacion financiera, economica, bursatil,
monetaria y comercial, de todo tipo, por medios informaticos y por cualquier otro medio.

b. Elaborar, desarrollar y comercializar programas, material informatico, sistemas u otros elementos destinados
a la captacién, tratamiento, difusién y uso de la informacién financiera, economica, bursatil, monetaria y
comercial de todo tipo.

¢. Recibir, procesar, elaborar, tratar, difundir y distribuir informacién sobre operaciones relativas a instrumentos
financieros, asi como comunicaria a cualesquiera instituciones o autoridades publicas o privadas, nacionales
e internacionales.

d. Desarrollar actividades de consultoria y asesoria relacionadas con procedimientos, desarrollos y gestion de
las actividades anteriormente indicadas.

Tales actividades las podra desarrollar la sociedad por si misma o interesandose en las actividades de otras
sociedades de analoga finalidad, a cuyos efectos podra promover la constitucién de las mismas, asi como
participar en su capital.

La Sociedad llevara a cabo las actividades comprendidas en su objeto social sin que ello obste a la aplicacion de

los regimenes legales y de supervision, inspeccion o control administrativo a que pueda estar sujeta la informacion
objeto de tales actividades.
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La sociedad mantenia, al 31 de diciembre de 2023 y 2022 participaciones permanentes en LATAM Exchanges
Data, Inc. y LATAM Exchanges Data México, S.A. de C.V. con unos porcentajes de participacion del 51% y 51%,
respectivamente. La informacién mas relevante de dichas sociedades participadas se recoge a continuacion:

LATAM Exchanges Data, Inc.

Con fecha 15 de mayo de 2018, se formalizé la constitucion de una sociedad conforme a las leyes del estado de
la Florida de Estados Unidos de América, denominada “LATAM Exchanges Data, Inc.” El domicilio principal de la
sociedad sera la ciudad de Miami, Fiorida (Estados Unidos de América). El capital desembolsado a 31 de
diciembre de 2023 y 2022 asciende a 6.382 miles de dolares y 5.645 miles de ddlares, respectivamente
(equivalentes a 6.027 miles de euros y 5.054 miles de euros, respectivamente), dividido en 100 acciones
ordinarias, que fueron suscritas por Bolsas y Mercados Espafioles Market Data, S.A. (51%) y Bolsa Mexicana de
Valores, S.A.B. de C.V. (49%).

La sociedad tiene como objeto social el disefio, comercializacion y venta de la informacion de los mercados
latinoamericanos.

LATAM Exchanges Data México, S.A. de C.V.:

Con fecha 6 de marzo de 2019, se formalizé la constitucion de una sociedad conforme a las leyes de los Estados
Unidos Mexicanos, denominada “LATAM Exchanges Data México, S.A. de C.V.". El domicilio principal de la
sociedad sera la ciudad de México. El capital minimo fijo sin derecho a retiro es de 2.000 miles de pesos
(equivalentes a 92 miles de euros a fecha de constitucion), suscrito y representado por 200 acciones de Serie "A”,
con un valor nominal de 10 miles de pesos mexicanos cada una, de las que han sido desembolsadas 500 miles
de pesos, por ambos accionistas, en su porcentaje correspondiente, el 7 de octubre de 2019 (equivalentes a 23
miles de euros a fecha de aportacion). El capital social variable esta representado por acciones de Serie “B”. Las
acciones fueron suscritas por Bolsas y Mercados Esparioles Market Data, S.A. (49%) y Bolsa Mexicana de Valores,
S.A.B.de C.V. (51%).

La Sociedad tendra por objeto social la prestacion habitual y profesional de servicios para elaborar productos de
informacion globales, para ser distribuidos a nivel internacional exclusivamente por LATAM Exchange Data, Inc.

BME Clearing, S.A. - Sociedad Unipersonal

MEFF Sociedad Rectora de Productos Derivados, S.A. - Sociedad Unipersonal, se constituy6 el 7 de diciembre
de 1988 bajo la denominacién de OM Ibérica, S.A., comenzando sus operaciones el 8 de noviembre de 1989.

Su actividad fundamental era la gestién del Mercado de Productos Financieros Derivados de Renta Variable y la
de camara de compensacion y liquidacion de las operaciones de dicho mercado. Durante el ejercicio 2010, y como
resultado de la publicacién del Real Decreto 1282/2010, de 15 de octubre por el que se regulaban los mercados
secundarios oficiales de futuros, opciones y otros instrumentos financieros derivados, la sociedad modifico sus
estatutos sociales, en los que, fundamentalmente, se recogia el cambio de su denominacién social por la de MEFF
Sociedad Rectora de Productos Derivados, S.A. y la ampliacion de su objeto social a la realizacién de las
actividades previstas en el articulo 59 de la Ley del Mercado de Valores, asi como las previstas en el articulo 44
ter relativo a la actividad de contrapartida central recogidas en dicho Real Decreto, entendiéndose comprendidas
dentro de su objeto social todas las actividades que posibiliten su cumplimiento y resulten ajustadas a derecho y,
en particular, a las normas que en cada momento regulen los mercados.

En este sentido con fecha 21 de diciembre de 2010, la Comisién Nacional del Mercado de Valores publicé en el

Boletin Oficial del Estado, el nuevo Reglamento del Mercado Secundario Oficial de Futuros y Opciones (MEFF)
cuya entrada en vigor se produjo el 24 de enero de 2011.
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Durante el ejercicio 2011, y conforme a lo establecido en el Protocolo de Difusion de Informacién del Grupo Bolsas
y Mercados Espafioles, la sociedad acudio a la ampliacién de capital de Bolsas y Mercados Esparioles Market
Data, S.A., suscribiendo 6.473 nuevas acciones de 50 euros de valor nominal cada una, equivalentes a un
porcentaje de participacion en esta del 7,97%. Dicha ampliacion de capital fue inscrita en el Registro Mercantil de
Madrid con fecha 16 de agosto de 2011. En este sentido y conforme al mencionado protocolo, con fecha 1 de
enero de 2011 la sociedad traspasé a Bolsas y Mercados Espaiioles Market Data, S.A. la linea de negocio de
difusion de informacion.

Con fecha 28 de junio de 2012, los Consejos de Administracion de MEFF Sociedad Rectora de Productos
Financieros Derivados de Renta Fija, S.A. - Sociedad Unipersonal y la sociedad, suscribieron un Proyecto Comun
de Fusion consistente en la absorcién de MEFF Sociedad Rectora de Productos Financieros Derivados de Renta
Fija, S.A. - Sociedad Unipersonal por la sociedad con extincion de la primera por disolucion sin liquidacion, con
transmision en bloque de su patrimonio a MEFF Sociedad Rectora de Productos Derivados, S.A. - Sociedad
Unipersonal, la cual ha adquirido por sucesion universal, los derechos y obligaciones de MEFF Sociedad Rectora
de Productos Financieros Derivados de Renta Fija, S.A. - Sociedad Unipersonal.

Asimismo, con fechas 28 y 29 de junio de 2012, los Consejos de Administracién de la sociedad y de MEFF
Tecnologia y Servicios, S.A. - Sociedad Unipersonal, respectivamente, suscribieron un Proyecto Comun de
Escision Parcial de MEFF Tecnologia y Servicios, S.A. - Sociedad Unipersonal a favor de |a sociedad, consistente
en la transmision de la unidad econémica compuesta por los medios técnicos y humanos que soportan el mercado
de derivados, de MEFF Tecnologia y Servicios, S.A. - Sociedad Unipersonal a favor de la Sociedad, adquiriendo
ésta por sucesién universal todos los activos y pasivos, derechos y obligaciones que componen la referida unidad
econoémica.

La escritura plblica de fusién y escision parcial fue otorgada el 26 de noviembre de 2012, inscribiéndose en los
Registros Mercantiles de Barcelona y Madrid Ios dias 14 y 28 de diciembre de 2012, respectivamente.

Las operaciones de fusion y escisién parcial descritas anteriormente tuvieron como finalidad la reorganizacion de
las sociedades del Grupo Bolsas y Mercados Espafioles que desarrollan actividades en el ambito de los mercados
de productos derivados y los servicios técnicos que son la base de este mercado, con el fin de hacer mas eficiente
la estructura del Grupo supervisado, asi como reorganizar las actividades de las sociedades intervinientes.

Finalmente, como consecuencia de las nuevas actividades a realizar por la Sociedad en cuanto a la actividad de
camara de contrapartida central de valores de renta fija, ésta modificé su Reglamento con fecha 31 de octubre de
2012.

Con fecha 27 de junio de 2013, los Consejos de Administracion de BME Clearing, S.A. — Sociedad Unipersonal y
de MEFF Sociedad Rectora del Mercado de Productos Derivados, S.A. — Sociedad Unipersonal, suscribieron un
Proyecto Comun de Escision Parcial de BME Clearing, S.A. — Sociedad Unipersonal (sociedad escindida) a favor
de MEFF Sociedad Rectora del Mercado de Productos Derivados, S.A. — Sociedad Unipersonal (sociedad
beneficiaria), consistente en la transmision de la unidad economica compuesta por los elementos patrimoniales,
medios técnicos y humanos necesarios para gestionar el mercado secundario oficial de productos derivados de
BME Clearing, S.A. — Sociedad Unipersonal a favor de MEFF Sociedad Rectora del Mercado de Productos
Derivados, S.A. — Sociedad Unipersonal, adquiriendo ésta por sucesion universal todos los activos y pasivos,
derechos y obligaciones que componian la referida unidad econémica.

Con fecha 9 de septiembre de 2013 se otorgé la escritura publica de escision parcial, inscribiéndose en el Registro
Mercantil de Madrid el dia 30 de septiembre de 2013. Desde esa fecha, BME Clearing tiene por objeto social la
realizacion de las actividades de interposicion por cuenta propia respecto de los procesos de compensacioén y
liquidacién de valores o instrumentos financieros, que en aquel momento estaban previstas en el articulo 44 ter
de la Ley del Mercado de Valores y su normativa de desarrollo de aplicacion en cada momento.
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La operacion de escision parcial descrita anteriormente tuvo como finalidad la reorganizacién de las sociedades
del Grupo Bolsas y Mercados Espafioles que desarrollan actividades en el ambito de los mercados de productos
derivados y los servicios técnicos que son la base de este mercado, con el fin de hacer méas eficiente la estructura
del Grupo supervisado asi como reorganizar las actividades de las sociedades intervinientes.

Asimismo, con fecha 13 de diciembre la sociedad transmitié su participacion en Bolsas y Mercados Espafioles
Market Data, S.A. y Bolsas y Mercados Espafioles Servicios Corporativos, S.A. a MEFF Sociedad Rectora del
Mercados de Productos Derivados, S.A.U.

Con fecha 16 de septiembre de 2014, la CNMV comunicé a BME Clearing S.A. - Sociedad Unipersonal la
concesién de la autorizacion para prestar servicios de compensacion en calidad de entidad de contrapartida central
de acuerdo con el articulo 14 del Reglamento (UE) 648/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 4 de julio
de 2012, relativo a los derivados extrabursatiles, las entidades de contrapartida central y los registros de
operaciones y el punto 1 del articulo 44 ter. de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores.

Asimismo, con fecha 29 de julio de 2015, la CNMV comunicd a BME Clearing S.A. — Sociedad Unipersonal la
concesion de la autorizacion para ampliar su actividad de entidad de contrapartida central, de acuerdo con el
articulo 15 de EMIR, en relacién con instrumentos financieros de renta variable y en relacién con derivados
(extrabursatiles) de tipo de interés (IRS), autorizando igualmente la modificacién del Reglamento de BME Clearing
S.A. — Sociedad Unipersonal, las Condiciones Generales del Segmento de Renta Variable y las Condiciones
Generales del Segmento de derivados (extrabursatiles) de tipos de interés.

Por tanto, con la entrada en vigor de la Reforma del sistema espariol de compensacidn, liquidacién y registro de
valores de renta variable, desde el 27 de abril de 2016, la sociedad ha incorporado a su actividad la compensacion
de operaciones sobre valores admitidos a negociacion en las Bolsas de Valores espafiolas y en los sistemas
multilaterales de negociacion BME MTF Equity y Latibex.

BME Clearing, S.A.U. obtuvo con fecha 1 de junio de 2017, autorizacion para extender sus servicios como entidad
de contrapartida central a contratos sobre GAS, con entrega fisica, que forma parte del Segmento de Energia de
la ECC.

MEFF Tecnologia y Servicios, S.A. - Sociedad Unipersonal

MEFF Tecnologia y Servicios, S.A., antes denominada Mercado Espafiol de Futuros Financieros Services, S.A,,
se constituyé como Sociedad Andnima, el 4 de julio de 1996.

Con fecha 11 de mayo de 2006 MEFF Tecnologia y Servicios firmé un contrato con Red Eléctrica de Esparia, S.A.,
por el cual ésta designa a MEFF Tecnologia y Servicios como tercero autorizado para la gestion de cobros y
pagos, incluyendo la expedicion de las facturas correspondientes, asi como para la recepcién y gestion de las
garantias, interponiéndose como contraparte central entre las entidades suministradoras y adquirentes de energia
eléctrica, denominadas Sujetos del Mercado. En este sentido, Red Eléctrica de Espana, S.A. es el Operador del
Sistema Eléctrico Espaniol que tiene encomendadas, en virtud de la Ley 54/1997, modificada por el RD Ley 5/2005,
entre otras, las funciones de liquidacion y comunicacion de los pagos y cobros, asi como la recepcion y gestion
de las garantias, que en su caso procedan, de las operaciones realizadas por los Sujetos del Mercado con
referencia a servicios de ajustes del sistema y garantia de potencia.
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Con fechas 28 y 29 de junio de 2012, los Consejos de Administracién de MEFF Sociedad Rectora de Productos
Derivados, S.A. - Sociedad Unipersonal y la sociedad, respectivamente, suscribieron un Proyecto Comun de
Escision Parcial de la sociedad a favor de MEFF Sociedad Rectora de Productos Derivados, S.A. - Sociedad
Unipersonal, consistente en la transmisién de la unidad econémica compuesta por los medios técnicos y humanos
que soportan el mercado de derivados, de la Sociedad a favor de MEFF Sociedad Rectora de Productos
Derivados, S.A. - Sociedad Unipersonal, adquiriendo ésta por sucesion universal todos los activos y pasivos,
derechos y obligaciones que componen la referida unidad econdmica. La escritura plblica de escision parcial fue
otorgada el 26 de noviembre de 2012, inscribiéndose en los Registros Mercantiles de Barcelona y Madrid los dias
14 y 28 de diciembre de 2012, respectivamente.

Asimismo, durante el ejercicio 2012 MEFF Sociedad Rectora de Productos Financieros Derivados de Renta Fija,
S.A. - Sociedad Unipersonal fue absorbida por MEFF Sociedad Rectora de Productos Derivados, S.A. - Sociedad
Unipersonal — apartado anterior de esta Nota -, que junto con la operacién de escision parcial descrita
anteriormente tuvieron como finalidad la reorganizacion de las sociedades del Grupo que desarrollan actividades
en el ambito de los mercados de productos derivados y los servicios técnicos que son la base de este mercado,
con el fin de hacer mas eficiente la estructura del Grupo supervisado asi como reorganizar las actividades de las
sociedades intervinientes.

Con fecha 25 de abril de 2017 el Accionista Unico (Bolsas y Mercados Espafioles) de MEFF Tecnologia y Servicios,
S.A. - Sociedad Unipersonal y MEFF Euroservices, S.A., - Sociedad Unipersonal, aprobé la fusion de esta ultima
por la primera, fusion que fue elevada a publico con fecha 29 de mayo de 2017 que quedo inscrita en el Registro
Mercantil de Barcelona con fecha 10 de julio de 2017.

Bolsas y Mercados Espafioles Renta Fija, S.A. - Sociedad Unipersonal

El objeto social de Bolsas y Mercados Esparioles Renta Fija, S.A. - Sociedad Unipersonal - después de la fusion
con Sistema Electrénico de Negociacion de Activos Financieros, S.A., descrita a continuacion, es regir, gestionar
y dirigir el mercado de valores de renta fija denominado AIAF MERCADO DE RENTA FIJA (en adelante, el
Mercado AIAF) regir, gestionar y dirigir el sistema multilateral de negociacién Sistema Electrdnico de Negociacion
de Activos Financieros SENAF.SMN. y regir, gestionar y dirigir el sistema multilateral de negociacién del Mercado
Alternativo de Renta Fija (MARF) y las actividades que se desarrollan en el mismo.

AIAF Mercado de Renta Fija es un mercado secundario, oficial, organizado, regulado y descentralizado de valores
de renta fija. Fue autorizado por Orden del Ministerio de Economia y Hacienda el 1 de agosto de 1991 y reconocido
su caracter oficial de conformidad con la Disposicion Transitoria Sexta de la Ley 37/1998, de 16 de noviembre, de
Reforma de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores.

Con fecha 22 de abril de 2009, los Consejos de Administracion de AIAF Mercado de Renta Fija, S.A. - Sociedad
Unipersonal y Sistema Electronico de Negociacién de Activos Financieros, S.A. (sociedad absorbida), en sus
reuniones celebradas, aprobaron el Proyecto de Fusion por absorcion de Sistema Electronico de Negociacion de
Activos Financieros, S.A. por AIAF Mercado de Renta Fija, S.A. - Sociedad Unipersonal, con extincion via
disolucién sin liquidacion de la primera.

El Socio Unico de AIAF Mercado de Renta Fija, S.A. - Sociedad Unipersonal y la Junta General Extraordinaria de
Accionistas de Sistema Electronico de Negociacion de Activos Financieros, S.A., en sus reuniones celebradas el
25 de mayo de 2009, aprobaron la fusion de ambas entidades mediante la absorcion de Sistema Electronico de
Negociacién de Activos Financieros, S.A. por AIAF Mercado de Renta Fija, S.A. - Sociedad Unipersonal, con
extincién via disolucién sin liquidacion de aguélla y consiguiente traspaso en bloque, a titulo universal, de su
patrimonio a la sociedad absorbente, que adquirié por sucesién universal los derechos y obligaciones de la
absorbida.
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La escritura publica de fusién fue otorgada el 17 de julio de 2009, inscribiéndose en el Registro Mercantil el 22 de
julio de 2009.

Durante el ejercicio 2011, y conforme a lo establecido en el Protocolo de Difusién de Informacion del Grupo Bolsas
y Mercados Espafioles, la sociedad acudié a la ampliacién de capital de Bolsas y Mercados Espafioles Market
Data, S.A., suscribiendo 113 nuevas acciones de 50 euros de valor nominal cada una, equivalentes a un porcentaje
de participacion en ésta del 0,14%. Dicha ampliacion de capital fue en el Registro Mercantil de Madrid con fecha
16 de agosto de 2011. En este sentido y conforme al mencionado protocolo, con fecha 1 de enero de 2011 la
sociedad traspasd a Bolsas y Mercados Espafioles Market Data, S.A. la linea de negocio de difusién de
informacion. Con motivo de |la entrada en el capital de Bolsas y Mercados Esparioles Market Data, S.A. por parte
de Sociedad de Bolsas, S.A., el porcentaje de participacion de la Sociedad en Bolsas y Mercados Espafioles
Market Data, S.A. contintia en el 0,14% al 31 de diciembre de 2023 y 2022.

Desde el 7 de octubre de 2013, AIAF Mercado de Renta Fija es la entidad rectora del sistema multilateral de
negociacion Mercado Alternativo de Renta Fija (MARF).

Asimismo, la sociedad mantenia al 31 de diciembre de 2023 y 2022 una participacién permanente en Bolsas y
Mercados Espafioles Servicios Corporativos, S.A. con un porcentaje de participacion del 9%.

Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores, S.A. - Sociedad
Unipersonal

Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A. (Sociedad de
Sistemas) se constituy6 el 7 de junio de 2000 con el nombre de Promotora para la Sociedad de Gestion de los
Sistemas Esparioles de Liquidacion, S.A.

El cumplimiento del objeto social inicial de la Sociedad de Sistemas se produjo con la entrada en vigor de la Ley
44/2002 (de 22 de noviembre), de Medidas de Reforma del Sistema Financiero (Ley Financiera), que establecid
las modificaciones legales necesarias para poder llevar a cabo el proceso de integracion de los sistemas de
registro, compensacion y liquidacion existentes y disefié un régimen juridico que preveia la creacion de la Sociedad
de Sistemas mediante la integracién del S.C.L.V. y de CADE.

En aplicacién de las mencionadas provisiones establecidas en la Ley Financiera, la Junta General Extraordinaria
y Universal de Accionistas de la sociedad de fecha 22 de enero de 2003, adoptd, entre otros, los siguientes
acuerdos: el cambio de denominacion social a “Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion
y Liquidacién de Valores, S.A.”, la modificacion del objeto social y de los estatutos sociales y el aumento de capital
social mediante aportaciones no dinerarias, que consistieron, por parte de Bolsas y Mercados Espafioles, en el
100% del capital del S.C.L.V. y por parte de Banco de Espafia, basicamente, en los medios necesarios para la
realizacion de las funciones relativas al Mercado de Deuda Publica en Anotaciones, consistentes, entre otros, en
el fondo de comercio representativo de la actividad de compensacion, liquidacion y registro de Deuda Publica, que
se transfiri6 desde CADE a la Sociedad de Sistemas.

Finalmente, y con efectos econémicos en el 1 de enero de 2003, se produjo la fusién por absorcion del S.C.L.V.
por la Sociedad de Sistemas, en los términos previstos en la Ley Financiera.
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En la actualidad, las funciones atribuidas a la Sociedad de Sistemas son las siguientes:

a. Llevar el registro contable correspondiente a valores representados por medio de anotaciones en cuenta
admitidos a negociacién en el Mercado de Deuda Publica en Anotaciones, conforme a lo establecido en la Ley
del Mercado de Valores; de los valores admitidos a negociacion en las Bolsas de Valores, conforme a la
designacién realizada por las correspondientes Sociedades Rectoras; asi como de otros valores admitidos a
negociaciéon en mercados secundarios oficiales y sistemas multilaterales de negociacién, conforme a la
designacién que realicen los érganos rectores de los correspondientes mercados y sistemas.

b. Llevar el registro contable de otros valores no admitidos a negociacién en mercados secundarios oficiales,
mercados regulados o sistemas multilaterales de negociacion.

c. Gestionar la liquidacidon y, en su caso, la compensacién de valores y efectivo derivada de las operaciones
realizadas sobre valores.

d. Prestar los servicios para los que haya sido autorizado conforme al Reglamento (UE) n® 909/2014, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de julio de 2014, sobre Ia mejora de la liquidacion de valores en la
Unién Europea y los depositarios centrales de valores y por el que se modifican las Directivas 98/26/CE y
2014/65/UE y el Reglamento (UE) n° 236/2012.

e. Prestar servicios en relacion con el régimen europeo de comercio y registro de derechos de emisién.

f. Las demas funciones y servicios que le encomiende el Gobierno, previo informe de la Comisién Nacional del
Mercado de Valores y, en su caso, del Banco de Espafia.

La Sociedad no podra realizar, ni se entenderan incluidas en su objeto social, actividades para las que no este
habilitada legalmente o para cuyo ejercicio la Ley exija cualquier clase de autorizacion administrativa de la que no
disponga.

La entrada en vigor de la Reforma del Sistema espaiol de compensacién, liquidacién y registro (impulsada por la
Ley 32/2011, de 4 de octubre, y culminada con la Disposicién Final Primera de la Ley 11/2015, de 18 de junio, con
la finalidad de homogeneizar las actividades de post-contratacion espafiolas con aquellas estructuras de otros
paises europeos) implica tres cambios centrales: a) paso a un sistema de registro basado en saldos para los
valores de renta variable; b) introduccion de una entidad de contrapartida central (en adelante, ECC) y ¢)
integracion en una Unica plataforma de los sistemas de liquidacién CADE y SCLV.

Asi, con la entrada en vigor de la Reforma, desde el 27 de abril de 2016, la sociedad pasé a gestionar los siguientes
Sistemas de liquidacién de valores: el Sistema de Liquidacién de Valores ARCO y el Sistema de Compensacion
y Liquidacion de operaciones realizadas en el Mercado de Deuda Publica en Anotaciones y en el Mercado de
Renta Fija AIAF.

Con fecha 18 de septiembre de 2017 finaliz6 la segunda fase de la Reforma con (a) la incorporacién al Sistema
de Liquidacion ARCO de la liquidacion de los valores incluidos hasta dicho momento en el Sistema de
Compensacion y Liquidacion de operaciones realizadas en el Mercado de Deuda Publica en Anotaciones y en el
Mercado de Renta Fija AIAF y (b) la migracion a la plataforma de liquidacion Target2 Securities (T2S) del
Eurosistema que permite homologar los sistemas de post-contratacion del mercado espariol con los de los demas
mercados europeos.
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Con fecha 20 de septiembre de 2019, la Comisién Nacional del Mercado de Valores comunicé a la Sociedad de
Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. - Sociedad Unipersonal- la
concesion de la autorizacion para seguir prestando servicios en su condicion de Depositario Central de Valores
(DCV) conforme al Reglamento (UE) n° 909/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de julio de 2014,
sobre la mejora de la liquidacion de valores en la Union Europea y los depositarios centrales de valores y por el
que se modifican las Directivas 98/26/CE y 2014/65/UE y el Reglamento (UE) n°® 236/2012.

La sociedad mantenia al 31 de diciembre de 2023 y 2022 participaciones permanentes en Bolsas y Mercados
Espafioles Servicios Corporativos, S.A. y Regis-TR, S.A. con unos porcentajes de participacién del 21% y 50%,
respectivamente. Asimismo, a 31 de diciembre de 2023 y 2022, la sociedad mantiene un porcentaje de
participacion permanente del 50% en Regis-TR UK, Ltd.

Con fecha 3 de septiembre de 2021, Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacién de Valores, S.A. - Sociedad Unipersonal ha acordado la adquisicion del 50% de las acciones de Regis-
TR, S.A., y de Regis-TR- UK, Ltd que tendra efecto en el ejercicio 2023, ostentando a dicha fecha el 100% de las
acciones de dichas sociedades.

A continuacion, se detalla la informacién mas relevante de Regis-TR, S.A. y Regis-TR UK, Ltd:
Regis-TR, S.A.

Con fecha 9 de diciembre de 2010, se constituyé en Luxemburgo, por tiempo indefinido, la sociedad Regis-TR,
S.A., por Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A. -
Sociedad Unipersonal y Clearstream Banking, S.A., con un capital social de 3.600 miles de euros (formalizado en
36.000 acciones de un valor nominal de 100 euros cada una de ellas, integramente suscritas y desembolsadas
por ambos accionistas a partes iguales). Con fecha 3 de septiembre de 2021, Sociedad de Gestion de los Sistemas
de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A. - Sociedad Unipersonal acordadé la adquisicion del
50% de las acciones de la Sociedad, que ha tenido efecto el 31 de marzo de 2023, ostentando a partir dicha fecha
el 100% de las acciones de dicha sociedad.

Su objeto social se define de la siguiente manera:

a. La compafia actuard como trade repository y mecanismo autorizado de comunicacién en los términos
previstos en la legislacion luxemburguesa vigente.

b. El objeto de la compaiiia es la administracion y registro de informacién relacionada con cualquier contrato
derivado y transacciones (en adelante “Derivados”, incluyendo, sin caracter limitativo, derivados
extrabursatiles (OTC) derivados negociados en un mercado (ETD), contratos y transacciones) acordados
entre contrapartes financieras y no financieras, asi como el reporting de la informacién recibida respecto de
tales Derivados, entre otros, a las autoridades de supervision del mercado y autoridades regulatorias y a los
participantes en el mercado de Derivados.
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c. Elobjeto dela compadia es, igualmente, la administracion y registro de informacién relacionada con cualquier
contrato sobre productos energéticos al por mayor (en adelante “Productos energéticos al por mayor”
incluyendo, sin caracter limitativo, contratos, ordenes para negociar y Derivados relacionados con la
produccién, suministro, transporte y/o distribucion de electricidad y gas natural, asi como, contratos de
servicios de balance de electricidad y gas natural e informacién relacionada con la capacidad de uso de las
instalaciones de produccion, almacenamiento, consumo o transmision de electricidad y gas natural asi como
el uso de las instalaciones de gas natural licuado, incluyendo la indisponibilidad programada o sin programar
de estas instalaciones) acordado entre los participantes en el mercado mayorista de energia, incluyendo las
transmisiones a los operadores del sistema, operadores de los sistemas de almacenamiento y operadores
de los sistemas de gas natural licuado, asi como el reporting en nombre propio o por cuenta de un tercero
de todos los datos recabados sobre Productos energéticos al por mayor, entre otros, a la Agencia de
Cooperacién de los Reguladores de la Energia asi como a las autoridades de supervisién y regulatorias del
mercado, mediante medios automaticos de acceso a dicha informacion y/o previa peticién de dichas
autoridades, asi como a los participantes en el mercado mayorista de energia.

d. Lacompaiia podra prestar servicios de valoracion y gestion de colateral, en relacion a los Derivados. Puede,
igualmente, delegar sus servicios a una tercera entidad y llevar a cabo cualquier actividad comercial sobre
derechos de propiedad intelectual en relacion con el objeto de la compafia descrito en los apartados
anteriores.

La compafiia podré llevar a cabo operaciones financieras, comerciales y/o industriales que pueda considerar utiles
para la consecucion y el desarrollo de su objeto social.

Es una entidad privada y por tanto no se encuentra disponible precio de cotizacion en el mercado para sus
acciones. No existe ninguin pasivo contingente en relacién con la participacion del Grupo en el negocio conjunto.

Regis-TR UK, Ltd

Con fecha 11 de marzo de 2019, se formalizo la constitucién de una compafia privada limitada por acciones, en
Inglaterra y Gales (Reino Unido), por Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacién de Valores, S.A. - Sociedad Unipersonal y Clearstream Holding AG con domicilio principal en la ciudad
de Londres. La sociedad cuenta con un capital social de 891 miles de libras esterlinas, integramente suscritas y
desembolsadas por ambos accionistas a partes iguales, equivalentes a 1.029 miles de euros a fecha de
constitucién. Durante el ejercicio 2022 se han realizado aportaciones de capital desde Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacidn y Liguidacion de Valores, S.A. - Sociedad Unipersonal por valor de 424 mil
euros. Con fecha 3 de septiembre de 2021, Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacién de Valores, S.A. - Sociedad Unipersonal acordadé la adquisicion del 50% de las acciones de la
Sociedad, que ha tenido efecto el 31 de marzo de 2023, ostentando a partir dicha fecha el 100% de las acciones
de dicha sociedad.

Su objeto social se define de la siguiente manera:

a. La compania actuara como trade repository y mecanismo autorizado de comunicacion bajo la legislacion de
Inglaterra y Gales (Reino Unido).

b. El objeto de la compafiia es la administracion y registro de informacién relacionada con cualquier contrato
derivado y transacciones (en adelante “Derivados”, incluyendo, sin caracter limitativo, derivados
extrabursatiles (OTC) derivados negociados en un mercado (ETD), contratos y transacciones) acordados
entre contrapartes financieras y no financieras, asi como el reporting de la informacion recibida respecto de
tales Derivados, entre otros, a las autoridades de supervision del mercado y autoridades regulatorias y a los
participantes en el mercado de Derivados.
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c. Elobjeto de la compaiiia es, igualmente, la administracion y registro de informacién relacionada con cualquier
contrato sobre transacciones de financiacion mediante valores y operaciones de reutilizaciéon (“Securities
Financing Transactions”, en adelante SFTs) acordados entre contrapartes financieras y no financieras, asi
como el reporting de la informacion recibida respecto de tales SFTs, entre otros, a las autoridades de
supervision y regulatorias del mercado, a los participantes en el mercado de SFTs, a otros trade repositories
y al publico.

d. Lacompafia podra prestar servicios de valoracion y gestion de colateral, en relacién a los Derivados. Puede,
igualmente, delegar sus servicios a una tercera entidad y llevar a cabo cualquier actividad comercial sobre
derechos de propiedad intelectual en relacion con el objeto de la compaiiia descrito en los apartados
anteriores.

La compaiifa podra llevar a cabo operaciones financieras, comerciales y/o industriales que pueda considerar Utiles
para la consecucion y el desarrollo de su objeto social.

Es una entidad privada y por tanto no se encuentra disponible precio de cotizaciéon en el mercado para sus
acciones. No existe ningln pasivo contingente en relacion con la participacion del Grupo en el negocio conjunto.

BME Post Trade Services, S.A., - Sociedad Unipersonal
Constituye el objeto social de la sociedad:

- Desarrollar, establecer, explotar, proporcionar soporte y comercializar, en cualquier modalidad, productos,
servicios, sistemas, procedimientos o redes informaticas de toda indole, relacionados con la gestion y/o
canalizacion de drdenes, informacién y cualquier tipo de mensaje en relacion con operaciones financieras,
incluyendo operaciones financieras sobre divisas y su liquidacién, realizadas o en las que participen entidades
financieras o no financieras, y el deposito o registro contable de valores e instrumentos financieros, asi como
con las prestacién de servicios relacionados con dichas entidades.

- Disenar, desarrollar, establecer, crear, explotar, proporcionar soporte y comercializar, en cualquier modalidad,
productos, servicios, sistemas, procedimientos o redes informaticas de toda indole, que tengan como finalidad
la prestacion de servicios relacionados con las actividades de:

i)  custodia nacional e internacional sobre instrumentos financieros;

i) gestion de sistemas de registro de operaciones y otras infraestructuras de mercado, plataformas o
sistemas de negociacién, compensacion y liquidacion; e,

iiiy implantacion y estandarizacion tecnologica Blockchain y establecimiento de medidas de seguridad para
la misma, asi como gestion redes de tecnologia de registro distribuido, productivas o en las que se presten
servicios a terceros.

- Proporcionar y gestionar toda clase de servicios técnicos y de apoyo a emisores y a sus agentes respecto de
sus obligaciones legales y corporativas, asi como de sus sistemas técnicos de toda indole, asi como prestar
servicios técnicos y de soporte a los emisores, sus agentes y accionistas, en los procesos de registro e
identificacion de accionistas y sus beneficiarios Gltimos.

- Realizar funciones de gestion de tesoreria para las entidades pertenecientes al grupo de empresas al que
pertenece la Sociedad.
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- Proporcionar y gestionar toda clase de servicios técnicos y operativos relacionados con la gestion de
mensajeria SWIFT, o de cualquier otra naturaleza similar, y dar soporte a la misma.

- Prestar servicios relacionados con el ambito de la post-contratacién de valores, compensacién y depositaria.

- Dar soporte funcional, dentro de los limites que el marco regulatorio habilite para ello, a las actividades del
Registro de Derechos de Emision de Gases de Efecto Invernadero, asi como a las actividades que se
desarrollen en el ambito de la negociacion de Derechos de Emision de Gases de Efecto Invernadero.

Link Up Capital Markets, S.A., se constituydo por la Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro,
Compensacién y Liquidacién de Valores, S.A., Sociedad Unipersonal, junto con una pluralidad de accionistas. A
lo largo de los ejercicios 2013 y 2014 la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacion de Valores, S.A. - Sociedad Unipersonal llevo a cabo sucesivas adquisiciones a los anteriores
accionistas, proceso que culminé el 14 de enero de 2014, con la adquisicién del 1,71% del capital de Link Up
Capital Markets, S.A. - Sociedad Unipersonal, operacion tras la que ostenté la titularidad del 100% del capital
social.

Con fecha 21 de noviembre de 2014, Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas
Financieros, S.A. adquirié el 100% del capital de Link Up Capital Markets, S.A. a Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores, S.A. - Sociedad Unipersonal, por 878 miles de
euros, equivalente al valor tedrico contable de las acciones de Link Up Capital Markets, S.A. al 31 de octubre de
2014,

Con fecha 7 de septiembre de 2016, la Sociedad cambié su denominacién social por la de BME Post Trade
Services, S.A.- Sociedad Unipersonal, ostentando hasta la fecha la denominacién social de Link Up Capital
Markets, S.A.- Sociedad Unipersonal.

Con fecha 21 de diciembre de 2022, el socio Uunico de la sociedad ha llevado a cabo una ampliacion del capital
social mediante aportaciones en efectivo por importe de 696.600 euros, mediante la emisién de 8.100 acciones
de 86 euros de valor nominal cada una con una prima de emision de 284 euros por cada nueva accion. Con fecha
23 de dicembre de 2022 se ha otorgado la escritura publica de ampliacidn de capital, que ha inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid el dia 29 de diciembre de 2022.

Instituto Bolsas y Mercados Espanoles, S.L. - Sociedad Unipersonal

Se constituyo en Madrid, por tiempo indefinido, el 28 de julio de 2006.

Su objeto social es la organizacién e imparticion de cursos, seminarios, conferencias, programas de postgrado,
clases de perfeccionamiento profesional y, en general, cualquier actividad de formacion relacionada con el sector
financiero y los mercados de valores asi como la elaboracién, edicién y publicacion de todo tipo de material
académico relacionado.

Bolsas y Mercados Espaiioles Inntech, S.A. - Sociedad Unipersonal

Constituida en Madrid, en mayo de 1990, con el nombre de Sociedad de Difusién de Informacioén de la Bolsa de
Valores de Madrid, S.A.

Durante el ejercicio 2008, Sociedad Rectora de |a Bolsa de Valores de Madrid, S.A. - Sociedad Unipersonal vendio
la totalidad de su participacién en Bolsas y Mercados Espafioles Inntech, S.A.U., anteriormente denominada
Infobolsa, S.A. - Sociedad Unipersonal, equivalente a un porcentaje de participacion del 50%, a Bolsas y Mercados
Espafioles.
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Con fecha 25 de febrero de 2016, Bolsas y Mercados Espaiioles Sociedad Holding de Mercados y Sistemas
Financieros, S.A. adquirié el 50% del capital social de la sociedad Deutsche Borse A.G. por 8.200 miles de euros,
ostentando, desde dicha fecha, la titularidad del 100% de la misma. Asimismo, Bolsas y Mercados Espafioles paso
a ostentar indirectamente a través de Infobolsa, S.A. - Sociedad Unipersonal la propiedad del 81% del capital
social de Open Finance, S.L., el 100% de Difubolsa - Servigos de Difusdo e Informagao de Bolsa, S.A. y el 100%
de Infobolsa Deutschland, GmbH, todas ellas sociedades participadas directamente por Infobolsa, S.A. - Sociedad
Unipersonal.

Con fecha 25 de marzo de 2011 Infobolsa, S.A. - Sociedad Unipersonal adquirio el 62% del capital de la compania
Open Finance, S.L., por importe de 3.514 miles de euros. Asimismo, y en acuerdo adicional, Infobolsa, S.A. -
Sociedad Unipersonal y la totalidad de los accionistas minoritarios de Open Finance, S.L. suscribieron
compromisos de compra y venta a largo plazo del 38% restante del capital social de Open Finance, S.L. (opciones
cruzadas). Con fecha 1 de julio de 2014, Infobolsa, S.A. - Sociedad Unipersonal adquirié un 19% del capital de
Open Finance, S.L., por 550 miles de euros. Con fecha 8 de marzo de 2018, Bolsas y Mercados Espafioles Inntech,
S.A.U. adquirié una participacion adicional del 9% del capital de Open Finance, S.L. por importe de 285 miles de
euros. Con fecha 30 de julio de 2020, adquirié una participacion adicional del 10% del capital de Open Finance,
S.L. por importe de 65 miles de euros, ostentando a dicha fecha y al 31 de diciembre de 2020 la titularidad del
100% de las participaciones sociales de dicha sociedad.

Con fecha 5 de enero de 2017, se formalizd la constitucién de una sociedad de naturaleza comercial, del tipo de
sociedades por acciones simplificadas, constituida conforme a las leyes de la Republica de Colombia, denominada
“BME Soporte Local Colombia, S.A.S.” (actualmente denominada BME LATAM S.A.S) cuyo capital social
representado por ciento cincuenta millones de acciones ordinarias de 1 peso colombiano de valor nominal fue
integramente suscrito y desembolsado por Infobolsa, S.A.U.

Asimismo, con fecha 12 de mayo de 2017, se formalizd la constitucién de una sociedad de naturaleza mercantil y
forma anénima, denominada “BME Regulatory Services, S.A.U.”, cuyo capital social representado por sesenta mil
acciones nominativas de 1 euro de valor nominal cada una de ellas fue integramente suscrito y desembolsado por
Infobolsa, S.A.U. Con fecha 2 de diciembre de 2020, BME adquirié el 100% del capital social de “BME Regulatory
Services, S.A.U.” por 128 miles de euros.

Con fecha 7 de junio de 2017, el Accionista Unico Bolsas y Mercados Esparioles aprobo la fusion de las sociedades
Bolsas y Mercados Espafioles Innova S.A.U. y Visual Trader Systems, S.L.U. (Sociedades Absorbidas) por
Infobolsa, S.A. - Sociedad Unipersonal (Sociedad Absorbente), asi como la modificacién de la denominacion social
de Infobolsa, S.A. Sociedad Unipersonal por la actual Bolsas y Mercados Espafioles Inntech, S.A. - Sociedad
Unipersonal.

Con fecha 10 de enero de 2020, quedé inscrita en el Registro Mercantil de Lisboa la disolucion y liquidacion de la
sociedad Difubolsa - Servicos de Difusdo e Informacdo de Bolsa, S.A., asi como la cancelacion de la
correspondiente hoja registral. Por tanto, al 31 de diciembre de 2020, |la sociedad mantenia una participacion del
100% en BME LATAM S.A.S. (anteriormente denominada BME Soporte Local Colombia S.A.S.). Con fecha 22 de
abril de 2021, se ha aprobado la adquisicion del 100% de las acciones de esta sociedad por Bolsas y Mercados
Esparioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A. - Sociedad Unipersonal.
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BME LATAM S.A.S. (anteriormente denominada BME Soporte Local Colombia, S.A.S.)

Con fecha 5 de enero de 2017, se formalizd la constitucion de una sociedad de naturaleza comercial, del tipo de
sociedades por acciones simplificadas, constituida conforme a las leyes de la Republica de Colombia, denominada
“BME Soporte Local Colombia, S.A.S.” (actualmente denominada BME LATAM S.A_S.) El domicilio principal de la
sociedad sera la ciudad de Bogota, Distrito Capital (Colombia). El capital suscrito es de 150.000 miles de pesos
colombianos (equivalentes a 50 miles de euros a fecha de constitucién), dividido en ciento cincuenta millones de
acciones ordinarias de 1 peso colombiano de valor nominal cada una de ellas, que fueron suscritas y
desembolsadas en su totalidad por Infobolsa, S.A.U. (actualmente denominada Bolsas y Mercados Espafioles
Inntech, S.A.U.). Con fecha 22 de abril de 2021, se ha aprobado la adquisicién del 100% de las accicnes de la
sociedad por Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A. -
Sociedad Unipersonal.

La sociedad tiene duracién indefinida y su objeto social es dar soporte local a las actividades y negocios de las
empresas del Grupo BME entre los que estan la prestacion de servicios de consultoria del uso de tecnologias de
la informacién, la prestacién de servicios de estudio, desarrollo, andlisis, programacion, comercializacion, licencia,
soporte y mantenimiento de programas de ordenador y para equipos electronicos, de registro de datos el disefio,
establecimiento, creacion, soporte y explotacion de procedimientos, programas, sistemas, servicios o redes
informaticos, electrénicos y de comunicacion de toda indole que tengan como finalidad el desarrollo de actividades
financieras o relacionadas con los mercados de valores.

BME Regulatory Services, S.A. — Sociedad Unipersonal

Con fecha 12 de mayo de 2017, se formalizé la constitucion de una sociedad de naturaleza mercantil y forma
anénima, denominada “BME Regulatory Services, S.A.U.”. El capital social se fij6 en 60 miles de euros,
representado por sesenta mil acciones nominativas de 1 euro de valor nominal cada una de ellas, que fueron
suscritas y desembolsadas en su totalidad por Bolsas y Mercados Espafioles Inntech, S.A.U. Con fecha 2 de
diciembre de 2020, BME adquiri6 el 100% del capital social de “BME Regulatory Services, S.A.U.” por 128 miles
de euros.

La sociedad tiene duracion indefinida y constituye su objeto social:

- Recibir, procesar, elaborar, tratar, difundir, almacenar, comercializar y distribuir informacién financiera,
econdmica, bursatil, monetaria y comercial de todo tipo, por cualquier medio técnico y operativo.

- Elaborar, desarrollar y comercializar programas, material informatico, sistemas u otros elementos destinados
a la captacion, tratamiento, difusion y uso de la informacién financiera, econémica, bursatil, monetaria y
comercial de todo tipo.

- Recibir, procesar, elaborar, tratar, difundir, almacenar, comercializar y distribuir informacion sobre entidades
emisoras, instrumentos financieros, operaciones relativas a éstos y a sus intervinientes, asi como su
comunicacién a cualesquiera personas fisicas o juridicas, institucionales o autoridades publicas o privadas,
nacionales o internacionales.

- Desarrollar actividades de consultoria y asesoria y prestar servicios relacionados con procedimientos,

desarrollos, gestién y cumplimiento de obligaciones legales respecto de la informacién a que se refieren las
actividades anteriormente indicadas.
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MEFF Sociedad Rectora del Mercado de Productos Derivados, S.A. — Sociedad Unipersonal

Se constituyé en Madrid, por tiempo indefinido, el 21 de noviembre de 2012 por Bolsas y Mercados Espafioles,
Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A. con un capital social de 60 miles de euros
(formalizado en 60.000 acciones de un valor nominal de 1 euros cada una de ellas, integramente suscritas y
desembolsadas).

Su objeto social era el estudio y preparacién de proyectos relacionados con el desarrollo y gestién de los mercados
de productos financieros.

Con fecha 27 de junio de 2013, los Consejos de Administracién de BME Clearing, S.A. — Sociedad Unipersonal y
de MEFF Sociedad Rectora del Mercado de Productos Derivados, S.A. — Sociedad Unipersonal, suscribieron un
Proyecto Comun de Escisién Parcial de BME Clearing, S.A. — Sociedad Unipersonal (sociedad escindida) a favor
de MEFF Sociedad Rectora del Mercado de Productos Derivados, S.A. — Sociedad Unipersonal (sociedad
beneficiaria), consistente en la transmision de la unidad econémica compuesta por los elementos patrimoniales,
medios técnicos y humanos necesarios para gestionar el mercado secundario oficial de productos derivados de
BME Clearing, S.A. — Sociedad Unipersonal a favor de MEFF Sociedad Rectora del Mercado de Productos
Derivados, S.A. — Sociedad Unipersonal, adquiriendo ésta por sucesion universal todos los activos y pasivos,
derechos y obligaciones que componian la referida unidad econdmica.

Con fecha 26 de junio de 2013 BME, en su calidad de socio unico de ambas sociedades, aprobo la escision parcial
a favor de la sociedad, asi como la modificacion de los Estatutos sociales, modificacién que incluia entre otras
cuestiones, la de su denominacién social por la de MEFF Sociedad Rectora del Mercado de Productos Derivados,
S.A.U. y la de su objeto social que, previa autorizacion del Ministerio de Economia y Competitividad, paso a ser el
de sociedad rectora de un mercado secundario oficial de futuros y opciones, que ‘regira y administrara la
negociacion y registro de los contratos de futuros, opciones y otros instrumentos financieros derivados, cualquiera
que sea el activo subyacente, previstos en el articulo 2 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores”.

Con fecha 5 de septiembre de 2013, como socio Unico de la sociedad llevé a cabo una ampliacion del capital
social mediante aportaciones en efectivo por importe de 6.590.000 euros, mediante la emision de 6.590.000
acciones de 1 euros de valor nominal cada una con una prima de emision de 0.2019 euros por cada nueva accion.
Con fecha 9 de septiembre de 2013 se otorgaron la escritura publica de escision parcial y la escritura pablica de
ampliacion de capital, que fueron inscritas en el Registro Mercantil de Madrid el dia 30 de septiembre de 2013.

La sociedad mantenia, al 31 de diciembre de 2023 y 2022 una participacion permanente en Bolsas y Mercados
Espanoles Servicios Corporativos, S.A. con un porcentaje de participacion del 11%. Adicionalmente, y con motivo
de la entrada en el capital de Bolsas y Mercados Esparfioles Market Data, S.A. por parte de Sociedad de Bolsas,
S.A., el porcentaje de participacién de la Sociedad en Bolsas y Mercados Espafioles Market Data, S.A. asciende
al 7,77% al 31 de diciembre de 2023 y 2022. Ambas participaciones fueron adquiridas en virtud de contrato de
compraventa celebrado con BME Clearing, S.A.U., de fecha 13 de diciembre de 2013.

Bolsas y Mercados Esparioles Group Services, S.A.

Se constituyé en Madrid, por tiempo indefinido, el 13 de octubre de 2021 por Bolsas y Mercados Espafioles,
Sociedad Holding de Mercados y Sistemasg Financieros, S.A. con un capital social de 60 miles de euros
(formalizado en 60.000 acciones de un valor nominal de 1 euros cada una de ellas, integramente suscritas y
desembolsadas).
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Constituye el objeto social de la sociedad:

- La prestacién de servicios corporativos y auxiliares de empresa, concretamente la prestacion de servicios de
administracion, gestién y control, legal, financiero, recursos humanos, disefio y desarrollo de procesos,
knowhow y metodologias, actividades de investigacion, desarrollo, centro de costes compartidos y distribucion
de los mismos.

- La realizacion de todas las actividades relativas a la planificacion, formacion, asesoramiento, apoyo y
prestacion de todo tipo de servicios a empresas.

- Proporcionar asistencia técnica y servicios de soporte y auxiliares en las distintas actividades de caracter
corporativo, de organizacion y medios de produccion.

- Gestionar toda clase de asuntos administrativos, legales, financieros y/o de naturaleza analoga.

- Prestar servicios complementarios y auxiliares al marketing y de gestion, formacién y capacitacion de
personas, seleccién de personal, gestion de recursos humanos.

- Prestar servicios de comunicacion, asesoramiento en asuntos administrativos, contables o de procedimiento,
gestion de marcas comerciales, actuacién como centro de servicios compartidos o de prestacion de servicios
comunes a diferentes empresas, servicios de central de compras y de centralizacién de procesos de
contratacion con clientes y proveedores, servicios de definicion de estrategias empresariales, de planificacion.

- Realizar actividades relativas a la contratacion y subcontratacion de todo tipo de servicios de direccion, gestion
y administracién de empresas que den soporte a los negocios y actividades principales de las mismas.

- Cualesquiera otras actividades que, siendo presupuesto o consecuencia de las expuestas, tengan como las
arriba enumeradas caracter de actividades economicas auxiliares de las anteriormente expuestas.

Con fecha 21 de diciembre de 2022, el socio tnico de la sociedad ha llevado a cabo una ampliacion del capital
social mediante aportaciones en efectivo por importe de 3.000.000 euros, mediante la emision de 3.000.000
acciones de 1 euro de valor nominal cada una con una prima de emision de 4,50 euros por cada nueva accion.
Con fecha 22 de dicembre de 2022 se ha otorgado la escritura plblica de ampliacién de capital, que ha inscrita
en el Registro Mercantil de Madrid el dia 27 de diciembre de 2022.

SIX Financial Information Espana, S.A.U.

La Sociedad SIX Financial Information Espafia, S.A.U., se constituyé en Madrid, donde radica su domicilio social,
el 25 de junio de 1990, bajo la denominacion de Finefix Espafia, S.A. Con fecha 1 de enero de 1997, adoptd la
denominacién de Fininfo Espafia, S.A. Con fecha 1 de noviembre de 2008, adopté la denominacion de SIX
Telekurs Espafia, S.A. Con fecha 23 de marzo de 2012 adoptd su actual denominacion. Su capital social es de
424 miles de euros (formalizado en 40.123 acciones de un valor nominal de 10,56 euros cada una de ellas,
integramente suscritas y desembolsadas).

Su actividad principal es la configuracion, el desarrollo y la comercializacién de programas informaticos para el
seguimiento de la cotizacion de titulos de renta fija y variable en los mercados oficiales de valores.
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BME

HOLSAS Y MERCADOS ESPAROLES

a SIX company

Bolsas y Mercados Espaiioles. Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A.- Sociedad
Unipersonal y sociedades que componen el Grupo Bolsas y Mercados Espaiioles

Informe de gestion consolidado — EJERCICIO 2023

1. Evolucién y resultado de los negocios: Indicadores fundamentales de caracter financiero.

El resultado neto obtenido por Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas
Financieros, S.A. — Sociedad Unipersonal y sociedades que componen el Grupo Bolsas y Mercados Esparioles
(en adelante “BME”) en el afio 2023 asciende a 76,1 millones de euros, un 54% menor al alcanzado en 2022.

Los ingresos netos del ejercicio han bajado un 1% hasta los 293,7 millones de euros y los costes operativos totales
aumentaron un 19% hasta 153,6 millones de euros. El EBITDA acumulado del afio ha disminuido un 16% respecto
al afio anterior hasta los 140,1 millones de euros.

La ratio de eficiencia para el conjunto del afioc 2023 asciende a 52,3%, con un comportamiento desfavorable
respecto al obtenido un afio antes que ascendio a 43,5%. El indicador es tanto mejor cuanto menor es su valor.
Por su parte, la rentabilidad sobre recursos propios (ROE) descendié al 15,7% frente al 36,4% que presentaba un
afno antes.

Lo ocurrido en 2023 ha venido a confirmar la poderosa influencia del arma monetaria sobre la economia. El
endurecimiento histéricamente acelerado de la politica monetaria decretada por la Reserva Federal (Fed) y el
Banco Central Europeo (BCE), que se inicio en 2022, se ha prolongado hasta el tercer trimestre de 2023 y
podemos decir que ha conseguido el efecto deseado sobre la contencion de precios y, lo que es mas positivo y
hasta cierto punto sorprendente, sin consecuencias muy negativas para el crecimiento del PIB a corto plazo. Con
tipos de interés oficiales de referencia en el entorno del 4,5%-5,5% en Europa y Estados Unidos, las tasas de
inflacién se han reducido a la mitad ayudadas, también, por la reduccién de tensiones en los precios energéticos
que se han reanudado en alguna medida desde el verano (el precio del petréleo cayé el 40% entre junio de 2022
y junio de 2023 y se incremento un 4,3% desde ese momento hasta diciembre de 2023).

De manera inesperada, en un contexto geopolitico altamente inestable y con las cadenas de suministro
internacional de bienes y servicios poco fluidas, el crecimiento econdmico internacional en 2023 se mantuvo en
niveles bastante positivos impulsado por la gran fortaleza de Estados Unidos y a pesar de la mayor debilidad
mostrada por la Eurozona y China.
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Sin embargo, en nuestra opinién, han sido los elevados costes de financiacion y, en paralelo, el escaso dinamismo
inversor, los que mas han sefialado las dinamicas de actividad a las que es mas sensible dos de los principales
nucleos del negocio de BME en su calidad de operador de mercado: la negociacion de acciones y la financiacion
empresarial. En este sentido, en 2023, han predominado las cautelas y la consecuente disminucion de la inversion
y la circulacién de flujos de capitales, lo que ha conducido a un ejercicio marcado por un descenso acusado de la
volatilidad en los mercados y, como es habitual en tales condiciones, volimenes generales de actividad mas
reducidos de lo normal tanto en productos de renta variable como en renta fija. En concreto los importes
negociados en productos de renta variable y, en especial, las operaciones de financiacién con acciones de
compafiias, tanto nuevas como ya cotizadas, han registrado descensos pronunciados por segundo afo
consecutivo. Las mejores noticias han venido de buenas rentabilidades bursatiles en la mayoria de sectores y
valores (como la Banca espafiola que cerré el afio 2023 con un incremento de un 27,8%) que han conducido al
IBEX 35 a un crecimiento anual del 22,76%.

Al cierre del mes de diciembre de 2023 la capitalizacion total de |la Bolsa espafiola alcanzaba 1,2 billones de euros,
un valor superior en un 16,8% al registrado en diciembre de 2022. Se corresponde con un total de 801 compafiias
con acciones listadas en todas las plataformas de negociacion de BME a 29 de diciembre de 2023, que son casi
la mitad de las que habia hace un afio tras anotarse 29 nuevas incorporaciones con poca captacion de capital y
anotar la exclusion de 730, de las que 718 eran SICAV.

La negociacién de acciones registrada en el mercado principal de 1a Bolsa espafiola en 2023 alcanz6 los 301.249
millones de euros, un 16% menos que hace un afio. Al margen de las condiciones antes mencionadas, este
descenso es también resultado de la tendencia a la deslocalizacion de la negociacion entre diferentes centros de
ejecucion que es parte natural del proceso de competencia impulsado por la regulacion europea. Para nuestro
mercado, ademas, sigue pesando negativamente en la negociacion de los valores espafioles cotizados |a
existencia del Impuesto a las Transacciones Financieras, al restarle atractivo a sus principales empresas frente a
activos comparables de otros mercados no sujetos al impuesto. En un contexto de creciente globalizacion de la
inversién y de la gestidn de carteras altamente diversificadas, un impuesto de este tipo supone un handicap
significativo para las acciones de las grandes empresas cotizadas espafiolas.

Los mercados de deuda publica y corporativa han vivido un afio en la expectativa de certificar el final definitivo del
proceso acelerado de ascensos de tipos de interés decretados desde los Bancos Centrales de todo el mundo,
algo que ocurrié en octubre junto con la generalizacion de una expectativa de descenso antes de mediados de
2024. Este hecho impulsé una fuerte correccidn positiva de las rentabilidades en la recta final del afio de los activos
de renta fija publicos y privados a todos los plazos que ha atraido a gran nimero de nuevos inversores y ello ha
repercutido en un aumento de los volumenes negociados en el mercado. Asi, entre enero y diciembre de 2023, la
negociacion total de deuda publica en las plataforma s electronicas de BME aument6 un 60% hasta los 183.946
millones de euros.

Los mercados esparioles de deuda han mantenido la capacidad de financiacién tanto al sector publico como al
privado con volumenes de emisiones que han alcanzado los 420.159 millones de euros. Asimismo, el volumen de
deuda publica espafiola emitida y admitida a negociacion en el mercado regulado de Renta Fija de BME en 2023
alcanzo los 292.000 millones de euros, un 15,8% mas que el afio anterior. Finalmente, el saldo vivo total de deuda
publica espafiola en el mercado regulado de Renta Fija se situd al cierre de 2023 en casi 1,43 billones de euros,
con un crecimiento del 7% sobre el cierre del afio anterior.

En el mercado espafiol de derivados, MEFF, ha negociado 30 millones de contratos en 2023, un 9,6% menos que
el afio anterior. El ejercicio se ha caracterizado por la fuerte caida de la volatilidad en los principales mercados
bursatiles europeos. De acuerdo con el indicador VIBEX® de BME, la volatilidad implicita media en el afio 2023
ha sido de 14,7%, casi 7 puntos porcentuales por debajo de los niveles alcanzados el afio anterior. Esta reduccion
de la volatilidad se ha reflejado en caidas generalizadas de la negociacién de los contratos de Futuros sobre los
principales indices. Asi, la negociacién de contratos de Futuros sobre el IBEX 35®, el producto mas importante
del mercado de derivados espafiol MEFF se redujo un 15% en 2023 respecto al afio anterior. Los contratos mas
destacados del afio por el crecimiento de su negociacién acumulada son los Futuros sobre Acciones, un 9,4%
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respecto al afio anterior hasta los 11,3 millones de contratos reflejando la ganancia de cuota en este producto
frente otros mercados.

Resultados e indicadores de gestion

Principales magnitudes

¢ Los ingresos netos del ejercicio, sin incluir los resultados financieros netos han disminuido un 1% hasta
los 293,7 millones de euros.

o Los costes operativos totales aumentaron un 19% en el conjunto de! ejercicio hasta los 153,6 millones
de euros frente a los 128,7 millones de euros de 2020.

o El EBITDA acumulado de 2023 se reduce un 16% respecto al afio anterior hasta los 140,1 millones de
euros.

o El beneficio antes de impuestos alcanza los 108,4 millones de euros, que supone un descenso de un
47% respecto al afio anterior, y el beneficio neto después de impuestos atribuido a la sociedad dominante
los 76 millones de euros, con un descenso del 54%.

Ratios de Gestion

¢ EI“ROE” (return on equity — rentabilidad sobre recursos propios), ha alcanzado en el conjunto del
afo 2023 un 15,7%.

e La ratio de eficiencia o “Cost to Income” (Costes Operativos sobre ingresos netos de explotacion —
descontados costes de prestacion de servicios), medido para el conjunto del afio 2023, se situd en el
52,3%. Esta ratio mide el porcentaje de coste en el que se incurre sobre cada unidad de ingreso.

Resultados de las Unidades de Negocio

El modelo de negocio integrado que actualmente se ha implantado en BME se materializa en la gestion de 3
grandes unidades de negocio: BXS (Exchanges), BSS (Securities Services) y BFI (Financial Information). Cada
unidad, a su vez, se organiza en torno a varias areas de negocio mas especificas que aportan estabilidad y
diversificacion al modelo. A continuacién, se expone su contribucién individualizada durante los ejercicios 2023 y
2022 (incluye operaciones intragrupo, que se eliminan en consolidacién).

Ingresos Netos por Segmento EBITDA por segmento
Bolsas y Mercados Espafioles Acumulado Acumulado A Acumulado Acumulado A
Miles de Euros a31/12/23 a31/12/22 a31/12/23 a31/12/22

BXS (Exchanges) 146.500 166.698 -12,1% 83.343 103.997 -19,9%
BSS (Securities Services) 132.668 122.041 8,7% 47.712 66.608 -28,4%
BFI (Financial Information) 10.201 6.578 55,1% 432 1.088 -60,3%
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La unidad de negocio BXS (Exchanges) se divide internamente en 5 areas de negocio. Tres estan directamente
relacionadas con la actividad de negociacién (Renta Variable, Renta Fija y Derivados), otra se ocupa de la
distribucién de datos de fuentes primarias derivados de la negociacion (Market Data) y, por Gltimo, un conjunto de
servicios orientados a facilitar soluciones de trading a los clientes.

La unidad cerré el afio 2023 con unos ingresos netos anuales de 146.500 miles de euros. Esta cifra es un 12,1%
inferior a la registrada en 2022 y tras bajar por la cuenta de resultados y computar un aumento del 0,7% en los
costes operativos, cristaliza en un EBITDA de 83.343 miles de euros que es un 19,8% menor que el
correspondiente al pasado ejercicio.

Bolsas y Mercados Espafioles Acumuladoa Acumuladoa A
(BXS-Exchanges) (Miles. Eur.) 31/12/23 31/12/22

Ingresos Netos 146.500 166.698 -12,1%
Renta Variable 76.323 97.479 -21,7%
Renta Fija 7.600 7.273 4,5%
Derivados 8.261 8.772 -5,8%
Market Data 46.633 45.932 1,5%
Info Trading Solutions 7.683 7.242 6,1%
Costes Operativos ) -63.157 -62.701 0,7%
EBITDA 83.343 103.997 -19,9%

Renta Variable

El area de Renta Variable cerré el ejercicio de 2023 con unos ingresos netos anuales por negociacion, listing y
otros servicios de 76.323 miles de euros, un 21,7% inferior a lo anotado en 2022.

En 2023 el mercado de valores espafiol vivié un ejercicio caracterizado por bajos niveles de actividad en los
capitulos de negociacion, financiacion y nueva incorporacion de empresas, en linea con lo sucedido en otros
mercados europeos comparables. Las cautelas presidieron la actitud de las empresas en un entorno donde las
expectativas sobre costes de financiacién estuvieron centradas en saber cuando los Bancos Centrales
(norteamericano y europeos) decretarian el fin de la escalada acelerada de tipos de referencia sostenida durante
practicamente afio y medio. Frente a ejercicios anteriores, esta misma variable de tipos de interés elevados
favorecié en 2023 la inclinacion de grandes cantidades de ahorro hacia fondos y activos en general conservadores
con rentabilidades atractivas en el caso de las duraciones cortas y expectativas de ganancias de capital en el caso
de las duraciones mas largas. Durante el afio el BCE subio los tipos de interés oficiales 6 veces hasta llevarios al
4,5%. En Estados Unidos el tipo oficial de referencia pasé en el afio del 4,5 % al 5,5%, un nivel maximo en 22
anos.
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Asi pues, las cautelas en la movilidad de los capitales dominaron la actividad en los mercados durante el afio lo
que, a su vez, indujo un descenso importante de la volatilidad en los precios de las acciones en todo el mundo
favoreciendo un entorno algo estable desde el punto de vista del riesgo inversor. De esta forma, las
revalorizaciones en los indices bursatiles encabezaron las buenas noticias en los mercados a lo largo de todo el
afio y en practicamente todo el mundo compensando, en buena medida, una parte importante o todas las pérdidas
registradas en 2022. El IBEX 35® anotd un crecimiento anual del 22,76%.

Esta combinacién de factores ha operado a escala global afectando negativamente al negocio transaccional de
los operadores de mercado, especiaimente en Europa donde los mercados de valores han continuado perdiendo
presencia internacional frente al poderio exhibido por Norteamérica y la pujanza de los mercados asiaticos.

E! ascenso de las cotizaciones en el mundo ha gererado la paradoja de que, mientras la capitalizacion de las
Bolsas en el mundo crecia un 10% en el afio, el resto de los indicadores basicos de actividad anotaba descensos
en el afio; un -11% los volumenes negociados en plataformas electrénicas, un -2,5% en el nimero de empresas
cotizadas, un -3% en incorporacién de nuevas empresas y una caida del 54% en los flujos de financiacion
canalizados a las empresas con un descenso del 57% del correspondiente a financiacién generada a través de
IPOs.

El cuadro es todavia mas complicado si comparamos las cifras con lo alcanzado en 2021. Frente a dicho ejercicio
la capitalizacién a cierre de 2023 es un 8% inferior; los voliimenes negociados un -20%,; el nimero de empresas
cotizadas un -9%; el de nuevas empresas incorporadas un -26% (-55% en nimero de IPOs); y el de nuevos flujos
de financiacién un 73% que alcanza el 77% si nos cefimos solo a salidas a Bolsa mediante IPO.

La combinacion de incertidumbres, tensiones geopoliticas, retirada de estimulos monetarios y endurecimiento de
las condiciones de financiacion, ha generado en los dos Ultimos afios un ambiente de mercado negativo para el
desarrollo creciente del negocio de los operadores de mercado que, aun asi, contindian generando beneficios y
cumpliendo escrupulosamente con los cometidos de seguridad, confianza y eficiencia que la sociedad demanda.

Bolsas y Mercados Espafioles Acumuladoa Acumulado a A
(BXS- Actividad) 31/12/23 31/12/22
Renta Variable
NEGOCIACION (Mill. Euros)
Efectivo negociado SIBE (Mill. Euros) 301.249 362.114 -16,8%
N2 negociaciones SIBE 28.535.690 38.898.620 -26,6%
Efectivo medio por negociacidn (Euros) 10.557 9.309 13,4%
LISTING
N¢ de compafias admitidas Bolsas 814 1503 -45,8%
Capitalizacion total (Mill. Euros) 1.202.048 1.029.003 16,8%

La negociacién de acciones en 2023 alcanzé un importe de 301.249 millones de euros y un total de 28,6 millones
de negociaciones de mercado. Estos importes han presentado descensos, tanto en efectivo negociado como en
el numero de negociaciones intermediadas, de un 16,8% y de un 26,6% respecto al mismo periodo del ejercicio
anterior.
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La tendencia a la fragmentacion de la negociacion entre diferentes centros de ejecucién, si bien es parte natural
de la competencia promovida por la regulacion europea en los Ultimos afios, ha llevado a un fuerte deslizamiento
de volumenes negociados hacia mecanismos de mercado mas opacos como los internalizadores sistematicos, los
dark pools o la negociacion fuera de cualquier mercado (OTC).

La Bolsa espafiola, no obstante, sigue manteniéndose como referente de ejecucion y liquidez para la contratacion
de valores espafioles y el instrumento a través del cual las empresas completan sus operaciones corporativas y
cubren sus necesidades de financiacion en forma de capital. El marco de transparencia y seguridad juridica que
ofrece un mercado regulado resulta decisivo a la hora de canalizar operaciones de inversion. En 2023, el mercado
gestionado por BME alcanzé una cuota de mercado en la contratacion de valores espafioles del 67,5% y una
horquilla sobre el primer nivel de precios de los valores del IBEX 35® de 6,30 puntos basicos, mejor que la del
afio precedente, al tiempo que presentaba también las mejores métricas de ejecucién frente a plataformas
alternativas de contratacion en profundidad del libro de érdenes y mejor precio disponible para la ejecucion,
confirmandose como el referente de negociacion y liquidez de sus valores cotizados de acuerdo con datos
obtenidos a través del proveedor independiente de informacion Liquidmetrix.

En 2023 se han negociado Fondos Cotizados (ETFs) en la Bolsa espafiola por un importe de 1.297 millones de
euros. Esta cifra representa un descenso del 19% frente a 2022. Las 5 referencias del mercado sumaban al cierre
un patrimonio de 516 millones de euros, un 2,9% mas que el anotado al cierre del afio anterior.

Por su parte, el descenso de la volatilidad de los mercados de contado en 2023 no ha ayudado a la contratacion
de warrants en la Bolsa espafiola. En el conjunto del afio se han negociado warrants por importe de 381 millones
de euros, un 37% menos que en 2022. Al cierre de diciembre habia 2.634 referencias de warrants presentes en
el mercado, tras registrarse 6.334 nuevas admisiones en el afio.

La capitalizacion de la Bolsa espafiola se situaba al cierre del mes de diciembre en 1,2 billones de euros con un
ascenso del 16,8% en el afio.

El numero total de empresas con acciones admitidas a cotizacién en los distintos mercados y plataformas
gestionadas por BME alcanzaba 814 compaiiias listadas en todas las plataformas de negociacién de acciones de
BME al cierre de 2023, de las que 126 estaban en el mercado principal de la Bolsa, 23 en Latibex, 139 en BME
Growth (Empresas en Expansion y SOCIMI) y 518 en BME MTF Equity, el Sistema Multilateral de Negociacion
para Sociedades de Inversion Libre (SIL), Entidades de Capital Riesgo (ECR) y SICAVs. La desaparicion
progresiva de SICAVs asociada a los cambios regulatorios que entraron en vigor en 2022 es la variabe
fundamental que marca el descenso del 45,8% en el nimero de empresas cotizadas.

Entre las incorporaciones a las distintas plataformas del mercado bursatil destacan las 10 empresas de BME
Growth (3 de ellas SOCIMI), 2 incorporaciones al mercado principal (Ferrovial SE y MFE-Mediaforeurope, antes
Ferrovial y Mediaset) y 20 Sociedades de Inversion Libre (SIL) al segmento BME MTF Equity.

Los dividendos de las empresas cotizadas han vuelto a poner de manifiesto la gran relevancia que tienen para las
compafias y para la Bolsa espariola. En el conjunto del afio, la remuneracion al accionista en forma de dividendos
ha aumentado un 19% respecto al afio anterior hasta los 30.087 millones de euros en 237 pagos, de los cuales
casi 3.500 millones en 10 pagos han sido en forma de acciones (scrip). También se han llevado a cabo 30
devoluciones por prima de emision.

Ademas, los datos disponibles sefialan que a lo largo de 2023 las compariias cotizadas en la Bolsa espaficla han
seguido ejecutando a buen ritmo programas de recompra de acciones y posteriormente amortizando acciones
adquiridas. En el conjunto del afio se han amortizado acciones por un valor de mercado de 13.415 millones de
euros en 31 operaciones.
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La captacion de recursos por salidas a Bolsa se ha centrado en 2023 en BME Growth donde se han registrado un
total de 10 nuevas empresas, siete al segmento de Empresas en Expansion y tres SOCIMI. Entre todas ellas han
captado recursos por valor de 38,9 millones de euros.

En cuanto a las ampliaciones de capital, se han llevado a cabo un total de 140 operaciones entre enero y diciembre,
por valor de 4.644 millones de euros. De este importe 4.144 millones de euros corresponden a 40 ampliaciones
ejecutadas por empresas cotizadas en el mercado principal de la Bolsa esparfiola y 500 millones proceden de 105
ampliaciones realizadas por comparias admitidas a negociaciéon en BME Growth.

Una buena noticia que afecta a la financiacién de PYMES ha sido la puesta en marcha en 2023 del mercado BME
Scaleup, un paso mas de BME para cubrir las necesidades de financiacion y liquidez de todas las empresas una
vez que alcanzan un minimo grado de madurez.

Por su parte, el Entorno Pre Mercado (EpM) sigue propiciando el acercamiento de empresas e inversores al
ecosistema de financiacion e inversion gue representan los mercados de valores. En 2023 se han incorporado al
EpM 3 nuevas empresas y 2 nuevos partners que intervienen en la cartera de servicios que se les ofrecen a las
empresas. Con las 3 empresas incorporadas en 2023 ya son 38 las compafiias que han participado o participan
de los soportes ofrecidos por el EpM para su desarrollo. 7 de ellas ya han dado el salto al mercado, concretamente
a BME Growth. El numero de partners miembros del ecosistema emprendedor asciende ya a 26.

La actividad de M&A a nivel global también se ha visto afectada por el nuevo escenario de tipos de interés altos,
la incertidumbre sobre la politica monetaria y las tensiones geopoliticas. De esta forma, el valor total de las
operaciones de fusiones y adquisiciones anunciados a nivel mundial en los primeros tres trimestres de 2023 fue
de 2 billones de dolares, una caida del 27% en comparacion con el mismo periodo del afic pasado. En el mercado
bursatil han destacado en el afio dos operaciones de caracter técnico. Por un lado se incorporaba al mercado en
mayo la empresa holandesa MFE-MediaforEurope, que un afio antes habia adquirido y excluido de la Bolsa
espafiola a su filial Mediaset. La segunda operacién ha sido |a fusion inversa de Ferrovial SA por su filial holandesa
Ferrovial Internacional SE que trajo consigo la exclusion de Ferrovial SA y la inmediata admision en junio de
Ferrovial Internacional SE, que ha mantenido en la Bolsa espafiola la practica totalidad del volumen de
contratacion que acumulaba la anterior cotizada.
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Renta Fija

La actividad de Renta Fija de BME ha generado en 2023 unos ingresos netos totales por importe de 7.600 miles
de euros presentando un aumento respecto del ejercicio anterior de un 4,5%.

Bolsas y Mercados Espafnoles Acumuladoa Acumuladoa A
(BXS- Actividad) 31/12/23 31/12/22
Renta Fija
NEGOCIACION {Mill.Euros) 184.038 114.802  60,3%
Deuda Publica 183.946 114.706  60,4%
Renta Fija Privada 92 9% -4,2%
LISTING {Mill.Euros)
Adm. a cotizacion Renta Fija Privada 132.726 127.794 3,9%
Saldo vivo Deuda Publica 1.409.123 1.323.830 6,4%
Saldo vivo Renta Fija Privada 414.105 425.221 -2,6%

Las elevadas rentabilidades alcanzadas por la deuda publica a todos los plazos han atraido a gran numero de
nuevos inversores y ello ha repercutido también en un aumento de los volimenes negociados en el mercado. Asi,
entre enero y diciembre de 2023, la negociacion total de deuda publica en las plataformas de BME alcanzo los
183.946 millones de euros, un 60,4% mas que en 2022. El aumento registrado en la plataforma SENAF reservada
a entidades financieras mayoristas especializadas fue del 68% y en la plataforma SEND, abierta a todo tipo de
inversores, del 19%. El numero de operaciones cruzadas en 2023 también aumentd un 58% hasta las 20.508 en
la plataforma SENAF y en un 290% en la plataforma SEND hasta las 5.006 operaciones.

El volumen de deuda publica espafiola emitida y admitida a negociacion en el mercado regulado de Renta Fija de
BME en 2023 alcanzé los 292.000 millones de euros, un 15,8% mas que el ano anterior. De esta forma, el saldo
vivo total se situé al cierre de 2023 en casi 1,41 billones de euros, con un crecimiento del 6,4% sobre el cierre del
afio anterior. Por su parte, el saldo vivo total de deuda publica extranjera a la misma fecha casi se ha duplicado
respecto al afio anterior hasta alcanzar los 8,2 billones de euros al cierre de 2023.

Por su parte, la negociacién de activos de renta fija privada alcanzo en 2023 los 92 millones de euros, un 4,2%
inferior al anotado en 2022.

El volumen de deuda privada espafiola emitida y admitida a cotizacién en los sistemas gestionados por BME
ascendié hasta los 132.726 millones de euros en 2023 con un aumento del 3,9% respecto al pasado afio. De ese
importe, alrededor de 115.000 millones tuvieron lugar en el Mercado regulado con una ligera subida del 0.7%
frente al afio anterior y otros 15.348 millones ocurrieron en e Mercado Alternativo de Renta Fija (MARF), cifra que
supone un alza del 11,6% sobre el afio anterior.

El saldo total en circulacién de emisiones de renta fija en los registros de BME al cierre de diciembre de 2023 se

elevaba a 414.105 miliones de euros de los cuales el 85% correspondian a referencias listadas en el mercado
regulado y el resto en el MARF.
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En el mes de octubre de 2023 el MARF cumpli6 diez afios de vida. En este decenio un total de 148 compafiias
han obtenido financiacién en él de manera directa y varios centenares mas lo han hecho a través de emisiones
de titulizacion de las que forman parte instrumentos de financiacién como los créditos o facturas de empresas de
pequefio tamafio. Los recursos totales captados en este periodo superan con creces los 70.000 millones de euros.

Aasimismo, destacar que en los mercados y plataformas de Renta Fija gestionados por BME, a lo largo del afio
2023 se admitieron a negociaciéon 62 emisiones nacionales e internacionales de Renta Fija verdes, sociales y
sostenibles por un importe total cercano a los 170.000 millones de euros de los cuales 14.000 millones
correspondieron a emisores esparioles y el resto a emisores extranjeros. Al cierre del afio eran 89 las emisiones
espaniolas vivas de bonos y los programas de pagarés abiertos en BME.

Por ltimo, destacar que entre las novedades del afio es importante la entrada en vigor el 18 de septiembre del
apartado de la nueva Ley de los Mercados de Valores y Servicios de Inversion (LMVSI) que modifica el
procedimiento de verificacion y admision a cotizacion de los valores de Renta Fija en mercados regulados con la
pretension de dotar a los mercados espafioles de renta fija de un marco de actuacién mas agil, eficiente y
competitivo. De acuerdo con la nueva reglamentacion, la CNMV sigue aprobando los folletos pero es el mercado
gestionado por BME el que verifica el cumplimento de los requisitos de admisién y procede a la admision de los
valores.

Derivados

Los ingresos netos anuales totales del area de Derivados de BME han disminuido un 5,8% respecto al afio anterior
hasta los 8.261 miles de euros.

Bolsas y Mercados Espafioles Acumuladoa Acumuladoa

{BXS- Actividad) 31/12/23 31/12/22

Derivados

Derivados Financieros (Contratos) 29.894.013 33.031.182 -9,5%

Derivados sobre indices (Contratos)

Futuros sobre indice IBEX 35® 4.631.691 5.445516 -14,9%
Futuros Micro y Mini IBEX 35® 612.148 934.498 -34,5%
Opciones sobre indice IBEX 35® 559.204 1.344.119 -58,4%

Derivados sobre acciones (Contratos)

Futuros sobre acciones 11.280.203 10.313.726 9,4%
Opciones sobre acciones 12.810.767 14.993.323 -14,6%
Posicion abierta Futuros 71.408 60.679 17,7%

El mercado espafiol de derivados, MEFF, ha negociado 29,89 millones de contratos en 2023, un 9,5% menos que
el afio anterior. El ejercicio se ha caracterizado por la fuerte caida de la volatilidad en los principales mercados
bursatiles europeos. De acuerdo con el indicador VIBEX® de BME, la volatilidad implicita media en el afio 2023
ha sido de 14,7%, casi 7 puntos porcentuales por debajo de los niveles alcanzados el afio anterior. Esta reduccion
de la volatilidad se ha reflejado en caidas generalizadas de la negociacion de los contratos de Futuros sobre los
principales indices. Asi, la negociacion de contratos de Futuros sobre el IBEX35®, el producto mas importante del
mercado de derivados espanol MEFF se reduce un 14,9% en 2023 respecto al afio anterior.
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Los contratos mas destacados del afio por el crecimiento de su negociacién acumulada son los Futuros sobre
Acciones, un 9,4% respecto al afic anterior hasta los 11,28 miliones de contratos reflejando la ganancia de cuota
en este producto frente otros mercados.

En el ambito de las mejoras operativas, desde el 4 de diciembre pasado MEFF ofrece a los Miembros del Mercado
la posibilidad de "marcar” una orden recibida como procedente de Cliente Minorista, si asi lo desea el inversor. De
esta forma lo que se pretende es que los Miembros de Mercado que son Proveedores de Liquidez en MEFF y que
han confirmado su adhesion a esta medida, puedan identificar esas 6rdenes y puedan mejorar los precios para
estos inversores. Se pretende, en alguna medida, contrarrestar con estas mejoras las nuevas restricciones
impuestas a la oferta de derivados regulados dirigida a inversores minoristas que son negativas para estos
productos y para los inversores.

Por su parte, los Futuros sobre Electricidad negociados en MEFF han vuelto a verse afectados en 2023 por la
incertidumbre y las grandes oscilaciones en los precios de la electricidad que ya habian sido una constante en los
dos afios anteriores. Estas fuertes oscilaciones de precios en la curva temporal de vencimientos se traducen en
un aumento significativo en las garantias requeridas para registrar contratos a plazo en las camaras de
compensacién, lo que frena la actividad de muchos de los diferentes participantes en el mercado.

El mercado de contratos de Futuros sobre Divisas xRolling FX® contintia desarrollandose en el marco de la
estrategia del mercado espariol de derivados MEFF de poner en valor su experiencia como mercado regulado y
supervisado por la CNMV, con un sistema de negociacién contrastado y con décadas de experiencia y la seguridad
que proporciona una Entidad de Contrapartida Central (ECC). La negociacién de contratos de futuros xRollingFX®
en 2023 alcanza los 5.800 contratos con un volumen efectivo negociando que roza los 55 millones de euros.

Market Data

Los ingresos netos del ejercicio 2023 en la actividad de Market Data alcanzaron 46.633 miles de euros con un
incremento de 1,5% frente a 2022.

La unidad de Market Data de BME ofrece flujos de datos en tiempo real que incluyen la informacién de todos los
instrumentos financieros admitidos a cotizacién en los diferentes centros de negociacion del Grupo BME, asi como
productos de informacién fin de dia e histéricos relacionados con dichos instrumentos y mercados. BME Market
Data difunde informacion en tiempo real de mas de 70.000 instrumentos de renta variable, renta fija, derivados e
indices gestionados por el Grupo BME a casi 100.000 puntos de entrega.

Durante el afio 2023 Market Data ha aumentado su oferta de datos de valor anadido. Gracias a ello, entre otras
cosas, se ha mantenido la tendencia al alza en el nimero de clientes de la Unidad, tanto de aquelios que reciben
la informacién de un distribuidor de informacion, como aquellos que se conectan de manera directa a los
servidores de BME. Para estos ultimos, BME Market Data pone actuaimente a su disposicion tres modalidades
de conexion directa.

En 2023 se han afadido a la oferta de informacion en tiempo real la totalidad de indices IBEX ESG y se ha
trabajado en la implementacion de las nuevas funcionalidades de los centros de negociacién -el “Trading at Last”
para renta variable y la inclusion del “Retail Flag” para derivados- que estan disponibles desde enero de 2024.

En relacién con los productos y servicios analiticos y de fin de dia, durante 2023 se ha trabajado en el desarrollo
de productos como el ranking de intermediarios por mercado, indice e instrumento cotizado y el calculo de nuevos
ficheros de datos analiticos sobre derivados y renta variable.

En la actualidad, BME Market Data entrega alrededor de 1.600 ficheros de fin de dia al cierre de cada sesion, con
picos de hasta 1.900 archivos segun las necesidades del servicio.
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En el servicio BME Co-Location se sigue ampliando la capacidad disponible para dar respuesta al incremento en
el numero de unidades contratadas del servicio, asi como en el creciente interés por parte de Miembros del
mercado vy clientes. Por su parte, se ha hecho un gran esfuerzo en mejorar la infraestructura del servicio BME
London Hub a fin de garantizar la continuidad del servicio, asi como la escalabilidad del mismo en materia de
necesidades que puedan plantear sus Clientes (por ejemplo, la ampliacion del ancho de banda requerido). Estos
dos servicios, junto con BME Proximity, se han convertido en un pilar clave en la operativa diaria de |as plataformas
de contratacion y difusion de informacién de BME.

BME Regulatory Services (BME RS), el proveedor de servicios de suministro de datos (DRSP) de BME, ha
incorporado dos nuevos clientes al servicio SIA (transaction reporting) y uno al APA (trade reporting). De esta
forma, la base de clientes se ha afianzado por encima de las 100 entidades.

Uno de los hitos de este afo en el ambito del sector de Market Data ha sido la constitucién de EuroCTP, la
empresa de la que son accionistas 14 grupos bursatiles europeos que se postula para ofrecer una cinta
consolidada (consolidated tape, en inglés) de informacion bursatil en la Unién Europea. BME, a través de SIX,
forma parte de esta iniciativa, que responde a la propuesta de la Comision Europea de constituir una cinta de
renta variable. Jorge Yzagirre, COO de Securities Services de SIX, fue elegido presidente del Consejo de
Administracién de EuroCTP en septiembre.

Info Trading Solutions

Un aumento cercano al 25% de la facturacion asociada a servicios orientados al trading ha servido para impulsar
la cifra de ingresos netos obtenidos de estos negocios hasta los 7.683 miles de euros en 2023, un 6,1% superior
al de 2022.

BSS (Securities Services)

La Unidad de Negocio de BSS divide operativamente sus cuentas en torno a tres gupos de actividad diferenciados.
El primero hace referencia servicios de Clearing donde las tasas por prestacion de los servicios propios de
compensacion y la gestién de colaterales comprenden el niicleo fuerte del negocio. El segundo se compone por
servicios a emisores ligados a la liquidacion y registro o custodia de valores nacional e internacional. Y el tercero
lo constituye un pequefio grupo de negocios asociados a Wealth Tech con el que se han obtenido escasamente
el 1,5% de los ingresos en 2023.

Bolsas y Mercados Espafioles Acumuladoa Acumulado a A
(BSS-Securities Services) (Miles. Eur.) 31/12/23 31/12/22
Ingresos Netos 132.668 122.041 8,7%
Clearing 27.390 27.266 0,5%
Liquidacién y Registro 90.341 84.231 7,3%
Wealth Tech Solutions 1.838 4.110 -55,3%
Others* 13.099 6.434 103,6%
Costes Operativos -84.378 -55.433 52,2%
EBITDA 47.712 66.608 -28,4%
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* Incluye capitalizaciones de gastos de desarrollo de software en las distintas areas de negocio por importe de
12.517 miles de euros en 2023 y 6.434 miles de euros en 2022. El incremento respecto a 2022 corresponde
por un lado a un incremento de capitalizaciones en el area de Liquidacion y Registro por la nueva normativa
EMIR REFIT (véase Liquidacion y Registro) por importe de 7.437 miles de euros y menores capitalizaciones
en el area de Wealth Tech por importe de 855 miles de euros motivado por la venta del negocio en julio de
2023.

En conjunto la Unidad de BSS presentd en 2023 un aumento de ingresos netos del 8,7% hasta los 132.668 miles
de euros. No obstante, el incremento de costes asociados a procesos regulatorios, reorganizativos y de
integracion condujeron el EBITDA en el ejercicio a los 47.712 miles de euros, un 28,4% inferior al del afio anterior.

Clearing

Los ingresos netos totales de la actividad de la cdmara de compensacién de BME han permanecido estables en
2023 alcanzando los 27.390 miles de euros, un 0,5% mas que en 2022.

BME CLEARING cuenta con mas de 34 afios de experiencia como Entidad de Contrapartida Central, gestionando
la compensacién en sus cinco segmentos, compuestos por el el Segmento de Derivados Financieros y Divisas,
el Segmento de Renta Variable (operaciones de compraventa de valores negociados en la Bolsa), el Segmento
de Renta Fija (simultaneas y Repos), el Segmento de Energia (con Derivados sobre Electricidad y Gas) y el
Segmento de Derivados sobre Tipos de Interés. En septiembre de este afio, BME CLEARING recibi6 la
aprobacion regulatoria para compensar Futuros sobre Activos Digitales, lo que significara un nuevo Segmento de
BME Clearing.

Bolsas y Mercados Espafioles Acumuladoa Acumuladoa A

(BSS- Actividad) 31/12/23 31/12/22

Clearing
Renta Variable (Transacciones) 57.181.066 77.785.868 -26,5%
Futuros sobre IBEX 35® (N2 contratos) 4.631.691 5.445.516 -14,9%
Opciones sobre Acciones (N2 contratos) 12.810.767 14.993.323 -14,6%
Repo - Volumen Efectivo (EUR million) 46.778 99.513 -53,0%
Energia - Volumen (Mwh) 6.548.871 12.679.196 -48,3%

La baja volatilidad ha sido la tendencia predominante de todos los mercados europeos durante 2023 con algunos
repuntes puntuales en marzo y octubre como consecuencia de la guerra entre Israel y Palestina.
Consecuentemente, la actividad en el ambito de productos derivados (nucleo principal de las comisiones
obtenidas por operativa de compensacion) se ha reducido en 2023 respecto al afio anterior y también los ingresos
derivados de los servicios asimilados. El volumen total de Derivados Financieros negociados durante 2023 fue de
29,89 millones de contratos, un 9,5% menos respecto a 2022 . Los contratos como los Futuros sobre IBEX 35,
Futuro Mini sobre IBEX y Opciones sobre Acciones se han negociado menos en el 2023, concretamente un -
14,9% en el caso del Futuro sobre el IBEX 35.

El segmento de Renta Variable es el servicio de contrapartida central para las compraventas de valores
negociados en la Bolsa. En 2023 se registr6 una media diaria de 224.227 operaciones (compras mas ventas) que
representé un 26% menos que en 2022. El efectivo negociado medio diario (un solo lado) que se compenso fue
de 1.180 millones de euros, un 15% menos que en 2022 y con un volumen medio de titulos de 342 millones
diarios.
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El segmento de Renta Fija ofrece el servicio de contrapartida central para las operaciones de repos y simultaneas
sobre de Deuda Soberana espafiola y otras seis Deudas Soberanas europeas: Italia, Portugal, Alemania, Francia,
Holanda y Austria. Los volumenes efectivos gestionados en este ambito experimentaron una reduccién del 53%
en 2023.

Ya son 12 afios transcurridos desde |a apertura del segmento de derivados sobre energia en BME. El crecimiento
ha sido una constante, llegando a 235 cuentas abiertas para operar en electricidad. Sin embargo, en los Ultimos
dos afios, los eventos geopoliticos han tensado los mercados energéticos mermando la liquidez. Estos sucesos
se han traducido en un aumento significativo en los precios y una constante volatilidad en toda la curva de precios
en los mercados europeos, lo cual ha acrecentado mucho las garantias requeridas para registrar contratos a plazo
en la camara. Estos incrementos conllevan la reduccion e incluso el freno en la actividad de muchos de los actores
que no pueden hacer frente a las cantidades de efectivo requeridas, lo que supone un impacto directo en los
volumenes registrados en la camara que, a su vez, se trasladan parcialmente a la actividad en el entorno bilateral.

También en la actividad de contratos a plazo sobre Gas Natural se ha dejado sentir el efecto paralizante de precios
y volatilidad crecientes. La liquidez se ha situado a niveles muy inferiores a los esperados.

El volumen acumulado en electricidad y gas durante el 2023 ha sido de 6.548.871 MWh, un 48,3% por debajo del
registrado en 2022.

El segmento de Swaps IRS ofrece el servicio de contrapartida central para las operaciones de derivados sobre
tipos de interés, siendo las principales operaciones de swaps de tipos de interés o IRS,denominadas en euros. A
raiz de la integracion con SIX se han llevado a cabo varias iniciativas para mejorar el segmento. Entre ellas
destaca la conexion de BME CLEARING tanto a Bloomberg como a Tradeweb como centros de negociacién. De
esta forma las entidades pueden negociar electronicamente sus operaciones en dichos centros para después
enviarlas a BME CLEARING de forma inmediata o STP (straight-through-processing). Estas conexiones
complementan la posibilidad de continuar registrando las operaciones de forma bilateral en el caso de no ser
negociadas en un centro de negociacion. Durante 2023 se han registrado un volumen total de 37,6 millones de
euros, siendo este superior al liquidado en el afio 2022. La posicién abierta es de 497 millones de euros, siendo
el volumen algo inferior al mismo plazo del afio pasado.

Liquidacién y Registro

El negocio de Liquidacion y Registro en BME obtuvo unos ingresos netos de 90.341 miles de euros en 2023, un
7,3% superior a 2022.

Bolsas y Mercados Espafioles Acumuladoa Acumulado a

(BSS- Actividad) 31/12/23 31/12/22

Liquidacion y Registro

Operaciones Liquidadas 9.055.680 9.116.561 -0,7%

Volumen registrado -fin periodo- (M.Mill. €) 2.570,7 2.466,6 4,2%
Nominales Registrados en Renta Fija 1.802,9 1.749,1 3,1%
Efectivo Registrado en Renta Variable 767,9 7175 7,0%
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La total integracion del negocio de Trade Repository en las actividades de BSS ha marcado de manera muy
importante las cifras agregadas de facturacién y costes en esta Unidad, especialmente en la divisién de negocios
relacionados genéricamente con las funciones de liquidacién y registro. Este apartado de actividad incluye
principalmente los servicios de liquidacion (con un peso cercano al 16% de los ingresos), los de registro o custodia
nacional e internacional (43%), los de otros servicios de valores ampliados (11%) y Trade Repository (30%).

Ha habido una disminucién interanual de los ingresos por liquidacion debido principalmente a la menor liquidacion
de acciones. El nimero de instrucciones procedentes de la operativa bursatil liqguidadas en Iberclear a cierre de
afio 2023 mostré un descenso del 8% sobre el afio anterior, alcanzando una media mensual de 0,53 millones de
operaciones. Se liquidaron 6.493 millones de euros de media diaria en linea con el afio anterior si bien el tamafio
de las instrucciones liquidadas fue mayor.

Por su parte los ingresos por registro crecieron en el afio (un 1,6% los de valores domésticos y un 24,6% los de
extranjeros). Los saldos registrados al final del afio experimentaron un crecimiento del 7% en renta variable
valorado a precios de mercado y uno del 3,1% en saldos nominales correspondientes a valores cotizados en el
mercado de renta fija privada de BME.

En cuanto a los ingresos derivados de Trade Repository hubo un aumento interanual importante debido a la
integracion de Regis TR (9 meses 2022 desde abril vs 12 meses en 2023). REGIS-TR continia manteniendo su
posicién de liderazgo como uno de los repositorios de transacciones mas grandes de Europa, con casi 2.000
clientes europeos en 37 paises. En 2022, REGIS-TR poseia el 55% de la cuota de mercado total de EMIR en la
UE y ha seguido manteniendo su posicion durante 2023, con mas contratos de derivados reportados que cualquier
otra entidad.

REGIS-TR mantiene su posicionamiento reportando datos a 46 autoridades europeas bajo la regulacion EMIR y
34 autoridades europeas bajo la regulacion SFTR. Ademas, la filial en el Reino Unido, REGIS-TR UK, proporciona
informes regulatorios a la Autoridad de Conducta Financiera del Reino Unido (FCA) y al Banco de Inglaterra. En
Suiza, REGIS-TR contintia consolidando su posicion como repositorio de transacciones reconocido por FINMA
prestando sus servicios a clientes bajo la normativa FinfraG.

EMIR REFIT, que entrara en funcionamiento en abril 2024 en la Unién Europea (en septiembre del mismo afio en
el Reino Unido), representa la actualizacion regulatoria mas importante y completa que afectara al negocio. Se
esta lanzando para EMIR REFIT una nueva plataforma tecnolégica con capacidades mejoradas para la
generacion de informes y herramientas analiticas para avanzar en la cadena de valor.

Respecto a la actividad llevada a cabo por Iberclear para adaptar y ampliar sus servicios, tras el establecimiento
del enlace bidireccional entre Iberclear y su homologo suizo en 2022, en junio de este afio se afiadio un nuevo
enlace con el sistema de liquidacion de valores del Banco Central de Bélgica, NBB-SSS. Este enlace se suma a
los ya existentes con los DCV de Alemania, Argentina, Austria, Brasil, Francia, Italia, Portugal y Paises Bajos,
afianzando asi la internacionalizacion y demostrando una vez mas la intencién de Iberclear de ofrecer el acceso
a cuantos mercados puedan ser de interés para sus emisores y participantes.

También la incorporacion de Instinet como entidad participante el pasado mes de agosto de 2023 ha supuesto la
adhesion de un actor principal en los mercados internacionales, iniciando asi su actividad directa en el mercado
espanfiol de postcontratacion.

En lo referente al ambito regulatorio, la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servi-

cios de Inversién, entrd en vigor el pasado 7 de abril estableciendo un periodo de tiempo de dos afos para que
las infraestructuras de mercado implicadas incorporen las adaptaciones necesarias.
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En dichas adaptaciones cobra singular importancia Iberclear, que lideré el Grupo Técnico de la Reforma 3, cuyos
trabajos quedaron reflejados en el Informe emitido en noviembre del afio pasado. Una vez aprobada la mencio
nada Ley, se ha dado comienzo en 2023 al proceso de Reforma del Sistema de Liquidacion de Iberclear. El mayor
impacto operativo de esta tercera Reforma reside en la supresién del PTI, Post-Trade Interface.

Asimismo, desde el punto de vista regulatorio existen otros proyectos que también han definido la labor de li-
quidacion y registro durante 2023. El mas relevante ha sido el proyecto de consolidacion de las dos plataformas
de liquidacién de valores (Target2 Securities) y de efectivo (Target2) en una sola denominada TARGET. El nuevo
sistema entré en produccién el 20 de marzo, resultando exitosa la consolidacion de ambas plataformas.

Wealth Tech

La linea de negocio de Wealth Tech obtuvo unos ingresos netos de 1.838 miles de euros en 2023, un 55,3%
menos que en 2022 motivado por la venta del negocio en julio de 2023.

BFI (Financial Information)
Servicios de valor Anhadido
El conjunto de los ingresos netos de esta unidad del negocio ha crecido un 55,1% en 2023 quedando en 10.201

miles de euros, si bien en paralelo los costes de esta division han ascendido un 77,9% en en el afo hasta los
9.769 miles de euros y el EBITDA se redujo un 60,3% hasta los 432 miles de euros.

Bolsas y Mercados Espaioles
Acumuladoa Acumulado a

izzt{tzzrgéc;l?:ﬂﬁss\./zljrr';Anadldo Evolucién de 31/12/23 31/12/22 A

Ingresos Netos 10.201 6.578 55,1%
Costes Operativos -9.769 -5.490 77,9%
EBITDA 432 1.088 -60,3%

El crecimiento de los negocios asociados a plataformas de informacién, responsable de cerca de un tercio de la
facturacion de esta unidad, ha marcado con fuerza las cuentas de esta area en 2023. La integracion en la division
de los servicios prestados por SIX Financial Information (SFI) desde 1 de abril de 2023 ha supuesto 3,5 millones
nuevos de ingresos mas que en 2022 pero también 3,5m de costes para reorganizar la distribucion de actividades
de la Unidad.

La linea de negocio de soluciones regulatorias (RegTech Solutions) incrementd sus ingresos un 33,4% mientras
el negocio de Indices permanece estable.

2.2. Cuestiones relativas al medioambiente y al personal.

A lo largo de todo el Estado de Informacién No Financiera Consolidado del ejercicio 2023, que se incorpora como
anexo al presente informe de gestion, se concretan las responsabilidades ambientales, sociales y de gobierno que
afectan a los érganos de gobierno y gestion de la Sociedad y sus sociedades dependientes y que se delimitan en
las distintas politicas internas aprobadas en su seno.
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En particular, en los capitulos segundo y tercero del citado Estado de Informacién No Financiera Consolidado se
recogen en detalle las actuaciones lievadas a cabo durante el ejercicio en relacion a sus empleados y en materia
medioambiental.

Asimismo, si bien no existen impactos ambientales significativos de la Sociedad y sus sociedades dependientes,
tal y como se hace constar en el Estado de Informacion No Financiera Consolidado, los mercados de valores
tienen un importante papel que jugar y, de hecho, la Bolsa espafiola ha tomado desde hace afos decisiones que
apoyan esta idea de promover un futuro de empresas e inversiones sostenibles como parte esencial de
conformacion del futuro. Desde todas las instancias politicas, sociales y econémicas implicadas en la transicién
hacia una economia mas sostenible se reconoce el papel esencial que los mercados financieros y de capitales
deben jugar en el proceso. BME, como compafiia gestora de los principales mercados de capitales espafioles, ha
sido pionera y persistente en la concienciacion sobre este papel para facilitar y promover acciones de inversores
y empresas orientadas a la sostenibilidad.

Contribucién de BME a las finanzas sostenibles

La funcién social de los mercados financieros es fundamental desde su origen, ya que estan disefiados para
facilitar el flujo de recursos hacia el crecimiento empresarial y, por ende, hacia el progreso econémico general,
generando beneficios para la sociedad. En naciones donde las empresas diversifican sus fuentes de
financiamiento a través de los mercados de capitales, se observan economias mas sélidas y resilientes.

En los ultimos tiempos, las finanzas sostenibles han experimentado un notorio auge, impulsadas por los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de la ONU y la Agenda 2030. Estos objetivos demandan una inversién anual de 6 billones
de dolares, y para alcanzarlos se requiere la colaboracion activa del sector privado. El creciente interés de los
inversores por la sostenibilidad y el compromiso cada vez mayor de las empresas cotizadas con esta causa son
pilares fundamentales en el actual auge de las finanzas sostenibles.

BME tiene arraigado en su ADN un compromiso profundo con la sostenibilidad. Este compromiso se materializa
en dos frentes: como empresa en si misma y como administradora de los mercados financieros. En calidad de
empresa, BME cumple con los estandares mas rigurosos en términos de sostenibilidad. Promueve eventos
orientados a la sostenibilidad, fomenta la educacion financiera y forma parte de iniciativas globales como el Pacto
Mundial y las Bolsas Sostenibles.

En su funcién como gestora de los mercados financieros, BME se erige como el entorno propicio para el desarrollo
de las finanzas sostenibles en todas sus manifestaciones. Esto abarca desde la inversion con criterios socialmente
responsables en acciones, a través de sus indices FTSE4Good IBEX, IBEX® Gender Equality e IBEX® ESG,
hasta la promocion de bonos que siguen criterios de sostenibilidad.

De esta forma, BME afronta las finanzas sostenibles como una oportunidad de crecimiento estratégica que
permitira maximizar los impactos positivos sociales y ambientales derivados del sector financiero,
manteniendo los mismos niveles de fiabilidad, calidad y transparencia que caracterizan las actividades de BME.

Por este motivo, BME ha continuado trabajando desde hace catorce afios para desarrollar indices ESG en
los mercados de Renta Variable y ofrecer la posibilidad de emitir bonos verdes, sociales y sostenibles a
través de los mercados de Renta Fija.

En el ambito de la renta variable, BME promueve las finanzas sostenibles a través de los indices ESG. En este
sentido, la compafiia cuenta con los indices IBEX Gender Equality®, FTSE4Good IBEX® y la familia de indices
IBEX ESG®.
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A este respecto, en 2023 BME lanz6 la familia de indices IBEX® ESG, compuesto por 47 compafiias cotizadas
espafiolas que promueve las inversiones sostenibles. Para ser elegibles, las compariias deben obtener una
calificacién ESG otorgada por un proveedor independiente igual o superior a C+, cumplir con los Principios Global
Compact de las Naciones Unidas y cumplir ciertos criterios de exclusion relacionados con actividades comerciales
criticas para la sostenibilidad. Con este lanzamiento, BME busca ofrecer un indicador claro y con criterios
transparentes que sirva para medir el impacto en sostenibilidad de las empresas espafiotas, algo que tiene una
enorme importancia social y econémica y con lo que BME, como infraestructura de mercado y también como
empresa, esta firmemente comprometida.

Integracién de criterios ESG en renta fija.

Los bonos ESG, ya sean verdes, sociales o sostenibles, son un instrumento que BME pone a disposicion de las
entidades del sector privado y publico para buscar financiacion a través de la emision de deuda con el objetivo de
conseguir liquidez. Este tipo de bonos se destinan a la financiacion de proyectos que persiguen generar un impacto
positivo sobre la sociedad o el medio ambiente.

Para BME la emisién de bonos ESG significa dar a las empresas la oportunidad de cerrar el circulo de sus
estrategias de sostenibilidad al conseguir financiacion sostenible para lograr sus objetivos ambientales y sociales.
En este contexto, a lo largo de 2023, el MARF ha admitido a negociacion programas de pagarés y bonos verdes
y sostenibles por valor de cerca de 700 millones de euros.

BME, en linea con la estrategia ESG de SIX, ha adquirido el compromiso de continuar desarrollando productos
que condicionen el crecimiento econémico hacia un desarrollo mas sostenible.

Estado de Informacion No Financiera Consolidado del ejercicio 2023.

De conformidad con lo establecido en la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, por la que se modifica el Codigo de
Comercio, el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de julio, y la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, en materia de informacién no financiera y
diversidad (en adelante, la Ley 11/2018) determinadas sociedades deben preparar un estado de informacién no
financiera que debe incorporarse en el informe de gestion o en un informe separado correspondiente al mismo
ejercicio que incluya el mismo contenido y cumpla los requisitos exigidos.

En este sentido, BME incorpora al presente Informe de Gestién Consolidado de BME, formando parte integrante
del mismo, el Estado de Informacion No Financiera Consolidado correspondiente al ejercicio finalizado el 31 de
diciembre de 2023 de Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros,
S.A.- Sociedad Unipersonal y sociedades que componen el Grupo Bolsas y Mercados Espafioles (en adelante
EINF).

Este informe, que ha sido elaborado en base a los estandares internacionales Global Reporting initiative (GRI) y
ala Ley 11/2018 de 28 de diciembre, tiene como objetivo presentar el impacto gue han generado las actividades
del grupo BME y sus sociedades en materia de sostenibilidad.

Asimismo, de conformidad con el articulo 49 del Cédigo de Comercio, en su redaccion dada por la Ley 11/2018,
el EINF ha sido verificado por Ernst & Young, S.L. en su condicién de prestador independiente de servicios de
verificacion.

2, Liquidez y recursos de capital I

Los recursos de capital gestionados por el Grupo estan formados, fundamentaimente, por los importes del capital,
las reservas y el resultado del ejercicio atribuido a la entidad dominante que figuran en los balances de situacién
consolidados, dentro del capitulo "Fondos propios” deducidos los dividendos a cuenta y, en su caso, las acciones
propias, que figuran también en dicho capitulo de los balances de situacién consolidados.
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La gestion de capital dentro del Grupo se realiza a dos niveles: regulatorio y financiero, tal y como se describe en
la nota 25 de la memoria de las Cuentas Anuales consolidadas. Desde el punto de vista financiero, el Grupo es
capaz de generar fondos liquidos suficientes para mantener su liquidez a corto plazo y su solvencia a medio y
largo plazo, como se desprende de los respectivos estados de flujos de efectivo consolidados de las presentes
Cuentas Anuales consolidadas.

Las principales fuentes de liquidez del Grupo estan recogidas en los epigrafes “Efectivo y otros activos liquidos
equivalentes” y “Activos financieros corrientes” de los balances de situacién consolidados al 31 de diciembre de
2023 y 2022. Dicha posicion de liquidez y la capacidad de generacion de flujos de caja del Grupo, ha permitido al
Grupo carecer de deuda financiera en las respectivas fechas, permitiendo la financiacion de sus actividades de
explotacién e inversion con la generacion de flujos de efectivo de las propias actividades.

Esta elevada capacidad de generacién de caja deriva del propio modelo de negocio de BME y se fundamenta en
tres pilares:

e el cobro efectivo de las principales tarifas que las sociedades del Grupo tienen establecidas como
contraprestacién a sus diferentes servicios, se realiza sin morosidad en el plazo establecido preceptivo
para las correspondientes operaciones de cada mercado a través de las propias instrucciones de
liquidacién que emite la Camara de Contrapartida Central, del mismo modo que instruye la liquidacién de
las propias operaciones.

e el moderado nivel de inversion necesaria del Grupo basado en tecnologia de desarrollo interno.

Estos tres parametros, hacen que la generacion de liquidez por parte del Grupo BME garantice las operaciones
futuras, dependiendo la posicién de liquidez consolidada, en una gran medida, de la politica de retribucién al
accionista y de la realizacién de proyectos de inversion extraordinarios, que a la fecha de formulacion de las
presentes Cuentas Anuales consolidadas no se prevé sucedan en el corto plazo.

La sociedad no espera ninglin cambio material en la estructura, entre fondos propios y deuda, o en el coste relativo
de los recursos de capital durante el gjercicio 2024 en comparacioén con el gjercicio 2023.

Con independencia de las eventuales decisiones de inversion de otro tipo que pueda lievar a cabo el Grupo,
sujetas a la aprobacién por sus 6rganos de gobierno y, en caso necesario, por €l Accionista Unico, se han fijado
para todo el Grupo criterios de inversion de su tesoreria en activos financieros, que se basan en la minimizacién
de la exposicion a los riesgos de crédito y de mercado. El Consejo de Administracion ha establecido unas lineas
de actuacion muy concretas que restringen los instrumentos financieros a la inversion en Deuda del Estado, Deuda
de las Comunidades Auténomas, Deuda emitida por los Estados integrados en la tercera fase de la Union
Economica y Monetaria europea, Emisiones de Renta Fija de mercado AIAF avaladas por el Estado y Emisiones
de Renta Fija de mercado AIAF elegidas por el Banco de Espafia como aptas para |a realizacion de operaciones
de politica monetaria y gestion de garantias ante los sistemas de pagos. Asimismo, el Consejo de Administracion
adoptd una estructura de la cartera consistente en la inversién de la posicion de tesoreria propia,
fundamentalmente, en plazos cortos, permitiéndose, no obstante, la inversién de una parte de la misma en
mayores plazos (3-5 afios) para maximizar la rentabilidad de la inversion.

No existen obligaciones contractuales, pasivos contingentes y otros compromisos firmes que a la fecha se
conozcan susceptibles de cambiar las necesidades de liquidez y recursos de capital del Grupo. Tampoco existen
operaciones fuera de balance que afecten a la futura evolucion de la liquidez en el Grupo.
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3. Principales riesgos e incertidumbres

La presencia de BME en toda la cadena de valor de la gestién de varios mercados financieros supone su
exposicion a riesgos de variada naturaleza. En la nota 23 de la Memoria de las presentes Cuentas Anuales
Consolidadas se hace una descripcion completa de los citados riesgos.

El desarrollo de la politica de contral y gestion de riesgos, definida por el Consejo de Administracion y gestionada
por el Comité de Direccidn, corresponde al Comité de Continuidad y Riesgos, como responsable del seguimiento
y analisis de los riesgos derivados de las diversas actividades desarrolladas por las sociedades integrantes del
Grupo, en el marco de la gestion coordinada a través de unidades de negocio y areas corporativas. También
corresponde al Comité de Continuidad y Riesgos la elaboracién del Inventario de Riesgos a nivel corporativo, cuyo
mantenimiento esta a cargo de los diferentes responsables de la gestion de los riesgos identificados y del
Responsable de Riesgos.

El Comité de Continuidad y Riesgos ha construido un Marco de Gestion de Riesgos que permite la identificacion,
analisis, evaluacién, gestién, control, seguimiento y notificacion de todos los riesgos de una forma homogénea.
En este marco metodologico de referencia coexisten en funcion de la naturaleza de los riesgos:

. Gestion descentralizada de los riesgos de negocio, con autonomia de gestién por parte de cada Unidad de
Negocio/Area Corporativa e informacién comun hacia el Comité de Continuidad y Riesgos.

- Gestién centralizada para los riesgos de ambito corporativo (estratégicos, financieros, normativos,
tecnoldgicos, seguridad de la informacién, recursos humanos y no financieros), coordinados entre las diferentes
areas y tratados a nivel corporativo con comunicacién homogénea al Comité de Continuidad y Riesgos.

Para el mantenimiento del Inventario de Riesgos corporativo se actualiza periédicamente, por parte de cada
responsable de la gestion de los riesgos, la informacion relativa a cada uno de los Riesgos Globales identificados
(necesaria para su gestién y control), se identifican nuevos eventos y controles, y se reorganizan, en su caso, los
planes de accion.

El Comité de Continuidad y Riesgos recibe informacion correspondiente a los principales eventos de riesgos
identificados, los cambios en su valoracion, medidas para su mitigacion, planes de accién y estatus. Esta
informacién junto con la actualizacidn de la informacion de riesgos cuya gestion le corresponde al propio Comite,
se revisa y comparte en el propio Comité, y sus conclusiones se elevan al Comité de Direccion, a la Comision de
Auditoria y Riesgos y al Consejo de Administracion de BME.

4, Acontecimientos ocurridos después del cierre

No se han producido acontecimientos posteriores al cierre que no se hayan reflejado en las cuentas anuales
consolidadas.
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5. Evolucién previsible del Grupo

El arranque de 2024 en los mercados ha sido flojo en términos de movilizacion de flujos de inversién y financiacion.
Las decisiones de las autoridades monetarias de Estados Unidos y la Eurozona de mantener los tipos de interés
inalterados hasta ver la inflacion asentada en el entorno del 2% de manera consistente, ha aplacado el optimismo
de los que apostaban por una relajacion de tipos antes del verano. A su vez, con varios conflictos bélicos de calado
enquistados, los circuitos internacionales de aprovisionamiento de bienes poco fluidos y China aflorando
debilidades de su modelo, se dibuja un panorama de retraimiento general de la actividad en los mercados de
capitales con los capitulos de financiacion, inversion y rentabilidad practicamente bajo minimos. Y asi ha
arrancado enero.

Se espera que el crecimiento del PIB mundial siga siendo moderado en 2024, en torno al 2,8%, debido a la
ralentizacion de la inflacién y a unas condiciones financieras menos restrictivas, pero también al débil crecimiento
del comercio, las tensiones geopoliticas y la elevada deuda publica.

La actividad econémica mundial seguira desincronizada. La OCDE prevé que el crecimiento del PiB real de EE.UU.
se ralentice hasta el 1,5% en 2024, desde el 2,4% de 2023, en un contexto de restriccion de las condiciones
financieras y ralentizacién de la creacion de empleo. Se prevé que el crecimiento anual del PIB de la zona euro
repunte ligeramente, del 0,6% en 2023 al 0,9%-1,2% en 2024, a medida que disminuya la inflacién y se recupere
la renta real, pero persisten los riesgos a la baja dada la debilidad actual. También se espera que el crecimiento
del PIB en China se ralentice hasta el 4,7% en 2024, desde el 5,2% de 2023, como reflejo de la moderacidn del
consumo, el creciente endeudamiento y el debilitamiento de la actividad real del Estado.

En Europa, la actual politica fiscal expansiva ha venido amortiguando el impacto de una sucesion de crisis y
subidas de tipos en la economia real, pero aumentan las presiones a los gobiernos para que reduzcan sus niveles
de deuda. Los datos definitivos de 2022 muestran que el déficit publico de la Unién Europea supera el 3%, y la
deuda publica se sitia en torno al 84% del PIB, 7 puntos porcentuales por encima de los niveles anteriores a la
pandemia.

En Espafia, la demanda interna sera el principal motor del crecimiento en 2024, respaldada por nuevos aumentos
de |a renta real de los hogares y la continua relajacion de las presiones sobre los precios, pero la demanda externa
apoyara mucho menos el crecimiento gue en afios anteriores. Se espera un crecimiento del PIB anual en el entorno
del 1,7%, por debajo del 2,4% de 2023.

Los principales indices bursatiles mundiales han crecido entre el 1% y el 2% en enero de 2024. A escala mundial,
la volatilidad de los mercados de renta variable sigue baja y muy por debajo de los promedios de los ultimos afios.
En Espafa la volatilidad del Ibex 35 esta 10 puntos por debajo.

La capitalizacion de las empresas cotizadas espafolas ha alcanzado sus valores mas altos en 15 afios. El sector
bancario lidera esta recuperacion, especialmente desde los minimos registrados tras la crisis COVID en 2020,
registrando en enero de 2024 una cuota del 22% de |a capitalizacion bursatil total. Banca y tecnologia son los
sectores cuyo valor bursatil ha crecido en la Bolsa espafiola en enero: 5.000 millones el primero y 2.000 el
segundo.

En el primer mes del afio 2024 la Bolsa espafiola negoci6 en Renta Variable 23.476 millones de euros, un 10%
menos que en diciembre y un 15% menos que en el mismo mes de 2023, dando continuidad a la debilidad
mostrada por los volumenes negociados el pasado afo. El nimero de negociaciones fue de 3,04 millones, por
encima de los meses precedentes y colocando el tamafio medio de la negociacién un 22% por debajo del mes de
diciembre.
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Por su parte los flujos de financiacién han seguido débiles y en Espafia no se ha producido ninguna salida a Bolsa
en el mes de enero mientras las ampliaciones de capital tampoco han brillado. No obstante, el consenso de
analistas pronostican un buen afio de nuevas empress en la Bolsa espafiola debido a un buen numero de
empresas que han declarado ya su intencién de dar el paso para su incorporacién a mercados publicos en un
contexto definido por el encarecimiento de los costes de financiacion, de las compras apalancadas y de la actividad
bajo minimos en el enorno del Capital Riesgo.

Los volumenes negociados en deuda publica en las plataformas de negociacion de BME han registrado descensos
del 50% en SENAF y del 66% en SEND. También los importes emitidos y admitidos en activos de renta fija privada
se han mostrado en niveles discretos y solo los nuevos importes de instrumentos de renta fija privada en el MARF
muestran sefales de crecimiento en las primeras 6 semanas de 2024: 1.584 millones de euros (+20% frente a
enero de 2023).

El mercado de Derivados Financieros negocié 1,27 millones de contratos en enero de 2023, lo que supone un
nominal de casi 42.000 millones de euros, un 14% mas que en el mismo mes del afio anterior. La negociacion en
Futuros sobre el indice IBEX 35 se increment6 un 13,7% frente a enero de 2022. Por su parte, la negociacion en
los contratos de Opciones sobre acciones se redujo un 44% respecto al mismo mes del afio anterior y la posicion
abierta de estos contratos, un 25% hasta los 3,9 millones.

En la segunda semana de enero de 2024, BME hja hecho ptiblico un White Paper sobre el impusso de la
competitividad de los mercados de capitales en Espafia que ha tenido muy buena acogida. En el se recogen 56
medidas que podrian ayudar a impulsar en positivo el crecimiento de la financiacion, la inversion y el tamafio de
las empresas espafiolas y del papel de las Bolsas como mecanismos idéneos para promover un crecimiento
econdmico mas sélido.

rs. Actividades en materia de investigacion y desarrollo

BME sigue desarroliando su modelo de innovacién y mejora tecnoldgica, con base en el disefio y el desarrolio de
sus propias aplicaciones para dar servicio a las unidades de negocio. Durante el ejercicio 2023 ha continuado el
desarrollo de proyectos con alto valor afiadido:

e Desarrollo de los sistemas para la prestacion de nuevos servicios (negociacion de productos xRolling y
compensacién de derivados sobre activos digitales).

o Desarrollo de nuevas funcionalidades para REGIS-TR y mejoras de la plataforma SMART y Clearing.

| 7. Adquisiciones de acciones propias [

Durante los ejercicios 2023 y 2022 la Sociedad no ha adquirido acciones propias.

| 8. Otra informacién relevante |

La entrada en vigor de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre que modifica la Ley 15/2010, de 5 de julio, de modificacion
de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de iucha contra la morosidad en las
operaciones comerciales, establece la obligacion para las sociedades mercantiles de incluir de forma expresa en
la memoria de sus cuentas anuales y, en el caso de las sociedades cotizadas, publicar en su pagina web, su
periodo medio de pago a proveedores.
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Adicionalmente, el articulo 262.1 de la Ley de Sociedades de Capital establece la obligacién de publicar esta
informacién en el Informe de Gestién. En relacion con esta obligacién de informacion el Grupo Bolsas y Mercados
Espafioles tenia un Periodo medio de pago durante el ejercicio 2023 de 30 dias (ver nota 19 de la de la Memoria
de las presentes Cuentas Anuales Consolidadas).

Dicho periodo medio de pago ha sido calculado conforme a lo recogido en la Resolucién de 29 de enero de 2016
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, sobre la informacion a incorporar en la memoria de las CCAA
en relacion con el periodo medio de pago a proveedores en operaciones comerciales, publicado el 4 de febrero
de 2014 en el BOE, y que resulta de aplicacién a las cuentas anuales de los ejercicios iniciados a partir del 1 de
enero de 2015.

9. Medidas alternativas de rendimiento |

Se presenta a continuacion informacion relativa a la definicion, conciliacién y explicacién del uso de las medidas
alternativas de rendimiento recogidas en el Informe de gestion, a los efectos de dar cumplimiento a las directrices
del European Securities and Markets Authority, ESMA (Guidelines on Alternative Performance Measures).

- EBITDA: Resultado operativo (EBITDA): resultado antes de intereses, impuestos y depreciaciones y
amortizaciones, calculado como “Ingreso neto” menos “Gastos de personal” y “Otros gastos de explotacion”.

- Costes operativos: Costes compuestos por la suma de “Gastos de personal” y “Otros gastos de explotacion”
de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

- Ratio de eficiencia: Mide el nivel de recursos utilizados para generar los ingresos netos del Grupo, y se calcula
como “Costes operativos” sobre “Ingreso neto”. Es uno de los indicadores mas utilizados a la hora de
establecer comparaciones sobre la productividad de las diferentes entidades del sector.

- Rentabilidad sobre recursos propios (ROE): Esta ratio mide el rendimiento que obtienen los accionistas de los
fondos invertidos en la Sociedad y, por tanto, mide la capacidad que tiene la sociedad para remunerar a sus
accionistas. Se calcula como como “Resultado atribuido a la dominante” entre “Fondos propios” medios del
ejercicio.

- Ratio de cobertura de la base de coste: Esta ratio indica la cobertura de costes operativos del Grupo con
ingresos no asociados a volumenes de actividad de los mercados y mide la diversificacion de la compania
hacia fuentes de ingresos no relacionadas con la actividad de los mercados. Se calcula como ingresos netos
no ligados a volumenes de actividad de los mercados sobre “Costes operativos”.

- Efectivo negociado en Renta Variable: Es el valor efectivo total en euros de la compraventa de instrumentos
de renta variable negociados en el conjunto de mercados regulados y sistemas de negociacion gestionados
por BME. Se calcula multiplicando el nimero total de acciones negociadas en cada transaccién por el precio
por accidn al que se ha realizado. Es un indicador de la actividad en el mercado secundario de renta variable
admitida a negociacién.

- Total flujos de inversi6n canalizados a Bolsa: Los flujos de inversion canalizados a Bolsa en el periodo incluyen
las ampliaciones de capital de las empresas cotizadas en el mercado espafiol contabilizadas por su valor
efectivo en euros y las ofertas publicas de venta de acciones inicial o secundaria también contabilizados por
el valor monetario efectivo de la colocacién en euros. Es un indicador definido por la Federacion Europea de
Bolsas (FESE) que mide la actividad en el mercado primario de las compafiias cotizadas ¢ de las que se
incorporan a cotizacion por primera vez.

140



0P1579258

CLASE 87

- Volumen admitido en el mercado de Renta Fija: Volumen efectivo total en euros obtenido por las compafhias
en el mercado primario a través de emisiones de renta fija (Bonos y Pagarés). Es un indicador de la actividad
en el mercado primario de renta fija.
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BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES

a SIX company

BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES, SOCIEDAD HOLDING DE MERCADOS Y
SISTEMAS FINANCIEROS, S.A. -SOCIEDAD UNIPERSONAL- Y SOCIEDADES QUE
COMPONEN EL GRUPO BOLSAS Y MERCADOS ESPANOLES

ESTADO DE INFORMACION NO FINANCIERA CONSOLIDADO
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Resumen de los principales hitos del ejercicio 2023.

Se recogen a continuacion los principales hitos del afio de BME agrupados en cada uno de los pilares de la
estrategia de sostenibilidad de SIX (ver apartado 1.3 para mas informacion).

Principales hitos del afio

Anaiisis de percepcidn de BME como
centro paialas finanzas sastenibles

Plan de Igualdad

413.000 millones de euros en
bonos ESG registrados en el afio

Alianza con Greenomy
Creacion del IBEX® ESG

16" aniversaric del MARF

Nueva Gufa Voluntaria para emisores de BME

" Adaptacion de la Ley del Informante y nuevo Canal de Denuncias

Primera edicién del curso sobre /
Financiacion Sostenible con OFISO Cadigo de conducta para proveedores

Eliminacién de botellas de
plastico en reuniones y eventos

. Centro pare fas finanzas sostenibles . Buen ciudadano corporativo
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Carta del presidente

Estimado lector,

Presentamos el Estado de Informacion No Financiera Consolidado de BME correspondiente al ejercicio 2023, en
el que exponemos nuestro compromiso con la transparencia y la conducta empresarial responsable y destacamos
los principales hitos del afio en materia de sostenibilidad.

BME es una de las infraestructuras criticas de los mercados financieros operados por SIX, el tercer grupo bursatil
de Europa por capitalizacion bursatil de free float. Con nuestros productos y servicios contribuimos al buen
funcionamiento de los mercados y, por extension, a la estabilidad econdmica. Ser un socio fiable para todos
nuestros grupos de interés es muy importante para nosotros. Queremos integrar la sostenibilidad en la
infraestructura de los mercados financieros, permitiendo un flujo eficiente de capital hacia organizaciones e
inversiones sostenibles y, por tanto, una transicién justa.

Apoyar la transicién hacia una economia baja en carbono y resistente al cambio climatico es un elemento clave
de nuestra estrategia de sostenibilidad. Lo hacemos introduciendo en el mercado productos de datos pertinentes
y apoyando a nuestros emisores en sus divulgaciones relacionadas con el clima. Abordamos los retos ESG de
nuestros clientes mediante una oferta de productos especializada e integrada, que ofrece nuevos datos conforme
a la regulacion, asi como servicios de contenidos.

Un plan climéatico solido es la base de cualquier medida eficaz para mitigar el calentamiento global. SIX apoya el
Acuerdo de Paris y se ha comprometido a nivel de grupo con la Iniciativa de Objetivos Basados en la Ciencia
(SBTi) en 2022, y en 2023 iniciamos nuestra andadura en la reduccion continua de las emisiones para conseguir
el objetivo Net Zero.

A través de Instituto BME, la compafia sigue apostando decididamente por la educacion financiera, y ellos nos
permite contribuir a la estabilidad economica a largo plazo y a la equidad financiera en la sociedad.

El éxito de la empresa depende de nuestros empleados, que dan forma a los mercados financieros del mafana.
Mantener una cantera de talento sostenible en todos los niveles de la organizacion es una prioridad. Nuestra
cultura integradora valora las diversas perspectivas y fomenta la colaboracion en todo el grupo y el aprendizaje
permanente. Para reflejar la continua evolucion en este ambito, SIX ha actualizado nuestra estrategia de
sostenibilidad global e incorporado un cuarto pilar en la estrategia de sostenibilidad ligado a su papel como
empleador.

También se ha creado una organizacién especifica de sostenibilidad organizada por ubicaciones y areas de
trabajo, gracias a la cual se ha avanzado en cada uno de los objetivos marcados para el ejercicio.

Al compartir este Informe 2023 con ustedes, ya estamos mirando hacia delante, hacia la consecucion de los
proximos hitos.

Atentamente,

Jos Dijsselhof
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Carta del CEO

Estimado lector,

Es un honor compartir con ustedes algunas reflexiones sobre la sostenibilidad y la manera en que BME la
promueve en una doble vertiente: como infraestructura de mercado y como compafiia. En las siguientes paginas
de este Informe podran conocer y evaluar nuestro compromiso con los diferentes grupos de interes, asi como los
logros alcanzados en el gjercicio, pues la mejor manera de avanzar es reportar y medir, para después marcar
objetivos exigentes sobre los que trabajar.

Uno de los hitos de 2023 ha sido la entrada en vigor de la nueva Ley de los Mercados de Valores, en cuya
elaboracion BME ha participado activamente mediante el didlogo y colaboracion con los diferentes agentes
implicados.

Con el propésito de ser generador de financiacion para las economias y bienestar para sus ciudadanos, la
compania ha lanzado un nuevo segmento de mercado para las empresas de menor tamafio, BME Scaleup, y ha
celebrado el décimo aniversario del mercado alternativo de renta fija MARF. Por su parte, BME Growth ha
superado los 7.000 millones de financiacién desde la creacion del mercado en 2006, mientras sigue impulsando
las demas actividades con responsabilidad y las mejores practicas a lo largo de toda la cadena de valor.

El ejercicio finalizd con una financiacion canalizada a las empresas por valor de 4.700 millones de euros en renta
variable y otros 422.000 millones de euros en renta fija. El saldo vivo en bonos ESG alcanzo los 413.000 millones
de euros.

BME tiene en su ADN el objetivo de convertirse en un centro para las finanzas sostenibles. En este sentido, uno
de los hitos mas destacables del ejercicio fue el lanzamiento de una nueva familia de indices cuyo objetivo principal
es promover la sostenibilidad entre emisores e inversores. El nuevo IBEX® ESG esta formado por 47 compariias
con un grado de cumplimiento sobre sostenibilidad para el que se utiliza un proveedor de datos ESG. Las
compafiias deben cumplir con los Principios Global Compact de Naciones Unidas, y se tienen en cuenta
determinados criterios de exclusién por actividades de negocio criticas para la sostenibilidad.

Parte de la actividad de BME en este &mbito se apoya en su adhesion a la iniciativa Sustainable Stock Exchanges
(SSE) de Naciones Unidas, de la que es miembro desde 2016. Este compromiso se refleja en la participacion en
diferentes grupos de trabajo, el apoyo a los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y la organizacion
de jornadas como el Toque de Campana por la Igualdad de Género, que este afio se celebré en Bilbao. También
se actualizd la “Guia voluntaria sobre sostenibilidad para emisores de BME”, en linea con las recomendaciones
de SSE.

Por otra parte, como organizacion empresarial, BME esta adherida al Codigo de Buenas Practicas Tributarias
desde 2010 y es entidad colaboradora del Pacto Mundial de las Naciones Unidas desde 2011.

También durante el ejercicio BME ha firmado un acuerdo con Greenomy con la que ofrecera a sus clientes una
avanzada herramienta para el reporting de sostenibilidad. Otro de los proyectos resefiables ha sido {a elaboracion
de un analisis de percepcidén como centro para las finanzas sostenibles.

La compafiia implementa en 2023 el Sistema Interno de Informacién de BME como cauce para comunicar
cualquier irreguiaridad o infraccion de ta normativa interna o de la legislacion vigente. También ha hecho avances
destacables al establecer un nuevo codigo de conducta para los proveedores.

Desde 2007, BME presenta a sus Grupos de Interés un Informe Anual de Responsabilidad Social Corporativa,
que desde 2018 recibe el nombre de Estado de Informacion No Financiera Consolidado. Este informe, gue ha sido
elaborado utilizando como referencia los estandares internacionales Global Reporting Initiative (GRI)* y a la Ley
11/2018 de 28 de diciembre, tiene como objetivo presentar el impacto que han generado las actividades del grupo
BME vy sus sociedades en materia de sostenibilidad.
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Los contenidos de este Informe se han elaborado siguiendo un andlisis de materialidad segin el cual la
transparencia, la diversidad e inclusidn y la contribucion a la sociedad son los aspectos con mas impacto en la
capacidad de la compafiia para llevar a cabo sus actividades.

Atentamente,
Javier Hernani

(*) Global Reporting Initiative (GRI) es una organizacién no gubernamental que tiene como objetivo impulsar los
informes de sostenibilidad para mejorar su calidad, rigor y utilidad a través de la implementacion del triple balance:
ambiental, social y econémico. A estos efectos, GRI publica una metodologia para la elaboracion de informes de
sostenibilidad, cuya versién vigente son los GRI Standards, la cual permite incrementar la transparencia de las
compariias en materia de sostenibilidad, asi como la comparabilidad entre informes.
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1. Informacidén general sobre BME

Bolsas y Mercados Espafioles (en adelante, BME), perteneciente al Grupo SIX (en adelante, SIX), es el operador
de los mercados de valores y sistemas financieros de Espafia. Desde sus inicios, tanto BME como SIX han sido
una referencia en el sector en términos de solvencia, eficiencia y rentabilidad.

BME ofrece una amplia gama de productos, servicios y sistemas de negociacion asentados sobre una tecnologia
estable y avanzada de desarrollo propio. Asimismo, ofrece acceso a los mercados globales a emisores,
intermediarios e inversores tanto en Esparia como a nivel internacional.

Una de las fortalezas de la compafiia se basa en su diversificacion, que se plasma en su organizacion en torno a
tres areas de negocio que ofrecen gran variedad de servicios al mas alto nivel. Las areas son: Exchanges (Renta
Variable, Renta Fija, Derivados y Market Data), Securities Services (Clearing y Liquidacion) y Financial
Information.

PRINCIPALES FORTALEZAS DE BME.

s %@J

De la misma manera, BME asume el compromiso de ser un referente para la economia de las empresas espariolas
y latinoamericanas, a través de Latibex, que opera en el mercado Latinoamericano en euros, ofreciendo a estas
empresas notoriedad y prestigio y un mercado estable donde financiarse.

La misién de BME es ser el referente de los mercados y sistemas financieros en
Espaiia, buscando siempre la excelencia en la calidad de servicio y la innovacién en
mercados y servicios, otorgando valor a la sociedad y a los distintos actores que
participan en la cadena de valor de la financiacion a través de los mercados.

El objetivo principal de BME es colocar al cliente en el centro de todas las decisiones
MISION Y corporativas y maximizar la relacion con éstos, de forma que, como hasta el dia de hoy,
OBJETIVOS la excelencia y la prestacion del mejor servicio sean los elementos diferenciadores y la
sefia de identidad de BME mas reconocible.

Asimismo, BME impulsa el incremento relevante en sus ingresos a través del crecimiento
organico e inorganico, el aumento de la diversificacion geogréafica y de servicios, el
fortalecimiento del solido modelo de negocio de BME adaptandolo al nuevo entorno y
customer equity.

BME es una referencia en el sector en términos de solvencia, de eficiencia y
rentabilidad. BME es asimismo una empresa reconocida en términos de imparcialidad,
transparencia y proteccion, una compariia dindmica y moderna que apuesta por el
servicio al cliente, la innovacién y el desarrollo, utilizando tecnologia propia que ha sido
exportada a varios paises.

VALORES
DIFERENCIALES
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Principales magnitudes de BME en 2023. (Z-0)

497.054 miles de euros (+4% vs . -98% vs 2022
2022) i ool iAo B Ll T
Valoracion econém/ca de la interés Alcance 2 por compra de
comparfiia energia renovable
1.687 miles de euros (+35% vs
2022)
Inversiones relacionadas con la
sostenibilidad™

38% (+1 p.p- vs 2022)
942 empﬁla:glsla(;g:; vs 2022) de la alta direccién y direccion
a media son mujeres

) Incluye la inversion de BME en formacion y cultura financiera, mecenazgo y promocion cultural

Estructura societaria del Grupo BME y participaciones en otras sociedades. Zona geografica de actuacion.
(2-1.2-2. 2-6)

Actualizado a 6.7.2023
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Cabe mencionar que, en 2023, se ha materializado la salida de Openfinance del Grupo BME, mientras que se ha
producido la adquisicion de SIX Financial Information Espafia. Dado el nimero de empleados de estas sociedades

sobre el total del grupo, estos movimientos no han tenido un impacto significativo sobre los indicadores reportados
en el presente informe.

PARTICIPACIONES SOCIALES EN SOCIEDADES RECTORAS DE MERCADOS FINANCIEROS

LATINOAMERICANOS, DEL MERCADO ENERGETICO Y OTRAS DEL SECTOR FINANCIERO A 31 DE
DICIEMBRE DE 2023

7,80 % 0,99 % 5,65 %

Céamara de Riesgo | Bolsa Mexicana
Central de | de Valores, S.A.

5% 11,27 %

Operador del Mercado | OMIP Operador do

Ibérico de Energia — | Mercado Ibérico
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Contraparte de | de Capital | Polo Espafol, S.A. | (Portugal), ~ SGPS, | Noster  Finance,
Colombia, S.A. a | Variable a través | (OMEL) a través de | S Aatravésde BME | S.L. (Finect) a
través de BME de BME BME Inntech través de BME

BME, operador en gran parte de los mercados de valores y sistemas financieros en Espafa, desarrolla
principalmente su actividad en este pafs, en la Union Europea, en Suiza y en Latinoamérica en Colombia, México,
Chile, Panama y Costa Rica. Las sedes sociales y operativas de BME y de todas las sociedades del Grupo (a
excepcidn de Regis-TR, S.A., Regis-TR UK, Ltd, BME Latam S.A.S., LATAM Exchanges Data Inc —en adelante
LED- y LATAM Exchanges Data México S.A de C.V. —en adelante LED México-) se encuentran situadas en
Espafia, estando la sede central de BME en Madrid, en Plaza de la Lealtad 1, y Ia principal sede operativa de la
organizacién en Las Rozas (Madrid), en la Calle Tramontana 2bis. Las operaciones corporativas materializadas
durante el gjercicio 2023 no han supuesto cambios en el domicilio social ni en las sedes operativas de BME.

Modelo de negocio

El modelo de negocio de SIX, se articula a través de cuatro unidades que se describen a continuacion: Exchanges,
Securities Services, Financial Information y Banking Services.

Unidad de negocio Descripcidn

Exchanges A través de sus actividades agrupadas en Exchanges, SIX conecta a los
participantes en los mercados en Suiza, Espafia y en todo el mundo. Opera las
Bolsas de Zurich y Espanfia, asi como SIX Digital Exchange (SDX), la primera
bolsa digital totalmente regulada del mundo.

Securities Services SIX cubre el proceso completo de post contratacion, desde la compensacion, el
registro y la custodia, asi como financiacion de valores, reporting fiscal, servicios
para fondos y transacciones de pagos. A través de esta unidad de negocio SIX
cubre estas actividades en los mercados de valores suizo y espafiol, pero
también desemperia un papel importante a nivel global. En Suiza, a través de su
filial SECOM, estan totalmente automatizadas las transacciones electronicas en
los mercados nacionales e internacionales.

Financial Information La unidad de negocio de Financial Information es proveedora de un extenso
catalogo de servicios globales de datos e indices a clientes de todo el mundo
mediante data feeds, APls, paquetes de datos a medida y a través de plataformas
multi-cloud y de terceros.

Banking Services Dada su competencia como centro para las transacciones de pagos en Suiza,
SIX provee a los bancos servicios de innovacién en un mundo cada dia mas
digital.

Cada una de estas unidades, a excepcion de Banking Services, tienen su ambito de actuacion en BME, tal y como
se muestra en el siguiente diagrama que refleja de manera esquematica la estructura del modelo de negocio de
BME, partiendo de las unidades de negocio de SIX anteriormente descritas. Ademas de las unidades de negocio,
BME, a través del Instituto BME, otorga especial importancia a la actividad formativa ya que con ella facilita que
los usuarios y clientes finales tengan a su disposicion el conocimiento necesario y suficiente para alcanzar sus
objetivos con la mayor garantia, transparencia y seguridad, contribuyendo a su vez al fortalecimiento de la
actividad del Grupo.
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Modelo de negocio de SIX y BME

EXCHANGES

UNIDADESDE
NEGO@O

SECURITIES SERVICES
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FINANCIAL
INFORMATION

MERCADDS MARKET DATA POST-CONTRATACION

SERVICIOS DE VALORANADIDO
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Para garantizar el éxito en el despliegue de este modelo de negocio, BME necesita apoyarse en una serie de
pilares como son su equipo humano, su capacidad de innovacion y desarrollo tecnolégico o su integridad en la
operacidn, tratando siempre de maximizar su contribucion a la sociedad y proteccion del medio ambiente.

Asimismo, este modelo de negocio permite a BME ser una pieza importante en el motor de la economia
espafiola a la que contribuye, entre otros, a través de inversiones, el pago de impuestos o la generacion de empleo
de calidad. En este sentido, la compafiia ha generado en 2023 mas de 300 millones de euros (-13% vs 2022), de
los cuales ha distribuido mas de 246 millones (-15% vs 2022), un 82%, entre sus grupos de interés.

VALOR ECONOMICO GENERADO, DISTRIBUIDO Y RETENIDO
(MILES DE EURQS)

2022 2023
Valor Econémico Generado 347.858 300.496
Importe neto de la cifra de negocios 288.006 279.654
Otras ganancias y pérdidas netas ‘% 59.852 20.842
Valor Econémico Distribuido 293.129 246.530
Costes de explotacién 44.324 57.874
Gastos de personal 80.597 89.545
Dividendos 122.078 60.203
Impuesto sobre beneficios y tributos 45.353 38.288
Asociaciones, donaciones y otras inversiones a la comunidad 777 620
Valor Econémico Retenido (beneficio no distribuido) 55.506 53.966
Reservas 41.920 15.847
Amortizaciones y depreciaciones 13.586 38.119

1 El saldo del importe neto de la cifra de negocios correspondiente a los ejercicios 2022 y 2023 recoge el importe
neto de la cifra de negocio una vez deducidos los “costes variables directos de las operaciones”, cuya inclusion
en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada a continuacion de los epigrafes de ingresos y minorando los
mismos, viene impuesto por la Circular 5/2016 de 27 de Julio de la CNMV, sobre normas contables, estados de

informacion reservada y publica y cuentas anuales.

@ |ncluye los trabajos realizados por la empresa para su activo, otros ingresos de explotacion, el resultado de
entidades valoradas por el método de la participacion y el resultado financiero menos el resultado atribuido a

socios externos.

) Incluye exclusivamente el gasto por Impuesto sobre Beneficios y los tributos contabilizados en el gjercicio.
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Contribucion a la estabilidad de la economia

Los mercados financieros han desempefiado un papel significativo en la sociedad desde su origen, ya que su
proposito fundamental radica en canalizar financiacion a empresas y Administraciones Publicas, promoviendo, por
ende, el desarrollo econémico global y el bienestar de sus ciudadanos y la sociedad en su conjunto. En este
contexto, una economia estable es crucial para inspirar confianza en los mercados, impulsar el crecimiento
econdmico y preservar el empleo, generando asi un entorno econémico més predecible y con menor volatilidad.

Como actor clave en la gestion de la infraestructura central de los mercados financieros y sistemas financieros en
Esparia, BME desempena un pape! clave al contribuir a la seguridad, estabilidad y capacidad de innovacion de la
economia nacional. Su solida experiencia le permite administrar el mercado financiero espariol de manera segura,
regulada y competitiva, garantizando una infraestructura tecnolégica eficiente y libre de interrupciones. En este
sentido, la innovacion, la digitalizacién y la ciberseguridad se convierten en pilares esenciales de la operativa de
BME.

Asimismo, BME contribuye a la estabilidad econémica del pais a través de su compromiso con la formacion
financiera, brindando conocimientos al sector y a la sociedad en general para que tomen decisiones responsables,
comprendiendo plenamente los riesgos, consecuencias e impacto de sus decisiones.

Finalmente, la contribucion de BME a la estabilidad econdmica se ve reforzada por su participacion activa en
organizaciones relevantes que promueven el desarrollo sostenible del centro financiero espafiol. Esto se traduce
en un compromiso continuo con practicas y politicas que respaldan el crecimiento econdmico sostenible y
responsable.

Apoyo a pymes y startups

La contribucion de BME a los mercados y sistemas financieros no se limita a proporcionar estabilidad y seguridad,
sino también crecimiento y desarrollo, tanto en renta fija como renta variable, del tejido empresarial espafiol de
tamarfio mediano y pequerio, el cual constituye mas del 90% del tejido productivo del pais.

En el ambito de la renta variable, BME cuenta con
iniciativas como el Entorno pre Mercado (EpM), BME
Scaleup y BME Growth. EI EpM es un exclusivo programa
formativo y de networking formado por 25 empresas para
que pymes en expansion conozcan el funcionamiento de
los mercados de capitales y accedan a inversores A T

privados e Institucionales. T—— —_—e

31,913

Scaleup

BME Scaleup es un mercado creado en 2023 para ofrecer una alternativa de financiacion a las compafias de
menor tamafio. Esta dirigido principalmente para empresas en una fase de desarrollo temprano con un modelo de
negocio probado y escalable de cualquier sector. Con esta apuesta, que completa la escalera de financiacion,
BME se posiciona como referente para el segmento de las empresas en fase embrionaria de crecimiento y las
denominadas start-ups. Cabe destacar que, en 2023, BME esponsorizo el evento Startup OLE sobre innovacion
y emprendimiento en el que participaron mas de 230 startups y 2.500 personas.

Finalmente, BME Growth es un mercado orientado a empresas de reducida capitalizacién que buscan expandirse,
con una regulacién a medida, disefiada especificamente para ellas y unos costes y procesos adaptados a sus
caracteristicas, y que esta totalmente consolidado como vehiculo de financiacion recurrente para empresas
pequefias y medianas. Desde que BME Growth se fundé hace 17 afios, 160 pequenas y medianas empresas han
debutado en este mercado. Aunque el acceso al mercado es independiente del drea geografica de procedencia y
del sector en concreto, en este mercado destacan las empresas con un fuerte componente de investigacion,
desarrollo e innovacion. BME Growth ha fomentado la expansion de organizaciones dedicadas a la tecnologia de
la informacion, biotecnologia y salud, telecomunicaciones y energias renovables. Desde 2006 ha permitido
financiarse a mas de 7.000 miliones a las empresas admitidas a negociacion.
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En el ambito de la renta fija, BME cre6 en 2013 el Mercado Alternativo de Renta Fija (MARF), el cual permite la
financiacion de empresas de cualguier tamario a través de una amplia gama de férmulas para su financiacion,
como programas de pagarés, emision de bonos, bonos verdes, project bonds, etc. Este mercado presenta ventajas
tanto a las empresas (mayor capacidad de financiacion, visibilidad y prestigio, internacionalizacion...) como a los
inversores (diversificacion de la cartera, acceso a nuevos emisores corporativos, rentabilidad via nuevos
productos...).

0° ANIVERSARIO DEL MARF

El mercado de Renta Fija de BME celebra su primera década con 143 emisores y un saldo
vivo, financiacion total aportada a la economia real en este momento, proximo a los 8.000
millones

Creado en 2013, el MARF ha crecido de forma constante tanto en numero de empresas como en el 143 compaiias han
importe financiado a t‘raves del mercadg gracias a las p95|b|I|dades de ﬁnanmacmp que ofrece, desde SO ThERSER ETET
programas de pagarés para la obtencidn de financiacion a corto plazo hasta emisiones de bonos a el MARF

medio y largo plazo, pasando por project bonds para la financiacion de infraestructuras o las

titulizaciones, Ademas, en los ultimos afios han empezado a emitirse en el mercado valores ESG

bonos sostenibles, ligados a la sostenibilidad, sociales o emisiones verdes. de las cuales 14 son
Otro de los hitos del MARF en sus primeros diez afios de historia ha sido su protagonismo en la internacionales
colaboracion publico-privada como, por ejemplo, en la respuesta a la crisis del coronavirus, ya que se

arlicularon a través de este mercado lineas de avales del ICO por valor de 4.000 millones de euros

Este organismo también participa activamente como inversor en el mercado primario facilitando la 70.000M€E

financiacion de las empresas. Igualmente ha sido relevante el apoyo de instituciones como CESCE o
COFIDES en emisiones que han salido al mercado

En cuanto a los reconocimientos internacionales, desde el afio 2020, el MARF esta incluido en la lista
de mercados elegibles por parte del BCE, lo que implicd gue el banco central pudiera adquirir deuda 8.000M€E

registrada en este mercado de BME en sus programas de estimulos, y en 2022 el mercado obtuvo la de deuda total
condicion de Recognised Overseas Investment Exchange (ROIE) por parte de la FCA britanica para admitida a cotizacion
la prestacion de sus servicios en Reino Unido

canalizados en 10 afos

En 2023, BME celebro su XIX edicion del Foro Medcap, el cual concluyé con mas de 1.100 reuniones entre
inversores y empresas de pequefa y mediana capitalizacion, un 30% mas que en la pasada edicion, lo cual ha
permitido conocer mejor esta parte del mercado. Por primera vez, el Foro Medcap midi6é su impacto de carbono
con distintas iniciativas, entre las que destaca la medicion de la huella mediante una encuesta para saber qué
medio de trasporte utilizaron los asistentes. Tras monitorizar las fuentes de emision se han identificado potenciales
medidas de ahorro para alcanzar la neutralidad de carbono en las siguientes ediciones. El objetivo de esta
iniciativa, que se ha llevado a cabo con la colaboracién de Mediatree, es que el Foro se convierta en un Carbon
Neutral Event.

Adicionalmente, BME ha participado un afio mas, junto a la Confederacién Espariola de la Pequefia y Mediana
Empresa en el proyecto CEPYME 500 destinado a impulsar el crecimiento y promocion del redimensionamiento
de las 500 pymes que lideran el crecimiento empresarial en Espana.

Grupos de interés de BME.

BME ha identificado cinco grupos de interés prioritarios para la compafiia y sus actividades, que son los usuarios
de los servicios que presta, sus propios empleados, sus proveedores de servicios, los reguladores y supervisores
y la sociedad en general. A este respecto, cabe destacar que, en 2023, BME y SIX han realizado un ejercicio de
reflexion conjunto para actualizar su mapa de grupos de interés dando como resultado la consideracion de los
reguladores y supervisores como colectivo relevante para la compafiia.

Con la finalidad de afianzar una relacion constructiva con los grupos de interés citados, BME mantiene los canales
de comunicacion que permiten a la compafia dar respuesta a sus expectativas. BME orienta la frecuencia en la
relacién con sus principales grupos de interés en funcion de las necesidades del negocio. Asimismo, BME
mantiene en su web corporativa un website especializado en materia de sostenibilidad e informacién no financiera
de la compafiia y su grupo.
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Medios utilizados por BME para relacionarse conlos
Empleados:
- Paginaweh corporaing
- RedesSocalvs In T @ f se &
Intranety de Recursus Humanos or iine
Correo electronico
- Atenaon Telefonics de Consulta por Recursos
Humanas
- Comunitaciones fnietnas
- Grganos de Representazion
Cemites Teenicas denvados e Lonvenio Colectva
- Publicannes Corporatias (Blton de Pransa)

EMPLEADOS

Aspectos de BME que mésinteresan alos
Empleados:

- Conc acenfamu ar

- Dreradad e:gualdad de ooorturidades
- Beneficios tocales

- formacén
cion pra‘esiona’
salanaly cendicienes Iaborales

Grupos
de interés

Medios ulilizados por BME para
felazionare oan los Prevesdarey
- Pagina vieb corporat va

~ Alenaén dz consullas yrecamocionyy
- Reuniones con proveedoses

- Sehitud de presupursios

Aspectns de BME que ms Interesanalas
Proveedores:

- Plazo medi ae pago a proveedates

- Volumende compras

- Procese ¢e llomaiegacitn evaluaciony scauimicato
de Proveedoresy ped 905

- Estandares de caliaad de biene, y spricios requent
dopor BME

. 4| Aspectosde BME que mas Interesan a los
Reguladores:
Cumplimierta regulater
E£51abitigad, haoihdad y sequaiaad ge la
infraesiructura
Faabul tlad del serviain
Digleae regula tonlo3 uutor duces locs e

CLILNTES

Medios utliizados por BME para relaclonarse con la

Socledad:

- Parhcipacion e INstIDENes RACORATES &
internacionales

- Dia Educavion Financierd

- Colaboragion conunversidadesy asouaciones
acadernicas

- BME Ediciones Gitoles y patroainio ae
pubhicaciones

- Actvidad formatia y dwulgaiva

- Apoyo iz pymes y starlups

- Paqinaweb arporativa

~ Visitas QuI9das a s natala ones gtk empresa

- Pariupacicn en crgamzanonssy tundanones de
cardeter cultural

Aspectos de BME que mas Interesana la Socledad:
Ierrmann toane eia
PatrocinG MARCIEre y premios promoviacs
Actvidad dwulgativa trnancierz

= Actmidades cullurates y accion social
Poltca medicam entaly pm sones de gases de
efectonvernaders

Med(os utilizados por BME para relacionarse con los
Clientes:
- Protector gel Invirsor
Paginas webde las sotiedades ael grups DVE
- RedesSocales in Tt N
- Alentidn leietGmca y torreos eleutronicos de
Umidades Negooia
- Molas de prensay ducum entas de mterés
- Articulos y ouras pubhicaciones
- TorosyJornadas Formatvas
- Commionesy comiles 16CRIcon
- Colaboracib <on INHRUCIONES y 350C1ATIENeS
- Visita a lasinslalaciones dela empresa
Aspectos de BME que mas interesan a Jos Clientes:
- Nuevos servicics y productas,
- Cenificados de calidad servicius prestatss
- Eficienciay dversifitacon en elmoncio az negasio
- Encaytransparencia
- Proteccion y privacidartde 105 usuInag
Farmacion delos Us 1anos

OP

A

L
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3

El Consejo de Administracion, a través de la aprobacion de este informe, recoge aqguellas cuestiones relevantes
que han surgido en la relacion y comunicacion de la compafiia con sus grupos de interes y los departamentos
implicados en su relacion con éstos. En particular, este Estado de Informacion No Financiera consolidado se ha
elaborado en funcion del analisis previamente realizado en el que se han identificado los aspectos mas relevantes
para la compariia y sus grupos de interés, abordando, entre otros, temas econdmicos, sociales y ambientales.

3

VALOR GENERADO POR BME A SUS GRUPOS DE INTERES

Sociedad

al

través de Latibex, latinoamericanas.

- Constituye un cauce de financiacion y liquidez de las empresas, fomenta la confianza de la
sociedad en el sistema financiero garantizando el buen funcionamiento en los mercados y asume
el compromiso de ser un referente destacado de la economia de las empresas espariolas vy, a

Clientes

o

- Ofrece a sus clientes una amplia gama de productos, servicios y sistemas, asentados sobre una
tecnologia estable y de desarrollo propio que se adapta a sus necesidades. BME proporciona
también acceso a los mercados globales a emisores, intermediarios e inversores tanto en Espafia
como a nivel internacional, contando con clientes en Europa, América y Africa.

Empleados

2N

6-6 profesional.

- Promueve el desarrollo profesional y personal de sus empleados mediante la mejora constante
de los servicios y actividades que se les prestan, sus programas de formacion e impulso

Proveedores

%

- Genera negocio entre sus proveedores, con caracter general, de ambito local.
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Reguladores - Garantiza el cumplimiento de la normativa, proporciona la infraestructura para el correcto

y funcionamiento del mercado, colabora en la generacidon de nuevas normas y asegura la

supervisores transparencia de los mercados financieros al proporcionar informacion precisa sobre las
transacciones, precios de los activo y volimenes de negociacion.

Iniciativas nacionales e internacionales en las que BME participa.

Sustainable Stock Exchanges (SSE) de las Naciones Unidas

Partner Exchange desde el 2015. Esta iniciativa tiene como objetivo mejorar el desempefio en materia de ESG y fomentar
las inversiones sostenibles, favoreciendo la colaboracién entre inversores, compaiiias, reguladores y organizaciones
internacionales competentes en este ambito. En este sentido, se posiciona como una plataforma giobal que pretende
ofrecer las herramientas necesarias para maximizar el rol de la inversion responsable en el desarrollo sostenible.

En desarrollo del citado compromiso, BME fomenta entre los emisores de valores y las nuevas empresas cotizadas en
los mercados y sistemas que gestiona BME, la importancia de reportar informacién no financiera ambiental, social y de
gobierno corporativo en sus informes, asi como la emision de bonos vinculados a la sostenibilidad.

Caédigo de Buenas Practicas Tributarias
(CBPT)

Pacto Mundial de las Naciones Unidas
Adherida desde 2011. Esta iniciativa tiene como objetivo favorecer la

sostenibilidad empresarial mediante la implantacién de 10 Principios
universales de conducta y accién en materia de Derechos Humanos y
Empresa, normas laborales, medio ambiente y lucha contra la corrupcion,
en la estrategia y las operaciones diarias de todo tipo de entidades y
favorecer, de este modo, la consecucion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

BME cumple con las responsabilidades fundamentales en las areas de
derechos humanos, trabajo, medio ambiente y anticorrupcion mediante
la incomporacién de los principios del Pacto Mundial en sus estrategias,
politicas y procedimientos, y el establecimiento de una cultura de
integridad empresarial.

Adherida desde 2010. Este Cddigo tiene
como objetivo promover una relacion
cooperativa entre la Agencia Tributaria y las
empresas del Grupo BME que lo han
suscrito, basada en los principios de
transparencia, confianza mutua, buena fe y
lealtad entre las partes.

Practicamente la totalidad de las sociedades
del grupo BME domiciliadas en Espafa
estan adheridas de forma individual al
CBPT.

1.1 Estrategia de sostenibilidad

SIX desempefia un papel central como infraestructura de los mercados financieros y como proveedor de
soluciones. Su posicién en la interfaz entre los mercados financieros y las empresas le permite contribuir a dar
forma a la transicion hacia una economia sostenible.

Con el fin de hacer frente a todos los retos en materia de sostenibilidad que el grupo tiene por delante, SIX
desarrolld en 2021 una estrategia de sostenibilidad que definiria la hoja de ruta a seguir para abordar estos
desafios ambientales y sociales. Como cualquier cuestion estratégica para el grupo, el Consejo de Administracion
de SIX es el 6rgano de gobierno responsable de realizar el seguimiento de la implementacion de la estrategia de
sostenibilidad y la toma de decisiones.

Por su parte, el Comité de Direccion es responsable de implementar la estrategia de sostenibilidad en cada unidad
de negocio y para ello se reline al menos de manera trimestral para evaluar el estado de la implementacion. En
2023, ademas, se ha disefiado una estructura organizativa propia para promover y supervisar las acciones ligadas
a la sostenibilidad con representacién trasversal también en BME.

La estrategia de sostenibilidad de SIX se articula alrededor de cuatro pilares’

e SIX como proveedor de infraestructura de los mercados financieros.

1 El cuarto pilar se ha afadido a final de afio y comenzara a potenciarse plenamente a partir de 2024
14
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o Apovyar la divulgacion de informacion por parte de los emisores: SIX contribuye a armonizar las normas
de divulgacién de la sostenibilidad mediante la colaboracion con los organismos de normalizacion.

o Aumentar la transparencia para los inversores: SIX aumenta la transparencia en materia de sostenibilidad
para los productos financieros y fos emisores.

SIX como buen ciudadano corporativo.

o Posibilitar la transicion a emisiones netas cero: SIX aspira a lograr emisiones netas cero antes de 2050 y
ha establecido objetivos a corto plazo en 2024. En todas sus esferas de influencia, SIX apoya activamente
la transicion hacia una economia baja en carbono y resistente al cambio climatico.

o  Seaquir siendo un socio de confianza: SIX garantiza credibilidad y transparencia, en linea con las normas
y regulaciones ESG.

o Contribuir a la educacion financiera: SIX promueve la educacion financiera y el conocimiento, con lo que
contribuye a una economia estable.

SIX como proveedor de productos y servicios ESG.

o  Ayudar a navegar por la complejidad ESG:

- SIX navega por el cambiante panorama de la sostenibilidad, proporciona datos ESG y regulatorios
y servicios de contenido, y aborda los desafios ESG de los clientes a través de una oferta de
productos dedicada e integral.

- Crea herramientas, plataformas y sistemas de software (SaaS): SIX crea puntos de referencia y
soluciones que permiten a los clientes identificar, medir e informar sobre sus métricas, objetivos y
trayectorias de sostenibilidad.

SIX como empleador atractivo.

o Atraer v retener el talento: SIX mantiene una cantera de talento sostenible en todos los niveles de la
organizacion, contrata a los profesionales mas cualificados del mercado externo y promociona a las
personas de la cantera de talento interno.

o Fomentar la diversidad v la inclusién: SIX promueve una cultura diversa e inclusiva que valora las
diferentes perspectivas y fomenta la colaboracién en todo el Grupo.

o Invertir en el desarrollo continuo: SIX promueve una cultura de aprendizaje permanente y ofrece a sus
equipos una amplia gama de oportunidades de desarrollo.

o Crear un entorno de bienestar: SIX ofrece un entorno de trabajo saludable, productivo y util basado en la
confianza.
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Estrategia de sostenibilidad

SIX desempeifia un papel central como infraestructura de los mercados financieros y como
proveedor de soluciones. Su posicién en la interfaz entre los mercados financieros y las empresas le
permite contribuir a dar forma a la transicién hacia una economia sostenible

SIX como pr de infraestructuras de mercados

financieros

Apoyar la divuigacién de informacidn por parte de los
emisores: SiX contribuye a armonizar las normas de
fiyulgacidn de la idad mediante la

colahoracian con los organismoy de
normallzacidn.

Aumentar la transparencia para
los inversores: SIX aumenta la 5
transparencla en materia de &
sostenibilidad para los y
productos financieros y los
emisores.

‘-‘Mn:iem&

g,
4
H
g
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SIX como buen
ciudadano corporative

Posibilitar la transicidn a
emisiones netas cero: SIX
asplra a lograr emisiones
netas cero antes de 2050 y ha
establecldo objetivos a corto plazo
en 2024, En todas sus esferas de
Influencia, SIX apoya activamente la
translcidn hacia una economia baja en
carbono y resistente al cambio climético.

Seguir siendo un sacio de confianza: SIX garantlza
credibilidad y transparencia, en linea con las normasy
regulaciones ESG.

Contribuir a la educacién financiera: SIX promueve la

educacidn financiera y el cenocimlento, con lo que
contribuye a una economia estable.

SIX como proveedor de datos, productos y servicios ESG
Ayudar a navegar por la comple]idad ESG: SIX navega por el
cambi dela billdad, proporciona datos ESG
y regulatorios y serviclos de contenido, y aborda los desafios £5G
de los cllentes a través de una oferta de productos dedicada
eintegral.

Pro
i"""«'J’f.m, Crea herramientas, plataformas y sistemas
h .l ", de software (SaaS): SIX trea puntos de
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%, referencia y soluclones que permiten a
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q,r los clientes identificar, medir e
—1“‘: Informar sobre sus métricas,
% objetivos y trayectorias de
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SIX como empleador
atractivo

Atraer y retener el talento:
SIXmantlene una cantera de
talento sostenible en todos los
nlveles de Ia organizacldn, contrata
a los profesionales mas cualificados
del mercado externoy promociona a las
personas de Ja cantera de talento interno.
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Fomentar la diversidad y laindlusin: SIX
promueve una cultura diversa e inclusiva que valora

las diferentes perspectivas y fomenta la colaboracion en todo

al Grupo.

Invertir en el desarrollo continuo: SIX promueve una cultura de

aprendizaje permanente y ofrece a sus equlpos una amplia gama

de oportunidades de desarrollo.

Crear un entorno de bienestar: SiX ofrece un entorno de trabajo

saludable, productivo y Gtil basado en la conflanza.

Para cada uno de estos pilares, se han definido una serie de metas que pretenden alcanzar el objetivo global de

acelerar el cambio hacia un futuro mas sostenible.

En SIX, esta estrategia de sostenibilidad cuenta con diferentes responsabilidades que gobieman su aprobacion,

implantacion y seguimiento:
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Consejo de Administracion
Comité de Direccién
Sponsot de Sostenibilisad: Marior Leshe, duectora de financia? Information
Organizacion del Grupo de Sostenibilidad
Liderado por el eauipo del Grupo de Sastenibii:dad
Responsabies de Sostenibilidad por localizaciones
Suiza Espaiia Polonia
Zona atlantica Qeste de Europa Paises Nordicos
Remo Unido y EE UU Franci. i taha y Marruecos Suecia Moruega, Dinamarca y Alemama
Asia
Singapur y Japdn
Grupos de trabaje de Sostenibilidad
Riesgos |
Regulacién y Membresias ESG Reporting y Comunicacién Legal |
: i | ] Procedimientos de
Banking Services : m .  Sostenibilidad |

Gestion de Real Estate Securities Services

de trah b deniro de L a o bridad del

1.2 Contribucion de BME a las finanzas sostenibles

La funcién social de los mercados financieros es fundamental desde su origen, ya que estan disefiados para
facilitar el flujo de recursos hacia el crecimiento empresarial y, por ende, hacia el progreso econdémico general,
generando beneficios para la sociedad. En naciones donde las empresas diversifican sus fuentes de
financiamiento a través de los mercados de capitales, se observan economias mas solidas y resilientes.

En los Gltimos tiempos, las finanzas sostenibles han experimentado un notorio auge, impulsadas por los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de la ONU y la Agenda 2030. Estos objetivos demandan una inversion anual de 6 billones
de dolares, y para alcanzarlos se requiere la colaboracion activa del sector privado. El creciente interés de los
inversores por la sostenibilidad y el compromiso cada vez mayor de las empresas cotizadas con esta causa son
pilares fundamentales en el actual auge de las finanzas sostenibles.

BME tiene arraigado en su ADN un compromiso profundo con la sostenibilidad. Este compromiso se materializa
en dos frentes: como empresa en si misma y como administradora de los mercados financieros.

17



0,03 FUROS OP1578828

CLASE 87

En calidad de empresa, BME cumple con los estandares mas rigurosos en términos de sostenibilidad. Promueve
eventos orientados a la sostenibilidad, fomenta la educacion financiera y forma parte de iniciativas globales como
el Pacto Mundial y las Bolsas Sostenibles.

En su funcion como gestora de los mercados financieros, BME se erige como el entorno propicio para el desarrollo
de las finanzas sostenibles en todas sus manifestaciones. Esto abarca desde la inversion con criterios socialmente
responsables en acciones, a través de sus indices FTSE4Good IBEX, IBEX® Gender Equality e IBEX® ESG,
hasta la promocién de bonos que siguen criterios de sostenibilidad.

De esta forma, BME afronta las finanzas sostenibles como una oportunidad de crecimiento estratégica que
permitira maximizar los impactos positivos sociales y ambientales derivados del sector financiero,
manteniendo los mismos niveles de fiabilidad, calidad y transparencia que caracterizan las actividades de BME.

Por este motivo, BME ha continuado trabajando desde hace catorce afios para desarrollar indices ESG en
los mercados de Renta Variable y ofrecer la posibilidad de emitir bonos verdes, sociales y sostenibles a
través de los mercados de Renta Fija.

Con el fin de maximizar su contribucion a las finanzas sostenibles, BME ha trabajado conjuntamente con SSE a
lo largo del afio en diferentes ambitos:

e En 2023, BME, en colaboracién con SSE, publico la Guia voluntaria de BME sobre informacion de
sostenibilidad para las sociedades cotizadas. Esta guia contiene diez recomendaciones para impulsar la
sostenibilidad en la empresa con la finalidad de ayudar a las compafiias a reflexionar sobre sus practicas
y a encontrar el modo de mejorarlas adn mas, independientemente de su nivel de madurez.

e Este mismo afio, UN, SSE, IFC (International Finance Corporation) y CDP (Carbon Disclosure Project)
impartieron un curso gratuito certificado por CDP en coordinacién con BME con el fin de proporcionar a
los mercados de capitales capacitacién de alta calidad sobre divulgacion climatica y brindar una
descripcion general de las recomendaciones del TCFD (Taskforce on Climate-related Financial
Disclosures). Gracias a este curso, los participantes pudieron conocer qué son los informes relacionados
con el clima y por qué son importantes, el contexto global y regional y los pasos iniciales sobre como
abordar las recomendaciones del TCFD.

Por su parte, el Instituto BME lanzé en 2023 la primera edicion del curso de financiacién sostenible en colaboracion
con OFISO. El objetivo de este programa es aportar los conocimientos necesarios para que las empresas puedan
conocer los instrumentos y las férmulas de financiacion sostenible, la operativa de ese mercado especifico, su
regulacién y sus riesgos. Cabe destacar que, dado el éxito del curso, a fecha de elaboracion de este informe, ya
se ha lanzado la segunda edicion.

En el gjercicio se llevé a cabo un diagnostico de percepcion con la colaboracién de la consultora Trascendent para
identificar la imagen de BME como centro para las finanzas sostenibles, que ha permitido a la compafiia identificar
areas de mejora para afrontar en los proximos meses.

El pasado mes de diciembre, ademas, BME alcanzo un acuerdo con el proveedor de datos financieros Greenomy
para el desarrollo de una herramienta de reporting de sostenibilidad que se pondra en funcionamiento en el primer
trimestre de 20024.

Integracién de criterios ESG en renta variable

En el ambito de la renta variable, BME promueve las finanzas sostenibles a través de los indices ESG. En este
sentido, la compafiia cuenta con los indices IBEX Gender Equality®, FTSE4Good IBEX® y la familia de indices
IBEX ESG®.

En 2023 BME lanzé la familia de indices IBEX® ESG, compuesto por 47 compariias cotizadas espafiolas que
promueve las inversiones sostenibles. Para ser elegibles, las companias deben obtener una calificacion ESG
otorgada por un proveedor independiente igual o superior a C+, cumplir con los Principios Global Compact de las
Naciones Unidas y cumplir ciertos criterios de exclusion relacionados con actividades comerciales criticas para la
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sostenibilidad. Esta nueva familia de indices fomenta la apuesta por la sostenibilidad de los emisores, asi como
la transparencia para los inversores que desean invertir en empresas que tienen un alto desempefio en materia
de sostenibilidad.

El IBEX® Gender Equality se lanzd en noviembre de 2021 para promover la igualdad de género entre las empresas
cotizadas. Este indicador se actualiza anualmente en base a la informacion publicada por la CNMV, y para entrar
en el indice, las empresas deben tener entre un 25% y un 75% de presencia femenina en su Consejo de
Administracién y entre un 15% y un 85% en la alta direccion. El nimero de componentes ha pasado de las 30
iniciales a los 53 correspondientes a la Ultima revision de junio de 2023.

Integracién de criterios ESG en renta fija.

Los bonos ESG, ya sean verdes, sociales 0 sostenibles, son un instrumento que BME pone a disposicion de las
entidades del sector privado y publico para buscar financiacion a través de la emision de deuda con el objetivo de
conseguir liquidez. Este tipo de bonos se destinan a la financiacion de proyectos que persiguen generar un impacto
positivo sobre la sociedad o el medio ambiente.

Para BME la emisién de bonos ESG significa dar a las empresas la oportunidad de cerrar el circulo de sus
estrategias de sostenibilidad al conseguir financiacion sostenible para lograr sus objetivos ambientales y sociales.
En este contexto, a lo largo de 2023, el MARF ha admitido a negociacidén programas de pagarés y bonos verdes
y sostenibles por valor de cerca de 700 millones de euros.

El impacto de la financiacion sostenible en Espafia se puede ver reflejado en el Ultimo informe anual de del
Observatorio Espariol de la Financiacion Sostenible (OFISO) en materia de finanzas sostenibles. De acuerdo con
este informe, la financiacién sostenible en Espafia alcanzo en 2022 la cifra récord de 60.134 millones de euros,
un 9% mas que el afo anterior. Asimismo, el informe establece que, gracias a los bonos verdes emitidos en 2022,
se ha evitado la emision de mas de 7 millones de toneladas de CO; en Esparia, lo que equivale a las emisiones
de CO; generadas por un millén y medio de vehiculos de pasajeros durante un afio.

Como hito relevante en materia de financiacion sostenible cabe mencionar que la Unién Europea ha aprobado en
2023 el primer estandar de bonos verdes europeos (EUGBSs) el cual persigue fomentar la transparencia, las
inversiones bajas en carbono, reducir el riesgo de greenwashing y demostrar que la financiacién de proyectos
verdes esta alineada con la Taxonomia de la UE. Gracias atodo ello, los inversores podran evaluar sus inversiones
mas facilmente para asegurar que realmente son sostenibles.

BME, en linea con la estrategia ESG de SIX, ha adquirido el compromiso de continuar desarrollando productos
y servicios que condicionen el crecimiento economico hacia un desarrollo mas sostenible.

Innovaciéon como palanca de crecimiento.

La constante evolucion tecnoldgica impulsa a BME a desarrollar nuevos productos y servicios que den respuesta
a las nuevas demandas de inversores y emisores, creen un entorno operativo fiable, seguro, eficiente y
transparente y mejoren la accesibilidad a los mercados financieros.

En este contexto, BME ha desarrollado un laboratorio de Blockchain, DLT-Lab, desde el que analiza e impulsa
iniciativas y proyectos en tecnologia blockchain a lo largo de toda la cadena de valor de los mercados, trabajando
de manera colaborativa con supervisores y entidades financieras para asegurar el valor de las soluciones y nuevos
modelos de negocio. En este ambito cabe destacar la emision en 2022 de un bono listado en un mercado regulado
y registrado en tecnologia blockchain o el desarrollo de un Registro Voluntario para los inventarios de carbono y
biodiversidad que permite la compensacion de la huella de carbono a las empresas.

Adicionalmente, BME forma parte del consorcio Alastria, una asociacion sin animo de lucro que fomenta la economia
digital a través del desarrolio de tecnologias de registro descentralizadas (blockchain).

Finalmente, como parte de su estrategia de sostenibilidad, BME ha revalidado en 2023 su compromiso con la promocién
de la educacién e innovacion financiera a través de la organizacion de eventos como Hack&Disrupt!, un evento
innovador para trabajar en equipo con retos reales de corporaciones enfocado a la innovacion y las finanzas sostenibles.
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2. Compromiso con la proteccion del medio ambiente

BME considera la sostenibilidad ambiental como una oportunidad estratégica de largo plazo que influye en el
desarrollo de la compafia y los mercados financieros a través de la promocién de la financiacion sostenible. Esta
Ultima se destaca en la emision de bonos verdes, sociales y sostenibles, los cuales desempefian un papel
fundamental en la transicion hacia una economia mas verde y sostenible.

La actividad de oficina de BME y la ubicacion de sus sedes en zonas urbanas no generan un impacto ambiental
directo significativo, motivo por el cual no se han considerado prioritarios aspectos relacionados con la gestion de
residuos, materiales, biodiversidad, consumo de agua, desperdicio de alimentos ni tampoco se ha enfocado enla
posible contaminacion acustica, luminica o emisiones de sustancias perjudiciales para la capa de ozono, Oxidos
de nitrégeno, éxidos de azufre y otras emisiones.

En cuanto a los riesgos ambientales, BME ha evaluado estos aspectos dentro de su gestion de riesgos y ha
determinado que, hasta la fecha, los riesgos derivados de sus actividades no son considerados significativos. Por
lo tanto, no ha incurrido en gastos, activos, provisiones o contingencias relevantes de naturaleza medioambiental
que pudieran impactar de manera significativa en sus finanzas o patrimonio, ni ha establecido procedimientos
especificos de evaluacién o certificacion ambiental. En este sentido, dado el reducido impacto ambiental de su
actividad, BME no cuenta con un Sistema de Gestion Ambiental, sino que aplica el principio de precaucion definido
por GRI intentando siempre desempefiar sus funciones a través de una gestion ambiental eficiente. Gracias
a ello, y en linea con afios anteriores, en el gjercicio 2023, al igual que en 2022, BME no ha recibido ninguna multa
ni sancién firme significativa por incumplimiento de la normativa relacionada con aspectos ambientales. (2-27

A nivel de grupo, en 2022 SIX dio respuesta a un requisito del Banco Nacional Suizo para aclarar el posible impacto
de los riesgos climaticos fisicos en las operaciones. El enfoque de este analisis se centrd en los peligros naturales
relacionados con el clima, en particular, eventos climaticos extremos como inundaciones y escasez de agua. En
este sentido, se implementaron medidas estructurales basadas en el analisis. Los riesgos se integraron en la
herramienta de gestion de riesgos de SIX y se gestionan, supervisan y revisan como parte del proceso regular de
gestion de riesgos. Por su parte, BME ya ha comenzado a trabajar en esta linea con el fin de realizar un analisis
similar de riesgos climaticos a medio plazo para comprender cémo estos podrian afectar sus operaciones.

Materializando su compromiso con una gestion ambiental responsable, si bien no se han formalizado objetivos
ambientales, a lo largo de 2023 BME ha puesto en marcha diversas iniciativas para reducir su consumo energético
y sus emisiones de GEI tanto de manera proactiva como dentro del marco de la estrategia de sostenibilidad de
SIX.

e Compromiso para alcanzar el objetivo Net Zero en sus actividades antes de 2050.

¢ Adquisicién de electricidad de origen renovable en todas las oficinas con gestion directa.

e  Sustitucién de climatizadores primarios por otros de alta eficiencia que mejoran la calidad ambiental en
las oficinas.

e Instalacion de puntos de recarga para vehiculos eléctricos.

o Puesta en marcha del proyecto para una instalacion fotovoltaica de autoconsumo en Las Rozas de cerca
de 350 kWp que permitira reducir 2.991 toneladas de CO2 al cabo de veinte afos.

Adicionalmente, en 2023 se ha llevado a cabo de eliminacion de botellas de plastico en las oficinas de BME y se
han colocado papeleras de reciclaje en todos los centros de trabajo, mientras que se han seguido manteniendo
iniciativas implantadas en afos anteriores como el fomento del teletrabajo y reuniones telepresenciales, el fomento
del transporte publico y el uso de la lanzadera para empleados o la instalacion de cargadores eléctricos para
automdviles, luces led y equipos mas eficientes con garantias de eficiencia energética Energy Star.

2.1 Desempeiio en materia de cambio climatico

BME, en su compromiso con el medio ambiente y la sostenibilidad realiza actuaciones tanto a nivel interno,
dirigidas a conseguir un menor consumo energético en sus instalaciones y minimizar los impactos ambientales de
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los servicios gestionados en los centros de trabajo del grupo, como externo, mediante iniciativas de apoyo
ambiental.

DESEMPENO AMBIENTAL DE BME DE UN VISTAZO

$ Emisiones evitadas: 1.125,18 tCO,
{correspondientes al Alcance 2)
G Consumo de energia renovable: 33.201,93 G)
Wy Reduccién de las emisiones de Alcance 2 vs 2022: 98%

_INDICADORES DE CONSUMO DE ELECTRICIDAb POR ZONAS GEOGRAFICAS EN ESP_ANA M 3021, 202-
J.302-4. 305-55

Madrid (Las Rozas y Lealtad) 2022 2023
Evolucion total consumo (GJ) 33.125,34 30.332,37
Numero de empleados en Madrid 754 827
Consumo por empleado (GJ/empleado) 43,93 36.67
Barcelona 2022 2023
Evolucion total consumo (GJ) 2.142,76 1.751,48
Numero de empleados en Barcelona 74 76
Consumo por empleado (GJ/empleado) 28,95 23,04
Bilbao 2022 2023
Evolucion total consumo (GJ) 1.306,56 1.118,11
Numero de empleados en Bilbao 25 21
Consumo por empleado (GJ/empleado) 52,26 53,24
Valencia 2022 2023
Evolucion total consumo (GJ) 244,78 146,36
Numero de empleados en Valencia 53 13
Consumo por empleado (GJ/empleado) 4,62 11,25
Total Espania 2022 2023
Evolucién total consumo (GJ) 36.629,63 33.348,33
Numero total de empleados 906 942
Consumo por empleado (GJ/empleado) 40,43 35,40

“ En el nimero de empleados se incluyen datos de la plantilla del Grupo BME (excepto BME Latam SAS,
LATAM Exchanges Data Mexico S.A. de C.V. y LATAM Exchanges Data Inc).

% En el consumo energético de la sede de Barcelona en el gjercicio 2023 y el consumo por empleado de este
periodo se incluyen los datos de consumo de electricidad del segundo semestre del ejercicio 2022, al no disponer
del dato de 2023 actualizado a fecha de elaboracion de este informe.

INDICADORES DE CONSUMO DE GAS EN ESPANA '

Las Rozas (Madrid) 2022 2023
Evolucion total consumo (GJ) 48,75 83,67
Numero de empleados en Las Rozas (Madrid) 704 715

Consumo por empleado (GJ/empleado) 0,07 0,09

"En el numero de empleados de Las Rozas (Madrid) se incluyen datos de la plantilla que pertenecen al Grupo
BME (excepto BME Latam SAS, LATAM Exchanges Data Mexico S.A. de C.V. y LATAM Exchanges Data Inc).
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Fruto de este consumo energético, BME genera una serie de emisiones de GEl que son monitorizadas
actualmente a través del célculo de la huella de carbono de la compafifa. Cabe destacar que, en linea con la
estrategia de descarbonizacion del grupo, a lo largo de 2023 han continuado los esfuerzos para conocer las
fuentes de emision de BME. Fruto de este trabajo se ha logrado caicular con mayor detalle la huella de carbono
de la compafiia e incluir mas categorias de Alcance 1y 3 en el presente informe.

EMISIONES DE GASES DE EFECTO INVERNADERO EN ESPANA

2022 2023
- 6

(E;rglzs)lones de Alcance 1 (toneladas de 61,8 1.585.76
Consumo de gas natural 2,22 4,23
Consumo de gasoil®) 44,43 45,52
Consumo de gases refrigerantes ND 1.511,30
Transporte de empleados'" 15,15 24,71
Emisiones de Alcance 2 (toneladas de CO2) 375,92 7,31
Consumo de electricidad ? 375,92 7,31
Emisiones de Alcance 3 (toneladas de CO2) 1.436,09 1.439,30
Categoria 3.3: Combustible y actividades relacionadas con la energia®® 477,91 436,65
Categoria 3.6: Viajes de empresa 431,86 459,01
Categoria 3.7: Desplazamiento de empleados al centro de trabajo 526,329 543,64

' En 2023, el dato incluye el autobus corporativo y un coche de empresa. En 2022 solo incluye las emisiones
asociadas al autobUs corporativo al no tener acceso al dato de coche de empresa.

2) Emisiones de alcance 2 calculadas segun metodologia market-based. El descenso significativo de estas
emisiones se asocia a la compra de energia renovable en todas las oficinas donde BME tiene control
operacional.

@) Incluye las emisiones relacionadas con el consumo de gas, gasoil y electricidad aguas arriba. Factores de
emision: Defra, 2023.

) Dato calculado a partir del combustible repostado, no consumido.
) Dato recalculado por desarrollo de una metodologia mas precisa.

®) Factores de emision utilizados: Miteco, 2023 para gas natural, Defra, 2023 para gasoil y transporte de
empleados e IPCC, 2023 para gases refrigerantes.

Registro Nacional de Derechos de Emision (RENADE)

RENADE es un servicio que desde el 2005 BME, a través de Iberclear, presta a la Oficina Espafiola de Cambio
Climatico (OECC). Si bien en sus inicios se tratd de una prestacion adjudicada por la llevanza del Registro de
manera directa por la OECC a Iberclear, a partir de 2013 |a Sociedad participa en la licitacion abierta publica que
se realiza actualmente cada 5 afios para prestar este servicio, ganando cada licitacion hasta la fecha, y
convirtiéndose en el Gnico proveedor de este servicio al estado espafiol en los Ultimos 18 anos.

La actividad de RENADE se centra en la llevanza del registro de derechos de emisién de la Union Europea, una
base de datos electronica normalizada, cuya funcién es garantizar una contabilidad exacta de la expedicion,
titularidad, la transferencia, entrega y supresion de todos los derechos de emision expedidos en el marco del
Régimen de Comercio de Derechos de Emision (RCDE) de la UE. En este contexto, desde la incorporacion de
MIFID Il al panorama financiero, los derechos de emision son considerados activos financieros, por lo gue desde
RENADE también ser realiza una labor de seguimiento de todos los actores del mercado que realizan actividades
de compraventa de derechos de emision, en cualquiera de sus modalidades (subastas, derivados financieros en

22



OP1578843

CLASE 8.2

forma de contratos a plazo, contratos al contado, contratos bilaterales, etc.). Que disponen de una cuenta de
haberes abierta en el drea espafiola del Registro de la Union.

El objetivo de estos derechos de emision es mantener el control de las emisiones de GEI en Europa de los sujetos
obligados a ser parte de este Registro (por el momento, operadores aéreos, e industrias, y a futuro proximo:
transporte maritimo entre otros) o también de sujetos que voluntariamente se afilian al Registro con la finalidad de
hacer comercio con los derechos de emision. En ambos casos es necesario abrir una cuenta en RENADE para
registrar dichas emisiones. Los sujetos obligados, podran comprar derechos de emision para cumplir con sus
emisiones y/o por el contrario, podran vender el excedente.

De manera adicional, RENADE, en linea con las directrices marcadas en el Fit for 55 y el Pacto Verde Europeo,
también da cobertura a la OECC en la asistencia a grupos de trabajo dentro de las autoridades competentes a
nivel europeo (Comision Europea y NNUU) y nacional (CNMV, Ministerios, CCAA, etc).

RENADE desarrolla estas actividades con la conviccion de que la calidad del servicio al cliente es uno de sus
activos mas importantes y para ello ofrece asistencia mediante gestion telefonica, correo electronico o distintos
manuales e informacion relevante al Registro actualizados constantemente en la web renade.es. Asimismo, y para
garantizar la confidencialidad de los datos que maneja, RENADE esta trabajando en la adquisicién de la
certificacion en el Esquema Nacional de Seguridad (ENS).

3. Contribucion social de BME
3.1 Compromiso con nuestro capital humano

La mision y visién de BME solo puede alcanzarse a través de sus empleados, el activo mas valioso de la compaiia.
Consciente de ello, a través del area de Recursos Humanos, se promueve su desarrollo profesional y personal a
través del empleo de calidad que se genera gracias a un entorno laboral diverso y seguro donde los trabajadores
puedan desarrollar todo su potencial.

Fruto de estos esfuerzos, y al igual que en 2022, BME no ha recibido ninguna multa ni sancion firme significativa
por incumplimiento de la normativa relacionada con aspectos sociales.

PERFIL ACTUAL DEL EMPLEADO

Mujeres Hombres
Represento el 35,56% de la plantilla Represento el 64,44% de Ia plantilla
Represento el 26,69% de las contrataciones en 2023 Represento el 70,31% de las contrataciones en 2023
Tengo contrato indefinido (98,77%) Tengo contrato indefinido (98,52%)
Tengo entre 30 y 50 afios (57,01% de las mujeres) Tengo entre 30 y 50 afios (56,34% de los hombres)
He recibido 17,28 horas de formacién de media en 2023 He recibido 16,63 horas de formacién de media en 2023
Trabajo en Espana (99,40% de las mujeres) . Trabajo en Espafia (99,51% de los hom_bres)

Los datos sobre empleados recogidos en este informe se refieren de forma agregada a la plantilla de empleados
del grupo BME. Cabe destacar que durante el ejercicio 2023 se produjo la salida de Openfinance del perimetro
del grupo y se produjo la incorporacion de la sociedad SIX Financial Information Espafia, por lo que los datos
respecto al afio anterior no son estrictamente comparables.

Atraccion y retencion de talento.

BME considera especialmente relevante el aprendizaje, el desarrollo profesional y el reconocimiento de sus
empleados como factores clave en la atraccion y retencion del talento, y por ello premia la obtencién de resultados
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y la cultura del esfuerzo individual a través de la promocion y desarrollo de sus empleados, la prestacion de
beneficios sociales, la apuesta por la diversidad y la salud y bienestar laboral.

Con el objetivo de mostrar estas oportunidades profesionales a la sociedad, inici6 en 2023 un programa de fomento
de BME como marca empleadora (branding employer) centrado en facilitar la busqueda de ofertas profesionales
a los demandantes de empleo, mostrar los beneficios sociales que ofrece la comparia y destacar sus valores y
su contribucién a la sociedad.

a) Medidas de promocion profesional y politica retributiva

Para BME el desarrollo profesional de sus trabajadores se presenta como una oportunidad fundamental para la
retencion del talento y para ello, fomenta un entorno laboral que permita crecer a sus empleados en todos los
aspectos. En este contexto, BME brinda oportunidades de promocién laboral a sus empleados a través de la
consecucion de metas basadas en tres criterios principales: la evaluacion anual del desempefio, la capacitacion y
la trayectoria en el puesto.

Dentro de esta dinamica, BME reconoce que la calidad del empleo esta estrechamente vinculada a unas
condiciones salariales atractivas, ajustadas al rendimiento de sus empleados. Dichas condiciones se determinan
a través de una Politica Retributiva que tiene como objetivo primordial atraer, retener y motivar a los profesionales
de la empresa. Esta politica se sustenta en un conjunto de procedimientos adecuados para alinear la dinamica del
mercado con los objetivos estratégicos del negocio y se compone de tres elementos:

1. Retribucién fija: se compone del salario base establecido en el Convenio Colectivo de aplicacion y de
un complemento personal que retribuye, en ausencia total de discriminacién, la trayectoria profesional,
la responsabilidad del puesto de trabajo y el nivel profesional ejercido y determinado por el contenido del
puesto ocupado.

2. Retribucién variable: basado en la retribucion variable anual en funcién de la consecucion del Group
Performance Factor (GPF) y de area y |a retribucién a medio plazo cuya finalidad es atraer, retener y
comprometer principalmente a los directivos y personas destacadas del Grupo.

3. Beneficios sociales: como la ayuda por discapacidad fisica o psiquica de hijos y atencion a la diversidad,
becas destinadas a hijos de empleados, tickets guarderia, ayudas de estudios para empleados y sus
hijos, ayuda por natalidad y nupcialidad, anticipos de némina sin interés, préstamos personales o los
beneficios a los empleados en situaciéon de incapacidad.

b) Formacion de los empleados y desarrollo del talento.

BME considera la capacitacién como un componente esencial para el desarrollo y crecimiento de su equipo y
por ello esta firmemente comprometida con la implementacion de planes que fortalezcan la formacion y el
crecimiento profesional de sus colaboradores, asegurando oportunidades de desarrollo para todos ellos.

Los Planes de Formacion en BME se ejecutan a través del Departamento de Formacion y Desarrollo, integrado
en el area de Recursos Humanos, en colaboracién con el Comité de Formacion establecido en 2021, que cuenta
con la representacién sindical de los trabajadores. Estos planes se renuevan anualmente, alineados con los
objetivos del negocio y Ias necesidades identificadas a través de SIX Academy.

La intencidn de estos planes es impulsar tanto las habilidades técnicas especificas como proporcionar una
formacion multidisciplinar que fomente el crecimiento de los empleados. Por este mativo, el Departamento de
Formacion ofrece soporte a todos los trabajadores para facilitar un continuo proceso de formacion en sus roles.

Desde su integracion en SIX, el Plan de Formacion de BME incorpora la oferta formativa de SIX, agregando
cursos adicionales a las habilidades inherentes al puesto, de modo que la oferta global de formacion de SIX se
integra en el catalogo local de BME. Asimismo, en 2023 se ha mantenido una estrecha colaboracion con el
Instituto BME para ofrecer a los empleados actualizaciones continuas en areas financieras y tecnologicas.

Durante 2023, BME ha proporcionado a sus empleados conocimientos técnicos en areas como ESG, finanzas y
tecnologia, ademas de habilidades personales como gestion de equipos, comunicacion y liderazgo. La empresa
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también ofrece un catalogo completo de cursos de idiomas gue incluyen aleman, inglés y francés, lo que resulta
aun mas relevante desde la integracion en SIX para crear un ambiente laboral diverso e internacional. Todo ello
refleja el compromiso de la empresa de ofrecer formacion de calidad, manteniendo a su equipo actualizado y
proporcionando oportunidades para desarrollar habilidades tanto profesionales como personales.

Adicionalmente y con el objetivo de mejorar continuamente su oferta formativa y satisfacer las necesidades de
sus empleados, BME busca la opinién de su plantilla sobre las formaciones realizadas. Esta iniciativa busca
acercar temas relevantes e interesantes a los empleados, promoviendo asi su crecimiento y desarrollo, tanto a
nivel profesional como personal.

Durante el afio 2023 se impartieron un total de 15.870 horas de formacién (25.594 en 2022), lo que equivale a
un promedio de 16,8 horas de formacion por empleado.

c) Beneficios sociales y prestaciones para los empleados.

BME fomenta la flexibilidad laboral y la conciliacién del trabajo con la vida personal y familiar entre sus
empleados fijos y temporales, en la misma medida, con diversas iniciativas: permisos sin retribuir y retribuidos,
reduccion de jornada por guarda legal y lactancia, flexibilidad en el horario de entrada y salida, las jornadas de
cinco horas y media los viernes y visperas de festivo, limitacion en el niumero de horas extraordinarias por
empleado y la posibilidad de solicitar las vacaciones en cualquier momento, pudiendo fraccionarse en varios
periodos. Asimismo, en su politica de retribuciones se incorporan beneficios sociales como parte de su paguete
retributivo. Su regulacion y alcance estan regulados a través del Convenio Colectivo. Algunos de estos beneficios
son: becas de estudios para hijos, seguros de asistencia sanitaria, seguro de vida o premios por jubilacion.
o Beneficios sociales
% Conciliacion familiar. Entre otras medidas, permisos sin retribuir y retribuidos, reduccion de jornada
por guarda legal y lactancia, jornadas de cinco horas y media los viernes y visperas de festivo y
limitacion en el nimero de horas extraordinarias por empleado.

% Desconexion digital. BVE cuenta desde 2020 con una politica de desconexion laboral.

Teletrabajo y pago conexion remota. BME pone a disposicion de los empleados la posibilidad de
,:ﬁr]a trabajar parcialmente a distancia y abona a los empleados una ayuda econémica para facilitar |a
conexién remota.

9

Condiciones especiales en servicios prestados por terceros. Provee de servicios y ofertas
destinados a empleados como Club de Beneficios

Ademas de contar con la aplicacion mévii para empleados BME Conecta, desde la cual los empleados pueden
acceder a diversas funcionalidades de recursos humanos online y otros servicios y ofertas destinados a empleados
Club de Beneficios, BME ha promovido en 2023 acciones de voluntariado corporativo con el Banco de Alimentos
de Madrid y la Fundacion Prodis.

Fruto de las medidas citadas anteriormente, la tasa de rotacion en 2023 ha sido del 8,1% frente al 7,4% del afio
anterior.

Apuesta por la diversidad, igualdad e inclusion.

BME, de la mano de SIX, apuesta por la diversidad e igualdad de oportunidades, creando un entorno en el que se
valora a las personas por sus aportaciones, independientemente de su jerarquia, pais de origen, etnia, genero,
nacionalidad, edad, orientacién sexual, condicion fisica o religiosa. La base para crear un entorno laboral sano y
motivante, es la interaccion justa y respetuosa, libre de toda forma de discriminacion, acoso o represalia, siendo
este el cimiento de los valores del grupo. De este modo, todas las practicas de la empresa para la gestion de
recursos humanos se rigen por el compromiso de BME con la igualdad y diversidad de sus empleados.
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En linea con el compromiso con la diversidad e igualdad de oportunidades, aplicada en todas las politicas de
gestion de recursos humanos de BME, la compafia ha comenzado a trabajar en su Plan de Igualdad, en linea
con la estrategia del grupo SIX al que pertenece, el cual se encuentra en fase de negociacion con los sindicatos.
En este contexto, el Consejo de Administracion de BME, en su reunién de 20 de diciembre de 2023, fue informado
del grado de avance de los trabajos de elaboracion del Plan de Igualdad del Grupo BME, que estaba pendiente
de la finalizaciéon de preceptiva negociacion con los representantes de los trabajadores, cuya aprobacion esta
previsto se incluya en el orden del dia de la primera sesion ordinaria de este 6rgano que se celebre en el gjercicio
2024, previo su analisis por la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

Asimismo, BME cuenta con una Comision Paritaria de Igualdad con la finalidad de analizar y, en su caso, implantar
las posibles medidas resultantes en materia de Igualdad de las empresas del grupo. De esta forma, las practicas
de BME para la gestién de personas se rigen por el compromiso de BME con la diversidad e igualdad. En concreto,
las politicas de remuneracién, promocion y capacitacion promueven la captacion, retencion y el compromiso de
los empleados siguiendo criterios de mérito y capacidad de cada puesto. Es decir, se recompensa el desempefo
individual, la dedicacion, la calidad del trabajo realizado y la responsabilidad asumida, independientemente del
género, lo que previene cualquier tipo de discriminacion directa o indirecta por razén de sexo. Por su parte, el
establecimiento y uso de procedimientos de seleccion de personas garantizan la confidencialidad, independencia
e igualdad de oportunidades.

En este sentido y, siendo consciente de que la responsabilidad de las empresas comienza con el fomento de
buenas practicas laborales y la promocion de la igualdad y la diversidad entre sus empleados, BME lanzé afinales
de 2021 el IBEX® Gender Equality Index para promover la igualdad de género en las empresas cotizadas
de la bolsa de Espaiia, habiendo participado hasta 45 empresas en 2022. De este modo, BME muestra su firme
compromiso con el ODS 5 sobre igualdad de género, contribuyendo a impulsar esta meta en las empresas
espafolas.

BME, como parte del grupo SIX, apuesta por crear un entorno laboral donde la diversidad y la igualdad de
oportunidades sean cuestiones intrinsecas a sus actividades independientemente de su categoria profesional,
origen, raza, identidad de género, nacionalidad, edad, preferencia sexual, estado fisico o creencia religiosa. Estos
principios constituyen los pilares fundamentales de los valores que guian al grupo y, en consecuencia, todas las
politicas de gestion de recursos humanos de la empresa se fundamentan en el compromiso de BME hacia la
igualdad y diversidad de su equipo.

En linea con el compromiso hagcia la diversidad e igualdad de oportunidades, integrado en todas las politicas de
gestion de recursos humanos de BME, las politicas salariales, de ascenso y de formacion fomentan la atraccion,
retencion y compromiso de los empleados bajo criterios de mérito y capacidad para cada posicion. Se valora el
rendimiento individual, la dedicacion, la excelencia en el trabajo y la asuncién de responsabilidades, sin tomar en
cuenta el género, evitando cualquier tipo de discriminacion directa o indirecta basada en el sexo. Por otro lado, el
establecimiento y uso de procedimientos de seleccion de personal aseguran la confidencialidad, imparcialidad e
igualdad de oportunidades.

Adicionalmente, como en afios anteriores, BME ha promovido el Dia Internacional de la Mujer con un Toque de
campana por la Igualdad de Género celebrado en Bilbao en el ambito del programa de eventos y actividades para
celebrar la Semana de la Diversidad que tuvo lugar entre en marzo de 2023, entre los que destaca la mesa de
debate "El talento femenino y su contribucion en las finanzas y la empresa” celebrado tras el citado Toque de
Campana por la Igualdad de Género. No obstante, el compromiso de BME con la diversidad y la igualdad va mas
alld del género y promueve un entorno laboral inclusivo y accesible a través de la instalacion de rampas,
ascensores, sefializacion en braille, etc. donde los empleados con discapacidad puedan desempefiar plenamente
sus funciones.

Por otro lado, SIX tiene entre sus objetivos prioritarios, el respecto a la dignidad, la igualdad, la integridad y al
resto de derechos fundamentales en todas sus actuaciones y conductas. Por lo tanto, la completa erradicacion de
las situaciones de discriminacion, hostigamiento o acoso, en las diferentes vertientes en las que éstas se puedan
presentar en el entorno laboral, es un tema considerado como fundamental para la compafiia. En este sentido, y
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con el fin de asegurar la tolerancia cero, SIX cuenta con la “Directiva 8 de Compliance sobre discriminacion, acoso
laboral y acoso sexual’. Esta Directiva, incluye un procedimiento de actuacién frente a indicios de discriminacion,
acoso laboral o sexual que especifica los canales de notificacion existentes para la correcta notificacion y gestion
de éstos. Durante el ejercicio 2023, al igual que en 2022, no se ha admitido a trémite ninguna incidencia
relacionada con la discriminacién o con casos de vulneracion de derechos humanos BME asume
plenamente en sus practicas laborales la Declaracion Universal de los Derechos Humanos de las Naciones Unidas
y sus protocolos, estando adherida al Pacto Mundial de las Naciones Unidas desde el afio 2011.

Para reafirmar su compromiso con los derechos humanos y laborales internacionales y con el respeto de estos
derechos como empleador y socio de la cadena de suministro, SIX ha publicado una Declaracién de Derechos
Humanos. La declaracién fue aprobada por el Presidente y Consejero Delegado de SIX y abarca el cumplimiento
de los Principios Rectores de las Naciones Unidas sobre las Empresas y los Derechos Humanos (UNGP), la Carta
Internacional de Derechos Humanos y las normas y principios fundamentales de la Organizacion Internacional del
Trabajo (QIT). La Declaracién de Derechos Humanos de SIX esta disponible en la web.

Dada la inexistencia de riesgo en materia de derechos humanos, BME no ha llevado a cabo ningun acuerdo de
inversion significativo en el que se hayan incluido clausulas relativas a derechos humanos

Como consecuencia de la adecuada aplicacion de las medidas contenidas en la politica retributiva de ios
empleados de BME, en el ejercicio 2023 se ha logrado reducir la brecha salarial en las categorias de alta
direccion, direccién media y técnico especializado, respecto al afio anterior.

BRECHA SALARIAL"'
2022 2023
Alta direccion 1,23 1.07
Direccién media 1,13 1,21
Técnico especializado 1,02 1.03
Administrativos / Auxiliares / Soporte 0,95 1,01

(*) La brecha salarial se ha calculado como la relacién entre la remuneracion media de los hombres frente a la remuneracion
media de las mujeres, por categoria profesional. Para el calculo de dichos promedios, se ha tenido en cuenta el nimero de dias
que el trabajador ha pertenecido a la empresa durante el ejercicio, la remuneracion diaria percibida durante dicho periodo vy el
numero de empleados a cierre del ejercicio.

Fomento de la salud y el bienestar de nuestros empleados.

BME otorga una gran relevancia a la proteccién y promocion de la salud y el bienestar de sus empleados. Aunque
no cuenta con un sistema de gestion de salud y seguridad certificado a nivel internacional, la promocion de la
salud y la seguridad en el lugar de trabajo son aspectos fundamentales para la empresa y por ello, en todos sus
centros de trabajo, BME implementa medidas de salud, seguridad y prevencién en conformidad con la Ley de
Prevencioén de Riesgos Laborales. Asimismo, se llevan a cabo evaluaciones de riesgos anuales con el propdsito
de elaborar un plan que reduzca los riesgos identificados y satisfaga las necesidades de los trabajadores mediante
la implementacion de medidas preventivas. Como resultado de estas medidas, en 2023, el indice de frecuencia
fue de 1,65 y el indice de gravedad fue de 0,01.

Para supervisar y asesorar sobre los programas de seguridad y salud, tanto en los centros de trabajo como en ios
puestos remotos, BME cuenta con varios comités: Comité de Seguridad y Salud, Equipo de Evacuacion, Equipo
de Emergencias y Equipo de Primeros Auxilios. EI Comité de Seguridad y Salud es responsable de recibir y
gestionar quejas y sugerencias relacionadas con la seguridad y la salud laboral a través de un buzén de correo
asociado a los delegados de prevencion, salud e higiene.

BME se esfuerza por ofrecer un entorno laboral saludable, velando constantemente por el bienestar de sus
empleados. Por ello, y dado que los empleados de BME no estan expuestos a un entorno laboral donde existan
riesgos desde el punto de vista de la prevencion, en 2023, al igual que el afio anterior, no se han identificado
enfermedades profesionales.
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Ademéas, la compafiia ofrece servicios de fisioterapia, campafias de vacunacion contra la gripe, botiquines en
todos los centros de trabajo y un servicio de enfermeria en Las Rozas, complementado por atencion telefonica
que permite consultas por videollamada en todos los centros y proporciona examenes médicos anuales y un
seguro de asistencia médica para sus empleados y sus familias.

En materia de salud mental, BME prioriza el bienestar emocional de sus empleados y por este motivo, en 2023 ha
puesto en marcha una evaluacion de riesgos psicosociales para todas las empresas del grupo que permitira
conocer la salud mental y profesional de sus empleados. Asimismo, como parte de SIX, la empresa cuenta con
un programa de asistencia al empleado, confidencial y gratuito, que brinda apoyo para abordar diversas cuestiones
laborales y personales a través de asesoramiento profesional para gestionar necesidades emocionales, practicas
o fisicas.

Formacion en materia de seguridad y salud.

Con el objetivo de fortalecer la cultura en salud, BME ofrece cursos de formacién continua en materia de seguridad
y salud y campanias informativas que resalten estos aspectos, alentando a todos los empleados a participar de
forma activa en la promocién un entorno seguro y saludable. En este sentido, se han impartido al total de la plantilla
870 horas de formacion en PRL en cursos sobre Prevencion de Riesgos Laborales, Primeros Auxilios y
Emergencias.

Adicionalmente, todos los empleados de nueva incorporacién realizan un curso de formacion on-line sobre normas
y actuaciones en materia de prevencién de riesgos laborales. Ademas, BME cuenta con un programa de Vigilancia
de la Salud en el que se facilita informacion y formacion a través del Canal Elige Salud.

Por otro lado, con la colaboracién de las areas de Recursos Humanos y Comunicacion Corporativa, el Servicio de
Botiquin informa sobre campafias de donacién de sangre e imparte talleres en materia de salud.

Relaciones laborales.

BME garantiza a todos sus trabajadores el derecho a sindicarse libremente para la promocion y defensa de sus
intereses econdmicos y sociales. Los érganos de representacion sindical de los trabajadores y los comités técnicos
derivados del Convenio Colectivo en los que participan los empleados constituyen un cauce de dialogo constante
entre la Sociedad y los empleados destinado no solo a la negociacion colectiva sino también a la resolucion de
los eventuales conflictos que puedan surgir y la implicacion de los trabajadores en la gestion de la compania en
términos de informacion consulta y participacion.

En 2022, se produjo la unificacion del Convenio Colectivo del Grupo BME dando como resultado la incorporacion
de las Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores de Barcelona y Bilbao al Convenio Colectivo estatutario de
Pluralidad de Empresas Vinculadas por Razones Organizativas y Productivas vigente para el periodo 2021-2023.
Todos los empleados (100%) del Grupo BME que presentan sus servicios en Espafia (todos a excepcion de BME
Latam SAS y LATAM Exchanges Data Inc) estan sujetos a dicho convenio.

Por otro lado, BME cuenta con diferentes mecanismos para implicar a sus empleados en la toma de decisiones
de la compafiia tales como las reuniones con el CEQ y la alta direccion del grupo donde se trasladan los resultados
de los negocios y la estrategia general del grupo, o la Encuesta de Cultura de los empleados realizadas con
caracter anual.

3.2. Trabajadores en la cadena de valor.

Ademas de la plantilla propia, BME cuenta con 308 empleados externos como apoyo para el desarrollo de
ciertas actividades relacionadas principalmente con la operacion y mantenimiento de diversas funciones
informaticas y se apalanca en su cadena de suministro para la adquisicién de productos y servicios necesarios
para el desarrollo de su actividad.
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En este contexto, BME busca transmitir a su cadena de suministro su compromiso con la sostenibilidad a traves
del fomento de buenas practicas, la evaluacion de proveedores y la inclusion de cldusulas de sostenibilidad en las
relaciones contractuales, todo ello con el fin de respetar el medio ambiente y a la sociedad en general.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO PARA LA CADENA DE VALOR
SOSTENIBLE.

90% de proveedores .n 75% del volumen
locales de compra local

Procesos de homologacién

LU E
l+.+- para todos los proveedores \/ Ninguna evaluacién negatlva

por incumplimiento de
l+l+l g::etri;:eéz cuenta normativas y requerimientos

Los proveedores de BME deben cumplir diferentes estandares de calidad segun la tipologia de productos y
servicios que ofrecen, ser integros en sus practicas empresariales y cumplir con la normativa que regula su
actividad, cuestiones que BME requiere a través de actuaciones y medidas concretas como el Procedimiento de
control de bienes y suministro de servicios y seleccion y evaluacién de proveedores que se describe en este
capitulo.

Asimismo, BME cuenta con un procedimiento interno de Gestion de facturas que recoge la operativa de
funcionamiento del sistema de gestién y autorizacion de facturas de BME, desde la recepcion de la factura hasta

el pago y archivo correspondientes.

Perfil de proveedores.

Las sociedades del Grupo BME, a excepcion de las sociedades BME Latam SAS y LATAM Exchanges Data Inc,
desarrollan fundamentalmente su actividad en Espafia y apuestan por los proveedores que operan en Espana
como zona geografica donde se realiza la compra, el servicio y la facturacion (proveedores locales), io que supone
el mantenimiento de su compromiso con el empleo local y el aprovisionamiento de productos y servicios locales.
En este sentido, durante el ejercicio 2023 las citadas sociedades han registrado un total de 1.380 proveedores, de
los cuales el 90% son proveedores locales, en linea con las cifras del afio anterior (91%).

PROVEEDORES
2022 2023
Proveedores locales 1.318 1.237
Proveedores no locales 134 143
Total 1.452 1.380

Los proveedores de BME pertenecen principalmente al sector tecnolédgico (suministros de equipos y soluciones
informaticas), soporte (consultoria, auditoria, agencias de viaje) y mantenimiento (mejora y gestion de inmuebles
€ instalaciones).
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Volumen de compras.

FACTURACION POR SERVICIOS DE PROVEEDORES EXTERNOS

2022 2023
Volumen facturado por proveedores (Miles de euros) B 45.634 82.655
Proveedores locales (%) 57,53 75
Proveedores no locales (%) 42,47 25

Periodo medio de pago a proveedores.

Al'igual que en gjercicios anteriores, BME ha liquidado todos los pagos de las facturas a proveedores dentro
del plazo maximo legal establecido. Durante el gjercicio 2023, el periodo medio de pago de BME ha sido de 34
dias. Dando cumplimiento a la normativa vigente en materia de lucha contra la morosidad en las operaciones
comerciales y en materia de gobierno corporativo, dicha informacién puede encontrarse en la pagina web
corporativa de la Sociedad (www.bolsasymercados.es).

PLAZO MEDIO DE PAGO A PROV_EEDORES EN NUMERO DE DIAS

2022 2023
BME 46 34
Resto de Sociedades pertenecientes at Grupo 41 33

Integracién de sostenibilidad en |as relaciones con proveedores.

El “Sistema de Autorizacion de Pedidos” (SI3), es el sistema que da soporte a cada una de las fases del proceso
de aprovisionamiento de productos y servicios (iniciacion, aprobacion, control presupuestario y gestion de pagos
de pedidos) y, entre otras cuestiones, permite:

(i) identificar y minimizar los riesgos de la cadena de suministro gracias al compromiso del proveedor
con el cumplimiento normativo (econdmico, ambiental y socio-laboral);

(i) reforzar la gestion de costes de la organizacion; y

(iii) conocer la procedencia y ubicacion geografica de los componentes del producto, lo que, en el caso

de los proveedores locales, permite reducir la huella de CO2 del producto en cuestion.

Adicionalmente, BME cuenta con una serie de mecanismos que ayudan a la Sociedad a seguir desarrollando una
gestion sostenible y responsable de su cadena de suministro. En este contexto, BME ha solicitado durante el
ejercicio 2023 el compromiso por parte de los proveedores con una declaracién de cumplimiento de requisitos de
caracter econémico y técnico necesarios para ser contratados, asf como con la normativa ambiental, social, de
seguridad y salud laboral y de derechos humanos. En particular, durante el ejercicio 2023 han suscrito la
declaracion de cumplimiento 82 nuevos proveedores (44 en 2022).

Por su parte, el area de riesgos de BME realiza seguimiento de los proveedores para asegurar que no suponen
un nivel de riesgo afiadido. Para ello, clasifican a los proveedores en funcién de su relevancia y dependiendo de
su riesgo establecen una serie de controles con el fin de cubrir vulnerabilidades. En 2023 no se han realizado
auditorias a proveedores.

A nivel de Grupo, el Cédigo de Proveedores de SIX establece directrices vinculantes sobre ética empresarial y
cumplimiento, asi como sobre normas laborales y proteccion del medio ambiente. El Cédigo para Proveedores,
que constituye un elemento vinculante de los contratos de proveedores de SIX, se actualizé con nuevas
secciones sobre gobierno corporativo y aspectos ESG en 2023.
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3.3. Relacion con la comunidad.

El impacto de BME sobre la sociedad se evidencia en la estabilidad econémica nacional, el fortalecimiento de la
competitividad empresarial, la generacion de empleo y el apoyo al crecimiento de las pequefias y medianas
empresas, asi como al impulso de finanzas sostenibles mediante productos ESG. No obstante, este impacto va
mas alla de los mercados financieros al promover iniciativas sociales tales como la divulgacion del conocimiento
financiero, el apoyo a las comunidades locales o la inversién en formacion y cultura

Por otro lado, y tal y como se ha expuesto en el capitulo ambiental, la actividad de BME no genera impactos sobre
su entorno ni en términos ambientales ni en términos sociales ya que su actividad se desarrolla en zonas urbanas
donde ninguin espacio protegido o comunidad local se ve afectado.

LA CONTRIBUCION POSITIVA DE BME A LA SOCIEDAD EN CIFRAS.

Contribucién tributaria total: 107,8 millones de euros.

Bralndex y otras Iniclativas formativas financiero-
bursatiles organizativas por BME.

1,6 millén de euros de inversién econémica en formacién
y cultura financlera.

151 miles de euros de inversién en mecenazgo y
promacién cultural.

» 2 & D

Generacién de un impacto socioecondmico positivo a través de la actividad.

BME a través de la difusion y prestacion de los servicios de valor afiadido a empresas cotizadas, intermediarios y
otras empresas de servicios de inversion fortalece la transparencia de los mercados, la proteccion y seguridad del
inversor, la participacion no discriminatoria en los mercados, la canalizaciéon del ahorro hacia la inversion
productiva, y aporta valor al conjunto de la economia nacional en términos de crecimiento economico y generacion
de empleo.

Asimismo, la estrategia y politica fiscal aplicada por el Grupo, en linea con las mejores practicas tributarias,
contribuye al mantenimiento y fortalecimiento del sector publico y de la igualdad socioeconomica.

TRANSPARENCIA TRIBUTARIA

Pais 2022 2023
Espafia 276.564 265.546
Alemania - -
Ingresos procedentes de ventas a terceros -
(miles de euros)™ Estados Unidos = .
Reino Unido 1.700 2.758
Luxemburgo 17.196 25.416
Espafia 1.862 7.270
Ingresos procedentes de transacciones Colombia 356 360
intragrupo con otras jurisdicciones fiscales Estados Unidos - -
(miles de euros) Reino Unido 189 462
Luxemburgo 1.249 2.411
Espana 62.782 71.100
Activos tangibles Colombia - -
(miles de euros) Estados Unidos = B
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Reino Unido - =
Luxemburgo 150 89
Espafia 193.078 104.512
Beneficio antes Colombia 39 -39
de impuestos Estados Unidos -1.402 0
(miles de euros) Reino Unido 269 11
Luxemburgo 12.968 3.903
Espafia 41.601 31.709
Impuesto sobre Colombia 20 0
beneficios Estados Unidos - 0
(miles de euros) Reino Unido 48 3
Luxemburgo 3.242 997
Espafia 104.644 105.706
Contribucion Colombia 105 102
tributaria total (2 Estados Unidos 12 11
(miles de euros) Reino Unido 591 278
Luxemburgo 4.687 1.767

1 Datos de 2022 reexpresados debido al alineamiento con el criterio de 2023.
2 Comprende los impuestos soportados que suponen un coste efectivo para la Sociedad y su grupo y los
impuestos recaudados que se ingresan por cuenta de otros contribuyentes por la actividad econémica

generada.

BME - Impuestos soportados (2023)

7%

* mpuesto sbre Socedades

® Segundad socui (empresal

26%

BME - Impuestos recaudados (2023)

*imEure sobre b eieatrcdad
Segundad socul (emo'eada)

56%

VA
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LEYENDA: IVA: Impuesto sobre el Valor Afadido. IRPF: Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas. IRNR:
Impuesto sobre la Renta de No Residentes. RCM: Rendimiento de Capital Mobiliario. Seguridad Social (Empresa):
Gastos de personal relacionados con la Seguridad Social.

2022 2023
Tipo impositivo medio del Impuesto sobre Sociedades de Grupo BME (*) 24,76% 26,94%
Tipo general de gravamen 25,00% 25,00%

(*) La diferencia existente entre el tipo impositivo medio del Impuesto sobre Sociedades de Grupo BME
aplicado y el tipo general de gravamen del Impuesto sobre Sociedades durante los ejercicios 2022 y 2023 se
debe a determinadas diferencias permanentes que no son deducibles fiscalmente y ajustes de consolidacion
que tampoco forman parte de la base imponible consolidada
Por otro lado, BME contribuye generar un impacto socioeconémico positivo en |la Sociedad a través de la apuesta
por los proveedores locales que operan en la misma ubicacién geografica donde se realiza la compra, el servicio
y la facturacion, manteniendo un compromiso con el empleo local y el aprovisionamiento de productos y servicios
locales (ver capitulo “3.2 Trabajadores en la cadena de valor " para mas informacion).

Difusion del conocimiento financiero.

BME se encuentra firmemente comprometida con la difusidon y la divulgacion de conocimientos en materia
financiera. Debido al relevante papel de la compafiia en los mercados financieros, BME, a través de su filial de
formacion, el Instituto BME, asume la promocion de la cultura financiera como una funcién mas en sus
actividades, suscribiendo las recomendaciones y buenas practicas para la Concienciacion y Educacion
Financiera de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE).

El Instituto BME centra su actividad en la organizacion de diferentes servicios de formacién vinculados a los
mercados y la tecnologia, siendo un estrecho colaborador del Plan de Educaciéon Financiera. Los programas
formativos promovidos por el Instituto BME, se dirigen a profesionales del sector financiero y sus organismos
reguladores, inversores particulares, estudiantes y, en general, a todo aquel interesado en introducirse o
profundizar en el mundo de las finanzas, facilitando asi el acceso y la comprension de las materias relacionadas
con el mundo financiero al mayor nimero de personas posibles. En este sentido, el Servicio de Estudios de BME
elabora, filtra, selecciona y distribuye estadisticas de los mercados y sistemas del Grupo BME, informes y
documentacion de lo que sucede en los mercados financieros nacionales e internacionales

De este modo, la actividad de divulgacién financiera de BME facilita el desarrolio de las habilidades en
materia financiera de la sociedad, promoviendo la mejora del entendimiento de los productos, conceptos y
riesgos financieros, a través de la formacion, la instruccion y el asesoramiento. En este sentido, BME contribuye
activamente al crecimiento sostenible del negocio de las compafias y a la mejora de la proteccion de los derechos
de los inversores. Para ello, la divulgacion financiera de BME se articula en torno a cuatro ejes:

Educacion financiera. Jornadas, ferias y otras actividades relacionadas

- BME colabora habitualmente en la organizacién y | €on el mercado de valores:

desarrollo de la iniciativa Dia de la educacién | BME colabora, directamente o indirectamente en la
financiera enmarcada en el Plan de Educacion | realizacion de:

Financiera, promovida por el Banco de Espafa, la | _ Asamblea Anual de la agencia de la ONU Global
Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV) Compact

y Fondos de Pensiones y la Secretaria General del

Tesoro y Financiacion Internacional. -Patrocinio de la conferencia anual OFISO, donde se

) ) . tratd la actualidad de Bonos verdes, mercados de
- Instituto BME celebra el dia de la educacion | carbono y novedades en regulacién de sostenibilidad.

financiera con la organizacion de webinars P i .
centrados en la accesibilidad de la poblacion |~ Patrocmlo.de Hack & Disrupt en Bilbao, sobre como
innovar en finanzas sostenibles.

vulnerable a los servicios financieros.
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Foros con la CNMV para fomentar las salidas a bolsa
y la financiacion de empresas via mercados.

Premios financieros en 2023. (*)

- Celebracion de la 30° edicién del Finance Forum de
AEFIN

- Celebracion del Foro de Finanzas de Inspiring Girls.

- BME, a través de la APIE, realiz6 en 2023 un curso
destinado a la formacidn de los periodistas
financieros.

Formacion financiero-bursatil.

- Braindex, el entorno educativo 100% online que ofrece cursos relativos a mercados y productos financieros,
divulgacion, tecnologia y regulacién aplicada al sector, cuenta ya con 44 cursos de distintos niveles y ha
aunmentado sus colaboradores. Durante 2022, se alcanzaron acuerdos con CUNEF e ISDE, lo que pone de
manifiesto la proyecciéon de crecimiento de esta herramienta.

- BME colabora, directamente o a través de Instituto BME y las cuatro Bolsas de Valores, en proyectos
formativos e imparte cursos y seminarios especificos dirigidos a:

a) Universidades (Malaga, Pais Vasco, San Pablo CEU, Cantabria, Castilla la Mancha, Zaragoza, Alcala de
Henares, Salamanca, Santiago, ISDE, UNED, Politécnica de Madrid).

b) Instituciones formativas (Colegio Universitario de Estudios Financieros, EAE Bussiness School, IEF,
Fundacién Maria Jesus Soto, y Fundacion de Estudios Financieros).

c) Colectivos ajenos al sector (Consejo General del Poder Judicial, Policia Nacional, Direccion General de
Seguros y Fondos de Pensiones y la Bolsa de Casablanca).

- BME colabora y/o organiza otras iniciativas formativas en materia financiero-bursatil como, entre otros, el
evento MFIA y presentaciones o cursos sobre temas diversos como fa ética de las finanzas, equipos agiles, el
mercado de divisas, salidas a bolsa, criptomonedas, mercado Latibex, Inteligencia artificial y arquitectura
cloud.

Patrocinio de publicaciones financieras.

BME contribuye al estudio y conocimiento de la economia financiera espafiola promoviendo la divulgacién de
las finanzas y los mercados de valores mediante la publicacién directa de libros o revistas y el patrocinio de
diversas publicaciones

Fomento del desarrollo local.

El compromiso de apoyo a la comunidad local que BME viene asumiendo se mantiene, especialmente, con
respecto al mundo de la cultura, siendo miembro de la Fundacion de Amigos del Museo del Prado de Madrid,

miembro del Patronato de la Fundacién Museo Naval y del Museo Arqueolégico Nacional y patrono del Museo

Guggenheim de Bilbao, entre otras instituciones.

Asimismo, en 2023, BME se ha comprometido con la Fundacion Juan XX, la Fundacion Mujeres Soledad Cazorla

y la Fundacién Luzén. En el caso de la Fundacion Juan XXIII, se colabora a través de donaciones por valor de
20.590€ como medida alternativa de la Ley General de los Derechos de las Personas con discapacidad.

INVERSION ECONOMICA DE BME DESTINADA A BENEFICIOS A LA COMUNIDAD (MILES DE EUROS)

2022 2023
Mecenazgo y promocion cultural 138,2 151,01
Donaciones 479 12,0
Formacion y cultura financiera 1.026 1.626
Desarrollo socioeconomico (Premios) 3,60 3,6

MDato reexpresado por mejora en la calidad de la informacion disponible.

Apoyo y afiliacién a asociaciones.
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CARGO ) | PROYECTO @ | ES MIEMBRO
ASOCIACIONES E INSTITUCIONES NACIONALES
Agrupacion Entidades Venture Capital & Private Equity ; ) S|
(SPAINCAP)
Alastria Si Si Si
Emisores Esparioles - SI Sl
Asociacion empresas electronica, 1T, Telec. (AMETIC) - - St
Asociacién Espanola de Bioindustria (ASEBIO) - Si Sl
Inverco - SI Sl
Circulo de Economia - - Sl
Barcelona Centro Financiero - - Si
ASOCIACIONES E INSTITUCIONES SUPRANACIONALES
Federacion Iberoamericana de Bolsas (FIAB) Si Sl Si
Instituto Europeo de Mercados de Capitales (ECMI) Sl Si Sl
Organizacion Internacional de Comisiones de Valores i} s S|
(OICV-IOSCO)
Centre for European Policy Studies (CEPS) - Si Si
Futures Industry Association (FIA) - Sl Si
Grupo espariol de usuarios de SWIFT (SWIFT GNUSE) - Sl SI
Asociacion Europea de Depositarios Centrales de S| S| S|
Valores (ECSDA)
AFME_ - Securitisation Division (antes: European ) - S|
Securitisation Forum)
European Association of CCP Clearing Houses (EACH) Sl Sl |
UN Sustainable Stock Exchange (SSE) - - Sl
UN Global Compact - - Sl

(1) Asociaciones o instituciones en las que alguna de las sociedades del Grupo BME ostenta un cargo en su
6rgano de gobierno. BME es miembro de WFE, FESE, FISD a través de SIX.

(2) Asociaciones o instituciones en las que alguna de las sociedades del Grupo BME participa en sus proyectos
0 sus comités.

(3) Asociaciones o instituciones en las que alguna de las sociedades del Grupo BME considera que ser miembro
de la misma responde a una decision estratégica.

3.4 Clientes y usuarios finales

Los clientes y usuarios finales de BME son, principaimente, entidades supervisadas por la CNMV y suponen uno
de los grupos de interés mas relevantes para la compafiia. Por ello, BME pone a su disposicion diferentes canales
de comunicacion para lograr una relacion transparente y profesional y ofrecer un servicio de maxima calidad y
pone a su disposicién una gran oferta de actividades formativas que les permita actuar con conocimiento y de
manera responsable.
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En el ambito del inversor particular, BME cuenta con la figura del Protector del inversor, cuya figura se encarga de
atender y examinar las quejas, reclamaciones e impugnaciones que los inversores formulen sobre las operaciones
que efectlen en las Bolsas de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia y en relacion con ellas, analizar las
actuaciones de los miembros del mercado, instituciones receptoras de ordenes, entidades emisoras de valores y
demas intervinientes en las operaciones impugnadas. Asimismo, el Protector del inversor potencia la creacion de
condiciones que permitan el esclarecimiento de ios hechos y dudas que plantean los inversores y la intermediacion
entre las partes. En 2023, el Protector del inversor ha recibido 12 consultas-reclamacion en la Bolsa de Madrid y
1 en |la Bolsa de Valencia, sin embargo, no han existido expedientes de reclamacién o queja que hayan necesitado
de procedimiento y resolucion.

Respecto a los Sistemas de reclamacion, quejas recibidas y resolucion de las mismas que afectan a BME, si bien
BME no cuenta con un SAC centralizado, la compafia pone a disposicion de sus grupos de interés, clientes y
usuarios, la direccion de correo electrénico y teléfonos de cada una de las Unidades de Negocio a través de las
cuales pueden trasladar cualquier queja, sugerencia o inquietud. En 2023, se ha recibido una reclamacion que fue
contestada y resuelta en el ejercicio. En 2022 no se recibié ninguna reclamacion en este ambito.

En este sentido y para mejorar la gestion de sus clientes, en 2023, BME puso en marcha un proceso de Diligencia
Debida “Know You Client’ (KYC) para la comunicacién y revision de la informacion presentada por los participantes
de IBERCLEAR y BME Clearing durante el proceso de on-boarding, asi como su revision periddica. Este proceso
se aplicara tanto a los nuevos participantes, como a los existentes y la planificacion contempla que la migracién
se complete para el tercer trimestre de 2024.

Finalmente, en materia de proteccién de datos BME cumple con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos (RGPD), asi como el resto de normativa
local vigente aplicable en materia de proteccion de datos personales. BME cuenta con politicas y procedimientos
internos que regulan, entre otras cuestiones: la privacidad desde el disefio y por defecto, la confidencialidad y
seguridad de la informacion, la gestién de brechas de seguridad que afecten a datos personales y el ejercicio de
derechos por parte de los interesados.

BME realiza controles periddicos y auditorias externas con el objetivo de garantizar el cumplimiento de estas
obligaciones y registra, mantiene y actualiza sus actividades de tratamiento de datos personalesOtro de los hitos
relevantes en materia de proteccidon de datos ha sido la designacion por parte del Consejo de Administracion de
BME de Jorge Lopez Baqueriza como nuevo DPO de las compaiiias de BME domiciliadas en Espafia en
sustitucién del DPO anterior.

Gracias a estos esfuerzos, durante el ejercicio 2023, al igual que en 2022, no han existido reclamaciones en
relacion con el respeto a la privacidad y la fuga de datos personales de empleados del Grupo BME, contactos y
clientes de sociedades del grupo BME.

4. Gobierno responsable

BME, como operador de mercados y sistemas financieros esparioles, tiene que ser un ejemplo para empresas,
emisores e inversores en términos de buen gobierno, transparencia, ética y cumplimiento normativo. En este
sentido, BME no sélo cuenta con las herramientas necesarias para ello, sino que adopta estas cuestiones como
parte de su naturaleza y las aplica en toda su cadena de valor.

En todas sus actividades, BME se apoya en un marco de gestion responsable que estd compuesto por todos
los codigos, politicas y procedimientos corporativos que marcan las lineas de actuacion de todos los profesionales
que actGan en nombre de la compafiia. Este marco de gestion responsable se ha ido armonizando con las
politicas, procedimientos y herramientas de cumplimiento de SIX desde la fecha de integracion de ambas
companias hasta el afio 2022 en el que ha finalizado este proceso.
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Grupo BME y la gestion responsable en cifras

222 Composicion def Consejo de Administracion

)
Q 1/3 de consejeros independientes

B 1/3 de mujeres

ﬁ ninguin procedimiento legal significativo por practicas de competencia desleal

La gestion responsable dentro del Grupo BME se base en tres ejes fundamentales que se detallaran a
continuacion: el respeto y alineacion con las mejores practicas de buen gobierno corporativo, €l compromiso firme
con una gestién ética y transparente, y finalmente una adecuada gestion de riesgos que permitira afianzar la
resiliencia del negocio a largo plazo.

Buen gobierno corporativo.

a) Organos de administraciéon de BME.

A 31 de diciembre de 2023 el Consejo de Administracion, maximo 6rgano de gobierno y administracion de la
Sociedad, ha estado integrado por 6 miembros de reconocida capacidad, honorabilidad e independencia de
criterio.

Los historiales profesionales de los miembros del Consejo de Administracidn, que se encuentran disponibles en
la pagina web corporativa www.bolsasymercados.es, detallan los cargos y actividades que desempefian en las
sociedades en el grupo BME vy otras sociedades ajenas al Grupo. Los consejeros calificados como externos
dominicales, que suponen un 50% de los consejeros, representan al accionista Unico persona juridica que ostenta
una participacion del 100 % en el capital social de la Sociedad, SIX Group AG.

—J

COMPOSICION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION A 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Comisiones
; Cargo en el . Antigiiedad en el Comision de Comlsm!\ .
Consejeros . Caracter . . i Nombramientos
Consejo Consejo Auditoria y Riesgos . )
y Retribuciones
D. Jos Dijsselhof Presidente Extento 18.06,2020 s Vocal
dominical
D. David Maria Jiménez- . . Externo .
Blanco Carrillo de Albornoz Vicepresidente independiente 26:04.2018 Vocal Piesidente
D. Javier Hernani Burzako SRise S Ejecutivo 27.04.2017 B .
delegado
D°. Marion Leslie Consejera Extema 30.07.2020 . -
dominical
D?. Belén Romana Garcia Consejera ) Exterqa 30.07.2020 Presidenta Vocal
independiente
D. Daniel Schmucki Consejero CaiSne 18.06.2020 Vacal ,
dominical

Secretario del Consejo y de las Comisiones: D.Ignacio Gomez Sancha (Desde el 1 de julio de 2023)
Vicesecretaria del Consejo y de las Comisiones: D?, Cristina Bajo Martinez

En términos de diversidad, el Consejo de Administracion de BME cuenta con una representacion de consejeras
del 33%, lo que esta alineado con las mejores practicas en materia de gobierno corporativo.
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CONSEJEROS DE BME POR SEXO Y EDAD A 31 DE DICIEMBRE DE CADA EJERCICIO

2022 2023
Mujeres 2 (22%) 2(33%)
Hombres 4 (66%) 4 (66%)
<30 (0%) 0 (0%)
30 - 50 ~ (0%) 0 (0%)
> 50 6 (100%) 6 (100%)

Entre las comisiones delegadas del 6rgano de administracion se encuentra la Comision de Nombramientos y
Retribuciones y la Comisién de Auditoria y Riesgos, que tiene atribuida, entre otros, evaluar aquellas cuestiones
relacionadas con los riesgos no financieros de la Sociedad, incluidos los operativos, tecnologicos, legales,
sociales, medioambientales, politicos y reputacionales, asi como coordinar el proceso de reporte de la informacion
no financiera.

Durante el ejercicio 2023 no se ha impartido ninguna formacion especifica en materia de anticorrupcion a los
miembros del Consejo de Administracion de BME. No obstante, los consejeros de BME reciben formacion continua
a través de las reuniones del Consejo de Administracion y sus Comisiones delegadas donde se abordan aquellas
cuestiones mas relevantes para la compariia desde el punto financiero y no financiero.

Para mas informacién sobre gobierno corporativo, puede visitar el apartado “Informacion Corporativa” de la pagina
web de BME.

b) Organizacion de BME.

El Consejo de Administracién de BME delega la gestion ejecutiva de los negocios al Comité de Direccion de BME,
el cual asegura el alineamiento y coordinacién del Grupo BME con las recomendaciones de la Unidad de Negocio
y Area Corporativa del Grupo SIX, del que forma parte, asi como garantiza la coordinacion directa en la gestion
de las sociedades del Grupo BME, cuando se refiere a aquellas cuestiones e iniciativas que afecten
exclusivamente a sociedades del Grupo BME, Adicionalmente, es responsabilidad del Comité de Direccion de
BME impulsar, dirigir y supervisar aquellos asuntos de especial trascendencia para la Sociedad.

Dentro de este Comité existe la figura del consejero delegado, que es el primer ejecutivo de BME y al que
corresponde la responsabilidad de la gestién del negocio ordinario de la Sociedad, con las maximas funciones
ejecutivas y los miembros del Comité de Direccién, que depende jerdrquicamente del Consejero Delegado.

COMITE DE DIRECCION A 31 DE DICIEMBRE DE 2023 (")

D?. Marta Bartolomeé Yllera (directora Financiera)

D2, Beatriz Alonso-Majagranzas Cenamor (Directora de Mercados y Market Data)
D. José Manuel Ortiz Repiso Jimenez (director de Clearing)

D. Jesus Benito Naveira (director de Liguidacion y Registro)

D2. Berta Ares Lomban (directora de Servicios de Valor Afiadido)

D. Ignacio Olivares Blanco (director de Asesoria Juridica)

D. Arturo Merino Ginés (director de Tecnologia)

D. Pablo Malumbres Muguerza (director de Comunicacién Corporativa y Asuntos Publicos)

D. Jorge Yzaguirre Scharfhausen (subdirector de la Unidad de Negocio de SIX Securities Services)

D. Luis Garcia Berral (director Recursos Humanos) %
() D. Javier Hernani Burzako, consejero delegado y primer ejecutivo de BME, dirige el Comité de Direccion.
(2) Asiste habitualmente a las reuniones del Comité de Direccion.
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MIEMBROS DEL COMITE DE DIRECCION DE BME POR SEXO Y EDAD A 31 DE DICIEMBRE DE CADA
EJERCICIO

20221 2023
Mujeres g 3
Hombres 7 7
<30 0 0
30-50 - 3 - 2
> 50 B i 8

(1) Dato reexpresado por error en el reporte de 2022.
c) Remuneraciones del Consejo de Administracién y a la Alta Direccion de BME.

Las remuneraciones de los consejeros y las remuneraciones de la alta direccion vienen determinadas
respectivamente por la Politica de Remuneraciones de los consejeros de BME y la Politica Retributiva del Grupo
BME.

La Politica de Remuneraciones de ios consejeros es transparente, guarda una proporcion razonable con la
importancia de la Sociedad, su situacion econémica y los estandares de mercado de empresas comparables y es
compatible y esta alineada con la estrategia empresarial, los valores e intereses a largo plazo de la Sociedad y de
forma que promueve la rentabilidad y sostenibilidad a largo plazo de BME. Asimismo, esta Politica busca atraer,
retener y comprometer a los profesionales mas destacados.

En base a esta Politica, los consejeros de BME perciben por el desempeno de sus funciones una cantidad fija y
una cantidad correspondiente a las dietas de asistencia a las reuniones.

Por su parte, la Politica Retributiva del Grupo SIX, que define la remuneracion de la alta direccion, es aplicable a
todas las personas que mantengan relacion laboral con BME o con cualquiera de las sociedades que integran el
Grupo y a aquellas personas que, como consecuencia de su condicion de miembros de los organos de
administracién de sociedades del Grupo BME con facultades ejecutivas, tengan suspendida su relacion laboral
con cualquiera de las sociedades del Grupo.

REMUNERACION MEDIA DE LOS CONSEJEROS Y ALTA DIRECCION DE BME POR GENERO (') (MILES
DE EUROS)

2022 2023

Consejeros 495 504
Mujeres 110 160
Hombres 687 6876
Alta Direccion () 444 387
Mujeres 340 369
Hombres 417 396

™ |as remuneraciones medias de los consejeros y de la alta direccion de BME contenidas en este cuadro incluyen todos
los conceptos retributivos percibidos por los consejeros, tanto en su condicion de tales como por la funciones ejecutivas
que desempefian en BME, y miembros de la alta direccion (incluyendo dietas, indemnizaciones y liquidaciones por
finalizacion de la relacion laboral y cualquier otra percepcién retributiva, excepto la estimacioén o target de la retribucion
variable del ejercicio 2023). Asimismo, para el calculo de la remuneraciéon media de la alta direccion, se ha tenido en cuenta
el nimero de dias que el trabajador ha pertenecido a la alta direccion de BME durante el ejercicio, la remuneracion diaria
percibida durante dicho periodo y el nimero de miembros de la alta direccion durante el ejercicio.

2IEn el importe de la remuneracién media percibida por la alta direccién no se incluye la remuneracion media del consejero
delegado y primer ejecutivo por sus funciones ejecutivas al haberse incluido junto a la remuneracioén media que percibe como
Consejero.
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4.1. Marco de gestion de riesgos (2-12. 2-13. 2-25)

Como operador de infraestructuras de mercado de capital, BME esta expuesto a diferentes tipos de
riesgos. El marco de gestion de riesgos del grupo incluye y conecta todos los elementos esenciales
para gestionar minuciosamente estos riesgos y, por tanto, se trata de una parte indispensable e
integral del negocio de la compaiiia.

El marco de gestion de riesgos comprende la estrategia de riesgos, la cultura de riesgos y la
gobernanza de riesgos. Todos los aspectos metodolégicos para gestionar de manera uniforme y
activa los riesgos, identificar, evaluar, controlar, monitorear e informar sobre los riesgos, estan

| Inventario de riesgor il

8 QR Gelucin

de dlesgos | Cultua de riesgos o

integrados en él. ol La gobernanza debe ser compatible con la cultura

En este contexto, cabe destacar que en 2023 desde el area de riesgos corporativa se ha comenzado
a realizar una valoracion independiente de riesgos de aquellos proyectos de la comparia
considerados criticos, y también de aquellos para los que el equipo de proyecto solicita apoyo por
parte de la funcion de riesgos.

Para més informacién, sobre el marco de gestion de riesgos de SIX véase su Informe Anual 2023.

Estrategia de Riesgos y Cultura de Riesgos

El grupo sigue una estrategia de gestion de riesgos que tiene como objetivo minimizar cualquier
riesgo que no esté alineado con la estrategia empresarial. En este contexto, la cultura de riesgos,
que comprende todos los estandares, actitudes y comportamientos hacia los riesgos, es una parte
vital de la cultura corporativa y la gestion de riesgos. El compromiso y el liderazgo de la alta direccion,
junto con una comunicacion abierta, construyen la base de una cultura del riesgo. Para ello, se
realizan capacitaciones periddicas de concientizacion en todo el grupo y se alienta a los empleados
a promover activamente la cultura de riesgo dentro de su area de responsabilidad, asi como a
mejorar y aprender continuamente.

La Cultura del Riesgo, la Gobernanza del Riesgo basada en el principio de las tres lineas de defensa, y la
Estrategia del Riesgo son los componentes esenciales que determinan el disefio de los métodos - el Apetito al
Riesgo y el Ciclo de Gestion del mismo-, e instrumentos de gestion del riesgo.

Como instrumentos de gestion del riesgo, el Grupo BME cuenta con:

o Un Registro de Eventos de Riesgo, en el que se recogen los riesgos materializados resultantes de una
insuficiencia o fallo de procesos internos, personas o sistemas, o resultantes de un incidente externo.
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« Un Inventario de Riesgos, que proporciona una vision armonizada y coherente de la situacion del Grupo
BME en cuanto a riesgos. Tanto los riesgos de reciente identificacién como aquellos ya existentes son
analizados periddicamente en términos de probabilidad e impacto, y clasificados en funcion de su
materialidad.

e Un Sistema de Control Interno, que incluye la totalidad de los procesos de control que forman la base
para conseguir los objetivos empresariales y el funcionamiento adecuado del Grupo BME, garantizando
la idoneidad, efectividad y fiabilidad de los mismos.

o Informes de Riesgos, que proporcionan informacién actualizada, concisa y fiable sobre la que tomar
decisiones.

Gobernanza del riesgo

A nivel de responsabilidades en materia de gestion de riesgos, el Comité de Continuidad y Riesgos, como 6rgano
dependiente del Comité de Direccion de BME, es el encargado de realizar, entre otras tareas, el seguimiento y
analisis de los riesgos identificados, asi como de mantener informado al Consejo de Administracion, a través del
Comité de Auditoria y Riesgos, de las acciones emprendidas en la elaboracion e implementacion de la politica de
gestion y control de riesgos y la implantacion y seguimiento del modelo de valoracion de riesgos definido y
adoptado por el Comité de Direccion.

Por Gltimo, si bien el Marco de Gestion de Riesgos de BME afecta e involucra a todo el personal del Grupo BME,
los participantes principales en el modelo de gestién de riesgos son, ademas del Comité de Continuidad y Riesgos,
el Comité de Direccion y otros Comités y departamentos, los siguientes:

ORGANO A
NIVEL FUNCIONES
CORPORATIVO
 Definicion de la politica de control y gestién de riesgos, incluidos los fiscales
Consejo de o Supervision (al menos anualmente) de los sistemas internos de gestion de informacion
Administracion y control, para garantizar que los principales riesgos se identifican, gestionan y dan a
conocer adecuadamente
Comisién de ° Sup'ervisién.de Ifa eficacig del control interno de la Sociedad y los sistemas de control
Auditoria y de riesgos, incluidos los fiscales

Riesgos e Supervision del buen funcionamiento servicios de auditoria externa e interna de la

Sociedad, asi como la funcion de cumplimiento normativo del Grupo.

e Comunicacion a la alta direccion y al Consejo de Administracion (a través de la Comisién
de Auditorfa y Riesgos) de la informacion que permita cumplir con los objetivos de la
organizacion, incluyendo el andlisis y valoracion de la eficacia de las tareas de
evaluacion de riesgos que realiza

» Evaluacion y propuestas de mejora de la eficacia de los procesos de gestion de riesgos,
control y gobierno por medio de la identificacion de los riesgos y controles clave

Departamento de
Auditoria Interna

4.2. Conducta empresarial

La ética, la integridad y la transparencia son los fres ejes sobre los que BME articula sus principios generales de
actuacion. BME materializa el compromiso con estos principios a través del cumplimiento de sus
obligaciones legales, la transparencia e independencia en la operacién y el funcionamiento de los
mercados financieros en un entorno digital seguro, fiable y de calidad.

a) Cumplimiento legal.
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Desde 2022, BME aplica el Cédigo de Conducta de SIX, el cual define los valores y principios en los que
se basan las interacciones que tienen los empleados entre si, asi como las interacciones entre los
empleados y los grupos de interés, tales como clientes y otros socios comerciales, accionistas y las autoridades
regutadoras. En dicho Cadigo se establecen principios de actuacion, entre los que se encuentran el fomento de la
estabilidad y de! atractivo de los centros financieros, el cumplimiento de la Ley, la denuncia de conductas
inapropiadas y las sanciones por infracciones del codigo de conducta.

Adicionalmente, el Cédigo de Conducta de SIX define las comunicaciones de los empleados sobre conductas
inapropiadas como una herramienta esencial para denunciar infracciones en el lugar de trabajo y proteger asi a al
grupo de cualquier riesgo. En este sentido, el Codigo establece diferentes vias a través de las cuales se pueden
notificar conductas inapropiadas como la direccion de correo electronico dirigido al departamento de Cumplimiento
Normativo del grupo BME, a través de la plataforma interna BME Integrity Line o mediante reunion presencial con
el Departamento de Cumplimiento Normativo.

En 2023, BME adapta su sistema interno de denuncias a los requisitos formales y técnicos exigidos por la Ley de
Proteccién del Informante creando el Sistema de informacion de BME
(https://www .bolsasymercados.es/esp/privacidad/Sistema-de-Informacion), como cauce para informar sobre
conductas irregulares, o potencialmente inapropiadas, acciones u omisiones que pudieran constituir infracciones
o de las que se pudieran desprender indicios de incumplimientos tanto de la legislacion vigente que resulte de
aplicacion, como de la normativa interna establecida en el Grupo SIX, asi como sobre cualquier forma de
discriminacion o acoso en el lugar de trabajo. Este canal esta disponible para empleados, clientes, proveedores y
a ofras partes interesadas gue mantengan relacion con BME que detecten conductas e incumplimientos en un
contexto laboral o profesional.

Durante el ejercicio 2023, se han admitido a tramite cuatro denuncias recibidas a través del Canal Interno de
Denuncias de BME (una en 2022). En una de las denuncias parte de los hechos reportados hacen referencia a la
denuncia recibida durante el 2022 que fue tramitada y cerrada.

Adicionalmente, en 2023, al igual que en 2022, no se han admitido a tramite comunicaciones relacionadas con
casos de discriminacion, acoso o vulneracién de derechos humanos, ni se han admitido a tramite durante el
ejercicio 2023 casos de corrupcion, soborno y fraude (2-26, 205-3). Asimismo, BME no ha recibido durante el
2023, al igual que en 2022, ninguna multa ni sancion firme significativa por incumplimiento de la normativa
relacionada con aspectos econdémicos derivada de su operativa. (2-27)

En 2023 y avanzando en su compromiso con el cumplimiento normativo, BME puso a disposicion de sus
empleados la herramienta sobre conflictos de interés “Col Tool" de SIX para que comuniquen regalos e
invitaciones, asi como funciones externas o segundos empleos, conforme a las obligaciones previstas en las
Directivas corporativas sobre conflictos de interés.

Por otro lado, BME ha desarrollado un Modelo de Prevencién de Riesgos Penales que se desarrolla a través de
los Principios para la prevencion de riesgos penales de la compafiia. Este modelo cuenta con controles generales
de caracter preventivo y controles especificos orientados a prevenir, gestionar y controlar los hipotéticos riesgos
penales que pudieran acontecer en el marco de sus actividades, incluyéndose entre los mismos controles
especificos destinados a mitigar las conductas relacionadas con el blanqueo de capitales y la financiacion del
terrorismo, el fraude, la corrupcién y el soborno asi como cualquier otra conducta susceptible de ser constitutiva
de un ilicito penal.

Para garantizar el cumplimiento del Modelo de Prevencion de Riesgos Penales y realizar seguimiento de cualguier
cuestion relacionada con el fraude, corrupcién y soborno, BME ha creado los siguientes organos:

e« Comité de Prevencion Penal: 6rgano dependiente de la Comisién de Auditoria y Riesgos, que cuenta
con poderes auténomos de iniciativa y control. Este Comité, tiene encomendada la supervision de la
eficacia de los controles internos implantados en el Grupo BME y el seguimiento de las medidas
adoptadas en el ambito de la prevencion de riesgos penales. Ademas, debe informar periddicamente a
la Comision de Auditoria y Riesgos sobre la actividad realizada y proponer a esta Comision, en caso
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necesario, las mejoras o actualizaciones precisas en los controles y procedimientos del Sistema de
Prevencidn Penal.

e Comision de Auditoria y Riesgos. Tiene atribuida la supervision de dicho Sistema y la elevacion al
Consejo de Administracién, para su aprobacion, de las propuestas de modificacion del Manual de
Prevencion de Riesgos Penales, asi como de informar a este 6rgano de las actuaciones iniciadas como
consecuencia de cualquier infraccién o incumplimiento en materia penal

o Departamento de Auditoria Interna de la Sociedad. Es el encargado de auditar periédicamente
aquellos procesos susceptibles de ser afectados por supuestos de corrupcion, soborno y fraude, asi como
los riesgos de fraude que el Consejo de Administracion ha identificado.

o Departamento de Cumplimiento Normativo: Es el encargado de realizar la evaluacion anual del
Sistema de Prevencion Penal informando periédicamente de sus actuaciones al Comité de Prevencion
Penal, asi como del funcionamiento de los controles establecidos, con el objetivo de verificar si los
controles, medidas y procedimientos establecidos estan actualizados y son razonablemente suficientes
para mitigar los riesgos penales.

Asimismo, y con el objetivo de reforzar la sensibilizacién a lo largo del afio se han impartido los cursos online sobre
Cédigo de Conducta, y sobre conflictos de interés y comunicacion de operaciones por cuenta propia (95,5 %
asistencia). Ademas, se ha realizado una formacion presencial para responsables de equipos sobre
discriminacion, acoso laboral y sexual en el lugar de trabajo. Igualmente, se ha puesto en marcha un curso de
prevencion de riesgos penales para explicar el modelo del Grupo a todos los empleados y concienciarles sobre
los riesgos existentes y las medidas para mitigarlos.

b) Transparencia.

En linea con los valores de la compafia, BME esta comprometida con la transparencia, tanto en la operativa de
los mercados financieros como a nivel de divulgacion de informacion financiera y no financiera.

A nivel operativo, BME apuesta por la transparencia, la independencia en la operacién y las reglas de libre
mercado, asi como en la competicién en los mercados de forma leal y se compromete a no realizar publicidad
engariosa o denigratoria de su competencia o de terceros. Cabe destacar que en 2023 BME no se ha visto
afectada por procedimientos legales significativos por practicas de competencia desleal, monopolisticas o contra
la libre competencia.

En este contexto, BME sirve de escaparate para que los inversores puedan tener facil acceso a una informacion
clara, fiable e inmediata y puedan tomar decisiones de inversion fundamentadas, contribuyendo asi a la estabilidad
de la economia.

Por otra parte, BME apuesta por la transparencia a través de la divulgacién de informacion financiera y no
financiera. En este sentido, la compafiia publica en su pagina web corporativa numerosos informes, estudios,
articulos y estadisticas relacionados con los mercados financieros e incluso boletines de cotizacion que pueden
ser consuitados diariamente. En relacion a la informacion no financiera, si bien BME esta sujeta a la Ley 11/2018
por la cual esta obligada a publicar el presente Estado de Informacion no Financiera, la compaiiia comenzé a
reportar de manera voluntaria su desempefio ambiental, social y de gobierno en el afio 2008.

En materia de transparencia fiscal BME, en apoyo a su estrategia empresarial general y la consecucion
de su interés social, cumple con la normativa vigente y sus obligaciones fiscales con transparencia, buena fe y
lealtad, asi como renuncia a la realizacién de operaciones de caracter artificioso, sin motivo empresarial derivado
de la actividad de la Sociedad o en territorios con la consideracion de paraiso fiscal, salvo aquéllas dirigidas al
desarrollo directo de la actividad empresarial.

Con fecha 30 de septiembre de 2010, BME se adhirié al Codigo de Buenas Practicas Tributarias y, en seguimiento
de sus recomendaciones, aprobé en el gjercicio 2011 unos principios de politica tributaria, que fueron sustituidos
por la estrategia fiscal aprobada por BME en el ejercicio 2015 y desarrollados por las politicas fiscales aplicables
a BME y las sociedades del Grupo BME aprobadas en ese mismo ejercicio 2015.
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En virtud de la estrategia fiscal de la Compafiia, el Consejo de Administracion, previo informe favorable de la
Comision de Auditoria y Riesgos, debera aprobar las operaciones societarias que, en su caso, pudieran
materializarse y que son consideradas relevantes por la Sociedad dado el especial tratamiento fiscal que revisten,
como es el caso de la creacion o adquisicion de participaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas
en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como sobre cualquier transaccion u
operacion de analoga naturaleza que pudieran menoscabar la transparencia del Grupo.

c) Ciberseguridad.

El progreso tecnolégico continuo representa una oportunidad de crecimiento significativa para BME, permitiendole
descubrir nuevas oportunidades comerciales y mejorar la calidad y eficiencia de sus servicios. No obstante, este
avance también implica riesgos, y la compafia reconoce la exposicién creciente a posibles amenazas
tecnologicas. Los activos criticos de BME, como sus instalaciones operativas, centros de datos y la informacion
asociada a sus servicios, junto con los sistemas informaticos subyacentes, son salvaguardados frente a cualquier
tipo de riesgos cibernéticos. La ciberseguridad, uno de los pilares fundamentales en la gestion de mercados
financieros de BME, se ha convertido en un componente estratégico esencial para la empresa.

En colaboracion con SIX, BME ha implementado una estrategia integral de ciberseguridad para reforzar su postura
en este aspecto que finaliza en 2023. En consecuencia, este plan esta siendo actualizado para el periodo 2024-
2027 y pretende ser mas ambicioso que el anterior con el fin de asegurar la integridad de los sistemas informaticos
de la compafiia.

Adicionalmente, a lo largo de 2023 se han llevado a cabo diversas iniciativas en este sentido:

e Proyecto sobre resiliencia operacional digital que proporciona un marco regulador para resistir y
recuperarse de perturbaciones y amenazas relacionadas con fas TIC, con requisitos uniformes en todos
los Estados miembros de la UE.

e Proyecto para la proteccion ante un potencial ransomware y la recuperacion de las infraestructuras en
siete dias en lugar de treinta, el periodo habitual.

e  Proyecto para la externalizacion de los Data Center en un proveedor externo y mejorar la seguridad y
eficiencia de los mismos.

e Proyecto para la migracion de los sistemas de la red de BME en la red global de SIX.

Por otra parte, y en el marco de su Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion, BME ha desarrollado su
Politica de Seguridad con el objetivo de proteger la informacion y los sistemas informaticos de amenazas y riesgos
de fugas de informacién tales como ciberataques, intrusiones, fraude, sabotaje y espionaje industrial. De esta
Politica de Seguridad emanan a su vez los principios generales y normas especificas de utilizacion en los
diferentes servicios:

o Politica de Seguridad Logica: permite proteger la informacion y los sistemas informaticos de amenazas
y riesgos de fugas de informacion tales como intrusiones, fraude, sabotaje y espionaje industrial, se
desarrolla a través de la Politica de Seguridad de la Informacion y la Politica de Continuidad de Negocio:

o Politica de seguridad de la informacién: tiene como finalidad prevenir la utilizacion abusiva
de las herramientas informaticas, mediante la identificacion de las conductas prohibidas y
permitidas, las consecuencias que pueden derivarse de su utilizacion abusiva y los
procedimientos de control a adoptar por la Direccién de la Empresa.

o Politica de continuidad de negocio: recoge las iniciativas técnicas y organizativas que
permiten garantizar la operativa de BME en caso de incidentes graves de seguridad. En el
ambito de la Politica de Continuidad de Negocio BME aprobo el Plan de Continuidad de Negocio
y el Plan de Continuidad de Negocio Reducido. Asimismo, las sociedades del Grupo BME,
Iberclear y BME Clearing tienen sus propias Politica de Continuidad de Negocio.

o Politica de Seguridad Fisica: esta Politica se describe en el Plan de Seguridad Fisica, que recoge las
medidas de seguridad fisica implementadas por BME para proteger las instalaciones, en especial el area
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en la que se encuentran los centros de proceso de datos que albergan los equipos informaticos y los
sistemas de procesamiento y almacenamiento de la informacion.

d) Relaciones con la administracién publica

Considerando la relevancia de las operaciones llevadas a cabo por BME para el correcto funcionamiento de los
mercados financieros y, por consiguiente, en el panorama econdémico de Espafia, resulta fundamental que la
entidad mantenga una comunicacion fluida y constante con las entidades gubernamentales. Estas interacciones
se estructuran mediante los canales oficiales y se fundamentan en el estricto cumplimiento de las regulaciones
vigentes, ademas de establecer vinculos con los medios de comunicacién a nivel nacional e internacional.

Sobre la base de la independencia y transparencia que caracterizan a BME, la compafiia se presenta como un
aliado de la administracion publica a la hora de prestar servicios y obtener financiacién. En este sentido, es
resefiable la colaboracién que ha mantenido la comparia con los diferentes interlocutores y participantes en el
proceso para la aprobacion de una nueva Ley de los Mercados de Valores (LMV), un marco regulatorio por el que
se rige la actividad de BME como infragstructura de mercados y prestadora de servicios financieros.

Adicionalmente, en los Ultimos afios BME ha admitido a negociacion diversos bonos verdes, sociales y sostenibles
para entidades como el ICO, el Reino de Espafia, el Gobierno Vasco o la Comunidad de Madrid, gracias a lo cual
han podido obtener financiacién ligada a objetivos ambientales, sociales y de gobierno.

Adicionalmente, y tal y como se detalla en el capitulo de medio ambiente del presente informe, BME, a través de
Iberclear, es responsable edl Registro Nacional de Derechos de Emision que da apoyo al Administrador Nacional
de Derechos de Emision.

Por otro lado, en el gjercicio 2023 BME, al igual que en 2022, no ha realizado contribucion alguna a gobiernos,
partidos u organizaciones politicas, manteniendo de esta forma la independencia de gestion en sus relaciones con
las entidades gubernamentales, a nivel local, autonémico y nacional.

En contraparte, BME esta adherida al sistema mediante el cual la Fundacién Estatal para la Formacion en
el Empleo pone a disposicién de todas las empresas, una ayuda econémica a la formacion de sus empleados
que se hace efectiva mediante la bonificacion en el pago de las cotizaciones a la Seguridad Social. En 2023 BME
recibié ayudas por valor de 22.567€.

5. Cobertura del informe.
Alcance de la informacion y estandares utilizados en el informe.

El presente estado de informacion no financiera consolidado, el cual forma parte del Informe de Gestion
Consolidado 2023 del Grupo BME pero se presenta como documento separado, incluye informacion relativa al
afo 2023 para todas las actividades y servicios prestados por la Sociedad, y se ha realizado utilizando como
referencia los GRI Standards y ala Ley 11/2018 de 28 de diciembre, por la que se modifica el Cédigo de Comercio,
el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital y la Ley de Auditoria de Cuentas, en materia de informacion
no financiera y diversidad. Donde se ha considerado adecuado, se ha incluido informacion del jercicio 2022, para
facilitar su comparabilidad.

La estructura y contenido de este informe se basa en los principios establecidos por GRI para la elaboracion de
memorias de sostenibilidad (precision, equilibrio, claridad, comparabilidad, exhaustividad, contexto de
sostenibilidad, puntualidad y verificabilidad) establecidos por GRI para garantizar la calidad de la informacion.

Analisis de doble materialidad.

Segun lo establecido en los GRI Standards, y en linea con la propuesta de doble materialidad del European
Financial Reporting Advisory Group (EFRAG), en 2022 se llevo a cabo una primera aproximacion de doble
materialidad en base a las guias disponibles en ese momento. En este sentido, este documento recoge
informacion sobre los indicadores correspondientes a aquellos aspectos de sostenibilidad que se han considerado
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materiales desde una doble perspectiva: el impacto sobre el valor de la empresa y el impacto de la empresa sobre
la sociedad y el medio ambiente.

Fruto de la integracion entre BME y SIX, se ha considerado conveniente realizar un ejercicio de homogenizacion
de los asuntos relevantes considerados en ambas matrices con el fin de abordar las cuestiones mas importantes
para el grupo en términos de sostenibilidad desde un punto de vista comun. No obstante, dadas las singularidades
de ambas compaiiias, estos asuntos se han priorizado de manera particular.

Para mas informacion acerca del analisis de doble materialidad de SIX, véase la matriz de materialidad del Grupo
de su Informe anual.

Como consecuencia de lo anterior, en 2022 se actualizé la matriz de materialidad habiéndose modificado
cuestiones como la “Ciberseguridad, digitalizacion y privacidad de la informacién®, que en este ejercicio se ha
dividido en los asuntos “Proteccion de datos y ciberseguridad” y “Digitalizacion e innovacién” o la “Difusion del
conocimiento financiero”, que en este ejercicio se ubica dentro de “Contribucion a la sociedad”. Asimismo, se han
identificado cuestiones nuevas como “Contribucion a la estabilidad de la economia”, "Desarrollo de productos
sostenibles”, “Participacién en debates ESG y networking” o "Recomendaciones de reporting”.

Para la elaboracion de este analisis de doble materialidad de 2022 se llevaron a cabo las siguientes actividades:

o Entrevistas con la direccion: con el objetivo de identificar nuevos temas relevantes para BME y SIX y
priorizar los temas relevantes ya existentes, se llevaron a cabo entrevistas con la direccion de areas
claves en BME.

o Encuestas: Fruto del ejercicio anterior, se elaboré un listado con temas relevantes en materia de
sostenibilidad para BME y SIX con objeto de asignar una puntuacién a cada uno de ellos desde la
perspectiva del impacto sobre la sociedad y el medio ambiente (de dentro a fuera) y desde la perspectiva
del impacto en el valor de la empresa (de fuera a dentro).

e SASB Five Factor: Para cada uno de los temas relevantes identificados, se le asigné una puntuacion
media del impacto en el valor de la empresa (perspectiva de dentro a fuera) en base a este factor de
SASB.

El resultado de estas acciones ha permitido elaborar la matriz de materialidad incluida a continuacion:
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{basado en cl anilisis de noticias, requerimicntos de inversores, otras iniciatvas en
las que partiupa BME y andlisis de lasrecomendaciones del observatorio de RSC)

Influencia del aspecto en las declisiones de los grupos de interés

—

Alto

Bajo

{basado en entrevistas internas, analisis de memorias del sector y analisis de las Politicas corparativas de BME)
Impacto del aspecto en la capacidad de la compaiia para llevar a cabo sus actividades

Una vez identificados los aspectos materiales, la recopilacion de informacion para elaborar la memoria se ha
realizado a partir de entrevistas y de recopilacién de informacion de los responsables de la Sociedad. Con los
datos recibidos y la informacion de contexto obtenida a través de las actividades desarrolladas en el analisis de
materialidad, BME ha elaborado la versién final de este informe. En la tabla de contenido GRI incluida en la ultima
seccion, se hace referencia a los apartados donde se podra encontrar informacién relativa a los indicadores de
dicho marco internacional.

En aquellos casos en los que no ha sido posible cubrir todos los requisitos de la guia a la hora de reportar un
determinado indicador, se ha manifestado esta circunstancia en la misma tabla. La Sociedad, ademas, asume un
compromiso de mejora en sus sistemas de informacion con el objetivo de tener disponibles los datos demandados
en futuras ediciones de la memoria.

Perimetro del estado de informacién no financiera consolidado correspondiente al ejercicio 2023.

El estado de informacién no financiera consolidado correspondiente al ejercicio 2023 recoge los datos de las
sociedades del grupo BME gque consolidan cuentas anuales con el método de consolidacion por integracion global,
por lo que no se incluyen los datos financieros de LATAM Exchanges Data México S.A de C.V., que se han
consolidado por el método de puesta en equivalencia, al estar participada por las sociedades del Grupo BME al
49%.

Por su lado, los datos sobre empleados incluidos en el presente estado de informacion no financiera consolidado
se refieren a la plantilla de empleados del grupo BME.
Punto de contacto para dudas sobre el informe.

Si desea cualquier aclaracion adicional sobre la informacion incluida en este documento, o sobre el desempefio
en materia de sostenibilidad de la Sociedad, puede contactar con BME a través de la siguiente direccion:
info@arupobme.es
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ANEXO |. INFORMACION ADICIONAL DE SOSTENIBILIDAD

DISTRIBUCION DE EMPLEADOS POR GENERO, ZONA GEOGRAFICA, EDAD Y CATEGORIA
PROFESIONAL.*

PLANTILLA DE EMPLEADOS POR GENERO A 31 DE DICIEMBRE DE CADA EJERCICIO

2022 2023
Mujeres 326 335
Hombres 586 607
Total 912 942

EMPLEADOS POR ZONA GEOGRAFICA Y GENERO A 31 DE DICIEMBRE DE CADA EJERCICIO
1)

2022 2023
Madrid (Espafia) 754 827
Mujeres 270 298
Hombres 484 529
Barcelona (Espafa) 74 76
Mujeres 22 21
Hombres 52 55
Bilbao (Espaiia) 25 21
Mujeres 10 9
Hombres 15 12
Valencia (Espafia) 53 13
Mujeres 22 5
Hombres 31 8
Bogota (Colombia) 5 5
Mujeres 2 2
Hombres 3 3

) En 2023 no se reportan datos de Miami al encontrarse fuera del perimetro. A efectos comparativos en 2022,
habia un empleado en esta geografia.
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EMPLEADOS POR GENERO, EDAD Y CLASIFICACION PROFESIONAL A 31 DE DICIEMBRE DE CADA EJERCICIO

2022 2023
Hombres Mujeres Totales Hombres  Mujeres Totales

CEO 1 0 1 1 0 1
Alta direccion 7 3 10 6 3 9
Direccion media 41 25 66 39 25 64
Técnico especializado 363 229 592 377 229 606
Administrativos/ auxiliares/soporte 174 69 243 185 78 263
<30 80 37 117 85 36 121
30-50 336 188 524 342 191 533
>50 170 101 271 180 108 288

PROMEDIO ANUAL DE CONTRATOS POR TIPO DE CONTRATO, GENERO, EDAD Y CATEGORIA

PROFESIONAL*

NUMERO DE EMPLEADOS POR TIPO DE CONTRATO '@

2022 2023
Hombres Mujeres Totales Hombres Mujeres Totales
Promedio anual de contratos indefinidos por género, edad y clasificacion profesional
Alta direccion 7,00 2,17 9,17 6,50 3,00 9,60
Direccion media 32,67 18,33 51,00 39,67 24,33 64,00
Técnico especializado 293,83 192,75 486,58 356,92 220,67 577,58
Administrativos/ auxiliares/soporte 210,33 104,42 314,75 174,75 73,08 247,83
<30 60,25 33,92 94,17 75,42 34,42 109,83
30-50 321,08 187,58 508,67 331,25 183,58 514,83
>50 163,50 96,17 259,67 171,17 103,08 274,25
Promedio anual de contratos temporales por género, edad y clasificacion profesional
Alta direccion 0 0 0 0 0 0
Direccion media 0 0 0 0 0 0
Técnico especializado 0 0 0 0,25 0 0,25
Administrativos/ auxiliares/soporte 14,67 4,92 19,58 8,42 4,00 12,42
<30 14,67 3.92 18,58 8,42 3,00 11,42
30-50 0 1,00 1,00 0,25 1,00 1,25
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> 50 0 0 0 0 0 0

™ El promedio anual de contratos, tanto indefinidos como temporales, ha sido calculado como la media de los contratos
indefinidos/temporales en cada mes a lo largo de cada ejercicio.

2 Durante el ejercicio 2023 no ha existido trabajadores a tiempo parcial y todos los contratos a tiempo completo han sido

contratos indefinidos.

NUMERO DE CONTRATOS POR TIPO DE CONTRATO.*

EMPLEADOS FIJOS POR TIPO DE CONTRATO - )

2022 2023
Contrato a tiempo completo 912 942
Contrato a tiempo parcial 0 0
Total 912 942

NUMERO DE EMPLEADOS PROPIOS, SUBCONTRATADOS Y CONTRATACION LOCAL DE EMPLEADOS.*

PLANTILLA CONTRATADA Y SUBCONTRATADA

2022 2023
Empleados contratados 912 942
Empleados subcontratados 240 301
Contratacion local de empleadosy directivos 100% 100%

NUMERO DE EMPLEADOS CON DISCAPACIDAD*

EMPLEADOS CON DISCAPACIDAD.
NUMERO MEDIO DE EMPLEADOS CON DISCAPACIDAD MAYOR O IGUAL DEL 33% (7)

2022 2023
Alta direccion 0 0
Direccion media 0 0
Técnico especializado 4 6
Administrativos / Auxiliares / Soporte 2 1
Total 9 7
Empleados con discapacidad con contrato fijo 100% 100%

(*) Todas las empresas del Grupo BME y Open Finance SLU, que tiene mas de 50 empleados cuentan con certificados de
excepcionalidad o cumplen con el contenido del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social.

NUMERO DE ALTAS Y BAJAS DE EMPLEADOS POR GENERO, EDAD Y ZONA GEOGRAFICA. TASAS DE
CONTRATACION Y ROTACION.*

ALTAS Y BAJAS DE EMPLEADOS POR GENERO

2022 2023 2022 2023
Altas de empleados Bajas de empleados
Total 133 128 73 58
Desglose por género
Hombres 101 90 47 43
Mujeres 32 38 26 15
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Desglose por tramos de edad

<30 43 11 21 18
30-50 84 115 37 25
>50 6 2 15 15
Desglose por zonas geograficas
Madrid (Espafia) 128 117 62 46
Barcelona (Espafia) 4 11 3 8
Bilbao (Espafia) 0 0 0 4
Valencia (Espafia) 1 0 8 0
Bogota (Colombia) 0 0 0 0

(*) Para la elaboracion de este cuadro se ha tenido en consideracion la fecha de efecto de las altas y bajas de
los empleados en las sociedades del grupo societario. Los movimientos entre estas empresas no consideran
las altas ni las bajas.

TASA DE CONTRATACION (%) (*) (401-1)

2022 2023

Total Plantilla 14,85% 13,59%
Desglose por género

Hombres 30,98% 14,83%

Mujeres 5,46% 11,34%
Desglose por tramos de edad

<30 36,75% 9,09%

30-50 16,03% 21,58%

>50 2,21% 0,69%

Desglose por zonas geograficas

Madrid (Espafia) 16,98% 14,15%

Barcelona (Esparia) 5,41% 14,47%

Bilbao (Espanfia) 0,00% 0,00%

Valencia (Espana) 1,89% 0,00%

Bogota (Colombia) 0,00% 0,00%

(*) La tasa de contratacion ha sido calculada segun el criterio de los Estandares GRI: numero de altas entre
plantilla total a cierre del gjercicio.

TASA DE ROTACION (%) (*) (401-1)

2022 2023

Total Plantilla 8,00% 6,16%
Desglose por género

Hombres 14,42% 7,08%

Mujeres 4,44% 4,48%

Desglose por tramos de edad
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<30 17,95% 14,88%
30-50 7,06% 4,69%
>50 5,54% 5,21%
Desglose por zonas geograficas

Madrid (Espafia) 8,22% 5,56%
Barcelona (Espana) 4,05% 10,53%
Bilbao (Esparia) 0,00% 19,05%
Valencia (Espafia) 15,09% 0,00%
Bogota (Colombia) 0,00% 0,00%

(*) La tasa de rotacion ha sido calculada segun el criterio de los Estandares GRI: numero de bajas entre plantilla
total a cierre del ejercicio. Se reporta el porcentaje de la tasa de rotacién, sin detallar el numero total de

empleados, por considerar que este dato es mas descriptivo.

NUMERO DE DESPIDOS*

NUMERO DE DESPIDOS

2022 2023
Por género
Mujeres 1 0
Hombres 1 6
Por edad
<30 0 2
30-50 1 2
>50 1 2
Por clasificacion profesional
Alta Direccion 0 0
Direccién Media 0 0
Técnico especializado 2 2
Administrativos/ auxiliares/soporte 0 4
REMUNERACION MEDIA POR GENERO, EDAD Y CATEGORIA PROFESIONAL.*
REMUNERACION MEDIA (MILES DE EURQOS) (*) (405-2:
2022 2023
Desglose por género
Hombres 70,86 70,82
Mujeres 65,34 67,56
Desglose por tramos de edad
<30 36,61 40,29
30-50 60,54 63,06
>50 98,94 94,20
Desglose por categoria
Alta direccion 394,63 387,30
Direccion media 160,43 160,70
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Técnico especializado 63,39 66,78
Administ/ Auxiliares/ Soporte 40,00 4327

(*) Para el céalculo de la retribucion de media del Grupo, se ha tenido en cuenta la retribucion real percibida
por el trabajador por parte de BME (retribucion fija, variable real percibida, que corresponde con la del afo
anterior, y retribuciones en especie) y el niumero de dias que el mismo ha pertenecido a la empresa durante
el gjercicio. El nimero de empleados considerados es el total a cierre de afio.

iNDICE DE FRECUENCIA, iNDICE DE GRAVEDAD, DiAS PERDIDOS, DIAS DE ABSENTISMO Y TASA DE
ENFERMEDADES PROFESIONALES.*

TASAS DE FRECUENCIA. INDICE DE GRAVEDAD. TASAS DE ENFERMEDADES PROFESIONALES, DE
DIAS PERDIDOS Y ABSENTISMO.( 2 (403-9)

2022
Desglose por region Desglose por género

Madrid Barcelona Bilbao Valencia Total Hombre  Mujer Total
indice de accidentes
con lesion (Tasa de 3,45 0,00 0,00 0,00 2,83 3,58 1,55 2,83
frecuencia)
indice de gravedad 0,07 0,00 0,00 0,00 0,06 0,08 0,01 0,06
Tasa de enfermedades 54 g9 g0 000 000 000 000 0,00

profesionales

Tasa de dias perdidos  6,82% 0,00% 0,00%  0,00% 5,61% 8,50% 0,62% 5,61%

24.354 4.889 2.461 1.778 33.482 13.815 19.667 33.482

Absentismo 1,68 3,35 490 1,53 1,90 124 3,04 1,90
2023
Desglose por region Desglose por género

Madrid Barcelona Bilbao Valencia Total Hombre  Mujer Total
Indice de accidentes
con lesion (Tasa de 1,87 0,00 0,00 0,00 1,65 0,85 3,07 1,65
frecuencia)
indice de gravedad 0,01 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0,00 0,016
Tasadeenfermedades 5y 990 000 000 000 000 000 0,00

profesionales

Tasa de dias perdidos ~ 0,87% 0,00% 0,00%  0,00% 0,77% 0,17% 1,84% 0,77%

33.378 2.850 3.130 831 40.190 16.929 23.261 40.190
2,08 1,91 7,40 3,23 2,20 1,44 3,57 2,20

() E| calculo de estas tasas tiene en cuenta a todos aquellos empleados que, durante el afio, han pertenecido
al Grupo BME y a Openfinance (no se incluyen los datos de empleados de BME Latam SAS y LATAM
Exchanges Data Inc al estar regulado por legislacién distinta y no ser material)
Asimismo, las definiciones consideradas para el calculo de los indices de seguridad y salud son las establecidas
segun GRI Standards:

- Accidente: Accidentes mortales o no mortales ocurridos durante el transcurso del trabajo.

- Enfermedad profesional: Enfermedad derivada de una situacién o actividad laboral.

- Dias perdidos: Tiempo de baja de un empleado debido a un accidente o una enfermedad profesional.

- Horas absentismo: Nimero de horas de ausencia del trabajo de un trabajador debido a una incapacidad de

cualquier tipo, no solo debido a un accidente o enfermedad laboral.

Asimismo, las férmulas empleadas para el calculo de los indices de seguridad y salud han sido:
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-indice de accidentes con lesion (Tasa de frecuencia): N° accidentes x 10°6/N° total de horas programadas
de trabajo

-indice de gravedad: Dias perdidos x 10*3/N° total de horas programadas de trabajo.

-Tasa de enfermedades profesionales: N° enfermedades profesionales x 10*6/N° total de horas programadas
de trabajo.

-Tasa de dias perdidos: Dias perdidos x 10*5/N° total de horas programadas de trabajo.

-Tasa de absentismo: N° horas absentismo x 10°2/N° total de horas programadas de trabajo.

@ En 2023 en el Grupo BME han ocurrido 3 accidentes: 2 mujeres y 1 hombre, todos ellos en Madrid.

HORAS DE FORMAC!()N POR GENERO Y CATEGORIA PROFESIONAL. PROMEDIO DE HORAS DE
FORMACION POR GENERO Y CATEGORIA PROFESIONAL.*

OP1578874

FORMACION DE EMPLEADOS

2022 2023

GRuPO BME "? Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Numero de horas de formacion del empleado (por categoria profesional)
Alta direccién 19 37 55 0 80 80
Direccién media 750 441 1.191 448 143 53
Técnico especializado 12.242 7.113 19.355 7.520 4,702 12.223
Administrativos/auxiliares/soporte  3.346 1.646 4,992 2.110 865 2.975

Promedio de horas de formacion del empleado (por categoria profesional)
h/empleado - alta direccion 3 37 8 0 27 9
h/empleado - direccion media 22 21 22 11 6 9
h/emp_lez.ado—tecmco 41 36 39 20 21 20
especializado
mpISacies 24 25 24 11 11 11

administrativos/auxiliares

) Estas cifras incluyen la formacion derivada de las acciones formativas de general aplicacion a los empleados
del Grupo BME incluyendo la formacion en idiomas y la formacion personalizada o especifica. Asimismo, estas
cifras no incluyen los cursos de concienciacion cultural SIX Spirit Blended Learning, los cursos de caracter
obligatorio/regulatorio, lanzados por Compliance, Seguridad, PRL, Riesgos, etc., ni los cursos ofrecidos a través
de la plataforma "Udemy for Business".

2 E| calculo del promedio de horas de formacion se ha realizado a partir del nimero de horas de formacion
realizadas por cada empleado formado, por categoria profesional.

BME ha presentado la informacion citada en este indice de contenidos GRI para el periodo comprendido entre 1

de enero de 2023 y 31 de diciembre 2023 utilizando como referencia los Estandares GRI.
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GRI 1 usado: GRI 1: Fundamentos 2021.

Ley 11/2018, de 28 de GRI Epigrafes del presente
diciembre, en materia de Standards Descripcion Informe / Otros Paginals
informacion no financiera informes

GRI 1 Fundamentos 2021
Modelo de Negocio.
Descripcion del modelo de 2.6 dAgt:/v;tlj;d;girc;z;dena 1 7-10
negocio. relaciones comerciales
2-1 Detallgs . Portada 1
. organizacionales
Entorno empresarial. Detalles
2-1 N 1 7-10
organizacionales
Presencia geografica vy EIEIEGES, caiEna
2-6 de valor y otras 1 7-10
Mercados en los que opera relacioneys comerciales

Actividades, cadena Cuentas Anuales

Organizacion y estructura 2-6 de valor y otras
relaciones comerciales 1y3.2 | 7-10, 29-30
Declaracion sobre la Carta del presidente y del consejero
Objetivos y estrategias 2-22 estrategia de delegado
desarrollo sostenible 1.1 ‘ 14
Declracin sobrea | C*"@ ST Peori el consfer
2-22 estrategia de
eIk SUiitiira desarrollo sostenible 1.4 14
evolucion. )
Politicas del Grupo y resultados de las mismas
Compromisos y
Descripcion de las politicas e politicas Ty4.1 il
que aplica el Grupo y incorporacién de los
resultados de las mismas 2-24 Compromisos y 1y4.1 7,41
politicas

Riesgos a corto, medio y largo plazo

Procesos para
remediar los impactos
negativos 4 | 40

Riesgos a corto, medio y 2.25 Cuentas Anuales

largo plazo

Indicadores clave de resultados no financieros (KPls)

Indicadores  clave  de
resultados no financieros
que sean  pertinentes
respecto a la actividad
empresarial concreta y 2-23
cumplan con los criterios de
comparabilidad,
materialidad, relevancia y
fiabilidad.

I. Informacion sobre cuestiones ambientales.

Compromisos y
politicas 1y41 7,41

Global Medioambiente
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Gestion de los temas
Recursos dedicados a la o materiales 2 20
prevencion de riesgos Cumplimiento de la 20, 23,26y
ambientales 2-27 legislacion y las 2,31y4.1 ’ 41‘
normativas
Principio de precaucion 3-3 Geshqn = IEShienEs 2 20
materiales
Gestién de los temas
Efectos actuales y e materiales 2 G
previsibles de las Consecuencias
actividades de la empresa financieras y otros 2 23
en el medio ambiente y en 201-2 riesgos y

su caso, la salud vy oportunidades para la
seguridad organizacion debido al
cambio climético

Cuentas Anuales

Cantidad de provisiones y Gestion de los temas
garantias para riesgos 3-3 materiales 2 20
ambientales
Procedimientos de ¥
-, I Gestion de los temas
evalyamon o certificacion 3-3 matlhles 2 20
ambiental
Contaminacién
Contarrjlnamon 33 Gesthn de los temas 2 19, 20
atmosférica materiales
Contaminacién luminica y | Indicador no material para el Grupo tal y como se desprende del analisis de
acustica materialidad
Medidas para prevenir, e
reducir o reparar las 305-5 Zi?;ggg:;:éaél 2.1 21
emisiones de carbono

Economia circular y prevencion y gestion de residuos

Medidas de prevencion,
reciclaje, reutilizacion,
ofras formas de
recuperacion y eliminacion
de desechos y acciones
para combatir el
desperdicio de alimentos.

Indicador no material para el Grupo tal y como se desprende del andlisis de
materialidad

Uso sostenible de los recursos

Indicador no material para el Grupo tal y como se desprende del analisis de

Consumo de agua materialidad

Consumo de materias| Indicador no material para el Grupo tal y como se desprende del analisis de
primas materialidad

3-3 Gestlc?n de los temas 2 20
materiales
. 302-1 Qonsumo energético 1 21
Consumo directo e interno
indirecto de energia vy 302-2 Consumo energético BME no ha calculado el consumo
medidas tomadas para externo energético externo de la organizacion.
mejorar la eficiencia y uso 302-3 Intensidad energética 21 21
: | =
de energias renovables 302-4 Reduccion del B 21 21
consumo energético
302-5 Reducplqn de los 2 24
requerimientos
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energéticos de
productos y servicios
Cambio climatico
33 Gesti(?n de los temas 2 20
materiales
Emisiones directas de
S GElI (alcance 1) 21 22
Emisiones indirectas
Emisiones de Gases de 305-2 de GEl al generar 21 22
Efecto invernadero energia (alcance 2)
Otras emisiones
305-3 indirectas de GEI 2.1 22
(alcance 3)
Reduccion de las
Clg emisiones de GEI 21 2
Consecuencias Cuentas Anuales
financieras y otros
:\/Iedidas para aFjaptarse a 201-2 gzzgt%ii)c,iades para la 5 23
as consecuencias del —— )
cambio climatico organizacion erldo al
cambio climatico
Reduccion de las
305-5 emisiones de GElI Gl &l
Metas de reduccion
establecidas
voluntariamente a medio y 3.3 Gestidn de los temas 2 20
largo plazo para reducir las materiales
emisiones de gases de
efecto invernadero

Proteccion de la| Indicador no material para el Grupo tal y como se desprende del analisis de
biodiversidad materialidad
II. Informacién sobre cuestiones sociales y relativas al personal.
Empleo
2-7 Empleados Anexo | 48-50
Numero total y distribucion -
edad, pais y clasificacion - np - X
profesional Diversidad en 6rganos
405-1 de gobierno y 4y Anexo | 37, 48-50
empleado
Numero total y distribucion
de modalidades de 2-7 Empleados Anexo | 48-50
contrato de trabajo
Promedio anual de
contratos por modalidad
de contrato desglosado 2-7 Empleados Anexo | 48-50
por sexo, edad Yy
clasificacion profesional
Diversidad en 6rganos
e €Nl 4051 | de gobierno y 4y Anexo | 37, 48-50
P empleado

57



CLASE 87

0,03

|.,]_-"

EUROS

" TRES CENTIMOS
L son .-guno:-'_ e

OP1578878

Numero de despidos por Nuevas contrataciones
sexo, edad y clasificacion 401-1 de empleados y 3.1y Anexo | 25, 51
profesional rotacién de personal
La remuneracion media de " Politica de remuneraciones de los
los consejeros y directivos 2-19 Fgticas d?, consejeros
incluyendo la retribucién LouBliEEleg 4 39
variable, dietas, Politica de remuneraciones de los
indemnizaciones , el pago consejeros
a los sistemas de prevision Procesos para 371 54
de ?horro a largo plazo y 2-20 determinar la :
cualquier otra percepcidn remuneracion
desagregada por sexo 4 39,42, 43
Las remuneraciones
medias y su evolucion Ratio del salario base
desagregados por sexo, 405-2 y de la remuneracion Anexo | 52
edad y clasificacion de mujeres frente a
profesional o igual valor hombres
Brecha salarial 3.1 27
Politicas de desconexién 3.3 Gestidn de los temas 3.1 25
laboral materiales )
Organizacién del trabajo
Mecanismos y
procedimientos con los
que cuenta la empresa
para promover la 3.3 Gestion de temas 3.1 o8
implicacion de los materiales )
trabajadores en la gestion
de la compafia, en
términos de informacion,
consulta y participacion
3.3 Gestién de los temas 31 28
materiales )
Organizacion del tiempo Benciclos Seeales
de firabajo y medidas para 08 edmpleadc?st
destinadas a facilitar el 4012 C(L)lre] J:cr)n:e ?)f(r:g(?;ﬁza, 31 25
disfrute de la conciliacion q :
los empleados
temporales o de media
jornada
Numero de horas de Lesiones por
absentismo. 403-9 accidente Irz)aboral S o
Salud y seguridad
3.3 Gestioén de los temas 31 27
materiales -
Sistema de gestion de
Condiciones de salud y 403-1 la salud_y seguridad en 3.1 27
seguridad en el frabajo Rl o]l
Identificacion de
403-2 peligros, evaluacion de 31 27
riesgos e investigacion '
de accidentes
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403-3 Servicio_s de salud en 31 o7
el trabgjo
Formacion de
403-5 trabajadores §obre 31 28
salud y seguridad en el
trabajo
403-6 Fomento de la salud 3.1 27
laboral
Prevencion y
mitigacion de los
impactos en la salud y
403-7 seguridad de los 31 27
trabajadores
directamente
vinculados mediante
relaciones comerciales
Accidentes de trabajo por
sexo e indices de Lesiones por accidente
frecuencia y gravedad por [0S laboral aRcxe oE
SEXO
Las profesiones desempefadas por los
trabajadores de BME no tienen una
Enf dad Dolencias y incidencia o riesgo elevados de
p::;feer;?:n ;egspor soxo 403-10 | enfermedades enfermedad
laborales
3.1 27
Relaciones sociales
3.3 Gestion de los temas BME garantiza a todos sus trabajadores
materiales el derecho a sindicarse libremente para
la promocion y defensa de sus intereses
econdmicos y sociales. Los drganos de
representacion sindical de los
trabajadores y los comités técnicos
o N derivados del Convenio Colectivo en los
Organizacion del dialogo =
social incluidos Operaciones y que participan los empleados
on constituyen un cauce de didlogo
p jocetinishios parg provesdares cuyo constante entre la Sociedad y los
?é?é;nna; ;’ nceogn;;g?rcoﬂ 407-1 ggrsgggi:clizrl:senad emplega’dos destjnadg no solo”a la
llos o lecti negociacion colectiva sino también a la
e negociacion colecliva resolucién de los eventuales conflictos
podria estar en riesgo que puedan surgir.
No hay centros ni proveedores
significativos en los que exista riesgo de
infraccién o amenaza de la libertad de
asociacion y el derecho a acogerse a
convenios colectivos.
Empleados cubiertos por 2.30 Convenios de 31 28

convenio colectivo

negociacién colectiva
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BME trata en los Comites de seguridad
y salud relacionados en el apartado 3.3
Balance de los convenios de este informe todos los asuntos que
colectivos, en particular, 403-4 considera relevantes en esta materia:
en el campo de la salud y entre otras, seguros sociales,
la seguridad en el trabajo Participacion de los prevencién de riesgos laborales,
trabajadores medidas de seguridad y realizacion de
' simulacros.
: consultas y
Mecanismos y comunicacién sobre
procedimientos con los salud y seguridad en el
que cuenta la empresa trabajo
para promover la
implicacion de los 2-30 3.1 28
trabajadores en la gestién
de la compafia, en
términos de informacion,
consulta y participacion
Fommacion
Gestiodn de los temas
9a5 materiales S &l
Programas para
Politicas implementadas mejorar las aptitudes
404-2 de los empleados y 3.1 23
programas de ayuda a
la transicion
Cantidad total de horas de Promedio de horas de
formaciéon por categorias 404-1 formacién al afio por 3.1y Anexo | 24,54
profesionales empleado
Accesibilidad universal de las personas con discapacidad
Accesibilidad universal de -
las personas con 3-3 ngfg:;:lgse ioSiSmas 3.1 25
discapacidad
lgualdad
Medidas adoptadas para
promover la igualdad de 3.3 Gestidn de los temas 3.1 25
trato y de oportunidades materiales )
entre mujeres y hombres
Pianes de igualdad
(Capitulo lll de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres vy 3.3 Gestidn de los temas 3.1 25
hombres), medidas materiales ’
adoptadas para promover
el empleo, protocolos
contra el acoso sexual y
por razon de sexo
Integracion y accesibilidad -
universal de las personas 3-3 Gestlc_)n = [SShiSmas 3.1 25
- . materiales
con discapacidad.
Politica contra todo tipo de 3.3 Gestion de los temas 31 05
discriminacion en su ) materiales )
y
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lll. Informacion sobre respeto de los derechos humanos.

Prevencién de los riesgos
de vulneracién de
derechos humanos y, en
su caso, medidas para
mitigar, gestionar y reparar
posibles abusos
cometidos

Tal y como se establece en su codigo ético, BME respeta los derechos humanos
reconocidos internacionalmente y respalda su cumplimiento y fomenta el
respeto de estos derechos fundamentales a lo largo de toda su cadena de
creacion de valor. Asimismo, el marco de gestion de riesgos corporativos se
presenta como la herramienta fundamental de la compafiia para prevenir
cualquier riesgo en materia de derechos humanos.

Eliminacion del trabajo
forzoso u obligatorio

Indicador no material para el Grupo tal y como se desprende del analisis de
materialidad

Abolicion  efectiva  del
trabajo infantil

Indicador no material para el Grupo tal y como se desprende del andlisis de
materialidad

33 Gestic'?n de los temas 3.1y 4.1 25, 42
Eliminacion de la materiales
discriminacién en el Casos de
empleo y la ocupacion 406-1 discriminacion y 3.1 o7
acciones correctivas
emprendidas
Denuncias por casos de ccj:izcstfi;(ijr?acién y
mlrr:g:gslon de derechos 406-1 acciones.correctivas 3.1 27
emprendidas
Promocion y cumplimiento Operac(;ones y No hay centros ni proveedores
de las disposiciones de los g(r—:loréiﬁogelas l(i:ggn?tad significativos en los que exista riesgo de
Convenios fundamentales 407-1 BE EEEe infraccion o amenaza de la libertad de
de la Organizacion claciony asociacion y el derecho a acogerse a
Internacional del Trabajo e en | cole'ctlva convenios colectivos
podria estar en riesgo
203 Corp_promisos y 1y41 7.41
Procedimientos de polltlca_s
. ' g Mecanismos para
diligencia debida. 2-26 solicitar asesoramiento 41 42
y plantear inquietudes
IV. Informacién relativa a la lucha contra la corrupcién y soborno
Comunicacion y
formacion sobre
. 205-2 politicas y 4 38
Medidas adoptadas para procedimientos
prevenir la lucha contra la anticorrupcion
corrupcion y soborno. >
Casos de corrupcion
205-3 confirmados y medidas 41 42
tomadas
Comunicacion y
Medidas para luchar formacion sobre
contra el blanqueo de 205-2 politicas y 4 38
capitales, procedimientos
anticorrupcion
4131 Operaciones con No se reporta el porcentaje de
participacion de la operaciones al no estar disponible
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CLASE 87
Aportaciones a comunlc_jad local,
fundaciones y entidades 9va|uaC|ones ob 313 34
sin animo de lucro mPEEto] jpregiamas
de desarrollo
V. Informacion sobre la sociedad.
Compromiso de la empresa con el desarrollo sostenible
3.3 Gestic}n de los temas 33 30
materiales
Inversiones en
203-1 infraestructuras y 3.3 33
servicios apoyados.
Impactos econémicos
Impacto en o empleo vl 2032 indirectos significativos 33 B3
Operaciones con
participacién de la oE e
comunidad local,
4131 evaluaciones del
impacto y programas No se reporta el porcentaje de
de desarrollo operaciones al no estar disponible
Operaciones con
participacion de la
413-1 comunidad local,
evaluaciones del 33 34
Impacto en las impacto y programas '
poblaciones locales y en el de desarrollo
territorio. Operaciones con
impactos negativos
413-2 significativos —reales y 33 30
potenciales—en la
sociedad
BME orienta la frecuencia en la relacién
con sus principales grupos de interés en
funcién de las necesidades del negocio.
En lo que respecta a la elaboracién de
la memoria, BME ha tenido en cuenta
: Enfoque para la las principales expectativas
5:'; c;c;r;«ia: d‘;%n los actores 2-29 participacion de los mencionadas por estos grupos de
grupos de interés interés. Para ello, se ha pedido
informacion y opinién a los responsables
de la Companiia con los que se ha
trabajado para definir los contenidos de
la memoria.
1 13
Acciones de asociacion o 528 Afiliacion a 1 14
patrocinio. asociaciones 33 34
Subcontratacion y proveedores
Inclusion en la politica de 2.8 Trabajadores que no 3.2 28
compras de cuestiones son empleados 3.2 y Anexo | 28 y 50
sociales, de igualdad de 3.3 Gestion de los temas 32 o8
género y ambientales - materiales :

62

0P1578882




0,03

CLASE 82
Supervisién y auditorias 3-3 S;?gﬁ;:: los temas
33 Gestion de los temas 39 28
materiales )
Consid N | Nuevos proveedores
(lms.' SISO S que han pasado filtros
re aC'OgeS conl 4141 |de seleccion de 3.2 29
proveedores y acuerdo con los
subcontratistas de su criterios sociales
responsabilidad social y Proporcion de gasto
clulells e 204-1 en proveedores 3.2 29
locales
Consumidores
Medidas para la salud y la "
seguridad de los 3-3 qufgr?;g: jos [emas
consumidores; 3.4 35
Sistemas de reclamacién, @esticde [0S temas
quejas recibidas y 3-3 materiales
resolucion de las mismas.
Informacién fiscal
207-1 Enfoque fiscal 4.2 | 43
Gobernanza fiscal,
207-2 control y gestion de Cuentas Anuales
riesgos
Los contenidos de la memoria
responden a las inquietudes, opiniones
y preocupaciones en relacién con la
I fiscalidad manifestadas por los grupos
P:nglsngl?:tgrze’es de interés de BME con ocasién del
Beneficios obtenidos pais 207-3 ges‘:ic')n e i uietgdes analisis de materialidad de BME que se
por pais e impuestos sobre gn materia fi§cal ha manifestado con la adhesion de las
beneficios sociedades del Grupo BME al Cédigo de
Buenas Practicas Tributarias que lleva
aparejado la defensa de las politicas
publicas en materia fiscal.
207-4 P resentamop ae ] Cuentas anuales
informes pais por pais
Valor econémico Cuentas Anuales
2011 directo generado y y 10
distribuido
Subvenciones publicas Ayudas economicas
recibidas 2014 recibidas de gobiernos i 3

Otra informacion significativa.

Otra informacién sobre la Compariia

Otra informacién sobre la

Compaiia 2065

Acciones juridicas
relacionadas con la
competencia desleal y
las practicas

No ha habido demandas por
competencia desleal, practicas
monopolisticas o contra la libre

competencia.
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monopolicas y contra
la libre competencia 4.2 43
Contribuciones a

) partidos a

Sl partidos/representante e 45
s politicos
Reclamaciones
fund_amenta@as . No ha habido reclamaciones en relacion
relativas a violaciones .

418-1 de la privacidad del con el respeto a la privacidad y la fuga
cliente y pérdida de de datos personales de clientes.
datos del cliente

Cuentas Anuales
2 20
Cumplimiento de la 3.1 23
2-27 legislacion y las
normativas 31 26
4.2 41,42
Gobierno Corporativo
Estructura de
2-9 gobernanza y 4 37
composicion
Delegacion de la 4 37

2.13 responsabilidad de
gestién de los 4 40
impactos

211 l?re3|dente del'maX|mo 4 37
organo de gobiemo
Designacion y

2-10 seleccion del maximo
érgano de gobiemo

20 IC::onflll?,tog dle |r)t§res Estatutos sociales y normativa interna
R R e de desarrollo

) ] organo de gobiemo en
Gobierno Corporativo 2-12 la supervision de la
gestién de los
impactos
Los consejeros de BME han recibido
formacion en el gjercicio de las
funciones que le son propias en el

Conocimientos desarrollo de las reuniones del Consejo

2-17 colectivos del maximo de Administracion y la Comision de

organo de gobiemo Auditoria y Riesgos celebradas con
motivo del Ultimo andlisis de
materialidad del 2022 realizado y la
aprobacion del presente informe.
Evaluacion del El Consejo de Adm;p@traqon evalua
desempeio del an'ualme.nte lae iciencia de su
2-18 funcionamiento y la calidad de sus

maximo érgano de
gobierno

trabajos y el de sus comisiones
delegadas en relacion con las
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CLASE 8.

competencias que constituyen el &mbito
de su actuacion.

El Consejo de Administracion y la
Comision de Auditoria y Riesgos evalua,
al menos con caracter anual, los
aspectos econémicos, ambientales y
sociales y sus impactos, riesgos y
oportunidades.

Funciéon de maximo
6rgano de gobiemo en

El Consejo de Administracion es el

2-14 la elaboracién de organo que aprueba el Estado de
informes de Informacién no Financiera
sostenibilidad

2.16 _Com.umcamon’(_ie 1 12
inquietudes criticas
Entidades incluidas en Cuentas anuales

9.2 !a presentacion de 1 8
informes de
sostenibilidad S 47

Participacion de los grupos de interés
El Consejo de Administracién, a través
de su Comision de Auditoria y Riesgos,
Funcién del maximo es informado de todas aquellas
6rgano de gobierno en cuestiones relevantes en materia

2-12 la supervision de la economica, ambiental y social que
gestion de los hayan surgido en el didlogo de la

Participacion de los grupos impactos Compaiiia con sus grupos de interés y
de interés las areas, unidades y departamentos
implicados en su relacién con estos.

La seleccidn de los grupos de interés se
Enfoque para la ha realizado en funcién del criterio de

2-29 participacion de los relevancia para la Compaiiia y sus
grupos de interés actividades.

1 | 12
Otra informacion de utilidad sobre la elaboracién del documento
Proceso de
3-1 determinacion de los 5 45
temas materiales
Lista de temas
&2 materiales S 45
Las actualizaciones de aquellos datos
Otra informacion de utilidad del ejercicio anterior que han sido
sobre la elaboracion del 2.4 Actualizacién de la reexpresados se encuentran
documento informacion debidamente explicadas como nota al
pie
Periodo objeto del Afio 2023
2-3 informe, frecuencia y Anual

punto de contacto

47
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2-5

Verificacion externa

La Sociedad ha solicitado la revisién
independiente del estado de informacion
no financiera consolidado con el alcance

indicado en su Informe de verificacion

(*) Indice de contenidos GRI
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CLASE 8? [CERERETE

D. Johannes Dijsselhof D. David Maria Jiménez-Blanco Carrillo de Albornoz
Presidente Vicepresidente
/0. Javier Hernani Burzako D?A. Marion Leslie

Consejero Delegado

D2, Belén Romana Garcia D. Daniel Schmucki



Diligencia que extiende el Secretario no Consejero del Consejo de Administracion, D. Ignacio
Goémez-Sancha Trueba, para hacer constar que, formuladas las Cuentas Anuales Consolidadas de
Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A.U. y
sociedades que componen el Grupo Bolsas y Mercados Espafioles, al 31 de diciembre de 2023 y
el Informe de Gestion consolidado correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre
de 2023, por los miembros del Consejo de Administracion en sesion del dia 26 de febrero de 2024,
todos elios, a excepcion de la Sra. Leslie y los Sres. Dijsselhof y Schmucki, han procedido a
suscribir dichas Cuentas Anuales e Informe de Gestion consolidados, que se componen de 141
hojas de papel timbrado, clase 8%, numeros 0P1579118 a 0P1579258, ambas inclusive, cuyo
informe de Gestién Consolidado incluye, formando parte del mismo, el Estado de Informacion no
Financiera consolidado del ejercicio 2023 que se compone de 66 hojas de papel timbrado, clase
82 numeros 0P1578821 a 0P1578886, ambas inclusive, y a estampar su firma. Los nombres y
apellidos de los sefores Consejeros, junto con su firma, constan en la hoja de papel timbrado,
clase 82, numero 0P1579259.

D. Johannes Dijsselhof, D?. Marion Leslie y D. Daniel Schmucki han formulado en conformidad las
Cuentas Anuales e Informe de Gestion Consolidados que se acompafian, pero no han estampado

su firma en la hoja de firmas al haber asistido a la reunion del Consejo de Administracién mediante
videoconferencia, tal y como permite el apartado 2 del articulo 24 de los Estatutos sociales.

De lo que doy fe,

Madrid, 26 de febrero de 2024

D. Ignﬁfoio Goémez-Sancha Trueba

Secretario no Consejero del Consejo de Administracion

Sensitivity: C2 Internal



Informe de Verificacién Independiente del Estado de Informacién
No Financiera Consolidado correspondiente al ejercicio anual finalizado
el 31 de diciembre de 2023
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28003 Madrid ey.com

Building a better
working world

INFORME DE VERIFICACION INDEPENDIENTE DEL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA CONSOLIDADO

Al accionista Unico de Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas
Financieros, S.A. - Sociedad Unipersonal:

De acuerdo al articulo 49 del Cédigo de Comercio hemos realizado la verificacién, con el alcance de
seguridad limitada, del Estado de Informacién No Financiera Consolidado adjunto (en adelante, EINF)
correspondiente al ejercicio anual finalizado el 31 de diciembre de 2023, de Bolsas y Mercados
Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A. - Sociedad Unipersonal (en
adelante, la “Sociedad dominante”) y sociedades dependientes (en adelante, el “Grupo”) que forma
parte del Informe de Gestién Consolidado 2023 del Grupo.

El contenido del EINF Consolidado incluye informacién adicional a la requerida por la normativa
mercantil vigente en materia de informacién no financiera qgue no ha sido objeto de nuestro trabajo
de verificacién. En este sentido, nuestro trabajo se ha limitado exclusivamente a la verificacién de la
informacién identificada en la tabla “Ley 11/2018, de 28 de diciembre, en materia de informacion no
financiera y GRI Standards" incluida en el EINF Consolidado adjunto.

Responsabilidad de los Administradores

La formulacién del EINF Consolidado incluido en el Informe de Gestién Consolidado del Grupo, asi
como el contenido del mismo, es responsabilidad de los Administradores de la Sociedad dominante. El
EINF se ha preparado de acuerdo con los contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y
siguiendo como referencia los criterios de los Sustainability Reporting Standards de Global Reporting
Initiative (estdndares GR!) seleccionados, descritos de acuerdo con lo mencionado para cada materia
en la tabla “Ley 11/2018, de 28 de diciembre, en materia de informacién no financiera y GRI
Standards" del citado EINF Consolidado.

Esta responsabilidad incluye asimismo el disefio, la implantacién y el mantenimiento del control
interno que se considere necesario para permitir que el EINF Consolidado esté libre de incorreccion
material, debida a fraude o error.

Los administradores de la Sociedad dominante son también responsables de definir, implantar,
adaptar y mantener los sistemas de gestién de los que se obtiene la informacién necesaria para |a
preparacion del EINF Consolidado.

Domicilio Social: Calle de Raimundo Fernandez Villaverde, 65. 28003 Madrid - Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, tomo 9.364 generai, 8.130 de la seccion 32 del Libro de Sociedades,
folio 68, hoja n°® 87.690-1, inscripcidn 12, C.I.F. B-78970506.

A member firm of Ernst & Young Global Limited.
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Nuestra independencia y gestion de [a calidad

Hemos cumplido con los requerimientos de independencia y demas requerimientos de ética del
Cédigo Internacional de Etica para Profesionales de la Contabilidad (incluidas las normas
internacionales de independencia) del Consejo de Normas Internacionales de Etica para
Profesionales de la Contabilidad (C6digo de ética del IESBA, por sus siglas en inglés) que esta basado
en los principios fundamentales de integridad, objetividad, competencia y diligencia profesionales,
confidencialidad y comportamiento profesional.

Nuestra firma aplica la Norma Internacional de Gestién de la Calidad (NIGC) 1, que requiere que la
firma disefie, implemente y opere un sistema de gestién de la calidad que incluya politicas y
procedimientos relativos al cumplimiento de los requerimientos de ética, normas profesionales y
requerimientos legales y reglamentarios aplicables.

El equipo de trabajo ha estado formado por profesionales expertos en revisiones de Informacién no
Financiera y, especificamente, en informacién de desempefio econémico, social y medioambiental.

Nuestra responsabilidad

Nuestra responsabilidad es expresar nuestras conclusiones en un informe de verificacién
independiente de seguridad limitada basandonos en el trabajo realizado. Hemos llevado a cabo
nuestro trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en la Norma Internacional de Encargos de
Aseguramiento 3000 Revisada en vigor, “Encargos de Aseguramiento distintos de la Auditoria o de la
Revisién de Informacién Financiera Histérica” (NIEA 3000 Revisada)) emitida por el Consejo de
Normas Internacionales de Auditoria y Aseguramiento (IAASB) de la Federacion internacional de
Contadores (IFAC) y con la Guia de Actuacién sobre encargos de verificacién del Estado de
Informacién No Financiera emitida por el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia.

En un trabajo de seguridad limitada los procedimientos llevados a cabo varfan en su naturalezay
momento de realizacién, y tienen una menor extension, que los realizados en un trabajo de seguridad
razonable y, por lo tanto, la seguridad que se obtiene es sustancialmente menor.

Nuestro trabajo ha consistido en la formulacién de preguntas a la Direccién, asf como a las diversas
unidades del Grupo que han participado en la elaboracién del EINF Consolidado, en la revisiéon de los
procesos para recopilar y validar la informacion presentada en el EINF Consolidado y en la aplicacién
de ciertos procedimientos analiticos y pruebas de revision por muestreo que se describen a
continuacién:

Reuniones con el personal del Grupo para conocer el modelo de negocio, las politicas y los
enfoques de gestién aplicados, los principales riesgos relacionados con esas cuestiones y
obtener la informacién necesaria para la revision externa.

Andlisis del alcance, relevancia e integridad de los contenidos incluidos en el EINF
Consolidado del ejercicio 2023 en funcién del anélisis de materialidad realizado por la
Sociedad dominante y descrito en el apartado “5. Cobertura del informe - Andlisis de doble
materialidad”, considerando contenidos requeridos en la normativa mercantil en vigor.

Andlisis de los procesos para recopilar y validar los datos presentados en el EINF Consolidado
del ejercicio 2023.

A member firm of Ernst & Young Global Limited,
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Revisién de la informacién relativa a los riesgos, las politicas y los enfogues de gestion
aplicados en relacién a los aspectos materiales presentados en el EINF Consolidado del
gjercicio 2023.

Comprobacién, mediante pruebas, en base a la seleccién de una muestra, de la informacion
relativa a los contenidos incluidos en el EINF Consolidado del ejercicio 2023 y su adecuada
compilacién a partir de los datos suministrados por las fuentes de informacion.

Obtencién de una carta de manifestaciones de los Administradores y la Direccién.

Conclusion

Bas&ndonos en los procedimientos realizados en nuestra verificacién y en las evidencias que hemos
obtenido, no se ha puesto de manifiesto aspecto alguno que nos haga creer que el EINF Consolidado
de Bolsas y Mercados Espafioles, Sociedad Holding de Mercados y Sistemas Financieros, S.A. -
Sociedad Unipersonal y sociedades dependientes correspondiente al ejercicio anual finalizado el 31 de
diciembre de 2023 no ha sido preparado, en todos sus aspectos significativos, de acuerdo con los
contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y siguiendo, como referencia, los criterios de
los estdndares GRI seleccionados, descritos de acuerdo con lo mencionado para cada materiaen la
tabla “Ley 11/2018, de 28 de diciembre, en materia de informacién no financiera y GRI Standards"
del citado EINF Consolidado.

Uso y distribucion

Este informe ha sido preparado en respuesta al requerimiento establecido en la normativa mercantil
vigente en Espafia, por lo que podria no ser adecuado para otros propésitos y jurisdicciones.

INSTITUTO DE CENSORES ERNST & YOUNG, S.L.
JURADOS DE CUENTAS
DE ESPANA

)

ERNST & YOUNG, S.L.

Jaume Pallerols Cat

2024 Num. 01/24/02301
. 30,60 EUR

29 de febrero de 2024 i

A member firm of Ernst & Young Global Limited.





