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Madrid, 15 de febrero de 2005

COMISION NACIONAL DEL
MERCADO DE VALORES
Division de

Mercados Primarios.
Paseo de la Castellana, 19.
MADRID

Muy Sefiores Nuestros

Adjunto a la presente les remitimos, en soporte informatico y formato

“PDF", copia del “Programa de Emisién de Pagarés de Banco de Vasconia,
2005".

El citado Programa se corresponde en todos sus términos, con el que
el pasado 10 de febrero de 2005 fue inscrito en sus Registros Oficiales.

Atentamente.

Ernesto Rey Rey
Tesorero General de Grupo Banco Popular
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BANCO DE VASCONIA, S.A.

FOLLETO COMPLETO DE EMISION
PROGRAMA DE PAGARES 2005

(Elaborado segun los modelos Red 3 y RFV)

Saldo vivo maximo: 90 millones de euros ampliable a 120 millones de euros

Inscrito en los Registros Oficiales de la CNMV con fecha 10 de febrero de 2005
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CAPITULO |

PERSONAS QUE ASUMEN LA RESPONSABILIDAD DEL CONTENIDO DEL FOLLETO Y
ORGANISMOS SUPERVISORES

1.1 PERSONAS QUE ASUMEN LA RESPONSABILIDAD POR EL CONTENIDO DEL FOLLETO.

D. Emesto Rey Rey, provisto de D.N.I. numero 17.976.528-G, Tesorero General de
Grupo Banco Popular, en nombre y representacién de BANCC DE VASCONIA, S.A., con
C.ILF. A-31000417 y domicilic a efectos de notificaciones en Madrid, calle José Ortega vy
Gasset, n® 29, asume la responsabilidad del contenido de este Folleto Completo de emision.

D. Ernesto Rey Rey declara que los datos e informaciones contenidas en el mismo
son veridicos y que no se ha omitido ningun hecho susceptible de alterar su alcance.

.2 ORGANISMOS SUPERVISORES.

1.2.1. Inscripcién_del Folleto Informativo en 1a Comision Nacional del Mercado de
Valores.

El presente Folleto Completo(Modelo RFV) ha sido inscrito en los registros oficiales
de la Comision Nacional del Mercado de Valores (en adelante, la “CNMV") con fecha 10 de
febrero de 2005.

El registro del folleto por la Comisidn Nacional del Mercado de Valores no implica
recomendacion de la suscripcion o compra de los valores a que se refiere el mismo, ni
pronunciamiento en sentido alguno sobre la solvencia de la entidad emisora o la rentabilidad
de los valores emitidos u ofertados.

1.2.2. Autorizacién administrativa previa.

La verificacion y registro del presente Folleto Completo no precisa de autorizacion
administrativa previa.

.3  VERIFICACION Y AUDITORIA DE CUENTAS.

Las cuentas anuales individuales y consolidadas de Banco de Vasconia, S.A,
correspondientes a los ejercicios cerrados a 31 de diciembre de los afios 2003, 2002 y 2001
han sido auditadas sin salvedades por la firma PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L,
domiciliada en Madrid, Paseo de la Casteliana n® 43, inscrita en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas (R.O.A.C.) con el n® 50.242.

Las cuentas correspondientes a los ejercicios de 2003, 2002 y 2001, junto con sus
respectivos Informes de Gestion e Informes de Auditoria, estan depositadas y a disposicion
del publico en la CNMV.

Se adjuntan al presente Folleto Completo, como ANEXO |, las cuentas anuales,
informe de gestion e informe de auditoria de Banco de Vasconia, S.A., correspondientes al
ejercicio 2003.
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CAPITULO Il

LA EMISION O LA OFERTA PUBLICA
Y LOS VALORES NEGOCIABLES OBJETO DE LA MISMA

Condiciones y caracteristicas econémico-financieras de los valores objeto de emisién u
oferta que componen el empréstito

I1.1.1. importe nominal del empréstito, nimero de valores que comprende y numeracién
de los mismos, en su caso.

El saldo vivo nominal maximo en cada momento de este programa sera de 90
Millones de euros ampliable hasta 120 Millones de euros.

No es posible realizar una prevision del nimero de valores que se emitiran. No
obstante el nimero maximo de valores vivos serd de 30.000 valores ampliable hasta un
maxime de 40.000.

Los valores constitutivos de los empréstitos emitidos seran de una sola clase:
pagarés.

La vigencia de este programa es de un afio a contar desde |la fecha en que se lleve a
cabo |a primera emisidn con cargo al programa que, en cualquier caso, debera hacerse dentro
del mes siguiente a la fecha de inscripcién en los Registros Oficiales de la Comision Nacional
del Mercado de Valores. El anterior programa de pagarés, “Programa de emisién de pagarés
de Banco de Vasconia 2004", quedara vencido en el momento en que se ileve a cabo la
primera emisién de pagarés bajo el programa del que es objeto el presente Folleto.

I.1.2. Naturaleza y denominacién de los valores que se emiten u ofrecen.

Los pagarés objeto del presente folieto informativo son valores de renta fija simple,
con rendimiento implicito, emitidos al amparo del “Programa de emision de pagarés de
BANCO DE VASCONIA 2005”, del que es objeto este Folleto.

1.1.3. Importe nominal y efectivo de cada valor.

Los pagarés gue se emitan al amparo de este programa tendran un valor nominal de
3.000 euros. Los pagarés se emitiran a cualquier plazo de vencimiento entre 3 dias habiles y
18 meses (540 dias naturales), a contar desde la fecha de emision de cada uno de ellos.

Al tratarse de valores emitidos al descuento el valor efectivo se determinara en el
momento de la emision de cada uno de los pagarés, en funcion del tipo de interés pactado. La
formula para calcular el importe efectivo, en el caso de inversores finales, conocidos el valor
nominal y el tipo de interés, es la siguiente:

* Para plazos de emision iguales o inferiores a 365 dias:

E= _Nx 365
365 +ni

* Para plazos de emision superiores a 365 dias:

E= _N
(1+i)

Donde:
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| N= Valor nominal def pagars.

| n = Numero de dias de vida del mismo.

li= Tipo de interés nominal expresado en fanto por uno.
| E= importe efectivo.

Los pagarés seran emitidos por la Entidad Emisora a un tipo de interés calculado en
base al afo de 365 dias para todo tipo de inversores, tanto personas fisicas como juridicas.

El redondeo en los decimales de tipo de interes a aplicar se realizara a la
diezmilesima al decimal mas proximo. El importe efectivo se redondea al centimo de euro mas
proximo.

Los pagarés se reembolsaran por el Emisor, en |a fecha de vencimiento, por su valor
nominal.

La siguiente tabla incorpora, a titulo ilustrativo, un ejemplo de precios efectivos y
rentabilidades para un pagaré a distintos plazos.
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I.1.4. Comisiones y Gastos.

Los valores pertenecientes a este programa de emision seran emitidos por Banco
de Vasconia, S.A. sin que por su parte sea exigida ninguna comisidén ni repercutido gasto
alguno en la suscripcion de pagarés ni en la amortizacion de los mismos.

Lo anterior es sin perjuicio de los gastos o comisiones que puedan cobrar las
Entidades participantes a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.AAU. (en adelante, “IBERCLEAR"), por el
deposito de los mismos u otras comisiones legalmente aplicables por ellas.

t1.1.5. Representacion de los valores.

Estaran representados mediante anotaciones en cuenta.

Las comisiones y gastos que se deriven de la primera inscripcion de los valores
emitidos bajo el programa de emision en IBERCLEAR seran por cuenta y cargo de la
sociedad Emisora,

La inscripcion y mantenimiento de los valores, a favor de los suscriptores y de los
titulares posteriores en los registros de detalle a cargo de IBERCLEAR y de las Entidades
Participantes al mismo, segun proceda, estaran sujetos a las comisiones y gastos
repercutibles que, en cada momento, dichas Entidades tengan establecidos, y correran por
cuenta y cargo de los titulares de los pagares.

Dichos gastos y comisiones repercutibles se podréan consultar por cualguier
inversor en las correspondientes tarifas de gastos y comisiones repercutibles, que
legalmente estan obligadas a publicar las Entidades sujetas a supervision del Banco de
Esparia y de la Comision Nacional del Mercado de Valores. La copia de dichas tarifas estara
a disposicion de los clientes, y en cualquier caso se pueden consultar en los organismos
supervisores mencionados.

.1.6. Clausulas de interés.
11.1.6.1 Tipo de interés nominal.

El tipo de interés nominal sera el concertado entre el Emisor y el tomador de
cada pagaré.

E! tipo de interés anual de los pagarés sera el concertado de acuerdo a las
siguientes formulas:

* Para plazos de emisién iguales o inferiores a 365 dias:

i=_365x {N -E)

Exn

* Para plazos de emision superiores a 365 dias:

i= |“N ‘i{365,'n) _1
LE J

Donde:
ii = tipo de interés nominal anual expresado en tanto por uno.
|E = importe efectivo del pagaré.
|N = valor nominal del pagaré.
|n = numero de dias de vida de! mismo.




I.1.6.2. Fecha de pago de los cupones y amortizaciones.

Los pagarés de este programa se emitiran al descuento, viniendo determinada
la rentabilidad de los mismos por la diferencia entre el precio de suscripcién o
adquisicion y el precio de enajenacién o amortizacion. Al ser valores con rendimiento
implicito no daran derecho, por tanto, al cobro de cupones periddicos, considerandose
incluidos los intereses en el importe que el Emisor se compromete a pagar al
vencimiento de cada pagaré. La amortizacién se realizard el dia de su vencimiento, el
reembolso se realizara por su valor nominal menos la retencion especificada en el
apartado 11.1.7.

1.7 Régimen Fiscal.

I.1.7.1 Residentes en territorio espafiol.
a) Personas fisicas.

Los pagarés son activos financieros con rendimientos implicitos que tributan
como rendimientos del capital mobiliario por la diferencia entre el valor de
transmision, reembolso, amortizacidn y su valor de adquisiciéon o suscripcion. Los
gastos accesorios de adquisicion y enajenaciéon se computan para la determinacion
del rendimiento.

Asi, en este caso, el rendimiento generado estara sometido a una retencidn
del 15%. De acuerdo con lo establecido en el articulo 91 del Reglamento del
I.R.P.F., la base de retencién estara constituida por la diferencia entre el valor de
amortizacion, reembolso o transmision y el valor de adquisicion o suscripcion de
dichos activos (sin minorar gastos).

b} Personas juridicas

Las rentas obtenidas por los sujetos pasivos del Impuesto sobre Sociedades
generadas por estos activos financieros no estédn sujetas a retencion, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 59 g) del Reglamentc del Impuesto sobre
Sociedades, siempre que los mencionados activos cumplan los requisitos siguientes:

- Que se encuentren representados mediante anotaciones en cuenta.

- Que sean negociados en un mercado secundario oficial de valores
espanol.

Si no se cumpliera cualquiera de los requisitos anteriores, las rentas
obtenidas, asi como los rendimientos derivados de la transmision o reembolso de los
activos, estaran sometidos a una retencion del 15%. La base de retencion estara
constituida en la transmision o reembolsc por la diferencia entre el valor de
amortizacion, reembolso o transmision y el valor de adquisicion o suscripcion de
dichos activos (sin minorar gastos).

No obstante, el articulo 59.s del Reglamento del impuesto sobre Sociedades
establece que estan exentas de retencion las rentas de activos financieros
negociados en mercados organizados de la OCDE, siempre que la colocacion de
estos valores se efectue fuera del territorio nacional, en algdn otro pais de la OCDE.

Los rendimientos derivados de activos financieros obtenidos por las entidades
exentas recogidas en el articulo 9 del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre
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Sociedades no estaran sometidos a retencion, para lo cual resultard imprescindible
acreditar la mencionada condicion.

I.1.7.2 No residentes a efectos fiscales en Espaia.
a) Inversores no residentes con establecimiento permanente en Espana.

Los rendimientos obtenidos en la transmision o reembolso de estos pagares,
por inversores no residentes a efectos fiscales con establecimiento permanente en
Espaiia, constituyen una renta mas, que deberd integrarse en la base imponible del
Impuesto sobre la Renta de no Residentes, cuyo célculo se establece en el articulo
17 del Texto Refundido de la Ley que regula el mencionadoc Impuesto. Los
rendimientos generados por estos activos financieros se encuentran sujetos a
retencion, de acuerdo con los criterios establecidos para los residentes personas
juridicas en territorio espafiol descrito en el apartado anterior.

b) No residentes en territorio espafiol que operan en él sin establecimiento
permanente.

Los rendimientos por inversores no residentes a efectos fiscales sin
establecimiento permanente en Espafia estaran, con caracter general, sometidos a
una retencion del 15%. No obstante lo anterior, el régimen fiscal puede variar en
funcian del pais de residencia del no residente a efectos fiscales sin establecimiento
permanente en Espafa. La aplicacidén de este tratamiento fiscal diferenciado que se
describe a continuaciéon requerira ia acreditacion de la condicion de no residente
mediante un certificado expedido por las autoridades fiscales del pais de residencia
del inversor.

Residencia en la Unién Eurcopea.

Los no residentes en territorio espafiol que acrediten su residencia fiscal
en la Unidn Europea, en la transmisién o reembolso de los titulos, obtendran
una renta que tendrd la consideracion de exenta y respecto de la que no se
debe aplicar retencion alguna.

Residencia en Luxemburgo.

Sin embargo, si el pais de residencia del no residente es Luxemburgo,
hay que tener en cuenta lo establecido en el Real Decreto 1080/1991 por el que
este pais se considera paraiso fiscal, respecto de las rentas percibidas por las
sociedades a las que se refiere el parrafo 1 del protocolo anexo al Convenio
para evitar la Doble Imposicién Internacional entre ambos paises.

A tales efectos, estas sociedades serian las sociedades holding,
definidas en ia legislacion especial luxemburguesa contenida en la Ley de fecha
de 31 de julic de 1929, y el Decreto Gran Ducal de fecha de 17 de diciembre de
1928. Asi, si los rendimientos fueran obtenidos por aiguna de estas sociedades
holding, estos estarian sometidos a retencion, siendo en este caso el tipo de
aplicacion el del 15%.
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Residencia en un pais con Convenio para evitar la Doble Imposicién
distinto de la Union Europea

1) Transmisién del activo.

1.1) Residentes en paises con Convenio de Doble Imposicidn y clausula
de intercambio de informacidén distintos de la Unién Europea, que
acrediten su residencia fiscal.

En la transmisién de los titulos realizada en mercados
secundarios oficiales de valores espafcles, obtendran una renta que
tendra la consideracion de exenta y respecto de la que no se debera
aplicar retencién alguna.

No obstante, si la transmisién no fuera realizada en mercados
secundarios oficiales de valores espafoles la renta obtenida estara
sometida al tipo de retencion previsto en el respectivo Convenio.

1.2) Residentes en paises con Convenio de Doble Imposicién y sin
clausula de intercambio de informacion distinto de la Unidn Europea, que
acrediten su residencia fiscal.

El rendimiento implicito obtenido estara sometido al tipo de retencion
previsto en el respectivo Convenio.

2) Reembolso del activo.

En el caso de los residentes en paises con Convenio de Doble
Imposicién distintos de la Union Europea, que acrediten su residencia
fiscal, el rendimiento obtenido estard sometido al tipo de retencion
previsto en el respectivo Convenio.

Residencia en un pais sin Convenio para evitar la Doble Imposicién.

El rendimiento generado estara sometido con caracter general a una
retencion del 15%. La base de retencion estard constituida por la diferencia
entre el valor de amortizacion, reembolso ¢ transmisién y el valor de adquisicion
o0 suscripcion de dichos activos (sin minorar gastos).

Aplicacion de la Directiva Comunitaria sobre el ahorro.

Con fecha 26 de de junio de 2003e publicéd en el Diario Oficial de la Union
Europea la Directiva 2003/48/CE del Consejo de 3 de junio en materia de
fiscalidad de los rendimientos de! ahorro en forma de pago de intereses. La
directiva esta programada para ser aplicada por los Estados miembros desde el
1 de julioc de 2005. El objetivo de esta Directiva es garantizar que los
rendimientos transfronterizos del ahorro en forma de pago de intereses puedan
estar sujetos a una imposicién efectiva en el Estado miembro de residencia del
contribuyente de conformidad con su legislacion nacional. Dicho objetivo de
asegurar la imposicion efectiva se efectuara a través de intercambio de
informacion automatica entre los Estados miembros respecto a los pagos de
intereses, aplicable a todos los paises miembros de la UE excepto Bélgica,
Luxemburgo, Austria y Suiza (pais no UE pero con el que se ha liegado a un
acuerdo para que aplique el sistema de retenciones en igualdad de condiciones
que los 3 estados miembros), los cuales aplicaran un sistema de retencion a
cuenta durante un periodo transitorio respecto a esos pagos, deduciendo un
maximo de un 35% de retencién.
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El periodo transitorio comenzara en la fecha de entrada en vigor de la
directiva y concluira con la finalizacion del primer afio fiscal siguiente a que se
produzca un acuerdo con ciertos paises no UE para el intercambio automatico
de informacion en relacién con esos pagos.

.1.8.  Amortizacién de los valores.

11.1.8.1. Precio de reembolso.

Los pagarés emitidos al amparo de este programa se amortizaran por su valor
nominal, en la fecha de su vencimiento, libre de gastos para el tenedor, sujeta en todo
caso a la retencion a cuenta que corresponda segun lo descrito en el apartado 11.1.7.
del presente Folleto.

11.1.8.2. Modalidades de amortizacién.

Los plazos de vencimiento de estos pagares estaran comprendidos entre 3
dias habiles y 18 meses (540 dias naturales). Con el fin de facilitar su colocacion,
gjustando el plazo a las necesidades de los inversores, dentro de los plazos citados
los vencimientos de los valores que se emitan a un piazo inferior a 80 dias podran
tener lugar todos los dias habiles de la semana. Para plazos superiores a 90 dlas
existira un Unico vencimiento semanal.

Con el fin de obtener una mayor concentracion de vencimientos, se procurara,
en la medida de lo posible, en las operaciones con plazos inferiores a 90 dias hacer
coincidir su vencimiento con el semanal fijado para los plazos superiores.

Al estar prevista la admision a negociacion de los mismos en el Mercado AIAF
de Renta Fija la amortizacion de estos pagarés se producira de acuerdo a las normas
de funcionamiento del sistema de compensacion y liquidacién de dicho mercado,
abonandose, en la fecha de amortizacién, en las cuentas propias o de terceros, segun
proceda, las cantidades correspondientes, con repercusion, en su caso, de la
retencidin a cuenta gue corresponda, sequn lo descrito en el apartado 11.1.7.

En ningun caso se admitird la posibilidad de amortizacion anticipada de los
pagarés.

1.1.9 Entidades Financieras que atenderan al servicio financiero del empréstito.

El servicio financiero de esta emision se realizara por la propia Entidad emisora.

II.1.‘:IO. Moneda del empréstito.

Los pagarés que se emitan bajo este programa estaran denominados en EUROS.

1.1, Cuadro de los flujos financieros de los pagarés.

Como ya se ha dicho en apartados anteriores, los pagarés son valores emitidos al
des¢uento y no dan derecho al cobro de cupones periédicos.
|

El cuadro financiero para el Emisor consta sélo de 2 flujos: el efectivo recibido en el
momento de la emisién y el nominal pagado a su amortizacion.

El punto 11.1.3. de este folleto incluye una tabla relacionando, para diversos plazos
de emision, importes efectivos y rentabilidades para el inversor final, para distintos tipos de
interés nominal.

I.1.42. Tasa Anual Equivalente bruta prevista para el Tomador.
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Dada la diversidad de precios de emision y correspondientes tipos de interés que
previsiblemente se aplicaran a los valores que se emitan a lo largo del periodo de vigencia
dél Programa, no es posible predeterminar el rendimiento resultante para cada suscriptor.
No obstante, la rentabilidad anual efectiva para el tenedor vendra dada por la siguiente
formula:

i=[ _N_T385m) -1
L E

| S—

Donde:

li = Tasa interna de Rentabilidad/Tasa Anual Equivalente calculada en tanto por uno.
| E = importe efectivo del pagare.

|N = valor nominal del pagaré.

in= numero de dias de vida del mismo.

Para periodos superiores a 365 dias la Tasa Anual Equivalente coincidirad con el
tipo nominal de emision del pagaré.

II.P.13. Interés efectivo previsto para el Emisor.

El interés previsto para el Emisor se calculara aplicando [a misma férmula del
apartado anterior y considerando los gastos de emision como menor importe efectivo
recibido. Al negociarse cada pagaré o grupo de pagarés de forma individualizada, teniendo
fecthas de vencimiento distintas y colocandose por importes efectivos diferentes, no es
paosible calcular a priori el coste para el Emisor de estos pagarés.

i Los gastos estimados de la emision sobre el importe inicial ascenderian a:

Euros

! Tasas CNMV 3.600
Tasas AIAF 4.500

Otros 1.000

Total 9.100

il.1.14. Evaluacion del Riesgo inherente a los valores emitidos.

E! presente “Programa de pagarés de Empresa de Banco de Vasconia 2005 no ha
sido evaluado por entidad calificadora alguna.

! Banco de Vasconia S.A. no tiene solicitada calificacion crediticia a ninguna entidad
calificadora. Se declara que Banco de Vasconia, S.A. no esta incursa en situaciones de
insolvencia y se halla al corriente de pago de dividendos, intereses, y amortizaciones de
bonos, creditos y préstamos.

1.2 Colocacion y adjudicacion de los pagarés.
II.2|.1. Solicitudes de suscripcién o adquisicién.
I.2.1.1. Potenciales inversores.
La condicion de suscriptores de estos pagarés la tendrén las personas fisicas

y juridicas en general que negocien directamente con el emisor la contratacion de los
mismos a través del Departamento de Tesoreria y de la red de Sucursales del Emisor.

' 11.2.1.2. Exigencias legales.
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Una vez admitidos a negociaciéon en el mercado AIAF, los pagarés emitidos
bajo este programa seran aptos para cubrir [as exigencias legales de inversion a que
estan sometidas determinado tipo de enfidades, en particular: las Instituciones de
Inversion Colectiva, Compariias de Seguros, Fondos y Planes de Pensiones, asi como
cualesquiera otras Instituciones o Empresas Mercantiles que deban cumplir con
obligaciones administrativas de inversion en valores negociados en mercados
secundarios arganizados.

11.2.1.3. Fecha o periodo de suscripcion.

La vigencia de este programa es de un afio a contar desde la fecha en que se
lleve a cabo la primera emisién con cargo al programa gue, en cualguier caso, debera
hacerse dentro del mes siguiente a la fecha de inscripcion en los Registros Oficiales
de la Comision Nacional del Mercado de Valores. El anterior programa de pagares,
“Programa de emision de pagarés de Banco de Vasconia 2004", quedara vencido en
el momento en que se lleve a cabo la primera emisién de pagarés bajo el programa
del que es objeto el presente Folleto.

A lo largo de ese afo Banco de Vasconia, S.A., podra emitir pagarés al
amparo de este programa, siempre gque su saldo vivo en circulacion no exceda de 90
millones de euros, ¢ en caso de ampliacién de 120 mitlones de euros.

El emisor se reserva el derecho de no cotizar niveles de emisién cuando por
previsiones de tesoreria no necesitase fondos.

11.2.1.4. Lugar de suscripcion.

Las solicitudes se concretaran a través de la propia red de Sucursales y del
departamento de Tesoreria del Banco de Vasconia fijAndose en ese momento la
fecha de emision (que coincidird con el desembolso), la fecha de vencimiento, el
importe nominal el tipo de interés nominal ofrecido y el importe efectivo.

El Emisor emitira pagarés a medida que lo soliciten los clientes. En todo caso,
el importe nominal minimo de las solicitudes sera de SEIS MIL euros {6.000 €), es
decir, dos pagarés de valor nominal TRES MIL euros (3.000 €).

11.2.1.5. Fecha de desembolso.

El desembolso por los suscriptores del precio de emision de los valores cuya
suscripcion solicite se pactara el dia de la suscripcién, no obstante debera efectuarse
necesariamente en, o antes de, la fecha de emisién de los valores suscritos. Esta
fecha no sera mas tarde del quinto dia habil siguiente al de la contratacién de |a
operacion.

Los suscriptores de los pagarés deberan abonar al Emisor el importe de la
suscripcién en la fecha de desembolso pactada.

Dicho desembolso se llevard a cabo mediante cargo en cuenta, cuando las
entidades o clientes suscriptores tengan cuenta abierta con el Emisor, o mediante
ingreso en efectivo en caso contrario.

1.2.1.6. Forma y plazo de entrega de la documentacién acreditativa de las
inscripciones.

Los pagares emitidos bajo este Programa estan representados por
anotaciones en cuenta, con arregio a lo dispuesto en la Ley 24/1988, de 28 de julio.
del Mercado de Valores, en su Ultima redacciéon dada por la Ley 37/1998, de 16 de
noviembre, de reforma de la anterior, y en el Real Decreto 116/1992, de 14 de febrero,
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sobre representacion de valores por medio de anotaciones en cuenta y compensacion
, v liquidacién de operaciones bursatiles, modificado por Real Decreto 2590/98.

La entidad encargada del registro contable de las anotaciones en cuenta sera
la Sociedad de Gestidon de los sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de
Valores, S.A.U. (iIBERCLEARY), con domicilic en Madrid, calle Pedro Teixeira, 8.

En el momento de la suscripcion, el emisor pondra a disposicion del inversor
los justificantes de adquisicidn de los pagares suscritos por el mismo. Dicho
justificante servird (nicamente como documento acreditative de la suscripcion
efectuada y no sera negociable, extendiéndose su validez hasta la fecha en que tenga
lugar ia primera inscripcion en anotaciones de los valores y la asignacion de las
correspondientes referencias de registro.

1.2.2. Colocacidn y adjudicacién de los valores.

I.2.2.1. Colocadores.

La colocacion se haré a través de la red de sucursales y del departamento de
Tesoreria de Banco de Vasconia, 8.A.

11.2.2.2. Entidad Directora.

Este programa de pagarés no cuenta con Entidad Directora.

1.2.2.3, Entidades aseguradoras.

Las emisiones de pagarés de este programa no estan aseguradas.

li.2.2.4. Criterios y procedimientos para la colocacién y adjudicacién final.

Se iran adjudicando los pagarés por orden cronolégico de peticidn hasta la
cbbertura total de! limite autorizado o en su caso de la ampliacion.

! Banco de Vasconia, 5.A., dispone de una aplicacion centralizada de valores, de
este modo puede consultarse en pantalla el importe de pagares dispenible para suscribir,
y por tanto, decidir si es posible o no la contratacién de los nuevos pagarés solicitados
por los clientes.

| A los suscriptores se les entregara el triptico del programa con anterioridad a la
sbiscripcion.
| 1.2.2.5. Prorrateo.

No existe la posibilidad de prorrateo.

.2.3. Plazo y forma de entrega de los valores.

Las anotaciones en cuenta & favor de los titulares se practicaran conforme a las
noeras de funcionamiento establecidas por IBERCLEAR, tal como ha sido indicado con
anterioridad (apartado 11.2.1.8.). A los suscriptores les seradn entregados en el mismo
momento de su suscripcion los justificantes de ta suscripcion y posteriormente, se les
enviaran los correspondientes justificantes de deposito.

I1.2\4. Sindicato de obligacionistas.

No aplicable.
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I.3. informacién legal y de acuerdos sociales.

i|.3.1. Naturaleza juridica y denominacion legal de los valores que se ofrecen.

Los valores ofrecidos son pagarés de empresa y forman parte del “Programa
de emision de pagarés de BANCO DE VASCONIA, 20057, del que es objeto este
Folleto.

Acuerdos Sociales.

El presente programa de emision se realiza en virtud del acuerdo adoptado
por el Consejo de Administracion del Emisor el dia 30 de noviembre de 2004.

| Forman parte del presente Folleto Informativo las siguientes certificaciones del
Secretario del Consejo de Administracién acreditando la adopcién de los siguientes
acuerdos:

- Acuerdo de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas del
~ Banco de Vasconia, S.A., celebrada el 19 abril de 2002, por la que se autoriza al
| Consejo de Administracion de la sociedad para emitir obligaciones, pagarés, bonas o

valores anaiogos no convertibles en acciones, simples o hipotecarios, en moneda
espanocla o extranjera, subordinados ¢ no, y a tipo fijo o variable, dentro del plazo
maximo legal de 5 anos.

- Acuerdo del Consejo de Administracion de la Entidad emisora de fecha 30
| de noviembre de 2004 por el que, se aprueba el Programa de pagarés objeto de este
folleto.

Se adjunta como ANEXO Il al final del presente folleto los acuerdos sociales
de emision.

ll.3.2. Oferta publica de venta.

No aplicable, por tratarse de un programa de emision y no una oferta publica
de venta.

*I.3.3. Autorizaciones administrativas previas.
Esta emision no requiere de autorizacion administrativa previa.

1.3.4. Régimen legal.

! Los pagarés de empresa objeto de este Folleto estdn sujetos at régimen legal
tipico.

11.3.5. Garantias de la emision.

: Los pagarés de este programa cuentan con |a garantia general patrimonial de
| la sociedad emisora.

11.3.6. Forma de representacién.

Los pagarés emitidos bajo el presente Programa estan representados
| mediante anotaciones en cuenta. La Entidad encargada del registro contable sera
| IBERCLEAR, entidad domiciliada en Madrid, calle Pedro Teixeira, n° 8.

11.3.7. Legislacion aplicable y Tribunales competentes.
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La emision de pagarés amparada en el presente folleto, asi como su régimen
juridico no se opone a la legislacion vigente, ajustandose a la Ley 24/1988, de 28 de julio,
de¢i Mercado de Valores, Real Decrete 291/1992, de 27 de marzo, Real Decreto 116/1992,
de 14 de febrero, la Orden de 12 de julio de 1993 y a la Circular 2/1999, de 22 de abril de
1998 de la Comision Nacional del Mercado de Valores.

‘ Los pagarés estaran sometidos a la ley espafola, siendo competentes en caso de
litigio los juzgados y tribunales de! lugar de residencia del inversor.

11.3.8. Transmisibilidad de los valores.

No existe restricciéon alguna a la libre transmisibilidad de los valores emitidos.

11.3.9. Admisién a negociacion.

Se solicitara la admisién a negociacién de los pagarés en el Mercado de Renta Fija
de la AIAF en los términos del acuerdo del Consejo de Administracion de fecha 30 de
noviembre de 2004.

|

il.4. Mercados secundarios organizados.

|
I.4.1 Admisidén a negociacién.

i La Sociedad emisora se compromete a realizar los tramites necesarios para que
lo$ pagarés se incorporen a negociaciéon en el plazo de 3 dias habiles desde el momento
dal desembolso y en cualquier caso antes de vencimiento, haciéndose constar que se
conocen, y se acepta cumplir, los requisitos y condiciones para la admision, permanencia y
exclusion de los valores negociados en este mercado, segin ia legislacion vigente y los
requerimientos de sus organos rectores. En caso de incumplimiento de este plazo se hara
publica su causa mediante anuncio en un periédico de difusion nacional. Sin perjuicio de la
eventual responsabilidad contractual en que pueda incurrir el emisor.

IF.4.2. Otras emisiones.

El emisor tiene registrado desde febrero de 2004 un programa de pagarés de
uracién un afio que vence el 20 de febrero de 2005. Durante el afio 2004 no se ha
roducido negociacion de estos valores en el mercado secundario.

il.4.2.2. Liquidez.
Se ha establecido un mecanismo de liquidez para el inversor en general.

La Sociedad emisora tiene formalizado con el Banco Popular Espafiol, S.A. un
contrato de compromiso de liquidez exclusivamente para los pagarés amparados por
i el presente folleto y cuyas condiciones basicas son las siguientes :

La Entidad de Contrapartida sera Banco Popular Espariol, S.A., (en adelante
. “la Entidad”), quien asume el compromiso de dotar liquidez, por medio de cotizacion
' continua y permanente a los pagarés comprendidos al amparo del presente folleto.

| La Entidad cotizard precios de compraventa de estos pagarés. Los precios
ofrecidos seran validos para importes nominales de hasta 600.000 euros por
operacion.

La cotizacion de los precios ofrecidos por la Entidad reflejara en cada
momento la situacién de liguidez existente en el mercado.

L
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La cotizacion de precios de venta estara sujeta a la dispenibilidad de papel en
el mercado, comprometiéndose la Entidad a actuar con la maxima diligencia e interés
para localizar los valores con los que corresponder a las posibles demandas de los
clientes y/o el mercado.

Los precios de compra se entenderan en firme y seran fijados en funcion de

las condiciones de mercado, si bien la Entidad podra decidir los precios de compra y

venta que cotice y cambiar ambos cuando lo considere oportuno. Estos precios

. representaran las rentabilidades que la Entidad considere prudente establecer en

funcion de la situacion de liquidez existente en el mercado, su percepcion de la

situacion del mercado de los Pagarés y de los mercados de Renta Fija en general, asi
como de otros mercados financieros.

La diferencia entre los precios de compra y de venta establecidos en cada
momento no sera superior a un 10 por ciento en términos de T.1.R. Ese 10 por ciento
se calcula sobre el precio de compra que cotice en ese momento. En cualquier caso
ese diferencial no sera superior a 50 puntos basicos en términos de T.ILR. ni a un 1
por ciento en términos de precio.

. La Entidad se obliga asimismo a cotizar y hacer difusion diaria de los precios
' por el medio siguiente:

- Telefénicamente
- Sistema SECA (Sistema Estandarizado de cotizaciones AlAF) por medio de
. su pantalla REUTER, siempre y cuando el Emisor obtenga

para los pagarés la admision a negociacion en el Mercado de Renta Fija
ALAF.

La Entidad se obliga asimismo a difundir, al menos con periodicidad mensual,

i los volumenes contratados, sus precios medios, y vencimientos, bien a través de la

Asociacion de Intermediarios Financieros (AIAF), o de los servicios de IBERCLEAR, o

| de la correspondiente insercion en prensa o del modo establecido en el parrafo
anterior.

La Entidad quedara exonerada de sus responsabilidades de liquidez ante
cambios que repercutan significativamente en las circunstancias legales actuales que
| se siguen para |la operativa de compra-venta de los pagarés por parte de la Entidad o
de su habitual operativa como Entidad Financiera.

Iguaimente se producira la posibilidad de exoneracion cuando, por cambios en
las circunstancias estatutarias, legales o econdmicas del emisor se aprecie de forma
determinante una alteracion en la solvencia o capacidad de pago de las obligaciones
del mismo.

En caso de que se produjeran alguna de las circunstancias expresadas en los
dos parrafos antericres, el emisor se compromete a no realizar nuevas emisiones con
cargo al Programa en tanto la Entidad, o cualquier otra que la sustituya, no se
comprometa a proporcionar liquidez en las mismas condiciones al Programa en las
nuevas circunstancias en que se hubiera incurrido. Ademas, de producirse alguna de
las referidas circunstancias, la Entidad se compromete a seguir proporcionando
liquidez en las mismas condiciones a los pagarés ya emitidos hasta que se produzca
su vencimiento.

La Entidad podra excusar el cumplimiento de sus obligaciones de dar liquidez
. cuando los pagarés en libros que ostente de forma individual, adguiridos directamente
en el mercado, en cumplimiento de su actuacion como Entidad de Contrapartida,

~ excedan en cada momento del 10% de! saldo vivo del programa.
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El presente compromiso de liquidez iniciara su vigencia en la fecha en que,
una vez inscrito el Folleto Informativo en los Registros Oficiales de la Comision
Nacional del Mercado de Valores, se lleve a cabo la primera emision con cargo al
programa que, en cualquier caso, debera hacerse dentro del mes siguiente a la fecha
de inscripcion en los Registros Oficiales de la Comisién Nacional del Mercado de
Valores, y siempre y cuando hayan sido admitidos a cotizacion en el Mercado AIAF de
Renta Fija.

Sin perjuicio de lo anterior, en el momente de finalizacién de |a vigencia del
presente compromiso de liquidez, subsistiran las obligaciones del Emisor y de la
Entidad de Contrapartida, en todo lo referente a las emisiones de pagareés pendientes
de amortizar.

No obstante, la Entidad podré en cualquier momento resoiver anticipadamente
, este Contrato, siempre y cuando lo notifique al emisor con un preaviso minime de 30
dias.

Asimismo, el Emisor podra dar por resuelto este Contrato antes de su

vencimientc en caso de que la Entidad haya incumplido con los compromisos

i asumidos en el Contrato o cuando asi lo estime conveniente, siempre y cuando lo
notifique a la Entidad de Contrapartida con un preaviso minimo de 30 dias.

No obstante, el Emisor y la Entidad no podra hacer uso de la facultad de
resolucion si no cuenta con una entidad de crédito que se comprometa a proporcionar
" liguidez al programa.

En caso de resolucion del contratc y de sustitucion de la Entidad se le
comunicara a los titulares de Pagarés mediante {a correspondiente publicacion en un
periodico de difusion nacional y en el Boletin de cotizacién de AL AF. Asi mismo, le
sera comunicado a la CNMV.

Sin perjuicio de lo anterior, en el momento de finalizacién de la vigencia del

presente compromiso de liquidez, subsistirdn las obligaciones del Emisor y de la

i Entidad de Contrapartida, en todo lo referente a las emisiones de pagarés pendientes
de amortizar.

I.5. Finalidad de la operacidn y su efecto en las cargas y servicios de la financiacién ajena
|

1.5.1. Finalidad de la operacién.
|

La finalidad de la emision sera la de proporcionar financiacién a la entidad
emisora para el desarrollo de su actividad crediticia.

"P'Z Cargas y servicios de la financiacion ajena.

A continuacién se expresan las cargas y servicios de la financiacion ajena de
Banco de Vasconia, S.A.

1.5.2.1. Carga Global.
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| Fecha Coste Financiero % | ATM
2001 36.779 2.54%
2002 35.933 2,10%
2003 32.462 1.61%
i 2004 (%) 32.551 1,44
2005 {e) 36.711 1,45
2006(e) 37116 145

11.5.2.2. Volumen total de financiacién ajena

Cifrds en miles de euros
{*) Pendiente de auditoria
{e} estimado

- Fecha Volumen Medio Volumen Final
2001 1.246.513 1.812.417
2002 1.497.873 1.621.781
2003 1.780.311 2.038.909

| 2004 (*) 1.993.948 2.283.578

2005(e}) 2.233.222 2.557.607

| 2006({e) 2.501.208 2.837.636

Cifras en miles de euros
(*} Pendiente de auditoria

(e) estimado
11.5.2.3. Volumen final de la carga de emisiones de renta fija
|
' Débitos representados por valores negociables
[ Pagarés
Fecha  Volumen final Var. neta Coste Financ.
2001 39.564 - 1.385
2002 51,549 11.985 1.840
znuj 65.646 14,097 1.294
2004 (*) 70.000 4.354 2.093
2003 {e) 70.000 2,793
2006 {e) 70.000 3.403
Cifrag en miles de euros
(") Pendiente de auditoria
(e) Estimado
I
11.5.2.4. Volumen final, avales, fianzas y otros compromisos
Fecha Fianzas, avales y Resto pasivos Compromisos Total
| cauciones contingentes
2001 174,422 15.411 238.729 428.562
2002 189,193 45.428 348.584 593.205
' 2003 246.268 49619 512.307 808.194
2004 (*) 275.820 55573 573.784 905.177
3005 (e) 308.91% 62.242 642.638 1.013.799
2006 (e) 342.018 68.911 711.492 1.122.421

Cifras/en miles de euros

(*) Pendiente de auditoria
(e} Eslimado

Folleto compléto de emisién, BANCO DE VASCONIA, S.A.

[R¥]
b




CAPITULO Il

EL EMISOR Y SU CAPITAL

|
1.1 IDENTIFICACION Y OBJETO SOCIAL.

|
H.1.1. ldentificacién y domicilio social.

Banco de Vasconia, S.A. con C.ILF. A-31000417, tiene su domicilio social en
Pamplona, Plaza del Castillo, nimero 39, segin se establece en el articulo 3 de sus
Estatutos Sociales.

.1.2. Objeto social.

Segun el parrafo primero del articulo 4 de los Estatutos del Banco de Vasconia,
SIA:

“El objeto de la Sociedad es realizar, directa o indirectamente, para si o por cuenta

de terceros, toda clase de operacicnes bancarias o financieras ya sean de emision,

de depdsito, de descuento, de crédito, de servicios, de mediacion, asi como

contratar sobre obras y servicios publicos o privados y participar en otras

empresas cualesquiera y en general todas las operaciones que, como pecufiares
| de las Compaiiias de Crédito, se determinan en el vigente Codigo de Comercio.”

‘ £l numero que le corresponde segun la clasificacion nacional de actividades
econdmicas (C.N.AE.} es el 65.121.

lI.2. INFORMACIONES LEGALES

n.2.1. Constitucién de la sociedad.

Banco de Vasconia, S.A. fue fundado en Pampiona el 24 de julio de 1901 con la
ddnominacion “LA VASCONIA Sociedad Anénima”, por escritura publica otorgada ante el
que fue Notario D. Miguel Astiz al numero 318 de su Protocolo e inscrita en el Registro
Mercantil €l dia 5 de agosto del afio 1.901, al Tomo 11, Hoja 2, Inscripcion 1.

. La actual denominacion de “Banco de Vasconia, S.A.” fue adoptada el 27 de junio
del afio 1975 por escritura otorgada en Pamplona, ante el que fue Notario D. José
Ergozain Gaztelu, anotada en el Registro Mercantil como inscripcion nimero 171.

Los Estatutos Sociales del Banco de Vascenia, S.A. se adaptaron a la vigente Ley
de Sociedades Andnimas, de conformidad con lo exigido por el Real Decreto legislativo
1564/1989, de 22 de diciembre, mediante escritura autorizada por el Notario de Pamplona,
D. José Javier Urrutia Zabalza, el 29 de junio de 1991, al nimero 1.458 de su protocolo,
que se inscribid en el Registro Mercantil de Navarra al tomo 67, folio 1, hoja NA-1.240,
antes 140, inscripcion 937.

|

Banco de Vasconia, S.A. bajo la denominacion antes indicada, comenzo su
actividad el 24 de julio de 1901, estableciendo el articulo 2 de sus Estatutos que su
duracién sera por tiempo indefinido.

! Toda la informacion relativa a los Estatutos Sociales, en su ultima redaccion dada
en la Junta General de fecha 14 de mayo de 2004, puede consultarse en el domicilio
SOfial de la entidad, Pamplona, Plaza del Castillo, nimero 39, asi como en la pagina web
del Banco de Vasconia, www bancovasconia.es, y en los registros de la CNMV.
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1.3

IIl.F.Z. Forma juridica y legislacién especial.

Banco de Vasconia, S.A. tiene la forma juridica de Sociedad Anénima, y esta
sometida a la supervision de sus actividades por parte del Banco de Espafia, en base a la
normativa especifica de las entidades de crédito.

INFORMACIONES SOBRE EL CAPITAL.

Il.3.1. Importe nominal suscrito y desembolsado.

El capital social de Banco de Vasconia, S.A. es actualmente de NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS MIL EUROS (9.600.000,00€), representado por TREINTA Y
DDS MILLONES {32.000.000) de acciones de TREINTA cents de euro {0,30€} de valor
nominal cada una, totalmente desembolsadas.

III.F%.Z. Clases y series de acciones.

Todas las acciones representativas del capital social del Banco de Vasconia, S.A.
pertenecen a la misma clase y serie, gozan de los plenos derechos politicos vy
BeONOMICOS, Sin que existan acciones privilegiadas.

Las acciones de Banco de Vasconia, S.A. estan representadas por medio de
anotaciornes en cuenta, estando la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (IBERCLEAR), domiciliada en Madrnd,
calle Pedro Teixeira 8, encargada de la llevanza del Registro contable.

III.L.& Evolucion de capital social del Banco en los Ultimos tres afos y en el
ejercicio actual.

Desde el dia 26 de octubre de 1999, fecha en la que tuvo efecto en las Bolsas de
Valores el acuerdo adoptado por la Junta General de Accionistas de la sociedad de fecha
24 de mayo de 1999, de redenominacion del capital social en euros y ajuste del valor
nominal de las acciones, no se ha producido modificacion alguna en &l capital social del
Banco de Vasconia, S.A.

! Tras el citado ajuste, el capital social de Banco de Vasconia, S.A. se situd en la
cifra a la que se refiere el punto [11.3.1 anterior, NUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL
EUROS (9.600.000,00€).

l.3.4. Emisiones de obligaciones convertibles, canjeables o con “warrants”.

Banco de Vasconia, S.A. no ha realizado ninguna emision de obligaciones
canvertibles, canjeables o con “warrants™ que den derecho a la suscripcion de sus propias
acciones, sin que tampoco la Junta General de Accionistas haya delegado en el Consejo
de Administracién la facultad de emitir obligaciones convertibles, canjeables o “warrants”.

111.3.5. Ventajas atribuibles a promotores y fundadores.

No existe ninguna clase de ventaja atribuida a fundadores y a promotores u otros
derechos distintos de los que confieren la propiedad de las acciones a sus accionistas.

11.3.6. Capital autorizado.

Por acuerdo de la Junta General de Accionistas celebrada el 19 de abril de 2002, el
Cdnsejo de Administracion podra aumentar el capital social hasta el maximo legal
petmitido, de conformidad con lo establecido en el articulo 153.1.b) de la vigente Ley de
Sociedades Anénimas, en la oportunidad y cuantia que decida, sin previa consulta a la
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Juhta General, en una o varias veces, dentro del plazo de cinco afios, que finalizara el 18
de abril de 2007. El importe méximo tedrico de {a autorizacién ascenderia asi, a 4.800
m*es de euros.

!

A propuesta del Consejo de Administracion, la citada Junta General Ordinaria y
Extraordinaria de 19 de abril de 2002 aprobo la propuesta de madificacion del Articulo Final
de los Estatutos Sociales para reflejar en el mismo la citada autorizacion. Una vez
médificado, el citado articulo ha quedado como se reproduce a continuacion:

“Articulo Final.- 1. Cuando un aumento de capital se realice por emision de
nuevas acciones, podra efectuarse por emisién de acciones ordinarias,
acciones sin derecho a volto, acciones privilegiadas o acciones rescatables,
pudiendo, en su caso, excluirse el derecho de suscripcién preferente cuando
asi lo exija el interés del Banco, todo elfo de conformidad con la fegisfacion
vigente en cada momento.

2. Los titulares de acciones sin voto tendran derecho a percibir el dividendo
anual minimo fijo o variable que apruebe la Sociedad en el acuerdo de emision
correspondiente. La Sociedad estard obligada a acordar el reparto de dicho
dividendo siempre que existan beneficios distribuibles. De no existir beneficios
distribuibles o de no haberlos en cantidad suficiente, el dividendo preferente
total o parcialmente impagado deberé ser satisfecho a los titufares de acciones
sin voto en los cinco efercicios siguientes, sin atnibuirseles durante ese periodo
el derecho de voto. Los titulares de estas acciones podran, de acuerdo con lo
previsto en la Ley, ejercitar el derechc de suscripcion preferente si asi lo
acordara la Sociedad al emitir acciones u obligaciones convertibles en
acciones,

3. En las acciones privilegiadas en las que el privilegio consista en el derecho
a obtener un dividendo preferente, la Sociedad estara obligada a acordar el
reparto del dividendo si existieran beneficios distribuibles. De no existir
beneficios distribuibles o de no haberios en cantidad suficiente, el dividendo
preferente total o parcialmente impagado debera ser satisfecho en los cinco
efercicios siguientes. En materia de dividendos, los titulares de esta clase de
acciones tendran derecho a percibir sélo el dividendo que corresponda a la
accion privilegiada, determinandose su cuantia en el acuerdo de emisién.

4. La Junta General o, en su caso, el Consejo de Administracion, en el
momento de adoptar el acuerdo de emitir acciones rescatables, determinara si
el rescate tendra lugar a solicitud de la Sociedad emisora, de los titulares de
dichas acciones o de ambos, y fijard las condiciones para el gjercicio de ese
derecho. En el casoc de acciones rescatables privilegiadas o sin voto, el
dividendo preferente no repartido carecera de cardcter acumulativo.

5. Por acuerdo de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de 19 de abril de
2002, el Consejo de Administracion podra aumentar el capital social hasta el
méaximo legal permitido, por elevacién del valor nominal de las acciones
existentes o mediante la emision de nuevas acciones ordinarias, privilegiadas,
rescatables, con ¢ sin prima, con o sin voto, conforme a las clases y tipos
admitidos legal y estatutariamente, en la oportunidad y cuantia que decida, sin
previa consulta a la Junta General, en una o varias veces, dentro del plazo de
cinco anos, que finalizara el 18 de abril de 2007, de conformidad con lo
establecido en el articulo 153.1.b} de la vigente Ley de Sociedades Anonimas,
con la prevision de fo dispuesto en el articulo 161.1 de la Ley de Sociedades
Anonimas, y podré excluir el derecho de suscripcién preferente de acuerdo
con el articulo 159.2 de Ia vigente Ley de Sociedades Andnimas.

[
_h
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6. Por el hecho de esta delegacion los administradores quedan facuftados para
dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos sociales refativo al capital
social, una vez acordado y gjecutado el aumento.

A la fecha del presente Folleto, el Consejo de Administracion no ha hecho uso de
la facultad delegada por la Junta General de Accionistas.

I1.3.7. Condiciones estatutarias a las que se sometan las modificaciones de capital.

Las condiciones establecidas en los Estatutos Sociales del Banco de Vasconia,
S.A. para modificar el capital sccial de la sociedad se ajustan a lo regulado en el articulo
103 de la vigente Ley de Sociedades Anodnimas.

En concreto, el articulo 17 de los Estatutos del Banco de Vasconia, S.A. establece,
entre otras cosas lo siguiente:
| “Para que fa Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar validamente
la emision de obligaciones, ef aumento o reduccion del capital, la transformacion,
fusién o escision de la sociedad y, en general, cualquier modificacién de los
Estatutos Sociales, serd necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de
accionistas presentes o represenfados que posean, al menos, el 50 por 100 def
capital suscrito con derecho a volo.

En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del 25 por 100 de dicho
capital.

Cuando concurran accionistas que representen menos del 50 por 100 def Capital
suscrito con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere el apartado anterior s6lo
podran ser adoptados validamente con el voto favorable de los dos terciocs del
Capital presente o representado en fa Junta.”

ACCIONES EN CARTERA PROPIA.

La Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas celebrada el dia 14 de
méyo de 2004, acordo facultar al Consejo de Administracion del Banco de Vasconia, S.A.
asl como a los érganos de administracion de las sociedades respecto de las cuales el
Banco de Vasconia, S.A. tenga la facultad de dominante para adquirir, bajoc las
madalidades que admita la Ley, las acciones de Banco de Vasconia, S.A. y de su sociedad
dominante, dentro de los limites y con los requisitos que se enuncian seguidamente:

- Que el valor nominal de las acciones adquiridas, sumandose al de 1as que ya
: posean el Banco y sus sociedades filiales y, en su caso, la sociedad dominante y
sus filiales, no exceda en cada momento dei 5 por 100 del capital social.

- Que el Banco, y en su caso, su sociedad dominante tengan capacidad para dotar
la reserva indisponible prescrita en la Ley para estos casos sin disminuir el capital
ni las reservas legal o estatutariamente indisponibles.

- Que las acciones adquiridas se hallen integramente desembolsadas.

- Que los precios minimo y maximo de adquisicion no excedan de un 20% de
reduccion o incremento del valor de cotizacién correspondiente a la sesidn de
Bolsa del dia en que se efectiie la compra.

_ Esta autorizacion, que se concede por el plazo maximo legal, se entiende sin
petjuicio de los supuestos contemplados en la Ley como de libre adquisicion.

Se autorizd también al Consejo de Administracion para la enajenacion de las
ac¢iones propias adquiridas o que puedan adquirirse en el futurc asi como para proceder a
|
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su amortizacion con cargo a los recursos propios y efectuar la consiguiente reduccion del
capital y modificacién estatutaria, por el importe que en cada momento resulte conveniente
0 hecesarjo, hasta el maximo de las acciones propias en cada momento existentes, en una
o varias veces y siempre dentro del plazo maximo de 18 meses a partir de la fecha de
celebracién de la Junta General Extraordinaria, plazo que finalizara el 13 de noviembre de
2004,

Al cierre de los ejercicios 2001, 2002 y 2003, Banco de Vasconia, S.A. no poseia
acciones propias, ni directamente ni a través de ninguna filial.

Asimismo, durante los Oltimos tres ejercicios y hasta la fecha de verificacion del
presente Folleto Completo, Banco de Vasconia, S.A. no ha realizado operaciones con
agciones propias.

|
.5 BENEFICIOS Y DIVIDENDOS POR ACCION DE LOS TRES ULTIMOS EJERCICIOS

26.293 25.017 23.408
9.600 9.600 9.600

32.000.000 32.000.000 32.000.000
b 0.82 0,78 0,73
PER () 11,4 10,9 12,3
Pay-out (%) 39,922 40,5 399
Dividendo por accién (suros) 0,328 0,316 0,292

Datos en miles de euros
(*) Calculado sobre la Ultima cotizacion (8,99 euros en 2001; 8,50 euros en 2002; 9,40 euros en 2003)

.6 SlllBGRUPO BANCO DE VASCONIA

El Banco de Vasconia, S.A., forma parte de un grupo financierc encabezado por el
Banco Popular Espaiiol, S.A. que esta integrado, ademas por los Bancos de Castilla, S.A.,
Banco de Crédito Balear, S.A., Banco de Andalucia, S.A., Banco de Galicia, S.A., Banco
Papular Hipotecario, S.A. Bancopopular-e, S.A.,, Popular Banca Privada, $.A., Banco
Papular France (entidad francesa) y Banco Nacional de Crédito (entidad portuguesa) y
varias sociedades de financiacién, cartera y servicios financieros. Dada la mayoria de
cohtrol que el Banco Popular Espafiol tiene sobre las entidades que integran el grupo, éste
funciona con unidad de direccion y gestion y con servicios técnicos y administrativos
comunes.

Para determinar las sociedades que constituyen el subgrupo del Banco de
Vasconia se ha considerado toda sociedad perteneciente al Grupo Banco Popular -
copsolidada, no consolidable o asociada- en la que tenga alguna participacion el Banco de
Vdsconia, cualquiera que sea su porcentaje.

A continuacion se detalla la unica sociedad que a 31 de diciembre de 2003
constituye el subgrupo consolidado, con expresién de los respectivos porcentajes de
dominio, asi como informacion relativa a su actividad y su capital y reservas. Banco de
Vasconia no posee participacion igual o superior al 3 por ciento en ninguna sociedad
colizada, ni igual 0 superior al 20 por ciento en sociedad no cotizada.

|
Consolidacipn por puesta en equivalencia

Datos de 1a sociedad Val. Teor. Val. Neto en Hbmd
Capital Reservas Resultado  Paiticip  directa indireci®

Actividad % Participacién

Directa Indirecta

Denominacion  Domicitio

Total

Eurovida {Madnd  {8eguros 12 i T2 19015 | 10306 (17020 | 727 i 180

Datos en miles de euros
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Operacignes societarias del emisor desde el ejercicio 2001 hasta el momento

de 1a emisién

| No se ha producido ninguna operaciéon societaria durante los ejercicios 2002 y
2003. Durante el afio 2001 fue liquidada la entidad Companiia de Gestidon Inmobiliaria S.A.
pcfr su valor tedrico en libros, 29.000 euros.

Posicion de la entidad emisora dentro del Grupo Banco Popular

A continuacion se muestra un cuadro con las principales sociedades que
constituyen el Grupo consolidado Banco Popular, asi como su peso aproximado dentro del
grupo. El nucleo basico del grupo financiero que encabeza el Banco Popular lo constituye
el! grupo bancario integrado por él mismo, los cinco bancos regionales — Banco de
Andalucia, S.A., Banco de Castilla, S.A., Banco de Galicia, S.A., Banco de Vasconia, S.A. y
Banco de Crédito Balear, S.A .-, el banco por Internet bancopopular-e, un banco operante
en Francia, el Banco Popular France, el banco portugués Banco Nacional de Crédito, S.A.,
Banco Popular Hipotecario, S.A. y Popular Banca Privada, S.A.. Ademas, el grupo
financiero comprende otras filiales financieras y de servicios especializadas, tal y como se
detalla a continuacion1;

GRUPQ BANCO POPULAR

Bahco de Andalucia 11.4% Heller Factoring Espanola 0.7%
Banco de Castilla 56% Heller Factoring Portuguesa 0,4%
Bahco de Galicia 4,9% Popular de Renting 0.2%
Banco de Vasconia 4.3% Sogeval 0.2%
Bahco de Crédito Balear 2.4% Popular Gestion Privada 0,01%
Banco Popular Espaniol 727% Gestora Europea de Inversiones 0.01%
Baphco Popular Hipotecario 3.2% Popuiar Bolsa 0,03%
Bancopopular-e 8,3% Europensiones 0,08%
Popular Banca Privada 0.3% Eurovida 1.1%
Banco Popular France 0,7% Popular de Participaciones Financieras 0.07%
Bapco Nacional de Credito 7.8%

A continuacion se muestra un segundo cuadro donde se expone ia participacion
de Banco Popular Espariol en las principales sociedades del Grupo Banco Popular:

: El poroenla" de peso de cada sociedad ha sido calculado en base a su volumen de activo sobre el volumen de activo def
balance consplidado del Grupo Banco Popular a 31/12/03.
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BANCO POPULAR ESPANOL

Banco de Andalucia 80% Heller Factoring Portuguesa 50%
Banco de Castilla 95% Gestora Popular 100%
Ba‘nco de Galicia 92% Sogeval 100%
Banco de Vascenia 97% Popular Gestién Privada 60%
Banco de Crédito Balear 65% Eurovida 50%
Banco Popular Hipotecario 100% Popular Bolsa 100%
Bernco Nacional de Crédito 100% Europensiones 51%
bancopopular-¢ 100% Eurovida 47%
Papular Banca Privada 60% Popular Bolsa 100%
Bénco Popular France 100% Popular de Participaciones 100%
Heller Factoring Espafiola 50% Inca 100%
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CAPITULO WV

ACTIVIDADES PRINCIPALES DEL EMISOR

WA,

ACTIVIDADES ECONOMICAS DEL EMISOR.

w En el presente capitulo se exponen las principales actividades de Banco de
Vasconia, S.A. durante el afio 2003 asi como el detalle de sus estados financieros a 31 de
diciembre de 2003. Este capitulo se complementa con la informacion contenida en el
cjpitulo séptimo de! presente folleto donde se incluyen los estados financieros del emisor a
31 de diciembre de 2004 pendientes de auditar y una descripcion de las principales
actividades llevadas a cabo por el emisor durante el afio 2004.

IV.1.1. Descripcidn de las principales actividades y negocios de la entidad emisora.

Banco de Vasconia, S.A. desarrolla su actividad principalmente en la region de
N:?varra, La Rioja y Pais Vasco. Dada la mayoria de control que el Banco Popular Espaiiol,
S.A. tiene sobre Banco de Vasconia, S.A. el primero funciona como unidad de direccion y
gastion para el segundo compartiendo a su vez servicios técnicos y administrativos.

| La estrategia comercial del Banco de Vasconia, al igual que ocurre con el resto del
Grupo Banco Popular, tiene como principal objetivo hacer banca de clientes y con clientes
en el mercado ibérico, multicanal y multimarca, siendo la sucursal el centro de las
re(aciones con la clientela como punto de venta, servicio y asesoramiento. La implantacion
de la estrategia comercial se lleva a cabo bajo el criterio de segmentacion del mercado por
actividades: banca de particulares {colectivos, banca personal y banca privada), banca de
empresas y, desde hace mas de cinco afos, tambien banca a distancia por internet {a
través del canal de distribucion bank-on-line y por la entidad especializada Bancopopular-e)
asi como por |la banca telefénica.

i Las principales actividades desarrolladas por el Banco de Vasconia S.A. a lo largo
de 2003 siguen la linea de Banco Popular Espariol, S.A., y se resumen a continuacion.

AHORRO

Durante el afo 2003 se han realizado numerosas campafias de captacion del
ahprro dirigidas tanto a clientes del Banco de Vasconia en general como a colectivos
pr¢afesionales determinados. Estas camparias se han centrado en la captacion de pasivo
coh remuneracién en especie.

‘ Asimismo, Banco de Vasconia, siguiendo la misma politica que Grupo Banco
Popular, se ha comprometido a agilizar los tramites para el cobro de pensiones y que los
beneficiarios puedan disponer cuanio antes de los importes. Fruto de ello, ha sido la
realizacion de una campafa comercial para aumentar el nimero de pensiones
doiniciliadas en Banco de Vasconia, basada en la creacién de un producto especifico para
clientes pensionistas denominado “Club Senior”, que incluye tanto ventajas financieras
comao no financieras (seguridad, ocio, etc.).

OTROS RECURSOS INTERMEDIADOS

Grupo Banco Popular gestiona un total de 80 fondos de inversion a traves de
vatias filiales, correspondiendo a Banco de Vasconia en 2003 la cuantia de 412.712 miles
de euros.
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INVERSION

Durante el afio 2003 Banco de Vasconia, dentro de la linea de Banco Popular, ha
centrando sus esfuerzos en potenciar los préstamos hipotecarios, los préestamos a Pymes
(descuento comercial, leasing y factoring), con crecimientos a ritmos muy superiores al del
sistema financiero. Como en 2003, el Banco de Vasconia, al igual que le ha ocurrido al
Grupo Banco Popular, ha seguido ganando cuota de mercado de crédito en el mercado
doméstico, que es su area de actividad prioritaria.

Con caracter general, la financiacion que Banco de Vasconia, S.A. ha facilitado a
empresas ha acelerado su ritmo de crecimiento respecto al afio anterior, de acuerdo con la
palitica del Grupo de impulsar su accidn comercial en este segmento de clientes,
especialmente en pymes.

Las campafas que se han llevado a cabo se han dirigido principalmente a los
cljentes del Banco de Vasconia y a determinados colectivos profesionales con los que tieng
aguerdos de colaboracion.

‘ La inversion crediticia bruta de Banco de Vasconia, S.A., incluidos descuentos a
clibntes y deudores morosos, a 31 de diciembre de 2003, es de 2.082.814 miles de euros,
un 23,47 por ciento superior a la del 2002.

| SERVICIOS

Dentro del area de Banca de particulares, los clientes del Banco de Vasconia
egtan segmentados por profesiones, estudios o edades existiendo en la actualidad 419
canvenios suscritos con distintos colectivos de profesionales.

. El Banco de Vasconia ha decidido apostar fuertermente por la inversién en
tej:nologia que permita anticiparse y adaptarse a este entorno, prestando servicios de
cadlidad como principal palanca de crecimiento y vinculacion con los clientes. Las
principales novedades son:

| ¢ Laimplantacion de una nueva plataforma de medios de pago que permitira seguir
adaptandose con agilidad a los cada vez mas exigentes requerimientos de los
clientes, mejorando los procesos de gestion de cartera de tarjetas y optimizando
los costes.

o La utilizacién de un sofisticado gestor de clientes y camparias- CRM- para explotar
| de forma eficaz la base de datos de clientes, buscando en todo momento conocer,
‘ vincular y fidelizar a la clientela, enfocandose de manera personalizada a cada

segmento especifico del negocio.

| o El empleo de un nuevo scoring para el crédito al consumo que incorpora los
criterios de Basilea |l para determinacién de precios por niveles de riesgo-
producto- cliente. De este modo mejora el conocimiento de 1a clientela, sus habitos
! de consumo y de andlisis de comportamiento futuro.

Para atender al segmento de banca personal, el Banco de Vasconia, como le
ocurre al resto del Grupo Banco Popular, dispone de un servicio proporcionado en y desde
la# propias sucursales que cuenta con la dedicacion de gestores de banca personal
apoyados por especialistas territoriales. Un servicio que, ademas de la atencion personal,
incluye acciones y campafas comerciales especificas, ofertas individualizadas de
productos o paquetes de productos, utilizanda los existentes o creando nuevos, y acceso a
informacion mediante una pagina web especializada y un equipo cualificade de atencion
telefénica.

En el area de banca de empresas, Banco de Vasconia, como ocurre con el resto
del Grupo Banco Popular, tiene acuerdos con colectivos de empresas y clientes-pymes. se
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han nombrado y formado gestores de banca de empresas como principales interlocutores
de estos clientes en su relacion con el Banco de Vasconia. Por Gltimo la creacion del portal
de empresas exclusivo www.popularempresas.com, sirve como canal complementario/
allernativo de comunicacion y asesoramiento en los productos y servicios mas
demandados por las empresas que son clientes del Banco de Vasconia.

NUEVAS TECNOLOGIAS
|
Banco de Vasconia se beneficia del canal por Internet del Grupo Banco Popular
(Bank-on-Line), y que permite realizar en tiempo real una amplia gama de transacciones
bancarias, alcanzando en diciembre de 2003 la cifra de 46.740 clientes con contrato.
Adimismo, este servicio ofrece informacion sobre empresas y la posibilidad de realizar
todo tipo de consultas a los titulares de tarjetas Visa y 4B emitidas por Banco de Vasconia.

PRODUCTOS DE PREVISION

. Las campanas comerciales que ha realizado Banco de Vasconia con este tipo de
productos se han dirigido principaimente a los Planes de Pensiones, coincidiendo con el
cierre del ejercicio fiscal, que es cuando mas auge adquieren entre los clientes por sus
implicaciones fiscales y realizando una oferta promociconal para fomentar los mismos.

En concreto, durante el afio 2003, los planes de pensiones han c¢recido a una tasa
del 14,94 por ciento interanual, alcanzando a cierre del ejercicio 2003 159.299 miles de
eufos.

En la rama de seguros generales cabe destacar el Seguro de Vida dirigido a
dirgctivos, profesionales y empresarios denominado “Euroriesgo Plus”. Se trata de un
seguro de vida flexible y con unas coberturas acordes a las necesidades particulares del
cliente.

FINANCIACION DEL BALANCE

En el afio 2003, Banco de Vasconia, S.A. registro en C.N.M.V. un programa de
pagarés por importe de 90 millones de euros ampliables a 180 millones de euros. El valor
nominal de cada pagaré es de 3.000 euros, representados mediante anotaciones en
cugnta, con vencimiento a cualquier plazo entre 7 dias y 18 meses, a contar desde la fecha
deTemisién de cada uno de ellos; son valores emitidos al descuento cuyo valor efective se
determina en el momento de la emisién de cada uno de los pagarés, en funcion del tipo de
interes pactado.

tad
(R
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IV.1.2. Posicionamiento relativo del banco dentro del sector bancario.

Banco de Banco de Galicia Banco de Banco de Banco de Banco Banco d= |
Datos a 31/12/03 Vasconia Andalucia Castilla Crédito Balear: | Guipuzcoano(| Valencia
; *} ) I
Total Activo 2.278.046 2.597.339 5..974.072 2.962.512 1.287.826 6.435.008 | 7.605.37%
2040.374 i
Créditos s/ clientes 2.371.142 5.343.072 2732.718 1.158.790 2885924 67190072
Débitos a Clientes 1.057.050 1.497.804 3.218.014 2.057.629 731.411 3.534.047 5.094.61 - I
Beneficios del ejercicio 26 293 44 168 117.028 49.297 22.419 35.856 V2888
Patrimonio neto contable 150234 289.536 694,575 364.732 128.885 280.571 522 77
Red de sucursales 128 141 298 199 101 235 348
Plantila a cierre de 507 674 1.551 834 375 1.179 1.827
ejercicio
Dakos en miles de euros
("} Datos a nivel consolidado
Fuente: Informes Anuales de las entidades
A3

Folleto completo de emision, BANCO DE VASCONIA, S.A.




Iv.2. GESTION DE RESULTADOS.

ivV.2.1. Resultados del Banco de Vasconia.

El beneficio neto obtenido por el Banca de Vasconia en el afio 2003 ha sido de
26.293 miles de euros, lo que supone un incremento de un 1,3 por ciento sobre el beneficio
del afio anterior.

En el siguiente cuadro se presentan las cuentas de resultados, expresadas en
miles de euros:

% ATM 2002 % ATM 2001 % ATH

Intereses y rendimientos asimitados ' [ 101.827
De los que: de /4 cartera de renta fija 1.360
Intereses y cargas asimiladas 1.61 35.936 2.1 37.425 2.59
Rendimientos de la ¢artera de renta variable 0,01 247 0,01 230 0,02
De las acciones y otros valores de renta varable 0.00 7 -
De participaciongs ; - - - -
De participaciones en el grupc 2 0,01 240 0.01 230 0z
[mMargen de intermediacion 3.53 66.138 3,87 | 60.115 4,15
Comisiones percibidas 1.48 29.167 1,71 28171 1.4%
Comisiones pagadag 0,26 5.043 0,30 4522 03
Resultados de operabones financieras 0,05 1.162 0,07 1.176 0.08
Margen ordinario | 4,81 91.424 5,36 84.940 5,88
Otros productos de explotacion - 1 - 1 -
Gastos generales de administracion 1,69 32.628 1,91 31.855 220
De personal | 1,17 22.470 1,32 22.102 1.53
- de los que: sueldos y salarios 0,87 16.907 0,99 16.328 113
cargas sociales 0,29 5269 0,31 5.379 0.37
- de las que: pensiones 0,06 833 0,05 1.093 .08
Otros gastos administrativos 0,52 10.158 0,60 9.753 07
Amortizacidn y saneamiento de activos materiales e inmateriales 0,13 2.567 0.15 2.636 o
Otras cargas de explptacion 0,09 1.754 0,10 1.997 0.1
Margen de explotacion 2,90 54476 | 319 | 48.453 335
Amortizacion y provigiones para insolvencias (neto) 0,75 12.879 075 10.747 0.74
Saneamiento de inmbvilizaciones financieras (neto) - . - - -
Dotacion al fondo pata riesgos bancarios generales - - - - -
Beneficios extraordinbrios 0,09 1.060 0.06 747 0.05
Quebrantos extraordinarios B 025 7.027 0.41 6.008 04"
Resultado antes de \impuestos 40171 1,99 35.630 2,09 32.445 2,24
impuesto sobre beneficios 13.878 0,69 10.613 0.62 9.037 0.5
Otros impuestos i g - - - - -
Resultado del ejercicio 26293 1,30 25.017 1,47 | 23.408 1,62
Activos totales medPos 2.018.314 1.706.890 1.445.368

Cifras en mlles de eures.

IV.2.2. Rendimientos y Costes.

Los productos de empleos obtenidos en 2003, excluidos los ingresos
correspondientes a dividendos de la cartera de renta variable, suman 103.776 miles de
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EL*I'OS, un 1,67 por ciento superiores a los del afio anterior,

Los costes financieros de los recursos ajenos disminuyen, entre uno y otro ano, un

9,67 por ciento.

En el siguiente cuadro se resumen los rendimientos y costes medios resultantes
para cada empleo y recurse, en los dos Ultimos afios, junto con la distribucion relativa de
los correspondientes saldos medios y los valores absolutos que sirven de base de calculo:

a) Rendimiento medio de los empleos.

Activos  monetarios e
interm. financieros

Inversiones crediticias
Cartera dg valores

Total emmpleos rentables
Otros act‘vos

Total empleos {Activos
Totales Medios)

medios
84.003

1.830.106
51.265
1.965.374
52.940
2018314

2003
Saides Tipos Rendimi

(%)
2,53

547
307
528

2,14

entos
2124

100.077
1.575
103.776

103.776

Saldos
medios

87.293

1.533.193
34.887
1.655.373
51.517
1.706.890

(%)

3,75

6,35
4,25
6,17

598

2002
Tipos

Rendimie

ntos

3.275

97.315
1.484
102.074

102.074

1.291.665
17.153
1.401.446
43.922
1.445.368

Tipos  Rendimi

R s b

{%) emo;e_.._,
4.65 4.308
7.14 02.233
5,85 1.003
6,96 | 97544
6.75 g7.544

Cifras en miles de euros.

Cuadro de variaciones
I

Var. 2003/2002

Var. 2002:2001

Var. por Var. Tipos Var total Var. por Var. Tipos Var, total -
i volumen volumen
Activos monetarios e interm.
Financieros
Inversiones crediticias 26.934 24172 2762 24636 -19.554 5.082
Cartera de valores 994 -903 a1 1.482 -1.001 481
Otros activos i - B B N
Totd( empleos 26.605 -24.903 1.702 25218 -20.688 4.530
Cifras eT miles de euros.
i
I
|
|
33
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b]_ Coste medio de los recursos.

| 00
I aldo ule Pro aldo
edi0 o edip
Intermediarios financieros 669.928 2,44 16.377 | 426.106 3
Recursos de clientes 1110383 145 ) 16.085 | 4071767 | 2.
Fondo de pensiones 499 i 857
Total necursos con coste 1.760.810 1,82 32482 | 4 498.730 2,
Otros recursos 100.699 - 84.361
Recursos pfopios 136.805 - 123.799
Total recursos 2018314 182 | 32462 | 1 706.800| 2.

Q0
aly Prod

D Q
32 14144
03 21.792
40 35.936
11 35.936

305.809
940.674
12.032
1.258.615
76.203
110.550

1.445.368

Cifras erT miles de euros.

Cuadro de variaciones

Var 200372002

Intermediaribs financieros

Recursos de? clientes
Fondo de pansicnes
Otros recurgos
Recursos propios

Total recursos

Var. Por Var. Tipes Var. total Var. Por
volumen volumen
8.095 -5.862 2.233 5.193
784 -6.491 -5.707 3.277

- - -603
68.571 -10.045 -3.474 6.773

Var 2002/2001

Var Tipos

-4.274
-5.039

-8.266

-1.762

-1.493

919

D%tos en miles de euros

IV.2.3. Margen de Intermediacién

El margen de intermediacion obtenido por Banco de Vasconia totaliza 71.314 miles
de euros, un 7,83 por ciento superior al del afio anterior:

2002

2001

Var 6302 (30 Var 02/01 (%)

Intereses y rendimientos asimilados 101.827
¢ los que: de la cartera de renta fija 1.360 998 33 36,27

Infereses y cargas asimiladas 35.936 37.429 -9,67 -3,99
Reéndimientos de la cartera de renta 247 230 -5.26 7,39
variable
Margen de intermediacion 71.314 66.138 60.115 7,83 10,02
IMprg. Int./Activos Medios Remunerados 3,63% 4,00% 4,29%
[Marg. Int./Activos Medios Totales 3,53% 3.87% 4,16%
Datos en miles de euros.

I

|
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vi2.4. Margen ordinario

» Productos netos de servicios

Los ingresos ligados a la administracion de activos financieros de clientes
aLTmentan un 2,12 por ciento en el afo, llegando a los 24.635 miles de euros en 2003.

2003 2002 2001 Var 03:02 (%) Var 02/Q1 {%)
Servicioi; inherentes a operaciones activas:
Descuento comercial 1.069 1.189 1.232 -10,09 -3.49
Qtras operaciones activas 2.290 2.214 1.873 343 18,21
Prestacion de avales y otras garantias 3.053 2 780 2.432 9,82 14,31
Serviciog de gestion 18.223 17.941 18.112 1.57 -0,94
- Medi*cién en cobros y pagos: 9.018 8.955 8.709 0,70 2,82
Sobro de efectos 2.816 2.805 2.988 0,39 612
Cheques 753 688 703 945 -2.13
Adeudos por domiciliaciones 597 554 506 7.76 949
Medios de pago 3.273 3.380 3.0B5 =317 9 56
Movilizacion de fondos 1.579 1.528 1.427 3.34 7.08
- Compra-venta de moneda extranjera 35 47 142 -25,53 -66,90
- Administracién de activos financieros de clientes 7.033 6.782 7.332 3,70 -7.50
Fondos de Inversion 5135 5.290 5.822 -2,93 -9,14
Fondos de pensiones 764 723 669 5,67 8.07
Cartera de valores (incluye OFV) 1.134 769 841 47 46 -8.56
- Administracién de cuentas a la vista 1.521 1.444 1.172 533 23,21
- Otros 616 713 757 -13,60 -5.,81
Total[ | B 3 ; R 52 2,01

Datos en miles de euros.

+ Resultados de operaciones financieras

Los resuitados de operaciones financieras suman 1.031 miles de euros, con una
disminucién sobre el afo anterior del 11,27 por ciento. A continuacion se presenta
detallado en el cuadro siguiente el saldo del epigrafe de resultados de operaciones
financieras del Banco de Vasconia, S.A.:

Datos en miles de euros. Var 0302 Var 02/01

ok (%}

Dk diferencias de cambio
Dp la cartera de renta fija

Resultado de negociacion 21 a7 30 -43.24 23,33
Saneamiento de |a cartera de renta fija - -
Subtotal 21 37 30 -43,24 23,33

De la cartera de renta variable
Resultado de negociacion - - - .
Saneamiento de la cartera de renta variable - - - -

Subtotat - - - 8 -
De la cartera de derivados
Rpsultado de negociacion - - (8 ; 3
Shneamiento de operaciones de futuro - - - . -
Subtotal . R 8) N N
De titulizaciones hipotecarias 117 115 78 1.74 47.44
PREEE: 1,18
|| oA 1031 1462 | 1478

s
~1
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El margen ordinario, obtenido tras afadir al margen de intermediacién los
prpductos netos de servicios y los resultados de operaciones financieras, segun se refleja
er} el siguiente cuadre, totaliza en 2003 la cifra de 98.980 miles de euros y es superior en
u::] 6,08 por ciento a la del afio precedente.

Var 02/01 (") Var 02/01 (%)

Margen de intermediacion
Comisiones percibidas

Comisiones pagadas

Resultados de operaciones financieras

Margen ordinario
Datos en miles de euros.

IV.2.5. Margen de explotacién.

L El margen ordinario menos los costes operativos, las amortizaciones y otros
resultados de explotacién constituyen el margen de explotacion, que representa el
resultado operativo del negocio. En el afio 2003 se alcanzé la cifra de 58.541 miles de
euros frente a 54.476 miles de euros en el ano anterior, con un aumento de 7,5 por ciento
en el afo.

Los costes operativos, suma de gastos de personal y otros gastos administrativos
{gastos generales y tributos varios), aumentan en conjunto un 4,56 por ciento y absorben el
35,2 por ciento del margen ordinario. Los costes de personal aumentan un 5,18 por ciento
y lbs otros gastos administrativos aumentan un 3,19 por ciento.

Las amortizaciones del inmovilizado material e inmaterial registradas en 2003
suman 2.527 miles de euros y son inferiores en un 1,56 por ciento a las del afio anterior,

El resto de resultados de explotacion no imputables a los conceptos anteriores
tignen en 2003 un valor neto negativo de 1.795 miles de euros, un 2,34 por ciento superior
al registrado en 2002. Esta cifra incluye, junto con algunas partidas de escasa cuantia, la
cuota pagada al Fondo de Garantia de Depdsitos (575 miles de €) y la aportacidn a
fundaciones de caréacter social {1.154 miles de €), al amparo de los acuerdos adoptados en
su momento por el Consejo de Administracion, con caracter permaneénte, que implica una
reduccion de al menos igual cuantia en la dotacion a atenciones estatutarias.

2003 2002 2001 Var 03:02 Var 02/01

PR €
‘ (%s) {%)

Gastos de Personal 23635 | 22470 22102 518 1,67
Olros gastos administrativos 10.482 10.158 9.753 3,19 4,15
Amortizaciones del inmovilizado 2.527 2.567 2.636 -1,56 -2.62
Ofros gastos de explotacion 1.795 1.754 1.997 2,34 -12,17
GASTOS DE EXPLOTACION 38.439 | 36949 36.488 4,03 1,26
% Gastos de explotacion s/ AT.M. 1,90 217 2,52
Ratio de eficiencia operativa (%) {*) 39,64 35,69 37.50
MARGEN DE EXPLOTACION 58541 54.476 48.453 7.46 12,43
N° de empleados 507 518 515 -212 0,58
% Coste medio por persona 46,62 43,37 42,92
% Gasto personal / Gastos de explotacién 61,49 60,81 60,57
N9 de oficinas 128 127 123 0,79 3,25
Ejrvpleados por oficina 3.96 4,08 419 -2,94 -2,63

Citras en miles de euros.
(*}{Margen ordinario - Margen de explotacién} / {Margen ordinario)
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IV.2.6. Saneamientos, Provisiones y Otros Resultados

a0 0o a0 ar 03:0 02/0
MARGEN DE EXPLOTACION 58.541 | 54.476 | 48.453 7.46 12,43
Ambrtizacion y provisiones para insolvencias (neto} 151477 | 12.879 | 10.747 17,84 19,84
Sarﬁaamiento de inmovilizaciones financieras {neta) R - - - -
Dotacion al fondo para riesgos bancarios generales L - - - -
Beneficios extraordinarios 1.861 1.060 747 75,57 41,90
Québrantos extraordinarios 5054 7.027 6.008 -28,08 16,96
Resultado antes de impuestos 40.171 | 35.630 | 32.445 12,74 9,82

Cifras en miles de euros.

Las provisiones para insolvencias y riesgo-pais netas del ejercicio fueron
superiores en 17,84 por ciento a las del afio precedente, ascendiendo a 15.177 miles de

d

euros {dotaciones por 17.516 miles de euros, menos 2.500 miles de euros de recuperacion
fallidos amortizados y 161 miles de euros de otras amortizaciones).

Las provisiones para insolvencias se desglosan en provision especifica: 3.779
miles de euros, provisién genérica: 24.359 miles de euros, provision estadistica: 8.985

su entrada en vigor el 1 de Julio de 2000

mJIes de euros, para el afo 2003. La provisién estadistica se dota trimestralmente, desde

Dentro de los resultados extracrdinarios, cuyo desglose se muestra a continuacion,

sa incluyen provisiones para otros fines, en su mayor parte coberturas cautelares, por
2.519 miles de euros, dotaciocnes al fondo de pensicnes hasta su exteriorizacion y
aportaciones desde ese momento que cubre los compromisos del personal activo, para
adaptarlo a las nuevas bases técnicas, por 1.028 miles de euros.

El incremento en beneficios de ejercicios anteriores corresponde a ajustes de las
candiciones de las pdlizas de seguro instrumentadas en 2001 y en la exteriorizacion de |os

COMDromisos por pensiones.

‘
Beneficios extraordinarios

2003

2002

20073

W

Var 03:02 (%) Var 0201 0§

Beneficios netos por enajenacion de inmovilizado 230 31 297 670,97 -89.56
Rendimiento por prestacidon de servicios atipicos - - - i i
Beneficios de ejercicios anteriores 1.477 630 269 134,44 13420
Otros productos 17 281 181 -58.36 55.20
Rn'F.-cuperacién otros fondos especificos 28 118 -76.27

75,57 41,90

TOTAL 1.861 1.060 747
Ouehrantas axtraordinarins :

Pérdidas netas por enajenacion del inmovilizado 9 3 - 200.00
Dbtacion a otros fondos especificos (netos) 2519 4673 4240 -46,09 10.21
QUebrantos de ejercicios anteriores 952 774 419 23.00 84,73
Otros quebrantos 546 541 476 0,92 13 66
Dotaciones extraordinarias a fondos de pensiones| 1.028 1.036 873 -0.77 18.67
internos

i TOTAL 5.054 7.027 6.008 -28,08 16,96

Dalos en miles de euros.

Tras sumar o restar al margen de explotacién las partidas anteriores, queda un
beneficio antes de impuestos de 40.171 miles de euros, superior en un 12,74 por ciento al

de 2002,
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IV.2.7. Resultados del ejercicio

Una vez deducido el impuesto sobre sociedades, 13.878 miles de euros, se llega a
un beneficio neto en 2003 de 26.293 miles de euros, que excede en un 5,10 por ciento al
del afio anterior.

Var 03/02

2001 Var 02/01

o (%)

Resultado antes de impuestos
Impuesto sobre beneficios

Otros impuestos

Benefi¢io neto

Rentabilidad de gestién.- Con estos datos, la rentabilidad neta final de gestion
(ROA), ha sido en el afio 2003 el 1,30 por ciento, 0,17 puntos menos que la del ano
anterior,

Medidas_finales de rentabilidad.- A continuacién se recoge la evolucion del
heneficio neto del banco en los ultimos tres afos, asi como la evolucidén de los activos
totales medios y los recursos propios medios en ese periodo, con las correspondientes
medidas finales de rentabilidad.

El siguiente cuadro refleja la evolucidn de la rentabilidad en los dltimos tres arios:

Datos por accién (euros) Rentabifidad neta Componente=
| . del ROE
Ano *Mao Beneficio Activos  Recursos  Apalan- | Beneficio Dividendo Valor Delos De los ROIF  ROF.
nptq fotal  acciones totales propios  camiento contable activos recursos
i asconia medios medios Y] ™ totales propios
i {ROA} (ROE}
2003 26(293 26.293 2018314  136.805 14 8x 0,82 0,328 4,69 1,30% 19,22%  2.35% 16587
2002 25017 2507 1.706.890 123,799 13.7x 078 0,316 427 1,47% 20,21%  2.83% 174
2001 23408 23 408 1.445368 110650 13.1% 0,73 0,28 3,86 1.62% 2917%  3,27% 17

Calos absclutos

len miles de euros.

X ROE

"' Forma de cBIcplo = -e-mm

ROA

(**) A fin de ano después de 1a distribucidn del beneficio de cada ano

Si se compara la parte del beneficio neto atribuible a los accionistas del Banco de
V#sconia, S.A. con lgs recursos propios medios consolidados se obtiene la rentabilidad de
los recursos propios (ROE), que en 2002 fue del 20,21 por ciento y en 2003 ha pasado a
13,22 por ciento, con un apalancamiento efectivo de 13,7 veces en 2002 y 14,8 veces en
2003,

La rentabilidad de los recursos propios se puede descompener en dos elementos
que permiten identificar mejor el impacto que sobre ella producen las decisiones de
inversion, por un lado, y las de financiacian por otro. El primero determina la rentabilidad de
los fondos invertidos (ROIF), como relacion entre el beneficio neto mas los costes
financiero netos de impuesto y los activos totales medios, reflejando a la vez la
productividad vy la eficiencia de las operaciones activas. El segundo mide ia rentabilidad del
apalancamiento financiero (ROFL). La suma de ambos es igual a la rentabilidad de los
recursos propios antes calculada.

En 2003 la rentabilidad de los fondos invertidos por recursos propios {(ROIF) fue del
2,35 por ciento frente al 2,83 por ciento del afio anterior y la derivada del apalancamiento
financiero el 16,87 por ciento frente al 17,38 por ciento de 2002.
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CASH FLOW ACUMULADO
|

Beneficio antes de impuestos

Saneamiente de valores y derivados
Amortizaciones

Amortizacidon fondo de comercic

Detacién a insolvencias (neta)

Dotacidn fondo de pensiones (neto)
Aportaciones a fondo de Pensiones Externos
Dotacién a ofras provisiones (neto)

Coste imputable a fondo de pensiones

Cash flow (Recursos generados)

+ + + + + + + +

32.445

2.636

11.712
873
1.093
4.240
650
53.649

12,74
-1,56

22,08

-45.31

9,84

23.6%
100.00
100,00
V.43
100.00
6,68

|
|
|
|
CiTras en miles de euros
I
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IV.3. GESTION DEL BALANCE

IV.3.1. Balance del Banco de Vasconia, S.A.

Los datos, resumidos por epigrafes, del Balance del Banco de Vasconia son los

siguientes:

ACTIVO

|
Claja y depésitos en bancos centrales
Deudas del Estado(®)
Entidades de crédito
Créditos sobre clientes
Obligaciones v otros valores de renta fiia
Acciones v otros valores de renta variable
Particinaciones
Participaciones en empresas del arupo
ivos inmateriales
! ivos materiales
Clapital suscrito no desembolsado
Arciones propias
Otros aclivos
Cuentas de periodificacion
Peérdidas del ejercicio
TRTAL ACTIVO

72092

| 2.278.046

2002

32.246
351

67.118
1.654.149
51.319
410
180
94
21.624

24.787
7.362

1.859.641

2001

60.371
5.996
476.014
1.394.815
15.863
400
180
102
22114

25.680
6.638

2.008.173

Var
03/02

{%)

Var
0201

)

-94.15

-85.90
18.59

223,51
2,50

.7.84
2,22

-3.48
10,91

{"}Incluye Certificados del Banco de Espaiia.

PIF\SIVO

2003

Entidades de credito
Débitos a clientes

Otros pasivos

Cuentas de periodificacion
Provisiones para riesqos v cargas
Fondo para riesgos bancarios aenerales
Beneficio del eiercicio

Pasivos subordinados

Capital suscrito

Primas de emisién

Reservas

Reservas de revalorizacion
Resultados de eiercicios anteriores
TIDTAL PASIVO

Débitos representados por valores neqgociables

toas26

12.278.046

2002

565.418
1.004.814
51.549
62.401
12.025
16.568

25017
9.600
o1
111.737

1
1.859.641

2001

816.096
956.757
39.564
40.464
10.651
11.782

23.408

9.600
511
99.339
1
2.008.173

CiiTzs en miles de euros.

i
|

Folleto comqleto de emisién, BANCO DE VASCONIA, 5.A.
I

42




IV.3.2. Tesoreria y Entidades de crédito.

| Desglose de los importes en caja y depdsitos en bancos centrales

% sobre
ATM

Caja

Banco de Espafa
Otros Bancos Centrales

CAJA Y DEPOSITOS EN
BANCOS FENTRALES

2002

% sobre
ATM

2001

% sobre
ATM

Dalos en milrs de euros.

En los siguientes cuadros se detalla el activo y el pasive desglosando los importes
totales en euros y maneda extranjera. Ademas, también se presenta la distribucién de las
cuentas a plazo, por plazos residuales, asi como los importes clasificados en morosos y su

cabertura.

Entidades de crédito (activo)

Ppr naturaleza:

2003

2002

2001

Var 03/02  Var 02/

(e

(%)

, Bancos Operantes en Espafia 22.407 | 425.073 | -20.17 -94.73

i Cajas de ahorro - - - - -
Cooperativas de crédito = - - - -

| Instituto de Credito Oficial . - - - -

" Otras entidades de crédito residentes 54,038 | 19.995 | 35153 | 170,26 -43,12
Entidades de Crédito no Residente 3T | 2.204 1.506 -67,87 5232
Adquisicion temporal de activos 21 22423 14,300 -58.43 56,80
Otros o - -

Total 81.985 | 67.119 | 476.032 | 2215 -85,90
Por moneda: s
En euros 86230 | 56.943 | 473.833 | 16,31 -87,98
. En moneda extranjera 457585 | 10.176 | 2.199 54,83 362,76
| Total 81985 | 67.119 | 476.032 | 22,15 -85,90
Ppr sociedades: i -
rEmpresas del Grupo Banco Popular:
Bancos operantes en Esparia 7.084 | 43810 | 15.988 | -38,18 174,02
Entidades de crédito residentes o - - - -
Entidades de credito no residentes R - - - -
Otras 54001 | 23.309 | 460.044 | 135,54 -94,93
Total 81985 | 67.119 | 476.032 | 22,15 -85.90
Distribucién de las cuentas a plazo: o
Hasta 3 meses 23916 .| 36.856 | 435.303 | -35,11 -91,53
De tres meses a un afo 610 35.554 | 151,31 -38,88
De 1 afio a 5 afos 2.674 -18,05 2,58
Mas de 5 afios - - g77
i Total 80.774 | 61.329 | 474508 | 31,71 -87.08
udores mcrosos y su cobertura:
Deudores Morosos - - - -
: Provision para insolvencias y riesgo-pais - 18 - -100,00
Datos en miles de euros
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Entidades de credito (pasivo)

Por naturaleza:
Banco de Espaiia

Bancos Operantes en Espafia

Cajas de ahorro

Cooperativas de crédito

Instituto de Crédito Oficial

Otras entidades de crédito residentes

Entidades de crédito no residentes

Cesion temporal de activos

Otros

Total
Por moneda:
En euros
En moneda extranjera
Total
Por sociedades:

Empresas del Grupo Banco Popular:
Bancos operantes en Espaia
Entidades de crédito residentes
Entidades de crédito no residentes

Oftras

Total
Distribucion de las cuentas a plazo:

Hasta 3 meses

De tres meses a un afio

De 1 afio a 5 afios

Mas de 5 afos

i Total

L

916.213

913.301
2912
916.213

908,392

7.821
916.213

13401
804.936

2002

553.728
84
10.000
31
1.575

565.418

559.775
5.643
565418

550.237

15.181
565.418

415.393
80.860
51.050

3.037

560.340

2001

812.255
3.056

6
779
1
816.096
811.598

4.498
816.096

808.777

7.319
816.096

740.383
13.554
48.525

3.948

506.410

65,29 -31.83
-21,43 -97.25

-100,00 | 41667

-43,30 102.18
62,04 -30.72
63,16 -31.03
-48,40 25,46
62,04 -30.72
65,09 -31.97
-48,48 107 .42
62,04 -30.72
85,13 -43.89
-12,67 570.36
4,74 5.20
2,11 -23,07

61,50 -30.51

Entidades de Crédito
Plasicion neta (Activo — Pasivo)

2003

Total Entidades de Crédito
: En euros
i En moneda extranjera

(847.071)
12.843

(834.228) (498.299)
(502.832)
4533

2002

2001

(340.064)
(337.765)

(2.299)

Var 03/02
(Ya) (%)

46,53

67.42
68,46 48.87
183.32 297.17

|
D3tos en miles de euros

IV.3.3. Inversi6n Crediticia.

En este punto se detalla, para el Banco de Vasconia, S.A. la distribucion de la
inyersion crediticia por destinatario del crédito y por aplicacion del mismo.

Folleto comy
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Por modalidad:
Crédito Comercial
Créditos con Garantia real
Otros Crédites a plazo
 Deudores a la vista y varios
. Arrendamiento financiero
| Deudocres morosos
Fipr moneda:
" En euros
En moneda extranjera
Por plazos de vencimiento:
Hasta 3 meses
Entre 3 meses hasta 1 afio
Entre 1 y 5 afios
Mas de § anos
INVERSION CREDITICIA BRUTA
Provision para insolvencias y riesgo-pais
INVERSION CREDITICIA NETA

474.103

702:690
64.760
116.892
11.166

2.078.822
3.992

657.208
384.672
517.410
523.524
2.082.814
42.440

2.040.374

713.203

2002

342.388
552.226
626.335
51.361
100.734
13.866

1.677.538
9.373

544324
361.348
393.486
387.753
1.686.911
32.762
1.654.149

2C0

280.876
431.283
547.083
53.434
96.040
9.841

1.401.095
17.462

442.067
284.274
410.499
281.717
1.418.557
23.742
1.394.815

Var03/02  Var 02001

{~a)

38,47
29,15
12,19
26,09
16,04
-19.,47

23,92
-57.41

20,74
6,45
31,49
35,01
23,47
29,54
23,35

(%}

21,90
28.04
14,49
-3.88
4,89

40,90

19,73
-48,32

23,13
27.11
-4.14
37.64
18,92
37.99
23,29

Datos en miles de euros.

Al cierre del ejercicio, las inversiones crediticias brutas suman 2.082.814 miles de
eu.;ros, tras haber aumentado un 23,47 por ciento en el afio.
|

cr%diticias al final de los tres afios junto con sus variaciones relativas.

Créditd a las Administraciones Publicas
Creditd a otros sectores residentes:
Credito comercial
Deudores con garantia real
Hipotecaria
Otras
Oftros deudores a plazo
Deudores a la vista y varios
Arrendamiento financiero
Créditd a no residentes:
Credito comercial
Déudores con garantia real
I Hipotecarias
Otras
Oftros deudores a plazo
Deudores a la vista y varios
Activos dudosos
Administraciones Publicas
Ofros sectores residentes
N6 residentes
| Total

318

2.082.814

2002

832
1.653.918
341.857
551.861
551.437
424
608.235
51.231
100.734
18.295
532
365
365

17.292
106
13.866

13.683
183
1.686.911

942
1.392.474
280.821
431.109
430.521
588
531.669
52.835
96.040
15.300
55
174
174

14.473
598
9.841

9.742
99
1.418.557

El cuadro siguiente recoge el correspondiente desglose de las inversiones

Var 03/02 Var 02101

-11,30
23,90
38.09
29,11
29,02
157,55
12,34
2583
15,74
18,46
279,32
84,66
84,66

8,06
177,36
-19.47

-20,70
72,68
23,47

(%)

-11,68
18,78
21.73
28.01
28.09
-27.89
14.40
-3.04
489
19,58
867,27
100,77
109.77
19,48
-82.27
40,90
40,45
84.85
18,92

Datos en miles de euros.

Atendiendo al plazo de vencimiento las inversiones crediticias se clasifican
principalmente en cuatro plazos: el 30 por ciento de las inversiones crediticias se
concentran en el plazo de hasta 3 meses, el 20 por ciento entre 3 meses y un afo, el 30
por ciento entre 1 y 5 afios y el 20 por ciento a mas de 5 anos.
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El Banco de Vasconia, S.A. concentra su actividad crediticia principalmente en la
regiones de Navarra, La Rioja y Pais Vasco, destacando su presencia en el sector de la
infustria manufacturera y en el sector comercio. Banco de Vasconia, S.A. no tiene
agtividad crediticia fuera de Espafia.

El crédito total al sector privado residente, representativo del 98,4 por ciento del
total de la inversion crediticia, ha aumentado el 23,9 por ciento.

Descendiendo de las cifras globales correspondientes al sector privado residente al
detalle por tipos de operaciones, quedan registrados aurnentos del 16,0 por ciento en Ia
financiacién a clientes mediante operaciones de arrendamiento financiero {leasing), del
29,0 por ciento en deudores con garantia hipotecaria.

Siguiendo con las cifras referidas al sector privado residente, los créditos y
pj’estamos sin garantia real han terminado el afio con un crecimiento del 12,3 por ciento.
Lds deudores a la vista han aumentado un 25,8 por ciento en el afo y el crédito comercial
un 38,1 por ciento.

Riesgo sin inversion.

Ademas de la inversién en descuentos y créditos, el Banco de Vasconia, S.A. tiene
asumidos otros riesgos de firma por avales, otras cauciones y creditos documentarios que,
al 31 de diciembre de 2003, totalizan 295.887 miles de euros, lo que supone un incremento
del 20,96 por ciento scbre la cifra al cierre de! afo anterior, antes de deducir las
provisiones para la cobertura del riesgo de tener que hacer frente a algunos de los
cgmpromisos asumidos.

! E! siguiente cuadro ofrece un detalle comparado de esos riesgos no dinerarios,
clasificados en funcion de las operaciones que garantizan. Adicionalmente se da
informacién sobre el montante total de los que cabe calificar como de dudosa recuperacion
y de las provisicnes constituidas.

Operagiones garantizadas: 003 00 00 ar 03/0 02/0
Avales y otras cauciones prestadas 246,268 199,193 | 174.422 23,63 14,20
Créditos dinerarios y de firma | 7.955 6.090 78,94 3062
Opdraciones de comercio exterior _ 7.982 8.415 -39.94 -5,15
Aplazamiento de pago en compra-venta 12,330 13.319 14.078 -7.43 -5,39
de Bienes .
Coﬁstruccién de viviendas 17.350 | 5.210 7689 | 4107 | -3224
Corltratacion de obras, servicios o 22323 | 22479 | 16590 | -0.69 35,50
suministros y/o concurrencia subastas e
Obligaciones ante organismos publicos 51.748 49.174 46.396 523 5,99
Otras obligaciones 133.488 | 93.074 75.167 43,42 23,82
Creéditas documentarios 16.520 11.732 11.994 40,81 -2.18
Otros pasivos contingentes .-33.009 33.696 3.417 -1.77 886,13
Total Qasivos contingentes 295887 | 244.629 | 189.833 20,96 28,86
De ellgs: Calificados de dudosa recuperacién| 570 291 247 95,88 17.81
Fondo pe provision para insolvencias 4112 -2.870 -2.250 43,3 27.5

Dartos en miles de euros.

IV.3.4. Deudas del Estado y Cartera de Valores.

Al 31 de diciembre de 2003, el saldo conjunto de las carteras de valores que
figuran en el balance es de 52.014 miles de euros, lo que supone un descenso del 0,47 por
ciento en el affo.
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El saldo de la cartera de deudas del Estado ha pasado de 351 miles de euros en
2Cl02 a 2.608 miles de euros en 2003 lo que supone un incremento de 643,02 por ciento;
este incremento se debe mayoritariamente al aumento producido en los saldos de Letras
del Tesoro, que entre uno y otro afio ha experimentado la significativa subida de 1.203 por
c%nto. La cartera de obligaciones y otros valores de renta fija ha disminuido su saldo un
4,93 por ciento alcanzando la cifra de 48.790 miles de euros. La cartera de acciones y
participaciones ha aumentado su saldo un 4,41 por ciento para situarse en 616 miles de
eures.

El siguiente cuadro presenta el detalle de las correspondientes carteras, de
aduerdo con su naturaleza y atendiendo a la titularidad de los emisores.

2001 Var 03/02  Var 02/0f
(%a) (%) ;3

Dieudas del Estado 643,02 94,15
Letras del Tesoro 2.528 194 5.807 1.203,09 | -96.56
Qtras deudas anotadas 80 157 189 -49,04 -16.93
Ctros valores - - - - -
Fondo de fluctuacion de valores (neto) L - - - -
Obligaciones y otros valores de renta fija () | 48.790 | 51.319 | 15883 | 493 | 22351
De emisién publica 556 508 1.963 9,45 -74.12
De entidades de crédito e - - - -

Titulos propios i - - - -

Otros emisores - - . - -
De otros sectores residentes 48.556 51.119 | 13.978 -5,01 265,71
De otros sectores no residentes L e - -
Fpndo de fluctuacion de valores (neto) = -308 -78 4,55 294,87
AL-.ciones y participaciones 590 580 4,41 1,72
Acciones (**) 410 400 6,34 2.50
Participaciones en empresas del grupo (***) 180 180 - -
(tras participaciones - - -
Menos: Fondo para fluctuacion de valores - - -

Datos en miles de euros.

(*) En 2001, 2002 y 2003 el total del importe corresponde a valores cotizados y en euros.

{**} Valores no cotizados

(*"*} Participaciones en empresas no cotizadas. El Banco de Vasconia no tiene participaciones en ninguna
sotiedad no cotizada en mas de un 20 por ciento.

IV.3.5. Recursos ajenos. Débitos a clientes

Al 31 de diciembre de 2003, el 49,28 por ciento de los activos totales del balance
esta financiado con recursos de clientes que totalizan en balance 1.057.050 miles de
euros. La cifra anterior incluye, junto a los depodsitos tipicos a diferentes plazos, recursos
captados por cesion temporal de activos. Diches recursos han crecide un 11,73 per ciento
en 2003.

Los depdsitos del sector privado residente han aumentado en el afio un 7,57 por
ciento. Los depositos a la vista (cuentas corrientes y de ahorro) ascienden en conjunto un
11,53 por ciento y los depositos a plazo aumentan un 6,48 por ciento.

En el cuadro adjunto se detalla la composicién de los recursos totales de clientes
gestionados.
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Datqs en miles de euros.

I
DEBITOS A CLIENTES

ADMINISTRACIONES PUBLICAS
" Cuentas Corrientes
Cuentas de Ahcrro
Depdsitos a plazo
Cesion temporal de activos
Ofras cuentas
OTROS SECTORES RESIDENTES
Cuentas Corrientes
Cuentas de Ahorro
. Depdsitos a Plazo
| Cesion temporal de activos
| Otras cuentas
NO RESIDENTES
Cuentas Corrientes
Cuentas de Ahorro
Depositos a plazo
Cesidn temporal de activos
Otras cuentas
Total (a}
En euros
- En moneda extranjera
Distribucién de las cuentas a plazo:
Hasta 3 meses
! Entre 3 meses hasta 1 ano
' Entre 1y 5 afos
Mas de 5 afos
DEBITOS REPRESENTADOS POR VALORES
NEGOCIABLES(b)
OTRPS RECURSQOS INTERMEDIADOS (c)
Activos financieros vendidos en firme a clientes
(saldo vivo)
Fondos de inversién
Gestion de patrimonios
Planes de pensiones
Resarvas técnicas de seguros de vida
Total (a+h+c)

Var 02/01

(%)

41.876

38.277

2.304
295

979.773
340.442
164.586
467.558
7.186

35.401

3.394 .

5.348
26.659-

1.768.092

53.731

51.548

1.750
433

910.850
303.429
149.384
439.113
18.924

40.233
2791
4.480

32.962

5:1 1.004.814

991.652
13.162
491.432
332.342
122.788
36.242
60
51.549

564 700
5634

363.542
31.934
138.588
25.002
1.621.063

57.530

54297
2.286
956

858.317
304.392
142.639
395615
15.671

40.901
3.256
4.489

33.114

42

996.321
942 417
14.340
445,398
337.948
88.111
19.279
60
39.564

594.241
13.354

354,841
38.423
133.526
24.097
1.590.562

-22,06
-23,80
31,86
-31.87

7,57
12,20
10,18
6,48
-62,03

21,61
19,38
-19,12

11,73
4,93
25,06
2,09
16,44
-29,63
-22,02

27.35

14,29
33,58

13,53
2.54
14,94
32,44
9,07

i

Atendiendo al plazo de vencimiento de los recursos de clientes en el momento de
su formalizacién, el mayor volumen, en torno al 50 por ciento, corresponde a depositos a la
vista; entre un mes y un afto tenemos un porcentaje en torno al 40 por ciento, mientras que
el menor porcentaje, en torno al 10 por ciento, corresponde a depositos con plazo de

formalizacion entre 1 y 5 afios.

Banco de Vasconia concentra su actividad principalmente en las regiones del Pais

e
I

V’fsco, Navarra y La Rioja con lo que sus recursos de clientes igualmente se concentran
estas regiones. Banco de Vasconia no presenta actividad ninguna fuera de Espaiia.

Por Gltimo, dentro de este epigrafe hacemos también referencia a los fondos de
inversion, desglosando su patrimonio al 31/12/03, asi como el numero de participes:
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FONDOS DE INVERSION

PATRIMONIO
FIM 188.050
FIAMM 103.432
GARANTIZADOS 92.789
|FONDOS DE FONDOS 29.016
TOTAL 413.287

Cifras en miles de euros.

De este modo el importe total de los fondos de inversién es de 413.287 miles de
edros. El numero total de participes a 31 de diciembre de 2003 es de 15.307.

En lo que se refiere a Planes de Pensiones, el saldo a 31 de diciembre de 2003 era
de 159.299 miles de euros, frente a los 138.588 miles de euros del afio precedente, lo que
supone un incremento del 14,94 por ciento en el afo. Las Reservas Tecnicas de Seguros
de Vida han alcanzado 33.113 miles de euros a 31 de diciembre frente a 25.002 miles de
euros a 31 de diciembre de 2002, que su pone un aumento del 32,4 por ciento.

IV.3.5.1 Débitos representados en valores negociables.
' Los débitos representados en valores negociables, que corresponden en su
totalidad a pagarés, han sido superiores en un 27,35 por ciento a ios del afic anterior |
asciendo a un importe de 65.646 frente a los 51.549 del afo 2002.

‘ En este apartado nada que destacar puesto que el Banco de Vasconia carece de
pasivos subordinados.

IV.3.6. Pasivos subordinados

IV.3.7. Recursos Propios

‘ Los recurscs propios ascienden a 136.754 miles de euros al principio de 2003,
después de la distribucion de beneficios del ejercicio anterior. Tras la distribucion de
beneficios del ejercicio 2003, los recursos propios del Banco ascienden a 150.234 miles de
eu(os, con un aumento del 9,9 por ciento sobre la cifra del afio anterior.

! En diciembre de 2003 se traspasaron 4.000 miles de € de reservas a una cuenta
especifica en provisiocnes para riesgos y cargas en virtud de la aprobacion por la Junta
General Extraordinaria de Accionistas de 9 de mayo y de la autorizacién de Banco de
Espana para realizar un plan de prejubilaciones. Por esta operacion, los impuestos
anﬁcipados resultantes se han traspasado a reservas por 1.400 miles de €.
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PATRIMONIO NETO CONTABLE

+  CAPITAL 8600 | 9.600 9600

+ RESERVAS 124.837 112.248 98.850
PRIMA DE EMISION 511 511 511

| RESERVAS 124.326 111.737 99.339

REMANENTE ; | 1 1
RESERVAS SOC. CONSOLIDADAS - ; ;

+ RESULTADO ATRIBUIBLE 268.293 25.017 23.408

- DIVIDENDOS -10.496 10112 -9.344

- ACCIONES PROPIAS - - -

= P}ATRIMONIO NETO DESPUES DE APLICACION 150.234 136.754 122.514

DaFos en miles de euros.

El conjunto de las reservas que en el balance figuran en tres capitulos: Primas de
emisién, Reservas y Reservas de revalorizacion, se presentan desglosadas a continuacion:

2007 Var 03/02 Var 02/0%

} Reservas restringidas:
Reserva legal 4.808 4.808 4.808 - -
Reserva para acciones propias:
Por adquisicién - - 36 - -
Por garantia 103 93 108 10,75 -13.8¢
Por ctos.para su adquisicion 15 20 - -25.00 100,00 t
Especial inv.(Ley Foral 12/1893) 8.147 5.397 5.397 50,95 - )
Otras reservas resiringidas 16 16 26 - -38.46
Reservas de libre dispasicién.
. Estatutaria - - - - -
© Primas de emision de acciones 511 511 51 - -
Voluntarias y otras 111.237 101.403 88.964 9,70 13,98
TOTAL 124837 112.248 99850 .. 11,22 1242

Dalos en miles de euros.

Coeficiente de solvencia.- El Banco de Vasconia ha desarroilado durante los
dltimos afios una gestion activa de los recursos propios, buscando un equilibrio adecuado
a largo plazo entre los niveles deseables de apalancamiento y solvencia.

El grado de solvencia se calcula segln la circular 5/1993 de Banco de Espafia,
debiendo tener las entidades de crédito un volumen suficiente de recursos propios
computables para cubrir la suma de las exigencias por riesgos de crédito, en funcién de los
aclivos, compromisos y demas cuentas de orden que presenten ese riesgo; las existencias
por riesgo de cambio, en funcion de la posicién global en divisas, y las necesidades por los
riesgos derivados de la cartera de negociacion. Los activos de riesgo ajustados -netos de
amortizaciones, fondos especificos, deducciones de recursos propios y saldos
compensatorios-, se ponderan por unos coeficientes segan el nivel de contraparte. Los
requerimientos por pasivos contingentes y por cuentas de orden relacionadas con los tipos
de cambio y de interés, se determinan en la forma descrita anteriormente para los activos
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]
de riesgo, introduciendo unos factores de correccion -en funcion del grado de riesgo en los
pasivos contingentes y los plazos desde el vencimiento original en las cuentas de orden
relacionadas con los tipos de cambio y de interés- antes de ponderar por los coeficientes
de riesgo de contraparte.

Segun la normativa de Banco de Espana, y a fin de asegurar la distribucion
adecuada de los recursos propios computables dentro del grupo Banco Popular, Banco de
Vasconia como entidad filial del Grupo cubre el 50%2 del coeficiente exigido para el grupo

dal 8%.
2003 2002 2001
RIESGOS TOTALES PONDERADQS 22687.018 | 1.755.758 | 1.567.620
| COEFICIENTE DE SOLVENCIA EXIGIDO (%) 4% 4% 4%
! REQUERIMIENTO DE RECURSOS PROPIOS MINIMOS| 90680 | 70.231 §2.702
' RECURSOS PROPIOS BASICOS 134,357 136.660 | 123.412
+ CAPITAL SOCIAL 9.600 9.600 9.600
+ RESERVAS 124.837 127.154 | 113.914
- ACTIVOS INMATERIALES Y OTRAS 80 | -94 -102
. RECURSOS PROPIOS DE SEGUNDA CATEGORIA . - - -
‘ L]
| TOTAL RECURSOS COMPUTABLES ' 134.357 | 136.660 | 123.412
COEFICIENTE DE SOLVENCIA 593% | 7.78% 7.87%
SUPERAVIT 43677 66.429 60.707
% SUPERAVIT SOBRE REC. PROPIOS MINIMOS 48,17 94,59 96,81

Dalos en miles de euros

El cumplimiento del ratio BIS (Bancc Internacional de Pagos de Basilea) de
solvencia se exige a nivel consclidado para Grupo Banco Popular, situandose dicho
coeficiente a finales del gjercicioc 2003 para el Grupo Banco Popular en el 10,96%, muy
superior al minimo exigido del 8%.

* Este requérimiento dependera de la participacion del grupo en el capital de la sociedad. Serd del 50% para
una participacion igual o superior al 90%, del 60% para una participacién entre el 50 y 90%, del 90% para
una particiﬁacic’m entre el 20 y el 50% y del 100% de requerimiento para una participacion inferior al 20%.
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V.4 G;FSTION DEL RIESGO

IV.4.1. Riesgo de Crédito

2002

2001 Var 2]
03/02 (%) 3

)

Deudores morosos:* e
Saldo a 1 de enero 13.996 10.007 9.946 39,86 0.61

Aumentos -.13.850 14.663 10.923 -5,54 34,24

Recguperaciones | {9.784) (6.097) (5.421) 60,14 12,47

Vanacién neta 4.086 8.566 5.502 -52.30 55,69
Incremento en % 292 856 55.3

Amaortizaciones {6.607) (4.577) (5.441) 44 35 -15 .88

Saldo a 31 de diciembre
Provision para insolvencias:
Saldo a 1 ¢de enero

Dotacion del afo

13.986 10.007 -18,01 39.88

25.979 19.936 37.68 30.31

"Bruta 16.016 13.437 26,39 19,19
i Disponible (1.670) {1.831) 68,32 -8,79
LNeta 14346 | 11606 | 2151 | 2361
Otras variaciones (54) (122) 150,00 -55.74
Dudosos amortizados {4.502) {5.441) 43,18 -17.26
Saldo a 31 de diciembre 35.769 25979 30,34 37.68
Activos ad|udicados en pago de deudas 3.446 3.656 10,19 -5.74
Provisiones para minusvalias en activos adjudicados 1.205 1.412 -6,56 -14 66
Por memaria: s
Riesgos totales - 2.378.440 | 1.931.371 [ 1.608.309 | 23,15 20.0%
Adtivos en suspenso regularizados e 45297 43.098 8,18 510
Morosos hipotecarios 421 274 87.89 53,65
Medidas de calidad del riesgo (%):
Motosos sobre riesgos totales 0,72 0,62
Amortizaciones sobre riesgos totales 0,24 0,34

Prdvisiones para insclvencias sobre morgsos) 255,57 258,61

* Incluidos riesgos de firma de dudosa recuperacion, pero excluidos riesgos con paises en dificultades y las
cofrespondientes provisiones por riesgo-pais.
Dalos en miles de euros.
* Las provisiones para insolvencias se desglosan en provisién especifica: 3.779 miles de euros, provisién
gehérica: 24.482 miles de euros, provision estadistica: 18.359 miles de euros, para el afio 2003. La provisién
es%dislica se dota trimestralmente, desde su entrada en vigor el 1 de Julic de 2000

|

| A 31 de diciembre de 2003, los deudores morosos y dudosos, incluidos los créditos
de firma de dudosa recuperacion, ascienden contablemente a 11.475 miles de euros, cifra
que es superior en un 18,0 por ciento a la de doce meses antes y que representa el 0,48
por ciento de los riesgos totales, cuando en 2002 representaba el 0,72 por ciento.

Durante 2003 se han registrado entradas contables de deudores morosos por
13.850 miles de euros, un 55 por ciento inferior que el afio precedente. Las
retuperaciones han sido superiores en un 60,1 por ciento. La variacién neta ha supuesto
ur{incremento de los saldos morosos de 4.086 miles de euros.

Los morosos que ha sido preciso calificar como fallidos en 2003, y amortizar con
cargo a las provisiones constituidas, han sido superiores en un 44,4 por ciento a los del
ario anterior, 6.607 miles de euros frente a 4.577 miles en 2002,

El ratioc de morosidad se mantiene muy bajo quedando finalmente situado en
diciembre de 2003 en el 0,48 por ciento, 0,24 puntos inferior a la de doce meses antes.

rh
b
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2003 2002
Saldos Cobertura Saldos Cobertura

necesaria necesaria

Rig¢sgos dudosos con cobertura especifica
Riesgos dudosos con cobertura genérica
Rigsgos dudosos sin necesidad de cobertura
Rigsgos con cobertura genérica:

1.071
1 -
1.908.020 17.887

al 1% 1.669.254 16.693

al 0,5% 238.766 1.194
Cgbertura estadistica 9.374
Total cobertura necesaria 33,897
Saldo del fondo de insolvencias 35.769
Excedente 1.872

[atos en miles de euros

En relacién a la cobertura de insolvencias, a 31 de diciembre de 2003, frente a una
edigencia de 43.936 miles de eurcs, el banco tiene constituidas provisiones para
ingolvencias por importe de 46.620 miles de euros.

El saldo final de provisiones para insolvencias excede asi en un 6,10 por ciento del
exigible, a la vez que representa el 406,27 por ciento del saldo total de morosos. Este
Olfimo porcentaje era del 255,57 por ciento al final de 2002,

i
Las provisiones netas para insolvencias dotadas en el afo con cargo a los
resultados totalizan 17.432 miles de euros, un 21,5 por ciento mas que en 2002.

Ivi4.2. Riesgo exterior

El riesgo exterior, o de no recuperacion de inversiones exteriores, no se distingue
canceptualmente del riesgo de crédito, pero presenta caracteristicas especificas evidentes
que aconsejan su tratamiento por separado.

Este riesgo aparece cuando todos o los principales agentes econdémicos de un
determinado pais, incluido su gobierno, no estdn en condicicnes de hacer frente a las
ohligaciones financieras que han asumido (riesgo pais); o cuando, aun teniendo capacidad
financiera interna, no pueden efectuar los pagos correspondientes por escasez o faita de
divisas (riesgo de transferencia).

Los activos en moneda extranjera representan el 0,9 por ciento del total a finales
de 2003 vy la provisién para riesge-pais asciende a 84 miles de euros.

IV.4.3. Riesge de mercado

Los profundos cambios operados en los mercados financieros y las politicas
mpnetarias desarrolladas en los Uitimos afios han hecho que bancos y clientes queden
sgmetidos, cada vez mas intensamente, a la volatilidad de los tipos de cambio y de los
tipos de interés y a fluctuaciones frecuentes en los niveles de liguidez.

Con el nombre de riesgo de mercado se agrupan globalmente todas esas
categorias de riesgo. Aqui se analizan especificamente los riesgos de liquidez y de interés.
El riesgo de cambio es de escaso significado relativo en la actividad del Banco.

El riesgo de liquidez es el derivado de una excesiva concentracién de
vencimientos que puede poner en peligro, aunque sea temporalmente, la capacidad de
atender los compromisos de pago. Su origen puede deberse a factores internos de la
entidad en el desarrollo de su actividad intermediadora, o a factores externos asociados a
crlisis financieras coyunturales o sistémicas.

La gestion del riesgo de liquidez y la vigilancia del cumplimiento de los fimites
establecidos esta encomendada al comité de activos y pasivos (ALCO} que analiza
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pérri()dicamente el “gap” de liquidez del Grupo Banco Popular, o diferencia entre entradas y
sdlidas de fondos en un horizonte temporal a corto plazo.

El comité sigue también muy de cerca la evolucion y estructura del balance en
tégminos de liquidez a medio plazo. Existe ademas un comité de liquidez de Grupo Banco
Popular que soblo se reune cuando concurren circunstancias excepcionales y hay
formalmente definidos planes de emergencia que permitan mantener la liquidez necesaria
en estas circunstancias.

i El riesgo de liquidez es neutral cuando el gap o diferencia entre vencimientos del
adtivo y del pasivo es igual a cero. Un gap negativo en un periodo determinado, es decir,
vancimientos del pasivo superiores a los del activo, indica mayores salidas que entradas de
fondos en el balance, 1o que plantea una situacién de iliquidez. Durante 2003, el Banco de
Vasconia no ha tenido problemas de liquidez, pues su gap negativo se encuentra dentro de
los margenes bancarios y de los limites de liquidez establecidos por la entidad. A
cantinuacion se muestra el gap de liquidez del balance al cierre de 2003.
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De2a De9a Deia De2a De3a DeBa No Total 7
dia 8dias 31 dias 2 3 6 12 12 sensible
meses meses IMeses Mmeses meses
Mercado mpnetario - 9.6 16.1 1.1 34.6 116.6
Mercado de| 17.6 77.2 2048 177.6 143 .4 178.4 185.0 1,003.2 53.2 2,0404
créditos
Mercado cdpitales 514 514
Resto de activo 69.6 69.6
Total activ 17.6 138.2 2209 178.7 1445 192.3 2252 1,003.2 157.4 2,278.0
Activo sensible /| 0.77 6.07 9.70 7.84 6.34 8.44 9.89 44.04
Total Active (%)
Mercado mpnetario - 473.0 388 108.1 1440 61.0 - 791 12.2 916.2
Mercado depdsitos | 285 1084 1984 1999 1747 1074 428 213 174.7 10571
Mercado capitales - 20.9 271 6.3 38 6.9 04 - - 65.4
Resto de pasivo 239.3 2393
Total pasivo 295 6023 264.3 314.3 322.5 175.3 43.2 100.4 426.2 2,278.0
Pasivo sdnsible /| 1.29 26.44 11.60 13.8 14.16 7.70 1.90 4.41
Total pasivo (%)
Gap (11.9) (464.1) (43.4) (135.6) (178.0} 17.0 182.0 9023 (268.8)
Gap acumulado (11.9) (476.0) (519.4) (655.0) (833.0) (816.0) (634.0) 268.8
Ratio de ijiduidez ) 06% 257% 28.0%

Datos en millones de euros.
(*)'Gap acumulado / Total Pasivo sensible

L El riesgo de Iinterés se analiza estudiande la sensibilidad del balance a
modificaciones en los tipos de interés. Dicho estudio es imprescindible para valorar el
grado de estabilidad o volatilidad de los resultados en el tiempo. El Grupo Banco Popular,
al que pertenece el Banco de Vascenia, S.A. tiene formalmente establecido un comité de
gastion de activos y pasivos, como organo de planificacion y gestion del balance del grupo,
para tomar las posiciones mas adecuadas a las expectativas de variacion de tipos de
interés y de tipos de cambig, procurando una financiacion optima del Balance y una buena
gestion de tos recursos propios.

El andlisis periédico de la sensibilidad del balance permite definir e implantar las
estrategias necesarias a corto y medio plazo. Dichas estrategias se centran a corto plazo
en la gestion de los riesgos, y @ medio plazo en la modificacidon de la estructura de activos
y pasivos, en la definicidn de productos y servicios a ofertar y en la optimizacion de |a
estructura de los activos y pasivos, en |a definicion de los productos y servicios a ofertar y
en la optimizacion de la base de capital, dentro de las politicas generales del grupo.

Las herramientas de andlisis incluyen, entre otfras, el estudio estatico de las
diferentes partidas del balance y fuera de balance por vencimientos y/o repreciaciones en
cada uno de los intervalos de tiempo definidos, incluyendo opciones implicitas tales como
cancelaciones anticipadas de préstamos o depositos, o volatilidad de los disponibles en las
cuentas de crédito: el uso de técnicas de analisis de duracion para evaluar la sensibilidad
del valor de los recursos propios a las variaciones en los tipos de interés; o et desarrollo de
simulaciones dindmicas en distintos escenarios para evaluar su impacto sobre el margen
da intermediacién y sobre las perspectivas futuras del negocio. Cada escenario contempla.
can asignacion de diferentes probabilidades, entornos diferentes de tipos de interés, de
estrategias de crecimiento y estructura del balance, y de diferenciales para cada tipo de
producto.

En el siguiente cuadro se presenta, resumido por dreas de mercado, el “gap” de
vancimientos y repreciaciones del balance al cierre de 2003:

|
|
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asla Det1a De De 3 3

Mercado monetario 25.2 1.1 413 13.9
Mercado de 437.2 2827 3330 143.1
créditos

Mercado capitales 0.3 09 - 1.1
Resto de activo |

Total activo L 462.7 2847 3743 158.1
Activo  sensible 21.8 13.4 17.7 7.5

Total Activo (%)}

Mercado monetario 5118 108.1 144.0 17.0
Mercade depositos 166.5 999 1747 14.8
Mercado capitales 48.3 6.3 3.5 0.4
Resto de pasivo |
Total pasivo 7266 2143  322.2 322
Pasivo sensible )f 45.9 13.5 20.4 2.0
Total pasivo (%)

Operaciones fuera - - - -

de balance

Gap {263.9) 704 52.1 125.9 80.5 21.2 367.1 85.3 (538.6)
Gap acumulade || (263.9) (193.5) (141.4) (15.5) 65.0 86.2 453.3 538.6

Gap acumulado (11.6) {8.5} {6.2) (0.7) 29 K¥:) 18.9 23.6

Tatal Activo (%)

Datos en mil’ones de euros.

E! gap representa la diferencia entre activos sensibles y pasivos sensibles para
cada uno de los plazos. Un gap igual a cero significa que no existe riesgo de tipo de
inferés, puesto que el volumen de activos sensibles es igual al de pasivos sensibles. Un
gdp positivo supone gue el activo sensible es mayor que el pasivo sensible, es decir, los
movimientos en los tipos de interés se repercuten mas répidamente sobre el activo de
nuestro balance que sobre el pasivo.

De esta manera, podemos afirmar que la existencia de un gap acumulado positivo,
camo es el caso del Banco de Vasconia a partir del tercer mes, ante un escenario alcista
de tipos de interés, se traduce en un incremento en la rentabilidad de los activos mayer que
la que se produce en el coste de los pasivos, lo que consecuentemente se traduce en una
mejora del margen financiero del banco, y viceversa si el escenario de tipos de interés es
bagjista.

IV‘4.4. Riesgo de cambio.

El Banco de Vasconia no tiene, en la actualidad, riesgos significativos en moneda
extranjera afectados por las normas del Banco de Espaia y, por tanto, mantiene unas
provisiones por riesgo-pais minimas.

tn
o
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IV|4.5. Operaciones de derivados.

A continuacion se muestran los productos derivados contratados por et Banco a 31
de diciembre de 2001, 2002 y 2003:

2003 2002 2001

I
Compraventa de divisas a plazo
. Compras 29.632 16.179 18.487
Ventas 29.632 16.178 18.487
Futuros {*) -
Opciones (*) - - -
Compras - - -
Ventas - - -
Atuerdos sobre tipos de interés futuros {(FRA) - - -
Pirmutas financieras 43.418 48.319 16.347

Ddtos en miles de euros
(*) Incluye futuros y opciones sobre valores, sobre tipos de interés y sobre divisas.

CIRCUNSTANCIAS CONDICIONANTES.

V5.1 Grado de estacionalidad en el negocio de la sociedad.

L El negocio bancario no estad sometido a variaciones estacionales relevantes.
v

.2. Dependencia de la sociedad emisora, de patentes y marcas.

Las actividades de Banco de Vasconia, S.A. por su propia naturaleza, no estan
influidas significativamente por la existencia de patente, marcas, asistencia técnica u otros.

Segun la legislacion vigente del Banco Central Europeo, el Banco de Vasconia,
S.A. debe cubrir un coeficiente de Reservas Minimas, situado en el 2% de los pasivos
computables del Banco, para asegurar la liquidez de financiacion de todas sus posiciones.
Para su cobertura Banco de Vasconia deposita dicho importe en Banco de Espana. El
cumplimiento del coeficiente es de caracter mensual comenzando cada periodo de
cobertura ef dia 24 de cada mes y terminando el dia 23 del mes siguiente.

De igual manera, el Banco de Vasconia, S.A. debera cumplir con 1a exigencia de
cobertura del coeficiente de solvencia de Banco de Esparia ya comentado en el punto IV.
3.7. del presente Folleto.

IV.5.3. Politica de investigacién y desarrollo de nuevos productos y procesos.

Banco de Vasconia no tiene ninguna politica autdnoma de Investigacion y
Desarrolle y sigue la de Banco Popular Espariol. Durante el afio 2003 ha continuado el
fuarte ritmo de crecimiento de Bank-on-line, el canal de distribuciéon del Grupo Banco
Popular en internet. Al final del ejercicio el nimero de contratos ha aumentado desde los
875.000 hasta cerca de 1,3 millones de clientes, lo que supone un crecimiento del 46%
regpecto al afio anterior realizando una media de 4,5 millones de transacciones al mes, un
27% mas en relacién al afio pasado.

Grupo Banco Popular, en su afan por adaptarse a las nuevas demandas de este
segmento de la clientela, ha decidido apostar fuertemente por fa inversion en tecnologia
que permita anticiparse y adaptarse a este entorno, prestando servicios de calidad como
principal palanca de crecimiento y vinculacién con los clientes. Las principales novedades

SOn:

- la implantacion de una nueva plataforma de medios de pago que permitird seguir
adaptandose con agilidad a los cada vez mas exigentes requerimientos de los
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clientes, mejorando los procesos de gestién de la cartera de tarjetas y optimizando
los costes.

la utilizacidén de un sofisticado gestor de clientes y campafias - CRM- para explotar
de forma eficaz la base de datos de clientes, buscando en todo momento conocer,
vincular y fidelizar a la clientela, enfocandose de manera personalizada a cada
segmento especifico del negocio.

el empleo de un nuevo scoring para el crédito al consumo que incorpora los
criterios de Basilea |l para la determinacion de precios por niveles de riesgo-
producto-cliente. De este modo mejora el conocimiento de la clientela, sus habitos
de consumo y el analisis de comportamiento futuro.

iV|5.4. Litigios y arbitrajes que pudieran tener una incidencia importante en la
ituacién financiera de la Sociedad Emisora o sobre la actividad de los hegocios.

Banco de Vasconia no se encuentra incurso en litigios que, a su juicio, pudieran
tener una incidencia importante sobre la situacion financiera de la sociedad emisora o
soFre la actividad de los negocics o sobre su solvencia.

IV.5.5. Interrupciones en la actividad de la sociedad Emisora que puedan tener o
hayan tenido en un pasado reciente una incidencia importante sobre su situacion

ﬁ[rnciera.
! No se han producido interrupciones en la actividad de la Sociedad Emisora que

puedan tener o hayan tenido en un pasado reciente una incidencia importante sobre su
sityaci(')n financiera.

IN %ORMACIONES LABORALES.

IV6.1. Recursos Humanos

aL; El cuadro anexo siguiente sobre los datos de personal empleado en €l Banco de
Vasconia, S.A., asi como su evolucion en los dltimos tres afios:

128 127 123

]
| B*nco de Vasconia 507
|

‘ En el cuadro siguiente se ofrece la informacion referida a la evolucion de la plantiila
del‘ grupo por categorias, a fin de cada afio y en media anual.

(e + ano eddia a

2003

, ‘2002 == 200112003 0% 2001
Técnicos 394 399 394 393 394 388
Administrativos 113 119 121 124 127 126
Sarvicios Generales - - - - - -

TOTAL 507 518 515 517 521 514

IV.B.2. Negociacion colectiva en el marco de la entidad emisora

El ultimo Convenio Colectivo de ambito estatal para la banca privada ha sido
su?crito el pasado 11 de febrero de 2004 entre los representantes sindicales y de la
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Asoaciacion Espanocla de Banca Privada, aplicable desde el 1 de enero de 2003 y vigente
hasta el 31 de diciembre de 2004, Este es de aplicacién obligatoria a las relaciones
Iajorales entre las empresas bancarias y Ios trabajadores con vincutacién laboral efectiva a
lag mismas.

A fecha de verificacion del presente folleto no se ha llevado a cabo renovacion de
dicho convenio.

IV|6.3. Politicas en materia de ventajas al personal y de pensiones

Formacion.

Banco de Vasconia no tiene ninguna politica autonoma en materia de formacion y
sigue la de Banco Popular Espaniol.

‘ A lo largo del afo 2003 los empleados del Grupo Banco Popular que han
participado en alguna de las acciones formativas impartidas o gestionadas per &l Centro de
Formacién han alcanzado un porcentaje del 63% de la plantila. Los programas
desarrollados bajo la modalidad de presencial han sumado en este periodo algo mas de
160.000 horas lectivas. Es destacable a lo largo del afio 2003 los programas dirigidos a la
formacién de 535 gestores de Banca Personal con un total de 96 horas presenciales cada
unp y con el siguiente contenido: Fiscalidad de los Productos Bancarios, Mercados
Financieros, Productos y Gestion de Clientes. Mas de 100 Gestores de Empresas han
rec¢ibido formacién especializada para poder atender las demandas de este colectivo en las
mejores condiciones de eficacia posibles.

i También se han desarrollado una serie de acciones de especializacion en
Diﬁecci()n de Proyectos, Gestion de Recursos Humanos, programa Cenit, dirigido a
Directores con mas de 10 afos de experiencia y dos programas de Desarrollo de
Directivos (PDD), que se imparten a lo largo de nueve mesas y con una inversion cercana
a las 200 horas.

No podemos dejar de mencionar los planes de formacion troncal ligados a las
nu*avas funciones profesionales de los destinatarios: Nuevos empleados, Nuevos
Appderados, Nuevos Interventores y Nuevos Directores, por los que han pasado mas de
2.000 empleados.

‘ Compromisos por pensiones.
|
| A 31 de diciembre de 2003 y 2002, |a totalidad de los compromisos por pensiones
del Banco con los empleados activos, pasivos y sus beneficiarios, reconocidos a estos en
el convenio colectivo o norma similar, estan exteriorizados mediante planes de pensiones
de empleo asegurados y contratos de seguro, en los términos del Real Decreto 1588/1999.
Como consecuencia de estas operaciones, el Banco ha transferide a la entidad
aseguradora, directamente o a través del plan de pensiones del que es promotor, todos los
COMPromisos por pensiones, no reteniendo ningdn riesgo actuarial, financiero ¢ de otra
naturaleza por tal concepto.

Personal activo.

| Con fecha 8 de noviembre de 2001, Banco de Vasconia instrumentd la
exteriorizacién de sus compromisos por pensiones con sus empleados en activo mediante
la aportacion de los fondos internos a los respectivos planes de pensiones constituidos -
quienes simultineamente suscribieron los contratos de aseguramiento de tales
cofnpromisos-, 0 a contratos de seguro por el exceso del limite financiero. La entidad
as};uradora es Allianz, Comparia de Seguros y Reaseguros, SA, con la garantia solidaria
irrgvocable de su matriz Allianz Aktiengesellschaft.
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Las aportaciones quedarcn desembolsadas en su totalidad al 31 de diciembre de
2001,

De este modo quedaron culminados los acuerdos de exteriorizacion firmados el 29
de|diciembre de 2000 por el Banco y la representacion de su personal.

Los planes de pensiones de empleo estan integrados en el fondo de pensiones
Europopuiar Integral. La entidad gestora del fondo es Europensiones, SA, sociedad cuyos
aceionistas son Banco Popular Espariol {(51%) y Allianz (49%). El depositario del fondo es
Banco Popular Espaiiol.

El plan cubre dos colectivos a los que corresponden los siguientes compromisos:
|

- De prestacion definida y asegurada para los empleados con derecho a
complemento de jubilacion y sus coberturas adicionales de incapacidad permanente,
viudedad y orfandad, asi como para los riesgos en actividad. Por la parte devengada en
caFa ejercicio de acuerdo con las hipdtesis y parametros indicados, inciuyendo las
vatiaciones puntuales, se realiza la aportacién anual que ha sido de 1.155 y 748 miles de
eufos en 2003 y 2002, respectivamente.

J - Mixto, de prestacion definida para los riesgos en actividad y de aportacion
delinida para todas las prestaciones, para el resto del personal. El Banco asume el
cormpromiso de realizar aportaciones anuales a este fondo, para ios empleados con mas
de dos afos de antigliedad, comprendidas entre 1,25% vy 1,30% de su salario bruto, mas
unf cantidad adicional, hasta un limite, condicionada a una aportacién de la misma cuantia
por parte del empleado.

A 31 de diciembre de 2003 y 2002, las reservas matematicas correspondientes a
ios| contratos de seguro suman 17.286 y 16.055 miles de euros respectivamente para los
se$uros de los planes de pensiones y 459 y 460 miles de euros para los relativos a los
excescs de limite financiero.

| De conformidad con la circular 5/2000 de Banco de Espafia la cuenta “Diferencias
en ‘el fondo de pensiones”, que recogi¢ en diciembre de 2000 el efecto de utilizar nuevas
hipbtesis de calculo derivadas de |a aplicacion de la citada circular, debe amortizarse en un
plago maximo de 14 afios (en la parte de aportacion al plan de pensiones} y de 9 afos
{para los contratos de seguro). La anualidad de amortizacion correspondiente al ejercicio
2003 asciende a 96 miles de euros y 127 miles de euros al afio 2002. Adicionalmente, por
la Vvariacion del colectivo se han amortizade 218 y 134 miles de euros en 2003 y 2002
respectivamente. El saldo pendiente de amortizar es de 958 miles de euros a 31 de
dicr;mbre de 2003 y 1.272 un afo antes.

|
Pdrsonal pasivo:

Los compromisos por pensiones con el personal pasivo anterior al 8 de noviembre
de |2001 de Banco de Vasconia estan exteriorizados desde octubre de 1995 mediante
segluros suscritos por los Bancos con Allianz, Compariia de Seguros y Reaseguros, SA,
con la garantia solidaria irrevocable de su matriz Allianz Aktiengesellschaft. Los contratos
se adaptaron a lo dispuesto en el Real Decreto 1588/1999 en el afio 2001.

| A 31 de diciembre de 2003, el importe de las reservas matematicas
correspondientes a estos seguros asciende a 22.507 miles de euros. Esta cifra era de
24.314 miles de euros a la fecha de cierre del gjercicio 2002,

1 Los compromisos por pensiones con el personal pasivo a partir del 8 de noviembre
de 2001 estan cubiertos con las pélizas contratadas directamente por el Banco.
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De acuerdo con el contrato de seguro anterior, el Banco ha transferido a la entidad
aseguradora todos los compromisos por pensiones con su personal pasivo, no reteniendo
nirrgun riesgo actuarial, financiero o de otra naturaleza por tal concepto.

Planes extraordinarios de jubilaciones anticipadas.

1 En el afio 2003, Banco de Vasconia, S.A. aprobd un plan extraordinario de
prJBjubilacién que forma parte de los programas de gestidn orientados a mejorar la
efitiencia de los costes operativos.

i El plan se instrumenta mediante la inclusién de! colectivo en un contrato de seguro
terhporal que asume la totalidad del riesgo actuarial y de inversion, y cubre las
prestaciones correspondientes hasta la fecha de jubilacion de cada empleado, momento
en el que pasaran al plan de pensiones vigente.

|

El coste de este plan se estima en 4 millones de euros y se financié con cargo &
regervas de libre disposicion. El traspaso de reservas correspondiente se realizo en virtud
de| acuerdo de la Junta General de Accionistas del Banco y fue autorizado igualmente por
el Banco de Espafia con fecha 19 de diciembre de 2003.

A 31 de diciembre de 2003 figuraban contabilizados en el Banco el traspaso de
re?ervas por un importe de 4 millones de eurcs a una cuenta especifica de pasivo dentro
del grupo "Provisiones para riesgos y cargas” cuya Unica finalidad sera el pago de las
primas de seguro y cuyo remanente, si lo hubiera, sera retrotraido a las cuentas de
regervas al término del plan. Conforme a la autorizacion del Banco de Espafia,
simultaneamente se ha contabilizado |a totalidad de los impuestos anticipados por 1.400
miles de euros en "Otros actives” con abono a reservas.

El plan de prejubilaciones aprobado en el afio 2002 por ei Banco finalizo en el
pritwer trimestre de 2003. De los 3.000 miles de euros traspasados de reservas para hacer
frente al citado plan, 48 miles de euros se han devuelto a su cuenta de origen, netos de
impuestos anticipados, por no haberse utilizado para el fin para el que fueron constituidos.
PGLITICA DE INVERSIONES.

Banco de Vasconia, 5.A. no tiene ninguna politica autdbnoma de Inversiones y
siglie la de Banco Popular Espafiol, que a continuacion se detalla.

| A lo largo del ejercicio, hasta la actualidad se han invertido 37.246 millones de
eurTos, que se han materializado &n los siguientes proyectos:
¢ Ordenadores centrales
¢ Infraestructura de comunicaciones
» Nueva plataforma en tecnologia

Durante los ultimos afos, Grupo Banco Popular ha realizado varias adquisiciones
pafa reforzar su presencia en determinadas &reas de negocio, o para entrar en otras
nulvas, siempre respondiendo a su objetivo esencial: hacer banca de clientes, con
especial énfasis en las pequefas y medianas empresas y en los particulares, basada en
una oferta de productos y servicios muy amplia y diferenciada por segmentos, y en la
vintulacién de los clientes con el Grupo. Sin olvidar la via del crecimiento organico, que
sigtue siendo el eje principal de su futura expansion, Grupo Bance Popular ha ido
desarrollando su actividad mediante compras o acuerdos con otros grupos cuando ha
identificado negocios financieros que entran en la anterior definicion estratégica y ha
en¢ontrado oportunidades adecuadas de adquisicion.

De acuerdo con estos criterios, en 2002 tomé una participacion de control en el
grjpo Iberagentes (actualmente Popular Banca Privada, S.A.) con el fin de potenciar su
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|
présencia en la gestién de activos, fondos de inversion y administracion de patrimonios, y
abordar al tiempo el area de banca privada, un segmento del negocio de particulares con
un;prometedor futuro.

' Con fecha 9 de enero de 2003, Banco Popular suscribié un acuerdo de principio
con el grupo empresarial portugués que lidera el Sr. Ameérico Amorim para comprar a éste
la participacion del 75,1% que poseia en el capital del banco portugués Banco Nacional de
CLEdito S.A. {(BNC). Asimismo el Sr. Amorim tamé una participacion en el capital de Banco
Popular Espafiol cercana al 4,5% del capital resultante tras la ampliacion de capital
realizada (10.232.392 acciones nuevas emitidas}). El Sr. Amorim fue nombrado miembro
del Consejo de Administracion el pasado 27 de mayo.

|

Una vez materializada la compra de la mayoria del capital de BNC, en julio de 2003
Banco Popular lanzo una oferta publica de adquisicion sobre el 24,9% restante del capital
de. BNC propiedad de sus accionistas minoritarios, elevando asi hasta el 100% su
participacion en el capital de Banco Nacional de Crédito.

BNC es un banco portugués fundado en 1991. Cuenta en la actualidad con una red
de. 118 sucursales que cubren la totalidad del pais. Segun los estados financieros
ootsolidados a 31 de diciembre de 2002, presenta 3.726 millones de euros de activos
totales, 2.869 millones de euros en créditos sobre clientes y 2.893 millones de euros de
recursos de clientes. A 31 de diciembre de 2004 el R.O.A. de BNC es 0,79.

L Las previsiones de inversion en tecnologia hasta fin del afioc 2004 eran de 37
millones de euros; los gastos en tecnologia se estimaban que se elevasen a 88 millones a
31 de diciembre de 2004, llevando hasta principios de diciembre un 93 por ciento gastado.
Durante el afio 2005 el Grupo Banco Popular tiene previsto continuar con el crecimiento en
m{}eria de tecnologia y comunicaciones en la misma linea del llevado a cabo durante el
ano 2004.

Asimismo, Grupo Banco Popular tiene previsto continuar durante el 2005 con una
poEIJtica prudente y selectiva de expansidén dentro de la Peninsula |bérica sin que exista
pretension de internacionalizacion dei Banco. La actitud de crecimiento organico ha
marcado la politica de expansion del Grupo Banco Popular en los Ultimos anos.
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! CAPITULO V

EL PATRIMONIO, LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS DE LA

i SOCIEDAD EMISORA

V.. INTORMACIONES CONTABLES INDIVIDUALES

V.1.1. Balance individual de los tres Gltimos ejercicios contabies.

El Banco de Vasconia, S.A., pertenece al Grupc Banco Popular, representando
ap*oximadamente el 4 por ciento del balance consolidado del grupo de 2003. A
cohtinuacion se presentan de forma resumida los balances de situacion de los tres ultimos
anos del Banco de Vasconia, S.A.:

ACTIVO

Caja y depositos en bancos centrales 32.246 60.371
Deudas del Estado 351 5.996
Enlidades de crédito 67.118 476.014
Créditos sobre clientes 1.654.149 1.394.815
Otjigaciones y otros valores de renta fija 51.319 15.863
Actiones y otros valores de renta variable 410 400
Patticipaciones - - -
Pafticipaciones en empresas del Grupo 180 180 180
AcEvos inmateriales 80 94 102
Activos materiales '_22"_243 21.624 22.114
Capital suscrito no desembolsado B - -
Actiones propias Lo - -
Ot%s activos 39:486 24.787 25.680
Cuentas de periodificacion 7.2¢ 7.362 6.638
Peididas del ejercicio e - -
TOTAL ACTIVO 2.278.046 1.859.641 | 2.008.173
PASIVO

Entidades de crédite 8916.213 565.418 816.096
Débitos a clientes ) 1.004.814 | 956.757
Débitos representados por valores negociables 51.549 39.564
Otrbs pasivos 62.401 40.464
c:uj;mas de periodificacion 12.025 10.651
Provisiones para riesgos y cargas 16.568 11.782
Fondo para riesgos bancarios generales - -
Beneficic del ejercicio 25.017 23.408
Pasivos subordinados - -
CaIuilal suscrito 9.600 9.600
Primas de emisién 511 511
Reservas 111.737 99.339
Res$ervas de revalorizacion - -
Re%ultados de ejercicios anteriores i : 1 1
TOTAL PASIVO 2.278.046  1.859.641  2.008.173
CUENTAS DE ORDEN

Pagivos contingentes 295.887 244 621 189.833
Cofnpromisos 512,307 348 584 238.729

Cifrbs en miles de euros.
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V.F.z. Cuenta de resultados individual de los dltimos ejercicios

Intereses y rendimientos asimilados

Inlereses y cargas asimiladas

Rendimiento de la cartera de renta variable
Margen de intermediacion

Comisiones percibidas

Comisiones pagadas

Resultados de operaciones financieras

Margen ordinario

Olros productos de explotacién

Gastos generales de administracion

Amortizacién y saneamiento activos materiales e inmateriales
Ofras cargas de explotacion

M’ﬁrgen de explotacion

Amortizacion y provisiones para insolvencias (neta)
Saneamiento de inmovilizaciones financieras {(neto)
Dotacidn al fondo para riesgos bancanos generales
Beaneficios extraordinarios

Quebrantos extracrdinarios

Rasultado antes de impuestos

Impuesto sobre beneficios

C¥os impuestos

Rasultado del gjercicio

00
103.542..
32462

234 . .
71.314
26.956
5.321
1.031

96.980

34417 -
2527
1.785
58.541
16.477

1.861
5.054
40.171
13.878

26.293

101.827
36.936
247
66.138
29.167
5.043
1.162
91.424
1
32.628
2.567
1.754
54.476
12.87¢

1.060
7.027
35.630
10.613

25.017

97.314
37.429
230
60.115
28171
4,522
1.176
84.940

31.855
2.636
1.897

48.453

10.747

747
6.008
32.445
9.037

23.408

Ci

fr|as en miles de euros.

V.1.3. Cuadro de financiacién del Banco de Vasconia en los ultimos tres afnos

ORIGEN DE FONDOS
Baneficio neto del ejercicio

importes que minoran el beneficio, perc gque no suponen
aplicacién de fondos:

Dotacion neta a provisiones:
Para insolvencias y riesgo pais
Para pensiones
Para otros fines
‘ Saneamiento de {a cartera de valores
Amortizaciones
Beneficic en venta de activos permanentes (-)
Fondos procedentes de las operaciones
Ingremento netoc en:
T Bancos centrales y entidades de crédito (neto)
Recursos de clientes
Disminucion neta en:
Valores de renta fija
| Acciones y participaciones no permanentes
} Venta de activos permanentes
TOTAL

14.405

4.555
2.567
(28)
46.516

187.411
60.110

788
204.825

11.712
1.888
4.240
2.636
(297)

43.587

109.971
107.396

1.644
262.598
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‘ 2003 2002 2001

APLICACION DE FONDOS
Dividendo correspondiente al afio anterior 10.112 9.344 8.419
InFremento neto en:

| Bancos centrales y entidades de crédito (neto) - . - -
|

Inversiones crediticias 401,967 ] 272.376 230.016
Valores de renta fija L. 30.040 1.432
Acciones y participaciones no permanentes 26 10 -
: Otros aclivos y pasivos {neto} o 33H1T7 | (19.712) 18.609
| Activos permanentes 4025 | 2787 4,122
T¢TAL 448,637 294.825 262.598

Cifras en miles de euros.

| De acuerdo con el Real Decreto 1371/1985, de 1 de agosto, por el que se regula la
consclidacion de los estados contables de las entidades de depoésito, la circular 4/1991 de
Banco de Espana, que ha desarrollado esa norma, y el Real Decreto 1815/1891, de 20 de
digiembre, de normas para la formulacion de las cuentas anuales consolidadas, el Banco
de Vasconia, consolida sus estados financieros con los de Banco Popuiar, al ser esta
Ultima sociedad la entidad dominante del Grupo Banco Popular. No obstante, en el informe
anual del Banco de Vasconia pueden consultarse el balance y cuenta de resultados
consolidados del subgrupoc Banco de Vasconia.

Se incluyen como Anexo Il a este folleto los estados financieros de Banco de
Vanconia a 31 de diciembre de 2003.

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

i Las cuentas anuales, se presentan siguiendo los modelos establecidos por la
circular de Banco de Esparfia 4/1991, de 14 de junio, en su anexo VI, de forma que
muestren la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera, de los riesgos y de los
requltados del Banco.

rL La Memocria se ha preparado cumpliendo con las exigencias contenidas en la
Circular 4/1991 de Banco de Esparia, en lo especifico, y en la Ley de Sociedades
Anbnimas, Cadigo de Comercio y Plan General de Contabilidad, en lo que es de aplicacion
de caracter general. Todos los importes estdn expresados en miles de euros, salvo
exﬁ)resa indicacion en contrario.

En los afos 2003 y 2002 no ha habido ninguna meodificacion de la normativa
contable digna de mencién que afecte a las cuentas anuales.

Principios de contabilidad v criterios de valoracion aplicados

En la preparacion de las cuentas anuales se han seguido los principios de
contabilidad establecidos por el Banco de Esparfia en la Circular 4/1991 y sucesivas. Se
destacan en particular los siguientes:

a)’ Fondo de Garantia de Depdsitos

La contribucion a este Fondo se imputa a los resultados del ejercicio en que se
sat{sfacen. La aportacién al Fondo de Garantia de Depésito por los Bancos es del 0,6 por
mill de la base de calculo en 2003 al igual que en 2002, afio en el que se incorpord en la
misma el 5 por ciento del depesito de valores y otros instrumentos financieros

|
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garantizados. Para el Banco ha supuesto 575 y 547 miles de euros en los ejercicios 2003 y
2002, respectivamente.

b)i Criterio de conversion de las cuentas en moneda extranjera

Los saldos de las cuentas en moneda exitranjera se han convertido a euros
utilizando, en general, los tipos de cambio medios oficiales publicados por el Banco Central
Europeo a la fecha de cierre de cada ejercicio. Las diferencias de cambio se reconocen y
cohtabilizan como resultados en el momento en que se producen, presentandose por su
importe neto en “"Resultados de operaciones financieras” de las cuentas de pérdidas y
ganancias. De estas, las correspondientes a operaciones a plazo figuran como
cohtrapartida en una cuenta del balance incluida en "Otros activos” u “Otros pasivos”,
segun su signo.

‘ Mas informacion relativa a los principios contables puede encontrarse en el
EXO | donde se adjuntan las cuentas anuales 2003 de Banco Vasconia, S.A..
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CAPITULO VI

LA ADMINISTRACION, LA DIRECCION Y EL CONTROL DE LA ENTIDAD

Vi1 IDENTIFICACION Y FUNCION DE LOS ADMINISTRADORES Y ALTOS DIRECTIVOS
DE LA SOCIEDAD EMISORA.

Vi1, Miembros del Consejo de Administracién.
! A la fecha del presente Folleto informativo completo, el Consejo de Administracion
ded Banco de Vasconia, S.A. esta formado por las siguientes personas:

| NomF::r::::iranto Nombre Cargo Caracter
26/06/1992 D. José Ramon Rodriguez Garcia® Presidente Externo-Dominical’

| 265/06/1992 D. Francisco Donate Vigon Consejero Extemo-Dominical’

| 24/06/1997 D. lidefonso Ayala Garcia Consejero Externo-Dominical’
19/09/2001 D. Miguet Angel de Solis y Martinez Campos® Consejero Extemo-Dominical
30/11/2004 Banco Popular Espariol, S.A.° Consejero-Delegado Ejecutivo
30/03/2004 D. Francisco Javier Zapata Cirugeda ISecretarioc NO Consejero

.

calificacién de estos miembros del Consejo de Administracion como dominicales responde, de conformidad
con lo expresado en el apartade primero del epigrafe Vi.1.1. del presente Folleto Comgpleto de Emision, a la
greunstancia de que todos ellos han sido nombrados con los votos de Banco Popular Espariol, S.A. en su
condicion de accionista mayoritario de la entidad.
2 Atendiendo al criterio sefialado en el punto anterior, D. Miguel Angel de Solis Marntinez-Campos y D. José
Ramoén Rodriguez Garcia, son considerados consejeros externos dominicales, pese a que, oMo consejeros a
suivez de Banco Popular Esparici, 5.A., tienen la consideracion dentro de dicho drganc de consejeros externos
independientes.
3 D. Luis Montuenga Aguayo es el representante fisico de Banco Popular Espafiol, S.A. habiendo sido designado
como tal con fecha 30 de noviembre.

D. José Ramon Rodriguez Garcia, D. Francisco Donate Vigon, D. fidefonso Ayala
Garcia y D. Miguel Angel de Solis y Martinez Campos fueron reelegidos en la Junta
General Ordinaria y Extraordinaria de la sociedad celebrada el 14 de mayo de 2004.

‘ Con fecha 5 de abril de 2004 se comunico a la CNMV el acuerdo adoptado por el
Consejo de Administracién de la sociedad, en su sesion de 30 de marzo de 2004, de
nombrar a D. Francisco Javier Zapata Cirugeda como Secretario NO Consejero del
Consejo de Administracion de la sociedad.

El Consejo de Administracién de Banco de Vasconia, S.A. en su reunién de fecha
30 de noviembre de 2004, acordd por unanimidad nombrar consejero por cooptacion a
Banco Popular Espafiol, S.A. para cubrir la vacante ocasionada por la renuncia presentada
pdr el consejero D. Luis Montuenga Aguayo. En esa misma reunion del Consejo de
Administracion de la sociedad, se acordo la designacién de Banco Popular Espaniol, S.A.
como Consejero Delegado de la misma.

Dichas modificaciones fueron comunicadas a la CNMV con fecha 1 de diciembre
de 2004,

1. Composiciton del Consejo de Administracion.

|
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! El Consejo de Administracion esta compuesto en la actualidad por cinco miembros,

cisideréndose una dimension adecuada, de acuerdo con las recomendaciones de buen

gaobierno corporativo, y un namero razonable de consejeros teniendo en cuenta la
composicién del accionariado del Banco. La actual composicion asegura la eficacia del
funcionamiento del Consejo de Administracion, y garantiza su operatividad y la calidad de
sus decisiones.

Por lo que respecta a su composicion cualitativa, y en linea con su funcion mas
ganuina de supervision de la gestién de la compaiiia, el Consejo de Administracion esta
compuesto en su totalidad por consejeros externos, salvo Banco Popular Espariol, S.A.
ddsignado como consejero el dia 30 de noviembre de 2004, que tiene el caracter de
ejecutivo.

A todos los consejeros se les exigen las mismas obligaciones y se les reconocen
idénticos derechos, correspondiéndoles desde la unidad de accion la defensa de la
viabilidad de la entidad a largo plazo asi como la proteccidon conjunta de los intereses
generales de la sociedad, sus empleados y accionistas, debiendo cooperar de forma
efectiva al cumplimiento por parte del Consejo de las funciones que tiene atribuidas.

La independencia de criterio es una cualidad que se presume inherente a la
caondicién de consejero, basada en la experiencia, los conocimientos y la profesionalidad, y,
par tanto, debe predicarse de todos los miembros del Consejo, independientemente de su
caracter de dominical, independiente o gjecutivo.

2. Reglas de organizacién y funcionamiento del Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracidén de Banco de Vasconia, S.A. en su reunién de fecha
30 de marzo de 2004, acordd la aprobacion del Reglamento del Consejo de Administracion
que, de acuerdo con la Ley y los Estatutos, establece sus normas internas y de
fupcionamiento, asi como las medidas tendentes a garantizar la mejor administracion de la
sdciedad. La aprobacion del Reglamento del Consejo de Administracion fue comunicada a
IajENMV con fecha 13 de abril de 2004.

El Reglamento tiene por objeto determinar, de acuerdo con ia Ley y los Estatutos,
lo$ principios de actuacion, las normas de régimen interno y funcionamiento del Consejo de
Administracion de la sociedad y de sus Comités, asi como regular las normas de conducta
dd sus miembros y su régimen de supervision y control, con la finalidad de garantizar la
mejor administracion de la sociedad.

En cumplimiento de lo establecido en la vigente Ley de Sociedades Anonimas, la
Junta General de Accionistas de la sociedad, celebrada con fecha 14 de mayo de 2004,
fug informada del contenido del Reglamento del Consejo de Administracion.
| El Reglamento del Consejo de Administracion esta disponible para su consulta en

la|pagina web del Banco, www.bancovasconia.es.

Salvo en las materias reservadas a la competencia de la Junta General, el Consejo
deé Administracion es el maximo organo de decision de la Sociedad. Corresponde al
Consejo de Administracion, conforme a la Ley y a los Estatutos, la representacion,
diteccion y supervisiéon de la Sociedad, asi como la realizacion de cuantos actos resulten
necesarios para la consecucion del objeto social.

. La politica del Consejo es delegar la gestion ordinaria de la sociedad en el equipo
dq*'. direccién, concentrando su actividad en la funcién general de supervision.

El criterio que ha de presidir en todo momento la actuacion del Consejo de
Administracién es la maximizacion del valor de la empresa a largo plazo, asegurando la
viabilidad futura y ta competitividad de la Sociedad, con respeto en todo caso de la
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legalidad vigente y los deberes éticos que razonablemente sean apropiados para la
re§ponsable conduccion de los negocios.
|

El Consejo de Administracion de Banco de Vasconia, S.A. s redne habitualmente,
con caracter ordinario, una vez cada trimestre, completando, de ser necesario, las
sesiones ordinarias con otras extraordinarias para el mejor cumplimiento de su misién.

3. Reglas de organizacion y funcionamiento de las Comisiones del Consejo de
Administracion.

Desde su creacion el 24 de abril de 1998, y siguiendo la recomendacion del
Informe Olivencia, las Comisiones de “Auditoria y Control” y de “Nombramiento,
Retribuciones, Gobierno Corporativo y Conflictos de Intereses” de Banco Popular Espariol,
S.A. extendieron expresamente su actividlad a Banco de Vasconia, S.A. habiendo
desarrollado desde entonces de una manera activa las competencias que les son propias.

En el mismo sentido, otras Comisiones del Consejo de Administracion de Banco
Pdpular Esparol, S.A. como la Comision de Créditos, con amplias competencias en
materia de control y analisis de las operaciones de inversion y credito, también extiende su
actuacién a Banco de Vasconia, S.A.

Posteriormente, y con la finalidad de garantizar el cumplimiento de las funciones
que le son propias, el Consejo de Administracion de Banco de Vasconia, S.A. constituyo el
18 de diciembre de 2003 un Comité de Auditoria, al que confia el examen y seguimiento
pgrmanente en areas de especial relevancia para el buen gobierno de la compania.

Eﬂ Comité de Auditoria
#residente Don José Ramoén Rodriguez Garcia
ocal Don Miguel Angel de Solis Martinez-Campos
Vocal Don lidefonso Ayala Garcia®
Secretario Don Francisco Javier Zapata Cirugeda™

" D. lidefonso Ayala Garcia fue nombrado Vocal del Comité de Auditoria en la reunién celebrada por el

Cdnsejo de Administracion de la sociedad el dia 30 de noviembre de 2004. Hasta dicha fecha, y desde su
cohstitucion, ocupaba el cargo de Vocal y Secretario del Comité de Auditoria D. Luis Montuenga Aguayo.

q% " D. Francisco Javier Zapata Cirugeda, Secretario no Consejero del Consejo de Administracion de la
soriedad, fue nombrado secretaric del Comité de Auditoria en la reunidn del Consejo celebrada el dia 30 de
noviembre de 2004.

|

. E! Comité de Auditoria esta integrado por un minimo de tres (3} y un maximo de
cuatro (4) consejeros, correspondiendo al Consejo de Administracion la designacion de sus
miembros, para lo que deberd tener en cuenta sus conocimientos y experiencia
profesional, asi como su cese, quedando obligados a cesar en cualquier caso cuando lo

hagan en su condicidn de consejeros.

El Presidente del Comité y la mayoria de los miembros deben ser consejeros no
echutivos.

El Consejo de Administracion designa a su Presidente de entre sus miembros, asi
como a su Secretario, que no tiene que ser miembro del Comité, pudiendo en este Gitimo
caso recaer tal designacion en el Secretario del Consejo de Administracion, tal y como
sucede en la actualidad, al haber sido nombrado D. Francisco Javier Zapata Cirugeda
Secretario del Comité de Auditoria en la reunién del Consejo de Administracion celebrada
el 30 de noviembre de 2004. Hasta dicha fecha el cargo de Secretario lo ostentaba D. Luis
Montuenga Aguayo.
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La duracion del cargo de los miembros del Comité es de cuatro afios, pudiendo ser
re¢legidos por periodos sucesivos de igual duracién, salvo el Presidente, que no puede ser
reelegido hasta que haya transcurrido al menos un afno desde su cese.

El Comité debe tener informado permanentemente al Consejo de Administracion
ac%rca del desarrollo de las funciones de su competencia.

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo, el Comité de Auditoria
tiene las siguientes competencias:

1, Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias de su competencia.

2‘ Proponer at Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta General de
Accionistas el nombramiento del Auditor de Cuentas externo.

3. Supervisar los servicios de auditoria interna.

4.‘ Conocer el proceso de informacion financiera y los sistemas de control interno de [a
| sociedad.

5. Llevar las relaciones con los auditores extermos para recibir informacion sobre

aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y

cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de
, cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de
‘ auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria.

El Comité de Auditoria se debe reunir cuantas veces sea necesario para el
adecuado cumpiimiento de sus funciones y siempre que sea convocada por su Presidente
o & solicitud de cualquiera de sus miembros, celebrando al menos dos reuniones al afio y
en todo caso cuando el Consejo solicite la emision de informes, la presentacion de
prrpuestas 0 la adopcion de acuerdos en el ambito de sus funciones.

Como se ha indicado previamente, en su sesion de fecha 18 de diciembre de 2003
eI‘Consejo de Administraciéon cred el Comité de Auditoria. No obstante, la Comision de
Auditoria y Control de Banco Popular Espafiol, S.A., gue ha extendido su actuacion desde
su constitucion a Banco de Vasconia, S.A. se ha reunido durante el ejercicio 2003 en once
ogasiones.

El Comité de Auditoria puede requerir la asistencia a sus sesiones de los Auditores
de Cuentas de la sociedad, y de cualquier miembro del equipo directivo o del personal de
laisociedad que fuera requerido a tal fin estara obligado a asistir a las reuniones prestando
suU colabaracion y el acceso a la informacidn de que disponga. El Comité podra recabar la
colaboracion de estas mismas personas para el desarrollo de cuantos trabajos estime
precisos para el ejercicio de sus funciones, asi como el asesoramiento de profesionales
externos.

\ Las propuestas del Comité de Auditoria requieren para ser aprobadas el voto
fdvorable de la mayoria de los miembros concurrentes a la sesion, sin perjuicio de la
obligacion de informacion al Consejo de Administracion acerca de los votos disidentes.

4, Retribucion de los Consejeros.

La politica de remuneracion de los consejeros se ajusta al tradicional criterio de la
entidad de no retribuir a los consejeros.
I
' Durante el gjercicio 2003 no se han producido aportaciones a planes de pensiones
y:seguros complementarios, ni se ha satisfecho cantidad alguna por primas de seguros de
vida y salud, correspondientes a los miembros del Consejo de Administracion.
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5. Procedimientos de seleccién, remocion o reeleccion.

Los consejeros son nombrados por la Junta General de Accionistas o, en su caso,
por el propio Consejo de Administracion, de conformidad con las previsiones establecidas
en la Ley de Sociedades Andnimas y en los Estatutos Sociales.

Las propuestas de nombramiento y reeleccidon de Consejeros que someta el
Cansejo de Administracion a la consideracién de la Junta General vy las decisiones de
ngmbramiento que adopte dicho drgano en virtud de las facultades de cooptacion que tiene
legalmente atribuidas deberan recaer en personas que, ademas de cumplir 10s requisitos
legales y estatutarios que el cargo exige, gocen de reconocido prestigio y posean los
conocimientos y experiencia profesionales adecuados al ejercicio de sus funciones.

En concreto, los consejeros deberan ser personas de reconccida honorabilidad
comercial y profesional, debiendo poseer conocimientos y experiencia adecuados para
ejércer sus funciones.

En todo caso, el nombramiento y reeleccion de consejeros se atiene a un
procedimiento formal y transparente, requiriende un informe previo de la Comisién de
Nombramientos, Retribuciones, Gobierno Corporativo y Conflictos de Intereses del Grupo
B#nco Popular.

Los consejeros cesaran en el cargo a peticion propia, cuando haya transcurrido el
periodo para el que fueron nombrados o cuando lo decida la Junta General de accionistas,
y en todos los demas supuestos en que asi proceda de acuerdo con la Ley y los Estatutos.

| Los consejeros deberan poner su cargo a disposicion del Consejo de
Ajministracién y formalizar, si éste lo considera conveniente, la correspondiente dimision
er los casos siguientes:
a) Cuando, en caso de tratarse de consejeros ejecutivos, cesen en los puestos a los
que estuviese asociado su nombramiento como consejero.

b) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o
prohibicion legalmente previstos.

c)i En los supuestos en que su permanencia en el Consejo pueda afectar
negativamente &l funcionamiento del mismo o al crédito y reputacion de la entidad
en el mercado, o pueda poner en riesgo los intereses de la sociedad.

d) En el caso de un consejero dominical, cuando el accionista cuyos intereses
accionariales represente en el Consejo, se desprenda de su participacion en la
, compaiiia.
6. Deberes de lealtad y diligencia.

Los administradores desempefiaran su cargo con la diligencia de un ordenado
erhpresario y de un representante leal. Entre los principales deberes de los consejeros,
derivados del gjercicio de su cargo, se encuentran los siguientes:

a) Cooperar en la funcién de supervision de la gestion social encomendada al
Consejo de Administracién, actuando siempre con fidelidad al interés social,
entendido como interés de la sociedad.

b} Procurar siempre la proteccién de los intereses de los accionistas de la sociedad.

c} Asistir a las reuniones de los drganos de que formen parte y participar activamente
en las deliberaciones.
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Vit.2.

d} No utilizar el nombre de la sociedad ni invocar su condicién de administradores de
la misma para la realizacion de operaciones por cuenta propia o de personas a
ellos vinculadas.

e)| No realizar, en beneficio propio o de personas a &l vinculadas, inversiones o
3 cualesquiera operaciones ligadas a los bienes de la sociedad, de las que haya
tenido conocimiento con ocasion del ejercicio del cargo.

f) Comunicar cualquier situacion de conflicto, directo o indirecto, que pudieran tener,
con el interés de la sociedad, absteniéndose de intervenir en caso de conflicto.

g) Comunicar la participacidon que tuvieran en el capital de una sociedad con el
; mismo, andloge o complementario género de actividad al que constituya el objeto

] social, asi como los cargos o las funciones que en ella ejerzan.

|

|

Guardar secreto de las informaciones de caracter confidencial, aun después de
cesar en el Consejo, asf como guardar reserva de las informaciones, datos,
informes o antecedentes que conozcan como consecuencia del ejercicio del cargo.

i) No hacer uso con caracter personal de los activos de la sociedad ni tampoco
valerse de su posicion en esta Gltima para obtener una ventaja patrimonial, que no
le corresponda por razén de sus funciones, a no ser que haya salisfecho una
contraprestacién adecuada.

7. Grado de seguimiento en materia de buen gobierno.

El pasado dia 13 de abril de 2004, Banco de Vasconia, S.A. presenté en los
registros oficiales de la CNMV el Informe de Gobiernoc Corporativo de la Entidad
carrespondiente al ejercicio 2003.

Con fecha 14 de abril, Ia Entidad comunicé a CNMV la aprobacion en el Consejo
de Administracion celebrado el 30 de marzo de 2004 de su Reglamento de normas de
rébimen interno y funcionamiento.

Posteriormente, {a Junta General de Accionistas de la sociedad celebrada el 14 de
mpayo de 2004 aproboé el Reglamento de la Junta General, y fue informada del contenido
del Reglamento del Consejo de Administracion.

Banco de Vasconia, S.A. dispone de la pagina web www.bancovasconia.es, en
Ial que, dentro del apartado “Informacidn legal para accionistas e inversores-Gaobierno
Corporativo”, incluye toda la informacion relativa a la sociedad conforme a |o dispuesto por
laiCircular 1/2004, de 17 de marzo, de la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

Directores y demas personas que asumen la gestién de |a sociedad al nivel
mas elevado

La Direccion Ejecutiva de la entidad esta compuesta por las siguientes personas:

Banco Popular Espaiiol, S.A. Consejero-Delegado
D. Miguel Mozo Lobato Direccion General
i | D. Juan Martin Nieto Bengochea Medios y Control
! D. Lorenzo Palacin Garcia Servicios Juridicos
D. Jon Irizar Sarasua Recursos Humanos
D. Luis Valls Torrano Inversiones
D. José Ramon Gomara Gonzéalez Gestitn de Recursos, Colectivos e Instituciones
D. José Maria Torres Pérez Director de Zona 1
D. Femandc Merino Rodriguez Director de Zona 2

|
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VI.1.3. | Fundadores de la Sociedad.

No se mencionan al haberse constituido la sociedad emisora hace mas de cinco

anos.
VI.2, CONJUNTO DE INTERESES EN LA SOCIEDAD DE LOS ADMINISTRADORES Y ALTA
DIRECCION.
VI1.2.1. Acciones con derecho de voto y otros valores que dan derecho a su
adguisicion.

A fecha de verificacion del Folleto informativo la participacién, tanto directa como
indirecta, de los miembros del Consejo de Administracion de Banco de Vasconia, S A,
sdlos o conjuntamente con otras personas o a través de personas juridicas en las gue
tehgan participacion, se refleja en el cuadro siguiente:

Vi.2.2.

Vi.2.3.

: Nombre ﬁm mll:ioms Acciones Total %a
i rectas Representadas
D| José Ramon Redriguez Garcia 3.200 - - 3.200 0,01
O} lidefonso Ayala Garcia - - - -
D| Francisco Donate Vigén - - - -
D| Miguel A. de Solis y Martinez Campos 1.750 - 17.900'" 19.650 0.05
Banco Popular Espariol, 5.A. 30.981.290 8.919% - 30.990.209 | 96,84
=TDTAL 30.986.240 8.919 17.800 31.013.059 | 96,91
(1)| Corresponden al entorno familiar del Sr. Solis
(2) Corresponden a las sociedades Finespa, S.A. y Gestora Popular, S.A.

_ En la ultima Junta Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la entidad,
cdlebrada el dia 14 de mayo de 2004, las personas que eran miembros en aquella fecha
del Consejo de Administracion ostentaron la representacion de 31.054.290 acciones lo que
suponia el 97,045% del capital social. De dichas acciones representadas, 30.981.230
cdrrespondian a Banco Popular Espaiiol, S.A,

En lo que se refiere a la direccion ejecutiva de la entidad, excluido Banco Popular
Espaiiol, S.A., a 30 de noviembre de 2004, no poseian acciones de Banco de Vasconia.
SA.

Participacion de los administradores y altos directivos en las transacciones
inhabituales y relevantes de la sociedad emisora en el transcurso del ultimo
ejercicio y del corriente.

Los miembros del Consejo de Administracion y los altos directivos no participan en
transacciones inhabituales y relevantes de la sociedad.

Asimismo, ninguna entidad en la que los consejeros o directivos de la Entidad, o
personas vinculadas a ellos, sean consejeros, administradores o accionistas significativos,
o|en la que tengan acciones concertadas o con las que actien a través de personas
interpuestas, ha participado a lo largo del dltimo ejercicio o del corriente, en transacciones
inhabituales o relevantes de la Entidad.

Importe__de los sueldos, dietas y remuneraciones de cualguier clase
devengados por la administracién, y por la alta direccién.
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El ejercicio del cargo de consejero en el Banco de Vasconia, S.A. no es
remunerado, por lo que los miembros del Consejo de Administracion no perciben
refribucién alguna por ningun concepto por el ejercicio del mismo, ni por el desempeiic de
ningun otro cargo en las sociedades de su subgrupo.

En lo que se refiere a la direccién ejecutiva, las cifras son las que se detallan a
continuacion:
Concepto 0040y | . 2003 . e % 2001
Sueldos 701.052.84 640.470,10 583.854,81 548.844.72
Rétribuciones en especie 44.838,29 30.242,74 57.922,52 50.456,73
Diptas gastos de viaje 15.013,17 19,327.49 583,27 13.253,06
TOTAL 760.904,30 690.040,33 642,360,60 612.554,51

Datos en miles de euros
(") Los datos det 2004 estan pendientes de auditar

Importe de las obligaciones contraidas en materia de pensiones y de

sequros de vida respecto de los miembros antiguos y actuales del érgano de
‘ administracién y directivos actuales y sus antecesores.

En la actualidad, el Banco de Vascenia, 8.A. no tiene contraidas obligaciones en
materia de pensiones con los miembros actuales © anteriores del Consejo de
Administracion del Banco, sin que tampoco se haya satisfecho importe alguno en conceptoe
dT seguros de vida para sus Consejeros.

A 31 de diciembre de 2003 la totalidad de los compromisos por pensiones de
B#anco de Vasconia, S.A. con sus empleados, incluida la direccion ejecutiva, estaban
edteriorizados mediante planes de pensiones de empleo asegurados y contratos de
seguro, en los términos del Real Decreto 1588/1999.

‘ A efectos meramente informativos, el importe acumulado de los derechos
consolidados y provisiones matematicas generadas por aportaciones de la empresa en
mpteria de pensiones de los miembros que compoenian la direccion ejecutiva en cada una
de |las fechas que a continuacion se sefialan es el siguiente:

Hasta e 31/12/2003 Hasta el 31/12/2002

Hasta el 31/12/2004

Yerechos por servicios
asados

Datos en miles de eurcs.

1.138,97 ! 1.124,23 885,00

b o B

Respecto a los planes de opciones sobre acciones hay que sefialar que no existen
nilpara directivos ni para consejeros.

Anticipos, créditos concedidos y garantias en vigor constituidas por la
sociedad emisora a favor de los administradores.

Los riegos asumidos con los administradores por el Banco de Vasconia, S.A. y |as
sociedades filiales consolidadas del subgrupo son los siguientes:
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Riesgos directos e Riesgos directos e Riesgos directos e

Nombre indirectos a indirectos a indirectos a

31/12/2004 31/12/2003 31142/2002
D. José Ramén Rodriguez Garcia - - -
D.Lus Montienga Aguayo™ B B e S
D idefonso Ayala Garcia | N R S
D FrancscoDonate Vigen | N e .
D. Miguel Arigel de Solis y Martinez Campos | e I 6?
Banco Popukr Espartol, .4, 914 T e A S

T El Sr. Mbntuenga Aguayo causo baja como consejero el 30 de noviembre de 2004,
121

comision que se aplicaba a dicha operacién era del 0,50%.

Se carréspondian a una operacién de aval concedida a una sociedad vinculada, a la que avalaba el Consejero. La

' Banco Popular Esparial, S.A. fue nombrade consejero de Banco de Vasconia, S.A. con fecha 30 de noviembre de

2004.

“'No se lﬁ'&cluyen los riesgos dada la participacién de Banco Popular Espariol, S.A. en Banco de Vasconia, S.A., su
incorporadion por integracion global en el Grupo Banco Popular, y teniendo en consideracién que estas operaciones se
eliminan én el proceso de elaboracion de estados financieros consolidades y que se circunscriben al ambito de la

actividad propia de las entidades de credito.

Por otra parte, el importe de los riesgos contraidos por las pe
parte de la direccidn gjecutiva es de escasa relevancia, y en cualquier
cagmprendido dentro de ios criterios generales de asuncion de riesgos
de Grupo Banco Popular.

rsonas que forman
caso, se encuentra
con los empleados

VI.2.6. Mencidn de las principales actividades que los administradores ejercen fuera

de la sociedad.

i

D. José Ramén Rodriguez Garcia Bairsa, S.A.

Banco Popular Espaitol
Banco Popular Hipotecario, S.A.
Banco de Crédito Balear, 5.A.

D. Luls Montuenga Aguayo Popularinsa, S.A.
reprasentante fisico de Banco Popular
Eisgae‘iol SA) P Consultores financieros e Industriales, S.A.

Banco Popular Espafiol, S.A.
Banco de Galicia, S.A.
Banco de Andalucia, S.A.
Union Europea de Inversiones, S.A.
D. Ilc*afonso Ayala Garcia Banco de Galicia, S.A.
D. Francisco Donate Vigon Urbanizadora Espanola, S.A.

Banco Popular Espafiol, S.A.
Banco de Crédito Balear, S.A.
Banco de Andalucia, S.A.

D. Mguel A. De Solis y Martinez Campos Sur Compafiia de Seguros y Reaseguros, S A.

Administrador Unico

Consejero
Presidente
Representante fisico'
Presidente
Administrador Unico
Consejero
Consejero
Representante fisico”
Presidente
Consejero
Administrador Unico
Consejero
Consejero
Consejero

Presidente

' Representante fisico de Banco de Alcala, S.A.
2 Representante fisico de Banco Popular Espaiiol, 5.A.
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VI3,

Vi.4.

VI.5.

VL.6.

PERSONAS FiSICAS O JURIDICAS QUE, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, AISLADA O
CONJUNTAMENTE EJERZAN O PUEDAN EJERCER UN CONTROL SOBRE LA
SCCIEDAD EMISORA.
A la fecha de verificacion del presente Folleto informativo, Banco Popular Espariol,

S A, poseia directa o indirectamente, el 96,845 por ciento del capital social de Banco de
Vasconia, S.A. del cual un 96,817 % era poseido de manera directa y un 0,028 % de
manera indirecta, a través de las sociedades Gestora Popular, S.A. y Finespa, S.A.

‘ Ninguna otra persogna fisica o juridica puede ejercer directamente o por medio de
oFiedad el control sobre el Emisor.

PéECEPTOS ESTATUTARIOS QUE SUPONGAN O PUEDAN LLEGAR A SUPONER
UNA RESTRICCION O UNA LIMITACION A LA ADQUISICION DE PARTICIPACIONES
IMPORTANTES EN LA SOCIEDAD EMISORA POR PARTE DE TERCEROS AJENOS A
LA MISMA.

No existe ningun precepto estatutario que limite, en forma alguna, |a adquisicion de
pdrticipaciones significativas.

En lo que se refiere a la asistencia a las Juntas Generales de la Entidad, el articulo
14 de los Estatutos Sociales exige que los accionistas asistentes posean al menos el uno
par mil del capital social. No obstante, los accionistas que posean una cantidad inferior
podran hacerse representar por otro accionista con derecho de asistencia, o por cualquiera
que, al agruparse, integre el minimo antes citado.

A cada accion del Banco de Vasconia se le reconoce un derecho de voto en las
Juntas Generales de Accionistas, sin que exista limitacion alguna en relacion con el
nimero maximo de votos que puede emitir cada accionista.

(F:’rRTICIPACIONES SIGNIFICATIVAS EN EL CAPITAL DE LA SOCIEDAD EMISORA A
UE SE REFIERE EL REAL DECRETO 377/1991, DE 15 DE MARZO.

A fecha de verificacion del presente Folleto informativo el unico titular de
participaciones significativas en el capital social de Banco de Vasconia, S.A. por un importe
superior al 5% del mismo, tal y como establece el articulo 1 del Real Decreto 377/91, de 15
dg marzo, es Banco Popular Espaiiol, S.A.

Como se ha indicado en el punto V1.3, a dicha fecha Banco Popular Espafiol, S.A.,
pdsela el 96,845 por ciento del capital social de Banco de Vasconia, S.A. del cual un
96,817 % era poseido de manera directa y un 0,028 % de manera indirecta.

NUMERO APROXIMADO DE ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD EMISORA.

A 31 de octubre de 2004 el Banco de Vasconia, S.A., tenia OCHOCIENTOS
OCHGC (808) accionistas. El desglose de cuentas de accionistas por tramos es el siguiente:

NP de acciones por accionista Total accionistas
Numero %

Menos de 100 211 26,11%
De 101 a 500 305 37.75%
De 501 3 1.000 128 15,84%
De 1.001 a 5.000 132 16,34%
Ok 5.001 a 20.000 26 3.22%
De 20.001 a 50.000 4 0.49%
Mas de 50.000 2 0,25%
Tpial 808 100,00%
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VLT,

VI8

VL9,

IDIENTIFICACION DE LAS PERSONAS Y ENTIDADES QUE SEAN PRESTAMISTAS DE
LA SOCIEDAD EMISORA.

No existen prestarnistas ni depositantes que participen en las deudas o depodsitos a
largo plazo del Banco de Vasconia, S.A. en mas de un 10% del total.

EXISTENCIA DE CLIENTES O SUMINISTRADORES CUYAS OPERACIONES DE
NEGOCIO CON LA SOCIEDAD EMISCRA SEAN SIGNIFICATIVAS.

No tenemos constancia de fa existencia de ninguna persona o entidad cuyas
operaciones de negocio con [a entidad sean significativas.

ESQUEMAS DE PARTICIPACION DEL PERSONAL EN EL CAPITAL DE LA SOCIEDAD
EMISORA.

No existe en la entidad politica alguna en materia de participacion del personal de
la -entidad en el capital de la sociedad, asi como tampoco existe en ia actualidad ningun
plan de acciones sobre opciones ni para los consejeros ni para los altos directivos de la
entidad, ni esta prevista su puesta en marcha en el futuro inmediato.

VI.10 A*DITORI'A CONTABLE Y GASTOS EN AUDITORIA Y CONSULTORIA.

Hasta el 31 de diciembre de 2004 el coste correspondiente a servicios
profesionales, esporadicos o habituales prestados por la firma auditora, su grupo o
entidades asociadas, por labores de estricta auditoria 2a Banco de Vasconia, S.A. y a las
entidades que forman parte de su subgrupo, se eleva a 42.720 euros. Durante el gjercicio
2003 las cantidades abonadas a la firma auditora, su grupo o entidades asociadas por este
mrmo cancepto ascendieron a 41.375 euros.

. Por otra parte el coste de los servicios prestados por la firma auditora, su grupo o
ejtidades asociadas por labores distintas a las de auditoria ascendia a 31 de diciembre de
2004 a 4.040 euros. Durante el ejercicio 2003 las cantidades abonadas a la firma auditora,
su grupo o entidades asociadas por labores distintas a las de auditoria ascendieron a
3.924 euros.
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CAPITULO Vi

EVOLUCION RECIENTE Y PERSPECTIVAS DEL EMISOR

VIL1  EVOLUCION DE LAS CIFRAS DEL NEGOCIO

La informacion del punto siguiente se basa en datos de resultados a 31 de
digiembre de 2004 pendientes de auditoria. En el supuesto en que alguna de estas
paftidas discrepara con las auditadas se presentaria en la CNMV un supiemento al
presente Folleto incluyendo dicha informacion auditada.

Vil.1.1. Balance de situacién individual de Banco de Vasconia, S.A, a 31 de
di | iembre de 2004 pendiente de auditar

ACTIVO 311204 31.12.03 Varacion en %

Caja y depésitos en bancos centrales 37.773 34572 9,26
Deudas del Estade 1.249 2.608 -52,11
Entidades de crédito 67.794 81.985 -17,31
Ciédilos sobre clientes 2.402.069 2.040.374 17,73
ot ligaciones y otros valores de renta fija 32.635 48.790 -33,11
Agciones y ofros valores de renta variable 443 436 1.61
Participaciones - - -
Participaciones en empresas del Grupo 180 180 -
Activos inmateriales 48 80 -40,00
Activos materiales 23918 22,343 7.05

Capital suscrito no desembolsado - - -
Atciones propias - - -

Otros activos 43.846 39.486 11,04
Cuentas de periodificacion 10.486 7.292 43,80
Perdidas del ejercicio - - -
TOTAL ACTIVD 2.620.441 2.278.046 15,03
PASIVO
Entidades de crédito 999.087 916.213 9,05
Débites a clientes 1.286.149 1.057.050 21,67
Débitos representados por valores negociables 63.372 65.646 -3,46
Otros pasivos 54.813 45.394 20,75
Cuentas de penodificacion 19.974 11.683 70,97
Provisiones para riesgos y cargas 15.559 21.330 -27.06
Fbndo para riesgos bancarios generales - - -
Pasivos subordinados - - -
Recursos Propios 150.275 134.437 11,78
Beneficio neto 31.212 26.293 18,71
TDTAL PASIVO 2.620.441 2.278.046 15,03
AENTAS DE QRDEN
Akales y otras cauciones 336.792 246.268 36,76
QOliros recursos intermediados 707.656 645.396 9,65

Ddtos en miles de euros.

En el cuadro anterior se observa que el saido de provisiones para riesgos y cargas
désciende un 27,06 por ciento en el afio con motivo de |a liberacion de fondos por importe
de unos 10 millones de euros que se ha llevado a cabo en el 2004 en el fondo para
contingencias judiciales por no considerarse necesaria esta dotacion.

|
|
|
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VIL1.2. Cuenta_de resuitados individual de Banco de Vasconia, S.A., a 31 de
digciembre de 2004 pendiente de auditar

31.12.04 311202 Variacion ( %)

+ Productos de empleos 111.893 103.776 7.82
- Costes de @cursos 36.800 32.462 13,36
Margen de iptermediacion 75.093 71.314 5,30
+ Productos fde servicios 27.193 24.635 10.38
+ Resultados de operaciones financieras 911 1.031 -11.64
Margen ordinario 103.197 96.980 6,41
+ Otros productos de explotacion (neto) (1.907) (1.795) 6,24
- Costes operativos 35884 34.117 518
- Amortizacidn y saneamiento de activos materiales e inmateriales 2472 2.527 -218
Margen de @xplotacién 62.934 58.541 7,50
- Amortizagidn y pravisiones para insolvencias (neto) 17.922 15177 18,09
- Saneamiento de inmovilizaciones financieras (neto) - - -

- Dotacion alifondo para riesgos bancarios generales - - -

+ Resultado$ extraordinarios (neto) 1.968 (3.193) 161,63
Resultado antes de impuestos 46.980 40171 16,95
- Impuesto spbre beneficios 15,768 13.878 13,62
Resultado Jel ejercicio 31.212 26.293 18,71

| El incremento en la cifra de resultados extraordinarios se explica principalmente
porque ha quedado disponible en 2004 un fondo para contingencias judiciales por cuantia
de aproximadamente de diez millones de euros.

VA.1.3 Tendencias mas recientes en relacion con los negocios de la entidad

H
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31.12.03 Variacion

Absoluta

Activas gn balance 2.620.441 2.278.046 342.395 15,03
Recursds de clientes: 2.057 177 1.768.092 289.085 16,35

En balance 1.349.521 1.057.050 292 471 27,67

Otnos recursos intermediados 707.656 711.042 -3.386 -0,48
Inversuot)es crediticias 2.456.887 2.082.814 a74.073 17.96
Recursas propios 150.275 134.437 15.838 11,78
N° de efnpleados 495 507 -12 -2,37
N° de oI?::inas 128 128 - -
Resultados:
Margen de intermediacion 76.093 71.314 3779 5,30
Margen ‘ordinario 103.197 96.980 6.217 6,41
Margen de explotacion 62.934 58.541 4.393 7.50
Beneficlo antes de impuestos 46.980 40171 6.809 16,95
Beneficjo neto 31.212 26.293 4.919 18,71
Activos ltotales medios en balance 2.462.953 2.018.314 444.639 22,03
Recurs¢s propios medios 150.265 136.805 13.460 9,84
Rentabjidad:

Dd los activos totales (ROA) 1.27% 1,30% -0,03 -2,31

D los recursos propios {ROE) 20,77% 19,22% 1.55 8,06
Numer . de acciones (milles) 32.000 32.000 - -
Datos jor accion {sauros).

Béneficio 0.98 0.82 0,16 19,51

Dividendo 0,37 0,33 0,04 12,12

Valor contable (*) 5,30 4,69 0.61 13,01

Ultima Cotizacién 12,00 8,40 2,60 27.66

Datos eh miles de euros, salvo indicacion en contrario
*) Des;‘Tués de la distribucién de beneficios de cada afio

| . )
| La evolucion de la cuenta de resultados del Banco de Vasconia S.A. es una clara

expresion de |a linea de regularidad que siempre ha caracterizado al Banco, confirmando
el| crecimiento sostenido de todos los méargenes y el mantenimiento de altos niveles de
eficiencia y rentabilidad, situandose el ratio de eficiencia en 34,77 por ciento a 31 de

diciembre de 2004.

El margen de intermediacion resultante totaliza 75.093 miles de euros a 31 de
difiembre de 2004, un 5,30 por ciento superior al del afio anterior.
' Los productos de servicios netos suman 27.193 miles de euros en diciembre 2004,
presenta un aumento del 10,38 por ciento sobre el aiio anterior.

Los resultados de operaciones financieras suman 911 miles de eurgs, que supone
un descenso del 11,64 por ciento sobre el afio anterior. Este renglon engloba dos
conceptos basicos: los ingresos netos obtenidos por la negociacion de activos financieros y
derivados y los correspondientes a resultados de diferencias de cambio.
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VIL.2.

Al afadir al margen bancario basico los resultados de operaciones financieras, se
obliene el margen ordinario que alcanza en diciembre de 2004 la cifra de 96.980 miles de
euros y es superior en un 6,41 por ciento a la del afo precedente.

El Banco de Vasconia S.A. tiene establecidos con caracter permanente,
mécanlsmos formales de seguimiento y control de los costes operativos, orientados a la
eliminacion de gastos improductivos, a la racionalizacion creciente de procesos
administrativos, al desarrollo tecnoloégico v a la adecuacion de medios humanos {(en
numero y calidad) a las necesidades reales. Ello le ha permitido mantener con las
nalurales fluctuaciones anuales, niveles de eficiencia satisfactorios para la entidad.

El beneficio antes de impuestos, de 46.980 miles de euros es superior en un 16,95
po ciento al de 2003. Una vez deducido el impuesto sobre beneficios se obtiene el
beneficio neto, 31.212 miles de euros, que excede en un 18,71 por ciento al del ano
anterior.

f A 31 de diciembre de 2004, los activos totales del balance estan financiados en un
51,50 por ciento por recursos de clientes, gue totalizan en balance 1.349.521 miles de
euros. Los recursos de clientes contabilizados en halance han aumentado un 27,67 por
ciento entre diciembre de 2003 y diciembre de 2004.

La rentabilidad de los recursos propios medios (ROE), fue en diciembre de 2003
19,22 por ciento, ha pasado en el 2004 a 20,77 por ciento, y la rentabilidad sobre activos
(ROA) ha pasado de 1,30 por ciento en 2003 a 1,27 por ciento en el 2004.
!

El Banco de Vasconia S.A. ha desarrollado durante los Ultimos afios una gestion
activa de los recursos propics, buscando un equilibrio adecuado a largo plazo entre los
niveles deseables de apalancamiento y solvencia. El amplio excedente en la base de
capital y el compromiso del banco con la creacién de valor para los accionistas permiten
prdfundizar en polilicas activas de gestion de los recursos propios, tendentes tanto al
mantenimiento del coeficiente de solvencia en niveles razonables como a la optimizacion
de su estructura,

EVOLUCION RECIENTE Y PERSPECTIVAS DEL EMISOR.
VIli2.1. Perspectivas del emisor

El Banco de Vasconia S.A., perteneciente al Grupo Banco Popular, ha programado
unos objetivos para el ejercicio 2005, con la finalidad de alcanzar un crecimiento anual
acorde con los gue el conjunto del Grupo tiene estipulados en base al “Plan Suma”, que
comprende el trienio 2004-2006.

Se trata de un modelo de gestion comercial para toda la red, basado en el impulso
del negocio con Particulares y Pymes, al objeto de maximizar la rentabilidad por cliente.

Para ello se propone incrementar durante el 2005 el numero de clientes
particulares en 16.000 y el de empresas en 2.000. Asimismo, esta previsto aumentar el
grado de vinculacién de 18.000 clientes que, a la vista de su operativa y nimero de
comtratos, no se consideran suficientemente vinculados. Se considera cliente vinculado
aquel que tiene al menos cuatro contratos realizados con Banco de Vasconia. Se pretende
aumentar este grado de fidelizacion a través de las campafias que ponga en marcha el
departamento de marketing.

Los principales objetivos estimados para el mencionado ejercicio son el
crecimiento rentable y sostenido de la entidad, alcanzando un beneficio neto de 33 millones
de euros y un incremento de los activos totales en torno al 20 por ciento, manteniendo el
ratio de eficiencia y el ROE en niveles del 35 por ciento y del 20 por ciento
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| . .
respectivamente. Para ello se pretender un incremento de la cuota de mercado en el sector
bangario de nuestro ambito de actuacidn de 0,10 puntos basicos.

i

i En el 2005 se pretende llevar a cabo un plan de expansion de al menos 5
sucqrsales en zonas consideradas con c¢laras perspectivas de crecimiento.

VII.2.2. Politicas de distribucién de resultados, de inversion, de saneamientos y de
amortizacion, de ampliaciones de capital y de endeudamiento en general a medic y
largo plazo.

|

. El Banco de Vasconia tiene establecida una politica de reparto de dividendos con
periodicidad trimestral, de acuerdo con el siguiente calendario: en septiembre y en
diciembre se pagan el primer y segundo dividendo a cuenta de los beneficios del ejercicio;

en marzo y junio siguientes, el tercer dividendo a cuenta y el dividendo complementario
respgctivamente.

En el 2003 se pagd un dividendo por accion de 0,33 euros y en &l 2004 ha sido de
0,37 #uros, lo que supone un incremento del 12,12 por ciento en el afio.

~ La politica de inversién estd determinada por el respeto al principio de
diversificacién (nc concentracion de riesgos en un solg cliente o sector de actividad, mas
alla dé unos estandares prefijados), el uso de técnicas adecuadas de andlisis y valoracion
en su aprobacion, y de la aplicacion continuada de procedimientos contrastados de
seguiiento, revision y control; el sistema se apoya en dos lineas basicas de actuacion:
seguirbiento diario, mediante un conjunto de alertas técnicas, y rating mensual
Mensuaimente se analiza el comportamiento de cada cliente a través de catorce
indicaglores seleccionados.

|

' Banco de Vasconia S.A. ha venido manteniendo, afio tras afio, un amplio
excedente en la base de capital computable para el coeficiente de recursos propios, sobre
el nive| minimo exigido por la normativa vigente, manteniendo constante [a cifra de capital.

|

' Banco de Vasconia S.A. no s6lo cumple la normativa establecida por Banco de
Esparfia sobre saneamientos de activos, sino que aplica criterios ain mas exigentes en
relacioh con la provisién para insolvencias. El resultado de estos procedimientos es una

baja mgrosidad. que alcanzd una tasa de 0,72 por ciento en el 2004 y del 0,48 por ciento
en 2003.

'A 31 de diciembre de 2004, los deudores morosos y dudosos ascienden a 20.561
miles de euros frente a los 11.475 miles de eurcs del afio anterior, aunque el saldo de
provisidnes para insolvencias aumenta un 30,39 por ciento sobre el de finales de 2003 y
las dotaciones realizadas con cargo a los resultados del ejercicio han sido superiores en
un 8,83 por ciento a las del afio precedente, como consecuencia de la aplicacion de
criterios de maxima sanidad del balance.

| Fdo: Ernesto Rey Rey
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