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A los efectos previstos en el art. 8.2. de la Ley 24/1988 de 28 de Julio, requladora
del Mercado de Valores y disposiciones complementarias, ponemos en su
conocimiento el siguiente hecho relevante:

CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion de Grupo Auxiliar Metallrgico, S.A., en su sesion
celebrada el dia de hoy, 30 de Mayo de 2.001, ha acordado por unanimidad
convocar Junta General Ordinaria de Accionistas de acuerdo con el Orden del Dia
que se contiene en el texto de la convocatoria que se transcribe.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
GRUPO AUXILIAR METALURGICO, S.A.

E| Consejo de Administracion de Grupo Auxiliar Metaliirgico, 5.A. | de conformidad con Ia
normativa legal v estatutaria en vigor, ha acordado; en su sesfon del dia 30 de Mayo de
2001, convocar Junta General Ordinaria de Accionisias de la Socledad, que se celebrard en
Vitaria-t3astelz, en primera convocataria, el dia 23 de Junio de 2001, sébado, a las 12.30
horas de la mariana, en el Teatro Principal, sito en ¢/ 5an Prudencio n® 28,

En ol supuesto de que no pudiera celebrarse la Junta General en primera convocatoria, por
no alcanzarse el guorum de asistencia requerido por ia l.ey y los Estatulos, se celebrara en
segunda convocatoria ef 24 de Junio de 2001, dominge, en e mismo lugar y 3 la misma
hora, sfendo valederas para la segunda convocatoria las tarjetas expedidas para fa primera.

Ordoern del dia:

Primero.- Examen y aprobacién, en su caso, de fas Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias y Memaoria) e nforme de Gestion, tanto de la Sociedad (Grupo Auxiliar
Metalirgico, 5.A), asi como de su Grupo Consolidado, de la Propuesta de Aplicacion del
Resuffado de la Socledad (Grupo Auxifiar Metaltrgico, S8.A.) y de la Gestion de su Consejo
de Administracion, todo elfo correspondiente al gjercicio ecaonémico de 2000.




Segundo.- Modificacion de fos siguigntes articufos de los Estatulos Sociales:

" An 12 (Constitucicn), Ad, 13 (Derecho de asistencia), Arl. 14 (Defiberacion ¥
votacién), todos ellos referentes a la Junta General.

¥ Ar. 16 (Reuniones) y Art. 20 (Retribucién), todos ellos referantes af Consejo de
Administracion,

* Art. 23 Derecho de informacion,

Tercero.- Reefeccion de Arthur Andersen y Cia 8.Com. como Auditores de la Sociedad y de
su Grupo Consolidado para el efercicip 2001.

Cuarto.- Autorizacion al Consejo de Administracion, conforme a lo dispuesio en el Art
153.1.8. del texto refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, para que, dentro del plazo
mMaximo de ¢inco afies, y si fo estima conveniente, pueds aumentar ef Capital Social, hasts la
mitad del capital social actual, en una o varias veces, ¥ en la oportunidad y cuantia que
considere adecuadas, con atribucion de fa faculiad de exclusion del derecho de SUSCTIpCIOn
preferente contemplada en el articulo 159.2. de [z citada Ley, dando nueva redaccion af Art.
4 de fos Estatutos Sociales,

Quinto.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicién derivativa de
acciones propias, directamente o a través de socledades dominadas, en los términos qLie
acuerde la Junta General y con los limites legalmente establecidos, y en su caso, proceder a
su enafenacion,

Sexto.- Aulorizacion al Consejo de Administracion para fa emjsion de bonos, obfigaciones,
pagarés o valores similares, simples o garantizados, no convertibles en acciores, en fa
modalidad v cuantia que decids fa Junta, de conformidad con la Ley.

Seéptimo.- Delegacion de facultades para la efecucion, formalizacion v plenc desarrofio de
los acuerdos adoptados por la Junta General,

El acta de la reunion de la Junta Geners! sers extendids por Notario pablico, reguerido al
efecto par los Administradores, de conformidad con lo establecido en ef Art. 114 dal texto
refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, en relacién con ef Art. 101 del Reglamento del
Registro Mercantil,

Derecho de Informacién:

De conformidad con lo previsto en los articulos 48.d) y 212 del Texto Refundido de fa Ley de
Sociedades Anonimas, se pone en conocimiento de jos seficres accionistas que, a partir de
fa presente convocatoria de Junia General, cualquier accionista puede obtener de Ja
Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la
aprobacion de la misma, es decir, fas Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y
Ganancias y Memoria), el Informe de Gestion tanto de fa Sociedad (Grupo Auxifiar
Metalirgico, S.A), como de su Grupo Censolidado, Y la propuesta de Aplicacion del
Resultado de {a Sociedad, asi come los informes respectivos de Jos Auditores de Cuentas.

Asimismo, de conformidad con Jo previsto en el articulo 144.1.C. det Texto Refundido de fa
Ley de Sociedades Andnimas, los sefiores accionistas tienen derecho a examinar en el
domicilio social, a partir de la presente convacatoria, el texlo infegro de los acuerdos Y las
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modificaciones propuestas y ef informe de fos Administradares sobre las mismas, todo elip
refativo A los puntos sequndo y cuarto del Orden del Dia, asi come a pedir fa entrega o ef
envio gratuito de dichos documentos.

Derecho de Asistencia y Representacion:

Fodran asfstir & la Junta General los accionistas tifulares de por lo menos 100 acciones, que
acrediten, con cince dias de antelacion comao minime g la fecha de la primera convocatoria,
haflarse inscritos en 108 registros de detalle de las Entidades acdheridas al Servicio de
Compensacion y Liquidacién de Vialores, y se provean de la tarfeta de asistencia,

Los titulares de menos de 100 acciones podrén conferir su representacion a un accionista
con terecho a asislencia o agruparse con ofros que se encuentren en el mismo ¢aso hasta
alcanzar tal numero, confiriendo la representacion a uno de los accionistas da Ia AQrUpACIon.

Los aceionistas con derecho de asistencia podrén hacerse representar en la Junta General
por medio de ofra parsona, que deberé ser accionista, salvo en ef caso del articulo 108 de la
Ley de Sociedades Anénimas. La representacion deberd conferirse por escrlo v, en su i
caso, deberdn constar las instrucciones de voto. Caso de no impartirse instrucciones de .
vato, se enlendera que el representante vota a favor de las propuestas presentadss por ef ;
Consejo de Administracion. Ef registro de tarjetas de asistencia comenzars una hora antes 5
de la sefiatada para la Junia.

Por daitimo, y con cardcter informativo se hace constar que previsiblemente la Junta
General se celebrard en primera convocatoria el dia 23 de Junio a las doce treinta de P
fa mafana en Vitoria-Gasteiz, Teatro Principal, c/San Prudencio 29

Vitcria-zasteiz, a 30 de Mayo de 2001.

£f Fresidente del Consejo de Administracion.

En Vitoria-Gasteiz, a 30 de Mayo de 2.001

Luis A. Martin Zurimendi
Secretario del Consejo de Administracicn




INFORME QUE PRESENTA EL GONSEJO DE ADMINISTRACION DE GRUPO AUXILIAR
METALURGICO, S.A. A LOS EFECTOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 144 DE LA LEY
DE SOCIEDADES ANONIMAS, JUSTIFICATIVO DE LA PROPUESTA DE ACUERDO DE
MODIFICACION DE LOS ARTICULOS 12 (CONSTITUCION), 13 (DERECHO DE
ASISTENCIA), 14 (DELIBERACION Y VOTACION), TODOS ELLOS REFERENTES A LA
JUNTA GENERAL, 16 (REUNIONES), 20 (RETRIBUGION). REFERENTES AL CONSE.JO
DE ADMINISTRACION Y 23 (DERECHO DE INFORMACION) DE LOS ESTATUTOS
SOCIALES INCLUIDA EN EL PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS CONVOCADA PARA LOS DIAS 23 Y 24 DE
JUNIO DE 2001, EN PRIMERA Y SEGUNDA CONVOCATORIA RESPECTIVAMENTE.

El presente informe se farmula por el Consejo de Administracion de GRUPO AUXILIAR
METALURGICO, S.A. en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 144.1.a) del vigente
Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas (en adelante “LSA"), justificando las
razones de la modificacién de los Artlculos 12, 13, 14, 16, 20 y 23 de los Estatutos Sociales,
al efecto de proporer su aprobacion a la Junta General de Accionistas convocada en
primera convocatoria para el dia 23 de Junio de 2001, y en segunda convocatoria el
siguiente 24 de Junio de 2.001.

En primer lugar y con respecto a todas las modificaciones propuestas puede decirse que su
objetivo es adaptar los Estatutos de la Compafia a la nueva situacion de sociedad cotizada.
Las modificaciones que se realizaron con objeto de la Oferta Pablica de Venta de Acciones
realizada en Qctubre de 2.000 tuvieron como fin cumplir los requisitos necesarios para la
misma. En este momento, se pretende adaptar [os Estatutos a |a realidad, practicas y usos
de una sociedad cotizada en Bolsa, abordando asuntos que, aln siendo en su mayoria de
caracter practico, mejoraran las relaciones de la Compafiia, con sus accionistas y
administradores.

I. Las modificaciones referentes a la Junta General, Articulo 12 {Constitucion),
Articulo 13 (Derecho de Asistencia) y Articulo 14 (Deliberacién y_voto), tienen como

fin comiin lograr una mayor claridad y orden en la constitucion y desarrollo de las
sesiones de la Junta General, permitiendo_una adecuada preparacién de la misma,
que redundara en beneficio de todos los accionistas de la Sociedad.

Articulo 12 . Constitucion

Esta modificacion esta orientada a fijar en los Estatutos de la Sociedad algo que ya es
practica comun en las sociedades cotizadas. En este sentido, se regula la formacion de la
Mesa de la Junta, de forma que los sefiores accionistas puedan identificar las personas que
la infegran. Para ello, se incluyen en este articulo las reglas para la formacién de la Mesa de
la Junta, que actualmente estan recogidas en el articulo 14, primer parrafo (el artfculo 14
quadarad redactado como se menciona mas adelante). En este sentido, la Junta General
serd presidida por el Presidente de! Consejo de Administracion o, en su defecto, por el
Vicepresidente o, en defecto de ambaos, por un miembro del Consejo de Administracion que
se encuentre presente. Actuara como Secretario el Secretario del Consejo o, en su defecto,
el Vicesecretario o, en defecto de ambos, el accionista o no, que designe el Presidente. Par
tanto, la Mesa de la Junta estara formada por el Presidente, el Secretario y los miembros del
Consejo de Administracion que asisian a la Junta.



Asimismo se establece la figura de los escrutadores cuyo fin sera colaborar en e_,l buen
orden del computo de votos durante la sesion, asi como en la formacion de 1a lista de
asistentes.

E| resto de modificaciones se realizan para facilitar a los accionistas el conocimiento de los
pasos a seguir para declarar validamente constituida la Junta General.

A estos efectos, la Mesa serd la encargada de formar la lista de asistentes expresando el
caracter o representacion de cada uno de ellos y el nimero de acciones propias o ajenas
con que concurran. Al final de la lista se determinara el ndmero de accionistas presentes o
representados, asi como el importe del capital de que sean titulares. La lista de asistentes
podra formarse mediante fichero o incorporarse a soporte informatico.

Respecto de la constitucidn de la Junta General, una vez formada la lista de los asistentes,
el Secretario declarara si se han cumplido o no los requisitos exigidos para la constitucion
valida de ia Junta. Acto seguido, si a ello hubiere lugar, el Presidente declarara validamente
constituida la Junta. Las dudas o reclamaciones que puedan surgir al respecto seran
resueltas por la Mesa.

Por otra parte, el Consejo estima conveniente incluir en los Estatutos Sociales la posibilidad
de requerir la presencia de un Notario para que asista a la celebracion de la Junta y levante
acta de la misma, en términos similares a los previstes en el articulo 114 de la LSA.

For Gltimo, para una mayor comedidad de los accionistas y en prevision de que &l nimero
de asistentes pudiera superar la capacidad del recinto contratado para la celebracion de la
sesion, en este articulo se contempla algo que ya es una realidad en las Juntas Generales
de sociedades cotizadas, como es la posibilidad de que la sesién pueda desarrollarse en
una o varias salas unidas a la sala central por videoconferencia, siempre que todas ellas se
encuentren en lugares pertenecientes al municipio donde radique el domicilio social de la
Sociedad. Obviamente, debe existir la posibilidad de realizarse una deliberacion ordenada y
voto en todas las salas.

Conforme a lo indicado el Articulo 12 pasara a denominarse “Constitucion . Mesa de la
Junta General”

Articulo 13. Derecho de asistencia

E! objetivo de las modificaciones es facilitar la preparacion y transcurso ordenado de las
sesiones de la Junta General. Para ello se regula, el tiempo y forma de obiener las tarjetas
de asistencia, los requisitos necesarios para otorgar la representacion y forma de
acreditarse el dia de celebracion de la Junta.

En concreto, se estima conveniente incluir en los Estatutos Sociales la necesidad de que los
asistentes se provean cinco dias antes de la fecha sefialada para la celebracion de la Junta,
de la correspondiente tarjeta de asistencia acraditativa del cumplimiento de los mencionados
requisitos, que se expedira con caracter naminativo.

Asimismo, el Consejo estima conveniente regular la representacion de los accionistas que
tengan derecho de asistencia mediante el requisito de 1a previa comunicacion a la Sociedad
de dicha representacion. A tal efecio, la representacion conferida solo sera eficaz si es
comunicada a la Sociedad por el accionista o por el representante con una antelacion de, al



menos, fres (3) dias respecto de la fecha de celebracién de la Junta, debiéndose gom_Linicar
igualmente la identidad del representado. Esta clausula estatutaria no sera de aplicacion en
los casos previstos en el articulo 108 de la LSA, es decir, cuando el representante sea el
conyuge o un ascendiente o descendiente del representado o cuando aquél ostente podn_ar
general conferido en documento pablico con facultades para administrar todo el patrimonio
que el representado tuviere en territorio nacional. Adicionalmente, para la asistencia a la
Junta el representante deberd presentar la tarjeta de asistencia del representado,
acompanada del documento acreditativo de la representacion, que podra estar incorporado
en la propia tarjeta de asistencia.

Por Gltimo, se propone dotar al Presidente y al Secretario de la Junta de las mas amplias
facultades para verificar la validez del documento acreditativo de la representacion.

De acuerdo con las modificaciones propuestas, el articulo 13 pasaria a denominarse:

“Articulo 13°- Asistencia a las Juntas. Legitimacion para asistir. Representacion en
las Juntas.

Articulo 14. Deliberacién y votacion

Se propone la supresion del primer parraio de este articulo al guedar incluido en la nueva
redaccion del articulo 12 que se propone en este informe.

De las sesiones de la Junta se extendera la oportuna acta, que sera aprobada en cualquiera
de las formas previstas por la Ley, y sera recogida en un libro de actas. El acta aprobada
tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacién y sera firmada por el Secretario
con el Visto Bueno del Presidente. En caso de que la Junta se hubiera celebrado con la
presencia de Notario requerido para levantar acta, el acta notarial tendréd la consideracion de
acta de 1a Junta, no siendo precisa, por tanto, su aprobacién,

Este articulo, en virtud de las modificaciones propuestas, pasara a denominarse :

“Articulo 14°.- Deliberacion y votacién de acuerdos. Acta de la Junta General.”.

Il. En lo referente al Consejo de Administracion, las propuestas de modificacion
afectan a los siguientes dos Articulos:

Articulo 16 . Reuniones

La modificacion propuesta tiene por objeto incorporar en el ambito de la regulacion
societaria, el uso de medios electronicos y telematicos, de conformidad con lo previsio en la
Directiva 2000/31 de 8 de Junio de 2000 y en el Anteproyecto de Ley de Servicios de la
Sociedad de la Informacion y de Comercio Electrénico de 18 de Enero de 2001.

Es voluntad de la Compaidiia incorporar en sus actividades todas aquellas herramientas
novedosas, que faciliten el flujo de infarmacién, siempre y cuando se mantenga la seguridad
juridica que debe presidir el &mbito de nuestras actuaciones.

Para ello se propone la posibilidad de utilizar medios electronicos o telematicos para (i) la
convocatoria del Consejo de Administracion, la remision de la documentacion necesaria
para la misma y el intercambio de documentos entre los miembros del Consejo de



Administracion, (ii) la celebracion de reuniones del Cansejo, (i) 1a celebracion Fle reuniones
del Consejo por escrito, sin necesidad de realizar sesion y (iv) que los Consejeros puedan
conferir la representacion a otro Consejero.

Igualmente se propone regular el sistema de adopcion de acuerdos en &l seno del Consejo.

Por itimo respecto de las Actas de las reuniones del Consejo, se considera necesario
reformular la actual redaccion de este Articulo.

Articulo 20. Retribucidn

la modificacion tiene la finalidad de aclarar el caracter acumulativo de las diferentes
modalidades de retribucién de los administradores previstas en el misrmo {participacidn en
beneficios, retribucion fija, dietas de asistencia y compensaciones), incorporando la
retribucién fija anual a los miembros del Consejo de Administracion, manteniendo las
previsiones de sistemas retributivos referenciados al valor de cotizacion de las acciones o
que conlleven entrega de acciones o derechos de opcidn, destinados a Consejeros y
personal de la Compafiia y sus filiales, todo ello en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
55/1999, de 29 de Diciembre que introdujo un nuevo pérrafo en el articulo 130 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Anonimas.

. Modificacién de la previsiéon _estatutaria relativa al derecho de informacién del
accionista

Articulo 23. Derecho de informacién

El objetivo de la modificacién es facilitar a los accionistas en dnico texte fodos los derechos
que les asisten en lo referente a la solicitud y enfrega de informacion, tal y como recoge &l
Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anonimas en diferentes articulos, adaptando el
mismo a los estandares y previsiones habituales de las sociedades cotizadas.

En concreto, las propuestas de acuerdos son las siguientes:



ACUERDO SEGUNDO
(Punto Segundo del Orden del Dia)

Modificacion de los siguientes Articulos de los Estatutos Sociales: Art. 12 (Constitucion), Art.
13 (Derecho de asistencia), Art. 14 (Deliberacién y votacion), indos ellos referentes a la
Junta General, Art. 16 (Reuniones), Art. 20 (Retribucién), todos ellos referentes al Consejo
de Administracion y Art. 23 (Derechp de informacion)

Modificacion de los Articulos

Dar nueva redaccién a los articulos 12, 13, 14, 16, 20 y 23 de los Estatutos Sociales, cuyo
texto sera en lo sucesivo el siguiente:

Articulo 12°.- Constitucién. Mesa de 1a Junta General.

1. La Junta General quedara validamente constituida en primera convocatoria cuando
los accionistas presentes o representados posean, al menos, el 25% del capital
suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria, serd vélida la constitucion
de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma. Las ausencias que
se produzcan una vez constituida ta Junta General no afectaran a la validez de su
celebracion.

2. No obstante, para que la Junta General pueda vélidamente acordar la emision de
ohligaciones, el aumento o disminucion del capital social, la transformacidn, la fusion
o escision o la disolucion de la Sociedad, y, en general, cualquier modificacion de los
Fstatutos sociales sera necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de
accionistas presentes o representados que posean, al menos, el 50% del capital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, serd suficiente la
concurrencia del 25% del citado capital. Cuando concurran accionistas que
representen menos del 50% del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos a
que se refiere el presente parrafo sdlo podran adoptarse validamente con el voto
favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la Junta.

3. La Junta General sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracion o,
en su defecto, por el Vicepresidente o, en defecto de ambos, por un miembro del
Consejo de Administracion que se encuentre presente. Actuara como Secretario el
Secretario del Consejo o, en su defecto, el Vicesecretario o, en defecto de ambos, el
accionista o no, que designe el Presidente. La Mesa de la Junta estara formada por el
Presidente, el Secretario, y los miembros del Consejo de Admiristracion que asistan a
la Junta. Asimismo, para asegurar la correcta formacién de la lista de asistentes y el
buen orden en el computo de los votos, fa Mesa se podré valer de dos escrutadores
gue podran ser designados por el Consejo de Administracién con caracter previo a la



celebracién de la Junta y, en su defecto, podran ser designados por la propia Mesa de
la Junta entre los asistentes a la misma. En caso de designacién los escrutadores
farmaran parte de la Mesa de [a Junta.

i s Mesa formara la lista de los asistentes expresando ¢l caracter o representacion
de cada uno de ellos y el nimero de acciones propias o ajenas con que concurran.
Al final de la lista se determinara el numero de accionistas presenies o
representados, asi como el importe del capital de que sean titulares. La lista podra
formarse mediante fichero o incorporarse a soporte informatico.

Una vez formada la lista de los asistentes, el Secretario verificara si se han cumplido
los requisitos exigidos para la constitucién valida de la Junta. Acto seguido, si a ello
hubiere lugar, ef Presidente declarara validamente constituida la Junta. Las dudas o
reclamaciones que surjan seran resueltas por la Mesa. La lista de asistentes podra
ser consultada en el acto de la Junta por cualquier accionista con derecho de
asistencia, sin que su pretension al respecto obligue a demorar o aplazar el normal
desarrollo del acto, una vez que el Presidente haya declarado la Junta legalmente
constituida y sin que venga obligado a leer la referida lista o facilite copia de la
rmisma.

El Consejo de Administracion podra requerir la presencia de un Notario para que
asista a la celebracion de la Junta y levante acta de la reunién. Debera hacerlo
siempre que, con cinco (5) dias de antelacion al previsto para la celebracion de la
Junta, lo soliciten accionistas que representen, al menos, el uno por ciento (1%} del
capital social.

La Junta podra celebrarse en una o varias salas suplementarias unidas a la sala
central por videoconferencia, siempre que todas ellas s& encuentren en lugares
pertenecientes al municipio donde radique el domicilio social de la Sociedad y
siempre que exista posibilidad de una ordenada deliberacion y votacion en todas las
salas. A estos efectos, deberd garantizarse |la posibilidad de que todas las
intervenciones de los asistentes puedan ser seguidas y, en su caso, respondidas, en
todas las salas.

Articulo 13°.- Asistencia a las Juntas. Legilimacién para asistir. Representacién
en las Juntas.

Tendran derecho de asistencia todos los accionistas que poseyendo al menos cien
(100) acciones, se encuentren inscritas a su favor en el correspondiente registro
contable con cinco (5) dias al menos de antelacién a la fecha sefialada para la
celebracién de la Junta General, se hallen al corriente en el pago de los dividendos
pasivos y conserven, como minimo, aquel citado ndmero de acciones hasta la
celebracion de la Junta y siempre y cuando se provean en el plazo antes citado, en
la forma prevista en la convocatoria de la Junta, de la correspondiente tarjeta de
asistencia acreditativa del cumplimiento de los mencionados requisitos, gque se
expedira con caracter nominativo.



2.

Los accionistas que posean menor nlmero de acciones gue el seﬁaladq en el
parrafo precedente podran agrupar sus acciones a las accionss de ofros accionistas
gue se encuentren en la misma situacion, confiriendo su representacion a uno dfa los
accionistas agrupados. De no hacerlo asi, cualquiera de ellos podra con_fenr sU
representacion en la Junta a favor de ofro accionista con derecho de asistencia y que
pueda ostentarla con arreglo a la Ley, agrupando asi sus acciones con las de éste

Los miembros del 6rgano de administracion deberan asistir a las Juntas Generales.

Los accionistas con derecho de asistencia podran hacerse representar en la Junta
por otra persona que sea accionista de la Sociedad. La representacion debera
conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta. La representacion
sélo sera eficaz si es comunicada a la Sociedad por el accionista o por el
representante con una antelacidn de, al menos, tres (3) dias respecto de la fecha de
celebracion de la Junta, debiéndose comunicar igualmente la identidad del
representado. Lo dispuesto anteriormente no sera de aplicacion en los casos
previstos en el articulo 108 de la Ley de Sociedades Anonimas.

Para la asistencia a la Junta, el representante deberd presentar la tarjeta de
asistencia del representado acompafiada del documento acreditativo de la
representacién, que podra estar incorporado en [a propia tarjeta de asistencia.

En el supuesto de solicitud pablica de la representacion, se estara a lo dispuesto en
el articulo 107 de la Ley de Sociedades Andnimas.

Cualquier representacion es siermnpre revocable. La asistencia personal a la Junta del
representado tendra valor de revocacion.

El Presidente y el Secretario de la Junta gozaran de las mas amplias facultades para
verificar la validez del documento acreditativo de la representacion.

Articulo 142.- Deliberacion y votacién de acuerdos. Acta de la Junta General.

Las deliberaciones de las Juntas Generales seran dirigidas y ordenadas por su
Presidente y sus acuerdos se tomaran por mayoria de votos, correspondiende a
cada accion un voto. Cuando se tratare de adoptar cualquiera de los acuerdos
mencionados en el parrafo segundo del articulo 12, se estara a lo que del mismo
resulta.

El Presidente dirigira la reunién de forma que se efectien las deliberaciones
conforme al orden del dia, concederd el usc de la palabra a los accionistas que lo
soliciten en el momento oportuno y podra refirarla cuando estime que un
determinado asunto estd suficientemente debatido e indicara cuando se ha de

efeciuar la votacion de los acuerdos. El Secretario proclamara los resultados de las
votaciones.



3.

De las sesiones de la Junta se extenderd ia oportuna acta, que se.-.ré aprobada en
cualguiera de las formas previstas por la Ley, y sera recogida en un libra dg actas. E_I
acta aprobada tendré fuerza ejecutiva a pariir de la fecha de su aprobacion y sera
firmada por e Secretario con el Visto Bueno del Presidente. En caso de que |a Junta
se hubiera celebrado con la presencia de Notario requerido para levantar acta, el
acta notarial tendra la consideracién de acta de la Junta, no siendo precisa, por
tanto, su aprobacion,

Las ceriificaciones de tales actas y de los acuerdos de a Junta General, seran
expedidas y firmadas por el Secretario del Consejo, o en su defecto, por el
Vicesecretario, con el Visto Bueno del Presidente, o en su defecto, de uno de los
Vicepresidentes.

Articulo 16°.- Convocatoria y reuniones del Consejo de Administracién. Adopcion de
acuerdos. Acta de las reuniones.

El Consejo de Administracién se reunird, cocmo minimo, una vez cada trimestre,
cuantas veces lo estime oportuno el Presidente y cuando lo soliciten al menos dos de
sus miembros.

La convocatoria del Consejo, asl como la remision de la documentacion necesaria
para la misma y cualquier intercambio de documentos entre los miembros del
Consejo de Administracion, se efectuaréd por carta, fax o telegrama. Asimismo podra

. efectuarse por cualesquiera medios electrénicos, telematicos,

infotelecomunicaciones, o de otra clase semejante, que permitan el envio y la
recepcion de escritos y documentos.

la convocatoria se cursara con una antelacidbn minima de tres (3) dias.
Excepcionalmente, cuando a juicio del Presidente concurran circunstancias
especiales, la convocatoria podra realizarse por teléfono o por cualquiera de los
medios resefiados en el parrafo precedente y sin observancia del plazo de
antelacion y deméas circunstancias establecidas en el mismo.

El Consejo se reunird en la sede social o en el lugar indicado en la convocatoria.

El Consegjo quedara validamente constituido cuande concurran a [a reunién,
presentes o representados, fa mitad mas uno de sus componentes, y también
cuando sin necesidad de convocatoria fodos sus miembros, presentes o
representados, aceptasen por unanimidad la celebracion de la sesion. Las ausencias

que se produzcan una vez constituido el Consejo no afectaran a la validez de su
celebracion.

Las reuniones del Consejo también podran realizarse mediante videoconferencia o
multiconferencia telefonica, considerandose celebrada la sesion del Consejo en el
lugar que constase como principal en la convocatoria.



7.

10.

11.

12.

Excepcionalmente, podré celebrarse el Consejo por escrito sin necesidad dg realizar
sesion, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Sociedades Anonimas. La
convacatoria, remisién de documentacion, consideraciones, emision de voto y cualqu.ier
ofro requisito podra ser cumplimentado y remitido por cualquiera de los medios
previstos en el parrafo 2 de este articulo.

Cualquier Consejero puede conferir por escrito su representacion a otro_ Consejero,
con caracter especial para cada reunion, comunicandolo, por cualquiera de los
medios descritos en el parrafo 2 de éste Articulo, al Presidente, o al Secretario del
Consejo.

El Presidente dirigira el debate, dara la palabra y cerrard las intervenciones cuando
entienda que el asunto esté suficientemente debatido. Las votaciones se efectuaran
a mano alzada.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluia de los Consejeros concurrentes a
la reunion. Lo anterior se entiende sin perjuicio de las mayorias que puedan ser
exigidas por la Ley o los Estatutos Sociales.

Las deliberaciones y los acuerdos del Consejo se llevaran a un libro de actas,
firmandose éstas por el Presidente y ¢l Secretario, o los que hagan sus veces.

Las certificaciones de tales actas y de los acuerdos del Consejo seran expedidas y
firmadas por el Secretario del Consejo 0, en su defecto, por &l Vicesecretario, con el
Visto Bueno del Presidente o, en su defecto, de uno de los Vicepresidentes.

Articulo 20°.- Retribucion.

1.

La Sociedad destinara, en concepto de gasto, una cantidad equivalente de hasta el
3% del beneficio del ejercicio a retribuir a los miembros del Consejo de
Administracién. La asignacion con el maximo del 3% sélo padra efectuarse una vez
cubierto lo dispuesto en la Ley de Sociedades Anonimas. El propio Consejo podra
acordar reducir la anterior cuantia en los ejercicios en los que asi lo estime oportuno.

Los miembros del Consejo de Administracion recibiran adicionalmente una
retribucién fija anual. Correspondera al Consejo de Administracién determinar la
cuantia para cada uno de los miembros del Consejo.

El importe total correspondiente a ambas retribuciones (retribucion en relacidn con
los beneficios y retribucion fiia) no podra superar en conjunto la cantidad que resulte
de aplicar el porcentaje del (3%) tres por ciento al beneficio del ejercicio.

La retribucién no tendrd que ser igual para todos los miembros del Consejo. De
acuerdo con lo anteriar, el Consejo de Administracién adoptara las resoluciones que
procedan para distribuir entre sus miembros |a retribucion mencionada, de acuerdo
con los criterios y en la forma y cuantia que considere oportuno.



Los miembros del Consejo fendran asimismo derecho a percibir dietas por
dedicacion y asistencia a las sesiones, asi como compensaciones por gastos de
desplazamiento, alojamiento y similares en que incurran. La determinacion de las
mismas sera acordada por el Consejo de Administracion.

Adicionalmente y con independencia de 1a retribucion contemplada en el apartado 1
anterior, se prevé el establecimiento de sistemas de retribucion referenciados al valor
de cotizacion de las acciones o que conlleven la entrega de acciones o de derechos
de opcidn sobre acciones, destinados a Consejeros. La aplicacion de dichos
sistenas de retribucion debera ser acordada por la Junta General, que determinara
el valor de las acciones que se tome como referencia, el nimero de acciones a
entregar a los Consejeros, el precio del gjercicio de los derechos de opcion, el plazo
de duracion de este sistema de retribucion y demas condiciones que estime
oportunas. Asimismo y previo cumplimiento de los requisitos legales podran
establecerse sistemas de retribucion similares para el personal — directivo o no- de la
Saciedad y sus filiales.

Las refribuciones anteriormente previstas en este articulo son compatibles e
independientas de las retribuciones de cualquier clase establecidas con caracter
general o singular para aquellos miembros del Consejo que cumplan funciones
ejecutivas, cualquiera que sea la haturaleza de su relacién con la Sociedad, ya
laboral -comin o especial de alta direccion-, mercantil o de prestacion de servicios,
relaciones que seran compatibles con la condicion de miembro del Consejo de
Administracion.

La Sociedad podra contratar un seguro de responsabilidad civil para sus Consejeros.

Articulo 23°.- Derecho_de informacion,

Los accionistas podran solicitar por escrito con anterioridad a la celebracion de la
Junta, o verbalmente durante la celebracion de la misma, los informes o aclaraciones
que estimen precisos acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia. El
Consejo estara obligado a proporcionarselos, salvo en los casos que, a juicio del
Presidente, la publicidad de los datos perjudique los intereses sociales. Esta
excepcion no procedera cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del capital.

En la convocatoria de la Junta General Ordinaria se indicara que cualquier accionista
puede obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que
han de ser sometidos a la aprobacion de la misma, asi como el Informe de Gestion y
el Informe de los Auditores de Cuentas.

Cuando la Junta General haya de tratar de la modificacion de los Estatutos, en el
anuncio de la convocatoria, ademas de las menciones que en cada caso exige la
Ley. se hara constar &l derecho gue corresponde a todos los accionistas de examinar
en el domicilio social el texto integro de la modificacidn propuesta y del informe sobre
la misma y de pedir la entrega o el envio gratuito de dichos documentos.



4. En los casos de aumento o reduccion de capital, emision de obligaciones
convertibles, fusién o escision de la Sociedad, se ofrecera la informacién que para

tales casos requiere la Ley.

En Vitoria, a 30 de mayo de 2001




INFORME QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE GRUPO AUXILIAR
METALURGICO, S.A. DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 144
DE LA LEY DE SOGIEDADES ANONIMAS, EN RELACION CON LA PROPUESTA DE
CAPITAL AUTORIZADO INCLUIDA EN EL PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DIA DE
LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS CONVOCADA PARA LOS DIAS 23
Y 24 DE JUNIO DE 2001, EN PRIMERA Y SEGUNDA CONVOCATORIA
RESPECTIVAMENTE.

El presente informe se emite en virtud de lo previsto en el Articulo 153, en relacién con el
Articulo 144.1.a), ambos de la Ley de Sociedades Anonimas.

De conformidad con lo previsto en el Articulo 153.1.b), la Junta General de Accionistas, con
los requisitos establecidos para la modificacion de Estatutos, puede delegar en el Consejo
de Administracion la facultad de acordar en una varias veces el aumento del capital social
hasta una cifra determinada en la oportunidad y en la cuantia que aquél decida, sin previa
consulia a la Junta General. Dichos aumentos de Capital Social no podran ser superiores,
en ningun caso, a la mitad del capital de la sociedad en el momento de la autorizacidn, y
deberan realizarse dentro del plazo méximo de cinco afios a contar desde el acuerdo de la
Junta.

Se propone a la Junta General la adopcion del citado acuerdo al efecto de que el Consejo
de Administracion pueda, atendiendo los intereses sociales y necesidades financieras de la
sociedad, efectuar una o varias ampliaciones de capital social, con Jos limites sefialados.

Por otro lado, el articulo 159.2 de la Ley de Sociedades Andnimas, conforme a |a redaccion
dada por por la Ley 50/1998, de 30 de Diciembre, de Medidas fiscales, administrativas y del
orden social, ha dispuesto que, en las sociedades cotizadas, al delegar la Junta General Ia
facultad de ampliar el capital conforme a lo previsto en el articulo 153.1.b) de la repetida
Ley, también podra atribuirse al Consejo de Administracion Ja facultad de excluir el derecho
de suscripcion preferente, cuando concurran las circunstancias previstas en dicho articulo,
siempre que el valor nominal de las acciones a ernitir, mas, en su caso, la prima de emision,
se corresponda con el valor real que resulte del Informe de los auditores de cuentas de la
sociedad elaborado a tal fin a instancia de los Administradores.

La globalizacion de los mercados internacionales asi comno la rapidez y agilidad con que se
opera en los mismos exige que los organos de administracion de la empresa cotizada deban
disponer en todo momenio de instrumentos flexibles e idéneos para dar respuesta adecuada
a las exigencias que, en cada momento, demande el interés social, incardinandose en esta
estrategia la mencionada autorizacion al Consejo para excluir, en su caso, el derecho de
suscripcion preferente.

En concreto, la propuesta de acuerdo es la siguiente:



ACUERDO CUARTO
(Punto Cuarto del Orden del Dia)

Autorizacian al Consejo de Administracion, conforme a lo digpuesto en el Art. 153.1.B. del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anonirnas, para que, dentro del plazo méximo de
cinco afnos. y si 1o estima conveniente, pueda aurnentar el Capital Social, hasta la mitad del
capital social actual, en una o varias veces, vy en la oportunidad vy cuantia gue considere
adecuadas, con atribucion de la facultad de exclusion del derecho de guscripcion preferente
contemplada en el Articulo 159.2. de la citada Ley, dando nueva redaccion al Art. 4 de los
Estatutos Sociales.

Facultar al Consejo de Administracion de la Sociedad, conforme a lo dispuesto en el Articulo
153.1.b) de la Ley de Sociedades Andnimas, para, sin previa consulta a la Junta General,
aumentar el Capital Social hasta 1a mitad del capital actual de la Sociedad establecido en &l
Articulo 4 de los Estatutos Sociales, pudiendo ejercer esa facultad con ‘anterioridad al 23 de
Junio dei afio 2006, en una o varias veces y en la oportunidad, cuantia y condiciones que en
cada caso libremente decida.

La ampliacion o ampliaciones de capital podran llevarse a cabo mediante la emision de
nuevas acciones, respecto de las que podrd determinar sus caracteristicas, con la
carrespondiente modificacion del Articulo 4 de los Estatutos Sociales. En tal supuesto, el
contravalor de las nuevas acciones consistira en aportaciones dinerarias al patrimonio
social, con desemnbolso del valor nominal de las acciones y, en su caso, de la prima de
emision.

Queda facultado el Consejo de Administracién de la Sociedad para ofrecer libremente [as
nuevas acciones no suscritas en el plazo de suscripeion preferente fijiado, pudiendo
determinar que en el caso de suscripcion incompleta, el capital quedara aumentado tan solo
en la cuantia de las suscripciones efectuadas, todo ello en concordancia con lo establecido
en el Art. 161 de la Ley de Sociedades Anonimas, dando la correspondiente redaccion al

Art. 4 de los Estatutos Sociales en funcién del aumento de capital y caracteristicas del
mismo.

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 159.2 de la Ley de Sociedades Andnimas, segln
redaccion dada por la Ley 50/1998, de 30 de Diciembre, de Medidas fiscales, administrativas
y del orden social, expresamente se concede al Consejo de Administracidn la facultad de
excluir, en todo o en parte, el derecho de suscripcion preferente respecto de todas o
cualesquiera de las emisiones que acordare realizar en virtud de la presente autorizacion,
cuando el interés de la Sociedad asi lo exija, y siempre que &l valor nominal de las acciones
mas la prima de emision, en su caso, se corresponda con el valor real que resulte del
informe que, a peticion del Consejo de Administracién, deberan elaborar los auditores de
cuentas de la Sociedad, en cada ocasion en gue se hiciera uso de la facultad de exclusion
del derecho de suscripcion preferente que en el presente parrafo se confiere.

Asimismo, se faculta al Consejo de Administracion de la Sociedad para solicitar la admision
a negociacion, en los mercados secundarios organizados espafioles o extranjeros, de las



acciones que puedan emitirse , cumpliendo las normas que sean de aplicacion en relacion
con la contratacion, permanencia y exclusion de la negociacion.

Vitoria a 30 de mayo de 2001



