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ArcelorMittal pone en marcha programas de bajas voluntarias 

Luxemburgo, 27 de noviembre de 2008 (12h45) - ArcelorMittal mantendrá en el día de hoy 

una reunión con su Comité de Empresa Europeo al objeto de presentar una serie de 

programas de bajas voluntarias que se aplicarán en el conjunto del Grupo. La finalidad de 

esta medida es contribuir a la consecución del objetivo anunciado por la Compañía de 

reducir en 1.000 millones de dólares (USD) sus gastos en materia de SG&A (costes 

comerciales, generales y de administración), en respuesta a la coyuntura económica actual.   

Esta medida se orienta principalmente a empleados de áreas no directamente vinculadas 

con la producción y, en particular, al personal de departamentos de estructura (SG&A) en 

todo el mundo. Estos programas pueden afectar hasta a 9.000 empleados, lo que supone 

aproximadamente el 3% de la plantilla mundial del Grupo. Los procesos se llevarán a cabo 

en estrecha colaboración con los interlocutores sociales del Grupo y de conformidad con 

las consideraciones sociales pertinentes en los diferentes países afectados.

Refiriéndose a estas medidas, Bernard Fontana, Executive Vice President y miembro 
del Comité de Dirección de ArcelorMittal responsable del área de Recursos 
Humanos, declaró: “Ésta ha sido una decisión muy difícil para la Compañía, dado que 

todos nuestros empleados son extremadamente importantes para nosotros. No obstante, 

desgraciadamente, la realidad económica mundial indica que la adopción de estas medidas 

es un paso razonable. Nuestra prioridad se centra ahora en mantener contactos con todos 

nuestros interlocutores para explicarles los motivos de esta decisión y asegurarles que los 

procesos se llevarán a cabo de conformidad con todas las consideraciones sociales. 

Agradecemos sumamente la profesionalidad y la dedicación de nuestros empleados, todos 

los cuales han desempeñado un papel importante en la consolidación de ArcelorMittal.”

Comunicado de prensa
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Información sobre ArcelorMittal

ArcelorMittal es el principal productor siderúrgico mundial, con una plantilla de más de 326.000 empleados en más de 60 
países.

ArcelorMittal ocupa una posición de liderazgo en todos los principales mercados mundiales del acero, incluyendo el automóvil, 
la construcción, los electrodomésticos y los envases. Dispone de una destacada posición en materia de I+D y tecnología, así 
como de sustanciales recursos propios de materias primas y excelentes redes de distribución. Cuenta con instalaciones 
industriales en más de 20 países en cuatro continentes, lo que le permite estar presente en todos los mercados claves del 
acero, tanto en economías desarrolladas como en mercados emergentes.

A través de sus valores fundamentales - Sostenibilidad, Calidad y Liderazgo - ArcelorMittal asume el compromiso de actuar de 
forma responsable en lo que respecta a la seguridad, la salud y el bienestar de sus empleados, sus contratistas y las 
comunidades en las que desarrolla sus actividades. Asimismo, el Grupo está firmemente comprometido con la gestión 
sostenible del medio ambiente y de los recursos naturales. Consciente de sus importantes responsabilidades en materia de 
lucha contra el cambio climático, ArcelorMittal asume un papel de liderazgo en el esfuerzo realizado por la industria para 
desarrollar tecnologías de producción siderúrgica que supongan un cambio cualitativo y centra sus esfuerzos en la 
investigación y el desarrollo de tecnologías y soluciones en acero que contribuyan a la lucha contra el cambio climático.

En 2007, ArcelorMittal generó una cifra de negocio de 105.200 millones de dólares (USD), con una producción anual de 116 
millones de toneladas de acero bruto, lo que representa en torno al 10% de la producción mundial de acero.

Las acciones de ArcelorMittal cotizan en los mercados bursátiles de Nueva York (MT), Ámsterdam (MT), París (MTP), 
Bruselas(MTBL), Luxemburgo (MT) y en las bolsas españolas de Barcelona, Bilbao, Madrid y Valencia (MTS).

Para obtener más información sobre ArcelorMittal, véase la página web www.arcelormittal.com.

Datos de contacto: ArcelorMittal - Relaciones con Inversores
Europa +352 4792 2652
América +1 312 899 3569
Inversores individuales +352 4792 2434
Inversores socialmente responsables (SRI) +44 203 214 2854
Titulares de obligaciones / Entidades de crédito +33 1 71 92 10 26

Datos de contacto: ArcelorMittal - Dirección de Comunicación Corporativa 
E-mail: press@arcelormittal.com
Teléfono: +352 4792 5000
ArcelorMittal - Dirección de Comunicación Corporativa
Haroon Hassan (Jefe de Relaciones con la Prensa)  +44 20 3214 2867
Erlendas Grigorovic (Europa Central y Oriental y CEI)  +44 20 3214 2422
Arne Langner (Europa Occidental)                                    +352 4792 3120
Jean Lasar (Europa Occidental)                                        +352 4792 2359
Giles Read (África , Oriente Medio, Asia)                          +44 20 3214 2845

ArcelorMittal (América)
Bill Steers  +1 312 899 3817
Adam Warrington  +1 312 899 3596

Reino Unido
Maitland Consultancy:
Martin Leeburn / David Sturken  + 44 20 7379 5151

Francia
Image 7
Anne France Malrieu /
Tiphaine Hecketsweiler +33 1 5370 7470

Bélgica
Comfi
Charles-Hubert Gernaert                    +32 2 290 90 90

Países Bajos 
Smink, Van der Ploeg & Jongsma
Leon Melens                                      +31 20 647 81 81

Alemania
Hering Schuppener
Markus Talanow                +49 69 92 18 74 70
Phoebe Kebbel                                  +49 69 92 18 74 77

España
Oscar Fleites                                     +34 98 512 60 29
Ignacio Agreda                                  +34 94 489 41 62
Keith Grant +34 639 760 397


