accliona

Avernda de Eurapa 1B
Fargue Empresarial La Moralea
28108 Alcobendas Madrid

Madrid, 26 de abnl de 2004

COMUNICACION DE INFORMACTON RELEVANTE

En |esta fecha, se ha celebrado Junta General ordinaria de accionistas de la
Acciona, 8.A., constituida en segunda convocatoria, y sesion del Consejo de
Administracién.

El Consejo de Administracion ha acordado con posterioridad a la Junta General
ratificar el nombramiento de D. José Manuel Entrecanales Domecq y de D. Juan Ignacio
Entrecanales Franco como Presidente Fjecutivo y Vicepresidente Ejecutivo,
respectivamente, de Acciona, §.A., dando efecto a tales nombramientos y ala
delegacién de facultades en su favor.

La Junta General ha aprobado los acuerdos que se transcriben a continuacion:

PUNTO PRIMERQ);

Aprobar las cuentas anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias y Memoria)
individuales de Acciona, S.A. correspondientes al ¢jercicio social de 2003 formuladas
por el Consejo de Administracion,

Aprobar las enentas annales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias y Memoria)
consolidadas del grupo de sociedades del que Acciona, 8.A, es sociedad dominante
correspondicntes al ejercicio  social de 2003 formuladas por el Consejo de
Administracion.

PUNTO SEGUNDO:

Aprobar la gestion del Consejo de Administracién, directivos v apoderados de la
sociedad durante el ejercicio 2003, asi como log informes de gestion, tanto individual
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como consolidado, gue presenta el Consejo de Administracicn.

PUNTO TERCERO:

Aprobar la siguiente aplicacién del resultado del ejercicio 2003, que se refleja en las

cuentas anuales aprobadas.

energ de 2004 (importe
bruto por accion: €
0,56)

b. pago complementario

(importe . bruto  por
accion: € ,82)

Euros

Beneficioneto:............coooveeeeeeeern, 1.942.408.397 96
Aplicacion:

—  areserva legali. v, 0

—  areServa estatutaria:......... 194.240.839,80

= areservas voluntarias:............ 1.660.468.558,16

- adividendos: .........ocoouvneneon, 87.699.000,00

a. distribuido a cuenta en 35.588.000,00

32.111.000,00

El pago del dividendo complementario de € 0,82 (o cifra superior que fije ¢l Consejo de
Administracién o sus miembros con facultades delegadas en caso de existir autocartera
directa) serd pagado a partir del da 1 de junio de 2004. El pago complementario del
dividendo se hard a través de las entidades bancarias que designe ¢l Consejo de
Administracion o 1a direceion de la sociedad, y a través de la caja de la propia sociedad.

PUNTO CUARTO:

1% Modificar el articulo 18 de los Estatutos Sociales relativo a “representacion de
- los accionistas en la Junta General” para prever y regular la delegacion de la
representacion por correo postal, correo electrénico o por otros medios de
comunicacion a distancia, de acuerdo con la nueva redaccidn dada al articulo

106.2 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Anénimas por la Ley
26/2003, de 17 de julio, para el reforzamiento de la transparencia de las
sociedades andnimas cotizadas (la “Ley de Transparencia™) que, en lo sucesivo,

tendra la siguiente redaccidn:

“drttculp 18.- Representacion en la Junta Genergl

1. Todo accionista que tenga derecho de asistencia podrd hacerse
representar en ln Junta General por medio de otra u otras
personas, sean 0 no accionistas, respecto de lg totalidad de sus
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acciones o cade wuno de los representantes respecto de una
parte de ellas.

2. La representacicn se conferird con cardcter especial para coda
Junta General, bien por escrito bajo firma autégrafa, bien por
corvespondencia  postal, electronica u  otro medio de
comumicacion a distancia reconocido por la Sociedad conforme
a lo dispuesto en el articulo 22 bis) siguiente para la emision
del voto a distancia.

3. No precisa represemtacion especial para cada Jumta el
represenlante que acredite ser el cényuge, ascendiente o
descendiente del representado, ni quien ostente poder general
conferido en documento publico con facultades para
administrar todo el patrimonio que tuviere el representado en
territorio nacional.

Tales circunstancias se acreditavdn mediante la presentacion
de documentacion que acredite suficientemente Ia relacion de
parentesco, o mediante la exhibicion del documento publico.

4. La representacion es siempre revocable. La asistencia a la

Junta del representado, ya sea personalmente o por haber

emitido el voto a distancia comforme al articulo 22 bis)

' siguiente, supone la revocacidn de cualguier delegacion,
cualquiera que sea la fecha en la que haya sido emitida.

3. El Consejo de Administracion podrd exigir en la convocatoriy
de la Junta General que las delegaciones de representacion de
los accionistas a que se refiere el apartado 2 de este articulo
deban ser comunicadas a la Sociedad con hasta cinco dias de
antelacion al previsto para la celebracion de la Junta General
en  primera comvocatoria  indicando el nombre del
representante.

2% Introducir un nueve articulo 14 bis en los Estatutos Sociales para regular el
. derecho de informacion de los accionistas en relacion con la Junta General, de
acuerdo con la nueva redaceién dada al articulo 112 del Texto Refundido de [a

Ley de Sociedades Anénimas por la Ley de Transparencia, con el siguiente
tenor: .

“Articuls 14 bis. - Derecho de informnacion.

1. Desde el mismo dia de publicacién de la convocatoria de la
Junta General y hasta el séptimo dia anterior al previsto para
la celebracion de la Junta General en Drimera convacatoria,
los accionistas podrdn solicitar por escrito la informacicn o las
aclaraciones gue estimen precisas, o formular las preguntas
que estimen pertinentes, acerca de los asuntos comprendidos
en el Orden del Dia y de la informacion accesible of puiblico
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que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comision
Nacional del Mercado de Valores desde la celebracién de la
ultima Jurta General,

2. Duwrante la celebracidn de la Junta General los accionistas
podran solicitar verbalmente los informes o aclaraciones que
estimen convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el
Orden del Dia.

3. Los administradores estardn obligados a facilitar I
nformacidn solicitada, salvo en los casos en que, a juicio del
Presidente, la publividad de lo informacion  solicitada
perjudique los intereses sociales. No procederd la denegacion
de informacion cuande la solicitud esté apoyada por
accionistas que representen al menos la cuarta parte del
capital social,

4. Lg informacién solicitada al ampare del primer pdrrafo se
Jacilitard por escrito hasta el dia de la celebracion de la Junta
General. La solicitada durante la propia Junta General lo serd
en la propia Junta General o, en caso de que no fuera posible a
| _ ' . los administradores satisfacer el derecho del aecionista en ese
momento, por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la
terminacion de la Junta General. ™

3% Introducir un nuevo articulo 22 bis en los Estatutos Sociales para regular la
emision del voto en Junta General por correspondencia postal, comreo
electrinico o por otros medios de comunicacién a distancia, de acuerdo con la
nueva redaccion al articulo 1054 y del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades Andnimas por la Ley de Transpatencia, con el siguiente tenor:

“Articulp 22 bis.- Emision del voro a distancia,

‘ 1. Los accionistas con derecho de asistencia y voto podrdn emitir
su voto sobre las propuestas relativas a puntos comprendidos
en el orden del dia por corvespondencia postal o mediante

_ correo elecivénico. También podrdn wiilizar para ello ofros
| medios de comunicacién a distancia cuando o permita el

" Reglamento de la Junta General o, de acuerdo con las reglas

previstas en él, el Consejo de Administracion.

2. El voto por correo postal se emitird remitiendo a la Sociedad
conforme al articulo 17 anterior la Popeleta de Ingreso,
debidamente firmada y completada al efecto, u otro medio
escrito (como las tarjetas de asistencia a ln Junta General que
puedan emitir las entidades depositarias de valores) que el
Consejo de Administracion decida considerar como Papeleta
de Ingreso considerando que permite garantizar debidamente
la identidad del accionista que eferce su derecho de voto.
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3. Elvoto por correo electrénico se emitird bajo firma electrénica
reconocida u otro sistemy de identificacion de los reconocidos
por la Sociedad en cada momento.

4. Los medios y los procedimientos para el voto a distancia
gavantizardn debidamente la identidad del acciomista que
eferce su derecho al volo, su condicidn de accionista
legitimado para votar y la autenticidad de la commicacion en
que exprese el sentido de su voto.

3. Parg su validez, el voto emitido por medios de comunicacion a
distancia habrd de recibirse por la Sociedad con hasta cinco
dias de antelacion al previsto para la celebracion de la Junta
General en  primera  convocatoria. El  Consejo  de
Administracion podrd reducir este plazo en el acuerdo de
convocaloria de la Junta General de gue se trate, dindole la
misma publicidad que se dé al amumcio de convocatoria,

6. Los accionistas con derecho de asistencia que emitan su voto a
distancia conforme a lo previsto en este articulo se
considerardn como presentes en la Junta General y como rales
serdn computados a los efectos de la constitucion de ésta. Si
Jormalizaran wna  delegacion de su rvepresemtacion, se
considerard sin efecto.

7. El voto emitido mediante medios de comunicacicn a distancia
quedard sin efecto por asistencia personal del accionista que lo
hubiera emitido a la Funtg General.

8. El Consejo de Administracion queda facultado para esiablecer
las reglas y los medios v procedimientos adecuados al estado
de lat téenica para instrumentar la emision del voto a distancia,
djustdndose en su caso a las normas legales que desarrollen
este sistema, Las reglas, medios y procedimientos se publicardn
en la pdgina web de la Sociedad

‘ 4°) . Introducir un nuevo articulo 28 bis en los Estatutos sociales, para reflejar los
deberes que deben cumplir los Consejeros en aplicacién de los articulos 127,
127 bis, 127 ter y 127 quéter de la Ley de Sociedades Andnirnas en la redaccion
dada por la Ley de Transparencia, con el siguiente tenor: '

"Articulo 28 bis.- Deberes de log Consejeros

Los consejeros de la Sociedad dardn fiel cumplimiento o sus
deberes de diligente administracion, fidelidad, lealtad y secreto
exigidos por la Ley de Socledades Andmimas v o las demds
obligaciones que, de acuerdo con la buena fz, se sigan de ellos. "

5% Introducir un nuevo articulo 18 bis en los Estatutos Sociales, para regular la
figura de la solicitud phiblica de representacién, de acuerdo con la redaccian
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dada al articulo 114 de la Ley del Mercado .de Valores por la Ley de
Transparencia, con el siguiente tenor:

“Articulo 18 bis.- Solicitud piblica de representacion

1. Se entenderd que ha habido solicitud piblica de representacicn
cuando una misma persona, sea administrador de la Sociedad,
entidad  depositaria o cuglquier tercero, ostente g
representacion de mds de lres accionistas.

2. La represemacion asi formulada deberd contener o levar
aneja el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones
para el efercicio del derecho de voto y la indicacién del sentido
en que volard el representante en caso de que no se impartan
Instruceiones precisas.

La representacion podrd también contener lo solicitud de
instrucciones y las indicaciones que, expresa o tdcitamente,
deberd seguir el representante sobre ofras decisiones no
incluidas en el orden del dia que pudieran decidirse conforme a
derecho en la Junta General,

En defecto de instrucciones de voto expresas o subsidiarigs,
bien porque éstas no se hayan consignado en el documento
correspondiente, bien porque la Junta General vaya a resolver
sobre cuestiones que por disposicion legal no necesiten estar
tncluidas en el orden del dia y no se haya previsto en el poder,
el representante deberd emitir el voto en el semido que
considere mds favorable q los intereses de su representado.

SI el represemtado hubiera impartido instrucciones, el
representanle podrd volar en Sentido distinto cuando se
presenlen circunstancias ignoradas en el momento del envio de
las instrucciones y se corra el riesgo de perjudicar los intereses
del representado.

3. Los administradores de la Sociedad que ostentasen la
representacion de accionisias por virtud de solicitud piblica no
podrin ejercitar el derecho de voto correspondiente u las
acciones representadas en aquellos puntos del orden del dia, o
en Su caso, no previsios en el orden del dia que se traten en I
sesion por permitirlo la ley, con los que ¢l administrador
represeniante se encuentre en conflicto de intereses seguin la
ley. "

6%) Modificar el articulo 13 de los Estatutos Sociales para introduecir la obligacién
de los Consejeros de convocar Junta General de accionistas en el caso de que 3¢
formule una oferta piblica de adquisicion de acciones de Acciona, S.A. que no
haya merecido informe favorable del Consejo de Administracién, que tendra la
siguients redaceion: :
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“drticulp 13%- Competencia para la convocatoria de o Junta

General

1. La convocatoria de la Junta General, tanto ordinaria como
extraordinaria, corresponde ul Consejo de Administracion.

2. El Consejo de Administracion deberd convocar Junta General
extraordinariq cuando:

a. Lo soliciten accionistas que sean titulaves de, al menos, un
cinco por ciento (3%) del capital social, expresando en la
solicitud los asuntos o tratar en la Junta. En esiq caso la
Junta deberd sev convocada para celebrarse dentro de los
treipta dias siguientes a la fecha en que se hubiese
requerido notarialmente al Consejo de Administracion
para convocarla;

b. Se formule una oferta piblica de adquisicién de acciones
de la Sociedad que no haya merecido informe favorable del
Consejo de Administracion.

3. 581 la Juntq General ordinaria no fuese convocada dentro del
plazo legal, podrd serlo, a peticion de los socios ¥ con
audiencia de los administradores, por el Juez de Primera
Instancia del domicilio social,

Esta misma convocatoria habrd de reglizarse respecto de la
Junta General extraordingvia cuando lo solicite el ntimero de
accionistas o que se refieve el apartado 2, parrafo o) anterior, o
proceda conforme al pdrrafo b) del mismo apariado.”

) Introducir un nuevo articulo 47 en los Estatutos Sociales, para precisar y
completar la regulacion de las emisiones de valores por Acciona, S.A. con la
redaccion siguiente, el cual se integrard en un nuevo titulo, bajo el numeral IV,
denominado “Emision de obligaciones y otros valores negociables distintos de

. acciones™

‘Articulo 47-  Emision de obligaciones v otros_valores
negociables

1. La Junta General podrd delegar en el Consgjo de
Administracién la facultad de emitir obligaciones, bonos,
simples, convertibles o canjeables, asi como pagarés, warrants
gue den derecho a adquiriv acciones de la Sociedad en
circulacidn o de nueva emision, y cualquier otro tipo de valor
negociable, incluyendo participaciones preferentes.
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2. El Consgjo de Administracion podré hacer uso de esa
delegacion en una o varias veces, durante el plazo mdximo que
determine la Ley, o el menor establecido por la Junta General.

3. La Junta General podrd asimismo delegar en el Consejo de
Administracién la facultad de determinar el momento en que
deba llevarse a cabo la emision, asi como pura fijar las dendy
condiciones no previstas en el acuerdo de la Junta General,
incluyendo, en ¢l caso de las obligaciones o bonos convertibles
o canjeables, las bases y modalidades de la conversion o canje,
¥, en ¢l caso de warrants, las bases y modalidades de su
gjercicio.

4. Las obligaciones convertibles o canjeables y los warrants
podran emitirse con una relacion de cambio fija (determinada

o determinable) o variable,”

y modificar consecuentemente con lo amterior los articulos 11 y 16 de los
Estatutos Sociales que, en lo sucesivo, tendrdn la siguiente redaccion:

“Artleulo 11°- Prohibicién de delegacion en los administradores

1. La Junta General sélo podrd delegar su competencia en el

Consejo de Administracion en los casos previstos por la Ley v
en estos Estatutos.

2. No obstante lo dispuesto en el pdrrafo anterior, el Consejo de

- Administracion queda facultado para dar nueva redaceion al
articulo de los Estatutos sociales relative al capital social en
los siguientes casos.

19 Cuando la Junta General hubiera delegado en él la
Jaculiod de sefialar la fecha en que el acuerdo va
adoptado de aumentar el eapital social deba llevarse a
efecto en la cifra acordada.

29  Cuando la Junta Genmeral hubiera delegado en ¢l la
Jacultad de acordar en ung o mds veces el qumento del
capital social.

39 Cuando la Junta General hubiera delegado en él la
Jacultad de aumenter ¢l capital en la cuantia necesaria
Dara atender las solicitudes de conversion de obligaciones

o de efercicio de warrants sobre acciones de nueva
emision.

4% Cuando la Junta General hubiera previsto expresamente
la suscripcidn no Integra del capital social dentro del
plazo fijado para la suseripeion.
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3% Cuando la Junta General hublera acordade la
sustitucion del objelo social o la tronsferencia al
extranjero del domicilio de la sociedad y hubiere sido
reembolsado el valor de las acciones o los accionistas
que ejercitaron el derecho de separacion.

3. También podrd la Junta General facultar al Consejo de
Administracion, en cada caso concreto, para determinar 5i se
han cumplido o no las condiciones a las que la Junta General
hubiera subordinado la eficacia de un determinado acuerdo. ”

“Articulo 16°- Constitucion de ln Junta General

1. Lg Junia General, sea ordinavia o extraordinaria, quedard
validamente constituidy en primera convocatoria cuando los
accionistas presemles o representados posean al menos el
veintieinco por ciento (25%) del eapital suscrito y totalmente
desembolsado con derecho de voto. En segunda convocatoria
serd valida la constitucion de la Junta General cucz!qmera que
sea el capital concurrente a la misma.

L

No obstante lo anterior:

(i} LaJunia General deberd constituirse con un quorum del
sesenta y siete por ciento (67%) del capital suscrito y
totalmente desembolsado con derecho a voto en primera
convocatoria, o del sesenta v dos por ciento (62%) en
segunda convocatoria, para poder decidir sobre
cualquiera de las cuestiones siguientes:

a)  Modificacion de los Estanuos, exclusion hecha del
cambio de domicilio social, el aumento de capital,
la ampliacion del objeto social, y, en los supuestos
en que sea legalmente obligatoria, la reduccion de
capital.

bj Transformacion, fusion, escision, liguidacion o
disolucidn de lu Sociedad, salvo el supuesto de
disolucion que sea legalmente obligatoria.

(i)  Para el cambio de domicilio social, el aumento de
capital (incluyendo la autorizacion ol Consejo de
Administracion para que pueda acordarlo), la emisicn de
obligaciones o bonos simples, convertibles o canjeables,
la emision de “warranis" u opciones (solos o unidps a
obligaciones) y de participaciones preferentes y, en los
supuestos en que sea legalmente obligatoria, la
reduccion de capital y la disolucion y liguidacidn,
bastard que la Junta General se haya constituido en
primera convocatoria con un quorum de las dos terceras
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(2/3)  partes del capital suscrito y iotalmente
desembolsado con derecho de voto o en sesundu
convocatoria con un quorum del cincuenta por ciento

(30%%) del capital suscrito y totalmente desembolsado

con derecho de voto.

3. Siel “quérum” aleanzado bastare para decidir sobre unos
puntos del Orden del Dia pero no sobre otros, la Junta General
se celebrard para deliberar y decidir imicamente sobre
aquellos puntos para los que concurra quorum suficiente.

4. Las ausencias gque se produzcan wna ver vdlidamente
constituida g Junta General no afectardn a su celebracicn. ™

39 Modificar los articulos 7 y 8§ de los Estatutos Sociales para sustituir 1a referencia
al “Servicio de Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.” por la “Sociedad
de Gestion de los Sistemnas de Registro, Compensacién y Liquidacién de
Valores, $.A.", conforme dispone el articulo 44 bis de 1a Ley del Mercado de
Valores, que, en lo sucesivo, tendran [a siguiente redaccién:

“Articalo 7°- Representacidn de las acciones

Las acciones estdn representadas por medio de anofaciones en
cuenta, rigiéndose por lo dispuesto en la Ley 24/1988, de 28 de
Julio, del Mercado de Valores, en el Real Decreto 11671992, de 14
de febrero, sobre representacion de valores por medio de
anotaciones em cuenta 'y compensacion v liquidacidn de
operaciones bursatiles, y demds disposiciones que les sean
aplicables. De conformidad con lo establecido en dicha normativa,
la llevanza del registro contable de las acciones corresponderd a la
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liguidacidn de Valores, S.A., conjuntamente con sus entidades
adheridas.

"Articulo 8°.- Régimen de las acclones

1. La aceion confiere a su propietavio la condicion de socio y
todos los derechos y obligaciones que le son inherentes. La
suscripeion, adguisicion o tenencia por otro titulo de acciones
de la Sociedad comporta la aceptacion de los Estatutos y la
conformidad con los acuerdos adoptados o que adopten los
organos sociales con arreglo a la Ley y « Ios Estatutos.

El derecho de suscripcién preferente de nuevas acciones y de
obligaciones convertibles en acciones podrd ser suprimido toral
o parcialmente mediante acuerdo de la Junta General en los
casos y términos en que sea permitido legalmente.

2. Las acciones tendran cardcter de indivisibles frente a la
Sociedad, que no reconocerd mds que a una persona para el
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gjerecicio de los derechos de socio. Los copropietarios de una
accion deberdn nombrar a uno de ellos para que ¢jerza los
derechos de socio v responderdn solidaviamente fremte a la
Sociedad de sus deberas como accionista.

3 Las acciones y los derechos de suscripcion preferente son
transmisibles por todos los medios admitidos en Derecho.

Su transmision y la constitucion de derechos reales limitados o
cualquier otra clase de gravdmenes seran objeto de inscripcion
en el correspondiente registro contable a cargo de la Sociedad
de Gestidn de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liguidacion de Valores, 8.4., y Entidades adheridas a lg misma,

La transmisidn de lay acciones de la Sociedad, que serd libre,
tendrd lugar por tramsferencia contable. La inscripcion de la
transmisidn en el registro contable a favor del adguirente
producird los mismos efectos que la tradicion de los titulos.

La legitimacion pava la transmision y para el ejercicio de los
derechos derivados de los acciones de Ia Sociedad, o de los
derechos recles himitados o gravdmenes constituidos sobre
ellas, podra acreditorse mediante la  exhibicidn del
correspondiente  certificado  expedido por la  Entidad u
Organismo encargade del registro contable en que se hallen
ingeritas las acciones.”

En atencion a la modificacién e insercion de los anteriores articulos se acuerda, en su
cas0, renumerar todo el articulado de los Estatutos que, en lo sucesivo, tendrd la
siguiente numeracidn:

Titulo I - Disposiciones Generales

1.  Denominacitn social

2. Objeto social

3. Desarrollo del objeto social

4 Duracién de la sociedad y comienzo de las operaciones

5. Domicilio y sucursales

Titulp II - El Capital Social y las Acciones

6. Capital social

7. Representacion de las acciones

8. Régimen de las acclones
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9. Dividendos pasivos

Titulo ITT - Organos de la Sociedad

10. ﬂjrganus

Capitulo 1°- La Junta General de Accionistas

Seceion 1°- Competencia de la Junta General

11. Prohibicion de delegacion en los administradores

Seccidn 2°- Qrganizacion y fancionamiento de la Junta General

12. Clases de Juntas Generales

13. Competencia para la convocatoria de Junta General

14. Anuncio de comvecatoria

15. Derecho de informacion

16. Junta Universal

17. Congstitucion de In Junta General

18. Legitimacion para asistiv

19. Representacion en la Junta General

20. Solicitud publica de representacion

21. Lugar y tiempo de célebracion de la Junta. Prorroga de las
sesiones

22. Mesa de la Junia General

3. Lista de asistentes

24, Modo de deliberar I Junia General

25. Emision del volo a distancia

26. Modo de adoptar los acuerdos

27. Adopcion de acuerdos

28. Actas y certificaciones

Capitulo 2° - El orpano de administracion

Seccion 1°- Disposiciones generales

29. Estructura del rgano de administracion
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30. Condiciones subjetivas

31. Plazo de duracidn y renmumeracion del cargo

32. Deberes de los Consejeros

Seceidn 2%- El Consejo de Administracion

33. Cargos del Consejo de Administracion

34. Convocatoria del Consejo de Administracion

35. Constitucicn del Consejo de Administracion

36. Competencia del Consejo de Administracion

37. Modo de deliberar y adoptar los acuerdos el Consejo de
Administracion

38. Aetas y certificaciones

39. Delegacion de facultades

40. Comité de Auditorta y otras Comisiones del Consejo de
Administracion

Seccién 3°- Facultades del Consejo de Administracidn

41, Facultades de gestion

42, Poder de representacion

Seccion 4° - Elevacion a instrumento piblico de los acuerdos
sociales

43. Personas facultadas para la elevacion a instrumento publico

Tttulo IV - Cuentas Anuales

44, Ejercicio social

A5, Formulacidn de las cuentas anuales

46. Verificacion de las cuentas anuales

47. Aprobacién y deposito de las cuentas anuales

Titulo V - Disolucién y Liquidacion de la socledad

48. Disolucién de la sociedad

49, Liguidadores

50. Poder de vepresentacion de la sociedad disuelta
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51. dprobacidn del balance y reparto del haber social

Titulo VI - Emision de obligaciones y otros valores negociables.
distintos de acciones

52. Emision de obligaciones y otros valores negociables

Disposiciones finales

PUNTO QUINTO:

1. Facultar al Consejo de Administracién, tan ampliamente como en derecho sea
necesario, para que, al amparo de lo previsto en el articulo 153.1.b) de la Ley de
Sociedades Andénimas, pueda aumentar ¢l capital social en una o varias veces y ¢1
cualquier momento, dentro del plazo de cinco afios contados desde la fecha de
celebracion de esta Junta, en la cantidad méxima de 31.775.000 euros, equivalente
a la mitad del actual capital de la Sociedad.

2. Los aumentos de capital al amparo de esta autorizacion se realizarin mediante Ja
emision y puesta en circulacion de nuevas acclones ordinarias, con o sin prima,
cyuyo contravalor consistird en aportaciones dinerarias.

3. El Consejo de Administracion podra fjar, en todo lo no previsto, los términos y
condiciones de los aumentos de capital y las caracteristicas de las acciones, asi
como ofrecer libremente las nuevag acciones no suscritas en el plazo o plazos de
ejercicio del derecho de suscripcién preferente. El Comsgjo de Administracion
podri también establecer que, en caso de suscripeidn incompleta, el capital
quedara aumentado s6lo en la cuantia de las suscripciones efectuadas y dar nueva
redaccidn a los articulos de los Estatutos sociales relativos al capital y ndmero de
acciones,

4, Se considerard incluido dentro del limite dispomible en cada momento de la
cantidad maxima antes referida el importe de los aumentos de capital que, en su
caso y con el fin de atender la conversion de obligaciones o el ejercicio de
warrants, se realicen al amparo de la propuesta que bajo el punto 6° del Orden del
Dia se somete a aprobacién de esta Junta General.

5. Asimismo, en relacion con los aumentos de capital que se realicen al amparo de
esta antorizacién, se faculta al Consejo de Administracion para excluir, total o
parcialmente, el derecho de suscripcién preferente en los términos del articulo
159.2 de 1a Ley de Sociedades Andnimas.

6. El Consejo de Administracién estd igualmente autorizado para delegar a favor de
la Comisién Ejecutiva las facultades conferidas en vittud de este acucrdo.

7. Por el hecho de esta delegacién, el Consejo de Administracion quedara facultado
para dar nueva redaccién al articulo de los Estatutos Sociales relativo a capital
social, una vez acordado y ¢jecutado cada uno de los aumentos.

Esta delegacion sustituye y deja sin efecto la anterior acordada por la Junta General
celebrada el 19 de junio de 1998.

14

acciona 5.4, R.M Madrid, hoja NE -215364. Follo 1. Tomo 12,351, N.LE A 0300185 1. Domiclio socisl, Avenlda tle Europa 18, Pargue Empesarisl 1a Maraloga, 29108 Madrii



PUNTO SEXTO:

Delegrar en el Consejo de Administracion, con arreglo al régimen general sobre emision de
obligaciones y conforme a lo establecido en el articulo 319 del Reglamento del Registro
Mercantil v aplicando por amalogfa lo previsto en el articulo 153.1.b) de la Ley de
Sociedades Anonimas, la facultad de emifir valores negociables de conformidad con las

giguientes condiciones:
1. Valores objeto de la emisién. Los valores negociables a que se refiere esta

delegacién podrén ser obligaciones, bonos y deméas valores de renta fija de andioga
naturaleza, tanto simples como canjeables por acciomes en circulacion de la
Sociedad o convertibles en acciones de nueva emisién de la Sociedad. La presente
delegacion también podra ser utilizada para emitir warrants u opciones para
suscribir acciones nuevas o para adquirir acciones en circulacion de la Sociedad,
pagarés y participaciones preferentes.

2. Plazo. La emisi6n de los valores objeto de la delegacion podra efectuarse en una o
varias veces, en cualquier momento, déntro del plazo méximo de cinco afios a
contar desde Ia fecha de adopeion de este acuerdo.

3. Importe méaximo. El importe total méximo de la/s emisidn/es de valores que se
acuerden al amparo de esta delegacion sera, por referencia discrecional de la cifra
de recursos propios, de 2.600.000.000 € (dos mil seiscientos millones de euros) o
su equivalente en otra divisa.

El limite anterior no sera aplicable a las emisiones de pagarés. En cualquier caso,
el saldo vivo de los pagarés emitidos al amparo de esta delegacion no podrd
exceder en ningin momento de 1.000.000.000 € (mil millones de euros). Este
limite es independiente del anterior.

4. Alcance de la delepacién. La delegacion para emitir valores negociables se
extenders, tan ampliamente como se tequiera en Derecho, a la fijacion de los
distintos aspectos y condiciones de cada emisidn.

A titulo meramente enunciativo, pero no limitativo, corresponderd al' Consejo de
Adininistracién determinar, para cada emisién, su importe (respetando en todo
momento los limites cuantitativos aplicables), el lugar de emisién -nacional o
extranjero- y la moneda o divisa, y en caso de que sea extranjera, su equivalencia
en euros; la modalidad de la emisién; la fecha o fechas de emisidn; el nimero de
valores y su valor nominal; el tipo de interés, procedimientos y fechas de pago del
cupén; el cardcter de amortizable o perpetua, y en el primer caso, el plazo de
amortizacién y la fecha de vencimiento; las garantias, el tipo de reembolso y lotes
y primas; la forma de representacion, ya sea mediante titulos o anotaciones en
cuenta; en su caso, derecho de suscripcion preferente y régimen de suscripeidn;
legislacion aplicable; en su caso, solicitar 1a admisién a negociacién en mercados
secundarios oficiales o mo, organizados o no, nacionales © extranjeros, de los
valores que se emitan con los requisitos que en cada caso exija la legislacion
vigente, y, en general, cualquier ora condicién de la emision (incluyendo su
modificacién posterior), asi como, en su caso, designar al Comisario y aprobar las
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reglas fundamentales que hayan de regir las relaciones juridicas entre la Sociedad
y el sindicato de tenedores de los valores que se ernitan.

5. Bases v _modalidades de conversion o canje. Para el caso de emisién de
obligaciones o bonos convertibles en nuevas acciones de la Sociedad o canj gables
por acciones en circulacién de la Sociedad, y a efectos de la determinacién de las
bases y modalidades de la conversion o canje, se acuerda establecer los sigojentes
criterios:

(i) Los valores seran convertibles en acciones nuevas de la Sociedad o
canjeables por acciones en circulacién de la Sociedad con arreglo a una
relacién de conversidén o canje que necesariamente serd fija, quedando
facultado el Consejo de Administracion para determinar si son
convertibles o canjeables, asi como para establecer si son voluntaria o
necesariamente convertibles o canjeables, y en el caso de que lo sean
voluntariamente, si lo es a opcidén de su titular o del emisor, la
periodicidad y durante qué plazo, el cual serd establecido en el acuerdo de
emisién v no podrd superar los quince afios a contar desde la fecha de
emision.

(i) En el supuesto de que Ia emisién fuese convertible y canjeable, ¢l Consejo
. de Administracion podra acordar que el emisor se reserva el derecho de
optar en cualquier momento entre la conversion en acciones nuevas o su
canje por acciones en circulacitn, concretindose la naturaleza de las
acciones a entregar al tiempo de realizar 1a conversion o canje, pudiendo
incluso entregar una combinacién de acciones de mueva emisidn con
acciones preexistentes. En todo caso, el emisor debera respetar la igualdad
de trato entre todos los titulares de los valores de renta fija que conviertan

0 canjeen en una misma fecha.

(tii) A efectos de la conversion o canje, los valores de renta fija se valorarin
por su importe nominal, y las acciones al cambio fijo que establezca el
Consejo én ¢l acuerdo en que haga uso de esta delegacion, o al cambio
determinable en la fecha o fechas que se indiquen en dicho acuerdo, y en
funcién del valor de cotizacién en Bolsa de las acciones del Banco en la
fecha/s o periodo/s que se tomen como referencia en el mismo acuerdo,
con o sin descuento. En todo caso, el precio de las acciones no podra ser
inferior al més alto entre (i) la media aritmética de los precios de cierre de
las acciones de la Sociedad en el Mercado Continuo durante el periodo
que determine el Consejo de Administracion, que no podra ser superior a
tres meses ni inferior a quince dias anteriot a la fecha de adopeion del
acuerdo de emisién por el Consejo, y (ii) el precio de cierre de las acciones
de ]a Sociedad en el Mercado Continuo del dia anterior al de adopcidn del
citado acuerdo de emisién.

{(iv) Cuando proceda la conversién o canje, las fracciones de accion que en su
¢aso correspondiese entregar al titular de los valores de renta fija se
redondearén por defecto hasta el nimero entero inmediatamente inferior, y
cada tenedor recibira en metalico la diferencia que en ese caso pueda
producirse.
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v} De conformidad con lo previsto en el articulo 2023 de Ja Ley de
Sociedades Andnimas, las obligaciones convertibles no podrin emitirse
por una cifra inferior & su valor nominal, ni tampoco podrin ser
convertidas obligaciones en acciones cuando el valor nominal de aquéllas
sea inferior al de éstas.

{vi) Al tiempo de acordar una emision de obligaciones convertibles al amparo
de esta avtorizacién, el Consejo emitird un informe desarrollando y
concretando, a 1a luz de los criterios descritos en los apartados anteriores,
las bases y modalidades de la conversién especificamente aplicables a la
citada emisidén, Este informe serd acompafiado por el comrespondienie
informe de auditores previsto en el articulo 292.2 de 1a Ley de Sociedades
Angnimas.

6 Bases y modalidades del ejercicio de los warrants. En caso de emisiones de
warrants, a las que se aplicard por analogia lo establecido en la Ley de Sociedades
Anonimas para las obligaciones convertibles, y a efectos de la determinacion de las
bases y modalidades de su ejercicio, se acuerda establecer 1os sigiientes criterios:

(i) Los wartants que se emitan al amparo de este acuerdo podran dar derecho
a la suscripcion de nuevas acciones que emita la Sociedad o a la
adquisicidn de acciones en cirdulacion de la Sociedad, o a una
combinacion de ambas. En todo caso, la Sociedad podra reservarse el
derecho de optar, en el momento del ejercicio del warrant, por entregar
ACCIUNEes nuevas, viejas o una combinacion de ambas.

(ii) El plazo para el gjercicio de los warrants sera determinado por el Consejo
de Administracion y no podra exceder de cinco (5) afios contados desde la
fecha de emision.

(iii)  El precio de gjercicio de los warrants podrd ser fijo o variable en fimeion
de 1a fecha/s o periodo/s que se tomen como referencia.

El precio serd determinado por el Consejo de Administracion en el
momento de la emision o determinable en un momento posterior con
arreglo a los criterios fijados en el propio acuerdo. En todo caso, el precio
de la accidn a considerar no podra ser inferior 4l mas alto entre (i} la media
aritmética de los precios de cierre de las acciones de la Sociedad en el
Mercado Continno durante el perfodo goe determnine el Consejo de
Administracion, que no podra ser superior a tres meses ni inferior a quince
dias anterior a la fecha de adopcion del acuerdo de emisidn por el Consejo,
y (1) ¢l precio de ciemre de las acciones de la Sociedad en el Mercado
Continuo del dia anterior al de adopcion del citado acuerdo de emision.

(iv)  Cuando se emitan warrants con relaciones de cambio simples o a la par -
esto €8, una accidn por cada warrant - la suma de la poima o primas
abonadas por cada warrant y su precio de ejercicio no podra ser, en ningiin
caso, inferior al valor de cotizacion de la accién de la Sociedad
considerado de acuerdo con lo establecido en apartado (iir) anterior, ni a su
valor normnal. :
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Cnando se emnitan warrants con relaciones de cambio maltiples - esto es,
distintas a una accion por cada warrant -, la suma de la prima o primas
abonadas por el conjunto de los warrants emitidos y su precio de gjercicio
agregado no podra ser, en ning(n caso, inferior al resuitado de multiplicar
el niimero de acciones subyacentes a la totalidad de los warrants emitidos
por el valor de cotizacién de Ja accién de la Sociedad considerado de
acuerdo con lo establecido en el apartado (iil) anterior, ni a su valor
nominal.

(v} Al tiempo de aprobar una emisién de warrants al amparo de esta
autorizacion, el Consejo de Administracion emitira un informe
desarrollando y concretando, a partir de los criterios descritos en los
apartados anteriores, las bases y modalidades de ejercicio especificamente
aplicables a la indicada emisién. Este informe serd acompafiado por el
correspondiente informe de auditores previsto en el articulo 292.2 de la
Ley de Sociedades Andnimas.

7. Derechos de los_titulares de valores convertibles. Los titulares de valores
convertibles o canjeables y de warrants gozaran de cuantos derechos les reconoce
la normativa vipente y, especialmente, el de estar protegidos mediante las
oportunas clausulas antidilucion.

8. Aumento de capital v exclusion del derecho de suscripcién preferente en valores
convertibles. La delegacién en el Consejo de Administracién para la emision
comprende también, a titulo enunciativo pero no limitativo, las sipuientes
facultades: :

()  Lafacultad para que, en virmd de lo previsto en el articulo 159.2 de la Ley
de Sociedades Andnimas, el Consejo de Administracién excluya, total o
parcialmente, el derecho de suscripeion preferente de accionistas y
titulares de abligaciones o bonos convertibles y de warrants, cuando ello
venga exigido por el interés social. En este caso, el Consejo emiftira al
tiempo de aprobar la emision, un informe explicando las concretas razones
de interés social que justifiquen esta medida, que sera objeto del
preceptivo mforme de auditores de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 159.2 de Ja Ley de Sociedades Andnimas. Ambos informes se
pondrn a disposicion de los accionistas y titulares de obligaciones
convertibles y comunicados 2 la primera Junta General que se ¢elebre con
posterioridad a la adopeicn del acuerdo de emision.

(i) La facultad de aumentar el capital en la cuantfa necesaria para atender las
solicitudes de conversién o del ejercicio del warrant sobre acciones de
nueva emisién. Esta faculvad solo podra ser ejercitada en la medida en que
el Consejo, sumando el capital que aumente para atender la emision de
obligaciones o bonos convertibles o el gjercicio de warrants 'y log restantes
aumentos de capital que hubiera acordado al amparo de autorizaciones
concedidas por la Junta, no exceda el limite de la mitad de la cifta del
capital social previsto en ¢l articulo 153.1.b) de la Ley de Sociedades
Anénimas. Esta autorizacion para aumentar el capital incluye la de emitir
y poner en circulacion, en una o varias veces, las acciones necesarias para
llevar a cabo la conversién o el ejercicio del warrant, asi como la de
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modificar el artieulo de los Estatutos Sociales relativo a la cifra de capital
social, y para, en su caso, anular la parte de dicho aumento que no hubiese
sido necesaria para atender la conversién o ¢l ejercicio del warrant.

(iii)  De acuerdo con los criterios establecidos en los nimeros 5y 6 anteriores,
la facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la
conversion o canje 0 de ejercicio del warrant.

Del uso que hasta el momento haya hecho de las delegaciones a que se
refiere este informe, el Consejo de Administracion informara en las Juntas
Generales que celebre la Sociedad.

9. Admision _a_negociacién. Por virud de la delegacién, el Consejo de
Administracién estd facultado para, cuando - proceda, solicitar la admision a
negociacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no,
nacionales o extranjeros, de las obligaciones, bonos, participaciones preferentes,
warrants y cualesquiera otros valores que se emitan por Ja Sociedad en virtud de
esta delegacion, realizando en tal caso los trimites y actuaciones necesarios para la
admisién a cotizacién ante los organismos competentes de los distintos mercados
de valores nacionales o extranjeros.

10 Sustitucion en la Comisién Ejecutiva. Se autoriza al Consejo de Administracion
para que éste, a su vez, delegue en 1a Comisién Ejecutiva las facultades delegadas
a que se refiere este acuerdo.

Fsta delegacion sustituye y deja sin efecto la anterior acordada por la Junta General
celebrada el 19 de junio de 1998.

PUNTO SEPTIMO:

Aprobar el texto del Reglamento'de 1a Junta General de accionistas de Acciona, 5.A.
elaborado por el Conscjo de Administracién, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 113 de 1a Ley 24/1998, de 20 de julio, del mercado de valores, y que ha sido
puesto a disposicién de los accionistas al tiempo de convocatoria de la Junta General.

PUNTO OCTAVO!

Autorizar la adquisicién derivativa de acciones de la sociedad por la propia sociedad y
por sociedades de su grupo, tanto directamente como indirectamente mediante la
adquisicién de capital en sociedades tenedoras de acclones de Acciona, S.A., con
respeto de los limites y requisitos legales y de las condiciones ¢ue a continyacion se
fijan, dejando sin efecto la autorizacion aprobada por la Junta General de accionistas
celebrada el 24 de mayo de 2003:

a) Modalidad: compraventa, permuta, préstamo o dacion en pago.

b) Nimero maximo de acciones a adquirir: hasta el 5 % del capital social.
c) Precios méximo y minimo: e} cambio de cierre de la dltima sesion en Bolsa, con

un margen del 15 % al alza o a la baja.
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d) Duracion. de la autorizacién: diccioche (18) meses desde la fecha de este
acuerdo.

PUNTO NOVENQ!

Reelegir como auditor de Acciona, 5.A. para la revision de las cuentas anuales del
ejercicio 2004, tanto individuales como consolidadas del grupo del que es sociedad
dominante, a Deloitte & Touche Espafia, S.L., inscrita en el Registro de Aunditores del
Ministerio de Economia y Hacienda, con el n® 39 y NIF D-79104469.

FUNTO DECIMO:

Delegar en el Consejo de Administracién las mas amplias facultades de desarrollo,
interpretacién, subsanacion y ejecucion de los acuerdos adoptados por esta Junta
General, -con autorizacion expresa para que éstas facultades puedan ser ejercitadas por
los Consejeros o el Secretario 2 quienes el Consejo de Administracidn las delegue o las
haya delegado.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley 24/1988, de 28 de
julio, del mercado de valores, ¢l Consejo de Administracion ha mformado del contenido
y estructura del Reglamento del Consejo de Administracién a la Junta General.

Se adjunta a la presente comunicacion, como documentos unidos, el Informe
Anual distribuido a los accionistas en la Junta General v el texto de la intervencion del
Presidente del Consejo de Administracion ante la Junta General.

Lo que pomemos en conocimiento de Vds. para su debido registro y difusion
como informacion relevante.

Juan Miguel Goenecheéa
Secretario del Consejo de Administracion
ACCIONA, 5.A.

Docuomentos unidos.- - Informe amual distribuido a los accionistas asistentes a la
Tunta General; y
- Discurso leido por el Presidente, D. José Maria Entrecanales,
en la Junta General.
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