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 Comunicado de Prensa

 
 
 

El Presidente del Santander se reúne con 
los representantes sindicales del Abbey  

 
 
Londres, 23 de agosto de 2004.- El Presidente de Grupo Santander, Emilio Botín, se ha 
reunido hoy con los representantes de ANGU, el sindicato acreditado de Abbey National 
plc, para tratar la adquisición del Abbey propuesta por el Santander, que fue anunciada el 
26 de julio de 2004. 
 
Los representantes de ANGU ya se habían reunido con anterioridad con los 
representantes de los sindicatos del Santander en Barcelona el día 13 de agosto de 
2004. 
 
“Fue un placer reunirme con los representantes del ANGU, escuchar las cuestiones que 
querían plantear y darles a conocer más en profundidad el Grupo Santander y nuestros 
ambiciosos planes para el Abbey”, afirmó Botín. “Estamos muy orgullosos de nuestra 
experiencia en la dirección de negocios rentables en beneficio de los accionistas, los 
clientes y los empleados, y esperamos poder trabajar con la plantilla del Abbey en los 
próximos meses y los próximos años.” 
 
Botín confirmó que: 
 
• Santander se ha dirigido por escrito al Presidente de la Junta Directiva de 
los fondos de pensiones del Abbey para garantizar que se salvaguardarán los derechos 
de pensiones de los empleados del Abbey. 
 
• Para implementar los planes de Santander para el Abbey y lograr los 
ahorros de costes previstos de 450 millones de euros en el tercer año a partir del cierre 
de la operación, Santander prevé una reducción de aproximadamente 3.000 puestos de 
trabajo del Abbey. 
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• Como medida para alinear los intereses de los empleados del Santander y 
del Abbey, Santander tiene la intención de conceder a los empleados del Abbey 100 
acciones Santander una vez se haya cerrado la operación, previa aprobación por parte 
de los accionistas y de las autoridades competentes. Santander propone establecer un 
plan de incentivo de acciones aprobado por Inland Revenue (entidad tributaria británica) 
para que la concesión de acciones se realice fiscalmente de la forma más ventajosa. 
 
 En el transcurso de la reunión, Botín también explicó: 
 
• Las razones que motivan la adquisición propuesta y el calendario previsto 
para la aprobación de la fusión por parte de la UE el mes próximo. 
 
• Los planes de Santander para revitalizar la franquicia de Abbey y la 
ausencia de solapamiento de negocios entre las dos entidades. 

 
• El éxito de Santander en la integración de adquisiciones previas fuera de 
España. 
 
Se prevé que el mes próximo se envíe a los accionistas del Abbey la documentación 
acerca de la adquisición propuesta. 
 
 
 
 
 
 

*Prohibida su divulgación, publicación o distribución en los Estados Unidos de 
América, Canadá, Australia o Japón. 

 


