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Service Point celebra Junta de Accionistas con el crecimiento,
la remuneracion y el refuerzo del Consejo como temas centrales

v" Se propone la aprobacion de una nueva ampliacion liberada de 1X30, la segunda del 2006
v’ La compaiiia ofrece una prima de asistencia de 0,05 euros por cada 10 acciones

v’ Se refuerza el Consejo con la propuesta de 3 consejeros independientes: Dona Aurora Cata,
D. Pedro Navarro y D. Eduardo Paraja

v Con la adquisicion de Koebcke, la sexta en seis meses, SPS se establece definitivamente en
Alemania y se consolida como lider europeo del sector de reprografia digital, facilities
management y gestion documental

v Tras el total de adquisiciones, las ventas incrementan un 15%, a la vez que se reduce el riesgo
de cambio y mejora el mix de ventas
Barcelona, 26 de Junio de 2006 — Service Point Solutions (SPS.MC, www.servicepoint.net) celebra hoy su Junta de

Accionistas donde los principales temas a tratar son la remuneracion al accionista, el refuerzo del Consejo con tres
consejeros independientes y las seis adquisiciones llevadas a cabo en los ultimos seis meses.

Referente a la remuneracion, el Consejo de Administracién estudiara con detalle la posibilidad de que la compafia
empiece a pagar dividendos en el 2007 a sus accionistas, dada la buena marcha de la compafia y la mejora de su
estructura patrimonial. En el 2005 se obtuvo un beneficio neto de un millén de euros, resultados que se espera que sigan
mejorando tanto por la buena evolucidn a nivel operativo de la compafia, como por las cinco adquisiciones realizadas en
el 2006 hasta la fecha, las cuales suponen aumentar los ingresos en un 15%. A nivel patrimonial la conversion de los
obligaciones SPS 2005, ha supuesto a diciembre 2005, registrar una reduccion de la deuda del 45% hasta los 35 millones
de euros y aumentar los fondos propios en mas de un 80%, hasta los 88 millones de euros. Ademas de los buenos
resultados que la compafia espera seguir registrando, la mejora patrimonial vendra favorecida por la conversion de los 26
millones de obligaciones pendientes de convertir lo cual supondria, aproximadamente, una entrada de fondos adicional de
tres millones de euros. El préximo periodo de conversién de obligaciones tendra lugar en la segunda quincena de
noviembre de 2006.

La prima de asistencia a la Junta es de 0,05€ por cada 10 acciones. Ya en el 2005 la compaiiia ofrecié dos primas de
asistencia a Junta. Respecto a ampliaciones liberadas, en julio 2005 se llevé a cabo un ampliacion en la proporcion de
1x20 y en febrero 2006 la proporcion fue de 1X40. En esta Junta se propone nueva ampliacion de 1x30 para llevarla a
cabo a finales del ejercicio.

En lo que respecta a los Organos de Gobierno la Junta propone el nombramiento de tres nuevos consejeros
independientes, personas de una dilatada carrera profesional y gran prestigio como son Dofia Aurora Cata —Directora
General de Recoletos en Barcelona-, D. Pedro Navarro —ex-Presidente de Accenture y entre otros muchos cargos
Vicepresidente Ejecutivo de ESADE -y D. Eduardo Paraja-Consejero Delegado de Prosegur y profundo conocedor de
primera mano del mundo de los servicios-. Estos sustituyen a D. Robin Holland-Martin, a D. Ignacio Lopez-Balcells que
aunque seguird siendo Secretario del Consejo no tendra cardcter de consejero, en linea con las mejoras practicas de
Gobierno Corporativo, y D. Ugo Giorcelli, quien dejé el Consejo en agosto 2005.
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En cuanto a adquisiciones, la incorporacion a SPS de las seis sociedades adquiridas en los Ultimos seis meses,
Reprocopy en Barcelona, Imagetek y DocScan en Reino Unido, Open Archive en Estados Unidos, MIC en Madrid y
Koebcke en Alemania, supondréd un incremento las ventas del 15% y de la gestion documental hasta el 7%, al mismo
tiempo que permitirdn reducir la exposicién el riesgo de tipo de cambio en délar y libra. Asi, una vez incorporadas dichas
adquisiciones al perimetro de consolidacién de SPS, los ingresos en la zona Euro aumentaran un 10% hasta alcanzar el
20%.

En referencia a la dltima de las adquisiciones, la alemana Koebcke GmbH, anunciada el jueves pasado, ésta supone la
entrada definitiva en el mercado Aleman y la consolidacion de SPS como lider europeo en servicios de reprografia digital,
facilities management y gestién documental.

Segun Juan José Nieto, Presidente de SPS : “El planteamiento del pago de dividendo en 2007 es, por todo lo que entrafa
y el significado que tiene, uno de los mejores mensajes que podemos dar a los accionistas en una Junta. Adicionalmente,
atraer a tres nuevos Consejeros de prestigio como los que hoy se incorporan a su Compafia es una muestra mas del
futuro que transmite Service Point’”.

Service Point Solutions (www.servicepoint.net) ofrece servicios de reprografia digital y gestion de documentos principalmente para el sector AEC
(arquitectos, ingenieros e industria de la construccion). Emplea a mds de 1.300 personas en 4 paises y tiene un total de 59 puntos de servicio en su
red internacional, mas de 640 programas de Facility Management y OSS (servicios in situ de reprografia). Con sede central en Espafia, SPS cotiza
en la Bolsa espanola.
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