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CNMV 

C/ Miguel Ángel, 11 

28010 MADRID 

 

 

Pamplona, 18 de mayo de 2012 

 

 

Muy señores nuestros:  

 

La Junta General de Accionistas de Cementos Portland Valderrivas, S.A., celebrada el 

día de hoy en Pamplona, ha aprobado las siguientes propuestas: 

 

 

1) Las cuentas anuales e informes de gestión de Cementos Portland Valderrivas, 

S.A. y de su Grupo consolidado, correspondientes al ejercicio 2011, así como la 

gestión de los órganos de administración y de la dirección en el mismo ejercicio. 
 

 

2) La aplicación de resultados del ejercicio 2011, que es la siguiente: 
 

Resultados del ejercicio …………………………………………..  -31.654.499,07 euros 

A Resultados negativos ejercicios anteriores ……………………..   31.654.499,07 euros 

A Reservas por fondo de comercio .................................................     3.851.860,27 euros 

 

 
Se acordó no abonar dividendo alguno con cargo al ejercicio 2011. 

 

En consecuencia, y de conformidad con el artículo 33 de los Estatutos Sociales, toda vez 

que el resultado del ejercicio 2011 ha resultado negativo, se propone no dotar partida 

alguna para la retribución de los Consejeros por el concepto de participación en 

beneficios del referido ejercicio.  

 

 

3) Reelección, Ratificación, Dimisión y Nombramiento de miembros del Consejo de 

Administración por un periodo, todos ellos, de tres años. 
 

3.1. Reelección como consejera dominical de Dª. Esther Koplowitz Romero de Juseu.  

 

3.2. Reelección como consejera dominical de EAC Medio Ambiente, S.L. 
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3.3. Reelección como consejera dominical de EAC Inversiones Corporativas, S.L. 

 

3.4. Reelección cono consejera dominical de Meliloto, S.L. 

 

3.5. Reelección como consejera dominical de Cartera Deva, S.A. 

 

3.6. Reelección como consejero dominical de D. Rafael Montes Sánchez 

 

3.7. Reelección como consejero independiente de D. Francisco Javier Taberna Aldaz 

 

3.8. Reelección con la calificación de otro consejero de D. José Ignacio Martínez-

Ynzenga Cánovas del Castillo. 

 

3.9. Reelección como consejero independiente de D. Gustavo Villapalos Salas 

 

3.10. Ratificación y nombramiento como consejero externo independiente de D. José 

María Iturrioz Nicolás 

 

3.11. Ratificación y nombramiento como consejero ejecutivo de D. Juan Béjar Ochoa  

 

3.12. Ratificación y nombramiento como consejero externo dominical de D. José 

Manuel Burgos Pérez 

 

3.13. Dimisión y nombramiento como consejero dominical de D. Juan Castells 

Masana a fin de adaptar el plazo de duración en el cargo al del resto de los miembros 

del Consejo de Administración.  

 

 

4) Aprobación de la página Web Corporativa, a los efectos del Artículo 11 bis, 11 

ter y 11 quáter de la Ley de Sociedades de Capital. 

 

 

5) Modificación de los siguientes artículos de los Estatutos Sociales, que ha 

quedado redactados como a continuación se indica: 
 

5.1. Modificaciones de carácter meramente formal: Artículo 26  (Incompatibilidades) y 

Artículo 33 (Retribuciones): 

 

Artículo 26. Incompatibilidades 

 

No podrán ser Consejeros los incursos en cualquiera de las prohibiciones previstas por 
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la Ley de Sociedades de Capital, ni quienes se encuentren en alguna de las causa de 

incompatibilidad de las contempladas por la legislación vigente en cada momento. 

 

Artículo 33. Retribución 

 
El cargo de Consejero es retribuido. Los miembros del Consejo de Administración 

percibirán por el desempeño de sus funciones una remuneración estatutaria, cuyo 

importe anual total será determinado por la Junta General de Accionistas.  

 

Esta retribución consistirá en una participación en beneficios líquidos, que no podrá 

rebasar el 2 % del resultado del ejercicio atribuido a Cementos Portland Valderrivas en 

las cuentas anuales consolidadas del Grupo de la que la Sociedad es dominante, para el 

conjunto del Consejo de Administración, una vez cubiertas las atenciones de la Reserva 

Legal, y de haberse reconocido a los socios un dividendo mínimo del 4%. El porcentaje 

que corresponda a cada ejercicio será establecido por la Junta General.  

 

El Consejo distribuirá entre sus miembros la retribución acordada por la Junta General, 

teniendo en cuenta las funciones y responsabilidades ejercidas por cada uno de ellos 

dentro del propio Consejo o de sus Comisiones Delegadas, y demás criterios previstos 

en el Reglamento del Consejo de Administración, pudiendo incluir dentro de la cantidad 

a que se refiere el párrafo anterior del presente artículo tanto retribuciones fijas como 

conceptos retributivos de carácter variable o sistemas de previsión.  

Sin perjuicio de lo anterior, los Consejeros serán retribuidos por su asistencia a las 

reuniones del Consejo y de sus Comisiones Delegadas. A estos efectos, la Junta General 

determinará la cantidad que corresponda a cada ejercicio por este concepto, y que será 

distribuida por el Consejo entre sus miembros teniendo en cuenta su asistencia efectiva 

a las reuniones del Consejo y de las Comisiones Delegadas de las que sean miembros. 

Asimismo, la Sociedad mantendrá en cualquier caso un seguro de responsabilidad civil 

para sus Consejeros.   

Las percepciones previstas en los apartados anteriores serán compatibles e indepen-

dientes de los sueldos fijos; retribuciones variables (en función de la consecución de ob-

jetivos de negocio, corporativos y/o de desempeño personal); indemnizaciones por cese 

del Consejero por razón distinta al incumplimiento de sus deberes, pensiones, seguros, 

sistemas de previsión; conceptos retributivos de carácter diferido establecidos para 

aquellos miembros del Consejo de Administración que cumplan funciones ejecutivas, 

cualesquiera que sea la naturaleza de su relación con la Sociedad, ya laboral (común o 

especial de Alta Dirección), mercantil o de prestación de servicios, relaciones que serán 

compatibles con la condición de miembro del Consejo de Administración.  

El Consejo de Administración velará por la transparencia de las retribuciones de los 
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Consejeros y, a tal efecto, elaborará anualmente un informe sobre la política de 

retribuciones que se pondrá a disposición de los accionistas con ocasión de la 

convocatoria de la Junta General Ordinaria, consignando además en la Memoria de la 

Sociedad de manera individualizada y detallada todas las retribuciones percibidas por 

los Consejeros, sea en su condición de Consejeros o en su condición de Ejecutivos.  

El informe anual sobre la remuneración de los Consejeros, conteniendo la política de re-

muneración de la Sociedad aprobada por el Consejo para el año en curso, la prevista pa-

ra años futuros, el resumen global de cómo se aplicó la política de retribuciones durante 

el ejercicio así como el detalle de las retribuciones individuales devengadas por cada 

uno de los Consejeros, se difundirá y someterá a votación, con carácter consultivo y co-

mo punto separado del orden del día, a la Junta General Ordinaria de Accionistas. 

 

5.2. Modificaciones de los Estatutos Sociales a fin de adecuar su contenido a las 

últimas reformas legislativas en materia de Derecho de Sociedades, y de 

coordinación con el resto de textos corporativos: Artículo 13 (Clases de Juntas), 

Artículo 14 (De la convocatoria a Junta y de su contenido). 

 

 

Artículo 13. Clases de Juntas. 

 

Las Juntas Generales de las sociedades de capital podrán ser Ordinarias o 

Extraordinarias. 

 

La Junta General Ordinaria se reunirá necesariamente dentro de los seis primeros meses 

de cada ejercicio, para, en su caso, aprobar la gestión social, las cuentas del ejercicio 

anterior y resolver sobre la aplicación del resultado. 

La Junta General Ordinaria será válida aunque haya sido convocada o se celebre fuera 

de plazo. 

Toda Junta que no sea la prevista en los dos párrafos anteriores tendrá la consideración 

de Junta General Extraordinaria. 

 

 
Artículo 14. De la convocatoria a Junta y de su contenido. 

 
1. La Junta General será convocada por el Consejo de Administración, mediante 

anuncio que deberá publicarse, al menos  con un mes antes de la fecha para su 

celebración, difundiéndose a través de los siguientes medios: 

 

a) En el  Boletín Oficial del Registro Mercantil o en uno de los diarios de mayor 

circulación en España. 
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b) En la página web de la Comisión Nacional del Mercado de Valores. 

 

c) Y, en la página web de Cementos Portland Valderrivas, S.A.  

 

2. No obstante el plazo de un mes fijado en el apartado anterior, cuando la 

Sociedad implante la posibilidad efectiva de votar por medios electrónicos accesible a 

todos los accionistas, las Juntas Generales Extraordinarias podrán ser convocadas con 

una antelación mínima de quince días. 

 

3. El anuncio expresará el nombre de la Sociedad, la localidad y lugar dentro del 

territorio nacional, donde haya de celebrarse, la fecha, el local y la hora de la reunión en 

primera convocatoria, el cargo de la persona que realice la convocatoria, y todos los 

asuntos que figuren en el Orden del Día, la fecha en la que el accionista deberá tener 

registradas a su nombre las acciones para poder participar y votar en la Junta General, 

así como el derecho de los accionistas a examinar en el domicilio social y, en su caso, a 

obtener, de forma inmediata y gratuita, copia de los documentos que han de ser 

sometidos a la aprobación de la Junta General.  

 

También habrá de figurar la dirección de la página web de la Sociedad en que estará 

disponible la información. 

Podrá, asimismo, hacerse constar la localidad, fecha, local y hora en la que, si proce-

diera, se reunirá la Junta en segunda convocatoria.  

 

Además, el anuncio deberá contener una información clara y exacta de los trámites que 

los accionistas deberán seguir para participar y emitir su voto en la Junta General, 

incluyendo, en particular, los siguientes extremos: 

 

a) El derecho a solicitar información, a incluir puntos en el orden del día y a 

presentar propuestas de acuerdo, así como el plazo de ejercicio. 

 

b) El sistema para la emisión de voto por representación, con especial 

indicación de los formularios que deban utilizarse para la delegación de voto 

y de los medios que deban emplearse para que la Sociedad pueda aceptar una 

notificación por vía electrónica de las representaciones conferidas. 

 

c) Los procedimientos establecidos para la emisión del voto a distancia, sea por 

correo o por medios electrónicos cuando, éstos últimos, se habiliten. 

 

4. Convocada la Junta, los accionistas que representen al menos el cinco por ciento 

del capital social podrán solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de 

la Junta General ordinaria, incluyendo uno o más puntos en el orden del día, siempre 

que los nuevos puntos vayan acompañados de una justificación o, en su caso, de una 
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propuesta de acuerdo justificada. En ningún caso podrá ejercitarse dicho derecho 

respecto a la convocatoria de Juntas Generales Extraordinarias. 

El ejercicio de este derecho deberá efectuarse mediante notificación fehaciente que 

habrá de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco días siguientes a la 

publicación de la convocatoria. El complemento deberá publicarse con quince días de 

antelación como mínimo a la fecha establecida para la reunión de la junta en los mismos 

medios que la convocatoria principal. 

  

De igual manera, los accionistas que representen al menos el cinco por ciento del capital 

social podrán, en el mismo plazo señalado en el apartado anterior, presentar propuestas 

fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el Orden 

del Día de la Junta convocada. La Sociedad asegurará la difusión de estas propuestas de 

acuerdo y de la documentación que en su caso se adjunte, entre el resto de los 

accionistas. 

  

5. Si la Junta General, debidamente convocada, no se celebrara en primera 

convocatoria, ni se hubiera previsto en el anuncio la fecha de la segunda, deberá ésta ser 

anunciada con los mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince 

días siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y con al menos diez días de antelación 

a la fecha de la reunión.  

 

5.3. Modificaciones a fin de facilitar el ejercicio de los derechos de los accionistas: 

Artículo 16 (Legitimación para asistir a la Junta), y Artículo 17 (Representación): 

 

Artículo 16. Legitimación para asistir a la Junta  
 

Podrán asistir a las Juntas Generales con voz y voto, los accionistas que posean una o 

más acciones y que las tengan inscritas en los Registros de Anotaciones en Cuenta 

correspondientes, con cinco días de antelación a aquel en que haya de celebrarse la 

Junta, a quienes se les proveerá de la tarjeta de asistencia a la Junta.  

 

Artículo 17. Representación  

 

Todo accionista que tenga derecho de asistencia a la Junta, podrá hacerse representar en 

la misma por medio de otra persona física o jurídica aunque ésta no sea accionista. No 

será válida la representación otorgada a su vez por el representante designado por el 

accionista, salvo que el representante sea persona jurídica y designe su representante 

persona física. La representación deberá conferirse por escrito y con carácter especial 

para cada Junta.  

 

Estas restricciones no serán aplicables cuando el representante sea el cónyuge, o un as-
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cendiente o descendiente del representado, ni tampoco cuando aquel ostente poder ge-

neral conferido en documento público con facultad para administrar todo el patrimonio 

que el representado tuviera en territorio nacional.  

 

Las personas jurídicas que sean accionistas podrán ser representadas por la persona fí-

sica que designen.  

 

 
6) Modificación de los siguientes artículos del Reglamento de Junta General, que 

ha quedado redactados como a continuación se indica: 

 

6.1.  Modificaciones de carácter meramente formal: Artículo 2 (Clases de 

Juntas): 

 

Artículo 2. Clases de Juntas 

 

1. La Junta General puede ser Ordinaria o Extraordinaria 

 

2. La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunirá 

necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para aprobar la 

gestión social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre 

la aplicación del resultado, así como para aprobar, las cuentas consolidadas, sin 

perjuicio de su competencia para tratar y acordar cualquier otro asunto que figure en 

el Orden del Día, siempre que concurran el número de accionistas y la parte del 

capital legal o estatutariamente exigidos, según cada supuesto. 

 

3. La Junta General Ordinaria será válida aunque haya sido convocada o se celebre 

fuera de plazo. 

 

4. Toda Junta que no sea la prevista en los dos  párrafos anteriores tendrá la 

consideración de Junta General Extraordinaria. 

 

 

6.2. Modificaciones que suponen una adaptación a las últimas reformas legislativas 

en materia de Derecho de Sociedades: Artículo 4 (Convocatoria de la Junta 

General), Artículo 5 (Anuncio de la Convocatoria), Artículo 6 (Información 

disponible desde la fecha de la convocatoria), Artículo 7 (Derecho de información 

previo a la celebración de la Junta General), Artículo 8 (Delegaciones), Artículo 18 

(Votación de las propuestas), y Artículo 22 (Publicidad de los acuerdos): 

 

 

Artículo 4. Convocatoria de la Junta General 
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1. Sin perjuicio de lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital sobre la Junta 

Universal y la convocatoria judicial, corresponde al Consejo de Administración la 

convocatoria de la Junta General de Accionistas,  debiendo realizarse: 

 

a. En fecha tal que permita su celebración en los primeros seis meses del ejercicio, 

si se trata de la Junta General Ordinaria. 

 

b. Siempre que el Consejo de Administración lo considere conveniente para los 

intereses sociales, en el caso de las Juntas Generales Extraordinarias. 

 

c. En todo caso, cuando lo soliciten, por conducto notarial, accionistas que sean 

titulares de, al menos, un cinco por ciento (5 %) del capital social desembolsado, 

expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta cuya convocatoria 

solicitan. En este caso, la Junta deberá ser convocada para celebrarse dentro de 

los dos meses siguientes a la fecha en que se hubiese requerido notarialmente a 

los Administradores para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el 

Orden del Día los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.   

 

2. Si la Junta General no fuera convocada dentro del correspondiente plazo legal o 

estatutariamente establecido, podrá serlo, a solicitud de cualquier socio, por el Juez 

de lo mercantil del domicilio social, y previa audiencia de los Administradores. 

 

Si los Administradores no atienden oportunamente la solicitud de convocatoria de la 

Junta General efectuada por la minoría, podrá realizarse la convocatoria por el Juez 

de lo mercantil del domicilio social, previa audiencia de los Administradores. 

 

 

Artículo 5. Anuncio de la Convocatoria 

 

1. La Junta General será convocada por el Consejo de Administración , mediante anuncio 

que deberá publicarse, al menos con un mes antes de la fecha para su celebración, 

difundiéndose a través de los siguientes medios: 

 

a. En el Boletín Oficial del Registro Mercantil o en uno de los diarios de mayor 

circulación de España. 

 

b. En la página web de la Comisión Nacional del Mercado de Valores. 

 

c. Y, en la página web de Cementos Portland Valderrivas, S.A. 
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2. No obstante el plazo de un mes fijado en el apartado anterior, cuando la Sociedad 

implante la posibilidad efectiva de votar por medios electrónicos accesible a todos los 

accionistas, las Juntas Generales extraordinarias podrán ser convocadas con una 

antelación mínima de quince días. 

 

3. El anuncio de la convocatoria contendrá: 

 

a. La denominación de la Sociedad, la localidad y lugar dentro del territorio 

nacional, donde haya de celebrarse, la fecha, el local y la hora de la reunión en 

primera convocatoria, y el cargo de la persona o personas que realicen la 

convocatoria.  Podrá, asimismo, hacerse constar la localidad, fecha, local y hora 

en la que, si procediera, se reunirá la Junta en segunda convocatoria, debiendo 

mediar entre la primera y la segunda reunión, por lo menos, un plazo de 

veinticuatro horas. Si la Junta General debidamente convocada, cualquiera que 

sea su clase, no pudiera celebrarse en primera convocatoria ni se hubiere previsto 

en el anuncio la fecha de la segunda, la celebración de ésta deberá ser anunciada, 

con el mismo Orden del Día y los mismos requisitos de publicidad que la primera, 

dentro de los quince días siguientes a la fecha de la Junta no celebrada y con al 

menos diez días de antelación a la fecha fijada para la reunión. 

 

b. El Orden del Día de la Junta, redactado con claridad y precisión, que 

comprenderá los asuntos que han de tratarse en la reunión, no debiendo impedir, 

la redacción del Orden del Día, la votación separada de aquellos asuntos que sean 

sustancialmente independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de 

forma separada sus preferencias de voto.  

 

c. La fecha en la que el accionista deberá tener registradas a su nombre las acciones 

para poder participar y votar en la Junta General, así como el derecho de los 

accionistas a examinar en el domicilio social y, en su caso, a obtener, de forma 

inmediata y gratuita, copia de los documentos que han de ser sometidos a la 

aprobación de la Junta General. 

 

d. La dirección de la página web de la Sociedad en que estará a disposición la 

información. A estos efectos, se señala que la dirección de la página web de la 

Sociedad es www.valderrivas.es 

 

e. La información clara y exacta de los trámites que los accionistas deberán seguir 

para participar y emitir su voto en la Junta General, incluyendo, en particular, los 

siguientes extremos: 
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(i) El derecho a solicitar información, a incluir puntos en el orden del día y a 

presentar propuestas de acuerdo,  así como la forma y el plazo para su 

ejercicio.  

 

(ii) El sistema para la emisión de voto por representación, con especial 

indicación de los formularios que deban utilizarse para la delegación de 

voto, y de los medios que deban emplearse para que la Sociedad pueda 

aceptar una notificación por vía electrónica de las representaciones 

conferidas. 

 

(iii) Los procedimientos establecidos para la emisión del voto a distancia, sea 

por correo o por medios electrónicos, cuando éstos últimos se habiliten. 

 

4.  Convocada la Junta, los accionistas que representen al menos el cinco por ciento 

(5%) del capital social, podrán solicitar que se publique un complemento a la 

convocatoria de una Junta General  Ordinaria, incluyendo uno o más puntos en el 

Orden del Día, siempre que los nuevos puntos vayan acompañados de una 

justificación o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. En ningún caso 

podrá ejercitarse dicho derecho respecto a la convocatoria de Juntas Generales 

Extraordinarias. 

 

El ejercicio de este derecho deberá hacerse mediante notificación fehaciente que 

habrá de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco días siguientes a la 

publicación de la convocatoria.  

 

El complemento de la convocatoria deberá publicarse con quince días de antelación, 

como mínimo, a la fecha establecida para la reunión de la Junta en los mismos 

medios que la convocatoria principal.  

 

5. Los accionistas que representen al menos el cinco por ciento (5%) del capital social 

podrán, en el mismo plazo señalado en el apartado anterior, presentar propuestas 

fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el 

Orden del Día de la Junta convocada. La sociedad asegurará la difusión de estas 

propuestas de acuerdo y de la documentación que en su caso se adjunte, entre el 

resto de los accionistas. 

 

El complemento de la convocatoria deberá publicarse con quince días de antelación, 

como mínimo, a la fecha establecida para la reunión de la Junta e igualmente incluirlo 

en la página web de la Sociedad. 
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Artículo 6. Información disponible desde la fecha de la convocatoria 

 

Desde la publicación del anuncio de la convocatoria, y hasta la celebración de la Junta 

General, la sociedad deberá publicar ininterrumpidamente en su página web, al menos, 

la siguiente información: 

 

a. El anuncio de la convocatoria. 

 

b. El número total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria, 

desglosados por clases de acciones si existieran. 

 

c. Los documentos que se presentarán a la Junta General y, en particular, los informes 

de Administradores, auditores de cuentas y expertos independientes.  

 

d. Los textos completos de las propuestas de acuerdo o, en el caso de no existir, un 

informe de los órganos competentes, comentando cada uno de los puntos del Orden 

del Día. A medida que se reciban, se incluirán también las propuestas de acuerdo 

presentadas por los accionistas.  

 

Cuando la propuesta consista en el nombramiento o ratificación de Consejeros, se 

incluirá además respecto de los mismos la siguiente información: (i) el perfil 

profesional y biográfico; (ii) otros Consejos de Administración a los que pertenezca, 

se trate o no de sociedades cotizadas; (iii) indicación de la categoría de Consejero a 

la que pertenezca, señalándose, en el caso de Consejeros Dominicales, el accionista a 

cuya instancia se propone el nombramiento, ratificación o reelección, o con quien 

tengan vínculos; (iv) fecha de su primer nombramiento como Consejero de la 

Sociedad, así como de los posteriores; (v) y acciones de la Sociedad y opciones 

sobre ellas de las que sea titular.  

 

e. Los formularios que deberán utilizarse para el voto por representación y a distancia, 

salvo cuando sean enviados directamente por la sociedad a cada accionista. En el 

caso de que no puedan publicarse en el sitio de Internet por causas técnicas, la 

sociedad deberá indicar en el sitio de Internet cómo obtener los formularios en papel, 

que deberá enviar a todo accionista que lo solicite. 

 

f. Información sobre los cauces  de comunicación entre la Sociedad y los accionistas a 

los  efectos de poder recabar información o formular sugerencias, de conformidad 

con la normativa aplicable. 

 

g. En la página web de la Sociedad se habilitará, con carácter previo a la celebración de 

las Juntas Generales,  un Foro Electrónico de Accionistas con el fin de facilitar a 

éstos la comunicación entre sí. En la citada página web se publicarán las normas de 
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funcionamiento del Foro.  Podrán acceder a dicho Foro, con las debidas garantías, de 

conformidad con la legislación vigente, tanto los accionistas individuales como las 

asociaciones voluntarias que puedan constituir. En este Foro podrán  publicarse 

propuestas que pretendan presentarse como complemento del Orden del Día 

anunciado en la convocatoria, solicitudes de adhesión a tales propuestas, iniciativas 

para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoría previsto en 

la Ley, así como ofertas o peticiones de representación voluntaria. 

 

h. El Consejo de Administración elaborara las normas que regulen su funcionamiento, 

alcance y duración, así como las garantías y condiciones de acceso, registro, consulta 

y utilización. 

 

 

Artículo 7. Derecho de información previo a la celebración de la Junta General 

 

1. Hasta el séptimo día anterior, inclusive, a aquel en que esté prevista la celebración de 

la Junta General de que se trate, los accionistas podrán formular las preguntas o 

peticiones de informaciones o aclaraciones que se refieran a puntos comprendidos en 

el Orden del Día, o a la información accesible al público que se hubiera facilitado 

por la Sociedad a la Comisión Nacional del Mercado de Valores, desde la 

celebración de la Junta inmediatamente anterior, y acerca del informe del Auditor.  

 

2. Durante la celebración de la Junta General, los accionistas de la Sociedad podrán 

solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes 

acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del Día y, en caso de no ser posible 

satisfacer el derecho del accionista en ese momento, los Administradores estarán 

obligados a facilitar esa información por escrito dentro de los siete días siguientes al 

de la terminación de la Junta. 

 

3. Los Administradores no estarán obligados a responder a preguntas concretas de los 

accionistas  cuando, con anterioridad a su formulación, la información solicitada esté 

clara y directamente disponible para todos los accionistas en la página web de la 

Sociedad, bajo el formato pregunta-respuesta. 

 

4. Las solicitudes de información podrán realizarse utilizando la dirección de correo 

electrónico que, a tal fin, se pondrá a disposición de los accionistas en la página web 

de la Sociedad para cada Junta General, o, en su caso, mediante  petición escrita 

dirigida al Departamento de Relaciones con Inversores de la Sociedad en el 

domicilio social, personalmente o mediante su entrega por cualquier medio de correo 

postal o mensajería. Lo dispuesto en este artículo se entiende sin perjuicio del 

derecho de los accionistas de obtener los documentos de forma impresa y de solicitar 

su envío gratuito cuando así lo establezca la Ley. 
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5. Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emisión de las solicitudes de 

información, la petición del accionista deberá incluir su nombre y apellidos o razón 

social, acreditando las acciones de las que es titular, con objeto de que esta 

información sea cotejada con la relación de accionistas y el número de acciones a su 

nombre inscritas en el Registro de Anotaciones en Cuenta correspondientes, para la 

Junta General de que se trate. Corresponderá al accionista la prueba del envío de la 

solicitud a la Sociedad en forma y plazo. La página web de la Sociedad detallará las 

explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de información del accionista, 

en los términos previstos en la normativa aplicable.  

 

Las peticiones de información reguladas en este artículo se contestarán, una vez 

comprobada la identidad y condición de accionista de los solicitantes, antes de la 

celebración de la Junta General de Accionistas de que se trate, a través del mismo 

medio en que se formularon. 

 

6. Los Administradores podrán denegar la información solicitada cuando, a juicio del 

Presidente, ello perjudique los intereses sociales, salvo en el caso de que la solicitud 

esté apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital 

social. 

 

7. El Consejo de Administración podrá facultar a cualquiera de sus miembros, así 

como, a su Secretario y Vicesecretario,  a fin de que a través del Departamento de 

Relaciones con Inversores de la Sociedad, se responda a las solicitudes de 

información formuladas por los accionistas. 

 

 

Artículo 8. Delegaciones. 

 

1. Los accionistas con derecho de asistencia podrán delegar su representación en otra 

persona física o jurídica aunque ésta no sea accionista. No será válida la representación 

otorgada a su vez por el representante designado por el accionista, salvo que el 

representante sea persona jurídica y designe su representante persona física.  

   

La representación deberá conferirse en los términos y con el alcance establecido en la 

Ley de Sociedades de Capital, por escrito y con carácter especial para cada Junta, salvo 

que se trate del cónyuge, ascendiente o descendiente del representado , ni tampoco 

cuando aquél ostente poder general conferido en documento público con facultad para 

administrar todo el patrimonio que el representado tuviera en territorio nacional.  

Las personas jurídicas que sean accionistas podrán ser representadas por la persona 

física que designen. 
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2. La representación se podrá otorgar también mediante correspondencia postal, 

remitiendo a la Sociedad un escrito en el que conste la representación otorgada, 

acompañada de la tarjeta de asistencia expedida por la Sociedad o entidades encargadas 

de la llevanza del Registro de Anotaciones en Cuenta. No obstante, podrá bastar con la 

propia tarjeta de asistencia cuando la misma prevea su utilización a efectos de la 

delegación mediante correspondencia postal.  Esta representación habrá de recibirse por 

la Sociedad con cinco (5) horas de antelación a la hora prevista para la celebración de la 

Junta General en primera convocatoria. En caso contrario la representación se tendrá 

por no otorgada. 

 

3.  El nombramiento del representante por el accionista y la notificación del 

nombramiento a la Sociedad podrá realizarse también por medios electrónicos. La 

Sociedad establecerá el sistema para la notificación electrónica del nombramiento con 

los requisitos formales, necesarios y proporcionados para garantizar la identificación del 

accionista y del representante que designe. Lo dispuesto en este apartado será asimismo 

de aplicación a la revocación del nombramiento del representante. 

 

4. El representante podrá tener la representación de más de un accionista sin limitación 

en cuanto al número de accionistas representados. Cuando un representante tenga 

representaciones de varios accionistas, podrá emitir votos de signo distinto en función 

de las instrucciones dadas por cada accionista.  

 

5. En caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista representado, 

el representante emitirá el voto con arreglo a las mismas y tendrá la obligación de 

conservar dichas instrucciones durante un año desde la celebración de la Junta 

correspondiente. 

 

6. En todo caso, el número de acciones representadas se computará para la válida 

constitución de la Junta. 

 

7. Antes de su nombramiento, el representante deberá informar con detalle al 

accionista de si existe situación de conflicto de intereses. Si el conflicto fuera posterior 

al nombramiento y no se hubiera advertido al accionista representado de su posible 

existencia, deberá informarle de ello inmediatamente. En ambos casos, de no haber 

recibido nuevas instrucciones de voto precisas para cada uno de los asuntos sobre los 

que el representante tenga que votar en nombre del accionista, deberá abstenerse de 

emitir el voto. 

 

Puede existir un conflicto de intereses a los efectos del presente apartado, en particular, 

cuando el representante se encuentre en alguna de estas situaciones: 

 

a. Que sea un accionista de control de la Sociedad o una entidad controlada por él. 
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b. Que sea un miembro del Órgano de Administración, de gestión  o de supervisión 

de la Sociedad o del accionista de control o de una entidad controlada por éste.  

 

c. Que sea un empleado o un auditor de la Sociedad, del accionista de control o de 

una entidad controlada por éste. 

 

d. Que sea una persona física vinculada con las anteriores. Se considerarán personas 

físicas vinculadas: el cónyuge o quien lo hubiera sido dentro de los dos años 

anteriores, o las personas que convivan con análoga relación de afectividad o 

hubieran convivido habitualmente dentro de los dos años anteriores, así como los 

ascendientes, descendientes y hermanos y sus cónyuges respectivos. 

 

8. En el supuesto de solicitud pública de la representación, o en que los propios 

Administradores hayan solicitado la representación para sí o para otro, se aplicarán las 

reglas contenidas en la normativa vigente. En particular, el documento en el que conste 

la representación deberá contener la indicación del sentido en el que votará el 

representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas, sujeto en todo caso a 

lo previsto por la Ley.  

 

Se entenderá que ha habido solicitud pública de representación cuando una misma 

persona ostente la representación de más de tres accionistas. 

 

De conformidad con la normativa aplicable, el Administrador que obtenga la 

representación pública no podrá ejercitar el derecho de voto correspondiente a las 

acciones representadas en aquellos puntos del Orden del Día en los que se encuentre en 

conflicto de intereses, salvo que hubiese recibido del representado instrucciones de voto 

precisas para cada uno de dichos puntos y, en todo caso, con respecto a las siguientes 

decisiones: 

 

a) Su nombramiento, reelección o ratificación como miembro del Órgano 

de Administración; 

 

b) Su destitución, separación o cese como miembro del Órgano de 

Administración; 

 

c) El ejercicio de la acción social de responsabilidad dirigida contra él; 

 

d) La aprobación o ratificación, cuando proceda, de operaciones de la 

Sociedad con dicho miembro del Órgano de Administración, sociedades 

controladas por él o a las que represente o personas que actúen por su cuenta. 
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En previsión de que exista conflicto, la representación podrá conferirse alternativa y 

subsidiariamente a favor de otra persona. 

 

9. El Presidente y el Secretario de la Junta General gozarán de las más amplias 

facultades para admitir la validez del documento o medio acreditativo de la 

representación, debiendo considerar únicamente como no válido aquel que carezca de 

los mínimos requisitos imprescindibles y siempre que éstos sean insubsanables.  

 

10. La representación es siempre revocable. La asistencia del accionista a la Junta, 

supone la revocación de cualquier delegación, cualquiera que sea la fecha de ésta. 

 

 

Artículo 18. Votación de las propuestas. 

 

1. Una vez finalizadas las intervenciones de los accionistas y facilitadas las respuestas 

conforme a lo previsto en este Reglamento, se someterán a votación las propuestas 

de acuerdos sobre los asuntos comprendidos en el Orden del Día o sobre aquellos 

otros que por mandato legal no sea preciso que figuren en él. Las votaciones serán 

públicas. 

 

2. Deberán votarse separada e individualmente el nombramiento o ratificación de los 

Consejeros así como en caso de modificación de los Estatutos, cada artículo o grupo 

de artículos que sean sustancialmente independientes. 

 

3. El Secretario preguntará a los accionistas si desean que se de lectura a las propuestas 

de acuerdo, cuyos textos figuran en la documentación que se les habrá entregado a 

los accionistas antes de entrar en la Junta General, así como en la página web de la 

Sociedad, o si se dan por leídas. Si así lo solicitase cualquier accionista o, aunque no 

fuera solicitado, se considerase conveniente por el Presidente, se procederá a su 

lectura. En todo caso, se indicará a los asistentes el punto del Orden del Día al que, 

en cada caso, se refiera la propuesta de acuerdo que se someta a votación. 

 

4. Sin perjuicio de que, a iniciativa del Presidente, puedan emplearse otros sistemas 

alternativos, la votación de las propuestas de acuerdos a que se refiere el apartado 

precedente se realizará conforme al siguiente procedimiento: 

 

a. La votación de las propuestas de acuerdos relativas a asuntos comprendidos en el 

Orden del Día se efectuará mediante un sistema de deducción negativa. A estos 

efectos, para cada propuesta, se considerarán votos a favor los correspondientes a 

todas las acciones presentes y representadas, deducidos los votos 

correspondientes a las acciones cuyo titular o representante manifieste que vota 

en contra o que se abstiene, a los que se adicionarán los correspondientes a las 
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delegaciones recibidas por el Consejo de Administración haciendo constar el voto 

en contra, o la abstención, para la propuesta en cuestión. Los votos negativos y las 

abstenciones se computarán separadamente.  

 

b. La votación de las propuestas de acuerdos relativas a asuntos no comprendidos en 

el Orden del Día, cuando  tales propuestas sean legalmente posibles, se  efectuará  

mediante  un sistema de deducción positiva. A estos  efectos, se considerarán 

votos contrarios los correspondientes a todas las acciones presentes y 

representadas, deducidos los votos correspondientes a las acciones cuyos titulares 

o representantes manifiesten que votan a favor o se abstienen. 

 

5. Las manifestaciones conteniendo el sentido del voto efectuadas al Notario o a la 

Mesa, previstas en el párrafo 4, anterior, podrán realizarse individualizadamente 

respecto de cada una de las propuestas o conjuntamente para varias o para todas 

ellas, expresando al Notario o la Mesa la identidad y condición de accionista o 

representante de quien las realiza, el número de acciones a que se refieren y el 

sentido del voto o, en su caso, la abstención. 

 

6. Las sociedades de intermediación financiera que aparezcan legitimadas como 

accionistas, cuando actúen por cuenta de clientes distintos, podrán fraccionar el voto, 

conforme a las instrucciones de éstos, aunque éstas resulten divergentes. 

 

El intermediario financiero podrá delegar el voto a un tercero designado por el 

cliente, sin que pueda limitarse el número de delegaciones otorgadas. 

 

Los intermediarios que reciban representaciones deberán comunicar a la sociedad 

emisora, dentro de los siete días anteriores a la fecha prevista para la celebración de 

la Junta, una lista en la que indiquen la identidad de cada cliente, el número de 

acciones respecto de las cuales ejerce el derecho de voto en su nombre, así como las 

instrucciones de voto que el intermediario haya recibido, en su caso. 

 

Artículo 22. Publicidad de los acuerdos 

 

1. Sin perjuicio de la inscripción en el Registro Mercantil de aquellos acuerdos 

inscribibles y de las previsiones legales, que en materia de  publicidad de  acuerdos 

sociales, resulten de aplicación, la Sociedad remitirá el texto de los acuerdos 

aprobados a la Comisión Nacional del Mercado de Valores, en el plazo por ésta 

establecido. 
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2. El texto de los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones se publicarán 

íntegros en la página web de la Sociedad dentro de los cinco días siguientes a la 

finalización de la Junta General, y se incluirá en el Informe Anual de Gobierno 

Corporativo. 

 

 

6.3. Modificaciones como consecuencia de otras modificaciones referidas en los 

apartados anteriores, y/o consecuencia de otras modificaciones estatutarias: 

Artículo 9 (Derecho y deber de asistencia), Artículo 10 (Tarjetas de asistencia), 

Artículo 12 (Constitución de la Junta General de Accionistas, Artículo 15 

(Solicitudes de intervención), y Artículo 17 (Información): 

 

 

Artículo 9. Derecho y deber de asistencia. 

 

1. Tienen derecho de asistir a la Junta General todos los accionistas que sean titulares 

de, al menos una acción inscritas a su nombre en el Registro de Anotaciones en Cuenta 

correspondiente, con cinco días de antelación a aquél en que haya de celebrarse la 

Junta, a quienes se les proveerá de la tarjeta de asistencia a la Junta.  

 

2. La asistencia a la Junta General podrá realizarse, bien acudiendo al lugar en que vaya 

a celebrarse la reunión, bien en su caso a otros lugares que haya dispuesto la Sociedad, 

indicándolo así en la convocatoria, y que se hallen conectados con aquél por sistemas 

de videoconferencia que garanticen debidamente el reconocimiento e identificación de 

los asistentes, la permanente comunicación entre los concurrentes independientemente 

del lugar en el que se encuentren, así como la intervención y emisión del voto.  

 

Los asistentes a cualquiera de los lugares indicados se considerarán, a todos los efectos 

relativos a la Junta General, como asistentes a la misma y única reunión. La reunión se 

entenderá celebrada en donde radique el lugar principal. 

 

3. Los miembros del Consejo de Administración estarán obligados a asistir a las Juntas 

Generales. Asimismo podrán asistir a la Junta, cuando fuesen requeridos para ello, los 

Directores, Gerentes, Técnicos y demás personas que, a juicio del Consejo de 

Administración, tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales y cuya 

intervención en la Junta pueda, si fuera precisa, resultar útil para la Sociedad. El 

Presidente de la Junta General podrá autorizar la asistencia de cualquier otra persona 

que juzgue conveniente, sin perjuicio de la facultad de la Junta de revocar dicha  

autorización. 

 

Artículo 10. Tarjetas de asistencia. 
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1. Las entidades participantes en la Sociedad de Gestión de Sistemas de Registro, 

Compensación y Liquidación de Valores, S.A. (Iberclear) podrán ser autorizadas 

para expedir las tarjetas de asistencia a la Junta a favor de sus respectivos accionistas 

depositantes, tarjetas que, igualmente, se facilitarán en su caso por la propia 

Sociedad, contra depósito de los documentos acreditativos de la titularidad de las 

acciones. 

 

2. A tal fin la Sociedad propondrá a dichas entidades el formato de la tarjeta de 

asistencia que deba expedirse a favor de los accionistas, procurando que las tarjetas 

emitidas por tales entidades sean uniformes e incorporen un código de barras u otro 

sistema que permita realizar su lectura electrónica para facilitar el cómputo 

informático de los asistentes a la reunión, así como la formula a la que deberá 

ajustarse el documento para delegar la representación en la reunión a favor de otro 

accionista, que deberá también prever el sentido del voto del representante para cada 

una de las propuestas de acuerdo formuladas por el Consejo de Administración para 

cada punto del Orden del Día, en caso de ausencia de instrucciones específicas del 

accionista representado. 

 

Artículo 12. Constitución de la Junta General de Accionistas. 

 

1. En el lugar, fecha y hora señalados en la convocatoria de la Junta General y 

desde dos horas antes de la anunciada para el comienzo de la reunión, podrán los 

accionistas o quienes válidamente les representen presentar al personal encargado del 

registro de asistencia  los documentos acreditativos de su derecho de asistencia y, en su 

caso, representación, así como los que contengan las delegaciones a los efectos de 

confeccionar la lista de asistentes. El derecho de asistencia se acreditará mediante la 

exhibición del certificado de legitimación expedidos por la entidades encargadas del 

registro contable de las acciones de la Sociedad, en el que conste la inscripción a 

nombre del accionista de las acciones, con cinco días de antelación a la fecha de la 

celebración de la Junta. Todo ello, sin perjuicio del derecho de agrupación a que se 

refiere el artículo 9 de este Reglamento. 

 

2. Los accionistas o, en su caso, representantes de éstos que accedan al lugar de 

celebración de la Junta General después de que se haya cerrado la lista de asistentes e 

iniciado la sesión, podrán asistir a la misma pero no podrán ejercer su derecho de voto.  

 

3. La lista de asistentes figurará al comienzo de la propia acta o se adjuntará a ella 

por medio de anejo firmado por el Secretario, con el visto bueno del Presidente.  
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4. Una vez constatada la existencia de quórum suficiente, se constituirá la Mesa de 

la Junta, dando comienzo la Junta en el lugar y día fijados para su celebración, ya sea 

en primera o en segunda convocatoria. 

 

5. El Presidente o, por su delegación, el Secretario dará lectura a la convocatoria, 

pudiendo darla por leída si ningún accionista se opone a ello, e informará sobre los 

datos globales que resulten de la lista de asistentes, detallando el número de accionistas 

con derecho de voto presentes y representados que concurren a la reunión, el número de 

acciones correspondientes a unos y otros y el porcentaje de capital que representan. 

 

Comunicados públicamente estos datos por el Presidente o el Secretario, la Presidencia 

declarará seguidamente si están o no cumplidos los requisitos exigidos para la 

constitución válida de la Junta. El Notario, en caso de asistir, preguntará a la Asamblea 

si existen reservas o protestas a las manifestaciones del Presidente relativas al número 

de socios concurrentes y al capital presente. Las dudas o reclamaciones expresadas al 

Notario, y en su defecto, al Secretario, que surjan sobre estos puntos, se reflejarán en el 

Acta y serán resueltas por la Presidencia. 

 

6. Acto seguido, si a ello hubiere lugar, la Presidencia declarará válidamente 

constituida la Junta. 

 

7. Las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, quedarán 

válidamente constituidas: 

 

- Con carácter general, en primera convocatoria, cuando los accionistas 

presentes o representados posean, al menos, el veinticinco por ciento (25%) del 

capital suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria, será válida la 

constitución de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma. 

 

-  Para que la Junta pueda acordar válidamente la emisión de obligaciones, 

el aumento o la reducción del capital, la transformación, la fusión, escisión o 

liquidación de la Sociedad,  la adquisición o enajenación de activos que por su 

naturaleza puedan calificarse como esenciales, siempre que ello lleve consigo 

una modificación del objeto social o la transformación de la Sociedad en 

compañía holding, aquellas operaciones cuyo efecto sea equivalente a la 

liquidación de la Sociedad, y, en general, cualquier modificación de los 

Estatutos Sociales, será necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de 

accionistas presentes o representados que posean, al menos, el cincuenta por 

ciento (50 %) del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria 

será suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento (25 %) de dicho 

capital. 
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8. Si por cualquier razón fuera necesario celebrar la reunión en salas separadas se 

dispondrán los medios audiovisuales que permitan la interactividad e 

intercomunicación entre ellas en tiempo real y, por tanto, la unidad de acto. 

 

 

Artículo 15. Solicitudes de intervención. 

 

1. Una vez constituida la Junta General, los accionistas que, en ejercicio de sus 

derechos, deseen intervenir en la Junta en el turno de deliberaciones se identificarán 

ante el Notario o, en su caso ante el personal que asista a éste, entregando el 

Documento Nacional de Identidad y la tarjeta de asistencia, en la que conste el número 

de acciones del que son titulares y las acciones que representan. Ambos documentos le 

serán devueltos una vez hayan intervenido. Si pretendiesen solicitar que su intervención 

conste literalmente en el Acta de la Junta, habrán de entregarla por escrito, en ese 

momento, al Notario, o a la Mesa con el fin de poder proceder a su cotejo cuando tenga 

lugar la intervención del accionista. 

 

2. Una vez que la Mesa disponga del listado de accionistas que desean intervenir, 

antes de la votación sobre los asuntos incluidos en el Orden del Día, se abrirá el turno 

de intervenciones de los accionistas. 

 

 

Artículo 17. Información. 

 

1. Los Administradores estarán obligados a proporcionar la información solicitada por 

los accionistas, salvo que concurra alguna de las circunstancias previstas en el 

artículo 7.6 del presente reglamento o que la información solicitada no se encuentre 

disponible en el propio acto de la Junta. En este caso, la información se facilitará por 

escrito dentro de los siete días siguientes al de terminación de la Junta, a cuyo efecto 

el accionista indicará el domicilio o la dirección donde hacerle llegar la información. 

 

2. La información o aclaración solicitada será facilitada por el Presidente o, en su caso 

y por indicación de éste, por el Presidente de la Comisión de Auditoría y Control, el 

Auditor Interno, el Secretario, un Administrador o, si resultare conveniente, 

cualquier empleado o experto en la materia que estuviere presente, de acuerdo con el 

artículo 9.3 de este Reglamento. 

 

 

7. Delegación en el Consejo de Administración conforme al Artículo 291.1.B) de 

la Ley de Sociedades de Capital, de la facultad de aumentar el Capital Social 

durante el plazo de cinco años, hasta la cantidad máxima correspondiente al 50 % 

del Capital Social de la Sociedad a fecha de la autorización, en una o varias veces, 
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en la cuantía que decida, mediante la emisión de acciones, con o sin voto, 

ordinarias o privilegiadas, incluyendo acciones rescatables o de cualquier otro tipo 

de las permitidas por la Ley, con la previsión de suscripción incompleta, conforme 

al Artículo 311 de la Ley de Sociedades de Capital, delegando la facultad de 

modificar el Artículo 5 de los Estatutos Sociales. Delegar igualmente en el Consejo 

de Administración, en los términos del Artículo 506 de la Ley de Sociedades de 

Capital, la facultad de excluir el derecho de suscripción preferente en relación con 

dichas emisiones de acciones, dejando sin efecto, en la parte no utilizada, la 

autorización concedida por la Junta General Ordinaria de accionistas de la 

Sociedad de 18 de mayo de 2010. 

 

 

8) Delegar en el Consejo de Administración, durante un plazo máximo de cinco 

años, la facultad de emitir valores de renta fija, participaciones preferentes o 

instrumentos de deuda de análoga naturaleza (incluyendo warrants) convertibles 

y/o canjeables en acciones de la Sociedad. Fijación de criterios para la 

determinación de las bases y modalidades de la conversión y/o canje y atribución al 

Consejo de Administración de las facultades de aumentar el capital en la cuantía 

necesaria, así como de excluir el derecho de suscripción preferente de los 

accionistas, dejando sin efecto la delegación conferida en la Junta General del 

pasado 28 de mayo 2009. 

 

 

9) Delegación en el Consejo de Administración de la facultad de emitir valores de 

renta fija, participaciones preferentes o instrumentos de deuda de análoga 

naturaleza (incluyendo cédulas, pagarés o warrants) no convertibles en acciones. 

 

 

10) Reelegir, previo informe favorable de la Comisión de Auditoría y Control, 

como Auditor de Cuentas de la sociedad y de su Grupo Consolidado para los 

ejercicios 2012 y 2013 a la firma DELOITTE, S.L., domiciliada en Madrid, Plaza 

Pablo Ruiz Picasso, 20 nº 1. Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al tomo 

13.650, folio 188, sección 8ª, hoja M-54414 e inscrita en el ROAC con el número S-

0692 y provista de CIF B79104469.  

 

11) Se aprobó, con carácter consultivo, el Informe Anual sobre las 

Remuneraciones de los Consejeros correspondiente al ejercicio 2012 y su 

aplicación en el ejercicio 2011, cuyo texto ha sido puesto a disposición de los 

accionistas, junto con el resto de documentación relativa a la Junta General, desde 

la fecha de su convocatoria.  
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12) Delegación de facultades en el Consejo de Administración con la facultad de 

sustitución, para formalizar, subsanar, interpretar y ejecutar los acuerdos que 

tome la Junta General de accionistas. 

 

 

Atentamente, 


