AL BA

GRUPO MARCH

CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL
ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion de Corporacion Financiera Alba, S.A. en su reunién del 23 de abril de 2004 y
con intervencién conforme de su Letrado Asesor, ha acordado convocar Junta General Ordinaria y Extraor-
dinaria de Accionistas de dicha Sociedad, que se celebrard el DIA 25 de MAYO DE 2004 EN PRIMERA
CONVOCATORIA v, en su defecto, el siguiente dia 26 de mayo de 2004, en segunda convocatoria, A LLAS
TRECE HORAS, ambas convocatorias en el HOTEL PALACE, Plaza de las Cortes, 7, Madrid, para tratar
y decidir sobre el siguiente

ORDEN DEL DIA

1. Examen y aprobacién si procede, de las Cuentas Anuales, tanto individuales como consolidadas, corres-
pondientes al ejercicio finalizado el 31 de Diciembre de 2003.

Aprobacién de la gestién del Consejo de Administracién durante el mismo ejercicio.
Aprobacién de la propuesta de distribucién de beneficios y pago de dividendos.
Nombramiento, ratificacién y reelecciéon de Consejeros.

SANE N ol

Autorizacién para la adquisicion de acciones propias, dentro de los limites y con los requisitos establecidos
en la Ley de Sociedades Andénimas, y para reducir, en su caso, el capital social.

>

Renovacién, o en su defecto designacién, de auditor externo de la sociedad y de su Grupo consolidado.

7. Modificacién del Reglamento de la Junta General, autorizacién para redactar un Texto Refundido del
mismo, e informacién sobre el Reglamento del Consejo de Administracién.

8. Reduccion del capital social en 719.781 euros por amortizacién de 719.781 acciones en autocartera y modi-
ficacién del articulo 5° de los Estatutos Sociales.

9. 'Iraspaso de la reserva indisponible derivada de la amortizacién de autocartera por importe de 4.400.000
curos a reserva voluntaria.

10. Traspaso del exceso de la reserva legal derivada de reducciones del capital social, por importe de
2.944.188,48 curos, a reserva voluntaria.

11. Autorizacién al Consejo de Administracién para ampliar el capital social por la cuantia y por el plazo
mdximos previstos en el articulo 153.1.b) de la vigente Ley de Sociedades Anénimas, incluso eliminando
el derecho de suscripcion preferente, al amparo de lo dispuesto en el articulo 159.2 de dicha Ley.

12. Delegacion de la facultad de emitir valores de renta fija, incluso, convertibles y/o canjeables en acciones,
hasta un valor nominal méximo de 300.000.000 curos.

13. Prorroga de la opcién por el régimen de consolidacién fiscal.

14. Modificacion de los siguientes articulos de los Estatutos Sociales: 20° (derecho de asistencia y representa-
cién en las Juntas Generales), 29° (derecho de voto en las Juntas Generales), 31° (derecho de informacién
de los accionistas), 33° (Consejo de Administracién), 44° bis —incorporacién- (Informe anual de gobierno
corporativo y pigina web), y autorizacién para redactar un Texto Refundido de los mismos.

15. Autorizacién para la ejecucion de los acuerdos adoptados en la Junta.

16. Aprobacién del acta.

Podrin asistir a la Junta, con voz y voto, los titulares de acciones en quienes concurran las circunstancias que
exigen los Estatutos Sociales y se encuentren inscritos en el Registro de Anotaciones en Cuenta llevado por
la Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacién de Valores y sus entidades
participantes, con cinco dias de antelacion al sefialado para la celebracion de la Junta que se convoca, estdn-
dose a lo dispuesto en el Reglamento de la Junta, los Estatutos Sociales y en la Ley de Sociedades An6nimas,
en cuanto a la agrupacién, representacion y demds extremos relacionados con la celebracién de la Junta.
Desde la publicacién de la presente convocatoria, estardn a disposicién de los accionistas en la sede social de la
compaiifa, calle Castelld, 77, planta 5%, Madrid, los Informes de Gestion, las Cuentas Anuales (Memoria, Balance
y Cuenta de Pérdidas y Ganancias) junto con el dictamen de los auditores de cuentas y la propuesta de aplicacién
de resultados y distribucién de dividendos del ejercicio 2003, el Informe sobre Gobierno Corporativo de 2003, los
Informes emitidos por el Consejo de Administracién en relacién con los puntos 5, 7, 8,9, 11, 12 y 14 del Orden del
Dia, el Reglamento del Consejo de Administracién y la propuesta de los acuerdos que se someterdn a la Junta.
Los accionistas podran solicitar el envio de los referidos documentos, sin gastos a su cargo.

La documentacién antes indicada podréd igualmente consultarse en la pagina web de la sociedad, www.cf-
alba.com

ES DE PREVER QUE LA JUNTA SE CELEBRE EN PRIMERA CONVOCATORIA.
Madrid, 23 de abril de 2004. E1 Secretario del Consejo.
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PROPUESTAS DE ACUERDOS PARA LA JUNTA GENERAL DE
CORPORACION FINANCIERA ALBA, S.A. DE 25 DE MAYO DE 2004

1.- Examen y aprobacion si procede, de las Cuentas Anuales, tanto
individuales como consolidadas, correspondientes al ejercicio finalizado
el 31 de Diciembre de 2003.

Aprobar las Cuentas Anuales, tanto individuales como consolidadas,
correspondientes al Ejercicio Social finalizado el 31 de diciembre de 2003.

2.- Aprobacion de la gestion del Consejo de Administracion durante el
mismo ejercicio.

Aprobar la gestion del Consejo de Administracidon durante el mismo
periodo.

3.- Aprobacion de la propuesta de distribucion de beneficios y pago de
dividendos.

Aprobar la siguiente Propuesta de Distribucion de Beneficios, que
modifica la que figura en la Memoria de las Cuentas Anuales, al tener en
cuenta las acciones propias adquiridas por Corporacion Financiera Alba, S.A
con posterioridad a la formulacién de las Cuentas Anuales, que no tienen
derecho a la percepcién de dividendos:

El beneficio consolidado asciende a 182.502 Miles de euros, que se
distribuye:

A dividendos: 7.976 Miles de euros

Y a reservas: 174.526 Miles de euros

De este beneficio, 84.269.227,89 euros corresponden a la sociedad
matriz que, junto con 1.643.705,38 euros de remanente de ejercicios
anteriores, determinan un beneficio distribuible de 85.912.933,27 euros que se
destina:

A dividendos: 8.051.264,40 euros

A remanente: 77.861.668,87 euros

Se delega en el Consejo de Administracion la ejecucidon del acuerdo de



pago del dividendo, facultandole para adoptar las medidas necesarias al efecto
y, entre ellas, descontar el dividendo pagado a cuenta, sefalar la fecha del
pago y realizar, en fin, cuanto sea necesario a los fines de este acuerdo.

4.- Nombramiento, ratificaciéon y reelecciéon de Consejeros.

Reelegir y, en cuanto fuera menester, nombrar por un periodo de cuatro
afos Consejeros de la sociedad a los siguientes sefores:

D. Carlos March Delgado

D. Alfredo Lafita Pardo

5.- Autorizacion para la adquisicion de acciones propias, dentro de los
limites y con los requisitos establecidos en la Ley de Sociedades
Anénimas, y para reducir, en su caso, el capital social.

1.- Autorizar, a los efectos del articulo 75 de la Ley de Sociedades Andénimas,
la adquisicion derivativa, mediante compraventa y con sujecién a lo requerido
por las disposiciones aplicables al efecto, de acciones de esta Sociedad, hasta
el limite maximo permitido por la Ley. La autorizacion se extiende a las
adquisiciones que, dentro del limite indicado, lleven a cabo las sociedades
filiales de Corporacién Financiera Alba, S.A. asi como a aplicar las acciones
adquiridas en virtud de esta autorizacién y de autorizaciones anteriores a la
ejecucion de los Planes de retribucion de Consejeros ejecutivos y Directivos
consistentes en entrega de acciones o de opciones sobre las mismas.

2.- El precio de adquisicion sera el correspondiente a la cotizacion en Bolsa del
dia en que se realice o el autorizado, en su caso, por el 6rgano bursatil
competente.

3.- La presente autorizacion durara hasta el 30 de junio de 2005.

4.- Reducir el capital social, con el fin de amortizar las acciones propias de la
Compafia que pueda mantener en su Balance, con cargo a beneficios o
reservas libres y por el importe que en cada momento resulte conveniente o
necesario, hasta el maximo de las acciones propias en cada momento
existentes.

5. Delegar en el Consejo de Administracion la ejecucion del precedente
acuerdo de reduccién de capital, quien podra llevarlo a cabo en una o varias
veces y dentro del plazo maximo de dieciocho meses, a partir de la fecha de
celebracion de la presente Junta General, realizando cuantos tramites,
gestiones y autorizaciones sean precisas o exigidas por la Ley de Sociedades
Andnimas y demas disposiciones que sean de aplicacion y, en especial, se le



delega para que, dentro del plazo y los limites sefialados para dicha ejecucion,
fije la fecha o fechas de la concreta reduccién o reducciones del capital, su
oportunidad y conveniencia, teniendo en cuenta las condiciones del mercado,
la cotizacion, la situacidn econémico financiera de la Compafia, su tesoreria,
reservas y evolucion de la empresa y cualquier otro aspecto que influya en tal
decision; concretar el importe de la reduccion de capital; determinar el destino
del importe de la reduccion, bien a una reserva indisponible, o bien, a reservas
de libre disposicion, prestando, en su caso, las garantias y cumpliendo los
requisitos legalmente exigidos; adaptar el articulo 5° de los Estatutos Sociales
a la nueva cifra del capital social; solicitar la exclusion de cotizacion de los
valores amortizados y, en general, adoptar cuantos acuerdos sean precisos, a
los efectos de dicha amortizacion y consiguiente reduccion de capital,
designando las personas que puedan intervenir en su formalizacion.

6.- Renovacion, o en su defecto designacion, de auditor externo de la
sociedad y de su Grupo consolidado.

Renovar durante un ejercicio, que corresponde a 2004, el nombramiento
como Auditores de la sociedad y de su grupo consolidado a Deloitte & Touche
Espafna, S.L., con domicilio social en (28003) Madrid, calle Raimundo
Fernandez Villaverde n° 65, CIF B-79104469. Esta inscrita en el Registro
Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) con el n® S-0692.

7.- Modificaciéon del Reglamento de la Junta General e informacién sobre
el Reglamento del Consejo de Administracion

7.1. Modificacion del Reglamento de la Junta General:

Se modifica la redaccion de los siguientes articulos del Reglamento de la
Junta General de Accionistas de Corporacion Financiera Alba, S.A. (aprobado
por la Junta General celebrada el 22 de mayo de 2003 e inscrito en el Registro
Mercantil el 6 de octubre de 2003), los cuales quedan redactados en la forma
siguiente:

- ARTICULO 7.- Derecho de informacion

1. Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la junta, los
accionistas podran solicitar de los Administradores, acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, las informaciones o aclaraciones que
estimen precisas, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes.
Asimismo, los accionistas podran solicitar informaciones o aclaraciones o
formular preguntas por escrito acerca de la informacion accesible al publico que
se hubiera facilitado por la sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de
Valores desde la celebracion de la ultima Junta General.



Los Administradores estaran obligados a facilitar la informacion por escrito
hasta el dia de la celebracion de la Junta General.

Durante la celebracion de la Junta General, los accionistas de la sociedad
podran solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren
convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia y, en
caso de no ser posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento,
los Administradores estaran obligados a facilitar esa informacién por escrito
dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la Junta.

Los Administradores estaran obligados a proporcionar la informacion solicitada
al amparo de lo previsto en el presente articulo, salvo en los casos en que, a
juicio del Presidente, la publicidad de la informacion solicitada perjudique los
intereses sociales.

No procedera la denegacion de informacion cuando la solicitud esté apoyada
por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

2. La pagina web de la sociedad proporcionara, en los términos que establezca
el Consejo de Administracion, informacién relacionada con la Junta General,
relativa, al menos, a los siguientes aspectos:

a) Reglamento de la Junta General.

b) Memoria anual.

c¢) Informe de gobierno corporativo.

d) Documentacion relativa a las Juntas Generales ordinarias y
extraordinarias.

e) Informacion sobre el desarrollo de las Juntas Generales celebradas.

f) Cauces de comunicacion existentes entre la sociedad y los accionistas.

g) Medios y procedimientos para conferir la representacion en la Junta
General.

h) Medios y procedimientos para el ejercicio del voto a distancia.

- ARTICULO 11.- Representacion

1.- El derecho de asistencia a las Juntas generales solo es delegable en otros
accionistas, bien por poder otorgado en forma legal, o en otra forma escrita que
sea admitida por el Consejo de Administracion. Asimismo, la representacion
podra conferirse por medio de correspondencia postal o por otros medios de
comunicacion a distancia, de acuerdo con lo que se prevea en el articulo 14 de
este Reglamento para el ejercicio del derecho de voto por medios de
comunicacion a distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad
del sujeto que concede la representacion.

2.- La delegacion o representacion debera conferirse con caracter especial
para cada Junta.



3.- La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta
del representado tendra valor de revocacion.

- ARTICULO 12.- Solicitud publica de representacion

1. En el caso de que los Administradores de la sociedad, las entidades
encargadas del registro de anotaciones en cuenta y, en general, siempre que la
solicitud de representacion para si o para otro se formule de forma publica, el
documento en que conste el poder debera contener o llevar anejo el Orden del
dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto
y la indicacion del sentido en que votara el representante en caso de que no se
impartan instrucciones precisas.

2. Por excepcion, el representante podra votar en sentido distinto cuando se
presenten circunstancias ignoradas en el momento del envio de las
instrucciones y se corra el riesgo de perjudicar los intereses del representado.

3. Se entendera que ha habido solicitud publica cuando una misma persona
ostente la representacion de mas de tres accionistas.

4. En el caso de que los Administradores de la sociedad hubieran formulado
solicitud publica de representacion, el Administrador que la obtenga no podra
gjercitar el derecho de voto correspondiente a las acciones representadas en
aquellos puntos del orden del dia en los que se encuentre en conflicto de
intereses y, en todo caso, respecto de las siguientes decisiones:

a) Su nombramiento o ratificacion como administrador.

b) Su destitucién, separacion o cese como administrador.

c) El ejercicio de la accion social de responsabilidad dirigida contra él.

d) La aprobacion o ratificacion, cuando proceda, de operaciones de la
sociedad con el administrador de que se trate, sociedades controladas
por él o a las que represente o personas que actuen por su cuenta.

5. La delegacion podra también incluir aquellos puntos que, aun no previstos en
el orden del dia de la convocatoria, sean tratados, por asi permitirlo la Ley, en
la Junta, aplicandose también en estos casos lo previsto en el apartado
anterior.

- ARTICULO 14.- Voto

1. Cada acciéon da derecho a un voto, salvo las que se hubieran emitido
carentes de este derecho.

2. El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el Orden del dia de
cualquier clase de Junta General podra delegarse o ejercitarse por el accionista
mediante correspondencia postal o por otros medios de comunicacion a
distancia, de acuerdo con lo que se prevea en este Reglamento, siempre que



se garantice debidamente la identidad del sujeto que ejerza su derecho de
voto.

3. El voto por correo postal se emitira remitiendo a la Sociedad un escrito en el
que conste éste, acompariado de la tarjeta de asistencia expedida por la
entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en
cuenta. El envio debera realizarse por correo certificado con acuse de recibo.

4. El voto mediante comunicacion electronica se admitira cuando el Consejo de
Administracién asi lo acuerde en la convocatoria de la Junta General y se
emitiré bajo firma electronica reconocida u otra clase de garantia que el
Consejo de Administracion estime idonea para asegurar la autenticidad y la
identificacion del accionista que ejercita el derecho al voto.

5. El voto emitido por cualquiera de los medios previstos en los apartados
anteriores habra de recibirse por la Sociedad antes de las veinticuatro (24)
horas del dia inmediatamente anterior al previsto para la celebracion de la
Junta General en primera convocatoria. En caso contrario, el voto se tendra por
no emitido.

6. ElI Consejo de Administracion queda facultado para desarrollar las
previsiones anteriores estableciendo las reglas, medios y procedimientos
adecuados al estado de la técnica para instrumentar la emision del voto y el
otorgamiento de la representacion por medios electronicos, ajustandose en su
caso a las normas que se dicten al efecto.

En particular, el Consejo de Administracion podra regular la utilizacion de
garantias alternativas a la firma electrénica para la emision del voto electronico,
y reducir el plazo de antelacion establecido para la recepcion por la Sociedad
de los votos emitidos por correspondencia postal o electronica.

7. Los accionistas con derecho de asistencia y voto que emitan su voto a
distancia conforme a lo previsto en el presente articulo seran considerados
como presentes a los efectos de la constitucion de la Junta General de que se
trate.

8. La asistencia personal a la Junta General del accionista o de su
representante tendra valor de revocacion del voto efectuado mediante
correspondencia postal o electronica.

- ARTICULO 19.- Informacién a disposicién de los accionistas

Al publicarse la convocatoria de la Junta General se pondra a disposicion de
los accionistas, en la sede de la Sociedad y en la pagina web de la misma: el
texto de la propia convocatoria; el Orden del dia; el texto de los acuerdos que
se propongan para su adopcion; el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias,
la memoria, el informe de gestion y el informe de los Auditores de Cuentas, el



Informe Anual de Gobierno Corporativo; y los demas informes y documentos
que resulten pertinentes en los supuestos legalmente previstos.

7.2. Texto Refundido

Se autoriza al Consejo de Administracion para que, en un plazo de doce
meses, pueda aprobar un Texto Refundido del Reglamento de la Junta General,
incorporando al aprobado el 22 de mayo de 2003 las modificaciones aprobadas
en el presente acuerdo.

7.3. Informacion sobre el Reglamento del Consejo de Administracion

Asimismo, la Junta General es informada del Reglamento del Consejo
de Administracion de la sociedad (texto aprobado por el Consejo el 31 de
marzo de 2004).

8.- Reduccién del capital social en 719.781 euros por amortizacion de
719.781 acciones en autocartera y modificacion del articulo 5° de los
Estatutos Sociales

Reducir, con cargo a reservas libres, el capital social de la sociedad en
la cifra de 719.781 euros, por amortizacion de 719.781 acciones, que
representan el 1,07 % del capital social actual de la sociedad, acciones que
habian sido adquiridas previamente en el Mercado sobre la base de las
autorizaciones acordadas por las Juntas Generales celebradas el 22 de mayo
de 2002 y 22 de mayo de 2003, de conformidad y con las limitaciones vy
condiciones establecidas en el articulo 75 de la Ley de Sociedades An6nimas.

Los acreedores de la sociedad podran ejercitar, respecto de la reduccion
de capital citada, el derecho de oposicién que les reconoce el articulo 166 de la
Ley de Sociedades Anonimas durante el plazo de un mes, a contar desde la
fecha de publicacion del ultimo anuncio del acuerdo de reduccion de capital.

Como consecuencia de la reducciéon de capital anterior, modificar el
articulo Quinto de los Estatutos Sociales que quedara redactado en la forma
siguiente:

“Articulo Quinto.- EI capital social, sin perjuicio de las sucesivas
ampliaciones o reducciones que puedan acordarse, se cifra nominalmente
en 66.800.000 euros (SESENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL
EUROQOS), representado por 66.800.000 (SESENTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTAS MIL) de acciones de UN euro nominal cada una,
numeradas correlativamente del 1 (UNO) al 66.800.000 (SESENTA Y
SEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL) ambos inclusive, representadas
por medio de anotaciones en cuenta y todas ellas de la misma clase.”



9.- Traspaso de la reserva indisponible derivada de la amortizaciéon de
autocartera por importe de 4.400.000 euros a reserva voluntaria

Traspasar a reservas voluntarias el saldo de 4.400.000 euros a que
asciende la reserva indisponible constituida por la sociedad al amparo de los
dispuesto en el apartado 3° del articulo 167 de la vigente Ley de Sociedades
Andnimas.

Los acreedores de la sociedad podran ejercitar, respecto de este
acuerdo, el derecho de oposicion que les reconoce el articulo 166 de la Ley de
Sociedades Andnimas durante el plazo de un mes, a contar desde la fecha de
publicacion del ultimo anuncio del citado acuerdo.

10.- Traspaso del exceso de la reserva legal derivada de reducciones del
capital social, por importe de 2.944.188,48 euros, a reserva voluntaria

Traspasar a reservas voluntarias el importe de 2.944.188,48 euros a
que asciende el exceso de la reserva legal constituida por la sociedad, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 214 de la vigente Ley de Sociedades
Andnimas.

11.- Autorizaciéon al Consejo de Administracion para ampliar el capital
social por la cuantia y por el plazo maximos previstos en el articulo
153.1.b) de la vigente Ley de Sociedades Anénimas, incluso eliminando el
derecho de suscripciéon preferente, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 159.2 de dicha Ley

Delegar en el Consejo de Administracion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 153, letra b), de la vigente Ley de Sociedades
Andnimas, la facultad de acordar, en una o varias veces, el aumento de capital
social hasta una cifra equivalente a la mitad del capital social resultante de los
acuerdos de reduccidon de capital adoptados en esta Junta, esto es, por un
importe maximo de 33.400.000 euros (TREINTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS MIL EUROS); los aumentos acordados en virtud de la
presente delegacion deberan realizarse mediante aportaciones dinerarias y
dentro del plazo maximo de cinco afnos a contar desde el dia de hoy, quedando
facultado el Consejo para eliminar el derecho de suscripcion preferente, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos al efecto, dar nueva redaccién al
articulo de los Estatutos Sociales relativo al capital social, una vez acordado y
ejecutado el o los aumentos, asi como para fijar las demas condiciones de los
mismos y en especial el tipo de emisidén de las nuevas acciones que podra ser
a la par o con exigencia de prima de emision, cuya cuantia podra ser también
fijada por el Consejo, salvo que se excluya el derecho de suscripcidon
preferente, en cuyo supuesto el tipo de emision debera ser el valor razonable



de las acciones fijado por los auditores; asi como solicitar la cotizacion en
Bolsa de las acciones emitidas.

12.- Delegacion de la facultad de emitir valores de renta fija, incluso,
convertibles y/o canjeables en acciones

Primero.- Delegar en el Consejo de Administracion, con arreglo al régimen
general sobre emision de obligaciones y al amparo de lo dispuesto en el
articulo 319 del Reglamento del Registro Mercantil, la facultad de emitir
libremente obligaciones, bonos u otros valores de renta fija de la sociedad,
simples o con garantia, convertibles y/o canjeables o no, en acciones de la
Sociedad, asi como warrants, futuros, opciones, obligaciones, bonos u otros
valores o instrumentos financieros que puedan dar derecho directa o
indirectamente a la suscripcion o adquisicion de acciones de la Sociedad, bien
de nueva emisidén o bien ya en circulacién, o de valores poseidos por ella, de
conformidad con las siguientes condiciones:

1. La emisiéon de los valores para cuya emision se faculta al Consejo de
Administracion en virtud de este acuerdo (en lo sucesivo “los valores”) podra
efectuarse en una o en varias veces, en cualquier momento, dentro del plazo
maximo de cinco (5) afios a contar desde la fecha de adopcion del presente
acuerdo.

2. El importe maximo total de la emision o emisiones de los valores que se
acuerden al amparo de la presente delegacién sera de TRESCIENTOS
MILLONES DE EUROS (300.000.000 de euros) o su equivalente en otra
divisa.

3. En uso de la delegacion de facultades que aqui se acuerda y a titulo
meramente enunciativo, no limitativo, correspondera al Consejo de
Administracion determinar, para cada emision, su importe, dentro siempre del
expresado limite cuantitativo global; el lugar de emision -nacional o extranjero-
y la moneda o divisa y en caso de que sea extranjera, su equivalencia en
euros; la denominacidn, ya sean bonos, obligaciones -incluso subordinadas-,
warrants o cualquiera otra admisible en Derecho; la fecha o fechas de emisién;
el numero de valores y su valor nominal, que en el caso de los bonos vy
obligaciones no sera inferior al nominal de las acciones; en el caso de warrants,
y valores analogos, el precio de emisidn y/o prima, el precio de ejercicio —que
podra ser fijjo o variable- y el procedimiento, plazo y demas condiciones
aplicables al ejercicio del derecho de suscripcion o adquisicién de las acciones
subyacentes; el tipo de interés, fijo o variable, las fechas y procedimientos de
pago del cupdn; el caracter de perpetua o amortizable de la emisidén y en este
ultimo caso el plazo de amortizacién y la fecha del vencimiento; el tipo de
reembolso, primas y lotes, las garantias; la forma de representaciéon, mediante
titulos o anotaciones en cuenta; derecho de suscripcion preferente o, en su
caso, exclusion del mismo, asi como el régimen de suscripcion; legislacion



aplicable; solicitar, en su caso, la admisibn a negociacion en mercados
secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros,
de los valores que se emitan con los requisitos que en cada caso exija la
normativa vigente, y, en general, cualquiera otra condicién de la emision, asi
como, en su caso, designar al Comisario y aprobar las reglas fundamentales
que hayan de regir las relaciones juridicas entre Corporacion Financiera Alba,
S.A. y el Sindicato de tenedores de los valores que se emitan, caso de que
resulte necesaria la constitucion de dicho Sindicato.

4. A los efectos de la determinacion de las bases y modalidades de la
conversion y/o canje, se acuerda establecer los siguientes criterios:

4.1. Obligaciones y bonos convertibles y/o canjeables:

(i) Los valores de renta fija (ya sean bonos, obligaciones o cualesquiera otros
admitidos en Derecho) que se emitan al amparo de este acuerdo seran
convertibles en acciones nuevas de Corporacion Financiera Alba, S.A. y/o
canjeables por acciones en circulacién de la propia Entidad con arreglo a una
relacion de conversion y/o canje que fijara el Consejo de Administracion,
quedando éste facultado igualmente para determinar si son convertibles y/o
canjeables, asi como para determinar si son necesaria o voluntariamente
convertibles y/o canjeables, y en el caso de que lo sean voluntariamente, a
opcidn de su titular o del emisor, con la periodicidad y durante el plazo que se
establezca en el acuerdo de emision y que no podra exceder de quince (15)
anos contados desde la fecha de emision.

(i) También podra el Consejo establecer, para el caso de que la emision fuese
convertible y/o canjeable, que el emisor se reserva el derecho de optar en
cualquier momento entre la conversidn en acciones nuevas O sSu canje por
acciones en circulacion, concretandose la naturaleza de las acciones a
entregar al tiempo de realizar la conversion o canje, pudiendo optar incluso por
entregar una combinacién de acciones de nueva emision con acciones
preexistentes, e incluso, para llevar a cabo la liquidacion de la diferencia en
efectivo. En todo caso, el emisor debera respetar la igualdad de trato entre
todos los titulares de los valores de renta fija que conviertan y/o canjeen en una
misma fecha.

(iii) A efectos de la conversién y/o canje, los valores de renta fija y las acciones
se valoraran al cambio o de acuerdo con el procedimiento que al efecto se
determine en el acuerdo del Consejo de Administracion en el que se haga uso
de la delegacion, respetando, en todo caso, que el valor de conversién de las
acciones de Corporacion Financiera Alba, S.A. no se situe por debajo del valor
razonable en caso de que la emisidn se realice con exclusion del derecho de
suscripcion preferente. En ningun caso el valor de la accion a efectos de la
relacion de conversion de las obligaciones por acciones podra ser inferior al
valor nominal.
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Al tiempo de aprobar una emision de obligaciones convertibles al amparo de la
autorizacion conferida por la Junta, el Consejo de Administracion emitira un
informe de Administradores desarrollando y concretando, a partir de los
criterios anteriormente descritos, las bases y modalidades de la conversién
especificamente aplicables a la indicada emision. Este informe sera
acompanado del correspondiente informe de los auditores de cuentas a que se
refiere el articulo 292 de la Ley de Sociedades Andnimas.

4.2. Warrants, futuros, opciones, obligaciones, bonos u otros valores o
instrumentos financieros analogos que puedan dar derecho directa o
indirectamente a la suscripcion y/o adquisiciéon de acciones de la Sociedad,
bien de nueva creacién o bien ya en circulacion, o de otros valores emitidos por
otras entidades pero que formen parte de la cartera de Corporacion Financiera
Alba, S.A. o de sus filiales.

El Consejo de Administracion queda facultado para determinar, en los mas
amplios términos, los criterios aplicables al ejercicio de los derechos de
suscripcién y/o adquisicion de acciones de la Sociedad o de otros valores
emitidos por otras entidades pero poseidos por ella o por sus filiales, derivados
de los valores o instrumentos financieros que se emitan al amparo de la
delegacién aqui concedida, aplicandose en relacion con tales emisiones los
criterios establecidos en el anterior apartado 4.1., con las necesarias
adaptaciones a fin de hacerlas compatibles con el régimen juridico y financiero
de esta clase de valores o instrumentos.

5. En tanto sea posible la conversion y/o canje en acciones de los valores que
se puedan emitir al amparo de esta delegacion, sus titulares tendran cuantos
derechos les reconoce la legislacién vigente y especialmente, en su caso, los
relativos al derecho de suscripciéon preferente y clausula de antidilucion en los
supuestos legales, salvo que la Junta General o el Consejo de Administracion,
en los términos y con los requisitos del articulo 159 de la vigente Ley de
Sociedades Andnimas, decida la exclusion total o parcial del derecho de
suscripcion preferente de los accionistas y de los titulares de obligaciones
convertibles, warrants y demas valores asimilables a éstos.

6. La delegacion en favor del Consejo de Administracion comprende asimismo,
a titulo enunciativo, no limitativo, las siguientes facultades:

(i) La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las
solicitudes de conversion y/o de ejercicio del derecho de suscripcion de
acciones. Dicha facultad sélo podra ser ejercitada en la medida en que el
Consejo, sumando el capital que aumente para atender la emision de
obligaciones convertibles, warrants y demas valores asimilables a éstos, y los
restantes aumentos de capital que hubiera acordado al amparo de la
autorizacion concedida por la Junta General de la entidad, no exceda el limite
de la mitad de la cifra de capital social previsto en el articulo 153.1 b) de la Ley
de Sociedades Andnimas. Esta autorizacion para aumentar el capital incluye la
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de emitir y poner en circulacion, en una o varias veces, las acciones
representativas del mismo que sean necesarias para llevar a efecto la
conversion y/o ejercicio del derecho de suscripcion de acciones, asi como la de
dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos sociales relativo a la cifra del
capital y para, en su caso, anular la parte de dicho aumento de capital que no
hubiere sido necesaria para la conversion y/o ejercicio del derecho de
suscripcidon de acciones.

(i) La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la
conversion, canje y/o ejercicio de los derechos de suscripcion y/o adquisicidon
de acciones, derivados de los valores a emitir, teniendo en cuenta los criterios
establecidos en el numero cuatro anterior.

Segundo.- El Consejo de Administracion, en las sucesivas Juntas Generales
que celebre la Sociedad, informara a los accionistas del uso que, en su caso,
se haya hecho hasta el momento de las delegaciones a las que se refiere este
acuerdo.

Tercero.- Delegar en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustituciéon en el Consejero o Consejeros que estime pertinente, las mas
amplias facultades que en derecho sean necesarias para la interpretacion,
aplicacién, ejecucion y desarrollo de los anteriores acuerdos de emision de
valores de renta fija, incluso, convertibles y/o canjeables en acciones de la
entidad o que formen parte de su cartera de participaciones o de la de sus
sociedades filiales, en una o varias veces, y correspondiente aumento de
capital, en su caso, concediéndole igualmente, facultades para la subsanacién
y complemento de los mismos en todo lo que fuera preciso, asi como para el
cumplimiento de cuantos requisitos fueran legalmente exigibles para llevarlos a
buen fin, pudiendo subsanar omisiones o defectos de dichos acuerdos,
sefalados por cualesquiera autoridades, funcionarios u organismos, nacionales
o extranjeros, quedando también facultado para adoptar cuantos acuerdos vy
otorgar cuantos documentos publicos o privados considere necesarios o
convenientes para la adaptacién de los precedentes acuerdos de emisidon de
valores convertibles o canjeables y de los correspondientes aumentos o
aumento de capital a la calificacion verbal o escrita del Sr. Registrador
Mercantil o, en general, de cualesquiera otras autoridades, funcionarios o
instituciones nacionales o extranjeros competentes.

13.- Prorroga de la opcién por el régimen de consolidacion fiscal

Prorrogar de forma indefinida, conforme a lo previsto por el articulo 84.5
de la Ley 43/1995, de 27 de diciembre, del Impuesto sobre Sociedades (segun
la redaccidn dada por la Ley 24/2001, de 27 de diciembre), para el ejercicio que
se cierre el 31 de diciembre 2005 y para los sucesivos, la opcion por la
aplicaciéon del régimen de tributacion consolidada previsto en el Capitulo VIl del
Titulo VIIl de la citada Ley 43/1995, a CORPORACION FINANCIERA ALBA,
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S.A. y a todas sus sociedades dependientes en las que tenga una participacion
superior a la fijada por la Ley en cada momento (en este momento, Alba
Inmobiliaria, S.A., Inversiones Arta, S.A. Fondarte, S.A, Inversiones Finalba,
S.A., Fianteira, S.A. y Unipsa Correduria de Seguros, S.A.).

14.- Modificacion de los siguientes articulos de los Estatutos Sociales:
20° (derecho de asistencia y representacion en las Juntas Generales),
29° (derecho de voto en las Juntas Generales), 31° (derecho de
informacién de los accionistas), 33° (Consejo de Administracion), 44° bis
—incorporacién- (Informe anual de gobierno corporativo y pagina web), y
autorizacion para redactar un Texto Refundido de los mismos.

14.1. Modificacion de los Estatutos Sociales

Se modifica la redaccién de los siguientes articulos de los Estatutos
Sociales, los cuales quedan redactados en la forma siguiente:

- ARTICULO 20°.- El derecho de asistencia a las Juntas generales solo es
delegable en otros accionistas, bien por poder otorgado en forma legal, o en
otra forma escrita que sea admitida por el Consejo de Administracion.
Asimismo, la representacion podra conferirse por medio de correspondencia
postal o por otros medios de comunicacion a distancia, de acuerdo con lo que
se prevea en el Reglamento de la Junta General, siempre que se garantice
debidamente la identidad del sujeto que concede la representacion. La
delegacion o representacion debera conferirse con caracter especial para cada
Junta.

En el supuesto de solicitud publica de la representacion, se estara a lo
dispuesto en el articulo 107 de la Ley de Sociedades Andnimas y, en su caso,
en el articulo 114 de la Ley del Mercado de Valores.

- ARTICULO 29°.- Para adoptar acuerdos en las Juntas generales y salvo en el
supuesto especial contemplado en el dltimo inciso del articulo 24 de estos
Estatutos, son necesarios la mitad mas uno de los votos que reunan los
accionistas presentes o representados.

El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el Orden del dia de
cualquier clase de Junta General podra delegarse o ejercitarse por el accionista
mediante correspondencia postal o por otros medios de comunicacion a distancia,
de acuerdo con lo que se prevea en el Reglamento de la Junta General,
siempre que se garantice debidamente la identidad del sujeto que ejerza su
derecho de voto

- ARTICULO 31°.- Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion

de la junta, los accionistas podran solicitar de los Administradores, acerca de
los asuntos comprendidos en el orden del dia, las informaciones o aclaraciones
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que estimen precisas, o formular por escrito las preguntas que estimen
pertinentes. Asimismo, los accionistas podran solicitar informaciones o
aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la informacion
accesible al publico que se hubiera facilitado por la sociedad a la Comision
Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la udltima Junta
General.

Los Administradores estaran obligados a facilitar la informacién por escrito
hasta el dia de la celebracion de la Junta General.

Durante la celebracion de la Junta General, los accionistas de la sociedad
podran solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren
convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia y, en
caso de no ser posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento,
los Administradores estaran obligados a facilitar esa informaciéon por escrito
dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la Junta.

Los Administradores estaran obligados a proporcionar la informacion solicitada
al amparo de lo previsto en el presente articulo, salvo en los casos en que, a
juicio del Presidente, la publicidad de la informacion solicitada perjudique los
intereses sociales.

No procedera la denegacion de informacion cuando la solicitud esté apoyada
por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

- ARTICULO 33°- La Sociedad estara representada por un Consejo de
Administracion, cuyas atribuciones y facultades no tendran otra limitacion que la
que se derive de la competencia de la Junta General, conforme a estos Estatutos.

El Consejo de Administracion aprobara un Reglamento de normas de régimen
interno y funcionamiento del propio Consejo que contendra, de acuerdo con la
Ley y los Estatutos, las medidas concretas tendentes a garantizar la mejor
administracion de la sociedad.

Se compondra de un numero de Consejeros no inferior a siete, ni superior a
quince, nombrados por la Junta General. Para ser Consejero no se requiere la
cualidad de accionista.

Los Consejeros podran tener la condicion de ejecutivos o no ejecutivos. Se
consideraran ejecutivos, el Consejero Delegado y los demas Consejeros que,
por cualquier otro titulo, desempefien funciones ejecutivas o directivas dentro
de la Compariia o de alguna de sus Sociedades filiales y, en todo caso, los que
mantengan una relacion contractual laboral, mercantil o de otra indole con la
misma, distinta de su condicion de Consejeros.
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- ARTICULO 44° bis.- El Consejo de Administracién aprobaréa un Informe Anual
de Gobierno Corporativo, cuyo contenido se ajustara a las disposiciones
legales y reglamentarias de desarrollo que lo regulen.

Asimismo, corresponde al Consejo de Administracion determinar el contenido
de la pagina web de la sociedad para atender el ejercicio, por parte de los
accionistas, del derecho de informacion y para difundir la informacion relevante,
de acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias que le sean de
aplicacion. La pagina web constituira uno de los medios para hacer efectivo el
derecho de informacién de los accionistas, sin perjuicio de la utilizacion de los
demas previstos en los presentes Estatutos para el ejercicio de este derecho.

14.2. Texto Refundido

Se autoriza al Consejo de Administracion para que, en un plazo de doce
meses, apruebe un texto refundido de los Estatutos Sociales.

15.- Autorizacioén para la ejecucion de los acuerdos adoptados en la Junta

Autorizar al Consejo de Administracion tan amplia y plenamente como
en Derecho fuere menester, sin limitacion de ningun género, para que,
interpretando las resoluciones recaidas en esta Junta General de Accionistas,
adopte cuantos acuerdos sean a su juicio necesarios 0 convenientes para el
desarrollo de las anteriores decisiones y/o ejecucion de las mismas, todo ello
con la mayor amplitud, incluso modificando, en aspectos concretos no
sustanciales, los acuerdos adoptados para acomodarlos a la calificacion del
Registro Mercantil facultando a tal fin a los Copresidentes D. Carlos y D. Juan
March Delgado, al Vicepresidente D. Pablo Vallbona Vadell, al Consejero
Delegado D. Isidro Fernandez Barreiro, al Consejero D. Enrique Pifiel Lépez, y
al Secretario del Consejo D. José Ramén del Cano Palop, para que cualquiera
de ellos, de forma indistinta, suscriba cuantos documentos publicos y/o
privados considere necesarios, 0 a su juicio convenientes, para dejar
constancia de los acuerdos recaidos en esta Junta y, en el momento que en
cada caso proceda, de conformidad con lo previsto en cada acuerdo, a tenor de
las facultades concedidas para su ejecucion y desarrollo, proceda a la
subsanacion de escrituras y a la realizacion de los actos que estime necesarios
o convenientes hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

16- Aprobacion del acta.
Tras la adopcién de acuerdos, se suspende momentaneamente la Junta,

redactandose por el Secretario este acta que, leida a los asistentes, es
aprobada por unanimidad.
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INFORMES SOBRE LOS ASUNTOS ESPECIALES SOMETIDOS A LA
JUNTA GENERAL QUE ASI LO REQUIEREN.

A fin de cumplir lo establecido en el articulo 144.1. a) de la Ley de
Sociedades Anonimas, se aprueban los siguientes informes en relacién con lo
puntos 5, 7, 8, 9,11, 12 y 14 del Orden del Dia de la Junta que se convoca en
esta sesion:

1.- INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON
EL ACUERDO DE AUTORIZACION PARA QUE LA SOCIEDAD PUEDA
ADQUIRIR SUS PROPIAS ACCIONES Y PARA, EN SU CASO, REDUCIR EL
CAPITAL SOCIAL, QUE SE SOMETE COMO PUNTO QUINTO DEL ORDEN
DEL DIA A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA
CONVOCADA PARA LOS DIAS 25Y 26 DE MAYO DE 2004

En relacion con el punto 5° del Orden del Dia de la Junta General
Ordinaria y Extraordinaria convocada para los dias 25 y 26 de mayo de 2004, y
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 144 de la Ley de Sociedades
Anodnimas, el Consejo de Administracion hace constar lo siguiente:

La Ley de Sociedades Andnimas, en sus articulos 74 y siguientes,
permite a las sociedades andénimas espanolas tener en cartera, bien
directamente bien a través de filiales, acciones emitidas por la propia sociedad,
si bien ha de cumplir los requisitos establecidos en la misma.

Realizada la adquisicion derivativa de las acciones propias, se pueden
utilizar varios mecanismos para reducir o suprimir tales acciones propias. En
particular, puede optarse por la amortizacién de las acciones adquiridas o por
enajenacion de las acciones propias en el mercado. Ahora bien, para decidir la
utilizacion de uno u otro procedimiento se han de tener en cuenta las
condiciones del mercado, que, en un determinado momento, pueden resultar
desfavorables a la enajenacion directa en el mercado.

Ante la imposibilidad de establecer de antemano la oportunidad de
utilizar un determinado procedimiento, y dada la falta de elementos de juicio
que permitan tomar actualmente una decisién referente al método que, en su
momento, resultara mas idoneo, se considera oportuno delegar en el Consejo
de Administracion la facultad de valorar y decidir estas cuestiones cuando las
mismas se planteen.

En el caso de llevarse a cabo la amortizaciéon de las acciones propias,
ésta requeriria la adopcion de un acuerdo de reduccion de capital por parte de
la Junta General. Ahora bien, dado que la conveniencia y oportunidad de llevar
a cabo esta operacion estara en funcion de circunstancias cambiantes que
influyen sobre el mercado de valores (el contexto socioeconémico, la situacién



financiera y los objetivos y politica de la propia sociedad), y que, en
consecuencia, no resulta posible determinar en estos momentos sus
condiciones concretas, el acuerdo de reduccion de capital debe concebirse con
criterios amplios, delegando en el Consejo de Administracion una serie de
facultades en orden a posibilitar esta via, entre las que se incluyen la
determinacién del importe de la reduccion y si éste se destina, bien a la reserva
indisponible prevista en el articulo 167,3° de la LSA, o bien a una reserva de
libre disposicion, en cuyo caso deberan cumplirse los requisitos exigidos
legalmente en garantia de los acreedores.

Por ultimo, cabe indicar que con este acuerdo se pretende dotar a la
sociedad de un instrumento adecuado para operar en los mercados financieros
nacionales e internacionales en igualdad de condiciones con el resto de
entidades que actuan en los mismos.

En consecuencia, se somete a aprobacion de la Junta el siguiente
acuerdo:

1.- Autorizar, a los efectos del articulo 75 de la Ley de Sociedades
Andénimas, la adquisiciéon derivativa, mediante compraventa y con
sujecion a lo requerido por las disposiciones aplicables al efecto, de
acciones de esta Sociedad, hasta el limite maximo permitido por la Ley.
La autorizacion se extiende a las adquisiciones que, dentro del limite
indicado, lleven a cabo las sociedades filiales de Corporacién Financiera
Alba, S.A. asi como a aplicar las acciones adquiridas en virtud de esta
autorizaciéon y de autorizaciones anteriores a la ejecucion de los Planes
de retribucion de Consejeros ejecutivos y Directivos consistentes en
entrega de acciones o de opciones sobre las mismas.

2.- El precio de adquisicion sera el correspondiente a la cotizacién en
Bolsa del dia en que se realice o el autorizado, en su caso, por el érgano
bursatil competente.

3.- La presente autorizacion durara hasta el 30 de junio de 2005.

4.- Reducir el capital social, con el fin de amortizar las acciones propias
de la Compainia que pueda mantener en su Balance, con cargo a
beneficios o reservas libres y por el importe que en cada momento resulte
conveniente o necesario, hasta el maximo de las acciones propias en
cada momento existentes.

5. Delegar en el Consejo de Administracion la ejecucion del precedente
acuerdo de reduccion de capital, quien podra llevarlo a cabo en una o
varias veces y dentro del plazo maximo de dieciocho meses, a partir de la
fecha de celebracion de la presente Junta General, realizando cuantos
tramites, gestiones y autorizaciones sean precisas o exigidas por la Ley
de Sociedades Anénimas y demas disposiciones que sean de aplicaciéon
y, en especial, se le delega para que, dentro del plazo y los limites
sefalados para dicha ejecucién, fije la fecha o fechas de la concreta
reduccion o reducciones del capital, su oportunidad y conveniencia,



teniendo en cuenta las condiciones del mercado, la cotizacion, la
situacion econémico financiera de la Compaiiia, su tesoreria, reservas y
evolucion de la empresa y cualquier otro aspecto que influya en tal
decision; concretar el importe de la reducciéon de capital; determinar el
destino del importe de la reduccioén, bien a una reserva indisponible, o
bien, a reservas de libre disposicion, prestando, en su caso, las garantias
y cumpliendo los requisitos legalmente exigidos; adaptar el articulo 5° de
los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social; solicitar la
exclusién de cotizacion de los valores amortizados y, en general, adoptar
cuantos acuerdos sean precisos, a los efectos de dicha amortizaciéon y
consiguiente reduccion de capital, designando las personas que puedan
intervenir en su formalizacion.

2.- INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON
EL ACUERDO SOBRE APROBACION DE LA MODIFICACION DEL
REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL QUE SE SOMETE COMO PUNTO
SEPTIMO DEL ORDEN DEL DIA A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y
EXTRAODINARIA CONVOCADA PARA LOS DIAS 25 Y 26 DE MAYO DE
2004

En relacion con el punto 7° del Orden del Dia de la Junta General
Ordinaria y Extraordinaria convocada para los dias 25 y 26 de mayo de 2004, y
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 144 de la Ley de Sociedades
Andnimas, el Consejo de Administracion hace constar lo siguiente:

La Junta General de Corporacion Financiera Alba, S.A., a propuesta del
Consejo de Administracion, aprobd, en su sesion de 22 de mayo de 2003, el
Reglamento de la misma, que tuvo en cuenta las recomendaciones contenidas
en el Informe de la Comisidn Especial para el Fomento de la Transparencia y la
Seguridad en los Mercados Financieros y en las Sociedades Cotizadas
(“Informe Aldama”), publicado el 8 de enero de 2003, y que fue inscrito en el
Registro Mercantil con fecha 6 de octubre de 2003.

Con posterioridad, se ha publicado la Ley 26/2003, de 17 de julio, por la
que se modifican las Leyes del Mercado de Valores y de Sociedades
Andnimas, con el fin de reforzar la transparencia de las sociedades anénimas
cotizadas (“Ley de Transparencia”), que, entre otros extremos, ha establecido
como obligatorio para las sociedades cotizadas la elaboracion y aprobacién de
un reglamento especifico para la Junta General, que debe comunicarse a la
Comision Nacional del Mercado de Valores e inscribirse en el Registro
Mercantil.

Por otra parte, la Orden ECO/3722/2003, de 26 de diciembre, por la que
se regula el informe anual de gobierno corporativo y otros instrumentos de
informacion de las sociedades cotizadas, ha venido a exigir que la pagina web
de estas sociedades contenga unas informaciones minimas, algunas de las
cuales guardan relacion con sus Juntas Generales.



La presente modificacion del Reglamento de la Junta General de
accionistas pretende, por lo tanto, dar cumplimiento a lo establecido por la
citadas disposiciones, razon por lo cual las modificaciones que se proponen
afectan, especialmente, al derecho de informacién de los accionistas, a la
posibilidad de conferir la representacién para asistir a la Junta General y de
votar en las mismas por medios de comunicacién a distancia, y a la solicitud
publica de representacion por parte de los Administradores.

Por todo ello, se somete a aprobacion de la Junta el siguiente acuerdo:

1.- Se modifica la redaccién de los siguientes articulos del Reglamento de
la Junta General de Accionistas de Corporacién Financiera Alba, S.A.
(aprobado por la Junta General celebrada el 22 de mayo de 2003 e inscrito
en el Registro Mercantil el 6 de octubre de 2003), los cuales quedan
redactados de la forma siguiente:

- ARTICULO 7.- Derecho de informacion

1. Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la
junta, los accionistas podran solicitar de los Administradores,
acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por
escrito las preguntas que estimen pertinentes. Asimismo, los
accionistas podran solicitar informaciones o aclaraciones o
formular preguntas por escrito acerca de la informacion accesible
al publico que se hubiera facilitado por la sociedad a la Comision
Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima
Junta General.

Los Administradores estaran obligados a facilitar la informacion
por escrito hasta el dia de la celebracion de la Junta General.

Durante la celebracion de la Junta General, los accionistas de la
sociedad podran solicitar verbalmente Ilas informaciones o
aclaraciones que consideren convenientes acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible
satisfacer el derecho del accionista en ese momento, los
Administradores estaran obligados a facilitar esa informaciéon por
escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la
Junta.

Los Administradores estaran obligados a proporcionar Ila
informacion solicitada al amparo de lo previsto en el presente
articulo, salvo en los casos en que, a juicio del Presidente, la
publicidad de la informacién solicitada perjudique los intereses
sociales.

No procedera la denegacion de informacién cuando la solicitud esté
apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte
del capital social.



2. La pagina web de la sociedad proporcionara, en los términos que
establezca el Consejo de Administracion, informacién relacionada
con la Junta General, relativa, al menos, a los siguientes aspectos:

a) Reglamento de la Junta General.

b) Memoria anual.

c) Informe de gobierno corporativo.

d) Documentacién relativa a las Juntas Generales ordinarias y
extraordinarias.

e) Informacion sobre el desarrollo de las Juntas Generales
celebradas.

f) Cauces de comunicacion existentes entre la sociedad y los
accionistas.

g) Medios y procedimientos para conferir la representacion en la
Junta General.

h) Medios y procedimientos para el ejercicio del voto a distancia.

- ARTICULO 11.- Representacion

1.- El derecho de asistencia a las Juntas generales solo es
delegable en otros accionistas, bien por poder otorgado en forma
legal, o en otra forma escrita que sea admitida por el Consejo de
Administracion. Asimismo, la representacion podra conferirse por
medio de correspondencia postal o por otros medios de
comunicacioén a distancia, de acuerdo con lo que se prevea en el
articulo 14 de este Reglamento para el ejercicio del derecho de voto
por medios de comunicacioén a distancia, siempre que se garantice
debidamente la identidad del sujeto que concede la representacion.

2.- La delegacion o representacion debera conferirse con caracter
especial para cada Junta.

3.- La representacion es siempre revocable. La asistencia personal
a la Junta del representado tendra valor de revocacion.

- ARTICULO 12.- Solicitud publica de representacion

1. En el caso de que los Administradores de la sociedad, las
entidades encargadas del registro de anotaciones en cuenta y, en
general, siempre que la solicitud de representacion para si o para
otro se formule de forma publica, el documento en que conste el
poder debera contener o llevar anejo el Orden del dia, asi como la
solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la
indicacion del sentido en que votara el representante en caso de
que no se impartan instrucciones precisas.

2. Por excepcion, el representante podra votar en sentido distinto
cuando se presenten circunstancias ignoradas en el momento del



envio de las instrucciones y se corra el riesgo de perjudicar los
intereses del representado.

3. Se entendera que ha habido solicitud publica cuando una misma
persona ostente la representacion de mas de tres accionistas.

4. En el caso de que los Administradores de la sociedad hubieran
formulado solicitud publica de representacion, el Administrador
que Ila obtenga no podra ejercitar el derecho de voto
correspondiente a las acciones representadas en aquellos puntos
del orden del dia en los que se encuentre en conflicto de intereses
y, en todo caso, respecto de las siguientes decisiones:

a) Su nombramiento o ratificacion como administrador.

b) Su destitucion, separacion o cese como administrador.

c) El ejercicio de la accion social de responsabilidad dirigida
contra él.

d) La aprobacion o ratificaciéon, cuando proceda, de
operaciones de la sociedad con el administrador de que se
trate, sociedades controladas por él o a las que represente o
personas que actuen por su cuenta.

5. La delegacion podra también incluir aquellos puntos que, aun no
previstos en el orden del dia de la convocatoria, sean tratados, por
asi permitirlo la Ley, en la Junta, aplicandose también en estos
casos lo previsto en el apartado anterior.

- ARTICULO 14.- Voto

1. Cada accién da derecho a un voto, salvo las que se hubieran
emitido carentes de este derecho.

2. El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el
Orden del dia de cualquier clase de Junta General podra delegarse
o ejercitarse por el accionista mediante correspondencia postal o
por otros medios de comunicacion a distancia, de acuerdo con lo
que se prevea en este Reglamento, siempre que se garantice
debidamente la identidad del sujeto que ejerza su derecho de voto.

3. El voto por correo postal se emitira remitiendo a la Sociedad un
escrito en el que conste éste, acompanado de la tarjeta de
asistencia expedida por la entidad o entidades encargadas de la
llevanza del registro de anotaciones en cuenta. El envio debera
realizarse por correo certificado con acuse de recibo.

4. El voto mediante comunicacion electrénica se admitira cuando el
Consejo de Administracion asi lo acuerde en la convocatoria de la
Junta General y se emitira bajo firma electrénica reconocida u otra
clase de garantia que el Consejo de Administracion estime idénea



para asegurar la autenticidad y la identificacion del accionista que
ejercita el derecho al voto.

5. El voto emitido por cualquiera de los medios previstos en los
apartados anteriores habra de recibirse por la Sociedad antes de
las veinticuatro (24) horas del dia inmediatamente anterior al
previsto para la celebracion de la Junta General en primera
convocatoria. En caso contrario, el voto se tendra por no emitido.

6. El Consejo de Administracion queda facultado para desarrollar
las previsiones anteriores estableciendo las reglas, medios y
procedimientos adecuados al estado de Ila técnica para
instrumentar la emision del voto y el otorgamiento de Ia
representacion por medios electronicos, ajustandose en su caso a
las normas que se dicten al efecto.

En particular, el Consejo de Administracion podra regular la
utilizacion de garantias alternativas a la firma electrénica para la
emisiéon del voto electréonico, y reducir el plazo de antelacion
establecido para la recepcion por la Sociedad de los votos emitidos
por correspondencia postal o electronica.

7. Los accionistas con derecho de asistencia y voto que emitan su
voto a distancia conforme a lo previsto en el presente articulo seran
considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la
Junta General de que se trate.

8. La asistencia personal a la Junta General del accionista o de su
representante tendra valor de revocacion del voto efectuado
mediante correspondencia postal o electronica.

- ARTICULO 19.- Informacién a disposicién de los accionistas

Al publicarse la convocatoria de la Junta General se pondra a
disposicion de los accionistas, en la sede de la Sociedad y en la
pdagina web de la misma: el texto de la propia convocatoria; el
Orden del dia; el texto de los acuerdos que se propongan para su
adopcioén; el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, la
memoria, el informe de gestion y el informe de los Auditores de
Cuentas, el Informe Anual de Gobierno Corporativo; y los demas
informes y documentos que resulten pertinentes en los supuestos
legalmente previstos.

2.- Se autoriza al Consejo de Administraciéon para que, en un plazo de doce
meses, pueda aprobar un texto refundido del Reglamento de la Junta
General, incorporando al aprobado el 22 de mayo de 2003 Ilas
modificaciones aprobadas en el presente acuerdo.



3.- INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON
EL ACUERDO SOBRE REDUCCION DE CAPITAL, MEDIANTE
AMORTIZACION DE AUTOCARTERA, QUE SE SOMETE COMO PUNTO
OCTAVO DEL ORDEN DEL DIA A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA' Y
EXTRAORDINARIA CONVOCADA PARA LOS DIAS 25 Y 26 DE MAYO DE
2004

En relacion con el punto 8° del Orden del Dia de la Junta General
Ordinaria y Extraordinaria convocada para los dias 25 y 26 de mayo de 2004, y
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 144 de la Ley de Sociedades
Andnimas, el Consejo de Administracion hace constar lo siguiente:

Al amparo de la autorizacion concedida en la ultima Junta General, se
han venido adquiriendo en Bolsa acciones de la sociedad, por considerar que,
al situarse la cotizaciéon de dichas acciones sensiblemente por debajo del valor
liquidativo de la Compafnia, se trataba de una inversion ventajosa. De dichas
inversiones se ha informado, de acuerdo con lo que prevé la actual legislacion
sobre el Mercado de Valores, a la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

Como consecuencia de dichas adquisiciones, y de otras anteriores
realizadas al amparo de la autorizacion concedida por la Junta General
celebrada el 22 de mayo de 2002, se ha venido a alcanzar un porcentaje del
1,94% de autocartera, en el que se incluye un 0,82%, que esta destinado a
atender los compromisos de opciones sobre acciones.

Ante esta situacién, el Consejo considera que la decision mas ventajosa
para el accionista consiste en amortizar las acciones, con lo cual se incrementa
el valor liquidativo por accion de las acciones restantes, asi como el beneficio
por accion. Se excluyen de la amortizacién las acciones destinadas a cubrir las
opciones sobre acciones, que se encuentran inmovilizadas con el fin de evitar
cualquier riesgo financiero. Todo ello teniendo en cuenta que la situacién de
tesoreria de la compania lo permite, dado el nivel actual de endeudamiento
respecto del total activo.

Por todo ello, se propone a la Junta la adopcién del siguiente acuerdo:

Reducir, con cargo a reservas libres, el capital social de la sociedad
en la cifra de 719.781 euros, por amortizacion de 719.781 acciones, que
representan el 1,07% del capital social actual de la sociedad, acciones
que habian sido adquiridas previamente en el Mercado sobre la base de
las autorizaciones acordadas por las Juntas Generales celebradas el 22
de mayo de 2002 y 22 de mayo de 2003, de conformidad y con las
limitaciones y condiciones establecidas en el articulo 75 de la Ley de
Sociedades Anénimas.

Los acreedores de la sociedad podran ejercitar, respecto de la
reduccion de capital citada, el derecho de oposicion que les reconoce el
articulo 166 de la Ley de Sociedades Andénimas durante el plazo de un
mes, a contar desde la fecha de publicacion del ultimo anuncio del
acuerdo de reduccién de capital.



Como consecuencia de la reduccion de capital anterior, modificar el
articulo Quinto de los Estatutos Sociales que quedara redactado en la
forma siguiente:

“Articulo Quinto.- EI capital social, sin perjuicio de las sucesivas
ampliaciones o reducciones que puedan acordarse, se cifra nominalmente
en 66.800.000 euros (SESENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL
EUROQS), representado por 66.800.000 (SESENTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTAS MIL) de acciones de UN euro nominal cada una,
numeradas correlativamente del 1 (UNO) al 66.800.000 (SESENTA Y
SEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL) ambos inclusive, representadas
por medio de anotaciones en cuenta y todas ellas de la misma clase.”

4.- INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON
EL ACUERDO SOBRE TRASPASO DE LA RESERVA DERIVADA DE LA
AMORTIZACION DE AUTOCARTERA A RESERVA VOLUNTARIA, QUE SE
SOMETE COMO PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DIA A LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA CONVOCADA PARA LOS
DIAS 25 Y 26 DE MAYO DE 2004

El presente Informe se emite en cumplimiento del articulo 144.1.a) de la
Ley de Sociedades Anonimas, en relacion con lo previsto en el articulo 167, 3
de la misma disposicion legal, dado que en el Orden del Dia de la Junta
General de Accionistas de esta Sociedad, convocada para los dias 25 y 26 de
mayo de 2004, figura el siguiente punto:

“9.- Traspaso de la reserva indisponible derivada de la amortizacion de
autocartera por importe de 4.400.000 euros a reserva voluntaria”

Como consecuencia de las reducciones del capital social realizadas en
los ultimos afos para amortizar las acciones propias adquiridas por la
Sociedad, conforme a las autorizaciones correspondientes acordadas por la
Junta General, se ha ido constituyendo la reserva mencionada en el articulo
167.3° de la Ley de Sociedades Andnimas por el importe del nominal de las
acciones amortizadas.

Segun se prevé en el propio articulo 167.3° de la Ley de Sociedades
Andnimas, solo se puede disponer de esta reserva con los mismos requisitos
exigidos para la reduccion del capital social, entre los que se incluyen: la
adopcion del acuerdo correspondiente por la Junta General (con un quérum
reforzado y, en su caso, con una mayoria reforzada); la elaboraciéon del informe
correspondiente por parte de los Administradores; y el reconocimiento a los
acreedores cuyo crédito haya nacido antes de la fecha del ultimo anuncio del
acuerdo de reduccion del capital, del derecho de oponerse a la reduccion hasta
que se les garanticen su créditos.

La sociedad tiene constituida la reserva a la que se refiere el articulo
167.3° de la Ley de Sociedades Andénimas, en base a los acuerdos
correspondientes de la Junta General, por un importe de 4.400.000 euros,



habiéndose decidido proponer a la misma su traspaso a reservas voluntarias,
concediendo para ello el correspondiente derecho de oposicion a los
acreedores cuyo crédito haya nacido con anterioridad a la fecha del ultimo
anuncio de este acuerdo y no se encuentre ya adecuadamente garantizado.

En consecuencia, se somete a la Junta General la adopcién del
siguiente acuerdo:

Traspasar a reservas voluntarias el saldo de 4.400.000 euros a que
asciende la reserva indisponible constituida por la sociedad al amparo de
los dispuesto en el apartado 3° del articulo 167 de la vigente Ley de
Sociedades Anénimas.

Los acreedores de la sociedad podran ejercitar, respecto de este
acuerdo, el derecho de oposicion que les reconoce el articulo 166 de la
Ley de Sociedades Anénimas durante el plazo de un mes, a contar desde
la fecha de publicacion del ultimo anuncio del citado acuerdo.

5.- INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON
LA PROPUESTA DE ACUERDO SOBRE DELEGACION DE FACULTADES
PARA AUMENTAR CAPITAL, QUE SE SOMETE COMO PUNTO UNDECIMO
DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y
EXTRAORDINARIA CONVOCADA PARA LOS DIAS 25 Y 26 DE MAYO DE
2004

En relacion con el punto 11° del Orden del Dia de la Junta General
Ordinaria y Extraordinaria convocada para los dias 25 y 26 de mayo de 2004, y
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 144 de la Ley de Sociedades
Anodnimas, el Consejo de Administracion hace constar lo siguiente:

Coincidiendo con la Junta General convocada para los dias 25 y 26 de
mayo de este afio, caduca la autorizacion que se concedidé en la Junta General
celebrada en 1999 para que el Consejo pudiera ampliar el capital social, de
conformidad con lo que permiten la Ley de Sociedades Andénimas y el
Reglamento del Registro Mercantil.

Aun cuando no exista ninguna prevision de emision de acciones, resulta
conveniente renovar la citada autorizacién con el fin de dotar al Consejo de un
instrumento agil que le permita atender adecuadamente las posibles
necesidades que puedan plantearse, siguiendo, por otra parte, la pauta
generalizada en todas las sociedades cotizadas.

De acuerdo con ello, se somete a la Junta General la adopcion del
siguiente acuerdo:

Delegar en el Consejo de Administracién, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 153, letra b), de la vigente Ley de Sociedades
Anénimas, la facultad de acordar, en una o varias veces, el aumento de
capital social hasta una cifra equivalente a la mitad del capital social
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resultante de los acuerdos de reduccion de capital adoptados en esta
Junta, esto es, por un importe maximo de 33.400.000 euros (TREINTA Y
TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL EUROS); los aumentos
acordados en virtud de la presente delegacion deberan realizarse
mediante aportaciones dinerarias y dentro del plazo maximo de cinco
anos a contar desde el dia de hoy, quedando facultado el Consejo para
eliminar el derecho de suscripcion preferente, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos al efecto, dar nueva redacciéon al articulo de los
Estatutos Sociales relativo al capital social, una vez acordado y ejecutado
el o los aumentos, asi como para fijar las demas condiciones de los
mismos y, en especial, el tipo de emisiéon de las nuevas acciones que
podra ser a la par o con exigencia de prima de emisién, cuya cuantia
podra ser también fijada por el Consejo, salvo que se excluya el derecho
de suscripcion preferente, en cuyo supuesto el tipo de emision debera ser
el valor razonable de las acciones fijado por los auditores; asi como
solicitar la admision a negociacion en Bolsa de las acciones emitidas.

6.- INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON
LA PROPUESTA DE ACUERDO SOBRE DELEGACION DE FACULTADES
PARA EMITIR VALORES DE RENTA FIJA, INCLUSO CONVERTIBLES Y/O
CANJEABLES EN ACCIONES, QUE SE SOMETE COMO PUNTO
DUODECIMO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA
Y EXTRAORDINARIA CONVOCADA PARA LOS DIAS 25 Y 26 DE MAYO DE
2004

En relacion con el punto 12° del Orden del Dia de la Junta General
Ordinaria y Extraordinaria convocada para los dias 25 y 26 de mayo de 2004, y
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 144 de la Ley de Sociedades
Anodnimas, el Consejo de Administracion hace constar lo siguiente:

Coincidiendo con la Junta General convocada para los dias 25 y 26 de
mayo de este afio, caduca la autorizacion que se concedié en la Junta General
celebrada en 1999 para que el Consejo pudiera emitir valores de renta fija, de
conformidad con lo que permiten la Ley de Sociedades Andnimas y el
Reglamento del Registro Mercantil.

Aun cuando por el momento no esta prevista la realizacion de una
concreta emisién de valores de renta fija (incluso, convertibles y/o canjeables
en acciones), resulta conveniente renovar y actualizar la citada autorizacion
con el fin de dotar al Consejo de un instrumento agil que le permita atender
adecuadamente las posibles necesidades que puedan plantearse, siguiendo,
por otra parte, la pauta generalizada en todas las sociedades cotizadas.

Teniendo en cuenta la especializacion y avance de la emision y
evolucidon constante de los valores en los distintos mercados financieros, el
acuerdo distingue entre obligaciones convertibles, reguladas especificamente
en nuestra Ley de Sociedades Andnimas, y warrants o cualesquiera otros
valores que supongan en la practica un derecho del titular a la conversién o
canje de acciones de la entidad. Esta distincion trata de aclarar posibles
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interpretaciones derivadas de la no regulacion especifica de dichos valores. En
este sentido, el acuerdo viene a equiparar, salvando las posibles
especialidades, estos dos tipos de valores, entendiendo que el Consejo de
Administracion debe actuar en la emision de dichos valores velando por el
cumplimiento de la normativa aplicable para las emisiones especificamente
reguladas en la Ley de Sociedades Andnimas y evitando que una falta de
regulacion especifica pueda interpretarse como una no necesidad de cumplir
los requisitos establecidos por dicha normativa para las obligaciones
convertibles. En definitiva, las condiciones del acuerdo equiparan en la practica
todo tipo de valores que supongan un derecho de canje o suscripcion de
acciones de la Sociedad, y este principio se establece por aplicacién de los
dispuesto en el Capitulo X de la Ley de Sociedades Andnimas, que establece
una serie de requisitos tanto para la emision de obligaciones como para la de
cualquier otro valor que reconozca o cree deuda.

El acuerdo de delegacion comprende también, junto a la emision de
valores de renta fija, incluidos convertibles y/o canjeables en acciones de la
propia Sociedad, la emision de valores que sean convertibles y/o canjeables
por valores que formen parte de la cartera de participaciones que pertenecen a
Corporacion Financiera Alba, S.A. y a sus sociedades filiales.

En el acuerdo de delegacion se establecen las cautelas necesarias para
evitar que el precio de suscripcidén de dichos valores pueda ser inferior al de las
acciones en que son canjeables, lo que supondria eludir la prohibicidn
establecida en el articulo 47.2 de la Ley de Sociedades Andnimas, de emisidn
de acciones por precio inferior a su valor nominal.

Por otra parte, en la propuesta de acuerdo se establecen, igualmente,
los criterios para la determinacion de las bases y modalidades de la conversion
y/o canje, si bien se confia al Consejo de Administracion, para el caso de que
acuerde hacer uso de la autorizacidon de la Junta, la concrecién de algunas de
dichas bases y modalidades para cada emision, dentro de los limites y con
arreglo a los criterios establecidos por la Junta.

En particular, sera el Consejo de Administracién quien determine la
especifica relacion de conversion en acciones vy, a tal efecto, emitira, al tiempo
de aprobar una emisién de valores objeto de delegacion al amparo de la
autorizacion conferida por la Junta, un informe de los Administradores
detallando las concretas bases y modalidades de la conversion aplicables a la
indicada emision, que sera, asimismo, objeto de correlativo informe de los
auditores de cuentas al que se refiere el articulo 292 de la Ley de Sociedades
Andnimas. De esta forma, se otorga al Consejo un margen de flexibilidad
suficiente para fijar el valor de las acciones a efectos de la conversion en
funcién de la condiciones del mercado y demas consideraciones aplicables.
Ademas, y tal como resulta del articulo 292.3 de la Ley de Sociedades
Anodnimas, el acuerdo prevé, a efectos de su conversion, que el valor nominal
de las obligaciones no sea inferior al nominal de las acciones.

Asimismo, el acuerdo de delegacion que se propone contempla la
autorizacion al Consejo de Administracidon para que, en el caso de que decida
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emitir obligaciones que sean convertibles en acciones de nueva emision de la
propia Sociedad, pueda acordar el aumento de capital necesario para atender
la conversion, siempre que este aumento por delegacion no exceda de la mitad
de la cifra del capital social, segun lo establecido por el articulo 153.1.b) de la
Ley de Sociedades Andnimas.

De acuerdo con ello, se somete a la Junta General la adopcién del
siguiente acuerdo:

Primero.- Delegar en el Consejo de Administracién, con arreglo al régimen
general sobre emisién de obligaciones y al amparo de lo dispuesto en el
articulo 319 del Reglamento del Registro Mercantil, la facultad de emitir
libremente obligaciones, bonos u otros valores de renta fija de la
sociedad, simples o con garantia, convertibles y/o canjeables o no, en
acciones de la Sociedad, asi como warrants, futuros, opciones,
obligaciones, bonos u otros valores o instrumentos financieros que
puedan dar derecho directa o indirectamente a la suscripcion o
adquisicion de acciones de la Sociedad, bien de nueva emisiéon o bien ya
en circulacion, o de valores poseidos por ella o por sus sociedades
filiales, de conformidad con las siguientes condiciones:

1. La emisién de los valores para cuya emisioén se faculta al Consejo de
Administracion en virtud de este acuerdo (en lo sucesivo “los valores”)
podra efectuarse en una o en varias veces, en cualquier momento, dentro
del plazo maximo de cinco (5) ainos a contar desde la fecha de adopcién
del presente acuerdo.

2. El importe maximo total de la emisién o emisiones de los valores que
se acuerden al amparo de la presente delegacion sera de TRESCIENTOS
MILLONES DE EUROS (300.000.000 de euros) o su equivalente en otra
divisa.

3. En uso de la delegaciéon de facultades que aqui se acuerda y a titulo
meramente enunciativo, no limitativo, correspondera al Consejo de
Administracion determinar, para cada emisiéon, su importe, dentro
siempre del expresado limite cuantitativo global; el lugar de emisién -
nacional o extranjero- y la moneda o divisa y en caso de que sea
extranjera, su equivalencia en euros; la denominacién, ya sean bonos,
obligaciones -incluso subordinadas-, warrants o cualquiera otra admisible
en Derecho; la fecha o fechas de emisién; el numero de valores y su valor
nominal, que en el caso de los bonos y obligaciones no sera inferior al
nominal de las acciones; en el caso de warrants y valores analogos, el
precio de emision y/o prima, el precio de ejercicio —que podra ser fijo o
variable- y el procedimiento, plazo y demas condiciones aplicables al
ejercicio del derecho de suscripcion o adquisicion de las acciones
subyacentes; el tipo de interés, fijo o variable, las fechas vy
procedimientos de pago del cupén; el caracter de perpetua o amortizable
de la emisidn y en este ultimo caso el plazo de amortizacién y la fecha del
vencimiento; el tipo de reembolso, primas y lotes, las garantias; la forma
de representacion, mediante titulos o anotaciones en cuenta; derecho de
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suscripcion preferente o, en su caso, exclusion del mismo, asi como el
régimen de suscripcidn; legislacién aplicable; solicitar, en su caso, la
admision a negociacidon en mercados secundarios oficiales o no oficiales,
organizados o no, nacionales o extranjeros, de los valores que se emitan
con los requisitos que en cada caso exija la normativa vigente, y, en
general, cualquiera otra condicién de la emisién, asi como, en su caso,
designar al Comisario y aprobar las reglas fundamentales que hayan de
regir las relaciones juridicas entre Corporacion Financiera Alba, S.A. y el
Sindicato de tenedores de los valores que se emitan, caso de que resulte
necesaria la constitucion de dicho Sindicato.

4. A los efectos de la determinacion de las bases y modalidades de la
conversion y/o canje, se acuerda establecer los siguientes criterios:

4.1. Obligaciones y bonos convertibles y/o canjeables:

(i) Los valores de renta fija (ya sean bonos, obligaciones o cualesquiera
otros admitidos en Derecho) que se emitan al amparo de este acuerdo
seran convertibles en acciones nuevas de Corporaciéon Financiera Alba,
S.A. ylo canjeables por acciones en circulacion de la propia Entidad con
arreglo a una relaciéon de conversion y/o canje que fijara el Consejo de
Administracién, quedando éste facultado igualmente para determinar si
son convertibles y/o canjeables, asi como para determinar si son
necesaria o voluntariamente convertibles y/o canjeables, y en el caso de
que lo sean voluntariamente, a opcion de su titular o del emisor, con la
periodicidad y durante el plazo que se establezca en el acuerdo de
emisiéon y que no podra exceder de quince (15) afios contados desde la
fecha de emision.

(ii) También podra el Consejo establecer, para el caso de que la emision
fuese convertible y/o canjeable, que el emisor se reserva el derecho de
optar en cualquier momento entre la conversiéon en acciones nuevas o su
canje por acciones en circulacion, concretandose la naturaleza de las
acciones a entregar al tiempo de realizar la conversion o canje, pudiendo
optar incluso por entregar una combinacion de acciones de nueva
emision con acciones preexistentes, e incluso, para llevar a cabo la
liquidacion de la diferencia en efectivo. En todo caso, el emisor debera
respetar la igualdad de trato entre todos los titulares de los valores de
renta fija que conviertan y/o canjeen en una misma fecha.

(iii) A efectos de la conversiéon y/o canje, los valores de renta fija y las
acciones se valoraran al cambio o de acuerdo con el procedimiento que al
efecto se determine en el acuerdo del Consejo de Administraciéon en el
que se haga uso de la delegacion, respetando, en todo caso, que el valor
de conversiéon de las acciones de Corporacion Financiera Alba, S.A. no
se situe por debajo del valor razonable en caso de que la emision se
realice con exclusion del derecho de suscripcion preferente. En ningun
caso el valor de la accion a efectos de la relacién de conversiéon de las
obligaciones por acciones podra ser inferior al valor nominal.
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Al tiempo de aprobar una emision de obligaciones convertibles al amparo
de la autorizacién conferida por la Junta, el Consejo de Administracién
emitira un informe de Administradores desarrollando y concretando, a
partir de los criterios anteriormente descritos, las bases y modalidades de
la conversion especificamente aplicables a la indicada emisiéon. Este
informe sera acompanado del correspondiente informe de los auditores
de cuentas a que se refiere el articulo 292 de la Ley de Sociedades
Anénimas.

4.2. Warrants, futuros, opciones, obligaciones, bonos u otros valores o
instrumentos financieros analogos que puedan dar derecho directa o
indirectamente a la suscripciéon y/o adquisicion de acciones de la
Sociedad, bien de nueva creacion o bien ya en circulaciéon, o de otros
valores emitidos por otras entidades pero que formen parte de la cartera
de Corporacién Financiera Alba, S.A. o de sus filiales.

El Consejo de Administracion queda facultado para determinar, en los
mas amplios términos, los criterios aplicables al ejercicio de los derechos
de suscripcion y/o adquisiciéon de acciones de la Sociedad o de otros
valores emitidos por otras entidades pero poseidos por ella o por sus
filiales, derivados de los valores o instrumentos financieros que se
emitan al amparo de la delegacion aqui concedida, aplicandose en
relaciéon con tales emisiones los criterios establecidos en el anterior
apartado 4.1.,, con las necesarias adaptaciones a fin de hacerlas
compatibles con el régimen juridico y financiero de esta clase de valores
o instrumentos.

5. En tanto sea posible la conversién y/o canje en acciones de los valores
que se puedan emitir al amparo de esta delegacién, sus titulares tendran
cuantos derechos les reconoce la legislacion vigente y especialmente, en
su caso, los relativos al derecho de suscripcion preferente y clausula de
antidilucién en los supuestos legales, salvo que la Junta General o el
Consejo de Administracion, en los términos y con los requisitos del
articulo 159 de la vigente Ley de Sociedades Andénimas, decida la
exclusion total o parcial del derecho de suscripcion preferente de los
accionistas y de los titulares de obligaciones convertibles, warrants y
demas valores asimilables a éstos.

6. La delegacion en favor del Consejo de Administracion comprende
asimismo, a titulo enunciativo, no limitativo, las siguientes facultades:

(i) La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender
las solicitudes de conversién y/o de ejercicio del derecho de suscripciéon
de acciones. Dicha facultad sélo podra ser ejercitada en la medida en que
el Consejo, sumando el capital que aumente para atender la emisiéon de
obligaciones convertibles, warrants y demas valores asimilables a éstos,
y los restantes aumentos de capital que hubiera acordado al amparo de la
autorizacién concedida por la Junta General de la entidad, no exceda el
limite de la mitad de la cifra de capital social previsto en el articulo 153.1
b) de la Ley de Sociedades Andénimas. Esta autorizaciéon para aumentar el
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capital incluye la de emitir y poner en circulacion, en una o varias veces,
las acciones representativas del mismo que sean necesarias para llevar a
efecto la conversion y/o ejercicio del derecho de suscripcion de acciones,
asi como la de dar nueva redaccién al articulo de los Estatutos sociales
relativo a la cifra del capital y para, en su caso, anular la parte de dicho
aumento de capital que no hubiere sido necesaria para la conversion y/o
ejercicio del derecho de suscripcion de acciones.

(ii) La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la
conversion, canje yl/o ejercicio de los derechos de suscripciéon y/o
adquisicion de acciones, derivados de los valores a emitir, teniendo en
cuenta los criterios establecidos en el niumero cuatro anterior.

Sequndo.- El Consejo de Administraciéon, en las sucesivas Juntas
Generales que celebre la Sociedad, informara a los accionistas del uso
que, en su caso, se haya hecho hasta el momento de las delegaciones a
las que se refiere este acuerdo.

Tercero.- Delegar en el Consejo de Administracion, con expresa facultad
de sustituciéon en el Consejero o Consejeros que estime pertinente, las
mas amplias facultades que en derecho sean necesarias para la
interpretacién, aplicacion, ejecucion y desarrollo de los anteriores
acuerdos de emision de valores de renta fija, incluso, convertibles y/o
canjeables en acciones de la entidad o que formen parte de su cartera de
participaciones o de la de sus sociedades filiales, en una o varias veces, y
correspondiente aumento de capital, en su caso, concediéndole
igualmente, facultades para la subsanacion y complemento de los
mismos en todo lo que fuera preciso, asi como para el cumplimiento de
cuantos requisitos fueran legalmente exigibles para llevarlos a buen fin,
pudiendo subsanar omisiones o defectos de dichos acuerdos, senalados
por cualesquiera autoridades, funcionarios u organismos, nacionales o
extranjeros, quedando también facultado para adoptar cuantos acuerdos
y otorgar cuantos documentos publicos o privados considere necesarios
o convenientes para la adaptacion de los precedentes acuerdos de
emisiéon de valores convertibles o canjeables y de los correspondientes
aumentos o aumento de capital a la calificacién verbal o escrita del Sr.
Registrador Mercantil o, en general, de cualesquiera otras autoridades,
funcionarios o instituciones nacionales o extranjeros competentes.

7.- INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION EN RELACION CON LA
PROPUESTA DE ACUERDO SOBRE MODIFICACION DE ESTATUTOS
SOCIALES, QUE SE SOMETE COMO PUNTO DECIMOCUARTO DEL
ORDEN DEL DIA A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA 'Y EXTRAORDINARIA
CONVOCADA PARA LOS DIAS 25Y 26 DE MAYO DE 2003

El presente Informe se emite en cumplimiento del articulo 144.1.a) de la
Ley de Sociedades Andnimas, dado que en el Orden del Dia de la Junta
General de Accionistas de esta Sociedad, convocada para los dias 25 y 26 de
mayo de 2004, figura el siguiente punto:
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“14.- Modificacion de los siguientes articulos de los Estatutos Sociales:
20° (derecho de asistencia y representacién en las Juntas Generales),
29° (derecho de voto en las Juntas Generales), 31° (derecho de
informacion de los accionistas), 33° (Consejo de Administracién), 44° bis
—incorporacion- (Informe anual de gobierno corporativo y pagina web), y
autorizacion para redactar un Texto Refundido de los mismos.”

Los Estatutos Sociales vigentes de Corporacion Financiera Alba, S.A.
fueron aprobados por la Junta General de la Sociedad celebrada el dia 26 de
Junio de 1.990, elevados a escritura publica el dia 13 de Julio de 1.990, ante el
Notario de Madrid D. Luis Coronel de Palma con el n° 3599 de su Protocolo, y
figuran inscritos en el Registro Mercantil de Madrid.

La Junta General celebrada el 22 de mayo de 2003 introdujo una
modificacion de los Estatutos Sociales que afectaba un numero importante de
sus articulos y faculté al Consejo de Administracién para que elaborara un
Texto Refundido de los mismos, que fue aprobado el 24 de septiembre de
2003, elevado a escritura publica el 2 de octubre de 2003, ante el Notario de
Madrid D. José Maria Prada Guaita, con el n® 3.646 de su Protocolo e inscrito
en el Registro Mercantil con fecha 14 de octubre de 2003.

El Consejo de Administracion considera oportuno proponer a la Junta
General la modificacién del contenido de los articulos mencionados de los
Estatutos Sociales para incorporar a los mismos las previsiones de la Ley
26/2003, de 17 de julio, por la que se modifican las Leyes del Mercado de
Valores y de Sociedades Andnimas, con el fin de reforzar la transparencia de
las sociedades andnimas cotizadas, que exige la aprobacion, por parte de
éstas sociedades, de un Reglamento para la Junta General, de un Reglamento
del Consejo de Administracién, y de un Informe Anual de Gobierno Corporativo;
regulando, ademas, los instrumentos de informacion a los accionistas de dichas
entidades e incorporando el uso de las nuevas tecnologias para el ejercicio por
los accionistas de algunos de sus derechos de informacién.

No obstante, debe tenerse presente que algunas de estas exigencias ya
estan cumplidas por Corporacion Financiera Alba, puesto que, por ejemplo, en
la Junta General celebrada el 22 de mayo de 2003 ya se modificaron los
Estatutos Sociales en el sentido de prever la existencia de un Reglamento de la
Junta General, que fue aprobado en la misma sesion y que figura inscrito en el
Registro Mercantil.

Por otra parte, y dado que las modificaciones afectan a bastantes
articulos, parece conveniente autorizar, en aras de la claridad, a que el Consejo
de Administracion apruebe un texto refundido de los Estatutos.

A continuacion se detallan y justifican las distintas modificaciones:
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1.- ARTICULO 20°

Redacciéon actual: ARTICULO 20°.- El derecho de asistencia a las Juntas
generales solo es delegable en otros accionistas, bien por poder otorgado en
forma legal, o en otra forma escrita que sea admitida por el Consejo de
Administracion. La delegacion o representacion debera conferirse con caracter
especial para cada Junta.

Redaccién propuesta: ARTICULO 20°.- El derecho de asistencia a las Juntas
generales solo es delegable en otros accionistas, bien por poder otorgado en
forma legal, o en otra forma escrita que sea admitida por el Consejo de
Administracion. Asimismo, la representacién podra conferirse _por _medio de
correspondencia_postal o por otros medios de comunicaciéon a distancia, de
acuerdo con lo que se prevea en el Reglamento de la Junta General, siempre que
se garantice debidamente la identidad del sujeto que concede la representacion.
La delegacion o representacion debera conferirse con caracter especial para
cada Junta.

En el supuesto de solicitud publica de la representacion, se estara a lo
dispuesto en el articulo 107 de la Ley de Sociedades Andnimas y, en su caso,
en el articulo 114 de la Ley del Mercado de Valores.

Justificacién: Se incorpora a este articulo la posibilidad de utilizacion de medios
de comunicacion a distancia para conferir la representacion en las Juntas
Generales, pero solo se concreta en los Estatutos, entre estos medios, la
correspondencia postal, dejando la posibilidad de la utilizacion de otros medios,
en especial los electronicos, a lo que se prevea en el Reglamento de la Juntay a
lo que pueda acordar, dentro del marco permitido por éste, el Consejo de
Administracion al convocar cada Junta General. En este sentido, los medios que
se consideren adecuados para garantizar la identidad del sujeto que concede la
representacion, parece preferible que sean determinados por el Consejo de
Administracion, de manera que se dota a esta forma de conferir la representacion
de la flexibilidad que demandan las caracteristicas y la rapida evoluciéon de las
nuevas tecnologias.

Por otra parte, en cuanto a la solicitud publica de representacion, se hace
referencia a lo previsto en el nuevo articulo 114 de la Ley de Mercado de
Valores (Ley 26/2003, de 17 de julio), que impone el deber de los
Administradores de no ejercer las delegaciones de que fueran titulares en los
supuestos en que exista conflicto de interés.

2.- ARTICULO 29°

Redaccion actual: ARTICULO 29°.- Para adoptar acuerdos en las Juntas
generales y salvo en el supuesto especial contemplado en el ultimo inciso del
articulo 24 de estos Estatutos, son necesarios la mitad mas uno de los votos que
reunan los accionistas presentes o representados.

Redaccién propuesta: ARTICULO 29°.- Para adoptar acuerdos en las Juntas
generales y salvo en el supuesto especial contemplado en el ultimo inciso del
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articulo 24 de estos Estatutos, son necesarios la mitad mas uno de los votos que
reunan los accionistas presentes o representados.

El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el Orden del dia de
cualquier clase de Junta General podra delegarse o ejercitarse por el accionista
mediante correspondencia postal o por otros medios de comunicacion a distancia,
de acuerdo con lo que se prevea en el Reglamento de la Junta General, siempre
que se garantice debidamente la identidad del sujeto que ejerza su derecho de
voto

Justificacién: Se incorpora a este articulo la posibilidad de utilizacion de medios
de comunicacion a distancia para ejercer el derecho de voto en las Juntas
Generales, pero solo se concreta en los Estatutos, entre estos medios, la
correspondencia postal, dejando la posibilidad de la utilizacién de otros medios,
en especial los electronicos, a lo que se prevea en el Reglamento de la Juntay a
lo que pueda acordar, dentro del marco permitido por éste, el Consejo de
Administracion al convocar cada Junta General. Como ya se ha indicado en
relacion con la modificacion propuesta del articulo 20° los medios que se
consideren adecuados para garantizar la identidad del sujeto que concede la
representacion, parece preferible que sean determinados por el Consejo de
Administracion, de manera se dota a esta forma de ejercer el derecho de voto de
la flexibilidad que demandan las caracteristicas y la rapida evoluciéon de las
nuevas tecnologias.

3.- ARTICULO 31°

Redaccidén actual: ARTICULO 31°.- Los accionistas podran solicitar por escrito,
con anterioridad a la celebracion de la Junta general, o verbalmente durante la
misma, los informes o aclaraciones que estimen acerca de los asuntos
comprendidos en el Orden del dia.

El Consejo de Administracion estara obligado a proporcionarselos, salvo en los
casos en que a juicio del Presidente, la publicidad de los datos sefalados
perjudique los intereses sociales. Esta excepcion no procedera cuando la
solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte
del capital social.

Redacciéon Propuesta: ARTICULO 31°.- Hasta el séptimo dia anterior al previsto
para la celebracion de la junta, los accionistas podran solicitar de los
Administradores, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las
preguntas que estimen pertinentes. Asimismo, los accionistas podran solicitar
informaciones o aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la
informacién accesible al publico que se hubiera facilitado por la sociedad a la
Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima
Junta General.

Los Administradores estaran obligados a facilitar la informacién por escrito
hasta el dia de la celebracion de la Junta General.
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Durante la celebracion de la Junta General, los accionistas de la sociedad
podran solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren
convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia y, en
caso de no ser posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento,
los Administradores estaran obligados a facilitar esa informacién por_escrito
dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la Junta.

Los Administradores estaran obligados a proporcionar la informacion solicitada
al amparo de lo previsto en el presente articulo, salvo en los casos en que, a
juicio del Presidente, la publicidad de la informacion solicitada perjudique los
intereses sociales.

No procedera la denegacion de informacién cuando la solicitud esté apoyada
por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

Justificacién: Se recoge la nueva regulacién del derecho de informacion de los
accionistas, tal y como ha quedado establecido por la nueva redaccién del
articulo 112 de la Ley de Sociedades Anonimas (introducida por Ley 26/2003, de
17 de julio).

4.- ARTICULO 33°

Redaccioén actual: ARTICULO 33°.- La Sociedad estara representada por un
Consejo de Administracion, cuyas atribuciones y facultades no tendran otra
limitacion que la que se derive de la competencia de la Junta General, conforme a
estos Estatutos. Se compondra de un numero de Consejeros no inferior a siete, ni
superior a quince, nombrados por la Junta General. Para ser Consejero no se
requiere la cualidad de accionista.

Los Consejeros podran tener la condicién de ejecutivos o no ejecutivos. Se
consideraran ejecutivos, el Consejero Delegado y los demas Consejeros que,
por cualquier otro titulo, desempenen funciones ejecutivas o directivas dentro
de la Compafia o de alguna de sus Sociedades filiales y, en todo caso, los que
mantengan una relacién contractual laboral, mercantil o de otra indole con la
misma, distinta de su condicion de Consejeros.

Redaccién propuesta: ARTICULO 33°.- La Sociedad estara representada por
un Consejo de Administracion, cuyas atribuciones y facultades no tendran otra
limitacion que la que se derive de la competencia de la Junta General, conforme a
estos Estatutos.

El Consejo de Administracion aprobara un Reglamento de normas de régimen
interno y funcionamiento del propio Consejo que contendra, de acuerdo con la
Ley v los Estatutos, las medidas concretas tendentes a garantizar la mejor
administracion de la sociedad.

Se compondra de un numero de Consejeros no inferior a siete, ni superior a
quince, nombrados por la Junta General. Para ser Consejero no se requiere la
cualidad de accionista.
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Los Consejeros podran tener la condicién de ejecutivos o no ejecutivos. Se
consideraran ejecutivos, el Consejero Delegado y los demas Consejeros que,
por cualquier otro titulo, desemperien funciones ejecutivas o directivas dentro
de la Comparia o de alguna de sus Sociedades filiales y, en todo caso, los que
mantengan una relacién contractual laboral, mercantil o de otra indole con la
misma, distinta de su condicion de Consejeros.

Justificacidn: Se trata de recoger en los Estatutos la existencia del Reglamento
del Consejo de Administracién cuya aprobacién resulta exigida por el nuevo
articulo 115 de la Ley del Mercado de Valores (introducido por la Ley 26/2003, de
17 de julio).

5.- ARTICULO 44° bis.

Redaccién actual: Precepto que no existe en la actualidad y que se incorpora a
los Estatutos Sociales.

Redaccion Propuesta: ARTICULO 44° bis.- El Consejo de Administracion
aprobara un Informe Anual de Gobierno Corporativo, cuyo contenido se ajustara a
las disposiciones legales vy reglamentarias de desarrollo que lo requlen.

Asimismo, corresponde al Consejo de Administracion determinar el contenido
de la pagina web de la sociedad para atender el ejercicio, por parte de los
accionistas, del derecho de informacion y para difundir la informacién relevante,
de acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias que le sean de
aplicacion. La pagina web constituira uno de los medios para hacer efectivo el
derecho de informacion de los accionistas, sin perjuicio de la utilizacion de los
demas previstos en los presentes Estatutos para el ejercicio de este derecho.

Justificacion: Este nuevo articulo de los Estatutos sociales regula tanto la
obligacién legal del Consejo de Administracion de aprobar un Informe Anual de
Gobierno Corporativo, como la de determinar el contenido de la pagina web
corporativa, indicandose que ésta constituira uno de los medios para hacer
efectivo el derecho de informacioén de los accionistas.

Como consecuencia de todo ello se propone a la Junta General el
siguiente acuerdo:

1.- Se modifica la redaccién de los siguientes articulos de los Estatutos
Sociales, los cuales quedan redactados en la forma siguiente:

- ARTICULO 20°.- El derecho de asistencia a las Juntas generales solo
es delegable en otros accionistas, bien por poder otorgado en forma
legal, o en otra forma escrita que sea admitida por el Consejo de
Administracion. Asimismo, la representacion podra conferirse por
medio de correspondencia postal o por otros medios de
comunicacion a distancia, de acuerdo con lo que se prevea en el
Reglamento de Ila Junta General, siempre que se garantice
debidamente la identidad del sujeto que concede la representacion.
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La delegacion o representacion debera conferirse con caracter especial
para cada Junta.

En el supuesto de solicitud publica de la representacion, se estara a
lo dispuesto en el articulo 107 de la Ley de Sociedades Anénimas y,
en su caso, en el articulo 114 de la Ley del Mercado de Valores.

- ARTICULQO 29°- Para adoptar acuerdos en las Juntas generales y
salvo en el supuesto especial contemplado en el ultimo inciso del
articulo 24 de estos Estatutos, son necesarios la mitad mas uno de los
votos que reunan los accionistas presentes o representados.

El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el Orden del
dia de cualquier clase de Junta General podra delegarse o ejercitarse
por el accionista mediante correspondencia postal o por otros medios
de comunicacioén a distancia, de acuerdo con lo que se prevea en el
Reglamento de Ila Junta General, siempre que se garantice
debidamente la identidad del sujeto que ejerza su derecho de voto

- ARTICULO 31°- Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la
celebracion de la junta, los accionistas podran solicitar de los
Administradores, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del
dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o
formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes.
Asimismo, los accionistas podran solicitar informaciones o
aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de Ia
informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por Ia
sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la
celebracion de la dltima Junta General.

Los Administradores estaran obligados a facilitar la informacién por
escrito hasta el dia de la celebracion de la Junta General.

Durante Ila celebracion de la Junta General, los accionistas de la
sociedad podran solicitar verbalmente Ilas informaciones o
aclaraciones que consideren convenientes acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible
satisfacer el derecho del accionista en ese momento, los
Administradores estaran obligados a facilitar esa informacién por
escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la
Junta.

Los Administradores estaran obligados a proporcionar la informacion
solicitada al amparo de lo previsto en el presente articulo, salvo en
los casos en que, a juicio del Presidente, la publicidad de Ia
informacion solicitada perjudique los intereses sociales.

No procedera la denegacién de informacién cuando la solicitud esté

apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte
del capital social.
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- ARTICULO 33°- La Sociedad estara representada por un Consejo de
Administracion, cuyas atribuciones y facultades no tendran otra
limitaciéon que la que se derive de la competencia de la Junta General,
conforme a estos Estatutos.

El Consejo de Administracion aprobara un Reglamento de normas de
régimen interno y funcionamiento del propio Consejo que contendra, de
acuerdo con la Ley y los Estatutos, las medidas concretas tendentes a
garantizar la mejor administracion de la sociedad.

Se compondra de un numero de Consejeros no inferior a siete, ni
superior a quince, nombrados por la Junta General. Para ser Consejero
no se requiere la cualidad de accionista.

Los Consejeros podran tener la condicion de ejecutivos o no
ejecutivos. Se consideraran ejecutivos, el Consejero Delegado y los
demas Consejeros que, por cualquier otro titulo, desempenen
funciones ejecutivas o directivas dentro de la Compania o de alguna
de sus Sociedades filiales y, en todo caso, los que mantengan una
relacion contractual laboral, mercantil o de otra indole con la misma,
distinta de su condicion de Consejeros.

- ARTICULO 44° bis.- EI Consejo de Administracion aprobara un
Informe Anual de Gobierno Corporativo, cuyo contenido se ajustara a
las disposiciones legales y reglamentarias de desarrollo que lo
regulen.

Asimismo, corresponde al Consejo de Administracion determinar el
contenido de la pagina web de la sociedad para atender el ejercicio,
por parte de los accionistas, del derecho de informaciéon y para
difundir la informacidén relevante, de acuerdo con las disposiciones
legales y reglamentarias que le sean de aplicacion. La pagina web
constituira uno de los medios para hacer efectivo el derecho de
informacion de los accionistas, sin perjuicio de la utilizacion de los
demas previstos en los presentes Estatutos para el ejercicio de este
derecho.

2.- Se autoriza al Consejo de Administracién para que, en un plazo de doce
meses, apruebe un texto refundido de los Estatutos Sociales.
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