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REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE

ACERINOX, S.A.

Articulo 1.- Finalidad del Reglamento.

El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion de la Junta General de
accionistas de ACERINOX, S.A. (la “Sociedad”) complementando vy
desarrollando las normas contenidas en la legislacion mercantil y en los
Estatutos Sociales.

Asimismo, el Reglamento pretende fomentar la transparencia, eficacia e
impulso de las funciones de deliberacion y decision de la Junta General,
garantizar la igualdad de trato de todos los accionistas que se hallen en
condiciones idénticas en relacién con la informacién, participacién y ejercicio
del derecho de voto en la Junta General y, en particular, promover la
participacion de los accionistas y su involucracion en la vida de la Sociedad. En
particular, el Consejo de Administracion adoptara las medidas oportunas para
procurar dar cobertura a los requisitos de accesibilidad de las personas que lo
necesiten.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion y vigencia.

El presente Reglamento se aplicara a partir de la primera Junta General de
accionistas que se convoque después de aquella en que se acuerde su
aprobacién o sus sucesivas modificaciones, sin perjuicio de los derechos ya
reconocidos legal y estatutariamente a los accionistas.

El Consejo de Administracion podra proponer a la Junta General
modificaciones al Reglamento cuando lo considere conveniente o necesario,
acompafiando a su propuesta un informe que justifique dicha modificacion.

Tanto la aprobacion como la modificacion del Reglamento requeriran para su
validez, que el acuerdo sea adoptado con las mayorias establecidas en los
Estatutos Sociales.

Articulo 3.- Clases de Juntas Generales y Competencias.
Las Juntas Generales podran ser Ordinarias o Extraordinarias.
3.1 Junta General Ordinaria.

La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira
necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para, en
su caso, aprobar la gestion social, las cuentas del ejercicio anterior y resolver
sobre la aplicacion del resultado.

La Junta General Ordinaria sera valida aunque haya sido convocada o se
celebre fuera de plazo.



Asimismo, la Junta General Ordinaria podra tratar y acordar sobre cualquier
otro asunto de su competencia que figure en el orden del dia o proceda
legalmente.

3.2 Junta General Extraordinaria.

Toda Junta que no sea la prevista en el apartado anterior tendra la
consideracion de Junta General Extraordinaria.

3.3 Competencias de la Junta General.

Es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre los siguientes
asuntos:

a) La aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado y la
aprobacion de la gestion social.

b) El nombramiento y separacién de los administradores, de los liquidadores v,
en su caso, de los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accidn
social de responsabilidad contra cualquiera de ellos.

c) La modificacion de los Estatutos Sociales.
d) El aumento y la reduccién del capital social.
e) La supresion o limitacion del derecho de suscripcion preferente.

f) La adquisicion, la enajenacién o la aportacién a otra Sociedad de activos
esenciales.

g) La transformacion, la fusién, la escision o la cesién global de activo y pasivo
y el traslado de domicilio al extranjero.

h) La disolucién de la Sociedad.
i) La aprobacion del balance final de liquidacion.

j) La transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales
desarrolladas hasta ese momento por la propia Sociedad, aunque ésta
mantenga el pleno dominio de aquellas.

k) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la
Sociedad.

) La politica de remuneraciones de los Consejeros en los términos
establecidos en la Ley.

m)Cualesquiera otros asuntos que determinen la Ley o los Estatutos.

Se presumira el caracter esencial de las actividades y de los activos operativos
cuando el volumen de la operacién supere el veinticinco por ciento del total de
activos del balance.

La Junta General de accionistas no estara facultada para impartir instrucciones
al Consejo de Administracién o someter a su autorizacion la adopcién por dicho
organo de decisiones o acuerdos sobre asuntos de gestion.



Articulo 4. Convocatoria.
4 1 Publicidad.

Las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, se convocaran
por el Consejo de Administracion mediante anuncio publicado en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil o en uno de los diarios de mayor circulacion en
Espana, en la pagina web de la Comisién Nacional del Mercado de Valores y
en la pagina web de la Sociedad (www.acerinox.com). Entre la convocatoria y
la fecha prevista para la celebracion de la Junta General debera existir un plazo
de, al menos, un mes.

4.2 Contenido.

La convocatoria expresara el nombre de la Sociedad, la fecha y hora de la
reunion, el Orden del Dia, en el que figuraran los asuntos a tratar, y el cargo de
la persona o personas que realicen la convocatoria.

Asimismo, se hara constar la fecha y lugar en la que, si procede, se reunira la
Junta en segunda convocatoria. Entre la primera y segunda reunidén debera
mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

El anuncio de la convocatoria de Junta General, ademas de las menciones
legalmente exigibles con caracter general, expresara la fecha en la que el
accionista debera tener registradas a su nombre las acciones para poder
participar y votar en la Junta General, el lugar y la forma en que puede
obtenerse el texto completo de los documentos y propuestas de acuerdo, la
direccion de la pagina web de la Sociedad en que estara disponible la
informacion y un teléfono de informacion al accionista.

Ademas, el anuncio debera contener una informacion clara y exacta de los
tramites que los accionistas deberan seguir para participar y emitir su voto en la
Junta General, incluyendo, en particular, los siguientes extremos:

a) El derecho a solicitar informacion, a incluir puntos en el orden del dia y a
presentar propuestas de acuerdo, asi como el plazo de ejercicio. Cuando se
haga constar que en la pagina web de la Sociedad se puede obtener
informacion mas detallada sobre tales derechos, el anuncio podra limitarse a
indicar el plazo de ejercicio.

b) El sistema para la emision de voto por representacion, con especial
indicacion de los formularios que deban utilizarse para la delegacién de voto y
de los medios que deban emplearse para que la Sociedad pueda aceptar una
notificacion por via electrénica de las representaciones conferidas.

c) Los procedimientos establecidos para la emisién del voto a distancia, sea
por correo o por medios electronicos.

4.3 Derecho a completar el orden del dia.

Los accionistas que representen al menos un tres por ciento del capital social
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una
Junta General Ordinaria incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia,
siempre que los nuevos puntos vayan acompanados de una justificacion o, en
su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. En ningun caso podra
ejercitarse dicho derecho respecto a la convocatoria de Juntas Generales
Extraordinarias.



El ejercicio de este derecho debera efectuarse mediante notificacion fehaciente
que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes
a la publicacién de la convocatoria. EI complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince dias de antelacion como minimo a la fecha establecida
para la reunion de la Junta. La falta de publicacion en plazo del complemento
sera causa de impugnacién de la Junta.

4.4 Derecho a presentar nuevas propuestas de acuerdo.

Los accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social
podran, en el mismo plazo sefialado en el apartado anterior, presentar
propuestas fundamentadas de acuerdos sobre asuntos ya incluidos o que
deban incluirse en el orden del dia de la Junta convocada. La Sociedad
asegurara la difusion de estas propuestas de acuerdo y de la documentacion
que en su caso se adjunte, entre el resto de los accionistas, de conformidad
con lo establecido en la Ley.

4.5 Solicitud de convocatoria por la minoria.

El Consejo de Administracion debera convocar la Junta General cuando lo
soliciten uno o varios accionistas que representen, al menos, el tres por ciento
del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar.

En este caso, la Junta General debera ser convocada para su celebracion
dentro de los dos meses siguientes a la fecha en que se hubiera requerido
notarialmente a los administradores para convocarla, debiendo incluirse
necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de
solicitud.

Articulo 5.- Informacioén disponible desde la fecha de la convocatoria.

5.1 Desde la publicacion del anuncio de convocatoria y hasta la celebracion de
la Junta General, la Sociedad debera publicar ininterrumpidamente en su
pagina web, al menos, la siguiente informacion:

a) El anuncio de la convocatoria.

b) EI numero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la
convocatoria, desglosados por clases de acciones, si existieran.

c) Los documentos que deban ser objeto de presentacion a la Junta general vy,
en particular, los informes de administradores, auditores de cuentas y expertos
independientes.

d) Los textos completos de las propuestas de acuerdo sobre todos y cada uno
de los puntos del orden del dia o, en relacion con aquellos puntos de caracter
meramente informativo, un informe de los 6rganos competentes comentando
cada uno de dichos puntos. A medida que se reciban, se incluiran también las
propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas.

e) En el caso de nombramiento, ratificacion o reeleccion de miembros del
Consejo de Administracion, la identidad, el curriculo y la categoria a la que
pertenezca cada uno de ellos, asi como la propuesta e informes a que se
refiere la Ley.



f) Los formularios que deberan utilizarse para el voto por representacion y a
distancia, salvo cuando sean enviados directamente por la Sociedad a cada
accionista. En el caso de que no puedan publicarse en la pagina web por
causas técnicas, la Sociedad debera indicar en ésta coémo obtener los
formularios en papel, que debera enviar a todo accionista que lo solicite.

Asimismo, la Sociedad publicara aquella otra informacién que sea necesaria
legalmente o se estime conveniente para facilitar la asistencia de los
accionistas a la Junta General y su participacién en ella.

5.2 Competera al Consejo de Administracion la aprobacion de las normas de
funcionamiento del Foro Electrénico de Accionistas. Dichas normas seran
accesibles a través de la pagina web de la Sociedad.

5.3 Sin perjuicio de la informacién que se publique en la pagina web de la
Sociedad, a partir de la convocatoria de la Junta General, cualquier accionista
podra examinar en el domicilio social y pedir la entrega o el envio gratuito de
los documentos que en cada caso establezca la Ley.

5.4 En el lugar senalado para la celebracion de la Junta General y el dia de su
celebracion estara a disposicion del accionista la documentacién a que se ha
hecho referencia en el apartado 1 de este articulo.

Articulo 5 bis.- Derecho de informacién del accionista.

5.1 Hasta el quinto dia anterior al previsto para la celebracién de la Junta, los
accionistas podran solicitar de los administradores, acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, las informaciones o aclaraciones que
estimen precisas, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes.
Asimismo, podran solicitar por escrito las aclaraciones que estimen precisas
acerca de la informacion accesible al publico que se hubiere facilitado por la
Sociedad a la Comisién Nacional de Mercado de Valores desde la celebracién
de la ultima Junta General y acerca del informe del auditor. Los
administradores estaran obligados a facilitar la informacion por escrito hasta el
dia de la celebracion de la Junta General.

Las solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas
por escrito y las contestaciones facilitadas por escrito por el Consejo de
Administracion se incluiran en la pagina web de la Sociedad.

5.2 Durante la celebracién de la Junta General, los accionistas de la Sociedad
podran solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren
convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia.
Asimismo, podran solicitar las aclaraciones que estimen precisas acerca de la
informacion accesible al publico que hubiera facilitado la Sociedad a la
Comision Nacional del Mercado de Valores y acerca del informe del auditor. En
caso de no ser posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento, los
administradores estaran obligados a facilitar esa informacion por escrito dentro
de los siete dias siguientes al de la terminacion de la Junta.

5.3 Los administradores estaran obligados a proporcionar la informacion
solicitada al amparo de los dos apartados anteriores, salvo que esa informacion
sea innecesaria para la tutela de los derechos del socio, o existan razones



objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extrasociales o su
publicidad perjudique a la Sociedad o a las sociedades vinculadas.

No procedera la denegacion de informacion cuando la solicitud esté apoyada
por accionistas que representen, al menos, el veinticinco por ciento del capital
social.

5.4 Cuando, con anterioridad a la formulacion de una pregunta concreta
formulada al amparo de los apartados 1y 2 anteriores, la informacion solicitada
esté disponible de manera clara, expresa y directa para todos los accionistas
en la pagina web de la Sociedad bajo el formato pregunta-respuesta, el
Consejo de Administracion podra limitar su contestacion a remitirse a la
informacion facilitada en dicho formato.

Articulo 6.- Derecho de asistencia.

6.1 Podran asistir a la Junta General los accionistas que posean un minimo de
trescientas acciones, siempre que las tengan inscritas en el correspondiente
registro contable con cinco dias de antelacién a su celebracion y dispongan de
la correspondiente tarjeta de asistencia que se expedira con caracter nominativo
por las entidades que legalmente corresponda y, en su caso, por la Sociedad.

El registro de las tarjetas de asistencia se cerrara a la hora sefalada para la
celebracion de la Junta.

6.2 Los accionistas que no posean el numero de acciones sefialado en el
apartado anterior, podran agruparse a efectos de asistencia, designando de
entre ellos su representante en la Junta.

Articulo 7.- Derecho de representacién. Voto a distancia y ejercicio de
voto por entidades intermediarias.

7.1 Derecho de representacion.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en
la Junta General por medio de otra persona aunque ésta no sea accionista.

El nombramiento del representante por el accionista y la notificacion del
nombramiento a la Sociedad podra realizarse por escrito o por medios
electronicos, siempre que se garantice debidamente la identidad del sujeto que
participa y la seguridad de las comunicaciones electrénicas.

La representacion debera conferirse con caracter especial para cada Junta.

Los documentos en los que consten las representaciones para la Junta General
incluiran la identificaciéon de la persona que asista en lugar del accionista, que
debera identificarse adecuadamente el dia de la Junta.

Si las representaciones quedasen cumplimentadas a favor del Consejo de
Administracion o no se especificara nada al respecto, se entendera que la
representacion ha sido otorgada a favor del Presidente del Consejo de
Administracion, del Consejero Delegado o del Secretario del Consejo de
Administracion, indistintamente. En caso de que el representante designado
llegara a encontrarse en situacion de conflicto de interés en la votacién de
alguna de las propuestas que, dentro o fuera del orden del dia, se sometan a la



Junta y el representado no hubiera impartido instrucciones precisas, la
representacion se entendera conferida a cualesquiera de las otras dos
personas mencionadas en las que no concurra dicha circunstancia.

En los documentos en que consten las representaciones para la Junta General
se reflejaran las instrucciones sobre el sentido del voto, entendiéndose que, de
no mencionarse nada al respecto, el representante imparte instrucciones
precisas de votar de conformidad con las propuestas de acuerdo formuladas
por el Consejo de Administracién sobre los asuntos incluidos en el orden del
dia, y, salvo indicacion contraria del accionista, la representacion se extendera
a los asuntos que no figurando en el orden del dia y siendo, por tanto ignorados
en la fecha de la delegacion, puedan someterse a votacion en la Junta, en cuyo
caso el representante emitira el voto en el sentido que considere mas favorable
para los intereses de la Sociedad y del representado.

En los casos en los que los administradores de la Sociedad realicen una
solicitud publica de representacion, se aplicaran las reglas contenidas en la
Ley.

7.2 Voto a distancia.

El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia de
cualquier clase de Junta General podra ejercitarse por el accionista mediante
correspondencia postal o electronica, siempre que se garantice debidamente la
identidad del sujeto que vota y la seguridad de las comunicaciones
electronicas.

Los accionistas que emitan su voto a distancia deberan ser tenidos en cuenta a
efectos de constitucion de la Junta como presentes.

7.3 Reglas comunes.

En el anuncio de convocatoria de la Junta General y en la pagina web de la
Sociedad figuraran las reglas, los medios y procedimientos acordados por el
Consejo de Administracion para el otorgamiento de la representacion y el
ejercicio del voto por medios de comunicacion a distancia.

7.4 Ejercicio de voto por entidades intermediarias.

Las entidades que aparezcan legitimadas como accionistas en virtud del
registro contable de las acciones pero que actuen por cuenta de diversas
personas, podran en todo caso fraccionar el voto y ejercitarlo en sentido
divergente en cumplimiento de instrucciones de voto diferentes, si asi las
hubieran recibido.

Las entidades intermediarias a que se refiere el parrafo anterior podran delegar
el voto a cada uno de los titulares indirectos o a terceros designados por éstos,
sin que pueda limitarse el numero de delegaciones otorgadas.

Articulo 8.- Tarjetas de asistencia, delegacion y voto a distancia

8.1 La Sociedad podra proponer a las entidades participantes en la Sociedad
de Gestidon de los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion de
Valores, S.A.U. (lberclear) y a las entidades intermediarias, gestoras y
depositarias en general, el modelo de la tarjeta de asistencia, delegacion y
voto, asi como la féormula a la que debera ajustarse tal documento para delegar



la representacion en la reunién a favor de otra persona, que podra prever, para
el supuesto de ausencia de instrucciones especificas del accionista
representado, el sentido del voto del representante en relacion con cada una de
las propuestas de acuerdo formuladas por el Consejo de Administracion para
cada punto del orden del dia de la convocatoria. La tarjeta de asistencia,
delegacion y voto podra asimismo prever la identidad del representante y la del
sustituto o sustitutos del representante en caso de conflicto de interés, a falta
de designacién expresa por el accionista representado.

La Sociedad procurara que las tarjetas emitidas por tales entidades sean
uniformes e incorporen un cédigo de barras u otro sistema que permita realizar
su lectura electronica o telematica para facilitar el computo informatico de los
asistentes a la reunion.

8.2 Las instrucciones de delegacion o voto de los accionistas que actuan a
través de entidades intermediarias, gestoras o depositarias pueden ser
recibidas por la Sociedad mediante cualquier sistema o medio valido de
comunicacion a distancia, firmado por el accionista o por la entidad. Las
entidades podran agrupar las instrucciones recibidas de los accionistas y
remitirlas en bloque a la Sociedad, indicando el sentido de dichas instrucciones.
Todo ello siempre que asi lo permita la Ley.

8.3 En el caso de que una entidad intermediaria, técnica, gestora o depositaria
remita a la Sociedad la tarjeta de asistencia, delegacion y voto o medio
acreditativo de un accionista debidamente identificado en el mismo, con la
firma, sello y/o impresibn mecanica de la entidad, se entendera, salvo
indicacion expresa en contrario del accionista, que éste ha instruido a la
referida entidad para que ejercite el derecho de representacion o de voto,
segun corresponda, en el sentido indicado en la referida tarjeta o medio
acreditativo de la representacion o voto, aplicandose, en caso de duda sobre
dichas instrucciones, lo dispuesto en este Reglamento, todo ello siempre de
conformidad con lo previsto legalmente.

8.4 En aquello no especificamente regulado en este articulo, se aplicaran a las
delegaciones y votos a distancia a que se refiere este articulo las restantes
reglas contenidas en los Estatutos Sociales y este Reglamento, asi como las
que, en su caso, establezca el Consejo de Administracion en desarrollo de
estas, siendo en todo caso la Sociedad ajena a las relaciones de los
intermediarios financieros con sus clientes respecto de los que custodien o
gestionen acciones de la Sociedad.

Articulo 9.- Constitucion de la Junta.

9.1 La Junta General de accionistas quedara validamente constituida en
primera convocatoria, cuando los accionistas, presentes o representados,
posean, al menos, el veinticinco por ciento del capital suscrito con derecho de
voto. En segunda convocatoria, sera valida la constitucion de la Junta General
cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

9.2 Para que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar
validamente el aumento o la reduccion del capital y cualquier otra modificacion
de los Estatutos Sociales, la emisién de obligaciones, la supresién o la
limitacion del derecho de adquisicién preferente de nuevas acciones, asi como
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la transformacion, la fusidn, la escision o la cesidn global de activo y pasivo y el
traslado de domicilio al extranjero, sera necesaria, en primera convocatoria, la
concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al menos,
el cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho de voto.

En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del veinticinco por
ciento de dicho capital.

Articulo 10.- Presidencia de la Junta General. Mesa de la Junta.

10.1 La Mesa de la Junta General estara constituida por el Consejo de
Administracion.

10.2 Presidente y Secretario de la Junta

El Presidente del Consejo o, en su ausencia, el Vicepresidente, presidiran las
Juntas Generales de Accionistas. El Secretario del Consejo actuara como
Secretario de la Junta.

En defecto de las personas a que se refiere el parrafo anterior, actuaran como
Presidente y Secretario las personas designadas por los asistentes a la Junta.

10.3 Seran facultades del Presidente de la Junta las siguientes:
a) Abrir la sesion.

b) Verificar la valida constitucion de la Junta General de accionistas y, en su
caso, declararla constituida.

c) Dar cuenta, en su caso, del requerimiento efectuado por el Consejo de
Administracion solicitando la presencia de un notario para que levante Acta
de la reunion.

d) Resolver las dudas, aclaraciones o reclamaciones suscitadas en relacion
con la lista de asistentes, la identidad y legitimidad de los accionistas y
representantes de accionistas, la autenticidad e integridad de las tarjetas
de asistencia, delegacion y voto a distancia o medios acreditativos
correspondientes, asi como todo lo relativo a la eventual exclusion,
suspension o limitacion de los derechos politicos y, en particular, del
derecho de voto de las acciones de acuerdo con la Ley.

e) Dirigirse, si lo estima conveniente, a la Junta General de accionistas para
dar cuenta de la marcha de la Sociedad, asi como para presentar los
resultados, objetivos y proyectos de la misma.

f) Dar la palabra a los Consejeros o altos directivos que estime conveniente
para que se dirijan a la Junta General de accionistas.

g) Ordenar y dirigir las intervenciones, concediendo el uso de la palabra a los
accionistas que lo soliciten, retirandolo o no concediéndolo cuando
considere que un asunto esta suficientemente debatido, no esta en el
orden del dia o dificulta el buen desarrollo de la reunion, rechazando las
propuestas formuladas por los accionistas cuando resulten improcedentes
0 extemporaneas.

h) Sefalar el momento de realizar las votaciones.
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i) Establecer los sistemas y procedimientos de votacion, organizar las
votaciones y determinar el sistema de escrutinio y computo de los votos.

j)  Proclamar el resultado de las votaciones.
k) Suspender temporalmente la Junta General de accionistas.
) Proceder a la clausura de la sesion.

m) En general, ejercitar todas las restantes facultades, incluyendo las de orden
y disciplina, que sean precisas para el adecuado desarrollo de la reunion.

10.4 El Presidente de la Junta General de accionistas, aun cuando esté
presente en la reunion, podra encomendar la direccion del debate y las demas
funciones de impulso y ordenacién que considere pertinente al Consejero que
estime oportuno o al Secretario de la Junta General de accionistas, quienes
realizaran estas funciones en su nombre, pudiendo éste recuperarlas en
cualquier momento.

Articulo 11.- Desarrollo de la Junta General.

11.1 Abierta la sesion se dara lectura por el Secretario a los datos de la
convocatoria y asistencia sobre la base de la lista de asistentes elaborada por
la Mesa a tal efecto y que expresara el caracter o representacion de cada uno
de ellos y el numero de acciones, propias 0 ajenas, con que concurran.

La lista de asistentes podra formarse también mediante fichero o incorporarse a
soporte informatico. En estos casos, se consignara en la propia Acta el medio
utilizado y se extendera en la cubierta precintada del fichero o del soporte la
oportuna diligencia de identificacion, firmada por el Secretario con el visto
bueno del Presidente.

11.2 El resumen de la lista de asistentes determinara el numero de accionistas,
presentes o representados, asi como el importe del capital del que sean
titulares, especificando el que corresponde a los accionistas con derecho de
voto.

11.3 A la vista de la lista de asistentes, el Presidente declarara, si procede,
validamente constituida la Junta. El Secretario de la Junta o, en su caso, el
notario requerido por la Sociedad para levantar el Acta de la Junta, preguntara
a los asistentes si existen reservas o protestas sobre lo manifestado por el
Presidente sobre los datos de asistencia de socios y capital. El accionista que
haya expresado las reservas debera exhibir al personal auxiliar de la Mesa su
tarjeta de asistencia, siendo aquella quien comprobara y corregira, en su caso,
el error existente.

11.4 A continuacion, el Presidente informara a la Junta sobre los aspectos mas
relevantes del ejercicio y las propuestas del Consejo, pudiendo completar su
exposicion las personas autorizadas por él. El Presidente del Comité de
Auditoria o cualquiera de sus miembros en representacion del Comité, estara a
disposicion de la Junta para responder a las cuestiones que en ella planteen
los accionistas sobre materias de su competencia. Asimismo, el Presidente del
Comité de Auditoria y el Presidente de la Comision de Nombramientos,
Retribuciones y Gobierno Corporativo, podran informar a peticion del
Presidente del Consejo sobre las actividades de las Comisiones de las que
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formen parte y de aquellos asuntos especialmente relevantes que hayan
ocurrido durante el ejercicio relacionados con materias de su competencia.

11.5 Finalizada la exposicién referida en el apartado anterior, el Presidente,
para facilitar el desarrollo del acto, solicitara de los accionistas que quieran
hacer uso de la palabra, se dirijan a los servicios correspondientes, exhibiendo
su tarjeta de asistencia para organizar los turnos de intervencién. Si desean
solicitar que su intervencion conste literalmente en el Acta de la Junta, habran
de entregarla por escrito, en ese momento, a los servicios correspondientes o,
en su caso, al notario, para que pueda proceder a su cotejo cuando tenga lugar
la intervencion del accionista.

A continuacion, el Presidente de la Junta concedera la palabra a los sefiores
accionistas que lo hayan solicitado, determinando el tiempo maximo
inicialmente asignado a cada intervencién, que sera igual para todas y
dirigiendo y manteniendo el debate dentro de los limites del orden del dia. El
Presidente pondra fin al debate cuando el asunto haya quedado, a su juicio,
suficientemente debatido, y sometera seguidamente a votacién las diferentes
propuestas de acuerdo, dando lectura de las mismas el Secretario. La lectura
de las propuestas podra ser extractada por decisién del Presidente, siempre
que los accionistas, que representen la mayoria del capital suscrito con
derecho a voto presentes en la Junta, no se opusieran a ello y el texto completo
de las mismas hubiese estado a disposicion de los asistentes.

11.6 En la Junta General deberan votarse separadamente aquellos asuntos
gue sean sustancialmente independientes.

En todo caso, aunque figuren en el mismo punto del orden del dia, deberan
votarse de forma separada:

a) el nombramiento, la ratificacion, la reeleccion o la separacion de cada
administrador.

b) En la modificacién de Estatutos Sociales, la de cada articulo o grupo de
articulos que tengan autonomia propia.

11.7 Los acuerdos sociales se adoptaran por mayoria simple de los votos de
los accionistas presentes o representados en la Junta, entendiéndose adoptado
un acuerdo cuando obtenga mas votos a favor que en contra del capital
presente o representado.

Para la adopcion de los acuerdos referidos en el segundo parrafo de los
articulos 13 de los Estatutos Sociales y 9 de este Reglamento, si el capital
presente o representado supera el cincuenta por ciento bastara con que el
acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Sin embargo, se requerira el voto
favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la Junta
cuando en segunda convocatoria concurran accionistas que representen el
veinticinco por ciento o mas del capital suscrito con derecho de voto sin
alcanzar el cincuenta por ciento.

11.8 Cuando al Presidente de la Junta General de accionistas le conste, en el
momento de proceder a la votacion, la existencia de un numero suficiente de
votos para la aprobacion o rechazo de todas o parte de las propuestas de
acuerdo, podra declararlas aprobadas o rechazadas por parte de la Junta
General de accionistas. Ello no impedira que se haga constar el voto contrario
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de los accionistas que asi lo soliciten, a efectos de impugnacion o por cualquier
causa.

Sin perjuicio de lo anterior, para cada acuerdo sometido a votacion de la Junta
General debera determinarse, como minimo, el numero de acciones respecto
de las que se hayan emitido votos validos, la proporcién de capital social
representado por dichos votos, el numero total de votos validos, el numero de
votos a favor y en contra de cada acuerdo y, en su caso, el numero de
abstenciones.

11.9 Cuando el voto se emita de forma electrénica, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 7 de este Reglamento, la Sociedad enviara una confirmacion
electrénica de la recepcion del voto al accionista o, en su caso, intermediario
que lo haya emitido.

Sin perjuicio de lo anterior, después de la Junta General, el accionista, o un
tercero nombrado por él, podra obtener de la Sociedad una confirmacion de
que sus votos han sido registrados y contabilizados validamente por la
Sociedad, salvo que ya disponga de esta informacion, en los términos previstos
en la Ley.

11.10 Los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones se publicaran
integros en la pagina web de la Sociedad dentro de los cinco dias siguientes a
la finalizacion de la Junta General.

Articulo 12.- Asistencia a la Junta General de Accionistas a través de
medios telematicos.

12.1 La Sociedad podra habilitar la asistencia a la Junta por medios telematicos
y simultdneos que garanticen debidamente la identidad del sujeto, y la emision
del voto electrénico a distancia durante la celebracion de la Junta, siempre que,
lo permita el estado de la técnica y asi lo acuerde el Consejo de
Administracion. En este caso, en la convocatoria se estableceran los plazos,
formas y modos de ejercicio de los derechos de los accionistas previstos por el
Consejo de Administracidon para permitir el ordenado desarrollo de la Junta.

12.2 El Consejo de Administracion establecera los medios y procedimientos
adecuados para instrumentar la asistencia telematica y la emision del voto
electronico a distancia durante la celebracion de la Junta, ajustandose en su
caso a las normas legales que desarrollen este sistema y a lo previsto en los
Estatutos y en este Reglamento. Dichos medios y procedimientos se publicaran
en la pagina web de la Sociedad.

Articulo 13.- Acta de la Junta.

13.1 El Acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacion
de haberse celebrado ésta y, en su defecto, dentro del plazo de quince dias,
por el Presidente de la Junta y dos interventores, uno en representacion de la
mayoria y otro por la minoria. El Acta aprobada en cualquiera de estas dos
formas tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacion.
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13.2 En caso de que la Junta se hubiera celebrado con la presencia de notario,
requerido por el Consejo de Administracién para levantar Acta tal y como se
establece en la Ley, el Acta notarial tendra la consideracion de Acta de la
Junta, no siendo precisa por tanto su aprobacion.

Articulo 14.- Interpretacion.

El presente Reglamento completa el régimen aplicable a la Junta General
contenido en la legislacion mercantil vigente, y en los Estatutos Sociales. Si
existiera alguna discrepancia entre lo establecido en este Reglamento y en los
Estatutos Sociales, prevalecera siempre lo dispuesto en los Estatutos.

Las dudas que se pudieran suscitar en relacion con su interpretacion y
aplicacion seran resueltas por el Consejo de Administracion y las cuestiones
que puedan suscitarse en relacion con la aplicaciéon e interpretacion del
Reglamento durante el desarrollo de la Junta General seran resueltas por el
Presidente de la Junta General.
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