A LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

A los efectos previstos en el articulo 82 de la vigente Ley 24/1988 del Mercado

de Valores, Liberbank S.A. comunica el siguiente

HECHO RELEVANTE

Como continuacion de los hechos relevantes nimeros 187464, publicado el 16
de mayo de 2013, y 188915, publicado el 10 de junio de 2013, en los que se
informaban de un pacto parasocial entre determinados accionistas de
Liberbank, S.A., y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 531 de la Ley
de Sociedades de Capital, se adjunta como anexo la transcripcion literal del
Pacto de Sindicacion, que de conformidad con lo establecido en el articulo
530.1 de la Ley de Sociedades de Capital, constituye pacto parasocial de la
Sociedad.

Madrid, 25 de febrero de 2015




Pacto de sindicacion entre las Fundaciones Bancarias Cajas de Ahorros de
Asturias, Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Extremadura y Caja de
Ahorros de Santander y Cantabria, como socios de Liberbank S.A.

1. Principios generales

Con caracter general y en todo caso con sujecitm lagislacion aplicable, las Partes se
comprometen a actuar por si mismas, incluyendaaeédsr del ejercicio de sus respectivos
derechos como accionistas asi como por medio deptesentantes en los 6rganos de gobierno
de Liberbank, de conformidad con lo previsto eprekentdacto de Sindicacion

2. Sindicato de accionistas

Durante la vigencia del presenacto de Sindicacidnen su condicion de accionistas de
Liberbank, las Partes constituyen un Sindicatoaoaistas y se comprometen a ejercitar sus
derechos como accionistas de Liberbank de acueodo l@ previsto en estéacto de
Sindicacion

LasCuotas del Sindicatsobre la base de la participacion de cada unasdedrtes en el capital
social de Liberbank seran las siguientes:

Cajastur 66%
Caja Extremadura 20%
Caja Cantabria 14%

Las referidas cuotas podran alterarse como conseieude la alteracidn de la participacion de
cada una de las Partes en el capital social deldah& en los supuestos y términos previstos en
el presentéacto de Sindicacién

Las Partes forman un Comité de Sindicacion, qué werdrgano integrado por un representante
de cada Parte, para fijar el sentido del voto deéPlartes en la Junta General de Accionistas de
Liberbank y, con caracter general, decidir sobdagolas cuestiones respecto de las que el
presente Pacto de Sindicacionle atribuye competenciaComité de Sindicaciop de
conformidad siempre con las reglas previstas gnesientdacto de Sindicacion

Cada Parte comunicard a las otras Partes el Patpoede representara en el Comité de
Sindicacion, entendiéndose vigente dicha represiéntan tanto no haya comunicacion a las
otras Partes cambiando al representante. Actuana €vesidente del Comité de Sindicacion el
representante de la Parte que en cada momento tmagar cuota en el Sindicato,
correspondiéndole al Presidente realizar las catedas del Comité y levantar acta de sus
reuniones remitiendo copia de las mismas a toda$’dates mediante cualquier medio que
pruebe su recepcién por el destinatario.

Cualquiera de las Partes por escrito dirigido adlrmas Partes mediante cualquier medio que
pruebe su recepcién por el destinatario, podracisnli la convocatoria deComité de
Sindicacion indicando las materias a tratar en la reunién.rréSpondera al Presidente del
Comité de Sindicacion proceder a convocar el Comiéiante escrito dirigido a las otras dos
Partes mediante cualquier medio que pruebe suaiécepor el destinatario, con al menos tres
(3) dias naturales de antelacién a la fecha debreadi®n de la reunion, indicando en la



convocatoria las materias a tratar en la reunigciuyendo tanto las propuestas por la Parte que
solicité la convocatoria como las que afiadan lasadePartes), el dia, la hora, y el lugar que
debera ser en Madrid, , pudiendo no obstante lesmbrios delComité de Sindicacion
participar en la reunion por cualquier sistema perenita el reconocimiento e identificacion de
la Parte asistente, independientemente del lugaguense encuentre. Cuando a juicio del
Presidente del Comité existan razones de urgemi |p convocatoria, ésta podra realizarse
por el Presidente por cualquier medio y para lalrakion inmediata de la reunion, bastando un
plazo de al menos veinticuatro (24) horas entreplavocatoria y la celebracion de la reunion.
Sin perjuicio de lo anterior, €omité de Sindicaciompodra constituirse en cualquier momento
por acuerdo de las Partes para tratar cualquiart@sie su competencia sin necesidad de
convocatoria. En todo caso, €Ebmité de Sindicaciénse reunird necesariamente mediante
convocatoria de su Presidente, y con al menos ¢bjcdias naturales de antelacion a la fecha
de celebraciéon de cada Junta General de Accionistdsberbank para decidir el sentido del
voto de las Partes en relacion con todas las raatariratar en dicha Junta General.

El Comité de Sindicaciémuedara validamente constituido para decidir sobadguier cuestion
de su competencia de conformidad con lo previstel gmesentéacto de Sindicaciéncuando
concurran a la reunién del mismo la Parte o Pajtiesrepresenten al menos el cincuenta por
cien (50%) de la€uotas en el Sindicato

Sin perjuicio de lo previsto en la presente CléaselComité de Sindicaciompodra establecer
las normas de funcionamiento que considere cormvisigpara el mejor cumplimiento de sus
funciones.

3. Decisiones del Comité de Sindicacion.

Con caracter general y salvo prevision expresa tem sentido en el presenteacto de
Sindicacioén los acuerdos deComité de Sindicaciéren todas las materias que sean de su
competencia de conformidad con lo previsto en esgmtePacto de Sindicacionse adoptaran
con votos favorables que represente mas del citeysor cien (50%) de la€uotas del
Sindicata A este respecto y con caracter general, el senaéd voto de las Partes en la Junta
General de Accionistas de Liberbank, se decidirdtaoto mediante acuerdo débmité de
Sindicacion con votos favorables que representen mas del aenaupor cien (50%) de las
Cuotas del Sindicato, salvo que en el presBatgo de Sindicaciorse establezca una mayoria
distinta; en defecto de acuerdo sobre el puntoodéén del dia de la Junta General de
Accionistas de Liberbank de que se trate, las Paltberan abstenerse o votar en contra de
cualquier propuesta de acuerdo al respecto.

Se precisard el voto favorable del cien por ci®0%) de laCuotas en el Sindicatpara votar

a favor en la Junta General de Accionistas de bdmgk del traslado del domicilio social fuera
de la provincia de Madrid. Asimismo, sera precisoeado delComité de Sindicaciémdoptado
por el cien por cien (100%) de l&uotas del Sindicat@wuando se trate de un acuerdo sobre
transformacion, fusién, disolucion, escision o @egjlobal de activos y pasivos y, en general,
cualquier modificacion estructural de Liberbankradle de las mencionadas, en virtud de cuyo
acuerdo de la Junta General de Accionistas de lhalodr, el Banco sustituya las acciones de las
Partes en Liberbank por acciones o participaciemesna sociedad no cotizada; en cualquiera
de los supuestos mencionados, si la mayoria dedatas del Sindicat@stuviese a favor de la
operacion de modificacion estructural, el preseRtacto de Sindicacionquedara
automaticamente resuelto y cada una de las Partiea por tanto decidir libremente el sentido
de su voto en la Junta General de Accionistas blerhank en la que se aborde la modificacion
estructural.

4. Consejo de Administracion de Liberbank. Composiciony nombramiento de sus
miembros

Las Partes se comprometen a ejercitar su derechotden la Junta General de Accionistas de
Liberbank durante la vigencia dehcto de Sindicacion en orden a procurar la representacion



de las tres Fundaciones Bancarias en el Consefalahnistracion de Liberbank sobre la base
del porcentaje de participacién de cada una ds eltael capital de Liberbank teniéndose en
cuenta, en todo caso, la normativa y recomendagideegobierno corporativo aplicables en
cuanto a la estructura y composicion del Consejadiginistracion de Liberbank.

De conformidad con lo anterior y con la finalidagl gkocurar la presencia en el Consejo de
Administracion de, al menos, un representante da oaa de las Partes, éstas se comprometen
a presentar conjuntamente y ejercer su derechootie & favor de las propuestas de
nombramiento de administradores de Liberbank qugtan los siguientes criterios:

» Distribucion del numero de Consejeros entre lageRaen funcion del ndmero de
miembros del Consejo de Administracion de Liberbankbase a un criterio que, sin
perjuicio de tomar en consideracion el porcentgegarticipaciéon de cada Fundacion
Bancaria en el capital social de Liberbank, prodaregresencia en el Consejo de
Administracion de, al menos, un representante dia eama de las Partes. A este
respecto, la propuesta de nhombramiento deberarpi@\distribucion de Consejeros
prevista en los siguientes apartados.

« En el caso de que el numero de Consejeros quesponda designar a las Fundaciones
Bancarias en atencién al computo conjunto de sweptaje de participacion en
Liberbank sea 7, la propuesta que presentaran rtanjente contemplara la
designacion de 4 Consejeros a propuesta de la EBtGa 1 Consejero a propuesta de
la FB Caja Extremadura, 1 Consejero-persona jwidiayo representante ante
Liberbank sera la persona fisica designada a deotosg por la FB Caja Extremadura
(en este caso, para su nombramiento como Cong®esona juridica sera propuesta
una sociedad de capital controlada por FB CajagtliriConsejero a propuesta de la FB
Caja Cantabria.

» En el caso de que el numero de Consejeros quespomda designar a las Fundaciones
Bancarias en atencién al computo conjunto de sweptaje de participacion en
Liberbank sea 6, la propuesta que presentaran rtanjente contemplara la
designacion de 4 Consejeros a propuesta de la EBtGa 1 Consejero a propuesta de
la FB Caja Extremadura y 1 Consejero a propuesta BB Caja Cantabria.

e En el caso de que el nimero de Consejeros quesporda designar a las Fundaciones
Bancarias en atencién al coOmputo conjunto de sweptaje de participacion en
Liberbank sea 5, la propuesta que presentaran rtanjente contemplara la
designacion de 3 Consejeros a propuesta de la EBtGa 1 Consejero a propuesta de
la FB Caja Extremadura y 1 Consejero-persona paidiuyo representante ante
Liberbank sera la persona fisica designada a dsowme por la FB Caja Cantabria. En
este caso, para su hombramiento como ConsejeroAgejsridica sera propuesta una
sociedad de capital controlada por FB Cajastur.

» En el caso de que el numero de Consejeros quespomda designar a las Fundaciones
Bancarias en atencién al computo conjunto de sweptaje de participacion en
Liberbank sea 4, la propuesta que presentaran rmtanjente contemplara la
designacion de 2 Consejeros a propuesta de la fBtGa 1 Consejero a propuesta de
la FB Caja Extremadura y 1 Consejero-persona pgaidiuyo representante ante
Liberbank sera la persona fisica designada a deowe por la FB Caja Cantabria. En
este caso, para su nombramiento como Consejerofgejgridica sera propuesta una
sociedad de capital controlada por FB Cajastur.

* En el supuesto de que el nimero de Consejeros couesponda designar a las
Fundaciones Bancarias en atencion al computo cmnjge su porcentaje de
participacién en Liberbank sea 3, la propuesta gresentaran conjuntamente debera
contemplar la designacion de dos Consejeros a pstgpule FB Cajastur y de un tercer
Consejero-persona juridica cuyo representante laberbank serd durante los tres



primeros afios de su mandato la persona fisicardetaga esos efectos por FB Caja
Extremadura y, durante el afio restante del mantiafersona fisica designada a esos
efectos por FB Caja Cantabria. En este caso, paremmbramiento como Consejero-
persona juridica sera propuesta una sociedad dealcamtrolada por FB Cajastur.

Respecto de las personas fisicas representantassdeiedad de capital integramente
participada por FB Cajastur a que se refieren l@safos anteriores, al final del
mandato del Consejero, si procede conforme a losfpé anteriores, la Fundacion
Bancaria afectada podra proponer a FB Cajastuaatanimiento de la misma persona
fisica representante o el nombramiento de otrintlistn su lugar. De otra parte, en el
supuesto de que se produzcan discrepancias redevsolbre criterios de decision entre
la persona juridica y la persona fisica represémtds FB Cajastur podra destituir a la
persona fisica representante procediendo, coni@ided a la siguiente sesién del
Consejo de Administracion de Liberbank que tengardwesde la referida destitucion,
al nombramiento de la nueva persona fisica repr@sensobre la base de la propuesta
que realice la Fundacion Bancaria afectada de g&t®, si bien en el caso de que FB
Cajastur no estuviese de acuerdo con dicha prapuestird designar a quién mejor
considere para que actie como la persona fisicesamante durante un periodo de
tiempo igual al de la duracion de un mandato deQossejeros; finalizado dicho
periodo, y siempre que proceda conforme a los fosrranteriores, la Fundacion
Bancaria afectada propondr4 a FB Cajastur a leoparéisica representante en los
términos previstos en la presente Clausula, sijuipir de la aplicacion, en su caso, de
las reglas establecidas en este parrafo.

En el supuesto de que el numero de Consejeros cguesponda designar a las
Fundaciones Bancarias en atencion al cOmputo cmnjge su porcentaje de
participaciébn en Liberbank fuese inferior a 3, laoguesta que presentaran
conjuntamente contemplara la designacién del Cersej Consejeros incluidos en el
acuerdo adoptado por €omité de Sindicacionsin perjuicio de lo previsto en la
Clausula 6.3. del preserfacto de Sindicacion

Durante la vigencia del preseri®acto de Sindicacionlas tres Fundaciones Bancarias
haran sus mejores esfuerzos dentro de los limigalds para que los Consejeros
dominicales nombrados a su instancia en el Cortejadministracion de Liberbank,
apoyen dentro de dicho Consejo y de sus Comisiteepropuestas de nombramientos
de cargos del Consejo y de sus Comisiones queerueah el previo apoyo d€lomité

de Sindicacion el cual se reunir4 necesariamente y con caraategdiato a instancia
de cualquiera de las Partes tan pronto se tengacicoiento de la convocatoria de
cualquier reunion del Consejo o de sus Comisioneslae que esté previsto el
nombramiento de cargos de cualquier indole, ppadosicion al respecto.

5. Adquisicion y transmision por las Partes de acciones de Liberbank

5.1. Transmision de acciones de Liberbank

Durante los primeros cinco (5) afios de vigenciapdesentéPacto de Sindicaciorcada Parte
podra transmitir, sin el consentimiento previo dedto de Partes, hasta un total del cinco por
cien (5%) de las acciones de Liberbank de que €matte sea titular en el momento de
suscripcién del presenRacto deSindicacion siempre que esta transmision no implique que el
Sindicato pierda la capacidad para continuar designanddraero de Consejeros dominicales
del Consejo de Administracion que viniese designaodn anterioridad a la transmision.
Transcurrido dicho plazo de cinco (5) afios, durahteempo que reste del periodo de vigencia
inicial del Pacto de Sindicacioncada Parte podra sin el consentimiento previorelgb de
Partes transmitir, ademas de las acciones de labkripue hasta el referido limite del cinco por
cien (5%) no hubiera transmitido durante el periotdcial de cinco (5) afios, hasta un total del
cinco por cien (5%) de la participacion que cadaePtenga en Liberbank en la fecha de



suscripcion del presenRacto de Sindicacionsiempre que esta transmision no implique que el
Sindicato pierda la capacidad para continuar designanddraero de Consejeros dominicales
del Consejo de Administracion que viniese desigoameh anterioridad a la transmision.

Sin perjuicio de lo anterior, cuando cualquierala® Partes decida transmitir acciones de
Liberbank debera comunicarlo a las demas Partéssa@rminos que se prevén en la Clausula
siguiente. Si alguna de las deméas Partes maniestasoluntad de transmitir parte de sus
acciones en Liberbank, de modo que el total desitnéggiones pudiera suponer la pérdida por el
Sindicato de la capacidad para continuar designahddmero de Consejeros dominicales del
Consejo de Administracion que viniesen designaraio anterioridad a las transmisiones, se
procederd a un prorrateo, segun €ustas en el Sindicatoentre las Partes que hayan
manifestado su intencion de transmitir del niumeréaximo de acciones que pueden ser
transmitidas sin perder dicha capacidad.

En todo caso, con caracter previo a la transmidéacciones de Liberbank por cualquiera de
las Partes que suponga una modificacion de logptaies de participacion relativos entre ellas,
deberan las Partes proceder de comun acuerdo yetha lfe a modificar las reglas de gobierno
corporativo previstas en el presemacto de Sindicaciory cualesquiera otros derechos y
obligaciones que hubieran sido establecidos eneskeptePacto de Sindicaciéren atencion al
porcentaje de participacion inicial de cada unkaddartes en Liberbank.

Las transmisiones de acciones realizadas por deedqde las Partes dentro de los limites
temporales y cuantitativos referidos, daran ludaajaste correspondiente de las cuotas del
Sindicato de Socioprevistas en la Clausula 2 anterior.

La transmision de derechos de suscripcion prefensometerd a las mismas reglas aplicables
a la transmision de acciones.

5.2. Derecho de adquisicion preferente

En los casos de transmision de acciones de Libkrsajetas a los limites, requisitos o
presupuestos establecidos en la clausula antelicesto de Partes tendra un derecho de tanteo
para la adquisiciéon preferente de la totalidadageacciones cuya transmision se pretenda, ya
sea a titulo oneroso, por el precio y las conde&soofrecidas por el tercero al que se pretende
transmitir con el limite maximo en cuanto al pred& diez por cien (10%) por encima de la
media aritmética del cambio medio ponderado deatasones durante los treinta (30) dias
anteriores a la fecha de notificacion de la trasgmj o a titulo lucrativo, en cuyo caso el precio
sera la media aritmética del cambio medio pondedidtas acciones durante los treinta (30)
dias anteriores a la fecha de notificacién dedlasimision. A estos efectos, la Parte que pretenda
transmitir debera comunicarlo con carécter prelviesto de Partes, indicando si la transmision
es a titulo lucrativo u oneroso, y en su casoeagipry las condiciones ofrecidas por el tercero al
que se pretende transmitir. Dentro de los quin&} @llas habiles siguientes a la fecha de
comunicacion, el resto de Partes podran comunicaeolsintad de adquirir las acciones. En caso
de que sélo una Parte haya optado a la adquisd&ras acciones, se procederd a la
formalizacion de la transmisidén de las mismas egplasdo maximo de quince (15) dias habiles.
En el supuesto de que las dos Partes restantefestaran su intencion de ejercitar este derecho
de adquisicion preferente, las acciones se digtéibwentre ellas a prorrata de su participacion
en lasCuotas del SindicatoSi ninguna Parte hubiera comunicado, en el pladiwado, su
intencion de ejercitar su derecho de adquisicidaiepente, la Parte que haya comunicado su
voluntad podréa proceder a la transmision.

5.3. Adquisicion de acciones de Liberbank al margedel Sindicato de Socios

A partir de la suscripcion del preserfacto de Sindicacionlas Partes podran adquirir
libremente acciones de Liberbank. Las adquisiciateesacciones que realice una Parte que
impliquen alcanzar la titularidad de uQaota en el Sindicatosuperior a la que se sefiala
respecto de cada Parte en la Clausula 2, no @tel@Cuotas en el Sindicatcsin perjuicio de
que las acciones adquiridas queden, de un ladotadfes por los acuerdos debmité de
Sindicacidnen los términos previstos en el presdraeto de Sindicaciory, de otro lado, no



queden sujetas a las limitaciones a la transmisgtablecidas en las Clausulas 5.1 y 5.2
anteriores.

En el caso de que una de las Partes haya transmadaiones de modo que reduzc&Lsota en

el Sindicato prevista en la Clausula 2, las adquisiciones d@oaes que realice esa Parte que
impliquen alcanzar la titularidad de u@aota en el Sindicatanferior o igual a la que se sefiala
respecto de cada una de las Partes en la Clausalaaerardn la€uotas en el Sindicato
procediéndose a estos efectos al final de cadaa aiastir de la entrada en vigor del presente
Pacto de Sindicaciéra recalcularse dich&uotas en el Sindicatgobre la base del porcentaje
de participacion en el capital social de Liberbdelgue sea titular cada Parte en ese momento.
Asimismo, las acciones adquiridas quedaran, dedm, lafectadas por los acuerdos@emité

de Sindicaciénen los términos previstos en el presdpdeto de Sindicaciory, de otro lado,
qguedaran sujetas a las limitaciones a la transmiegiablecidas en las Clausulas 5.1 y 5.2
anteriores.

5.4. Aceptacion o rechazo de una oferta publica dalquisicion de acciones formulada por
un tercero

En caso de una Oferta Publica de Adquisicién déoaes de Liberbank formulada por un
tercero durante la vigencia del presdpéeto de Sindicacionse aplicara el régimen debmité
de Sindicacionprevisto en la Clausula 3 del presdhgeto de Sindicaciompara la adopcion del
acuerdo relativo a la aceptacion o rechazo de dataof En caso de que €lomité de
Sindicacién con el voto favorable de méas del cincuenta pen ¢60%) de lauotas en el
Sindicatq acuerde no aceptar la Oferta, ninguna de lae$gdra aceptarla, ni total ni
parcialmente. En caso de que, por el contrariqqaghité de Sindicacioracuerde con el voto
favorable de mas del cincuenta por cien (50%) si€lmtas en el Sindicatta aceptacién total
o parcial de la Oferta, aquellas Partes que erre slelComité hayan votado en contra del
acuerdo de aceptacién, podran no aceptar la Oflrtimrma total o parcial.

En el supuesto de aceptacion total se produciréslalucion automatica del presente Pacto de
Socios inmediatamente después de la liquidaciola da&ferta Publica de Adquisicion. Por su
parte, en el supuesto de aceptacion parcial por aunarias de las Partes, Blacto de
Sindicacién s6lo se mantendra vigente entre las Partes gaelarfiquidacion de la Oferta
Puablica de Adquisicibn mantengan individualmentenahos el 50% de la participacion que
tenian en el capital social de Liberbank con amtieidd a dicha liquidacion y siempre que la
participacién conjunta en Liberbank sea superiod@¥ de su capital social y las Partes
referidas alcancen un acuerdo para la adaptacidorefgentdPacto de Sindicacioma la nueva
situacion, quedando éste extinguido si no se adcditho acuerdo en el plazo de 15 dias desde
la fecha de liquidacién de la Oferta Publica de disligion.

5.5. Cumplimiento por las Partes de las obligaciosederivadas del plan de fidelizacion

Ninguna de las limitaciones establecidas en lagptesClausula 5 afectaran al cumplimiento de
las obligaciones y compromisos derivados del Bifridelizacion de Clientes, aprobado por
las Cajas y asumido por las Fundaciones Bancagmdtantes de la transformacion de las
mismas, dirigido a los clientes minoristas de Liaekk que hayan recibido acciones y/u
obligaciones convertibles de Liberbank en la ofeléarecompra voluntaria de instrumentos
hibridos de capital y deuda subordinada realizagia Lberbank asi como en la oferta

obligatoria desarrollada por el Fondo de Reestracian Ordenada Bancaria en el marco del
plan de reestructuracion aprobado por el Bancospaia y la Comision Europea en diciembre
de 2012.

5.6. Transmisién de la totalidad de las acciones &iberbank

En caso de transmision por alguna de las Partkstdtalidad de su participacion en Liberbank,
la misma quedaré desvinculada del presBat#o de Sindicacion



