INFORME QUE ELABORA EL COMITE DE AUDITORIA EN
CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 18.BIS DE LOS

ESTATUTOS SOCIALES Y EL ARTICULO 12 DEL REGLAMENTO DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION

L. Introduccion.

El Comité de Auditoria se constituyd provisionalmente el 20 de diciembre de 2002,
como consecuencia de las reformas introducidas por la Ley 44/2002, de 22 de
noviembre, al tiempo que se modificaba el Reglamento del Consejo de Administracion
con fecha 23 de diciembre de 2002 para contemplar sus reglas de orgamizacion y

funcionamiento.

La regulacién estatutaria definitiva de dicho Comité se aprobd en la Junta General
Ordinaria celebrada el 20 de mayo de 2003, fecha en la que 1gualmente el Consejo de
Administracion aprobé un texto refundido del Reglamento del Consejo de
Administraciéon. La regulacion definitiva contemplada en ambos textos, Estatutos y
Reglamento del Consejo, prevé la obligacion de este Comité de elaborar un imforme
anual sobre su funcionamiento, destacando las principales incidencias surgidas, s1 las
hubiese, en relacidon con las funciones que le son propias. En consecuencia, €l Comité
elabora el presente informe, que igualmente podra incluir cuando lo considere oportuno
propuestas para mejorar las reglas de gobierno de la Sociedad, segun lo previsto en los
articulos 18.bis de los Estatutos sociales y 12 del Reglamento del Consejo.

El presente informe se adjuntara al Informe Anual sobre ¢l Gobiemo Corporativo de la
Sociedad y estara a disposicion de accionistas e inversores a traves de la pagina Web.

II. Composicion del Comité.

El articulo 18.bis de los Estatutos sociales establece que ¢l Comité de Auditoria estara
integrado por tres consejeros, que deberan ser en su mayoria no ¢jecutivos. Todos ellos
fueron designados de torma provisional el 20 de diciembre de 2002, fecha en la que se
constituyd el propio Comite, confirmandose dicha composicion como definitiva en la
reunién del Consejo celebrada el 20 de mayo de 2003. Los miembros del Comite de
Auditoria, todos no ejecutivos, son los siguientes:

D. Angel Berges Lobera (Presidente) es consejero externo dominical. Fue nombrado
consejero el 27 de febrero de 1997 y reelegido el 14 de junio de 2001. El Sr. Berges es

Catedratico de Universidad y Socio Director de Analistas Financieros Internacionales.

D. Lws Carlos Croissier Batista (Vocal) es consejero externo independiente. Fue
nombrado consejero el 27 de febrero de 1997 y reelegido ¢l 14 de yjumo de 2001, El Sr.
Croissier ha sido Ministro de Industria, Presidente de la Comision Nacional del
Mercado de Valores v Presidente del Instituto Nacional de Industna.

D. Céandido Velazquez-Gaztelu Ruiz (Vocal) es también consejero externo
independiente. Fue nombrado consejero igualmente el 27 de febrero de 1997 y reelegido




el 14 de junio de 2001. El Sr. Velazquez-Gaztelu ha sido Presidente de Teletomica de
Espaiia, Presidente de Tabacalera y Director de Coca-cola.

D. Luis de Carlos Bertran, que no tiene la condicion de consejero, es ¢l Secretario del
Comité. El Sr. de Carlos es socio del Despacho de abogados Uria & Menéndez.

III. Actividades realizadas.

El Comité de Auditoria se ha reunido en cinco ocasiones durante ¢l ¢jercicio 2003 en las
fechas que se detallan mas abajo y en una ocasion durante el €jercicio en curso.

1.-

Ejercicio 2003:

o ]9 de marzo

En 1a reunion del Comité de 19 de marzo, los auditores de la Sociedad realizaron
una exposicion sobre su trabajo en relacidén con la revision de la informacion
financiera a 31 de diciembre de 2002 y con las labores realizadas en relacion con
la auditoria de las cuentas anuales individuales y consolidadas de la Sociedad.

Finalizada dicha exposicion, y tras el correspondiente debate de los miembros del
Comité de Auditoria, aquellos adoptaron una seric de acuerdos entre los que
destacan: (1) aprobar la informacion financiera trimestral y semestral que habria de
ser enviada a la CNMYV; (1) sugerir que el contenido de las respuestas a los
requerimientos de la CNMYV vy los hechos relevantes sean revisados por el Comité
de Auditoria con caricter previo a su remision a dicha Comision; (111) proponer la
mejora € integracion de los sistemas informaticos; (1v) iniciar los trabajos de
adaptacion a las normas internacionales de contabilidad, que entraran en vigor a
partir de 2005; (v) desarrollar la funcién de supervision del control intemo; (vi)
someter a la aprobacion del Consejo ¢l Codigo de Conducta y revisar el resto de
los textos de Gobierno Corporativo como consecuencia de las modificaciones
introducidas por la Ley 44/2002 o Ley Financiera y (vil) por ultimo, solicitar a
Deloitte & Touche Espafia, S.1.. una propuesta de honorarios comprensiva de los
servicios de auditoria de cuentas para el ejercicio 2004.

* 27 de marzo

La reunion del Comité de Auditoria de 27 de marzo se centré en el estudio de las
propuestas para la implantacion del EIS (sistema de informacion a la direccion)
que habian sido presentadas al Consejo de Adminmistracion por diversas
consultoras. De entre ellas, ¢l Comute considero que las condiciones mas
ventajosas en terminos economicos y de conocimiento de la empresa era la de
Deloitte & Touche, Espafia, S.L.. Ademas, dado que el EIS no es un sistema que
vaya a ser utilizado para generar los datos integrantes de los estados financieros,
los miembros del Comiuté de Auditoria consideraron que no existia
incompatibilidad alguna con la auditoria de cuentas de¢ acuerdo con lo previsto en
el articulo 8.2 de la Ley de Auditoria de Cuentas segun la redaccion dada por la
Ley Financiera, por 1o que el Comit¢ acordo proponer al Consejo su aceptacion.




- 9 de mayo

En su reunién de 9 de mayo, el Comité de Auditoria revisé y analizo la
informacién financiera a 31 de marzo de 2003 que habia que remitir a la CNMYV,

discutiéndose seguidamente por los miembros del Comité y aprobandose,
finalmente, sin que se hicieran observaciones u objeciones relevantes a la misma.

. 30 de julio

Debido a la relevancia de los estados financieros semestrales, cuyo contenido y
elaboracion son muy similares a los de los anuales, a la reumon del Comité de
Auditoria de 30 de julio asisticron los auditores de la Compaiiia, con ¢l fin de
exponer los estados financieros a 30 de junio, que fueron elaborados luego de
analizar el proceso de cierre contable y de consolidacion de la informacion

financiera contenida en los mismos.

Una vez finalizada la exposicion, siguid un breve debate entre los miembros del
Comité que, finalmente, aprobaron la intormacion citada que debia renmutirse a la
CNMV.

® 7 de noviembre

En la reunmion del 7 de noviembre, el Comité revisdé y analizo la mformacion
financiera a 30 de septiembre que habia que remitir a la CNMYV, aprobandose sin
que se hicieran observaciones u objeciones relevantes a la misma.

1.- Ejercicio 2004:

Durante el ejercicio actualmente en curso, el Comité de Auditoria se ha reunido en dos
ocasiones, la primera el 24 de febrero, con el fin de revisar el balance y las cuentas de
resultados, individuales y consolidados, a 31 de diciembre de 2003 con caracter previo a
su formulacién por el Consejo de Administracién. En dicha reunioén estuvieron

presentes los auditores de la Compaiiia, que comentaron dichos balances y cuentas de
resultados. En opinion del Comité, tales documentos se han elaborado de conformidad

con los principios y normas contables generalmente aceptados, guardando uniformidad
con los aplicados en el ejercicio anterior, y explican con claridad y sencillez los riesgos
economicos, financieros y juridicos en que pueden incurrir. Igualmente, se pone de
manifiesto que entre el Comit¢ y los auditores extermos no se han producido
discrepancias en los criterios a seguir en la elaboracion de las cuentas anuales. Por otra

parte, el Comité reviso la informacion financiera a 31 de diciembre, cuya remision a la
CNMYV aprobo.

Finalmente, el Comité analiz6 los honorarios devengados por la firma Deloitte &
Touche Espaifia, 5.L. durante el ¢jercicio 2003 tanto por servicios de auditoria como por
servicios distintos al de auditoria y observd, por una parte, que la cuantia que dicha
firma factura a la Sociedad no es significativa respecto de sus ingresos totales y, por
otra, que la parte comrespondiente a los servicios de auditoria y la relativa a servicios
distintos al de auditoria eran cuantias similares, por lo que el Comité concluydé que no
existian razones que obligasen a cuestionarse la independencia del auditor.




La segunda reunion de 2004 se ha celebrado el 29 de marzo de 2004, con el fin de
aprobar el presente Informe y de analizar los principales impactos de la adaptacion a las
Normas Internacionales de Contabilidad (IAS). En relacion con dicho analisis, los
auditores realizaron una presentacidon en la que se identificaban las principales
diferencias de cnteno entre los principios contables espaifioles vy la normativa
internacional y se informaba en detalle sobre el proceso de implantacién de dichas
normas.

IV. Propuestas relativas a las reglas de gobierno de la Sociedad.

Entre las funciones que los Estatutos sociales y el Reglamento del Consejo de
Administracion atribuyen al Comité de Auditoria se encuentran las de examinar el
cumplimiento del Reglamento Intermo de Conducta en los Mercados de Valores v,
cuando asi lo considere oportuno, hacer las propuestas necesarias para su mejora. Se
incluyen en el presente informe sugerencias para mejorar las reglas de gobiemo de la

Sociedad.

El Comit¢ de Auditoria no ha detectado incumplimientos en relacion con las
obligaciones contenidas en el Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de
Valores de la Sociedad por parte de las personas a €l sometidas.

Sin perjuicio de lo anterior, ¢l Comité¢ ha estudiado diversas medidas en materia de
Gobierno Corporativo a la vista de las recientes modificaciones aprobadas en materia de
Gobilerno Corporativo de las sociedades cotizadas por la Ley 26/2003, de 17 de julio
(“Ley de Transparencia™), que incorpora al ordenamiento juridico algunas de las
recomendaciones del conocido como “Informe Aldama”. En relacion con tales
modificaciones, el Comité ha elaborado una serie de propuestas que las recogen y que
comprenden también otras sugerencias encaminadas a facilitar la participacién de todos
los accionistas y a contribuir a la calidad de la informacion financiera que se genere en
el curso de la actividad de la Sociedad.

Tales propuestas implican la modificacion de los Estatutos sociales y del Reglamento
del Consejo de Admunistracion, 1a aprobacién de un Reglamento de Junta General vy la
regulacion de los derechos de informacién y de voto y representacion a distancia.

En concreto, las modificaciones propuestas al Consejo de Administracion consisten,
principalmente, en lo siguiente:

(a)  Estatutos sociales:

1.  que se regule, en los términos del articulo 112 de la Ley de Sociedades
Anomimas, el derecho de informacidn de los accionistas, en especial en
lo relativo a la posibilidad de solicitar aclaraciones o formular preguntas
sobre la informacion que la Sociedad haya hecho publica y la relativa a

los puntos comprendidos en el orden del dia siempre que se convoque
una Junta General.

1. que se regule la posibilidad y la forma de otorgar la representacion
mediante correspondencia postal o electronica y su revocacion.
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(b)

111.  que se regule la posibilidad y la forma de ejercitar el derecho de voto a
distancia y los medios aptos a tal fin.

Iv.  que s¢ complete ¢l contenido de la pagina Web corporativa con el fin de
optimizar este instrumento de informacidn a los accionistas.

v. que se refleje la obligacion del Consejo de elaborar un Informe de
Gobierno Corporativo con caricter anual y determinar el contenido del
mismo.

vi. que se climine la hmitacién del derecho de asistencia a las Juntas
(senerales de la Sociedad de forma que una sola accién dé derecho de
asistir a las Juntas Generales. Actualmente, los Estatutos sociales sélo
conceden el derecho de asistencia a los titulares de, al menos, cien
acciones que se encuentren inscritas en ¢l Registro contable de la Entidad
participante correspondiente con cinco dias de antelacion al de la
celebracion de la correspondiente Junta en primera convocatoria.

Reglamento de Junta General. La necesidad de contar con un Reglamento de
Junta General es consecuencia de la obligacién prevista en la Ley de
Transparencia. Ademas de desarrollar las previsiones de la Ley y de los
Estatutos sobre el funcionamiento de la Junta General, el contenido de dicho
Reglamento deberia desarrollar también la posibilidad de representacion y voto a
distancia y el derecho de informacion de los accionistas.

Reglamento del Consejo de Administracién. Se pone de manifiesto la necesidad
de revisar el Reglamento del Consejo con ¢l fin de ajustar su contenido a la Ley
de Transparencia, en concreto, los articulos relativos a la pagina Web
corporativa y el relativo al contenido del Informe Anual de Gobierno

Corporativo, lo que igualmente ha sido objeto de desarrollo ulterior (Orden de
26 de diciembre de 2003).

En Ourense, a 29 de marzo de 2004.




