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VISCOFAN, SOCIEDAD ANONIMA  
 

El Consejo de Administración de la Sociedad ha acordado convocar a los 
señores accionistas a la Junta General que se celebrará con el doble carácter de 
Ordinaria y Extraordinaria, en primera convocatoria, el día 13 de abril de 2011 a las 
12:00 horas en el Hotel Iruña Park (C/ Ronda Ermitagaña s/nº) de Pamplona y, para el 
caso de que, por no haberse alcanzado el quórum legalmente necesario, dicha Junta 
General no pueda celebrarse en primera convocatoria, en segunda  convocatoria, el 
día 14 de abril de 2011, a las 12:00 horas, en el mismo lugar, para deliberar y resolver 
sobre los siguientes asuntos del 

 
ORDEN DEL DÍA 

 
 

1º.- Lectura de la convocatoria. 
 
 
2º.- Examen y aprobación, en su caso, del Balance, la Cuenta de Pérdidas y 

Ganancias, el Estado de Flujos de Efectivo y Estado de Cambios en el Patrimonio 
Neto del ejercicio, la Propuesta de Distribución de Resultados incluyendo el reparto de 
un dividendo complementario de 0,204 euros por acción, la Memoria explicativa, el 
Informe de Gestión incluyendo el Informe Anual sobre Gobierno Corporativo y la 
Gestión Social, de la Sociedad Viscofan, S.A., así como el Balance, la Cuenta de 
Pérdidas y Ganancias, el Estado Consolidado de Flujos de Efectivo y el Estado 
Consolidado de Cambios en el Patrimonio Neto, la Memoria explicativa, el Informe de 
Gestión y la Gestión Social consolidados del Grupo de empresas del que es matriz 
dicha Sociedad, todos ellos correspondientes al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 
2010.  
 
 

3º.- Presentación de los siguientes informes explicativos por parte del Consejo 
de Administración, a efectos informativos: 

 
a) Informe explicativo elaborado en cumplimiento del art. 116 bis de la Ley del 
Mercado de Valores.  
 
b) Informe sobre las modificaciones realizadas en el Reglamento del Consejo.  
 
c) Informe Anual de Gobierno Corporativo. 

 
 
4º.- Nombramiento o, en su caso, renovación, de auditores para la revisión de 

los estados financieros de la Sociedad y de su grupo de empresas para el ejercicio 
2011: Ernst & Young S.L. 
 
 

5º.- Modificación de los estatutos sociales, en su caso, para su adaptación a la 
Ley de Sociedades de Capital. 

 
Las principales modificaciones que se proponen son las siguientes:  
 
- Art. 3. Cambio domicilio social. 
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- Art.15. Lugar de celebración de la Junta General de accionistas de la 
sociedad.  
 
- Art. 18. Publicidad de la convocatoria. 
 
- Art. 22. Derecho de asistencia. 

 
 
6º.- Modificación del Reglamento de la Junta General, en su caso, para su 

adaptación a la Ley de Sociedades de Capital y a los estatutos sociales. 
 
Las principales modificaciones que se proponen son las siguientes: 
 
- Art. 9. Requisitos formales de la convocatoria. 
 
- Art. 14. Derecho de asistencia. 
 
- Art. 19. Lugar de celebración. 
 

 
7º.- Reducción del capital de la Sociedad en la cantidad de 13.515.067,78 

euros por reducción del valor nominal de las acciones en 0,29 euros cada una, con 
devolución de aportaciones a los socios y con la consiguiente modificación del artículo 
5º de los estatutos sociales. 

 
 

8º.- Aumento del capital de la Sociedad en la cantidad de 32.156.540,58 euros, 
con cargo a reservas, por elevación del valor nominal de las acciones en 0,69 euros 
cada una para quedar fijado en 0,70 euros por acción, y delegación en los 
administradores para señalar la fecha en que el acuerdo debe llevarse a efecto.  

 
 
9º.- Renovación de la autorización para adquirir acciones propias de la 

Sociedad de acuerdo con lo preceptuado en el artículo 146 de la Ley de Sociedades 
de Capital en relación con el art. 509.  

 
 
10º.- Informe sobre la política de retribuciones de los consejeros en 

cumplimento de la recomendación 40 del Código Unificado de Buen Gobierno. 
 
 

11º.- Otorgamiento de facultades para la ejecución de los acuerdos adoptados 
y, en lo necesario, delegación en el Consejo de Administración de la adecuada 
interpretación, subsanación, aplicación, complemento, desarrollo y ejecución de los 
acuerdos adoptados. 
 

 
A) Derecho a la inclusión de asuntos en el orden del día 

 
Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital 

social, podrán solicitar que se publique un complemento a la presente convocatoria de 
Junta General incluyendo uno o más puntos en el Orden del Día. El ejercicio de este 
derecho deberá hacerse mediante notificación fehaciente que habrá de recibirse en el 
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domicilio social dentro de los cinco días siguientes a la publicación de la presente 
convocatoria. 

 
En el escrito de notificación se hará constar el nombre o denominación social 

del accionista o accionistas solicitante, debiendo acreditar ante la Sociedad que 
representan al menos dicho porcentaje del capital social.  

 
B) Derecho de asistencia 
 
Tendrán derecho de asistencia (de acuerdo con el artículo 22º de los estatutos 

sociales y el artículo 14 del Reglamento de la Junta General) los accionistas que 
posean acciones con un nominal global de, al menos, 450 euros nominales y que, con 
al menos cinco días de antelación a la Junta, las tengan inscritas en el 
correspondiente registro. La Sociedad de Gestión de los Sistemas de Registro, 
Compensación y Liquidación de Valores, S.A. (Iberclear) o, en su caso, las entidades 
adheridas al mismo, deberán proporcionarles los correspondientes certificados. Los 
accionistas que no reúnan la cantidad de acciones exigida para la asistencia podrán 
agruparse al indicado fin. 
 

C) Derecho de representación. 
 
Todo accionista con derecho de asistencia podrá hacerse representar en la 

Junta General por medio de otra persona. 
 
La representación deberá conferirse por escrito o por medios de comunicación 

a distancia que garanticen debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho 
al voto, con carácter especial para cada Junta. 

 
De conformidad con los estatutos sociales, el Reglamento de Junta General y las 

normas de desarrollo aprobadas por el Consejo de Administración de la Sociedad sobre 
delegación y voto por medios de comunicación a distancia, la representación podrá 
conferirse: 

 
a) Mediante correspondencia postal, por escrito bajo firma autógrafa. El accionista 

deberá cumplimentar y firmar el apartado correspondiente a la delegación de la tarjeta de 
asistencia emitida en papel obtenida de las correspondientes entidades participantes en 
la Sociedad de Gestión de los Sistemas de Registro, Compensación y  Liquidación de 
Valores, Sociedad Anónima (Iberclear). El representante deberá aceptar la 
representación, firmando a tal fin la tarjeta de asistencia y delegación que el accionista 
le habrá hecho llegar. La persona en quien delegue el voto sólo podrá ejercerlo 
asistiendo personalmente a la Junta. 

 
Cuando la representación se confiera a algún Consejero,  y/o al Presidente, y/o al 

Secretario del Consejo de Administración, bastará la recepción por la Sociedad de dicha 
delegación. 

 
En el caso de que en la tarjeta de asistencia no figure el nombre del 

representante, se entenderá que la representación se otorga al Consejo de 
Administración o a la persona designada por este órgano.  

 
b) Por medios telemáticos bajo firma electrónica. El accionista deberá acreditar su 

identidad mediante firma electrónica reconocida y avanzada, en los términos previstos en 
la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, siempre que esté basada en un certificado 
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electrónico reconocido que haya sido emitido por la Autoridad Pública de Certificación 
Española (CERES) dependiente de la Fábrica Nacional de Moneda y Timbre y que esté 
en vigor. El accionista utilizará el formulario puesto a disposición de los accionistas por la 
sociedad en su página web: www.viscofan.com, que cumplimentará y firmará con su 
firma electrónica reconocida, y que enviará al representante y a la Sociedad a la dirección 
que ésta ha establecido: “jg2011@viscofan.com”. El representante deberá aceptar la 
representación firmando a tal fin la impresión del formulario electrónico. El representante 
hará una copia del documento electrónico suscrito al efecto de su presentación y entrega 
a la Sociedad en la mesa de registro de entrada de accionista, en el lugar y fecha 
señalados para la celebración de la Junta General. 

 
Cuando la representación se confiera a algún Consejero, y/o al Presidente, y/o al 

Secretario del Consejo de Administración, bastará la recepción por la Sociedad de dicha 
delegación electrónica. 

 
La delegación electrónica no será válida  si no se recibe por la Sociedad, al 

menos, veinticuatro horas antes de la fecha prevista para la celebración de la Junta en 
primera convocatoria. 

 
En el caso de que un accionista realice válidamente varias delegaciones, 

prevalecerá la última recibida por la Sociedad.  
 

D) Ejercicio del derecho de voto 
 
Los accionistas con derecho de asistencia podrán emitir su voto de las propuestas 

relativas a puntos comprendidos en el orden del día de cualquier clase de Junta General 
a través de los siguientes medios de comunicación a distancia: 

 
a) Mediante correspondencia postal, remitiendo la tarjeta de asistencia, 

delegación y voto emitida en papel obtenida de la Sociedad o de las correspondientes 
entidades participantes en la Sociedad de Gestión de los Sistemas de Registro, 
Compensación y  Liquidación de Valores, Sociedad Anónima (Iberclear), debidamente 
firmada y completada al efecto. Los accionistas deberán cumplimentar y firmar el 
apartado “Voto a Distancia Postal” de dicha tarjeta. Una vez cumplimentada y firmada 
con firma manuscrita la tarjeta de asistencia, delegación y voto, en la que conste con 
claridad la identidad del accionista, el número de acciones de las que es titular, el 
sentido de su voto para cada uno de los puntos del Orden del Día, y adjuntando copia 
del DNI o pasaporte, si el accionista es persona física y, además documento que 
acredite la representación, en caso de que el accionista sea persona jurídica, deberá 
remitir todo ello en sobre cerrado al domicilio social: C/ Iturrama 23, Entreplanta, 
31007 Pamplona a la atención del Secretario del Consejo.  

 
En el supuesto de que la tarjeta de asistencia no incorpore el apartado “Voto a 

Distancia Postal”, el accionista que desee votar a distancia mediante voto postal deberá 
descargar de la página web de la Sociedad e imprimir en papel la Tarjeta de Voto, 
cumplimentándola y firmándola junto con la tarjeta de asistencia obtenida de las 
correspondientes entidades participantes en la Sociedad de Gestión de los Sistemas de 
Registro, Compensación y  Liquidación de Valores, Sociedad Anónima (Iberclear). Una 
vez cumplimentadas y firmadas ambas tarjetas con firma manuscrita, y, adjuntando copia 
del DNI o pasaporte, si el accionista es persona física y, además, documento que 
acredite la representación, en caso de personas jurídicas, deberá remitir todo ello en un 
sobre cerrado al domicilio social: C/ Iturrama 23, Entreplanta, 31007 Pamplona a la 
atención del Secretario del Consejo.  
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b) Mediante otros medios de comunicación electrónica o cualquier otro medio de 

comunicación a distancia, siempre que para tales casos el Consejo de Administración 
considere que garantizan debidamente la identidad de la persona que ejerce su derecho 
de voto y la constancia de modo inequívoco de la identidad y condición (accionista o 
representante) de los votantes, del número de acciones con las que vota y del sentido de 
voto o, en su caso, de la abstención. El accionista deberá rellenar el formulario 
establecido al efecto en la página web de la Sociedad. Dicho formulario se adjuntará a un 
correo electrónico que será firmado digitalmente con firma electrónica  reconocida y 
avanzada, en los términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, siempre que 
esté basada en un certificado electrónico reconocido que haya sido emitido por la 
Autoridad Pública de Certificación Española (CERES) dependiente de la Fábrica 
Nacional de Moneda y Timbre y que esté en vigor. El accionista deberá remitir dicho 
formulario a la dirección de correo electrónico que la Sociedad ha establecido: 
“jg2011@viscofan.com”. 
 

El voto emitido por los sistemas a que se refieren los párrafos anteriores no será 
válido  si no se recibe por la Sociedad, al menos, veinticuatro horas antes de la fecha 
prevista para la celebración de la Junta en primera convocatoria.  
 

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en este 
artículo serán considerados como presentes a los efectos de la constitución de la Junta 
de que se trate. En consecuencia, sus delegaciones emitidas con anterioridad se 
entenderán revocadas y aquéllas que ellos confirieran con posterioridad se tendrán por 
no efectuadas. 
 

El voto emitido a distancia a que se refiere el presente artículo sólo podrá dejarse 
sin efecto: 

- Por revocación posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado 
para la emisión, y dentro del plazo establecido para ésta. 

- Por asistencia a la reunión del accionista que lo hubiera emitido. 
- Por la venta de las acciones cuya titularidad confiere el derecho al voto, de que 

tenga conocimiento la Sociedad al menos cinco días antes de la fecha prevista para la 
celebración de la Junta. 

 
El accionista podrá votar válidamente a distancia una sola vez en relación con 

cada posición de valores. En el caso de que un accionista efectúe varios votos a 
distancia respecto de las mismas acciones, sea por vía electrónica o mediante correo 
postal, prevalecerá el voto que primero haya sido recibido por la Sociedad, quedando 
invalidados los recibidos en fecha posterior.  

 
En caso de emplearse medios electrónicos, sólo cabrá una actuación electrónica 

para cada tipo de operación (una votación y una delegación). 
 
La Sociedad contrastará la información proporcionada por cada accionista con la 

que facilite la Sociedad de Gestión de los sistemas de Registro, Compensación y 
Liquidación de Valores, S.A. (Iberclear), en su calidad de entidad encargada del registro 
contable de las acciones de la Sociedad. 
 

Es responsabilidad exclusiva del accionista la custodia del Certificado de Usuario, 
así como los datos de creación de firma y del dispositivo para votar o delegar de forma 
electrónica.  
 



Pág. 6 de 7. 

Suspensión de los sistemas electrónicos/fallos interconexión: la Sociedad se 
reserva el derecho a modificar, cancelar, suspender, o restringir los mecanismos de voto 
y delegación electrónicos cuando razones técnicas o de seguridad lo requieran o 
impongan.  

 
Si por circunstancias técnicas no imputables a la Sociedad o por razones de 

seguridad derivadas de circunstancias sobrevenidas ajenas a aquella, se produjeren 
averías, fallos en la conexión, caídas de líneas o cualquier otra eventualidad de igual o 
similar índole, la Sociedad no será responsable de los perjuicios que pudieran 
ocasionarse al accionista, no pudiendo invocar esta circunstancia como privación 
ilegítima de los derechos del accionista.   
 

E) Derecho de información 
 
De acuerdo con los artículos 11 a 13 del Reglamento de la Junta General y el 

artículo 25 de los estatutos sociales, desde el momento de la convocatoria de la Junta 
General, estarán a disposición de los señores accionistas para su consulta y obtención 
de forma gratuita, tanto en papel en el domicilio social: C/ Iturrama 23, Entreplanta, 
31007 Pamplona, como en formato electrónico en la página web de la Sociedad, el 
Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, el Estado de Flujos de Efectivo y Estado 
de Cambios en el Patrimonio Neto del ejercicio, la Memoria, el Informe de Gestión, el 
Informe de Auditoría, tanto individuales como consolidados, el Reglamento del 
Consejo, el Reglamento de Junta General y el Informe de Gobierno Corporativo, así 
como la demás documentación e informes que, conforme a la legislación vigente, han 
tenido que elaborar los administradores relativos a los puntos que se someten a su 
aprobación de acuerdo con el presente orden del día. Dicha información se enviará de 
forma gratuita a los accionistas que lo soliciten. 

 
Desde el momento de la convocatoria de la Junta, estará asimismo a disposición de 

los señores accionistas un Foro Electrónico al que podrán acceder con las debidas 
garantías tanto los accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que 
puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicación con carácter previo a la 
celebración de la Junta General. 

 
Desde la publicación de la convocatoria, los accionistas, acreditando debidamente 

su condición, podrán realizar sugerencias o propuestas sobre los asuntos comprendidos 
en el orden del día a través del servicio de atención al accionista, respecto de las cuales 
el Consejo de Administración decidirá la procedencia y forma mas adecuada de que sean 
trasladadas a la Junta, y en su caso, sometidas a votación. 

 
Hasta el séptimo día anterior al previsto para la celebración de la Junta 

General, y durante el transcurso de la misma con relación a los asuntos incluidos en el 
orden del día, los accionistas podrán asimismo solicitar de los administradores 
informaciones o aclaraciones y podrán formular preguntas acerca de la información 
facilitada, así como de cualquier otra información accesible al público que se hubiera 
facilitado por la Sociedad desde la última Junta General. Los administradores 
facilitarán esta información en ese momento o por escrito, a menos que esto 
perjudique los intereses sociales. 
 

F) Prima de asistencia. 
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La Sociedad abonará una prima de asistencia de 0,006 € por acción a las 
acciones presentes o representadas en la Junta General que hayan acreditado 
debidamente su asistencia o representación en la misma.  

 
G) Protección de datos de carácter personal 
 
En virtud de la normativa aplicable en materia de protección de datos de 

carácter personal (Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre y legislación 
complementaria), se informa a los accionistas de la existencia de un fichero o 
tratamiento automatizado, con los datos de carácter personal facilitados por los 
accionistas o por las entidades bancarias, Sociedades y Agencias de Valores en las 
que dichos accionistas tengan depositadas sus acciones, a través de la entidad 
legalmente habilitada para la llevanza del registro de anotaciones en cuenta, Iberclear, 
con ocasión de la Junta General convocada mediante la presente, así como de los que 
puedan derivarse como consecuencia de la misma. La finalidad de dicho fichero o 
tratamiento es la gestión y administración de los datos de los accionistas, y en su caso 
los de sus representantes, en el ámbito de la Junta General de Accionistas de la 
Sociedad. 

 
Los accionistas o sus representantes podrán ejercitar, bajo los supuestos 

amparados en la ley, los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición de 
los datos del fichero a través de la correspondiente notificación (que deberá incluir la 
identificación del titular de los derechos mediante fotocopia del DNI),  dirigida al 
domicilio social. 
 

VISCOFAN S.A., en su condición de Responsable del Fichero, informa de la 
adopción de las medidas de seguridad legalmente exigidas en sus instalaciones, 
sistemas y ficheros. Asimismo el Responsable del Fichero garantiza la 
confidencialidad de los datos personales, aunque revelará a las autoridades públicas 
competentes los datos personales y cualquier otra información que esté en su poder o 
sea accesible a través de sus sistemas y sea requerida de conformidad a las 
disposiciones legales y reglamentarias aplicadas, así como previo requerimiento 
judicial. 

 
Nota: Aunque en este anuncio están previstas dos convocatorias de acuerdo 

con la legislación vigente, se recuerda a los señores accionistas que, tradicionalmente, 
no ha sido posible celebrar la Junta General en primera convocatoria, por no haberse 
alcanzado el quórum exigido por la Ley para la adopción de los acuerdos que 
componen el orden del día, por lo que es previsible que la Junta General se celebre en 
segunda convocatoria, es decir, el día 14 de abril de 2011. 

 
 

 
 
 
 
Pamplona, 28 de febrero de 2011.   
Por el Consejo de Administración.- Secretario 
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PROPUESTA DE ACUERDOS QUE EL CONSEJO DE ADMINISTRAC ION DE 
VISCOFAN, SOCIEDAD ANÓNIMA FORMULA A LA JUNTA GENER AL DE 
ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD, A CELEBRAR EN PRIMERA C ONVOCATORIA EL 
DÍA 13 DE ABRIL DE 2011 Y, EN SEGUNDA CONVOCATORIA,  EL DÍA 14 DE ABRIL DE 
2011. 

 
 
 
A) SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Examen y aprobación, en su caso, del Balance, la Cu enta de Pérdidas y 

Ganancias, el Estado de Flujos de Efectivo y Estado  de Cambios en el Patrimonio 
Neto del ejercicio, la Propuesta de Distribución de  Resultados incluyendo el reparto 
de un dividendo complementario de 0,204 euros por a cción, la Memoria explicativa, 
el Informe de Gestión incluyendo el Informe Anual s obre Gobierno Corporativo y la 
Gestión Social, de la Sociedad Viscofan, S.A., así como el Balance, la Cuenta de 
Pérdidas y Ganancias, el Estado Consolidado de Fluj os de Efectivo y el Estado 
Consolidado de Cambios en el Patrimonio Neto, la Me moria explicativa, el Informe 
de Gestión y la Gestión Social consolidados del Gru po de empresas del que es 
matriz dicha Sociedad, todos ellos correspondientes  al ejercicio cerrado al 31 de 
diciembre de 2010.  

 
Se propone a los señores accionistas aprobar el Balance, la Cuenta de Pérdidas y 

Ganancias, el Estado de Flujos de Efectivo y Estado de Cambios en el Patrimonio Neto del 
ejercicio, la Memoria explicativa, el Informe de Gestión incluyendo el Informe Anual sobre 
Gobierno Corporativo y la Gestión Social llevada a cabo durante el ejercicio finalizado el 31 
de diciembre de 2010 tanto de la Sociedad Viscofan, S.A. como el Balance, la Cuenta de 
Pérdidas y Ganancias, el Estado Consolidado de Flujos de Efectivo y el Estado 
Consolidado de Cambios en el Patrimonio Neto, la Memoria explicativa, el Informe de 
Gestión y la Gestión Social llevada a cabo durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre 
de 2010 consolidados del Grupo de empresas del que es matriz dicha Sociedad. 
 

Se propone, en el balance individual de Viscofan, destinar a dividendos con cargo 
a los resultados del ejercicio 2010 la cantidad de 23.488.255,73 Euros, y a reservas 
voluntarias la cantidad de 39.491.243,63 Euros. Por consiguiente, se propone repartir un 
dividendo complementario de 0,204 Euros por acción, lo que representa una cifra total de 
9.507.151,13 Euros, los cuales se harán efectivos a los señores accionistas a partir del día 
5 de mayo de 2011.   
 

Teniendo en cuenta el dividendo a cuenta repartido el 22 de diciembre de 2010, 
que fue de 0,300 Euros por acción, representando una cifra total de 13.981.104,60 Euros, 
el dividendo total por acción que se propone es de 0,504 Euros, lo que equivale a un total 
de 23.488.255,73 Euros. 
 
 

 
B) CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Nombramiento o, en su caso, renovación, de auditore s para la revisión de 

los estados financieros de la Sociedad y de su grup o de empresas para el ejercicio 
2011: Ernst & Young S.L.  
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Se propone nombrar auditores para la revisión de los estados financieros de 
Viscofan, Sociedad Anónima y de las cuentas consolidadas del grupo de sociedades de 
los que dicha Sociedad es Sociedad dominante, para el ejercicio que finaliza a 31 de 
diciembre de 2011, a Ernst & Young, S.L. 
 
 
 

C) QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 
 

Modificación de los estatutos sociales, en su caso,  para su adaptación a la 
Ley de Sociedades de Capital.  

 
Las principales modificaciones que se proponen son las siguientes:  
 
- Art. 3. Cambio domicilio social.  
- Art.15. Lugar de celebración de la Junta General de accionistas de la 

sociedad.  
- Art. 18. Publicidad de la convocatoria.  
- Art. 22. Derecho de asistencia.  

 
 
Se propone modificar los estatutos sociales, tanto para adaptar todas las 

referencias legislativas a las nuevas normas que entraron en vigor durante el año 2010, 
como para incorporar algunas de las novedades que introducen, principalmente el cambio 
de domicilio social a Tajonar, donde se encuentran las oficinas principales de la Sociedad; 
la determinación del lugar de celebración de la Junta General en el término municipal de 
Pamplona; la publicidad de la convocatoria a través de la web de la Sociedad y en el caso 
de que no exista, en en uno de los diarios de mayor circulación en la provincia y la 
ampliación del derecho de asistencia a los accionistas que posean al menos 1.000 
acciones de la Sociedad sin requisito de capital mínimo. 

 
 
 
D) SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 

 
Modificación del Reglamento de la Junta General, en  su caso, para su 

adaptación a la Ley de Sociedades de Capital y a lo s estatutos sociales.  
 
Las principales modificaciones que se proponen son las siguientes:  
 
- Art. 9. Requisitos formales de la convocatoria.  
- Art. 14. Derecho de asistencia.  
- Art. 19. Lugar de celebración.  

 
Se propone a la Junta General de accionistas la modificación del Reglamento de 

la Junta General, en el que resulta necesario, por una parte, adaptar las referencias 
legislativas a las nuevas normas cuya entrada en vigor se produjo durante el año 2010 y, 
por otra parte, adecuar algunos de sus artículos a los estatutos sociales en caso de que la 
Junta General apruebe las modificaciones propuestas. Los principales cambios que se 
proponen consisten en referenciar los requisitos de la convocatoria a lo exigido por los 
estatutos para evitar divergencias, ampliar el derecho de asistencia a los accionistas que 
posean al menos 1.000 acciones de la Sociedad sin requisito de capital mínimo y fijar el 
lugar de celebración de la Junta General en el término municipal de Pamplona. 
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E) SÉPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Reducción del capital de la Sociedad en la cantidad  de 13.515.067,78 euros 

por reducción del valor nominal de las acciones en 0,29 euros cada una, con 
devolución de aportaciones a los socios y con la co nsiguiente modificación del 
artículo 5º de los estatutos sociales.  

 
Se propone a los señores accionistas reducir el capital de la sociedad en 

13.515.067,78 euros por reducción de valor nominal de las acciones que pasarían, de 
aprobarse la propuesta, de 0,30 euros por acción actuales, a 0,01 euros por acción. La 
diferencia de 0,29 euros por acción, se devolverá a los señores accionistas una vez que 
se hayan cumplido todos los requisitos legales asociados al acuerdo de reducción. 

 
El acuerdo de reducción de capital implica una modificación del artículo 5º de los 

estatutos sociales, cuya redacción hasta el momento era la siguiente: 
 
“Artículo 5º: El capital social es de 13.981.104,60 euros (trece millones 

novecientos ochenta y un mil ciento cuatro euros con sesenta céntimos de euro) 
representado por 46.603.682 acciones (cuarenta y seis millones seiscientas tres mil 
seiscientas ochenta y dos acciones) de 0,30 euros (30 céntimos de euro) de valor 
nominal cada una de ellas. 

 
El capital se halla totalmente suscrito y desembolsado en su integridad.” 
 
Una vez tomado el acuerdo y, a partir de entonces, pasará a tener la siguiente 

redacción: 
 
“Artículo 5º: El capital social es de 466.036,82 euros (cuatrocientos sesenta y 

seis mil treinta y seis euros con ochenta y dos céntimos de euro) representado por 
46.603.682 acciones (cuarenta y seis millones seiscientas tres mil seiscientas ochenta y 
dos acciones) de 0,01 euros (1 céntimo de euro) de valor nominal cada una de ellas. 

 
El capital se halla totalmente suscrito y desembolsado en su integridad.” 

 
 
 
F) OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 

 
Aumento del capital de la Sociedad en la cantidad d e 32.156.540,58 euros, 

con cargo a reservas, por elevación del valor nomin al de las acciones en 0,69 
euros cada una para quedar fijado en 0,70 euros por  acción, y delegación en los 
administradores para señalar la fecha en que el acu erdo debe llevarse a efecto.  
 

Se propone a la Junta General aumentar el capital de la sociedad en 
32.156.540,58 euros por elevación del valor nominal de las acciones en 0,69 euros, de 
forma que pasarían, de aprobarse la propuesta, de 0,01 euros por acción actuales, a 0,70 
euros por acción. El aumento de capital no supone ninguna aportación por parte de los 
accionistas al hacerse con cargo a reservas de la Sociedad. 
 

El acuerdo de aumento de capital implica una modificación del artículo 5º de los 
estatutos sociales, cuya redacción hasta el momento era la siguiente: 
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“Artículo 5º: El capital social es de 466.036,82 euros (cuatrocientos sesenta y 

seis mil treinta y seis euros con ochenta y dos céntimos de euro) representado por 
46.603.682 acciones (cuarenta y seis millones seiscientas tres mil seiscientas ochenta y 
dos acciones) de 0,01 euros (1 céntimo de euro) de valor nominal cada una de ellas. 

 
El capital se halla totalmente suscrito y desembolsado en su integridad.” 

 
Una vez tomado el acuerdo y, a partir de entonces, pasará a tener la siguiente 

redacción: 
 
 “Artículo 5º: El capital social es de 32.622.577,40 euros (treinta y dos millones 

seiscientos veintidós mil quinientos setenta y siete euros con cuarenta céntimos de euro) 
representado por 46.603.682 acciones (cuarenta y seis millones seiscientas tres mil 
seiscientas ochenta y dos acciones) de 0,70 euros (70 céntimos de euro) de valor 
nominal cada una de ellas. 

 
El capital se halla totalmente suscrito y desembolsado en su integridad.” 

 
 
 

G) NOVENO PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Renovación de la autorización para adquirir accione s propias de la Sociedad 

de acuerdo con lo preceptuado en el artículo 146 de  la Ley de Sociedades de Capital 
en relación con el art. 509.  
 

Se propone dejar sin efecto la autorización para adquirir acciones propias que se 
concedió al Consejo de Administración en la Junta General de accionistas de la Sociedad 
de 1 de junio de 2010. 

 
Se propone autorizar al Consejo de Administración para que, mediante la persona, 

Sociedad o entidad que estime oportunas, compre y venda en el mercado acciones de la 
propia sociedad, al precio de cotización del día en que se lleve a cabo la transacción, en el 
número de acciones máximo que permite la Ley de Sociedades de Capital y disposiciones 
concordantes con ella, a un precio mínimo del valor nominal y máximo de 38 euros. 

 
La autorización propuesta lo es por el periodo de duración máxima que establece 

la Ley, a contar desde la fecha del acuerdo y se concede al Consejo de Administración 
sujeta a las limitaciones legales existentes para la adquisición de derivativa de acciones 
propias y, más específicamente, a las contenidas en los artículos 146 y 509 del Texto 
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital. 

 
En el supuesto de necesitar el Consejo de Administración hacer uso de la 

autorización que le concede la Junta General, las acciones en cartera de la propia 
Sociedad estarían sujetas al régimen que para ellas marca el artículo 148 del citado texto 
legal. 
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H) DECIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA 
 
Informe sobre la política de retribuciones de los c onsejeros en cumplimento 

de la recomendación 40 del Código Unificado de Buen  Gobierno  
 

Se somete a aprobación consultiva el informe sobre la política de retribuciones de 
los consejeros.  
 
 

 
I) DECIMOPRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA 
 
Otorgamiento de facultades para la ejecución de los  acuerdos adoptados y, 

en lo necesario, delegación en el Consejo de Admini stración de la adecuada 
interpretación, subsanación, aplicación, complement o, desarrollo y ejecución de los 
acuerdos adoptados.  
 

Se propone: 
 
- Delegar, en lo que fuera necesario, en el Consejo de Administración la adecuada 

interpretación, subsanación, aplicación, complemento, desarrollo y ejecución de los 
acuerdos adoptados.  

 
- Facultar a D. José Domingo de Ampuero y Osma y a D. José Antonio Canales 

García para que, con carácter solidario e indistinto, puedan elevar a públicos los acuerdos 
de entre los adoptados que lo precisen así como llevar a cabo los depósitos de cuentas o 
solicitudes de inscripción que la Ley prescribe. Se les faculta para que efectúen las 
gestiones necesarias para lograr la inscripción de los mismos en el Registro Mercantil y en 
cualquier otra instancia, registro u organismo en que sea necesario o conveniente, así 
como para llevar a cabo las gestiones que sean precisas en relación a los mismos ante la 
Comisión Nacional del Mercado de Valores y las Sociedades Rectoras de las Bolsas de 
Valores, y todo ello con facultades de subsanación, en su caso. 

 
En Pamplona, a 28 de febrero de 2011.  


