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HECHO RELEVANTE

En cumplimiento de los deberes de informacion previstos en el articulo 228 del Texto
Refundido de la Ley del Mercado de Valores, y en el articulo 516 de la Ley de
Sociedades de Capital, mediante el presente Hecho Relevante DESARROLLOS
ESPECIALES DE SISTEMAS DE ANCLAJE, S.A. pone en conocimiento del Mercado y de la
Comision Nacional del Mercado de Valores que su Consejo de Administracion ha
acordado convocar Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas para su
celebracion en Barcelona, Avenida Pau Casals, 22, para el dia 20 de junio de 2019 en
primera convocatoria a las 12 horas y para el dia siguiente en segunda convocatoria en
el mismo lugar y hora.

A tal efecto, se remite como anexo a la presente comunicacion:

- Texto integro del anuncio de convocatoria.

- Texto completo con las propuestas de acuerdo que seran sometidas a la
aprobaciéon de la Junta General de Accionistas.

El anuncio de convocatoria de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de
Accionistas se ha publicado en el dia de hoy en el Diario La Razén y en la pagina web
corporativa de la compaifiia www.grupodesa.es.

Asimismo en dicha pagina web a lo largo del dia de hoy, se publicara y pondra a
disposicién de los accionistas toda la documentacion e informes relacionados con la
Junta General.

En Barcelona, a 15 de mayo de 2019
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DESARROLLOS ESPECIALES DE SISTEMAS DE ANCLAJE, S.A.

JUNTA GENERAL ORDINARIA' Y EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

De conformidad con los acuerdos adoptados por el Consejo de Administracion celebrado en
fecha 13 de mayo de 2019, se convoca Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas
de la Compaiiia, a celebrarse el proximo dia 20 de junio de 2019, en Barcelona, Avenida Pau
Casals, niumero 22, a las 12 horas, en primera convocatoria, y al dia siguiente, en el mismo lugary
hora, en segunda convocatoria, con arreglo al siguiente

Orden del dia
Primero.- Informe del Presidente.

Segundo.- Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales y del informe de gestion de
DESARROLLOS ESPECIALES DE SISTEMAS DE ANCLAJE, S.A. y sociedades dependientes, asi como la
propuesta de aplicaciéon de resultado del ejercicio cerrado a 31 de Diciembre de 2018.

Tercero.- Aprobacion, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracion.
Cuarto.- Fijacion de la politica de retribuciones de los Consejeros para 2019.

Quinto.- Votacién con caracter consultivo del Informe Anual sobre Remuneraciones de los
Consejeros.

Sexto.- Toma de razdn del cambio normativo por el cual las acciones de la compaifiia dejan de
cotizar en el Segundo Mercado para Pequefias y Medianas Empresas de la Bolsa de Barcelona,
pasando a negociarse en la Bolsa de Barcelona por el Sistema de Contratacion de “Corro
Electrénico”.

Séptimo.- Aumento de capital social por importe total de 894.088 euros, por elevacion de valor
nominal de las acciones con cargo a reservas voluntarias de libre disposicion, mediante el
aumento en 0,50 euros del valor nominal de cada una de las 1.788.176 acciones existentes, que
pasan de 0,50€ a 1€ de valor nominal por accién y, consecuentemente, modificaciéon del articulo
5 de los Estatutos Sociales.

Octavo.- Solicitud de admisidon a cotizacion de la totalidad de las acciones de la Compafiia en la
Bolsa de Valores de Madrid y, en consecuencia, al ya cotizar en la Bolsa de Valores de Barcelona,
inclusion en el Sistema de Interconexion Bursatil Espafiol. Acuerdos que, en su caso, correspondan.

Noveno.- Ratificacidn y, en su caso, nombramiento como consejera de Dofia Montserrat Segarra
Brufau efectuado por el Consejo de Administraciéon por el sistema de cooptacion.

Décimo.- Ruegos y preguntas.
Decimoprimero.- Delegacion para ejecutar los acuerdos.

Decimosegundo.- Redaccion, lectura y aprobacion del acta de la Junta General.

COMPLEMENTO A LA CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

De conformidad con lo previsto en los articulos 172 y 519 de la LSC, los accionistas que representen,
al menos, el tres por ciento (3%) del capital social, podran solicitar mediante notificacion
fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social (Viladecans, calle Antonio Machado,
numero 78-80 (Edificio Australia), Planta 1%, Local A) dentro de los cinco dias siguientes a esta
publicacion de convocatoria, que se publique un complemento a la misma incluyendo uno o
mas puntos en el Orden del Dia, siempre que los nuevos puntos vayan acompafiados de una
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justificacién o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. El complemento de la
convocatoria, en su caso, sera publicado con 15 dias de antelacion como minimo a la fecha
establecida para la reunion de la Junta General.

Asimismo, los accionistas que representen ese mismo porcentaje podran presentar, en el mismo
plazo y forma sefialada en el parrafo anterior, propuestas fundamentadas de acuerdo sobre
asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el Orden del Dia.

DERECHO DE INFORMACION

A partir de la publicaciéon del presente anuncio, de conformidad con lo previsto en los articulos
272, 287, 518, 529.2 novodec. y 539.1 LSC, los accionistas podran examinar en el domicilio social
(Viladecans, calle Antonio Machado, nimero 78-80 (Edificio Australia), Planta Primera, local A) y
en la web corporativa (www.grupodesa.es), asi como a obtener de forma inmediata y gratuita,
la entrega o envio de la siguiente documentacion:

» Elanuncio de convocatoria.
» El nimero total de acciones y derechos de voto.

» Las Cuentas Anuales, Informes de Gestion y de los Auditores de Cuentas, tanto de
DESARROLLOS ESPECIALES Y SISTEMAS DE ANCLAJE, S.A. como de su Grupo consolidado
ambas correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2018, asi como la
declaracidon de responsabilidad de las mismas y el Informe Anual de Gobierno
Corporativo correspondiente al ejercicio 2018.

» El Informe Anual sobre Remuneraciones de los consejeros correspondiente al ejercicio
2018.

» Informe sobre la Politica de Retribuciones de los Consejeros junto con el informe de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones.

» Informe justificativo de la modificaciéon estatutaria, relativo al aumento de capital social
mediante incremento del valor nominal de las actuales acciones en circulacién con
cargo a reservas voluntarias de libre disposicion.

» Texto integro de las propuestas emitidas por el Consejo de Administracion en relacion
con los distintos puntos del Orden del Dia.

» Informes relativos a la ratificacion del nombramiento de Consejera efectuado por el
sistema de cooptacioén y previsto en el punto Noveno del Orden del Dia.

» Formularios para la emision del voto por representacion.

Hasta el quinto dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta General, los accionistas
podran solicitar del Consejo de Administracion las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes acerca de los asuntos
comprendidos en el Orden del Dia, acerca de la informacidon accesible al publico que la
Sociedad hubiera facilitado a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracién
de la Ultima Junta General y acerca del informe del Auditor. A estos efectos, los accionistas
podran dirigirse al Departamento de Atencion al Accionista (teléfono +34 93.630.53.00 o al correo
electrénico accionistas@grupodesa.es) debiendo identificarse como accionistas e informando de
su nombre y apellidos o denominacion social, nUmero de identificacion fiscal (NIF) y nimero de
acciones de las que son titulares.

FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

De conformidad con el articulo 539.2 de la Ley de Sociedades de Capital, la compaiiia dispone
de un Foro Electronico de Accionistas, accesible desde la pagina web corporativa
(www.grupodesa.es), al que podran acceder los accionistas de la compaiiia y las asociaciones
voluntarias constituidas e inscritas en el Registro especial habilitado al efecto en la Comision
Nacional del Mercado de Valores, previa su acreditaciéon y comprobaciones correspondientes de
tal condicion, segun se indica en la pagina web indicada. En el Foro, conforme a la Ley y las
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normas internas que constan publicadas en la pagina web, los accionistas podran publicar
propuestas de complemento al Orden del Dia o de acuerdo, solicitudes de adhesion a tales
propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoria
previsto en la ley, asi como ofertas o peticiones de representacion voluntaria.

DERECHO DE ASISTENCIA Y DE REPRESENTACION

Sin perjuicio del derecho de agrupacidn de acciones, para poder asistir a la Junta General se
requiere que, de conformidad con lo previsto en el articulo 16 de los Estatutos Sociales, sean
titulares con cinco dias de antelacion a la fecha en que ha de celebrarse la misma de, al menos,
ciento cincuenta (150) acciones.

Los accionistas que deseen asistir presencialmente a la Junta deberan proveerse de la
correspondiente tarjeta de asistencia emitida por la entidad depositaria de sus acciones.

Los accionistas que no asistan a la Junta podran hacerse representar por medio de otra persona,
aunqgue ésta no sea accionista, cumpliendo los requisitos legales y los establecidos en los Estatutos,
en el Reglamento de la Junta y en la presente convocatoria, debiendo identificar en la tarjeta de
delegacion (en el formato remitido por su entidad depositaria o en el disponible en la pagina web
corporativa www.grupodesa.es) a la persona que asistira en su lugar y, en su caso, sefialando el
sentido de voto a cada una de las propuestas de acuerdo.

Si quedasen cumplimentadas a favor del Consejo de Administracidn o no se especificara nada al
respecto, se entendera que la representaciéon ha sido otorgada a favor de su Presidente.

En los documentos en que consten las representaciones para la Junta General se reflejaran las
instrucciones sobre el sentido del voto, entendiéndose que, de no mencionarse nada al respecto,
el representado imparte instrucciones precisas de votar de conformidad con las propuestas de
acuerdo formuladas o que se puedan formular por el Consejo de Administracion.

Las tarjetas de asistencia en las que se delegue el voto y representaciéon, deberan presentarse
junto con el documento original remitido por la entidad depositaria debidamente firmado. Las
personas representantes aportaran dichos documentos en momento inmediatamente anterior a
la celebracion de la Junta y, en caso de delegacion en el Consejo de Administracion o en
cualquier Consejero, deberan recibirse en las oficinas de la compaifiia, bien a través de burofax,
de correo ordinario o electrénico, o mediante presentacion fisica en Viladecans (Barcelona), calle
Antonio Machado, numero 78-80 (Edificio Australia), Planta Primera, local A), o al email
accionistas@grupodesa.es.

LUGARES HABILITADOS

Ademas del lugar de celebracion de la Junta General de Accionistas en Barcelona, Avenida Pau
Casals, numero 22, 2°, y de conformidad con lo previsto en el articulo 13.i) del Reglamento de la
Junta General, se habilitar&n como sedes a efectos de celebracién de la Junta General, las
siguientes:

- Orkoien (Navarra), Poligono Industrial Ampliacion Comarca 1, Calle L, 15-17.
- Madrid, calle Velazquez, numero 14, 1° Derecha.

Se comunica a los accionistas que se prevé que la Junta General de Accionistas tenga lugar EN
PRIMERA CONVOCATORIA, EL DIA 20 DE JUNIO DE 2019 A LAS 12 HORAS.

Barcelona, a 14 de mayo 2019.
El Presidente del Consejo de Administracion
D. Enrique Morera Guajardo
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PROPUESTAS DE ACUERDO A LOS DISTINTOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA 'Y EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE “DESARROLLOS
ESPECIALES DE SISTEMAS DE ANCLAJE, S.A.” PREVISTA PARA EL DIA 20 DE JUNIO DE 2019

PRIMERO.- INFORME DEL PRESIDENTE

Sin propuesta de acuerdo especifica. De conformidad con |lo previsto en el articulo 518
LSC, el 6rgano de administracion indica que en el presente punto del Orden del Dia se
contendran:

(i) Unas palabras de bienvenida a los sefiores accionistas por parte del Presidente
del Consejo de Administracion.

(i) Explicaciéon de los avances sobre el cumplimiento de Gobierno Corporativo,
destacando los cambios acaecidos desde la anterior Junta General, asi como
los motivos por los que no se siguen algunas de las recomendaciones del
Cddigo de Gobierno Corporativo que se basan, fundamentalmente, en una
cuestion de reducida dimension de la estructura de la Compafia y el Grupo.

SEGUNDO.- EXAMEN Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS CUENTAS ANUALES Y DEL INFORME DE GESTION DE
DESARROLLOS ESPECIALES DE SISTEMAS DE ANCLAJE, S.A. Y DE DESARROLLOS ESPECIALES DE SISTEMAS DE
ANCLAJE, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES, ASi COMO LA PROPUESTA DE APLICACION DEL RESULTADO DEL
EJERCICIO CERRADO A 31 DE DICIEMBRE DE 2018

Justificacion del acuerdo:

De conformidad con el articulo 164 LSC, la Junta General debe aprobar, dentro de los
seis meses siguientes al cierre del ejercicio correspondiente, las cuentas anuales y el
informe de gestion previamente formulados por el Consejo de Administracion.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 42 del Cédigo de Comercio, se
someten a aprobaciéon las cuentas anuales del Grupo consolidado del que es
dominante DESARROLLOS ESPECIALES DE SISTEMAS DE ANCLAJE, S.A. Conforme al
articulo 43 bis del Cédigo de Comercio, las cuentas anuales consolidadas se presentan
con arreglo a las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).

Acuerdos gue se propone adoptar:

1. APROBAR, en los términos que se recogen en la documentacion legal, las
cuentas anuales (memoria, balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado
de cambios en el patrimonio neto y estado de flujos de efectivo) y del informe
de gestion de DESARROLLOS ESPECIALES DE SISTEMAS DE ANCLAJE, S.A,
correspondientes al ejercicio de 2018, tal y como han sido formuladas por el
Consejo de Administracion.

2. APROBAR, en los términos que se recogen en la documentacion legal, las
cuentas anuales (memoria, balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado
de cambios en el patrimonio neto y estado de flujos de efectivo) y del informe
de gestion (que integra el Informe Anual de Gobierno Corporativo en unién de
la declaracion de responsabiidad del informe financiero anual) de
DESARROLLOS ESPECIALES DE SISTEMAS DE ANCLAJE, S.A. y sociedades
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dependientes, correspondientes al ejercicio de 2018, tal y como han sido
formuladas por el Consejo de Administracion.

APROBAR la propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio 2018, consistente
en 1.057.652 euros de beneficios, que se aplicaran conforme se indica a
continuacion:

- En cuanto a 39.100 euros: a reserva legal.
- En cuanto a 18.552 euros: a reservas voluntarias
- En cuanto a 1.000.000 euros: a dividendos

Con fecha 27 de febrero de 2019, el Consejo de Administracion de la Sociedad
acordo la distribucion de un dividendo a cuenta del resultado del ejercicio 2018
por importe de 250.000 euros conforme a los Hechos Relevantes publicados el 28
de febrero y el 27 de marzo de 2019. Dicho reparto de dividendos a cuenta fue
abonado a los accionistas el dia 5 de abril de 2019.

Conforme a lo que se preveia en el indicado Hecho Relevante, y conforme a los
resultados de la Compairiia, se propone efectuar un reparto adicional de 750.000
euros (con los que se alcanza la cifra indicada de 1.000.000 euros), con el siguiente
calendario orientativo:

- En cuanto a 250.000 euros, en fecha 5 de julio de 2019.
- En cuanto a 250.000 euros, en fecha 4 de octubre de 2019.
- En cuanto a 250.000 euros, en fecha 5 de diciembre de 2019.

En todo caso, los referidos repartos seran debidamente publicados como Hecho
Relevante con indicacion concreta de los plazos de pago.

TERCERO.- APROBACION, EN SU CASO, DE LA GESTION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Justificacién del acuerdo:

De conformidad con lo previsto en el articulo 164 LSC, dentro de los seis primeros meses

de cada ejercicio la Junta General debera, en su caso, aprobar la gestidon social.

Acuerdo que se propone adoptar:

APROBAR la gestion del Consejo de Administracion de DESARROLLOS ESPECIALES DE
SISTEMAS DE ANCLAJE, S.A. correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de

diciembre de 2018.

CUARTO. - FIJACION DE LA POLITICA DE RETRIBUCIONES PARA LOS CONSEJEROS

Justificacién del acuerdo:

De conformidad con lo previsto en el articulo 23.2 de los Estatutos Sociales y en el articulo
529 novodecies LSC, procede la aprobacion de la politica de retribuciones, previos los
correspondientes informes, que se encuentran a disposicidn de los Accionistas desde la
fecha de convocatoria de la Junta General para, en su caso, su correspondiente

aprobacion.

Acuerdo gue se propone adoptar:
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FIJAR, para el ejercicio 2019, una remuneracion para los consejeros por un importe
maximo de 42.350 euros; que se distribuiran de conformidad con lo establecido en el
Informe sobre politica de retribuciones de los consejeros.

QUINTO. - VOTACION CON CARACTER CONSULTIVO DEL INFORME ANUAL SOBRE REMUNERACIONES DE LOS
CONSEJEROS

Justificacién del acuerdo:

De conformidad con lo previsto en el articulo 541 LSC, debe someterse a votacion
consultiva de la Junta General, como punto separado del Orden del Dia, el Informe
Anual sobre Remuneraciones de los consejeros correspondiente al ejercicio 2018.

Acuerdo que se propone adoptar:

APROBAR el Informe Anual sobre Remuneraciones de los consejeros correspondiente
al ejercicio 2018, elevado con caracter consultivo a la Junta General de Accionistas,
de conformidad con lo establecido en el articulo 541.4 LSC.

SEXTO. - TOMA DE RAZON DEL CAMBIO NORMATIVO POR EL CUAL LAS ACCIONES DE LA COMPARNIA DEJAN DE
COTIZAR EN EL SEGUNDO MERCADO PARA PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS DE LA BOLSA DE BARCELONA,
PASANDO A NEGOCIARSE POR EL SISTEMA DE CONTRATACION DE “CORRO ELECTRONICO” DE LA BOLSA DE
BARCELONA

Justificacion del acuerdo:

Atendidos los cambios de normativa que han afectado al Mercado en que cotizaban
las acciones Desarrollos Especiales de Sistemas de Anclaje, S.A., por derogacion del Real
Decreto 710/1986, de 4 de abril, por el que se regulaba, entre otros, el Segundo Mercado
para pequefas y medianas empresas de la Bolsa de Valores de Barcelona, mediante el
Real Decreto 1464/2018, de 21 de diciembre, en fecha 4 de febrero de 2019 las acciones
de la Compaifiia han pasado a cotizar de forma automatica en la Bolsa de Valores de
Barcelona por el sistema de contratacién de “corro electrénico”.

En particular, la Instruccién operativa 1/2019, de 28 de enero, se determind que, los tres
valores que negociaban en el Segundo Mercado para Pequefias y Medianas Empresas
de la Bolsa de Barcelona, entre las que se encontraba la Compaiiia, pasaran a ser
negociados por el Sistema de Contratacion de Corro Electronico de la Bolsa de
Barcelona con sujecién a las normas de la Circular 4/2016.

Acuerdo que se propone adoptar:

TOMAR RAZON del cambio normativo por el cual las acciones de DESARROLLOS
ESPECIALES DE SISTEMAS DE ANCLAJE, S.A. dejaron de cotizar en el Segundo Mercado
para Pequefias y Medianas Empresas de la Bolsa de Barcelona, que ha quedado
derogado por el Real Decreto 1464/2018, de 21 de diciembre, pasando a negociarse
por el sistema de contratacion de “Corro Electrénico” de la Bolsa de Barcelona a
partir del 4 de febrero de 2019.

SEPTIMO. - AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL POR IMPORTE TOTAL DE 894.088 EUROS, POR ELEVACION DE VALOR
NOMINAL DE LAS ACCIONES CON CARGO A RESERVAS VOLUNTARIAS DE LIBRE DISPOSICION, MEDIANTE EL
AUMENTO EN 0,50 EUROS DEL VALOR NOMINAL DE CADA UNA DE LAS 1.788.176 ACCIONES EXISTENTES, QUE
PASAN DE 0,50€ A 1€ DE VALOR NOMINAL POR ACCION Y, CONSECUENTEMENTE, MODIFICACION DEL
ARTICULO 5 DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

Justificacién del acuerdo:
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Con la finalidad de favorecer la difusidbn y el atractivo del valor de las acciones de
DESARROLLOS ESPECIALES DE SISTEMAS DE ANCLAJE, S.A. el Consejo de Administracion
ha valorado someter a la Junta General de Accionistas la admision a cotizacion de las
acciones de la Compaifiia en la Bolsa de Valores de Madrid y, posteriormente, en el SIBE
mediante la contratacion en la modalidad fixing de la totalidad de las acciones
representativas del capital social conforme se indicara en el siguiente Punto (Octavo)
del Orden del Dia.

A tal efecto, la Circular 2/2016 del Consejo de Administracidon de la Sociedad Rectora
de la Bolsa de Valores de Madrid, S.A.U., aprobada el 25 de abril de 2016, indica que es
necesario contar con un capital social minimo de 1.202.025€, sin contar los accionistas
que posean, directa o indirectamente, una participacion igual o superior al 25%, siendo
asimismo de aplicacion lo establecido en el Real Decreto 1310/2005, de 4 de noviembre
sobre valores que ya han cotizado en otras Bolsas de Valores.

En consecuencia, atendido que la Sociedad ya cotiza en la Bolsa de Valores de
Barcelona, el 6rgano de administracion propondra a la Junta General de Accionistas
que, existiendo reservas de libre disposicion suficientes, se proceda a aumentar el
capital social, mediante elevacion del valor nominal de las 1.788.176 acciones en que
se divide el capital, en la cifra de 894.088 euros, alcanzando el capital la cifra de
1.788.176 euros tras la ampliacidn, mediante aumento del valor nominal en 0,50 euros,
teniendo a partir de la aprobacién del acuerdo, un valor de 1€ por accién.

Asimismo, aprovechando el cambio, se propone modificar el articulo en cuanto a la
entidad de llevanza del registro contable, que pasdé de SCLBARNA a IBERCLEAR y sus
entidades participadas.

Para el indicado aumento de capital, de conformidad con lo previsto en el articulo 303.2
LSC, se ha contado con el correspondiente balance que se aprobara previamente por
la Junta General de Accionistas, referido a una fecha comprendida dentro de los seis
meses inmediatamente anteriores al presente acuerdo de aumento de capital,
debidamente auditado por los auditores de cuentas de la Sociedad.

Con dicho aumento, se alcanzaria el capital social indicado, teniendo en cuenta la
participacion actual de los socios de referencia en la Compafia con porcentaje
superior al 25%.

Acuerdos que se propone adoptar:

1. APROBAR aumentar el capital de la sociedad en hasta 1.788.176 euros,
mediante aumento del valor nominal de las actuales 1.788.176 acciones de la
Compafia con cargo a reservas voluntarias de libre disposicion, en 0,50 euros
por accién, y tras el que el valor nominal pasara de 0,50 euros a 1 euro por
accioén, lo que supone una ampliacion de capital total de 894.088 euros.

El aumento de capital se realiza de conformidad con lo dispuesto en el articulo
303 de la Ley de Sociedades de Capital y, en particular se indica que existen
reservas suficientes de libre disposicion y que, asimismo, sirve como base de los
presentes acuerdos el balance correspondiente a las cuentas anuales del
ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2018, verificado por los auditores de
cuentas de la Sociedad, aprobado en esta reunién de la Junta General.

2. ACORDAR, en consecuencia, con lo anterior, la modificacién del articulo 5 de
los Estatutos Sociales de la Sociedad, para adaptarlo al nuevo valor nominal de
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las acciones y a las nuevas cifras de capital social, pasando a tener, en lo
sucesivo, el siguiente tenor literal:

“Articulo 5. Capital Social y acciones

El capital social es de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL CIENTO
SETENTA'Y SEIS EUROS (1.788.176.-€), dividido en 1.788.176 acciones ordinarias
de 1 euro de valor nominal cada una de ellas, integramente suscritas y
desembolsadas.

Las acciones estaran representadas por medio de anotaciones en cuenta,
correspondiendo la llevanza del registro contable a IBERCLEAR y sus
entidades participadas.

La legitimacion para el ejercicio de los derechos de accionista, se obtiene
mediante la inscripcién en el registro contable, que presume la titularidad
legitima y habilita al titular registral a exigir a la Sociedad que le reconozca
como accionista. Dicha legitimacion podra acreditarse mediante la
exhibicibn de los certificados oportunos expedidos por la entidad
encargada de los registros contables.

En caso de que la condiciéon formal de accionista corresponda a persona o
entidades que intervengan en concepto de fiducia, fideicomiso o cualquier
otro titulo equivalente, la Sociedad podra requerir de las mencionadas
personas o entidades la identificacion de los titulares reales de tales
acciones y los actos de transmision y gravamen de las mismas.”

3. FACULTAR Y APODERAR EXPRESAMENTE al Presidente del Consejo de
Administracion, al Consejero Delegado y al Secretario de la Compaiiia para que,
cualesquiera de ellos, de forma indistinta, proceda a elaborar cualquier
documentacién que fuera necesaria para ejecutar los indicados acuerdos, asi
como para efectuar cuantas actuaciones y comunicaciones fueren necesarias
para la debida inscripcion del indicado aumento en cuantos Registros y ante
cuantas autoridades, en su caso, fuera menester.

OCTAVO. - sOLICITUD DE ADMISION A COTIZACION DE LA TOTALIDAD DE LAS ACCIONES DE LA COMPANIA
EN LA BOLSA DE VALORES DE MADRID Y, EN CONSECUENCIA, AL YA COTIZAR EN LA BOLSA DE VALORES DE
BARCELONA, INCLUSION EN EL SISTEMA DE INTERCONEXION BURSATIL ESPANOL. ACUERDOS QUE, EN SU CASO,
CORRESPONDAN

Justificacion del acuerdo:

Con la finalidad de favorecer la difusién y el atractivo del valor de las acciones de
DESARROLLOS ESPECIALES DE SISTEMAS DE ANCLAJE, S.A. el Consejo de Administracion
ha valorado someter a la Junta General de Accionistas la admision a cotizaciéon de las
acciones de la Compafiia en la Bolsa de Valores de Madrid con la posterior inclusién en
el SIBE mediante el sistema de contratacion de “Corro Electronico” (modalidad fixing)
de la totalidad de las acciones representativas del capital social.

Acuerdos que se propone adoptar:

1. SOLICITAR la admisiébn a negociacion de las actuales acciones de la compaifiia,
que a la fecha ya cotizan en la Bolsa de Valores de Barcelona, en la Bolsa de
Valores de Madrid por el sistema de contratacion de “Corro Electrénico”, asi
como realizar los tramites y actuaciones que sean necesarios y presentar los
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documentos que sean precisos ante los organismos competentes de las Bolsas
de Valores en las que Desarrollos Especiales de Sistemas de Anclaje, S.A. cotiza
o pretende cotizar, en el plazo maximo de un afio a contar desde la adopcion
del presente acuerdo.

El capital social de la Comparfia se encuentra compuesto por un total de
1.788176 acciones, de 1 euro de valor nominal cada una de ellas que se
encuentran representadas por medio de anotaciones en cuenta.

2. SOLICITAR a la Sociedad de Bolsas la inclusion en el Sistema de Interconexion
Bursatil Espafiol (SIBE) en modalidad fixing, de la totalidad de las acciones
representativas del capital social de la Compafiia en el plazo maximo de un afio
a contar desde la adopcion del presente acuerdo.

El capital social de la Compafiia se encuentra compuesto por un total de
1.788176 acciones, de 1 euro de valor nhominal cada una de ellas que se
encuentran representadas por medio de anotaciones en cuenta.

3. Se hace constar expresamente que, en caso de posterior exclusion de cotizacion
de las Bolsas o del Sistema de Interconexiéon Bursatil Espafiol, ésta se adoptara
con las mismas formalidades que la solicitud de admision. Asimismo, se declara
expresamente el sometimiento de la Sociedad a las normas que existan o
puedan dictarse en un futuro en materia de negociacion bursatil vy,
especialmente, sobre contratacion, permanencia y exclusién de la cotizacion
oficial.

4. FACULTAR Y APODERAR expresamente a todos y cada uno de los miembros del
Consejo de Administracion y al Secretario de la Compafiila para que,
indistintamente, cualquiera de ellos, con toda la amplitud que se requiera en
derecho, pueda realizar cuantos tramites sean necesarios para la mas completa
formalizaciébn y ejecucion de este acuerdo y, en especial, presentar ante
cualquier organismo publico o privado, incluyendo la Comision Nacional del
Mercado de Valores, Bolsas de Valores, Sociedad de Bolsas o Iberclear, cualquier
documento publico o privado que resulte necesario 0O conveniente,
facultdndose especialmente para la subsanacidn de posibles errores u
omisiones.

NOVENO. —-RATIFICACION Y, EN SU CASO, NOMBRAMIENTO COMO CONSEJERA DOMINICAL DE DORA
MONTSERRAT SEGARRA BRUFAU EFECTUADO POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION POR EL SISTEMA DE
COOPTACION

Justificacién del acuerdo:

De conformidad con lo previsto en el articulo 244 LSC, el Consejo de Administracion
puede designar por el sistema de cooptacion un consejero para cubrir las vacantes
producidas en su seno durante el plazo en que fueron nombrados y hasta que se redna
la primera Junta General, correspondiendo a esta, en su caso, su ratificacion

Habiéndose nombrado a Dofia Montserrat Segarra Brufau, a propuesta del Presidente
del Consejo de Administracién, como Consejera dominical en representacion del
accionista MADEN, S.A. por el sistema de cooptacion, en sustitucion de la consejero Don
José Antonio Segarra Torres (gepd), procede someter la ratificacion y, en su caso,
nombramiento al Consejo de Administracion.
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A tal efecto se han aprobado los informes preceptivos, estando a disposicion de los Sres.
accionistas en la pagina web corporativa (www.grupodesa.es).

Acuerdo gue se propone adoptar:

RATIFICAR la designacion de Dfia. Montserrat Segarra Brufau como consejero, con la
condicién de dominical, nombrado por cooptacion por el Consejo de Administracion
en su sesion de fecha 13 de mayo de 2019, previa propuesta efectuada por el
Presidente del Consejo de Administracion y previos los informes oportunos y
NOMBRARLE CONSEJERA, con la misma condicién de dominical, por el mismo plazo
que resta a los demas consejeros, esto es, hasta el dia 21 de junio de 2021.

DECIMO. - RUEGOS Y PREGUNTAS

Sin propuesta de acuerdo especifica. De conformidad con lo previsto en el articulo 518
LSC, el 6rgano de administracion indica que en el presente punto del Orden del Dia se
realizaran, en su caso, y/o se dara, en su caso, respuesta a aquellas cuestiones que los
sefiores accionistas tengan por conveniente formular sobre lo tratado en la Junta
General.

DECIMOPRIMERO. - DELEGACION PARA EJECUTAR LOS ACUERDOS

Acuerdo que se propone adoptar:

Facultar tan ampliamente como en derecho sea posible al Presidente, al Secretario
y al Vicesecretario del Consejo de Administracion para que conjunta o
separadamente realicen cuantas actuaciones sean necesarias para la
interpretacion, subsanacion, complementacion, ejecucion y desarrollo de los
acuerdos adoptados en la presente Junta General de Accionistas, frmando para ello
cuantos documentos publicos o privados fuesen necesarios para la elevacion a
publico y posterior inscripcidn de los acuerdos adoptados, el depdsito de las cuentas
anuales en el Registro Mercantil de Barcelona, asi como realizar las publicaciones y
comunicaciones que sean preceptivas, y para, en su caso, su protocolizaciéon
notarial para su posterior inscripcidn en el Registro Mercantil.

DECIMOSEGUNDO. - REDACCION, LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA JUNTA GENERAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 518 LSC, el 6rgano de administracion
indica que en el presente punto del Orden del Dia se sometera, en su caso, el acuerdo
técnico-juridico necesario para la aprobacion del acta en que se consignen los
acuerdos adoptados en la Junta General de Accionistas.
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