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Madrid, 8 de mayo de 2012

COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

El Consejo de Administracion de BANCO POPULAR ESPANOL, S.A. ha acordado
convocar Junta General Ordinaria de la entidad, que se celebrara en Madrid el dia 11
de junio de 2012 a las 10.00 horas, en segunda convocatoria, si ho pudiera celebrarse
en primera convocatoria en el mismo lugar y hora del dia anterior. Se adjunta a los

efectos oportunos el texto de la convocatoria.

Atentamente,

Francisco Aparicio Valls
Secretario Consejo de Administracion



BANCO POPULAR ESPANOL, S.A.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion ha acordado convocar Junta General Ordinaria de Accionistas el dia
11 de junio de 2012 a las 10.00 horas, en el Hotel Hilton Madrid Airport, sito en la avenida de la
Hispanidad n°® 2-4 de Madrid, en segunda convocatoria, para el supuesto de que dicha Junta no
pueda celebrarse en primera convocatoria, que queda igualmente convocada el dia anterior en el
mismo lugar y hora, con el siguiente
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ORDEN DEL DIA

Aprobacion de las Cuentas Anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de
ingresos y gastos reconocidos, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de
efectivo y memoria) y del Informe de Gestiébn de Banco Popular Espafiol, S.A. y de su Grupo
consolidado, asi como de la propuesta de aplicacion del resultado y de la gestién social, todo
ello correspondiente al ejercicio 2011.

Modificacion de los Estatutos Sociales y del Reglamento de la Junta General de Accionistas:

2°1

202

2°.3

Madificacién de los Estatutos Sociales. Modificaciéon de los Articulos 13° (La Junta General
de Accionistas. Convocatoria); Articulo 15° (Mesa de la Junta. Delegacién y voto. Derecho
de informacidn); Articulo 17° (El Consejo de Administracion) y Articulo 29° (Distribucion del
resultado), para su adaptacion a la Ley de Sociedades de Capital.

Modificacién del Articulo 17° de los Estatutos Sociales (ElI Consejo de Administracién) para
reducir la duracién del cargo de Consejero de seis a cuatro afios.

Modificacién del Reglamento de la Junta General de Accionistas: Modificacion de los
Articulos 12° (Anuncio de Convocatoria); Articulo 13° (Publicacién en la pagina web
corporativa de la convocatoria de la Junta y de la documentacién adjunta); Articulo 14°
(Derecho a completar el orden del dia y a presentar nuevas propuestas de acuerdos); y
Articulo 15° (Derecho de informacion de los accionistas a partir de la convocatoria de la
Junta General), para su adaptacion a la Ley de Sociedades de Capital.

Nombramiento y reeleccion de Consejeros.

3°.1

3°.2

3°.3

3°.4

3°.5

3°.6

Nombramiento de don José Maria Arias Mosquera, como Consejero dominical.

Nombramiento de la Fundacion Pedro Barrié¢ de la Maza, Conde de Fenosa, como
Consejero dominical.

Nombramiento de Maianca Inversién, S.L., como consejero dominical.
Reeleccion de don Luis Herrando Prat de la Riba, como Consejero independiente.
Reeleccion de dofia Helena Revoredo Delvecchio, como Consejera independiente.

Reeleccion de Sindicatura de Accionistas de Banco Popular, como Consejero dominical.
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30.7

Reeleccion de don Francisco Aparicio Valls, como Consejero ejecutivo.

Reeleccion de Auditores de cuentas para la revision y auditoria legal de los estados financieros
del Banco y consolidados.

Realizacién de cuatro ampliaciones del capital social con cargo a reservas:

5°.1

50.2

5°.3

5°4

Aumentar el capital social por el importe determinable segun los términos del acuerdo
mediante la emisién de nuevas acciones ordinarias de 0,10 euros de valor nominal cada
una, sin prima de emisioén, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacién, con
cargo a reservas voluntarias procedentes de beneficios no distribuidos, para su asignacion
gratuita a los accionistas. Ofrecimiento a los accionistas de la adquisicién de sus derechos
de asignacion gratuita a un precio garantizado. Previsidbn de suscripcion incompleta.
Delegacion de facultades al Consejo de Administracion, con facultades de sustitucién en la
Comisién Ejecutiva, para fijar las condiciones del aumento en todo lo no previsto por esta
Junta General, realizar los actos necesarios para su ejecucion, adaptar la redaccion del
articulo final de los Estatutos sociales a la nueva cifra del capital social y solicitar la
admision a negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas de Valores en las que coticen
las acciones del Banco.

Aumentar el capital social por el importe determinable segun los términos del acuerdo
mediante la emision de nuevas acciones ordinarias de 0,10 euros de valor nominal cada
una, sin prima de emision, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacion, con
cargo a reservas voluntarias procedentes de beneficios no distribuidos, para su asignacion
gratuita a los accionistas. Ofrecimiento a los accionistas, en su caso, de la adquisicion de
sus derechos de asignacién gratuita a un precio garantizado. Prevision de suscripcion
incompleta. Delegacion de facultades al Consejo de Administracion, con facultades de
sustitucion en la Comisién Ejecutiva, para: determinar si el aumento del capital social se
ejecutara (i) mediante la entrega de acciones de nueva emision o, (i) a eleccion del
accionista en acciones de nueva emision o en efectivo; fijar las condiciones del aumento en
todo lo no previsto por esta Junta General; realizar los actos necesarios para su ejecucion;
adaptar la redaccion del articulo final de los Estatutos sociales a la nueva cifra del capital
social y solicitar la admision a negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas de Valores
en las que coticen las acciones del Banco.

Aumentar el capital social por el importe determinable segun los términos del acuerdo
mediante la emisién de nuevas acciones ordinarias de 0,10 euros de valor nominal cada
una, sin prima de emisioén, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacién, con
cargo a reservas voluntarias procedentes de beneficios no distribuidos, para su asignacion
gratuita a los accionistas. Ofrecimiento a los accionistas, en su caso, de la adquisicion de
sus derechos de asignacién gratuita a un precio garantizado. Prevision de suscripcion
incompleta. Delegacion de facultades al Consejo de Administracion, con facultades de
sustitucién en la Comisién Ejecutiva, para: determinar si el aumento del capital social se
ejecutard (i) mediante la entrega de acciones de nueva emisién o, (i) a eleccion del
accionista en acciones de nueva emision o en efectivo; fijar las condiciones del aumento en
todo lo no previsto por esta Junta General; realizar los actos necesarios para su ejecucion;
adaptar la redaccion del articulo final de los Estatutos sociales a la nueva cifra del capital
social y solicitar la admision a negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas de Valores
en las que coticen las acciones del Banco.

Aumentar el capital social por el importe determinable segin los términos del acuerdo
mediante la emisién de nuevas acciones ordinarias de 0,10 euros de valor nominal cada
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una, sin prima de emision, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacion, con
cargo a reservas voluntarias procedentes de beneficios no distribuidos, para su asignacion
gratuita a los accionistas. Ofrecimiento a los accionistas, en su caso, de la adquisicion de
sus derechos de asignacién gratuita a un precio garantizado. Previsidon de suscripcion
incompleta. Delegacién de facultades al Consejo de Administracién, con facultades de
sustituciéon en la Comision Ejecutiva, para: determinar si el aumento del capital social se
ejecutard (i) mediante la entrega de acciones de nueva emision o, (i) a eleccion del
accionista en acciones de nueva emisién o en efectivo; fijar las condiciones del aumento en
todo lo no previsto por esta Junta General; realizar los actos necesarios para su ejecucion;
adaptar la redaccion del articulo final de los Estatutos sociales a la nueva cifra del capital
social y solicitar la admisién a negociacién de las nuevas acciones en las Bolsas de Valores
en las que coticen las acciones del Banco.

Delegacion de facultades a favor del Consejo de Administracién, con facultades de sustitucién
en la Comision Ejecutiva, para retribuir al accionista de forma alternativa a las previstas en el
punto Quinto del orden del dia de la presente Junta de Accionistas, mediante la distribucion
parcial de la reserva por prima de emisién de acciones a través de la entrega de acciones del
Banco procedentes de autocartera o en efectivo con cargo a reservas voluntarias procedentes
de beneficios no distribuidos. Fijar las condiciones del acuerdo en todo lo no previsto por esta
Junta General, asi como realizar los actos necesarios para su ejecucion.

Delegacion en el Consejo de Administracion, con facultades de sustitucién, de la facultad de
emitir pagarés, bonos y obligaciones, simples o subordinados, con o sin garantia, no
convertibles en acciones, participaciones preferentes, cédulas, bonos y participaciones
hipotecarias, certificados de transmisién de hipoteca, cédulas territoriales o cualesquiera otros
valores de renta fija, en euros o en otra divisa extranjera, y a tipo fijo o variable. Dejar sin efecto
en la parte no utilizada la delegacién conferida por la Junta General Ordinaria de Accionistas
de 8 de abril de 2011.

Delegacion en el Consejo de Administracion, con facultades de sustitucién, de la facultad de
emitir valores de renta fija convertibles y/o canjeables en acciones del Banco. Fijacién de los
criterios para la determinacién de las bases y modalidades de la conversion y/o canje.
Delegacion a favor del Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion, de las
facultades necesarias para establecer las bases y modalidades de la conversion y/o canje,
para excluir el derecho de suscripciéon preferente de los accionistas y para aumentar el capital
social en la cuantia necesaria y modificar el articulo final de los Estatutos Sociales. Dejar sin
efecto en la parte no utilizada la delegacion conferida por la Junta General Ordinaria de
Accionistas de 8 de abril de 2011.

Informe sobre la politica de retribuciones de los miembros del Consejo de Administracion y de
la Alta Direccién, para su votacion con caracter consultivo.

Aprobacion de un sistema de retribuciéon variable en acciones de Banco Popular dirigido a los
miembros de su equipo directivo, incluidos los consejeros ejecutivos y los miembros de la alta
direccion.

Aprobacion de la pagina web corporativa de la Sociedad a los efectos del articulo 11 bis de la
Ley de Sociedades de Capital.

Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion, con facultad de sustitucién, para la
formalizacion, interpretacion, subsanacién y ejecuciéon mas plena de los acuerdos que adopte
la Junta General.



Durante la reunion, el Consejo de Administracién informara de las modificaciones introducidas en el
Reglamento del Consejo de Administracion. Asimismo, informaré sobre el uso por el propio Consejo
de Administracion de la delegacién para emitir valores de renta fija convertibles en acciones del
Banco conferida en virtud del acuerdo noveno de la Junta General Ordinaria de Accionistas
celebrada el 8 de abril de 2011.

COMPLEMENTO DE LA CONVOCATORIA

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran solicitar que
se publique un complemento a la presente convocatoria incluyendo uno o mas puntos en el orden del
dia, siempre que los nuevos puntos vayan acompafados de una justificacién o, en su caso, de una
propuesta de acuerdo justificada. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion
fehaciente que habra de recibirse en la entidad, en la Oficina de la Secretaria del Consejo del Banco,
calle José Ortega y Gasset n° 29, planta 72, 28006 Madrid, dentro de los cinco dias siguientes a la
publicacion de esta convocatoria.

PRESENTACION DE PROPUESTAS DE ACUERDO

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran presentar
propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden
del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacién fehaciente que habra de
recibirse en la entidad, en la Oficina de la Secretaria del Consejo del Banco, calle José Ortega y
Gasset n° 29, planta 72, 28006 Madrid, dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de esta
convocatoria. El Banco asegurara la difusion de estas propuestas de acuerdo y de la documentacion
gue en su caso se adjunte, entre el resto de los accionistas, a medida que se reciban.
ASISTENCIA

Tendran derecho de asistencia los titulares de acciones que representen, al menos, un valor nominal
de cien euros (mil acciones) inscritas a su hombre en los respectivos registros contables, cuanto
menos con cinco dias de antelacién a la fecha fijada para la celebracion de la Junta General en
primera convocatoria y que retnan los requisitos exigidos por los estatutos. Los accionistas que
deseen asistir podran proveerse de la Tarjeta de Asistencia en la Oficina del Accionista de Banco
Popular Espaniol, calle José Ortega y Gasset n° 29, planta 1%, 28006 Madrid, o a través de los
restantes medios previstos en esta convocatoria. Los accionistas que posean menor cantidad de
acciones inscritas a su nombre en el plazo indicado podran hacerse representar por otro accionista
con derecho de asistencia o por cualquier persona designada por los accionistas que al agruparse
integren el minimo antes fijado, solicitando la correspondiente tarjeta en la Oficina del Accionista. La
delegacion se regira conforme a lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, los Estatutos
Sociales y el Reglamento de la Junta. La asistencia personal a la Junta del accionista revocara
cualquier delegacion o voto efectuado con anterioridad.

DERECHO DE INFORMACION

Con arreglo a lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital y en el Reglamento de la Junta
General, desde la publicacién de la convocatoria de la Junta General y hasta el séptimo dia anterior,
inclusive, al previsto para su celebracién en primera convocatoria, los accionistas podran solicitar por
escrito informaciones o aclaraciones o formular, también por escrito, las preguntas que estimen
pertinentes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia de la Junta.

Ademads, con el mismo plazo y forma, los accionistas podran solicitar las aclaraciones que estimen
precisas acerca de la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la



Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima Junta General y acerca
de los informes del auditor.

A partir de la publicacién de esta convocatoria se habilita un Foro Electrénico de Accionistas en las
paginas web www.bancopopular.es y www.grupobancopopular.com, al que podran acceder con las
debidas garantias tanto los accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que al amparo
de lo previsto en el articulo 539.4 de la Ley de Sociedades de Capital se puedan constituir. En la
citadas paginas web se encuentran a su disposicion las normas de acceso y funcionamiento.

DOCUMENTACION DISPONIBLE

A partir de la fecha de publicacion del anuncio de convocatoria los sefiores accionistas tienen
derecho a examinar en el domicilio social (C/ Velazquez n° 34 de Madrid) y obtener, de forma
inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la Junta, asi como
las Cuentas Anuales, los Informes de Gestién y los Informes de los auditores de cuentas, tanto
individuales como consolidados del ejercicio 2011, y la propuesta de aplicacion del resultado
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2011. Asimismo, los sefiores accionistas
tienen el derecho a examinar en el domicilio social (C/ Veladzquez n° 34 de Madrid), a partir de la
fecha de publicacion del anuncio de convocatoria, el texto integro de las propuestas de acuerdos que
se someten a la Junta, asi como el texto integro de las modificaciones estatutarias y del Reglamento
de la Junta General de Accionistas que se proponen, y los preceptivos informes de los
administradores sobre las mismas y sobre los restantes puntos del orden del dia que lo requieren,
asi como pedir la entrega o el envio gratuito de dichos documentos.

Con referencia a la delegacion para emitir valores de renta fija convertibles y/o canjeables en
acciones del Banco conferida al Consejo de Administracion en virtud del acuerdo Noveno de la Junta
General Ordinaria de Accionistas celebrada el 8 de abril de 2011, los sefiores accionistas podran
examinar en el domicilio social, a partir de la fecha de publicacion de la convocatoria, los informes de
administradores y del auditor de cuentas distinto del auditor de las cuentas de la sociedad
correspondientes a las emisiones de bonos convertibles con exclusién del derecho de suscripcion
preferente realizadas los pasados meses de marzo y abril de 2012 al amparo de la indicada
delegacion.

Asimismo, desde la publicacion de este anuncio de convocatoria y hasta la celebracion de la Junta
General Ordinaria estaran disponibles ininterrumpidamente para su consulta en las paginas web
www.bancopopular.es y www.grupobancopopular.com entre otros, los siguientes documentos e
informacion:

- El texto integro de la convocatoria de la Junta General Ordinaria de Accionistas;

- El'nimero total de acciones y derechos de voto en la fecha de anuncio de esta convocatoria;

- El texto integro de las propuestas de acuerdos que el Consejo de Administracion somete a la
consideracion de la Junta en relacion con los puntos del Orden del Dia, asi como de las
modificaciones estatutarias y del Reglamento de la Junta General de Accionistas cuya aprobacion
se propone a la Junta, junto con los informes del Consejo de Administracion en relacion con las
todas las propuestas de acuerdos que lo requieren;

- Las Cuentas Anuales, los Informes de Gestion y los Informes de los auditores de cuentas, tanto
individuales como consolidados, del ejercicio 2011, asi como la propuesta de aplicacién del
resultado correspondiente al ejercicio 2011 de Banco Popular Espaiiol;

- El Informe Financiero correspondiente al ejercicio 2011,

- El perfil profesional y biografico de los Consejeros cuyo nombramiento o reeleccion se propone a
la Junta General;



- El Informe explicativo sobre las materias previstas en el articulo 61.bis de la Ley 24/1988, de 28
de julio, del Mercado de Valores;

- El Informe Anual de Gobierno Corporativo;

- El Informe de Responsabilidad Social Corporativa;

- El Informe sobre la Politica de Retribuciones;

- El Informe de actividades de la Comisién de Auditoria y Control;

- El texto refundido de los Estatutos Sociales;

- El texto refundido del Reglamento de la Junta General de Accionistas;

- El texto refundido del Reglamento del Consejo de Administracion y de sus Comisiones;

- Los modelos de tarjetas de asistencia, delegacién y voto a distancia;

- Las reglas aplicables para el ejercicio de los derechos de delegacion, voto e informacion a través
de medios de comunicacion a distancia, asi como los requisitos, plazos y procedimientos
establecidos para su utilizacion;

- Las normas de acceso y funcionamiento del Foro electrénico de accionistas.

- Los Informes de los Administradores y del Auditor de Cuentas distinto del auditor de cuentas de la
sociedad designado por el Registro Mercantil de Madrid, emitidos en relacién con la emision de
bonos convertibles en acciones con exclusion del derecho de suscripcion preferente, efectuados
en los meses de marzo y abril de 2012 al amparo de la delegacién conferida mediante el acuerdo
noveno de la Junta General Ordinaria de accionistas celebrada el 8 de abril de 2011.

Cualquier consulta sobre la Junta y cuanta informacidn precisen los accionistas acerca de la
Sociedad les sera atendida o facilitada en la Oficina del Accionista, Teléfono 34-91-520.72.65, Fax
34-91-577.92.09 y correo electrénico accionista@bancopopular.es o a través de las paginas web
www.bancopopular.es y www.grupobancopopular.com.

DELEGACION Y VOTO MEDIANTE SISTEMAS DE COMUNICACION A DISTANCIA

Los accionistas con derecho de asistencia podran hacerse representar por cualquier persona. Los
accionistas que no tengan derecho de asistencia a las Juntas por ser titulares de un nimero de
acciones menor a un valor nominal de cien euros (mil acciones), podran hacerse representar por otro
accionista con derecho de asistencia o por cualquier persona designada por los accionistas que al
agruparse integren el minimo antes fijado.

Los accionistas podran ejercer los derechos de delegacion y voto mediante correspondencia postal,
con respecto a cada uno de los acuerdos que se someten a la Junta en el Orden del Dia, siguiendo
las instrucciones que figuran a continuacion y en la correspondiente tarjeta de delegacién y voto a
distancia que esta a su disposicion en cualquiera de las Oficinas de Banco Popular Espafiol y en la
Oficina del Accionista.

Para el ejercicio de los derechos de delegacion y voto mediante sistemas electronicos de
comunicacion a distancia (a través de las paginas web www.bancopopular.es vy
www.grupobancopopular.com o a través de teléfono movil accediendo a la direccion
www.grupobancopopular.mobi) los accionistas deberan seguir los procedimientos e instrucciones y
ajustarse a las condiciones que a tal efecto se indican a continuacion y en el apartado “Junta General
Ordinaria 2012” de las citadas paginas web.

De conformidad con lo establecido en los Estatutos Sociales y el Reglamento de la Junta General de
Accionistas, la delegacion y el voto de las propuestas sobre puntos incluidos en el Orden del Dia
podran ejercitarse por los Accionistas mediante sistemas de comunicacion a distancia.

Al amparo de lo establecido en los citados preceptos, el Consejo de Administracion ha desarrollado
las reglas aplicables a la delegacion y voto a distancia previos a la Junta del siguiente modo:



I. La delegacion del voto mediante sistemas de comunicacién a distancia.

Los sistemas de comunicacién a distancia mediante los cuales los Accionistas podran conferir su
representacion en la Junta son los siguientes:

1. Mediante entrega o correspondencia postal.

Los accionistas que deseen delegar su representaciéon mediante entrega o correspondencia postal
deberan cumplimentar y firmar el espacio “Delegacién” consignado a tal efecto en la Tarjeta de
Delegacion y Voto a Distancia.

La Tarjeta debidamente cumplimentada y firmada debera entregarse por el accionista representante
con derecho de asistencia a la entrada de la Junta, o entregarse por el accionista que delega su
representacion en cualquier Oficina de Banco Popular o remitirse por correspondencia postal a la
Oficina del Accionista, C/ José Ortega y Gasset, 29, 28006 (Madrid).

2. Mediante sistemas electrénicos de comunicacién a distancia.

Para el ejercicio del derecho de delegaciéon del voto mediante sistemas electrénicos de comunicacién
a distancia, los accionistas deben seguir los procedimientos e instrucciones y ajustarse a las
condiciones que se indican en el apartado “Junta General Ordinaria 2012” de las citadas paginas
web.

Los accionistas que deseen delegar su representacion mediante sistemas electronicos de
comunicacion a distancia deberan hacerlo a través de una de las siguientes vias:

a) A través del apartado “Junta General Ordinaria 2012” de las paginas web www.bancopopular.es
y www.grupobancopopular.com, siguiendo las instrucciones que a tal efecto se incluyen para el
ejercicio de su derecho.

b) A través de teléfono movil accediendo a la direccion www.grupobancopopular.mobi y siguiendo
las instrucciones que a tal efecto se incluyen para el ejercicio de su derecho.

c) Enambos casos, la delegacion debe realizarse del siguiente modo:

1. Aquellos accionistas que tengan suscrito el contrato de banca electrénica, utilizando sus
claves de acceso para delegar su representacion electrénicamente.

2. Los accionistas que no tengan suscrito el contrato de banca electrénica, siguiendo las
instrucciones que a tal efecto se establecen en las citadas paginas web del Banco, y
suscribiendo las Condiciones del Servicio de Delegaciéon y Voto a Distancia mediante
correspondencia electronica a los exclusivos efectos de poder proceder a la delegacion de
su representacion electronicamente. Esta via sera exclusivamente para la delegacién a
través de las citadas paginas web, sin que sea operativa para la delegacion a través del
teléfono movil.

Il. El voto mediante sistemas de comunicacién a distancia.

Los sistemas de comunicacién a distancia mediante los cuales los Accionistas podran votar en la
Junta son los siguientes:



1. Mediante entrega o correspondencia postal.

Los accionistas que deseen votar mediante entrega o correspondencia postal deberdn cumplimentar
y firmar el espacio “Voto a Distancia” consignado a tal efecto en la Tarjeta de Delegacion y Voto a
Distancia.

La Tarjeta debidamente cumplimentada y firmada deberé entregarse por el accionista con derecho
de asistencia representante a la entrada de la Junta, o entregarse por el accionista que vota en
cualquier Oficina de Banco Popular o remitirse por correspondencia postal a la Oficina del Accionista,
C/ José Ortega y Gasset, 29, 28006 (Madrid).

2. Mediante sistemas electrénicos de comunicaciéon a distancia.

Para el ejercicio del derecho de voto mediante sistemas electrénicos de comunicacién a distancia los
accionistas deben seguir los procedimientos e instrucciones y ajustarse a las condiciones que se
indican en el apartado “Junta General Ordinaria 2012” de las citadas paginas web.

Los accionistas que deseen votar mediante sistemas electrénicos de comunicacion a distancia
deberan hacerlo a través de una de las siguientes vias:

a) A través del apartado “Junta General Ordinaria 2012” de las paginas web www.bancopopular.es
y www.grupobancopopular.com, siguiendo las instrucciones que a tal efecto se incluyen para el
ejercicio de su derecho.

b) A través de teléfono mévil accediendo a la direccion www.grupobancopopular.mobi y siguiendo
las instrucciones que a tal efecto se incluyen para el ejercicio de su derecho.

c) Enambos casos, el voto debe realizarse del siguiente modo:

1. Aguellos accionistas que tengan suscrito el contrato de banca electrénica, utilizando sus
claves de acceso para votar electronicamente.

2. Los accionistas que no tengan suscrito el contrato de banca electrénica, siguiendo las
instrucciones que a tal efecto se establecen en las citadas paginas web, y suscribiendo las
Condiciones del Servicio de Delegaciéon y Voto a Distancia mediante correspondencia
electronica a los exclusivos efectos de poder proceder a votar electronicamente. Esta via
sera exclusivamente para la votacién a través de las citadas paginas web, sin que sea
operativa para el voto a través del teléfono movil.

lll. Reglas comunes para el ejercicio de la delegacion o el voto mediante sistemas de
comunicacion a distancia.

1. Plazo para delegar o votar a distancia.

Las delegaciones y votos realizados mediante sistemas de comunicacién a distancia deberan
recibirse por el Banco con, al menos, veinticuatro horas de antelacion a la celebracion de la Junta en
primera convocatoria.

Los votos o delegaciones mediante sistemas de comunicacion a distancia recibidos con posterioridad
al citado plazo de antelacién no seran tenidos en cuenta en el computo de la Junta.



2. Asistencia personal del Accionista que previamente hubiera delegado o votado a distancia y otras
reglas de prelacion.

a) La asistencia personal a la Junta del accionista que hubiese delegado o ejercido su voto por
algun medio de comunicacion a distancia, revocara dicho voto o delegacién a distancia.

b) Mediante los sistemas electronicos de comunicacion a distancia el accionista Unicamente podra
ejercitar en una ocasion el derecho de voto o delegacion.

c) El voto, sea cual fuere el medio utilizado para su emision, hara ineficaz cualquier delegacion
electronica o escrita.

c) En el caso de que un accionista realice validamente varias delegaciones o votos mediante
diferentes sistemas de comunicacién a distancia (correspondencia postal y electronica),
prevalecera siempre la primera recibida y procesada por el Banco.

Tanto la representacién como el voto emitido a distancia quedaran sin efecto por la enajenacion de
las acciones de que tenga conocimiento la Sociedad.

Podran votar, delegar o asistir cualesquiera de los cotitulares de un depdsito de acciones y les seran
de aplicacioén entre si las reglas de prelacién anteriormente establecidas. Se presume que el cotitular
gue en cada momento realice una actuacion (delegacion, voto o asistencia fisica o remota) se
encuentra designado por el resto de los copropietarios para ejercitar los derechos de socio.

IV. Incidencias técnicas en los sistemas.

El Banco se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los mecanismos de voto
o delegacion por medios electronicos de comunicacion a distancia cuando razones técnicas o de
seguridad asi lo requieran o impongan.

El Banco no sera responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse al accionista por averias,
sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la conexién, mal funcionamiento del correo postal, o
cualquier otra eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la voluntad del Banco, que impidan la
utilizacién de los mecanismos de voto o delegacion mediante sistemas electrénicos de comunicacion
a distancia.

Para cualquier consulta sobre la delegacion y el voto a distancia los accionistas pueden dirigirse a la
Oficina del Accionista, Teléfono 34-91-520.72.65, Fax 34-91-577.92.09 y correo electrénico
accionista@bancopopular.es 0 consultar las paginas web www.bancopopular.es 'y
www.grupobancopopular.com.

INTERVENCION DE NOTARIO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital, el Consejo
de Administracion ha acordado requerir la presencia de Notario publico para que levante acta de la
Junta.

PROTECCION DE DATOS
Los datos personales que los accionistas remitan a la Sociedad para el ejercicio de sus derechos de

asistencia, delegacion y voto, participacion en el foro electrénico de accionistas, o para el
cumplimiento de otras obligaciones legales se deriven de la convocatoria y celebracion de la Junta



General de Accionistas, o que sean facilitados por las entidades bancarias y sociedades y agencias
de valores en las que dichos accionistas tengan depositadas sus acciones, a través de la entidad
legalmente habilitada para la llevanza del registro de anotaciones en cuenta, Sociedad de Gestion de
los Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacién de Valores, S.A. (IBERCLEAR), seran
tratados (e incorporados a un fichero del que la Sociedad es responsable) con la finalidad de
gestionar el desarrollo, cumplimiento y control de la relacién accionarial existente en lo referente a la
convocatoria y celebracion de las Juntas Generales. Los accionistas tendran la posibilidad de ejercer
su derecho de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicién, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter Personal, mediante
comunicacion escrita dirigida al domicilio social de la Sociedad, calle Velazquez n° 34, 28001 -
Madrid.

PREVISION DE CELEBRACION DE LA JUNTA

Se informa a los accionistas que, como viene siendo habitual, previsiblemente la Junta se celebrara
en segunda convocatoria el 11 de junio de 2012, en el Hotel Hilton Madrid Airport, sito en la avenida
de la Hispanidad n° 2-4 de Madrid.

En Madrid, a 8 de mayo de 2012
El Secretario del Consejo de Administracion
Francisco Aparicio Valls



