M METROVACESA

METROVACESA, S.A. (METROVACESA o la Sociedad), en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 82 de la Ley del Mercado de Valores, pone en
conocimiento de la Comision Nacional del Mercado de Valores {CNMV) la siguiente:

INFORMACION RELEVANTE

El Consejo de Administracidn de la Sociedad ha acordado la convocatoria de la
Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas los dias 27 y 28 de junio de
2011, en primera y segunda convocatoria, respectivamente, en ambos casos a las
doce horas de la manana. A tal efecto, se adjunta la siguiente documentacion que se
considera relevante;

1. Anuncio de la Convocatoria de la Junta General de Accionistas que se
celebrara en el Hotel Melia Castilla, sito en calle Capitan Haya, 43, 28020
Madrid. Se indica en la misma que previsiblemente la Junta se celebrara en
segunda convocatoria.

2. Propuestas de acuerdo a someter a la deliberacion y en su caso aprobacién
de los accionistas.

Madrid, a 20 de mayo de 2011

D. Lucas Osorio lturmendi
Secretario del Consejo de Administracion de
Metrovacesa, S.A.
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CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA ¥ EXTRAORDINARIA DE METROVACESA, S.A. A
CELEBRAR EN FECHA 27 Y 28 DE JUNIO DE 2011, EN PRIMERA Y SEGUNDA CONVOCATORIA
RESPECTIVAMENTE

De conformidad con el acuerdo adoptado por el Consejo de Administracién de Metrovacesa, S.A.
(en adelante, la "Sociedad"), se convoca a los Sres. Accionistas a la Junta General Ordinaria y
Extracrdinaria de accionistas que se celebrara en el Hotel Melia Castilla, sito en la calle Capitan
Haya, 43, 28020 Madrid, a las 12:00 horas, el dia 27 de junio de 2011, en primera convocatoria
0, de no alcanzarse el quérum legalmente necesario, el dia 28 de junio de 2011, en segunda
convocatoria, en el mismo lugar y a la misma hora, para deliberar y resolver los asuntos
comprendidos en el siguiente

ORDEN DEL DiA

ASUNTOS PARA APROBACION

PRIMERO.- Examen y aprobacidén, en su caso, de las cuentas anuales (balance, cuenta de
perdidas y ganancias, estado que refleja los cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de
efectivo y memoria explicativa) junto con el informe de auditoria e informe de gestion de
Metrovacesa, S.A. correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2010.

SEGUNDO.- Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales (balance, cuenta de
perdidas y ganancias, estado que refleja los cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de
efectivo y memoria explicativa) junto con el informe de auditoria e informe de gestion de su
Grupo Consolidado, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2010.

TERCERO.- Examen y aprobacién, en su caso, de |la propuesta de aplicacién del resultado del
ejercicio 2010.

CuARTO.- Examen y aprobacién, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracién
correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2010.

QuINTO.- Ratificacion y nombramiento del siguiente consejero nombrado por cooptacion por el
consejo de administracién: D. Remigio Iglesias Surribas.

SEXTO.- Reeleccion de auditores de cuentas de la Sociedad y de su Grupo Consolidado para el
ejercicio social 2011

SEPTIMO.- Modificacion de los Estatutos Sociales.

7°.1.- Modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales.

7°.2.- Modificacion del articulo 11 de los Estatutos Sociales.
7°.3.- Modificacion del articulo 12 de los Estatutos Sociales.
7°.4.- Modificacion del articulo 15 de los Estatutos Sociales.
7°.5.- Modificacion del articulo 17 de los Estatutos Sociales.
7°.6.- Modificacion del articulo 21 de los Estatutos Sociales.
7°.7.- Modificacién del articulo 22 de los Estatutos Sociales.
7°.8.- Modificacién del articulo 23 de los Estatutos Sociales.

7°.9.- Modificacion del articulo 24 de los Estatutos Sociales.
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7°.10.- Modificacién del articulo 30 de los Estatutos Sociales.

7°.11.- Modificacion del articulo 33 de los Estatutos Sociales.

7°.12.- Modificacion del articulo 34 de los Estatutos Sociales.

7°.13.- Modificacion del articulo 36 de los Estatutos Sociales.

7°.14.- Modificacién del articulo 37 de los Estatutos Sociales.

7°.15.- Modificacion del articulo 39 de los Estatutos Sociales.

OcTavo.- Modificacidn del Reglamento de la Junta General.

8°.1.- Modificacidn del articulo 1 del Reglamento de la Junta General.
8°.2.- Modificacion del articulo 2 del Reglamento de la Junta General.
8°.3.- Modificacion del articulo 4 del Reglamento de la Junta General.
8°.4 .- Modificacion del articulo 5 del Reglamento de la Junta General.
8°.5.- Modificacion del articulo 6 del Reglamento de la Junta General,
8°.6.- Modificacion del articulo 7 del Reglamento de la Junta General.
8°.7.- Modificacién del articulo 8 del Reglamento de la Junta General.
8°.8.- Modificacion del articulo 10 del Reglamento de la Junta General.
8°.9.- Modificacion del articulo 11 del Reglamento de la Junta General.

NOVENO.- Aumento de capital social, con derecho de suscripcion preferente y previsién de
suscripcion incompleta. Delegacion en el consejo de administracién, al amparo de lo previsto en
el articulo 297.1.a) del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

DECIMO.- Autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias de la sociedad, en los
términos previstos en el articulo 146 de la Ley de Sociedades de Capital.

UNDECIMO.- Delegacion de facultades para la formalizacion, inscripcion, desarrollo,
interpretacion, subsanacién y ejecucion de los acuerdos adoptados.

ASUNTOS PARA INFORMACION

UNico.- Modificacién del Reglamento del Consejo.

DERECHO DE INFORMACION ¥ CONSULTA, ENTREGA O ENVIO DE DOCUMENTACION

De acuerdo con lo previsto en la vigente Ley de Sociedades de Capital, los accionistas,
obligacionistas y titulares de derechos especiales distintos de las acciones tienen derecho de
examinar en el domicilio social, sito en Parque Metrovacesa Via Norte, C/ Quintanavides, 13
(28050) Madrid, los documentos que a continuacién se mencionan, asi como igualmente el
derecho de obtener la entrega o el envio gratuito e inmediato de copia de los mismos:

- Documentacion correspondiente al ejercicio 2010, incluyendo Cuentas Anuales e Informe de
Gestidn individuales y consolidados, propuesta de aplicacion del resultado e Informes de
Auditoria de la Sociedad y de su grupo consolidado.



- Degclaracion de responsabilidad de los Administradores.

- Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio 2010,

- Informacion legal del articulo 116 bis de la Ley del Mercado de Valores.

- Informe anual de la Comision de Auditoria correspondiente al gjercicio 2010.

- Texto integro de las modificaciones de los Estatutos sociales que se proponen, asi como
Informe de los Administradores referido al punto septimo del Orden del Dia. Asimismo, texto
completo de los Estatutos Sociales resaltando los cambios propuestos.

- Texto integro de las modificaciones del Reglamento de la Junta que se proponen, asi como
Informe de los Administradores referido al punto octavo del Orden del Dia. Asimismo, texto
completo del Reglamento de la Junta resaltando los cambios propuestos.

- Texto integro del informe de los Administradores referente a la ampliacidén de capital recogida
en el punto noveno del Orden del Dia.

- Ceftificado del auditor de cuentas de la Sociedad en relacion con los créditos que seran
objeto de capitalizacion de creditos en el aumento de capital social al que se refiere el punto
noveno del Orden del Dia.

- Carta "Faimess Opinion" emitida por DC Advisory Partners a la atencién del Consejo de
Administracion en relacién con la razonabilidad del precio de emisién de la ampliacion de
capital social al que se refiere el punto noveno del Orden del Dia.

- Texto integrc de las modificaciones del Reglamento del Consejo de Administracion
aprobadas por el Consejo de Administracion en sesion de fecha 19 de mayo de 2011.
Asimismo, texto completo del Reglamento del Consejo de Administracion resaltando los
cambios propuestos.

- Breve perfil del Consejero propuesto para su ratificacién y nombramiento.

- Propuesta de acuerdos que el Consejo de Administracion somete a la Junta General en
relacién con los puntos del Orden del Dia.

Los citados documentos y esta convocatoria podran ser consultados en la pagina web de la
compaiia; www.metrovacesa.es

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 197 de la Ley de Sociedades de Capital, 21° de
los Estatutos Sociales y en el articulo 6 del Reglamento de la Junta General, hasta el séptimo dia
anterior al previsto para la celebracion de la Junta, los accionistas podran solicitar del Consejo de
Administracion, por escrito, los informes o aclaraciones que estimen precisos o formular por
escrito las preguntas que estimen pertinentes acerca de los asuntos comprendidos en el Orden
del Dia. Los accionistas asimismo podran solicitar informes o aclaraciones o formular preguntas
por escrito acerca de la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad
a la Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la celebracién de la dltima Junta General,
es decir desde el 29 de junio de 2010.

Todas estas solicitudes de informacién podran realizarse mediante la entrega de la peticién en el
domicilio social 0 mediante su envio a la Sociedad, a la atencidon de la Oficina del Accionista,
seqgln se detalla a continuacion:



METROVACESA, S.A.
Oficina del accionista
Parque Metrovacesa Via Norte
C/ Quintanavides, 13 (28050) Madrid

Email: oficinadelaccionista@metrovacesa.es
Teléfono: 914184173

Fax: 915567298

Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emision de las solicitudes de informacion, la
peticién del accionista debera incluir su nombre y apellidos, acreditando las acciones de las que
es titular, con objeto de que esta informacién sea cotejada con la relacion de accionistas y el
namero de acciones a su nombre facilitada por la Sociedad de Gestidon de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A. (Iberclear). Correspondera al accionista
la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en forma y plazo. La pagina Web de la
Sociedad, www.meirovacesa.es, detallara las explicaciones pertinentes para el ejercicio del
derecho de informacién del accionista en los términos previstos en la normativa aplicable.

Las asociaciones de accionistas, que en su caso estuvieren debidamente constituidas e inscritas,
de conformidad con el articulo 528 de la Ley de Sociedades de Capital también podran solicitar
la informacion aqui detallada mediante los mismos procedimientos de solicitud.

En la pagina web de la Sociedad www.metrovacesa.es se ha habilitado un Foro Electrénico de
Accionistas, al que podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales
como las asociaciones anteriormente mencionadas, para facilitar la comunicacién con caracter
previo a la celebracion de la Junta General entre la Sociedad y éstos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulc 172 de la Ley de Sociedades de Capital, aquellos
accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran solicitar que
se publique un complemento a la Convocatoria de la Junta General de Accicnistas, incluyendo
uno o mas puntos en el Orden del Dia. El ejercicio de este derecho deberi hacerse mediante
notificacion fehaciente que debera recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias
siguientes a la publicacion de la convocatoria. El complemento de la convocatoria deberd
publicarse con quince dias de antelacién como minimo a la fecha establecida para la reunion de
la Junta.

DERECHO DE ASISTENCIA

Los derechos de asistencia, representacion y voto de los Sres. Accionistas se regularan por lo
dispuesto en la Ley y en los Estatutos Sociales y Reglamento de la Junta General. Podran asistir
a las Juntas Generales los titulares de diez 0 mas acciones que, con una antelacién de cinco
dias a aquél en que se celebre la Junta, figuren inscritos en el correspondiente Registro de
anotaciones en cuenta.



REPRESENTACION

De acuerdo con los articulos 16° de los Estatutos Sociales y 7.1 del Reglamento de la Junta
General, todo accionista con derecho a voto podra hacerse representar en la Junta General por
medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista. La representacion debera conferirse con
caracter especial para cada Junta. La representacion debera conferirse por escrito o mediante
correspondencia postal.

Cuando se confiera por medio de correspondencia postal, sera dirigida a la Sociedad, a la
atencién de la Oficina del Accionista, en la sede social, Parque Metrovacesa Via Norte, C/
Quintanavides, 13 (28050) Madrid.

Solo se reputara valida la que se efectue remitiendo a la Sociedad un escrito en el que conste la
representacién otorgada, acompaiiado de la tarjeta de asistencia expedida por la entidad o
entidades depositarias de los titulos.

La representacion conferida habra de recibirse por la Sociedad antes de las veinticuatro horas
del dia inmediatamente anterior al previsto para la celebracién de la Junta General en primera
convocatoria. En caso contrario, la representacion se tendra por no otorgada.

En los documentos en los que consten las representaciones para la Junta General se reflejaran
las instrucciones sobre el sentido del voto, entendiéndose que, de no impartirse instrucciones
expresas, el representante votara a favor de las propuestas de acuerdos formuladas por el
Consejo de Administracion sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia.

En el supuesto de que pudiera ser sometido a votacion en la Junta cualquier otro asunto que no
figurase en el Orden del Dia, siendo por tanto ignorado en la fecha de la delegacion, el
representante debera emitir el voto en el sentido que estime oportuno atendiendo al interés de la
Compaiiia y de su representado.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del accionista
representado tendra valor de revocacion de la representacion otorgada.

VOT0 POR MEDIOS DE COMUNICACION A DISTANCIA

En lo que se refiere a la emision del voto a distancia, se establece lo siguiente:

Los accionistas con derecho de asistencia y voto podran emitir por correo su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden del Dia.

El voto por correo se emitira remitiendo mediante correspondencia postal dirigida a la Sociedad a
la atencion de la Oficina del Accionista, en la sede social, sita en Parque Metrovacesa Via Norte,



C/ Quintanavides, 13 (28050) Madrid, un escrito en el que conste éste, acompaiiado de la tarjeta
de asistencia expedida por la entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de
anotaciones en cuenta.

Para su validez, el voto emitido por correo habrd de recibirse por la Sociedad antes de las
veinticuatro horas del dia anterior al previsto para la celebracién de la Junta General en primera
convocatoria. En caso contrario, el voto se tendra por no emitido.

Los accionistas con dereche de asistencia que emitan su voto a distancia en los términos
indicados, al amparo de lo previsto en el Reglamento de la Junta General v de los Estatutos
Sociales, seran considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la Junta
General de que se trate.

El voto emitido a distancia quedara sin efecto:

1). Por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismoe medic empleado para la emisién y
dentro del plazo establecide para ésta.

2). Por asistencia personal a la reunidn del accionista que lo hubiera emitido o de su
representante.

INTERVENCION DE NOTARIO

En aplicacién del articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital, el Consejo de Administracién
ha acordado requerir la presencia de Notaric para que levante acta de la reunién,

Nota: se pone en conocimiento de los Sres. Accionistas que, muy previsiblemente, la Junta
General se celebrara en sequnda convocatoria.

Madrid, a 19 de mayo de 2011.



PROPUESTAS DE ACUERDOS A SOMETER A LA DELIBERACION DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y
EXTRAORDINARIA DE METROVACESA, S.A. A CELEBRAR EL DiA 27 DE JUNIO DE 2011 EN PRIMERA
CONVOCATORIA Y EL DIA 28 DE JUNIO DE 2011 EN SEGUNDA CONVOCATORIA

ASUNTOS PARA APROBACION

PRIMERA PROPUESTA DE ACUERDO: Referida al Primero de los Puntos del Orden del Dia:
Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y
ganancias, estado que refleja los cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de
efectivo y memoria explicativa) junto con el informe de auditoria e informe de gestion de
Metrovacesa, S.A. correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2010.
Acuerdo que se propone:

Aprobar las cuentas anuales comprensivas del balance de situacién, la cuenta de perdidas y
ganancias y memoria, el estado de cambios en el patrimonio neto y el estado de flujos de
efectivo) e informe de gestion de Metrovacesa, S.A. correspondientes al ejercicio econdmico
cerrado a 31 de diciembre de 2010.

SEGUNDA PROPUESTA DE ACUERDO: Referida al Segundo de los Puntos del Orden del Dia:

Examen y aprobacién, en su caso, de las cuentas anuales e informe de gestién de su
Grupo Consolidado, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2010.

Acuerdo que se propone:

Aprobar las cuentas anuales consolidadas (balance, cuenta de perdidas y ganancias, memoria,
el estado de cambios en el patrimonio neto y el estado de flujos de efectivo) e informe de gestion
de su Grupo Consolidado, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2010.

TERCERA PROPUESTA DE ACUERDO: Referida al Tercero de los Puntos del Orden del Dia;

Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion del resultado del ejercicio
2010.

Acuerdo que se propone:
Aprobar la siguiente propuesta de aplicacion del resultado {en Miles de euros):
PROPUESTA DE APLICACION DEL RESULTADO DE METROVACESA, S.A. (INDIVIDUAL):
Pérdidas obtenidas durante el gjercicio; 194.524 €

A resultados negativos de ejercicios anteriores: 194.524 €

CUARTA PROPUESTA DE ACUERDO: Referida al Cuarte de los Puntos del Orden del Dia:

Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracion
correspondiente al ejercicio econémico 2010.



Acuerdo que se propone:
Aprobar la gestion del Consejo de Administracidn correspondiente al ejercicio econdmico 2010.

QUINTA PROPUESTA DE ACUERDO: Referida al Quinto de los Puntos del Orden del Dia:

Ratificacion y nombramiento del siguiente consejero nombrado por cooptacion por el
consejo de administracién: D. Remigio Iglesias Surribas

Acuerdo que se propone:

Aprobar la ratificacién del nombramiento como miembro del Consejo de Administracion acordado
por cooptacion por el propio Consejo en su reunion de fecha 12 de mayo de 2011, nombrando
como consejero por el plazo de cinco anos previsto en los Estatutos sociales a contar desde la
fecha de esta Junta General de Accionistas, a D. Remigio Iglesias Surribas, de nacionalidad
espaiiola, casado con domicilio profesional en Ciudad Grupo Santander, Edificio Pinar Planta 13,
28660, Boadilla del Monte (Madrid) y titular del documento nacional de identidad numero
34913650H.

SEXTA PROPUESTA DE ACUERDO: Referida al Sexto de los Puntos del Orden del Dia:

Reeleccion de auditores de cuentas de la Sociedad y de su Grupo Consolidado para el
ejercicio social 2011,

Acuerdo que se propone:

Reelegir a la fimrna auditora DELOITTE, S.L. con domicilio en Plaza Pablo Ruiz Picasso 1, Torre
Picasso, 28020- Madrid con N.I.F. B-79104469, encargandoles la realizacion de los trabajos de
auditoria de las cuentas anuales individuales de la Sociedad y de su Grupo Consolidado por el
plazo de un aio correspondiente al ejercicio 2.011.

SEPTIMA PROPUESTA DE ACUERDO: Referida al Séptimo de los Puntos del Orden del Dia:

Modificacion de los Estatutos Sociales.

7°.1.- Modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 5 de los Estatutos Sociales (Derechos incorporados a cada
accién) que quedaria redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 5°- Derechos incorporados a cada accion

Cada accion, ademas de representar una parte alicuota del Capital Social, confiere a su legitimo
titular el derecho a participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante
de fa liquidacion, el derecho de suscripcion preferente en fa emisién de nuevas acciones o de
obligaciones convertibles en acciones y cuantos ofros derechos determine la Ley.

No obstante, en los casos en que el inferés de la Sociedad asi lo exija, la Junta General, al
decidir el aumento del capital, podra acordar, con los requisitos legalmente establecidos en la
Ley de Sociedades de Capital, la supresion total o parcial def derecho de suscripcién preferente.



Cada accion confiere a su titular o representante el derecho a un voto.

La Sociedad podré emitir acciones sin derecho a voto, de conformidad con lo establecido en la
vigente Ley de Sociedades de Capital.

Para asistir a la Junta General serd menester acreditar la legitima titularidad al menos de diez
acciones. Los titulares de acciones que no alcancen la citada cifra podran agruparse para
concurrir a la Junta General bajo una sola representacion.”

7°.2.- Modificacién del articulo 11 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 11 de los Estatutos Sociales (Convocatoria de la Junta) que
quedaria redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 11°.- Convocatoria de la Junta

Toda Junta General — sea ordinaria o extraordinaria - deberé ser convocada, como minimo,
mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en la pagina web de la
sociedad , por lo menos un mes antes de la fecha fijada para su celebracién.

El anuncio expresara, enire otras cuestiones, fa fecha y hora de la reunién tanto en primera
convocaloria como en segunda convocatoria, asf como el orden del dfa que incluya todos fos
asuntos que hayan de tratarse. Ademas contendrd los plazos, formas y modos de ejercicio de fos
derechos de los accionistas cuando se asista a fa Junta por medios telematicos, permitiendo el
ordenado desarrolio de la misma.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran solicitar
que se publique un complemento a la convocatoria de una Junta General de accionistas
incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse
mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco
dias siguientes a la publicacion de la convocatoria.

El complemento de la convocaloria debera publicarse con quince dias de antelacion como
minimo a la fecha establecida para la reunién de la Junta.”

7°.3.- Modificacion del articulo 12 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 12 de los Estatutos Sociales (Junta Universal) que quedaria
redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 12°- Junta Universal

No obstante lo dispuesto en los articulos precedentes, La Junia se entenderd convocada y
quedara validamente constituida para fratar cualquier asunto siempre que esté presente o
representado todo el capital social y los asistentes aceplen por unanimidad la celebracion de la
Junta.”

7°.4.- Modificacién del articulo 15 de los Estatutos Sociales.

Acuerdo gue se propone:



Se acuerda modificar el articulo 15 de los Estatutos Sociales (Supuestos especiales) que
quedaria redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 15°- Supuestos especiales

Con caracter general los acuerdos se adoptarén por mayoria ordinaria de votos de los
accionistas presentes o representados, salvo que se establezca otra mayoria distinta en los
presentes Estatutos o en la ley.

En particular, para adoptar vélidamente acuerdos sobre la emision de obligaciones, el aumento o
la reduccion del capital, la transformacion fusién o escisién de la Sociedad, la cesién global de
activo y pasivo, el traslado de domicilio al extranjero, ia supresion o limitacién del derecho de
adquisicién preferente de las nuevas acciones y, en general, cualquier modificacion de los
Estatutos Sociales, serd necesaria en primera convocaloria, fa concurrencia de accionistas
presentes o representados titulares al menos de las dos terceras del capital suscrito con derecho
a voto.

En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del cincuenta de dicho capital.

Cuando concurran accionistas que representen menos las dos terceras partes del capital suscrito
con derecho a volo, fos acuerdos a que este articulo se refiere sélo podran adoptarse
vafidamente con el voto de los dos tercios del capital presente o representado en la Junta.”

7°.5.- Modificacién del articulo 17 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 17 de los Estatutos Sociales (Solicitud de publica
representacion) que quedaria redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 17°.- Solicitud piblica de representacion

En el caso en que los propios administradores de la Sociedad, las entidades depositarias de los
titulos o las encargadas del registro de anotaciones en cuenta soliciten la representacién para si
o para otro y, en general, siempre que la solicitud se formule de forma publica lo que se
presumira si una misma persona ostenta la presentacion de mas de tres accionistas —el
documento en que conste el poder debera contener o llevar anejo el Orden del Dia, asi como la
solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la indicacién del sentido en que
votara el representante, en caso de no recibir instrucciones precisas. Excepcionalmente, podra
votar el representante en sentido distinto cuando se presenten circunstancias y se corra el riesgo
de perjudicar los intereses del representado. En tal caso, el representante deberé informar,
inmediatamente, al representado, por medio de escrito en que se explique las razones del voto."

7°.6.- Modificacioén del articulo 21 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 21 de los Estatutos Sociales (Derecho de Informacion) que
gquedaria redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 21°.- Derecho de Informacion

Los accionistas podran solicitar de los administradores, por escrito, hasta el séptimo dia anterior
al previsto para la celebracion de la junta, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del
dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las preguntas
que estimen pertinentes. Los accionistas podran solicitar informaciones o acfaraciones o formular
preguntas por escrito acerca de la informacion accesible al ptiblico que se hubiera facilitado por



la sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la celebracién de la ultima
Junta General. Los administradores estaran obligados a facilitar la informacién por escrito hasta
el dia de la celebracion de la junta general.

Durante la celebracion de la junta general, los accionistas de la sociedad podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los
asuntos comprendidos en ef orden del dia y, en caso de no ser posible satisfacer ef derecho del
accionista en ese momento, los administradores estaran obligados a facilitar esa informacién por
escrito dentro de los siete dfas siguientes al de la terminacion de la junta.

Los administradores estaran obligados a proporcionar la informacién solicitada al amparo de los
dos parrafos anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del Presidente, la publicidad de Ia
informacion solicitada perjudique los intereses sociales o asi resulte de disposiciones legales o
reglamentarias. No procedera la denegacién de informacion cuando la solicitud esté apoyada por
gccionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

Sin perjuicio de lo anterior, la referida informacion a los accionistas deberé efectuarse, ademas
de por forma impresa, por cualquier medio técnico, informético o telematico, debiendo la
compahia disponer de una pagina web para atender dicho derecho de informacion y para
difundir la informacién relevante. Ef Consejo de Administracion sera el encargado de establecer
ef contenido de fa informacién a facilitar denftro la normativa legal.

A su vez, en la pagina web de la Sociedad se habilitara un Foro Electronico de Accionistas, al
que podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las
asociaciones voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacién con
caracter previo a la celebracion de las Juntas Generales. "

7°.7.- Modificacion del articulo 22 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que se propone;

Se acuerda modificar el articulo 22 de los Estatutos Sociales (Acta de la Junta General) que
quedaria redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 22°- Acta de la Junta General

El Acta de fa Junta podra ser aprobada por ia propia Junta a continuacion de haberse celebrado
ésta, y en su defecto, y dentro del plazo de 15 dias por el Presidente y dos socios Interventores,
nombrados en fa Junta, uno en representacién de la mayoria y otro de la minoria. El Acta
aprobada tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacion. El Secretario del Consejo
de Administracién, en su condicién de Secrefario de la Junta General, elaborara el proyecto de
Actla si ésta se aprueba al término de fa reunién y, en otro caso, asistira al Presidente y a los
socios Interventores para la elaboracion del Acfa.

Ello no obstante, los administradores podran requerir la presencia de Notario que levante Acta de
fa Junta y estara obligado a hacerlo siempre que, con cinco dias de antelacion al previsto para su
celebracién, lo soliciten accionistas que representen, al menos, el 1% del capital social. El Acta
Notarial tendra la consideracion de Acta de la Junta, sin necesidad del concurso del Secretario ni
del Presidente.”

7°.8.- Modificacion del articulo 23 de los Estatutos Sociales.

Se acuerda modificar el articulo 23 de los Estatutos Sociales {Del Consejo de Administracién)
que quedaria redactado como se expone a continuacién:



"ARTICULO 23°.- Del Consejo de Administracién

La Sociedad estara representada, gobernada y administrada por un Consejo de Administracion,
responsable de su gestion ante la Junta General, a la que debera rendir cuentas de sus
actuaciones.

La responsabilidad de los miembros del Consejo de Administracion frente a los accionistas y
frente a los acreedores sociales sera exigible en los términos previstos por la Ley.

El Consejo de Administracion se regira por las normas legales que le sean de aplicacion y por los
presentes Estatutos. El Consejo desarrollard y completara tales previsiones de conformidad con
la Ley de Sociedades de Capital, por medio del oportuno Reglamento del Consejo de
Administracion, que contendra las normas de régimen interno y de funcionamiento adecuadas y
contendré las medidas concretas tendentes a garantizar la mejor adminisitracion de fa sociedad.,

El Reglamento del Consejo tomara en consideracién y adaptara a las circunstancias y
necesidades especificas de la Sociedad los principios y normas contenidos en las
recomendaciones de Buen Gobierno que gocen de mayor reconocimiento en cada momento.
Esta indicacion es meramente orientativa y, en ningtin caso, privara al Consejo de sus facultades
y de sus responsabilidades de autorregulacion]”

7°.9.- Modificacion del articulo 24 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 24 de los Estatutos Sociales (Composicion del Consejo de
Administracién) que quedaria redactado como se expone a continuacién:

"ARTICULO 24°.- Composicion del Consejo de Administracion

Ef Consejo de Administracion se compondrd de un minimo de diez y un méaximo de veinte
conseferos nombrados libremente por la Junta General. No seré necesario que el administrador
sea accionista.

Regiran las prohibiciones e incompatibilidades establecidas por las Leyes.

Los administradores ejerceran su cargo durante ef plazo de cinco afios. Podran ser reelegidos
una o mas veces por periodos de igual duracion.

El nombramiento de los administradores caducaréd cuando, vencido ef plazo, se haya celebrado
la Junta General siguiente o hubiese transcurrido el término legal para la celebracion de la Junta
que deba resolver sobre la aprobacién de cuentas del gjercicio anterior.

El limite maximo de edad para poder ostentar el cargo de administrador es de setenta y cinco
anos. En consecuencia, los administradores de la sociedad cesaran automaticamente en su
condicion de tales en la primera Junta General Ordinaria de Accionisfas que se celebre con
posterioridad a la fecha en que hayan alcanzado el referido limite de edad, o en su defecto
transcurrido ef termino legal para la celebracién de la Junta General Ordinaria, sin que quepa su
reefeccién.

El nombramiento de los administradores surtira efecto desde el momento de su aceptacion.”

7°.10.- Modificacion del articulo 30 de los Estatutos Sociales.

Acuerdo que se propone:



Se acuerda modificar el articulo 30 de los Estatutos Sociales (De la Comisién Ejecutiva, del
Comité de Auditoria y de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones) que quedaria
redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 30°- De la Comisién Ejecutiva, del Comité de Auditoria y de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones

a) De la Comision Ejecutiva

El Consejo de Administracion mediante acuerdo que cuente con ef vofo favorable, al menos, de
dos tercios de sus componentes, podra delegar todas o partes de sus facultades en una
Comisién Ejecutiva.

La Comisién Ejecutiva constituida por los Administradores nombrados por el Consejo de
Administracion, podra establecer las normas internas de su propio funcionamiento y, entre ellas,
las de su convocatoria. Para que la Comision Ejecutiva se considere validamente reunida sera
necesario el concurso a la reunién de fa mitad mas uno de los miembros que la integran.

b) Del Comité o Comisién de Auditoria

1. El Comité o Comision de Auditoria como érgano delegado del Consejo de Administracion
estara compuesta por, al menos, tres Consejeros y un Secretario que podré no ser Consejero. La
designacion de los miembros de la Comisién corresponde al Consejo de Administracion.

2. Los Consejeros no ejecutivos deberan ser mayoria entre los miembros de la Comisién y
al menos uno de ellos sera consejero independiente. Los miembros de la Comisién elegiran
entre elfos a su Presidente, el cual deberd ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser
reelegido una vez transcurrido ef plazo de un afio desde su cese. La Comision también elegira a
su Secretario que podré ser el Secretario del Consejo de Administracion.

La designacién como miembro de la Comision lo serd por un plazo de cuatro anos,
pudiendo ser reelegidos como maximo por un periodo adicional de hasta otros cuatro afios.

3 Sin perjuicio de ofros cometidos que le asigne el Consejo de Administracion, la Comisién
de Auditoria tendra las siguientes compefencias:

a) Informar a la Junta General sobre las cuestiones que se planteen en su seno en materia
de su competencia.

b) Proponer al Consejo de Administracién, para su sometimiento a la Junta General el
nombramiento de Auditores de Cuentas externcs, de acuerdo con la normativa aplicable a la
entidad.

c) Supervisar el cumplimiento def conlrato de Auditoria, procurando que la opinién sobre las
cuentas anuales y los contenidos principales del informe de Auditoria sean redactados de forma
clara y precisa.

d) Supervisar los servicios de auditoria interna en el caso de que exista dicho érgano en la
organizacion.
e) Supervisar la eficacia de los procesos de elaboracion, confrol y presentacién de la

informacion financiera regulada.

g Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria interna, en su caso, y
los sisternas de gestion de riesgos, asi como discutir con los auditores de cuentas o sociedades
de auditoria las debifidades significativas del sistema de conirol interno detectadas en el
desarrolfo de la auditorfa.

h) Revisar los folletos de emisién y la informacién financiera periédica que deba suministrar
el Consejo a los mercados y a sus érganos de supervision.



i) Revisar las cuentas de la Compania, vigilar el cumplimiento de fa normativa legal y Ia
correcta aplicacion de los principios de contabilidad generalmente aceptados, asi como informar
las propuestas de modificacion de principios y criterios contables sugeridos por la direccion.

§) Supervisar el cumplimiento de la normativa interna de gobierno corporativo y de conducta
en los mercados de valores, y hacer las propuestas para su mejora.

k) Informar al Consejo sobre las operaciones vinculadas que realice la Compania.

i) Recibir informacién sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la

independencia de los auditores de cuentas, para su examen por el Comité, y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquelias otras
comunicaciones previstas en la legislacién de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria.

m) Emitir anualmente, con cardcter previo a la emision del informe de auditoria, un informe
en el que se expresara una opinion sobre la independencia de los auditores de cuentas.

4, La Comision de Auditoria se reunira, al menos, cuatro veces al afo, y en todo caso, cada
vez que el Consejo o su Presidente solicite la emision de un informe o la adopcién de propuestas
y siempre que resufte conveniente para el buen desarrollo de sus funciones. Sin perjuicio de lo
anterior, se reunira una vez al arffo para evaluar la eficiencia y el cumplimiento de las reglas y
procedimientos de gobierno de la Compaiiia en el ambito de su competencia, y para preparar la
informacién que el Consejo deba formular o aprobar y que haya de incluirse dentro de la
documentacion publica anual de la Compania.

5. Estara obligado a asistir a las sesiones de la Comisién de Auditoria, y a prestarle su
colaboracion y acceso a la informacion de que disponga, cualquier miembro del equipo directivo
o del personal de la Compariia que fuese requerido a tal fin. También podra requerir Ia Comisién
la asistencia a sus sesiones del auditor de cuentas de la Compariia.

¢) De la Comisién de Nombramientos y Retribuciones

La Comision de Nombramientos y Retribuciones como o6rganc delegado del Consejo de
Administracion estara compuesta por, al menos, tres Consejeros y un Secretario que podré no
ser Consejero. La designacion de los miembros de la Comisién corresponde al Consejo de
Administracién.

La Comisién tendra las competencias que fe sefale el Consejo de Administracién en su
Reglamento, dentro de las préacticas de Buen Gobierno Corporativo y podré dotarse de su propio
Reglamento.”

7°.11.- Modificacion del articulo 33 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 33 de los Estatutos Sociales (Disposiciones Generales) que
quedaria redactado como se expone a continuacion;

"ARTICULO 33°.- Disposiciones Generales

Los Administradores de la Sociedad formularan en el plazo maximo de tres meses contados a
partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestién, y la propuesta de
aplicacion del resultado.

Asimismo, presentaran las cuentas y el informe de gestién consolidados en relaciéon con
sociedades respecto de las que “METROVACESA, S.A." tenga la condicién de sociedad
dominante de conformidad con lo establecido en el Cédigo de Comercio.



Las cuentas anuales comprenderéan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado que
refleje los cambios en el patrimonio neto del ejercicio, el estado de flujos de efectivo y la
memoria. A tales documentos se unira el informe de gestién."

7°.12.- Modificacion del articulo 34 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 34 de los Estatutos Sociales (Documentacién definitiva que se
somete a la Junta General Ordinaria) que quedaria redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 34°.- Documentacién definitiva que se somete a la Junta General Ordinaria

Los documentos que habran de estar a disposicién de los accionistas desde la convocaloria de
fa Junta General, seran la memoria, el balance, la cuenta pérdidas y ganancias, el estado que
refleje los cambios en el paltrimonio nefo del ejercicio, el estado de flujos de efectivo, la
propuesta de distribucion de resultados, el informe de gestion y el informe de auditores.

Cualquier accionista podra exigir copia de tales documentos que la Sociedad habra de facilitarle
de forma inmediata y gratuita. En la convocatoria se hard mencion de este derecho.”

7°.13.- Mcodificacion del articulo 36 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que se propone;

Se acuerda modificar el articulo 36 de los Estatutos Sociales (Distribucion de Resultados) que
quedaria redactado como se expone a continuacidn:

"ARTICULO 36°.- Distribucién de Resultados

De los beneficios obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotacion para reserva legal y
demas atenciones legalmente establecidas, la Junta General podra destinar la suma que estime
conveniente a reserva voluntaria, o cualquier ofra atencion legalmente permitida. Ef resto, en su
caso y dentro de los limites establecidos por la Ley, se distribuira enitre los socios como
dividendos en la proporcion correspondiente a su participacion en el capital social, realizandose
el pago en el plazo y en la forma que determine fa propia junta.

La Junta General o el 6rgano de administracién podran acordar la distribucién de cantidades a
cuenta de dividendos con las limitaciones y cumpliendo los requisitos establecidos en la Ley."”

7°.14.- Modificacion del articulo 37 de los Estatutos Sociales.
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 37 de los Estatutos Sociales (Transformacion, fusion, escision,
cesion global de activo y pasivo, traslado de domicilio al extranjero, disolucion y liquidacion) que
quedaria redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 37°. Transformacion, fusion, escisién, cesién global de activo Yy pasivo,
traslado de domicilio al extranjero, disolucion y liquidacion

La transformacion, fusion, escision, fa cesion global de activo y pasivo, el traslado de domicilio af
extranjero, la disolucion y liquidacion se regiran por las normas contenidas en los presentes
Estatutos y en el ordenamiento juridico vigente.”

7°.15.- Modificacion del articulo 39 de los Estatutos Sociales.
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Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 39 de los Estatutos Sociales {(Obligaciones) que quedaria
redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 39°.- Obligaciones

La Sociedad podra emitir obligaciones, bonos u otros titulos analogos, en euros o en moneda
extranjera, con derechos adicionales incorporados, simples o convertibles, total o parcialmente,
en acciones de fa propia Sociedad o de ofras Sociedades, suscribibles en metélico o mediante
canje o permuta de otros titulos, con interés fijjo, variable o vinculado y con el rango que a
efectos de prefacion de créditos tenga por conveniente, todo ello en los términos y condiciones
establecidos por la legisiacion en vigor."

OCTAVA PROPUESTA DE ACUERDO: Referida al Octavo de los Puntos del Orden del Dia:

Modificacion del Reglamento de la Junta General.

8°.1.- Modificacién del articulo 1 del Reglamento de la Junta General.
Acuerdo que se propone;

Se acuerda modificar el articulo 1 del Reglamento de la Junta General (Objeto) que quedaria
redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 1°.- Objeto

Al amparo de lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, el presente Reglamento tiene
por objeto la regulacion de la Junta General de Accionistas de METROVACESA, S.A. (en
adelante "METROVACESA-"), estableciendo los principios de su organizacion y funcionamiento
y las normas que rigen la convocatoria, preparacion y desarrollo de la Junta General, la
informacion relativa a la misma, la asistencia a las reuniones, asi como el ejercicio de los
derechos politicos de los accionistas, completando por tanto la disciplina establecida en Ia
legisfacion mercantil vigente y en los Estatutos de la compania.

El Consejo de Administracion adoptara las medidas que sean necesarias para la difusion de lo
dispuesto en el presente Reglamento entre los accionistas y el publico inversor.

El Consejo de Administracién podra proponer a la Junta General modificaciones al Reglamento
cuando a su juicio, o considere conveniente o necesario, acempanando en tal caso con la
propuesta, informe que justifique dicha modificacion.”

8°.2.- Modificacion del articulo 2 del Reglamento de la Junta General.
Acuerdo que se propene:

Se acuerda modificar el articulo 2 del Reglamento de la Junta General {Vigencia) que quedaria
redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 2°.- Vigencia

El presente Reglamento sera sometido a la aprobacion de la Junta General de Accionistas y en
caso de ser aprobado se aplicara a parlir de la finalizacién de la misma, publficandose en la
pagina Web de fa Sociedad, comunicandose a la CNMV e inscribiéndose en el Registro
Mercantil. Una vez inscrifo, sera publicado por la CNMV. *
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8°.3.- Modificacion del articulo 4 del Reglamento de la Junta General.
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 4 del Reglamento de la Junta General (Clases de juntas) que
quedaria redactado como se expone a continuacion;

"ARTICULO 4°.- Ciases de juntas

La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reuniré necesariamente dentro
de los seis primeros meses de cada ejercicio para censurar la gestién social, aprobar, en su
caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién def resulftado.

Toda Junta General distinta de la anterior tendra la consideracion de Extraordinaria. No obstante,
la Junta General de accionistas aunque haya sido convocada con el caracter de ordinaria, podra
también deliberar y decidir sobre cualquier asunto de su competencia, previo cumplimiento en su
caso de /a normativa aplicable al respecto. En este sentido, es asimismo competencia de la
Junta General el nombramiento y la separacién de administradores y el de auditores de
cuentas.”

8°.4.- Modificacion del articulo 5 del Reglamento de la Junta General,
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articuio 5 del Reglamento de la Junta General (Clases de juntas) que
quedaria redactado como se expone a continuacién:

"ARTICULO 5°- Convocatoria

5.1. Toda Junta General —sea ordinaria o extraordinaria- deberd ser convocada, como
minimo, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial def Registro Mercantil y en la pagina
web de fa sociedad, por lo menos un mes antes de la fecha fijada para su celebracion.

El anuncio expresara, enfre otros aspectos, fa fecha, hora y lugar de la reunién en primera
convocatoria, y todos los asuntos que vayan a tratarse incluidos en el Orden del Dia. Asimismo,
hara constar la fecha y la hora en la que, si procediera, se reunira la Junta en segunda
convocatoria. Entre la primera y segunda convocaloria debera mediar, por lo menos, un plazo de
veinticuatro horas. El anuncio consignaré igualmente la forma en la que se ponen a disposicién
del accionista los documentos que se sometieren a la aprobacion de fa Junta como el Informe de
Gestion, el Informe de los Auditores de Cuentas, ef Informe sobre Gobierno Corporativo y otros
informes preceptivos o que se determinen por ef Consejo de Administracion, sin perjuicio de Ia
facultad que asiste al accionista de solicitar y recibir el envio gratuifo de todos los documentos
mencionados. Ademas contendra los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los
accionistas cuando se asista a la Junta por medios teleméalicos, permitiendo el ordenado
desarrollo de la misma.

Si fa Junta General, debidamente convocada, no se celebrara en primera convocatoria, ni se
hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, deberd ésta ser anunciada, con los
mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la fecha
de la Junta no celebrada y con ocho dias de antefacién a la fecha de reunion.

Una copia del anuncio convocando la Junta General, se enviara a las Bolsas en la que coticen
fas acciones, asimismo, se remitira copia del anuncio de convocatoria a la Cornision Nacional del
Mercado de Valores.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podran solicitar
que se publique un complemento a la convocatoria de una junta general de accionistas
incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debers hacerse
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mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicifio social dentro de los cinco
dias siguientes a la publicacion de la convocatoria. Las propuestas de acuerdos que tengan
intencion de formular quienes vayan a asistir a la Junta por medios telematicos, se deberén
remitir a la Sociedad con anterioridad al momento de la constitucién de la Junta.

El complemento de la convocaforia deberé publicarse con quince dfas de antelacion como
minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta. La falta de publicaciéon del
complemento de fa convocatoria en el plazo legalmente fijado seré causa de nulidad de Ia Junta,

El érgano de administracién valorara, con ocasion de la convocatoria de cada Junta General, si
existen medios de comunicacion a distancia que puedan permitir a los accionistas efectuar el
voto y/o la delegacion, garantizando debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho
de voto o, en caso de defegacion, las de representante y representado y si la utilizacién de los
mismos es factible.

En caso de que el 6rgano de administracion aprecie su conveniencia, asi como la existencia de
medios y la posibilidad de su utilizacién, debera incluir en la convocatoria una mencién de los
concretos medios de comunicacion a distancia que los accionistas pueden utilizar para ejercitar o
delegar el voto, asi como las instrucciones que deberan necesariamente seguir para hacerlo.

Ef Consegjo de Administracion podra convocar la Junta General Extraordinaria de Accionistas
siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales. Vendra obligado a hacerio
cuando lo soliciten uno o varios socios titulares de, al menos, un 5% del capital expresando en Ia
soficitud los asuntos sobre los que debe deliberar y adoptar acuerdos la Junta. En tal caso, la
Junta debera ser convocada para celebrarse dentro de los 30 dias siguientes a la fecha en que
se hubiera requerido notarialmente a los administradores para convocarfa. Los administradores
confeccionaran el orden del dia, incluyendo necesariamente los asuntos que hubieran sido
objeto de solicitud.

5.2. Desde la fecha del anuncio de convocatoria se incorporard a la pagina Web de la
Sociedad aquella informacion que se estime conveniente para facilitar la asistencia de los
accionistas a la Junta y su participacion en ella, incluyendo, cuando menos, la siguiente:

a) Los documentos relativos a la Junta General exigidos por la Ley, con informacién sobre
el orden del dia, las propuestas que realiza el Consejo de Administracion, asi como cualquier
informacién relevante que puedan precisar los accionistas para emitir su voto.

b) Los cauces de comunicacion existentes entre la Sociedad y los accionistas, y, en
particular, las explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de informacion def
accionista, con indicacién de las direcciones de correo postal y electrénico a las que pueden
dirigirse los accionistas.

c) Los medios y procedimientos para conferir a representacion en la Junta General.,

d) Los medios y procedimientos para el gjercicio def voto a distancia, incluidos en su caso,
los formularios para acreditar la asistencia y el ejercicio del voto por medios telematicos en la
Junta General, en los términos estatutariamente establecidos."

8°.5.- Modificacién del articulo 6 del Reglamento de la Junta General.
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 6 del Reglamento de la Junta General (Informacion al accionista)
que quedaria redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 6°.- informacién al accionista
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6.1. Desde el mismo dia de publicacién de la convocatoria de la Junta General y hasta el
séptimo dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracién en primera convocatoria, los
accionistas podran solicitar por escrito los informes o aclaraciones que estimen precisos, o
formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes, acerca de los asuntos comprendidos
en el orden del dia. Ademas, con la misma antelacion y forma, los accionistas podrén solicitar
informes o aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la informacion accesible al
publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores
desde la celebracion de la ditima Junta General.

Todas estas solicitudes de informacion podran realizarse mediante la entrega de la peticion en el
domicilio social o mediante su envio a la Sociedad por correspondencia postal u otros medios de
comunicacién electronica o telematica a distancia dirigidos a la direccion que especifique el
correspondiente anuncio de convocatoria o, en defecto de dicha especificacién, a la Oficina del
Accionista. A su vez, en la pagina web de la Sociedad se habilitard un Foro Electronico de
Accionistas, al que podran acceder con las debidas garantias lanto los accionistas individuales
como las asociaciones voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacion
con caracter previo a la celebracién de las Juntas Generales. En el Foro podran publicarse
propuestas que pretendan presentarse como complemento del orden del dia anunciado en la
convocatoria, solicitudes de adhesién a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje
suficiente para ejercer el derecho de minoria previsto en la ley, asi como las ofertas o peticiones
de representacion voluntarias.

La Sociedad elaborara unas normas de funcionamiento del Foro que seréan publicadas, al menos,
con motivo de la celebracion de la Junta General

Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emision de las sclicitudes de informacion, la
peticion del accionista debera incluir su nombre y apellidos, acreditando las acciones de las que
es titular, con objeto de que esta informacion sea cotejada con la relacion de accionistas y el
numero de acciones a su nombre facilitada por la Sociedad de Gestion de los Sistermas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. (Iberclear), para la Junta General de que
se trate. Correspondera al accionista la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en forma y
plazo. La pagina Web de la Sociedad detallara fas explicaciones pertinentes para el ejercicio del
derecho de informacién del accionista, en los términos previstos en la normativa aplicable.

Los accionistas podran constituir asociaciones para la mejor defensa de sus infereses. Las
Asociaciones de accionistas debidamente inscritas en el Registro especial habilitado al efecto
por la Comision Nacional del Mercado de Valores podran también emitir solicitudes de
informacién acreditando la identidad de la correspondiente asociacion y su inscripcion.

6.2. Los Administradores estaran obligados a facilitar /a informacion solicitada conforme a los
parrafos precedentes en la forma y dentro de los plazos previstos por la Ley, salvo en los casos
en que (a) hubiese sido solicitada por accionistas que representen menos de un veinticinco por
ciento (26%) del capital social y su publicidad pueda perjudicar, a juicio del Presidente, los
intereses sociales; (b) la pelicién de informacion o aclaracién no se refiera a asuntos
comprendidos en el orden def dia ni a informacion accesible al piblico que se hubiera facilitado
por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la celebracién de la uftima
Junta General; o (c) asi resulte de disposiciones legales o reglamentarias.

6.3.  El Consejo de Administracién faculfaré a cualquiera de sus miembros o a su Secretario
para que, en nombre y representacion del Consejo de Administracion, responda a las solicitudes
de informacion formuladas por los accionistas”

8°.6.- Modificacion del articulo 7 del Reglamento de la Junta General.

Acuerdo que se propone:
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Se acuerda modificar el articulo 7 del Reglamento de la Junta General {Derecho de asistencia)
que quedaria redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 7°.- Derecho de asistencia

7.1.  Podran asistir a las Juntas Generales los titulares de diez o mas acciones que, con una
antelacion de cinco dias a aquél en que se celebre la Junta, figuren inscritos en el
correspondiente Registro de anotaciones en cuenta. . Los accionistas que sean titulares de
menos de diez acciones, podran agruparias, confiiendo su representacién a uno de los
accionistas agrupados.

Podra asistir a fa Junta General, con voz y sin volo, la Direccidon General de la Sociedad,

7.2 Los accionistas con derecho de asistencia podran asistir a la Junta General mediante
medios telematicos de conformidad con fo previsto en el Reglamento de {a Junta General.

El 6rgano de administracion consideraréd los medios técnicos y las bases juridicas que hagan
posible y garanticen la asistencia telematica y valorara, con ocasion de la convocatoria de cada
Junta General, la posibilidad de organizar la asistencia a la reunién a través de medios
telemalicos.

A tal efecto, el organo de administracion verificara, entre otros aspecltos, si se garantiza
debidamente la identidad del accionista y su condicion de tal, el correcto ejercicio de sus
derechos, la idoneidad de los medios telematicos y el adecuado desarrolio de la reunion, y todo
ello, de conformidad con lo que se establezca en el presente Reglamento de la Junta General.
En tal caso, si se juzga oportuno, se incluira en la convocatoria la determinacion de los medios
telematicos concretos que los accionistas puedan utilizar, asi como las instrucciones que
deberan seguir para hacerlo. Asimismo, podra incluirse en la convocatoria, si asi lo determina el
organo de administracion, que las intervenciones y propuestas de acuerdos que tengan intencion
de formular quienes vaya a asistir por medios telematicos, se remitan a la sociedad con
anterioridad al momento de la constitucion de la junta.

En el caso de que se posibilite ia asistencia por medios telematicos, por haberfo acordado asi el
érgano de administracion y haberlo incluido en la convocatoria, y por circunstancias técnicas no
imputables a METROVACESA, no fuera posible la asistencia a la Junta por los medios
establecidos, en la forma prevista o se produjese durante la Junta una interrupcion de la
comunicacién o se pusiese fin a ésta, esta circunstancia no constituird una privacion ilegitima de
los derechos del accionista.

7.3. Todo accionista con derecho a voto podra hacerse representar en la Junta General por
medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista. La representacién debiera conferirse con
caracter especial para cada Junta.

Sin perjuicio de lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital, la representacion debera
conferirse por escrito 0 mediante correspondencia postal o electronica. Cuando se confiera por
medio de correspondencia postal o electronica, solo se reputara vélida la que se efecttie:

a) Mediante correspondencia postal, remitiendo a la Sociedad un escrito en el que conste la
representacion otorgada, acompanado de la tarjeta de asistencia expedida por la entidad o
entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta.

b) Por medio de correspondencia electrénica, mediante comunicacion a la Sociedad en Ia
que se detalle la representacion otorgada y la identidad def accionista representado.

El Consejo de Administracion determinara, en este ultimo supuesto, para cada Junta General y
en funcion del avance de la técnica, la utilizacion o no de este medio de otorgamiento de la
represenfacion, que debera ser emitida bajo firma electrénica reconocida def accionista de forma
que se tenga garantia que el Consejo de Administracién estime idénea para asegurar la
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autenticidad y la identificacion del accionista que confiere la representacion, representacion a la
que se acompaiara copia en formato electrénico inalterable de la tarjeta de asistencia y voto.

La posibilidad de utilizacién de la via electrénica para otorgamiento de la representacion se haré
consfar en la convocatoria de la Junta General.

La representacion conferida por cualquiera de los citados medios de comunicacion a distancia
habra de recibirse por la Sociedad antes de las veinticuafro horas del dia inmediatamente
anterior al previsto para la celebracion de la Junta General en primera convocatoria. En caso
conlirario, ia representacion se tendra por no otorgada.

En los documentos en los que consten fas representaciones para la Junta General se reflejaran
las instrucciones sobre el sentido del voto, entendiéndose que, de no impartirse instrucciones
expresas, el representante votard a favor de las propuestas de acuerdos formuladas por el
Consejo de Administracion sobre los asuntos incluidos en el Orden def Dia.

En el supuesto de que pudiera ser somelido a votacion en la Junta cualquier otro asunfo que no
figurase en el Orden del Dia, siendo por tanto ignorado en la fecha de la delegacion, el
representante debera emitir el voto en el sentido que estime oportuno atendiendo al interés de la
Cormpafiia y de su representado.

7.4.  El Consejo de Adminisiracion queda facultado para desarrolfar las previsiones anteriores
estableciendo fas reglas, medios y procedimientos adecuados al estado de la técnica para
instrumentar el oforgamiento de la representacion por medios electrénicos, ajustandose en su
caso a las normas que se dicten al efecto.

{/olo) El Presidente y el Secretario de la Junta General gozaran de las mas amplias facultades,
en cuanto en derecho sea posible, para admitir la validez del documento o medio acreditativo de
la representacion.

7.6.  La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del
accionista representado fendra valor de revocacion de la representacion otorgada.

7.7.  En los casos en los que fos adminisiradores de la Sociedad, o las entidades depositarias
de los titulos o las encargadas del registro de anotaciones en cuenta soliciten la representacion
para si o para otro y, en general, siempre que la solicitud se formule de forma publica lo que se
presumira si una misma persona ostenta la presentacion de mas de tres accionistas, se aplicaran
las reglas contenidas en la Ley de Sociedades de Capital. En particular, el documento en el que
conste el poder deberéd contener o Hevar anejo el orden del dia, asi como la solicitud de
instrucciones para el gjercicio def derecho de voto y la indicacién del sentido en que votara el
representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas, sujeto en todo caso a lo
previsto en la Ley. Excepcionalmente, podra votar el representante en sentido distinto cuando se
presenten circunstancias y se corra el riesgo de perjudicar los intereses del representado. En tal
caso, el representante debera informar, inmediatamente, al representado, por medio de escrito
en que se explique las razones del voto. La delegacion podra también incluir aquellos puntos
que, aun no previstos en el orden del dia de la convocaforia, puedan ser tratados, por asi
permitirfo fa ley, en la Junta.”

8°.7.- Modificacion del articulo B del Reglamento de la Junta General.
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 8 del Reglamento de la Junta General (Derecho de asistencia)
que quedaria redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 8°.- Constitucién de la junta
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La Junta General de accionistas, excepto la indicada en el parrafo siguiente quedaré validamente
constituida en primera convocatoria cuando los accionistas presentes o representados sean
titulares, al menos, del 25% del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria
sera valida la constitucién de la Junta cualquiera que sea ef capital concurrente a la misma.

Para adoptar validamente acuerdos sobre la emisién de obligaciones, el aumento o la reduccion
del capital, la transformacion fusién o escision de la Sociedad, la cesién global de activo y
pasivo, el traslado de domicilio al extranjero, la supresién o limitacién del derecho de adquisicion
preferente de las nuevas acciones y, en general, cualquier modificacién de los Estatutos
Sociales, sera necesaria en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o
representados titulares al menos las dos terceras del capital suscrito con derecho a voto. En
segunda convocatoria seré suficiente la concurrencia del 50% de dicho capital.

Cuando concurran accionistas que representen menos de las dos terceras partes del capital
suscrito con derecho a voto, los acuerdos a que el anterior parrafo se refiere, sélo podran
adoptarse validamente con el voto de los dos tercios def capital presente o representado en la
Junta.”

8°.8.- Modificacion del articulo 10 del Reglamento de la Junta General.
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 10 del Reglamento de la Junta General {Deliberacion y adopcion
de acuerdos) que quedaria redactado como se expone a continuacion:

"ARTICULO 10°.- Deliberaci6n y adopcién de acuerdos

10.1 Antes de la apertura de la Junta el Presidente indicaré fos datos provisionales sobre la
lista de asistentes, con indicacién de su participacién en el capital social, especificando el que
corresponde a accionistas con derecho a voto, declarando el inicio de la sesién y constituida
provisionalmente fa Junta.

10.2  Las cuestiones que puedan surgir respecto de la lista de asistentes se resolveran por la
Mesa de la Junta.

Para el caso de que la lista de asistentes se forme mediante fichero o se incorpore a soporte
informatico, se consignara en la propia Acta el medio utilizado, extendiéndose en la cubierta
precintada del fichero o del soporte la oportuna diligencia de identificacién, firmada por el
Secrelario con el visto bueno del Presidente.

10.3. El Presidente, y en su caso, los miembros del Consejo de Administracion o las personas
al efecto designadas por aquél, informaran a la Junta sobre los aspectos mas relevantes del
ejercicio y de las propuestas del Consejo.

10.4. Posteriormente se elaborarg /a lista definitiva de asistentes, declarando el Presidente, si
procede, validamente constituida la Junta. En ef caso de que estuviese presente Notario para
fevantar el Acta de la Junta, éste preguntara a los asistentes si existen reservas o profestas
sobre lo manifestado por el Presidente sobre los datos de la lista de asistencia de socios y
capital. El accionista que hubiese manifestado alguna reserva o protesta, deberd exhibir a la
Mesa su farjeta de asistencia, siendo el Presidente quién corregira, en su caso, el error alegado.
La reserva o protesta, a peticion del interesado, se hara constar en el acta.

10.5. Asimismo se dard por examinada fa documentacién que deba mostrarse por mandato
legal a los accionistas asi como aquella ofra que se hubiese entregado a los accionistas con
ocasion de la Junta, salvo que algun accionista incluido en la lista de asistentes requiriese
informacion adicional para un adecuado conocimiento y valoracién de los asuntos comprendidos
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en el orden del dia, la cual se le entregara por parte de los administradores de la sociedad, salvo
que no se halle disponible o se dé alguno de los supuestos previstos para ello en el presente
Reglamento.

10.6. El Presidente dara la palabra al Secretario para que ofrezca detalles juridicos, en su
caso, sobre los puntos del orden del dia. A continuacién el Presidente, antes de la votacién sobre
los asuntos del orden del dia, abrira el turno de intervenciones de los accionistas.

10.7. Las referidas intervenciones se efectuaran por ef orden en que sean lamados por fa
Mesa, previa fijacion de los furnos de intervencion por el Presidente. El tiempo asignado a los
accionistas para cada intervencion sera de un maximo de cinco minutos, pudiendo el Presidente
prorrogar dicho tiempo.

Durante el turno de intervenciones, todo accionista podréa solicitar verbalmente las informaciones
0 aclaraciones que estime precisas acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia.
Para elfo, debera haberse identificado previamente.

Los Administradores estaran obligados a facifitar la informacién solicitada y dentro de los plazos
previstos por la Ley, salvo en los casos en que (a) hubiese sido solicitada por accionistas que
representen menos de un veinticinco por cienfo (25%) del capital social y su publicidad pueda
perjudicar, a juicio del Presidente, los intereses sociales; (b) la peticion de informacioén o
aclaracion no se refiera a asunios comprendidos en el orden del dia; (c} asi resulte de
disposiciones legales o reglamentarias.

La informacion o aclaracion solicitada sera facilitada por el Presidente o, en su caso y por
indicacion de éste, por el Presidente de la Comision de Auditoria, el Secretario, un Consejero o,
si resuftare conveniente, cualquier empleado de la Sociedad o experto en la materia.
Corresponde al Presidente organizar la manera en que se dara respuesta a los accionistas que
hubieren formulado alguna solicitud o aclaracién en su exposicién oral. En particular, podra
acordar que se de una respuesta conjunta a las intervenciones de los accionistas af final del
turno de intervencion de ésfos.

En caso de que, por cualquier motivo, no sea posible satisfacer el derecho del accionista en el
acto de la Junta General, los administradores facilitaran por escrito fa informacién soficifada al
accionista interesado dentro de los siete dias siguientes al de la terminacién de la Junta General.

10.8. Ef Presidente, dentro de sus funciones de direccién y ordenacion de la Junta, dirigird y
mantendra el debate dentro de los limites del Orden del Dia, salvo lo dispuesto en la Ley de
Sociedades de Capital, moderara las intervenciones de los accionistas, y mantendra el orden en
el debate, pudiendo retirar el uso de la palabra o tomar las medidas que se consideren
necesarias para el buen discurrir de fa Junta. El Presidente podra solicitar aclaraciones a los
intervinientes y resolver las cuestiones que se pudieran suscitar acerca de las reglas
establecidas en el presente Reglamento, segiin se detalla en el presente Reglamento.

10.9. Ef Presidente pondré fin al debate cuando el asunto haya quedado, a su juicio,
suficientemente debatido, someliendo a continuacién a votacién las propuestas de acuerdos. El
Secretario procedera a dar lectura de las mismas. Dicha lectura de las propuestas de acuerdos
podra efectuarse de forma exiractada, si asi lo estima el Presidente, siempre que los accionistas,
que representen fa mayoria del capital suscrito con derecho a voto presente en la Junta, no se
opusieran a eflo.

10.10. Para el supuesto de que se produjeran alteraciones que quebrantasen sustancialmente el
normal desarroffo de la reunién, el Presidente podré acordar la suspensién de la sesion por el
tiempo adecuado para restablecer las condiciones adecuadas para el buen funcionamiento de la
misma, pudiendoc tomar las medidas necesarias para ello.
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El Presidente, aun cuando se halle presente en la reunién, podré encomendar la direccion del
debate al miembro del Consejo de Administracién que considere oportuno o al Secretario,
quienes realizaran estas funciones en nombre del Presidente, quien podré revocarias en todo
momento.

10.11. La Junta podra acordar su propia prérroga durante uno o varios dias consecutivos por
propuesta de los administradores o un numero de accionistas que representen al menos la
cuarta parte del capital social concurrente. La Junta se considerara tnica con independencia del
ntmero de sus sesiones, con lo que no sera necesario reiterar en las sucesivas sesiones el
cumplimiento de los requisitos para su vélida constitucién. Las mayorias necesarias para la
adopcion de los acuerdos vendran, por tanfo determinadas por los datos resuftanies de Ia lista de
asistentes.

10.12. Enlo que se refiere a la emision del voto a distancia se establece lo siguiente:

a) Los accionistas con derecho de asistencia y voto podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia por correo o mediante
comunicacién electrénica.

El voto por correo se emitira remitiendo a la Sociedad un escrito en el que conste éste,
acompanado de la tarjeta de asistencia expedida por la entidad o entidades encargadas de la
llevanza del registro de anotaciones en cuenta.

El voto mediante comunicacion electrénica se emitira bajo firma electrénica reconocida u otra
clase de garantia que el Consejo de Administracién estime idonea para asegurar la autenticidad
y la identificacion del accionista que ejercita el derecho al voto, a la que se acompariara copia en
formato electronico inalterable de la tarjeta de asistencia y voto. El Consejo de Administracion
determinara, en funcion del avance de la técnica, el momento de utilizacién de este medio de
otorgamiento del voto, indicandolo en su caso en la convocatoria de cada Junta y ademds en la
pagina Web de la compania. Tal ulilizacién se incorporara al Reglamento de la Junta.

b) Para su validez, el voto emitido por cualquiera de los citados medios habré de recibirse
por la Sociedad antes de las veinticuatro horas del dia anterior al previsto para la celebracién de
la Junta General en primera convocatoria. En caso contrario, el voto se tendra por no emitido. El
Consejo de Administracién podra establecer un plazo inferior de conformidad con lo previsto en
los Estatutos.

c) Los accionistas con derecho de asistencia que emitan su voto a distancia en los términos
indicados en este articulo y en los Estatutos Sociales serén considerados como presentes a los
efectos de la constitucion de la Junta General de que se trate.

d) El voto emitido a distancia a que se refiere este articulo quedarad sin efecto (i) por
revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado para la emision y dentro
del plazo establecido para ésta; o (ii) por asistencia personal a la reunién del accionista que lo
hubiera emitido o de su representante.

e) El Consejo de Administracién queda facultado para desarrollar las previsiones anteriores
estableciendo las reglas, medios y procedimientos adecuados al estado de la técnica para
instrumentar la emision del voto por medios electrénicos, ajustandose en su caso a las normas
que se dicten al efecto y a los Estatutos Sociales, incorporandolo al Reglamento de la Junta.

En todo caso, el Consejo de Administracion adoptara las medidas precisas para evitar
posibles duplicidades y asegurar que quien ha emitido el voto o delegado la representacion
mediante correspondencia postal o electrénica, esta debidamente legitimado para eflo con
arreglo a fo dispuesto en los Estatutos Sociales y en este Reglamento.

10.13. El proceso de adopcion de acuerdos se desarrolfara siguiendo el orden del dia previsto
en la convocatoria. En primer lugar, se someteran a votacion las propuestas de acuerdo que en
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cada caso haya formulado el Consejo de Administracién y a continuacion, si procediere, se
votaran las formuladas por otros proponentes siguiendo un orden de prioridad temporal. En todo
caso, aprobada una propuesta de acuerdo, decaeran automaticamente todas las demés relativas
al mismo asunto que sean incompatibles con ella, sin que, por tanto, proceda someterlas a
votacion.

Si se hubieren formulado propuestas relativas a asuntos sobre los que la Junta General pueda
resolver sin que consten en el orden del dia, el Presidente decidira el orden en el que serén
sometidas a votacion.

Cuando bajo un tnico orden del dia se incluyan diversas propuestas, éstas se votaran de forma
separada. En particular, se volara separadamente el nombramiento de cada Conssjero y, en el
caso de modificaciones de los Estatutos o de este Reglamento, cada articulo o grupo de
articulos que resulten sustancialmente independientes. Quedan a salvo los casos de propuestas
articuladas de manera unitaria e indivisible, tales como las relativas a la aprobacién de un texto
completo de Estatutos o de Reglamento de fa Junta.

Los acuerdos se deberan adoptar con el voto favorable de la mayoria de capital con derecho a
voto, presente y representado en la Junta, con las excepciones previstas en la Ley, en los
Estatutos y en el presente Reglamento, en que se exija mayoria cualificada. La votacion serd
individualizada, si bien elfo no serd necesario cuando por aclamaciéon o mano alzada resulte
notorio el sentido de la votacion y con ello se facilite la buena marcha del acto de la Junta. Todo
ello sin perjuicio de que los accionistas (o sus representantes) que deseen abstenerse, votar en
conira o en blanco o hacer constar su oposicion o dejar constancia de su abandono de la reunién
con anterioridad a la votacion de la propuesta de que se trate, asi lo manifiesten ante el Notario
(o, en su defecto, el Secretario) o personal que lo asista, para que, previa comprobacién de su
identidad y de las acciones propias o representadas que posean, se tome razén a efectos de su
inclusion en ef Acta de la Junta General. En todo caso, se tendran también en consideracion los
votos validamente emitidos a distancia que no hayan sido revocados.

El Presidente declarara aprobados los acuerdos cuando tenga constancia de la existencia de
votos a favor suficientes, sin perjuicio de las manifestaciones que los accionistas (o0
representantes) asistentes hagan al Notario (o, en su defecto, al Secretario) o personal que lo
asista, acerca del sentido de su voto.

10.14 Una vez realizadas las votaciones de las propuestas, el Secretario de la Junta entregaré
al Notario, si se ha producido su intervencion, y de no constarle al mismo, los datos recogidos
sobre ef resultado de la votacién de cada una de las propuestas, procediendo el Presidente a
levantar la sesion de la Junta.”

8°.9.- Modificacion del articulo 11 del Reglamento de la Junta General.
Acuerdo que se propone:

Se acuerda modificar el articulo 11 del Reglamento de la Junta General (Acta de la Junta) que
quedaria redactado como se expone a continuacion:
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"ARTICULO 11°.- Acta de la junta

El Acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacién de haberse celebrado
ésta, y en su defecto, y dentro del plazo de 15 dias por el Presidente y dos socios Interventores,
nombrados en la Junta, uno en representacion de la mayoria y otro de la minoria. El Acta
aprobada tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacion. El Secretario del Consejo
de Administracion, en su condicion de Secretario de la Junta General, elaborara el proyecto de
Acta si ésta se aprueba al término de la reunién y, en otro caso, asistira al Presidente y a los
socios Interventores para la elaboracién def Acta.

Ello no obstante, los administradores podran requerir la presencia de Notario que levante Acta de
la Junta y estara obligado a hacerlo siempre que, con cinco dias de antelacion al previsto para su
celebracién, lo soliciten accionistas que representen, al menos, el 1% del capital social. El Acta
Noftarial tendra la consideracién de Acta de la Junla, sin necesidad del concurso del Secretario ni
de! Presidente."

NOVENA PROPUESTA DE ACUERDO: Referida al Noveno de los Puntos del Orden del Dia:

Aumento de capital social, con derecho de suscripcion preferente y prevision de
suscripcion incompleta. Delegacién en el consejo de administracién, al amparo de lo
previsto en el articulo 297.1.a) del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital

Acuerdo que se propone:
1. Importe del aumento de capital y tipo de emisién

Se acuerda aumentar el capital social de la Sociedad por un importe nominal global de mil
novecientos cuarenta y nueve millones novecientos tres mil setecientos sesenta y tres euros
(1.949.903.763 €) mediante la emision y puesta en circulacion de mil doscientas noventa y nueve
millones novecientas treinta y cinco mil ochocientas cuarenta y dos (1.299.935.842) nuevas
acciones ordinarias de ia Sociedad, de un euro con cincuenta céntimos de euro (1,50 €) de valor
nominal cada una de ellas.

Las acciones de nueva emision se emitiran a la par, es decir, por su valor nominal y sin prima de
emisién, a un precio de un euro con cincuenta céntimos (1,50 €) por accién.

De conformidad con lo previsto en el articulo 299 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
de Capital, se hace constar expresamente que todas las acciones anteriormente emitidas por la
Sociedad se encuentran totalmente suscritas y desembolsadas.

2. Derecho de suscripcion preferente

Tendran derecho de suscripcién preferente sobre las nuevas acciones todos los accionistas de la
Sociedad que figuren legitimados como tales en los correspondientes registros contables al
cierre del mercado del dia habil bursétil inmediatamente anterior al de inicio del periodo de
suscripcion preferente. A cada accién antigua le correspondera un (1) derecho de suscripcién
preferente, delegandose en el Consejo de Administracion tanto la fijacion de la ecuacion de
canje para el ejercicio del citado derecho como la facultad de proponer a uno o varios accionistas
la renuncia a aquel numero de derechos de suscripcion preferente de su titularidad que resulte
necesario para garantizar que el nimero de acciones a emitir mantenga exactamente la
proporcién resultante de la aplicacion de la ecuacion de canje acordada..

La suscripcion preferente de la emision se realizard en un Unico periodo de suscripcion, cuya
duracion sera la que determine el Consejo de Administracion de la Sociedad. En todo caso, el
periodo de suscripcion preferente no podra tener una duracidén inferior a quince (15) dias
naturales y se iniciara el primer dia siguiente a la fecha de publicacién del anuncio de la oferta de
suscripcion de la nueva emision en el Boletin Oficial del Registro Mercantil (B.O.R.M.E.).
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Los derechos de suscripcion preferente seran transmisibles en las mismas condiciones que las
acciones de las que derivan, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 306.2 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, y seran negociables, por tanto, en las Bolsas de
Valores espafiolas y a través del Sistema de Interconexion Bursatil Espaiiol (S.1.B.E. o Mercado
Continuo).

3.- Suscripcién y desembolso de las nuevas acciones

Los accionistas y demas titulares de derechos de suscripcion que ejerciten los mismos en el
plazo otorgado al efecto deberan desembolsar, en el momento de la suscripcién y a través de las
correspondientes entidades participantes de Iberclear, el importe integro del valor nominal de las
acciones que suscriban, consistiendo el contravalor de las nuevas acciones a emitir en
aportaciones dinerarias.

En caso de que, finalizado el periodo de suscripcion preferente, el aumento de capital no se
hubiera suscrito integramente, el Consejo de Administracion procederd a asignar
discrecionalmente todas o parte de las acciones sobrantes a las entidades que se listan a
continuacion mediante la compensacion, y consecuente capitalizacién, del principal de los
siguientes creditos que cada una de las mismas ostenta frente a la Sociedad, estando asimismo
facultado para determinar libremente la forma en que se procedera a la adjudicacién y
desembolso de cualesquiera acciones sobrantes una vez efectuada la citada compensacion:

Fecha de Importe maximo
Entidad Préstamo / Credito
otorgamiento capitalizable (€)

Préstamo Participativo 16-11-2009 20.366.698
Banco Bilbao Vizcaya .

Préstamo Participativo 16-11-2009 24.709.614
Argentaria S.A.

Préstamo Sindicado RBS 05-06-2006 200.000.000

Préstamo Participativo 16-11-2009 16.851.182

Préstamo Participativo 16-11-2009 13.881.621

Préstamo Promolor (Rock Bay) 13-12-2005 9.978.294
Banco de Sabadell S.A.

Préstamo Hipolecario (Ulises) 10-07-2008 30.000.000

Linea de crédilo 13-05-2011 1.500.000

Préstamo Sindicado RBS 05-06-2006 100.000.000

Préstamo Participativo 16-11-2009 11.693.787

Préstamo Participativo 16-11-2009 6.488.447
Banco Espafiol de Préstamo circulante 14-07-2005 21.562.500
Crédito S.A. Préstamo circulante 12-01-2007 28.000.000

Préstamo circulante 16-05-2011 55.000.000

Préstamo Sindicado RBS 05-06-2006 49.540.829,25

Préstamo Participalivo 16-11-2009 14.743.000
Banco Popular —

Préstamo Participalivo 16-11-2009 12.151.076

Espafol S.A.

Linea de crédito 23-12-2008 19.586.095
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. Fecha de Importe maximo
Entidad Préstamo / Crédito
otorgamiento capitalizable (€)

Préstamo Hipotecario (El Acequidn) 12-05-2005 29.519.829
Préstamo circulante 13-05-2011 90.000.000
Préstamo Parlicipalivo 16-11-2009 31.748.609
Préstamo Participativo 16-11-2009 30.866.317

Banco Santander S.A. Préstamo Circulante 13.10-2005 24,000.000
Linea de crédito 29-08-2008 39.200.000
Préstamo Sindicado RBS 05-06-2006 194.000.000
Préstamo Participativo 16-11-2009 27.136.100

CE D NEER Préstamo Participativo 16-11-2009 19.227.449

Monte de Piedad de

Madrid (Caja Madrid) Préstamo circulante 01-03-2010 1.728.608
Préstamo Sindicade RBS 05-06-2006 225.000.000

Monte de Piedad y

Caja de Ahorros de

Ronda, Cadiz, Almeria, Préstamo Sindicado RBS 05-06-2006 10.000.000

Malaga, Antequera y
Jaén (Unicaja)

Total importe maximo capitalizable 1.358.480.055,25

Se hace constar que la totalidad de las citadas entidades acreedoras se han comprometido
expresamente frente a la Sociedad a compensar, en todo o en parte, los anteriores créditos
mediante la suscripcién del nimero de acciones que el Consejo de Administracion determine
asignarles de conformidad con los acuerdos alcanzados con las distintas entidades acreedoras.

A estos efectos, de conformidad con lo estipulado en el articulo 301 del Texto Refundido de la
Ley de Sociedades de capital, se ha puesto a disposicién de los accionistas una certificacion de
Deloitte, S.L., como auditor de cuentas de la Sociedad, acreditando que, de acuerdo con lo que
resulta de la contabilidad de la Sociedad, los créditos enumerados seran en el momento de su
compensacion liquidos, vencidos y exigibles en su totalidad. Dicho informe serd ademas
complementado, en la fecha de otorgamiento de la correspondiente escritura pablica en la que
se documente la ejecucion del aumento de capital, mediante una nueva cerificacién de Deloitte,
S.L. en la que se acredite que, de conformidad con la contabilidad de la Sociedad, la totalidad de
los créditos compensados resultan liquidos, vencidos y exigibles en dicha fecha.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en los articulos 296 y 286 del Texio Refundido de la
Ley de Sociedades de Capital, se ha puesto a disposicién de los accionistas el texto literal de la
propuesta de acuerdo de aumento de capital y el preceptivo informe del Consejo de
Administracion de la Sociedad.

4.- Condiciones suspensivas

En atencion a los acuerdos alcanzados con los acreedores financieros de la Sociedad y, mas
concretamente, a las condiciones a que se ha sujetado la entrada en vigor del contrato de
contrato de novacién modificativa, refundicion y redesignacion del Préstamo Sindicado firmado
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por la Sociedad con fecha 20 de abril de 2011, se acuerda condicionar suspensivamente la
efectividad y, por tanto, la ejecucion del aumento de capital objeto del presente acuerdo, a las
tres siguientes condiciones, de forma que, en tanto no se cumplan las mismas, no podra
procederse a la publicacion del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil (B.O.R.M.E.), ni, por tanto, a la apertura del correspondiente periodo de suscripcion:

(a)

(b}

(c)

la obtencion de un informe provisional por parte de PricewaterhouseCoopers, S.L., en su
condicién de experto independiente nombrado por el Registro Mercantil de Madrid a los
efectos de lo previsto en la Disposicion Adicional Cuarta del la Ley 22/2003, de 9 de julio,
Concursal, en el que se incluya, ademds, una opinidon técnica provisional sobre la
suficiencia de la informacion proporcionada por la Sociedad a sus acreedores, la
razonabilidad y viabilidad del plan de viabilidad conternplado en el mencionado contrato
de novacién modificativa, refundicién y redesignacion del Préstamo Sindicado, los
términos de los acuerdos alcanzados en el contexto del proceso de reestructuracion del
endeudamiento financiero de la Sociedad y la proporcionalidad, a la vista de la practica
de mercado de las garantias prestadas en el contexto de dicha reestructuracion:

la suscripcién de contratos de novacién de préstamos y créditos bilaterales otorgados
exclusivamente por Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A., Banco de Sabadell S.A.,
Banco Espariol de Credito S.A., Banco Popular Espariol S.A., Banco Santander S.A., y/o
por Caja de Ahorros y Monte de Piedad de Madrid (“Caja Madrid”) o por otros acreedores
financieros bajo el Préstamo Sindicado (o por cualquiera de sus filiales), 0, en su caso, la
asuncién de compromisos de capitalizacién por dichos acreedores en relacion con todo o
parte de los mencionados préstamos y créditos, por un importe total disponible, calculado
a 31 de diciembre de 2010, de, al menos, 1.651.281.406 euros, en la forma y con
sujecion a los términos y condiciones previstos en el Acuerdo de Refinanciacion de
Bilaterales, o, en defecto de lo anterior, y habiéndose alcanzado novaciones o
compromisos de capitalizacion de bilaterales por un importe de, al menos, el 95% de la
cantidad anterior, la obtencion por la Sociedad de dispensa (waiver) de esta condicion en
la forma y por las mayorias previstas en el mencionade contrato de novacion
modificativa, refundicién y del Préstamo Sindicado; y

la entrada en vigor del compromiso de capitalizacién de créditos suscrito por Banco
Bilbao Vizcaya Argentaria S.A., Banco de Sabadell S.A., Banco Espafiol de Crédito S.A.,
Banco Popular Espariol S.A., Banco Santander S.A. Caja de Ahorros y Monte de Piedad
de Madrid ("Caja Madrid") en relacidon con el presente aumento de capital social, lo que, a
la fecha del presente acuerdo, s6lo depende del cumplimiento de las dos (2) siguientes
condiciones:

(i} la obtencién por Banco Santander, S.A. y/o por Banco Espafiol de Crédito, S.A.
de la dispensa de la Comisién Nacional del Mercado de Valores prevista en el
articulo 8.d) del Real Decreto 1066/2007, de 13 de agosto, sobre el régimen de
las ofertas publicas de adquisicion de valores, en caso de que, como
consecuencia del cumplimiento de los compromisos de capitalizaciéon asumidos
por dichas entidades las mismas hubieran de superar el umbral de participacion
que determina la obligacién legal de formulacion de oferta plblica de adquisicion
de acciones sobre la Sociedad; y

(ii) la aprcbacion y registro per la Comisidon Nacional del Mercado de Valores del
folleto informativo completo de la Sociedad en relacién con el aumento de capital
objeto del presente acuerdo.

El cumplimiento de las indicadas condicicnes se pondra en conocimiento de los accionistas de la
Sociedad como informacién relevante a través de la pagina web de la Comisién Nacional del
Mercado de Valores asi como en el anuncio que se publique en el Boletin Oficial del Registro
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Mercantil (B.O.R.M.E.) informando de la oferta de suscripcién de la nueva emision y de la
consecuente apertura del periodo de suscripcion. No obstante, el Consejo de Administracion
quedara expresamente facultado en los términos del apartado 9 siguiente para renunciar a
cualquiera de las anteriores condiciones (excepcion hecha de la prevista en el epigrafe (i) del
parrafo (c) anterior), siempre y cuando ello resuite legalmente posible y se haya obtenido la
oportuna dispensa (waiver) a la misma por parte de los acreedores financieros de la Sociedad.

5.- Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones, de la misma clase y serie que las existentes, atribuirdn a sus titulares los
mismos derechos politicos y econdémicos que las acciones de la Sociedad actualmente en
circulacion a partir de la fecha en que queden inscritas a su nombre en los correspondientes
registros de anotaciones en cuenta. En particular, en cuanto a los derechos econdmicos, las
nuevas acciones daran derecho a los dividendos sociales, a cuenta o definitivos, cuya
distribucidn se acuerde a partir de esa fecha.

6.- Forma de representacion de las nuevas acciones

Las nuevas acciones estaran representadas mediante anotaciones en cuenta, correspondiendo
la llevanza y registro contable de las mismas a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidaciéon de Valores, S.A. {Iberclear) asi como a sus entidades
participantes.

7.- Admisién a negociacion de las nuevas acciones

Se acuerda solicitar la admision a negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas de Valores
de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia y en cualesquiera otros mercados en los que las
acciones de la Sociedad se encuentren admitidas a negociacion en el momento de ejecucién del
presente acuerdo, asi como la incorporaciéon de las mismas en el Sistema de Interconexion
Bursatil Espanol {(S.1.B.E. o Mercado continuo).

Adicionalmente, se solicitara la admisién a negociacién de los derechos de suscripcién
preferente en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia y en cualesquiera
otros mercados en los que las acciones de la Sociedad se encuentren admitidas a negociacion
en el momento de inicio del periodo de suscripcién preferente. A tal efecto, y en cumplimiento de
lo dispuesto en el Real Decreto 1310/2005, de 4 de noviembre, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, en materia de admisién a
negociacién de valores en mercados secundarios oficiales, de ofertas puablicas de venta o
suscripcion y del folleto exigible a tales efectos, la Sociedad elaborara, para su aprobacion y
registro por la Comisién Nacional del Mercado de Valores, el correspondiente folleto informativo
en relacién con el aumente de capital objeto del presente acuerdo.

8.- Cierre anticipado y suscripcion incompleta

Podra darse por concluido el aumento de capital de forma anticipada, en cualquier momento,
siempre y cuando hubiera quedado integramente suscrito.

Asimismo, y de conformidad con lo previsto en el articulo 311.1 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, se prevé expresamente la posibilidad de suscripcion incompleta del
aumento de capital acordado. En consecuencia, si las acciones emitidas no fueran suscritas en
su totalidad, el aumento de capital se limitara a la cantidad correspondiente al valor nominal de
las acciones de la Sociedad efectivamente suscritas y desembolsadas, ya sea en efectivo o
mediante compensacion de créditos, quedando sin efecto en cuanto al resto.

9.- Delegacién especifica de facultades en el Consejo de Administracién

Al amparo de lo establecido en el articulo 297.1.a) del Texto Refundido de la Ley de Sociedades
de Capital, se acuerda facultar al Consejo de Administracion, con expresa faculiad de sustitucion
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en la Comision Ejecutiva o en cualquiera de los consejeros, para que, dentro del plazo maximo
de un (1) afic a contar desde la fecha de adopcién del presente acuerdo, y con arreglo a las
condiciones indicadas en los parrafos precedentes, fije, en los términos que estime necesarios o
convenientes para el buen fin de la operacion, la fecha concreta en la que se ha de llevar a cabo
el aumento de capital y las condiciones del mismo en todo lo no previsto en el presente acuerdo
(incluyendo, sin animo exhaustivo, la determinaciéon de la cifra en que se deba ejecutar el
aumento tras las suscripcion, el plazo y procedimiento de suscripcion y desembolso de las
nuevas acciones, la relacién de canje para el gjercicio de los derechos de suscripcién preferente,
el niumero de derechos al que deben renunciar uno o varios accionistas para garantizar que el
numero de acciones a emitir mantenga exactamente la proporcién que resulte de la aplicacién de
dicha ecuacion de canje y, en general, cualesquiera otras circunstancias necesarias para la
realizacién del aumento y la emision de las nuevas acciones).

Asimismo, se acuerda facultar al Consejo de Administracion, con expresas facultades de
sustitucion en cualquiera de sus miembros o apoderamiento en favor de una o varias personas,
sean 0 no consejeros, con las mas amplias facultades, para desarrollar, formalizar y ejecutar el
presente acuerdo, firmando cuantos documentos puablicos o privados sean necesarios 0
convenientes para su plenitud de efectos, asi como para realizar cuantas actuaciones sean
necesarias o convenientes para €l buen fin del aumento de capital acordado y, en particular, a
titulo meramente enunciativo, para:

(a) redactar, suscribir y presentar ante la Comisidn Nacional del Mercado de Valores
(CNMV), si fuera necesario, el folleto informativo relativo al aumento de capital, en
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores,
y del Real Decreto 1310/2005, en materia de admision a negociacién de valores de
mercados secundarios oficiales, asumiendo la responsabilidad por su contenido, asi
como redactar, suscribir y presentar cuantos suplementos al mismo sean precisos,
solicitando su verificacién y registro por la CNMV, y las comunicaciones de informacion
relevante que sean necesarias o convenientes;

{b) declarar el cumplimiento de las condiciones a que se encuentra sujeto el aumento de
capital, o, en su defecto, renunciar a cualquiera de ellas (excepcion hecha de la
condicién prevista en el epigrafe (i) del parrafo (c) del apartado 4 del presente acuerdo),
siempre y cuando ello resulie legalmente posible y se haya obtenido la oportuna
dispensa (waiver) de la misma por parte de los acreedores financieros de la Sociedad en
la forma y por las mayorias previstas en el contrato de novacién modificativa, refundicién
y redesignacion del Préstamo Sindicado firnado por la Sociedad con fecha 20 de abril de
2011, redactando y publicando los correspondientes anuncios € informaciones relevantes
en los términos previstos en el presente acuerdo;

(c) solicitar la admisién a negociacién oficial en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona,
Bilbao y Valencia, asi como la inclusién en el Sistema de Interconexion Bursatil Espafiol

{(S.I.LB.E. 0 Mercado Continuo), de las acciones que, en su caso, se emitan por la
Sociedad;

(d) realizar cualquier actuacion, declaraciébn o gestién ante la CNMV, las Sociedades
Rectoras de las Bolsas de Valores, la Sociedad de Bolsas, la Sociedad de Gestién de los
Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacién de Valores, S.A. (lberclear) y
cualquier otro organismo, entidad o registro pablico o privado, espafiol o extranjero, para
obtener cuantas autorizaciones o verificaciones resulten necesarias para la ejecucion del
aumento de capital y/o para la admisién a negociacion de las acciones de la Sociedad;

(e) negociar, suscribir y otorgar cuantos documentos publicos y privados sean necesarios en
relacién con el aumento de capital conforme a la practica en este tipo de operaciones,
incluyendo en particular, en caso de considerarlo necesario, contratos de agencia,
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aseguramiento y/o colocacién, asi como cualquier otro que considere conveniente para el
mejor fin de la emision, en las condiciones que tenga por adecuadas, otorgando las
garantias e indemnizaciones a los aseguradores y/o colocadores que sean necesarias o
convenientes;

determinar el procedimiento de suscripcién y desembolso de las nuevas acciones en
todo lo no acordado por la Junta General en el presente acuerdo y, en particular,
determinar la forma e importe de la eventual compensacién y consecuente capitalizacion
de los créditos descritos en el presente acuerdo;

declarar ejecutado y cerrado el aumento de capital una vez finalizado el periodo de
suscripcion preferente y, en su caso, realizada la asignacion discrecional de acciones, y
una vez realizados los desembolsos de las acciones suscritas, determinando, en su
caso, la parte de los créditos a compensar por cada titular de los mismos, las acciones a
entregar a cada titular de los créditos como consecuencia de la compensacion de los
mismos, la determinacién y liquidaciébn y pago de la compensacion econdmica a
entregar, en su caso, a los referidos titulares de los créditos por el importe de los mismos
que no resulte compensado y, en general y en caso de suscripcién incompleta del
aumento de capital, la determinacién del importe final del aumento de capital y el nimero
de acciones suscritas, otorgando cuantos documentos puUblicos o privados sean
convenientes para la ejecucion del aumento;

modificar el articulo 3° de los Estatutos Sociales, adaptandolo a la nueva cifra de capital
que resulte en funcioén del nimero de acciones suscritas, asi como, en general, modificar
cualesquiera otras disposiciones estatutarias que lo requieran, adaptandolas a la nueva
cifra de capital resultante y al nimero total de acciones en circulacion, con indicacion
expresa de que las mismas pertenecen a una misma clase y serie;

redactar, suscribir, otorgar y, en su caso, certificar cualquier tipo de documento en
relacion con el aumento de capital objeto del presente acuerdo, asi como publicar
cuantos anuncios resulten necesarios o convenientes; y

comparecer ante el Notario de su eleccién y elevar el presente acuerdo a escritura
publica, asi como realizar cuantas actuaciones sean precisas y aprobar y formalizar
cuantos documentos publicos o privados resulten necesarios o convenientes para la
plena efectividad del presente acuerdo de aumento de capital en cualquiera de sus
aspectos y contenidos y, en especial, para subsanar, aclarar, interpretar, completar,
precisar o concretar, en su caso, el acuerdo adoptade y, en particular, subsanar los
defectos, omisiones o errores que fuesen apreciados en la calificacion verbal o escrita
del Registro Mercantil.

DECIMA PROPUESTA DE ACUERDO: Referida al Décimo de los Puntos del Orden del Dia:

Autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias de la sociedad, en los
términos previstos en el articulo 146 de la Ley de Sociedades de Capital.

Acuerdo que se propone:

Con efectos desde la ejecucién de la ampliacion de capital social propuesta en el punto noveno
del orden del dia de la presente Junta General, autorizar al Consejo de Administracién para la
adquisicion derivativa de acciones propias de la Sociedad, directamente o a través de sus
sociedades filiales, con sujecion a los siguientes limites y requisitos:

Modalidades de la adquisicion: adquisicion por titulo de compraventa o por cualquier otro
acto “intervivos” a titulo oneroso.
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- Noamero maximo de acciones a adquirir: acciones representativas de hasta un diez por
ciento (10%) del capital social de Metrovacesa, S.A. que resulte una vez completada la
ampliacion de capital social contemplada en el punto octavo del orden del dia de la
presente Junta General, libres de toda carga o gravamen, siempre que estén totalmente
desembolsadas, que no se encuentren afectas al cumplimiento de cualquier clase de
obligacion y siempre que el valor nominal de las acciones que se adquieran, sumadas a
aquellas de las que sean fitulares tanto Metrovacesa, S.A. como cualquiera de sus
sociedades filiales, no exceda del referido 10% del capital social de Metrovacesa, S.A.

- Precio minimo y maximo de adquisicién: el precio minimo de adquisicion de las
acciones equivaldra al 75% de su valor de cotizacion, y el precio maximo al 120% de su
valor de cotizacién en la fecha de adquisicion.

- Duracion de la autorizacién: Cinco (5) afos a contar desde la fecha del presente
acuerdo,

En el desarrollo de estas operaciones se procedera, ademds, al cumplimiento de las normas
que, sobre la materia, se contienen en el Reglamento Interno de Conducta de la Sociedad.

Con efectos desde la ejecucion de la ampliacion de capital social propuesta en el punto noveno
del Orden del Dia, dejar sin efecto la autorizacion acordada sobre esta misma materia en la
reunién de la Junta General celebrada el 29 de junio de 2010,

Autorizar al Consejo de Administracién para que pueda destinar, total o parcialmente, las
acciones propias adquiridas a la ejecucion de programas retributivos que tengan por objeto o
supongan la entrega de acciones o derechos de opcidon sobre acciones, conforme a lo
establecido en el parrafo 1° del articulo 146 de la Ley de Sociedades de Capital.

UNDECIMA PROPUESTA DE ACUERDO: Referida al Undécimo de los Puntos del Orden del
Dia:

Delegacion de facultades para la formalizacion, inscripcion, desarrollo, interpretacién,
subsanacion y ejecucion de los acuerdos adoptados.

Acuerdo que se propone:

Sin perjuicio de las delegaciones incluidas en los anteriores acuerdos, se acuerda facultar al
Consejo de Administracién, que podra delegar a su vez en la Comisidn Ejecutiva, en el
Presidente del Consejo de Administracion D. Vitalino Nafria Aznar, en el Consejero Delegado D.
Eduardo Paraja Quirds, y en el Secretario no Consejero del Consejo de Administraciéon D. Lucas
Osorio Iturmendi y el Vicesecretario no Consejero D. Manuel Liedo Alvarez, tan ampliamente
como en derecho sea necesario para que cualquiera de ellos, indistintamente pueda realizar las
siguientes actuaciones:

a. Interpretar, aclarar, complementar, desarrollar y ejecutar los acuerdos adoptados por la
presente Junta General, y, en particular subsanar cuantos defectos omisiones o errores
de fondo o de forma pudieran impedir el acceso de dichos acuerdos y sus consecuencias
al Registro Mercantil, los registro oficiales de la Comisidon Nacional del Mercado de
Valores, el Registro de la Propiedad, el Registro de la Propiedad Industrial y cualesquiera
otros, incluyendo la adaptacion de tales acuerdos a la calificacion verbal o escrita del
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Registro Mercantil o de cualesquiera otras autoridades, funcionarios o instituciones
competentes para ello, asi como para dar cumplimiento a cuantos requisitos puedan
resultar legalmente exigibles para su eficacia.

b. Publicar en la forma que establece la Ley de Sociedades de Capital y demas legislacion
aplicable, los anuncios relativos a los acuerdos adoptados por la presente Junta General.

c. En general, realizar cuantos actos o negocios juridicos y otorgar cuantos documentos
publicos o privados sean necesarios o convenientes para la plena ejecucién y eficacia de
los acuerdos adoptados por la presente Junta General, incluyendo la realizacion de
cuantas actuaciones fueran precisas ante cualesquiera organismos publicos o privados.

ASUNTOS PARA INFORMACION

UNICO.- Madificacion del Reglamento del Consejo.

Se informara a la Junta General sobre las modificaciones introducidas en el Reglamento del
Consejo de Administracion relativas a los siguientes articulos 14, 22, 32, 33 y 37.



