SOCIEDAD GENERAL DE AGUAS DE BARCELONA, S.A., en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 82 de la Ley de Mercado de Valores, comunica el siguiente

HECHO RELEVANTE

El Consejo de Administracion de Sociedad General de Aguas de Barcelona, S.A., en su reunion
del dia 3 de abril de 2009, ha acordado convocar Junta General Ordinaria de Accionistas, a
celebrar el dia 5 de junio de 2009 a las 12:30 horas en Barcelona, en Torre Agbar (y dentro de
ésta en el Auditorio), Avda. Diagonal, 211, en primera convocatoria, o el dia 6 de junio de 2009
en el mismo lugar y a igual hora, en segunda convocatoria, si fuera preciso.

Se adjunta en anexo I el texto del anuncio de convocatoria de la Junta que se publicara
préximamente.

Con caracter previo a la publicacidn se remitira toda la demas documentacion que, a partir de la
publicacion de la convocatoria en el BORME y en prensa, estara a disposicion de los accionistas
de Sociedad General de Aguas de Barcelona, S.A. con motivo de la celebracion de la Junta
General Ordinaria de Accionistas.

Toda la documentacion relativa a la citada Junta General quedara también a disposicion de los
accionistas e inversores a través de la pagina Web de la Sociedad (www.agbar.es).

OTRA DOCUMENTACION QUE SE REMITE

Conforme a lo dispuesto en el articulo 35 bis de la Ley de Mercado de Valores, se acompaiia, en
Anexo II, propuestas de acuerdo relativas a la modificacién de los articulos 35 y 39 de los
Estatutos Sociales, para adaptarlos a la redaccidon actual de determinados articulos del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas modificados por la Ley 16/2007 de 4 de julio, de
reforma y adaptacidon de la legislacion mercantil en materia contable, para su armonizacién
internacional con base en la normativa de la Union Europea, y también se acompafian las otras
propuestas de acuerdo, si bien no se adjunta la propuesta de acuerdo referente al punto 5°. del
Orden del Dia, que se efectuara por el Consejo de Administracidon antes de la celebracién de la
Junta General Ordinaria de Accionistas, y que se remitira en su momento.

Asimismo se adjunta, en Anexo III, el informe explicativo del Consejo de Administracién a la

Junta General de Accionistas sobre los extremos a que se refiere el articulo 116 bis de la Ley
del Mercado de Valores, y que se incluyen en el Informe de Gestion.

Barcelona, 3 de abril de 2009

Alejandro Garcia-Bragado Dalmau
Secretario del Consejo de Administracion



| ANEXO |

SOCIEDAD GENERAL DE AGUAS DE BARCELONA, S.A.
Convocatoria de Junta General Ordinaria de Accionistas

Por acuerdo del Consejo de Administracion, adoptado con intervencion del Letrado
Asesor, y de conformidad con lo dispuesto en el texto refundido de la Ley de Sociedades
Anonimas y en los Estatutos Sociales, se convoca Junta General Ordinaria de Accionistas
de esta Sociedad, que habra de celebrarse en la Torre AGBAR (y dentro de ésta en el
Auditorio), Avda. Diagonal, 211, de Barcelona, el dia 5 de junio de 2009 a las 12,30 horas,
en primera convocatoria, o en el mismo lugar y a igual hora, el dia 6 de junio de 2009 en
segunda convocatoria, en el supuesto de que, por no haberse alcanzado el quérum
legalmente necesario, no pudiera celebrarse en primera convocatoria, para, previo
informe de la Presidencia, someter a su examen y aprobacion los asuntos comprendidos
en el siguiente

Orden del Dia

Primero.- Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales Individuales,
(Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto,
Estado de Flujos de Efectivo y Memoria) y Consolidadas, (Balance, Cuenta de Pérdidas y
Ganancias, Estado de Ingresos y Gastos Reconocidos, Estado de Flujos de Efectivo y
Memoria) e Informes de Gestidn, Individuales y Consolidados, correspondientes al
Ejercicio 2008, verificadas juntamente con los Informes de Gestidn, Individual y
Consolidado, por los Auditores de Cuentas de la Compaifiia.

Segundo.- Aprobacién, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracion, de la
Presidencia y de la Direccién de la Sociedad.

Tercero.- Examen y aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicaciéon del resultado y
de reparto de dividendo activo correspondiente al Ejercicio social cerrado el 31 de
diciembre de 2008.

Cuarto.- Distribucién de un dividendo extraordinario con cargo a reservas.
Quinto.- Reelecciones y nombramientos de Consejeros.

Sexto.- Reeleccién del Auditor de Cuentas, tanto para las Cuentas Individuales como
para las Consolidadas.

Séptimo.- Modificacion de los articulos 35 y 39 de los Estatutos Sociales para adaptarlos
a las modificaciones introducidas en el Texto Refundido de la Ley de Sociedades
Anénimas por la Ley 16/2007 de 4 de julio y este ultimo ademas para armonizarlo con el
contenido del articulo 32 de los Estatutos.



Octavo.- Autorizacién al Consejo de Administracién para la adquisicidon derivativa de
acciones propias de la Sociedad, bien de forma directa o indirecta a través de sociedades
dominadas, dentro de los limites y con los requisitos establecidos por la normativa vigente,
dejando sin efecto la autorizacién anterior.

Noveno.- Delegaciéon de facultades para la ejecucion de los acuerdos adoptados, con
facultades de subsanacion y complementacion.

A partir de la presente convocatoria los socios podran examinar en el domicilio social
(Torre AGBAR — Avda. Diagonal, 211, Barcelona) y obtener, de forma inmediata y gratuita,
los documentos que han de ser sometidos a la aprobaciéon de la Junta General de
Accionistas, los Informes de Gestion Individual y Consolidado, que incluyen, en seccién
separada, el Informe de Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio 2008, el
Informe explicativo de los extremos a que se refiere el articulo 116 bis de la Ley del
Mercado de Valores y que figuran en los Informes de Gestidn, los Informes de los
Auditores de Cuentas, el Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al
Ejercicio 2008 y el Informe del Consejo sobre Politica de Retribuciones de los Miembros
del Consejo de Administracion; el informe del Consejo de Administracion sobre la
propuesta de modificacidon de los articulos 35 y 39 de los Estatutos Sociales y la
propuesta de modificacion de dichos articulos, pudiendo asimismo pedir el envio gratuito
de todos los referidos documentos. Toda la documentacion antes citada, asi como las
Propuestas de Acuerdos que el Consejo sometera a la Junta General Ordinaria que se
convoca, puede, también, ser consultada y obtenida en la pagina Web de la Compaiiia
http://www.agbar.es

Desde la publicacion de la presente convocatoria, los socios podran solicitar por escrito
con anterioridad a la Junta General de Accionistas, o verbalmente durante la misma, los
informes o aclaraciones que estimen precisos acerca de los asuntos comprendidos en el
Orden del Dia y demas a que se refiere el articulo 112 del texto refundido de la Ley de
Sociedades Anonimas.

Podran asistir a la Junta General convocada los accionistas que posean por si 0
agrupadamente 300 o mas acciones que, con cinco dias de antelacibn como minimo a la
fecha de celebracion de la Junta, se hallen inscritos en los registros de la Sociedad de
Gestidn de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores y entidades
participantes en dichos sistemas.

A tal efecto, los accionistas habran de asistir a la Junta General provistos de la
correspondiente tarjeta de asistencia expedida por la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores o entidad participante en
la que se hubiere realizado el mencionado registro o por la propia sociedad.

Los accionistas que no asistan personalmente a la Junta General podran hacerse
representar en la misma por medio de otra persona, cumpliendo los requisitos y
formalidades exigidos por los Estatutos Sociales, por la Ley de Sociedades Andnimas y
por el Reglamento de la Junta General.



Los accionistas que deseen delegar su representacion por medios electrénicos tendran
que conectar con la pagina web de la compania antes citada (http://www.agbar.es),
donde en el apartado de informacién para accionistas e inversores encontraran el
procedimiento y requisitos exigidos para ello, debiendo acreditar su identidad mediante
firma electronica reconocida basada en un certificado electronico reconocido, de
conformidad con lo establecido en la Ley 59/2003 de Firma Electrénica. La delegacion de
la representacién por medios electronicos debera efectuarse antes de las 14 horas del dia
inmediato anterior a la fecha prevista para la celebracion de la Junta en primera
convocatoria. En todo caso, el representante que asista a la Junta debera aportar la
tarjeta de asistencia expedida a nombre del accionista.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta General de
Accionistas, incluyendo uno o mas puntos en el Orden del Dia. El ejercicio de este
derecho debera hacerse mediante notificacidon fehaciente que habra de recibirse en el
domicilio social de Sociedad General de Aguas de Barcelona, S.A. (Torre Agbar — Avda.
Diagonal, 211, Barcelona) dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la
presente convocatoria.

Los datos de caracter personal que los accionistas remitan a la Sociedad, de si mismos y
de sus representantes, para el ejercicio de sus derechos de asistencia, delegacion y voto
en la Junta General, o que sean facilitados por las entidades bancarias y Sociedades y
Agencias de Valores en las que dichos accionistas tengan depositadas sus acciones, a
través de la entidad legalmente habilitada para la llevanza del registro de anotaciones en
cuenta, Iberclear, seran tratados con la finalidad de registro de los asistentes a la Junta
General de Accionistas. Asimismo, se informa a los accionistas y sus representantes que
dichos datos se incorporaran a un fichero, cuyo responsable es Sociedad General de
Aguas de Barcelona, S.A., y que tendran la posibilidad de ejercer su derecho de acceso,
rectificacién, cancelacidon y oposicion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
de Proteccion de Datos de Caracter Personal 15/1999 mediante comunicacion escrita
dirigida a la Compaiiia, Avda. Diagonal, 211, 08018 Barcelona, con referencia “Proteccion
de Datos”.

Se pone en conocimiento de los sefiores accionistas que el Consejo de Administracion,
para facilitar la elaboracién del acta de la reunion, ha acordado requerir la presencia de un
Notario para que asista a la Junta y levante la correspondiente acta notarial, de
conformidad con el articulo 114 del texto refundido de la Ley de Sociedades Andnimas y
disposiciones concordantes.

Se avisa a los senores accionistas que se prevé que la Junta tenga lugar en primera
convocatoria en el dia, lugar vy hora expresados anteriormente.

Barcelona, 3 de abril de 2009.- El Presidente del Consejo de Administracion, Jordi
Mercader Mir6.-



PROPUESTAS DE ACUERDOS A SOMETER A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA
DE ACCIONISTAS DE SOCIEDAD GENERAL DE AGUAS DE BARCELONA, S.A,
CONVOCADA PARA EL DIA 5 DE JUNIO DE 2009, EN PRIMERA CONVOCATORIA, Y
PARA EL SIGUIENTE DIA 6 DE JUNIO EN SEGUNDA CONVOCATORIA.

1°.-

2°.-

3°.-

4°.-

Aprobar las Cuentas Anuales Individuales, comprensivas del Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado de Flujos
de Efectivo y Memoria, y las Consolidadas, comprensivas del Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias, Estado de Ingresos y Gastos Reconocidos, Estado de
Flujos de Efectivo y Memoria, correspondientes al Ejercicio 2008 y los respectivos
Informes de Gestidn, verificadas juntamente con los Informes de Gestion Individual
y Consolidado por los Auditores de Cuentas de la Compafiia. Las Cuentas Anuales
e Informe de Gestidon individuales constan en dos ejemplares, en un primer
ejemplar impreso en el reverso de 156 folios de papel timbrado, clase 82., nUmeros
0J3510500 a OJ3510345, ambos inclusive, y en el reveso y anverso del folio de la
misma clase 82, numero OJ3510344, en el que figura la firma de los Sres.
Consejeros que las suscriben, y un segundo ejemplar impreso en el reverso de 156
folios de papel timbrado, clase 82, numeros 0OJ3510343 a 0OJ3510188, ambos
inclusive, y en el reverso y anverso del folio de la misma clase 82., numero
0J3510187, y las Cuentas Anuales Consolidadas y su respectivo Informe de
Gestidn constan en dos ejemplares, en un primer ejemplar impreso en el reverso
de 185 folios de papel timbrado, clase 82 numeros OJ3540000 a OJ3539816,
ambos inclusive, y en el reverso y anverso de la misma clase 82 numero
0J3539815, en el que figura la firma de los Sres. Consejeros que las suscriben, y
un segundo ejemplar impreso en el reverso de 185 folios de papel timbrado, clase
82. numeros 0J3539814 a 0OJ3539630, ambos inclusive, y en el reverso y anverso
del folio de la misma clase numero OJ3539628, y han sido verificadas por el
Auditor Deloitte, S.L.

Aprobar la gestion del Consejo de Administracion, de la Presidencia y de la
Direccion de la Sociedad correspondiente al Ejercicio 2008.

Aprobar la Propuesta de Aplicacion del Resultado del Ejercicio 2008, formulada por
el Consejo de Administracion en los siguientes términos y facultar al Consejo de
Administracion para que determine el plazo y forma de pago del Dividendo
Complementario:

Beneficio neto del Ejercicio de 2008 113.149.866,29 euros
A Dividendo a Cuenta Repartido 28.806.028,60 euros
A Dividendo Complementario 61.068.780,63 euros
A Reserva Voluntaria 23.275.057,06 euros

Proceder al pago de un dividendo extraordinario con cargo a reservas voluntarias
generadas en el ejercicio 2008 en la cantidad de 23.275.057 € y generadas en el



5°.-

6°.

7°.-

ejercicio 2007 en la cantidad de 276.008.357 €, por importe total de 299.283.414
euros, a razon de 2 € por accion, facultando al Consejo para que determine la
formay el plazo de pago del mismo.

b) ...

La propuesta referente a este punto 5° del Orden del Dia se efectuara por el
Consejo de Administracion en una préxima sesion antes de la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

Reelegir como Auditor de Cuentas de la Compaiiia, y tanto para las Cuentas
Individuales como para las Consolidadas, por el plazo de un afo, esto es para el
Ejercicio 2010, a la Compaiiia Deloitte, S.L.

Modificar los articulos 35 y 39 de los Estatutos Sociales que en adelante tendran la
siguiente redaccion:

“Articulo 35°.- Cuentas Anuales.

El Consejo de Administracion esta obligado a formular en el plazo maximo de tres
meses, a contar del cierre del ejercicio social, las Cuentas Anuales, el Informe de
Gestidon y la Propuesta de Aplicacion de Resultados, asi como, en su caso, las
Cuentas Anuales y el Informe de Gestidbn Consolidado. Las Cuentas Anuales
comprenderan el Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, un Estado de
Cambios en el Patrimonio Neto, un Estado de Flujos de Efectivo y la Memoria, que
formaran una unidad. Las Cuentas deberan ser redactadas con claridad y mostrar
la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
Sociedad, de acuerdo con lo establecido en la Ley y en el Cédigo de Comercio.
Tanto las Cuentas Anuales como el Informe de Gestion y la Propuesta de
Aplicacion del Resultado deberan estar firmados por todos los miembros del
Consejo de Administracion. Si faltare la firma de alguno de ellos, se sefialara esta
circunstancia, en cada uno de los documentos en que falte, con expresa indicacién
de la causa”.

“Articulo 39°.- Aplicacién del Resultado.

La Junta General resolvera sobre la Aplicacién del Resultado del ejercicio de
acuerdo con el Balance aprobado.

Una vez cubiertas las atenciones previstas por la Ley o los Estatutos, s6lo podran
repartirse dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas de libre
disposicién, si el valor del patrimonio neto no es o, a consecuencia del reparto, no
resulta ser inferior al capital social. A estos efectos, los beneficios imputados
directamente al patrimonio neto no podran ser objeto de distribucién, directa ni
indirecta.

Si existieran pérdidas de ejercicios anteriores que hicieran que ese valor del
patrimonio neto de la Sociedad fuera inferior a la cifra del capital social, el beneficio
se destinara a la compensacion de estas pérdidas.



8°-

9°.-

El beneficio distribuible del ejercicio, determinado de acuerdo con las normas
vigentes, se repartira de la siguiente forma:

1°.-  Una cifra igual al 10% del beneficio del ejercicio se destinara a la reserva
legal hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social.

2°.- Una cifra de hasta el 5% del beneficio consolidado del ejercicio se destinara
como asignacion al Consejo de Administracion en los términos contemplados en el
articulo 32 de estos Estatutos, siempre que se haya reconocido a los accionistas
un dividendo del 4% como minimo.

3°- El resto se aplicara de acuerdo con la proposicion del Consejo de
Administracion aprobada por la Junta General Ordinaria.

La distribucion de dividendos a los accionistas ordinarios se realizara en proporcion
al capital que hayan desembolsado. En el acuerdo de distribucion de dividendos la
Junta General determinara el momento y la forma del pago. A falta de
determinacion sobre estos particulares, el dividendo sera pagadero en el domicilio
social a partir del dia siguiente al del acuerdo.

Todo dividendo, no reclamado dentro de los cinco afios después de la fecha
sefalada para su cobro, prescribira en beneficio de la Sociedad”.

Autorizar al Consejo de Administracion para que éste, bien por si mismo o a través
de sus delegados o apoderados, de forma directa en nombre de la Sociedad, o
bien indirectamente mediante una Sociedad dominada, pueda adquirir
derivativamente acciones de la propia Compafiia, bajo la modalidad de
compraventa o permuta, o cualquier otro permitido por la Ley, hasta un saldo
maximo de 7.482.085 acciones, a un precio o valor que no exceda en mas un 15%
o0 menos un 15% del precio de cierre de cotizacion del dia anterior, teniendo esta
autorizaciéon una duracién maxima de 18 meses, a contar desde la adopcion del
presente acuerdo, con los demas requisitos del Articulo 75 de la Ley de
Sociedades Anonimas y dejar sin efecto, en la parte no utilizada, la autorizacién
conferida sobre este particular por la Junta General Ordinaria de fecha 30 de mayo
de 2008.

Autorizar al Consejo de Administracion para que proceda a cumplimentar los
acuerdos adoptados, con facultades de subsanacién, complementacion, ejecucion,
desarrollo y sustitucion en favor del Presidente, o cualquier otro Consejero,
facultando, ademas, especialmente a su Presidente y Secretario para que
cualquiera de ellos indistintamente pueda proceder a solemnizar en instrumento
publico los acuerdos que fueran inscribibles, otorgando al efecto los documentos
publicos o privados, incluso de caracter subsanatorio, rectificatorio,
complementario o aclaratorio que fueren precisos para lograr su inscripcién en el
Registro Mercantil.



| ANEXO Ill |

SOCIEDAD GENERAL DE AGUAS DE BARCELONA, S.A.

INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS EXPLICATIVO DE LOS EXTREMOS A QUE SE REFIERE EL
ARTICULO 116 BIS DE LA LEY DE MERCADO DE VALORES Y QUE FIGURAN EN
LOS INFORMES DE GESTION INDIVIDUAL Y CONSOLIDADO
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2008.

El articulo 116 bis de la Ley de Mercado de Valores introducido por la Ley 6/2007 de 12
de abril exige que las sociedades cotizadas incluyan en el informe de gestién
informacién adicional sobre 9 puntos distintos que hacen referencia a la estructura de
capital, a las restricciones a la transmisibilidad de valores, a las participaciones
significativas en el capital, a las restricciones al derecho de voto, a los pactos
parasociales, a las normas aplicables al nombramiento y cese de Consejeros y a la
modificacion de Estatutos, a los poderes de los miembros del Consejo de
Administracion en particular en lo referente a la emisién o compra de acciones, a los
acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad que puedan verse
condicionados por un cambio de control a raiz de una OPA y a los acuerdos de la
sociedad con sus administradores, directivos o empleados que dispongan
indemnizaciones en determinados supuestos.

Ademas de incluir informacion sobre los referidos temas en el informe de gestion, el
mencionado articulo exige que el Consejo presente anualmente un informe explicativo
a la Junta General sobre los temas a que antes se ha hecho referencia que han de
incluirse en el informe de gestion.

En cumplimiento de esta ultima obligacion, el Consejo de Administracion presenta a la
Junta General de Accionistas este informe explicativo de la informacién contenida en el
informe de gestion de acuerdo con el articulo 116 bis de la Ley de Mercado de Valores.

En primer lugar, el Consejo quiere resaltar que en lo que se refiere a estructura de
capital, restricciones a la transmisibilidad de valores, restricciones al derecho de voto y
normas aplicables al nombramiento y sustitucion de miembros del Consejo y a la
modificacion de los Estatutos de la Sociedad, no existen elementos significativos a
destacar por cuanto la estructura de capital es muy simple, con un sola clase de
acciones, que conceden los mismos derechos y obligaciones, sin que existan
restricciones a la transmision de valores, ni al derecho de voto, salvo aquellas que
resultan de la propia Ley y, por tanto, dado que no existe ninguna especialidad sobre
estos temas, entiende que no resultan necesarias mas explicaciones.

En cuanto al numero minimo de acciones para asistir a la Junta, no es propiamente una
restriccion al voto y obedece a razones de facilitar el desarrollo de la Junta e impedir
que con una pequefiisima inversion (1 accion) se pueda pretender obstaculizar el
desarrollo de la Junta buscando la consecucién de unos intereses ajenos a los de los
accionistas.



Con respecto a las participaciones significativas en el capital, si debe el Consejo
sefalar que en el informe de gestibn se contiene la situacidbn accionarial tras el
resultado de la oferta publica de adquisicién de acciones formulada sobre las acciones
de la Sociedad por parte de Hisusa, Holding de Infraestructuras y Servicios Urbanos,
S.A., Criteria CaixaCorp, S.A., Suez Environnement, S.A. y Suez Environnement
Espafia, S.L.U., pues como consecuencia de la misma, las entidades que formularon la
OPA vy que, junto con Suez, S.A. y Caja de Ahorros y Pensiones de Barcelona “la
Caixa”, actuan segun tienen declarado de forma concertada, disponen, tras la
enajenacion de un 0,01% conforme al compromiso asumido por los oferentes en el
Folleto explicativo de la OPA, de un 90,00% del capital social de Sociedad General de
Aguas de Barcelona, S.A., dandose por tanto una situacion de control conjunto de esta
compainia por parte de las mencionadas entidades.

Hay que hacer constar que Suez, S.A. se fusioné con Gaz de France, denominandose
la compaiia actualmente GDF Suez, S.A., y que ademas Suez Environnement, S.A.
tiene como unico accionista a Suez Environnement Company, S.A. , sociedad que
cotiza en Bolsa y cuyo primer accionista es GDF Suez, S.A., con un 35,4%, que
ademas controla el 50% del Consejo de Administracion de Suez Environnement
Company y tiene suscrito un acuerdo de accionistas con otros accionistas entidades
francesas, que en total representan un 48% del total capital social de Suez
Environnement Company, S.A.

Con respecto al pacto parasocial que se ha transcrito en el informe de gestion, junto
con sus dos adendas (la primera, que lo complementa y aclara, y la segunda, que
desarrolla e implementa el concierto), el Consejo de Administracion desea destacar de
los mismos que el Grupo GDF Suez y el Grupo “la Caixa“ actuaran concertadamente a
fin de establecer una politica comun en la gestion de Sociedad General de Aguas de
Barcelona, S.A. sin perjuicio de que la participacion de cada grupo, directa o indirecta,
en el conjunto de acciones que entre ambos y a través de HISUSA poseen sea del 51%
para Suez Environnement, S.A. y el 49% para Criteria CaixaCorp, S.A.. Ademas de lo
anterior, entiende el Consejo que debe destacar en su informe a los accionistas que el
Consejo de Administracion de HISUSA, Holding de Infraestructuras y Servicios
Urbanos, S.A., que ostenta el 66,44% del capital de Sociedad General de Aguas de
Barcelona, S.A., es de composicioén paritaria entre los grupos Suez Environnement, S.A.
y Criteria CaixaCorp, S.A., sin perjuicio de que el accionariado de HISUSA, Holding de
Infraestructuras y Servicios Urbanos, S.A. esté distribuido en la proporcién de un 51%
Suez Environnement y un 49% Criteria CaixaCorp, S.A. y que ademas la
representacion del Grupo GDF Suez y el Grupo “la Caixa “ en el Consejo de Sociedad
General de Aguas de Barcelona, S.A. por sus participaciones directas o indirectas en
esta Sociedad sera en todo momento paritaria.

Por ultimo es de destacar del mencionado pacto parasocial, y sus dos adendas, que
cualquiera de las partes podra solicitar la disolucién y liquidacién de HISUSA, Holding
de Infraestructuras y Servicios Urbanos, S.A., adjudicAndose en dicha liquidacién los
activos de la compaiia sobre la base de la participacion de cada parte en el capital de
HISUSA, comportando dicha disolucion o liquidacion la finalizacion del pacto parasocial
con respecto a Sociedad General de Aguas de Barcelona, S.A.

Por lo que se refiere a los poderes de los miembros del Consejo de Administraciéon y en
particular a los relativos a la posibilidad de emitir o recomprar acciones, la Junta
General de Accionistas tradicionalmente otorga al Consejo una autorizacién para



acordar aumentos de capital de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 153 1b) de la
Ley de Sociedades Andénimas, esto es, por un plazo de 5 afios y hasta la mitad del
capital social existente en el momento de la delegacién, habiéndose autorizado también
al Consejo para poder excluir el derecho de suscripcion preferente cuando el interés de
la sociedad asi lo exija, cumpliendo con las prescripciones legales.

Esta autorizacion para aumentar el capital social es practica tradicional y habitual en las
companias espafiolas y el Consejo con anterioridad a la OPA hizo en los ultimos afios
uso de la misma.

También es habitual la autorizacion de la Junta para emisiébn de obligaciones
convertibles en aras a que el Consejo tenga a su alcance todas las medidas posibles
para la financiaciéon de la compafiia con la mayor flexibilidad, dada la volatilidad de los
mercados de valores. Esa es la razén que indujo al Consejo a proponer a la Junta la
autorizacién para emitir obligaciones convertibles hasta 500 millones de euros por el
plazo de 5 afos y con posibilidad de suprimir el derecho de suscripciéon preferente. El
Consejo de Administracién no ha hecho uso de esta autorizacion.

Igualmente, en los términos establecidos en la Ley y como es practica habitual en
muchas sociedades espafiolas, la Junta General de Accionistas autoriza anualmente al
Consejo para la compra de acciones propias dentro de los limites establecidos por la
Ley, siendo de destacar que el Consejo en el afio 2008 no ha hecho uso de la
autorizacion.

La Sociedad no ha adoptado ningun acuerdo que vaya a entrar en vigor, se modifique o
concluya en caso de cambio de control a raiz de una oferta publica de adquisiciéon, ya
que la sociedad no tiene adoptada ninguna medida anti-opas.

Finalmente, en cuanto a las clausulas indemnizatorias, el Consejo quiere destacar: 12.,
que éstas no afectan a los Consejeros como tales; y 22., que soélo afecta al personal
con contrato de Alta Direccién, por cuanto la normativa propia de este contrato, el Real
Decreto 1382/1985, establece que salvo pacto en contrario, en caso de desistimiento
unilateral por parte de la empresa, el directivo solo tiene derecho a una indemnizacién
de siete dias por afio trabajado, con un maximo de seis mensualidades, por lo que es
practica habitual y consolidada en el mercado que se pacten indemnizaciones de 2/4
anos, siendo ésta la practica en los contratos de Alta Direccion de la Compafiia (2 afios
de indemnizacién mas 1 por la prohibicién de concurrencia por un afo).

Por otra parte, los contratos de alta direccion no contemplan de forma especial los
supuestos en que el alto directivo puede resolver unilateralmente el contrato con
derecho a indemnizacién, por lo que se aplica lo dispuesto en la normativa reguladora
de estos contratos, conforme se expone en el Informe de Gestién.
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