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Nota Informativa

La Junta de Accionistas de Criteria aprueba la
transformacion de la compaiia

= Desde el 1 de enero del 2010, la accion de Criteria se ha revalorizado en un 53,6%, el
mayor incremento del Ibex35.

= El préximo mes de junio se inicia el proceso para el primer pago del dividendo trimestral
bajo la nueva politica de retribucion al accionista.

= Juan José Lépez Burniol, nuevo consejero de Criteria.

Barcelona, 12 de mayo de 2011

Isidro Fainé, presidente de Criteria CaixaCorp, el grupo inversor con participaciones en
empresas financieras e industriales cuyo accionista de referencia es “la Caixa”, ha
presentado, durante la celebracidn de la Junta General de Accionistas, la reorganizacién del
grupo “la Caixa”, lo que permitira la creacion de CaixaBank. El nuevo banco, que
previsiblemente se convertird en la 102 entidad financiera de la zona euro por capitalizacion
bursatil una vez obtenidas las autorizaciones correspondientes, cotizara en bolsa a partir del
1 de julio. Los accionistas de Criteria han aprobado abrumadoramente la operacidn, con un
respaldo a la misma del 97,88% del capital total de la compaiiia.

CaixaBank nacera con la red de oficinas mas extensa del mercado espafiol, el menor ratio de
morosidad de entre los grandes grupos financieros espafoles (3,95%), una de las mejores
coberturas (65%), y un core capital -Basilea Il- del 10,9%,pro forma a 31 de diciembre de
2010. Este core capital es el mas elevado entre los grandes grupos bancarios espanoles, y
cumple con el capital exigido por el nuevo “Plan de Reforzamiento del Sector Financiero”.
Ademas, y de acuerdo con Basilea lll, CaixaBank tendrd, a 31 de diciembre de 2012, un ratio
de core capital por encima del 8%, sin considerar el periodo transitorio de aplicacion (2013-
2019).

El presidente Isidro Fainé ha destacado que, “a través de esta reorganizacidén, el grupo
mantiene el negocio financiero nacional de “la Caixa”, continua con la actividad que
constituyen las participaciones industriales y financieras internacionales y, por ultimo,
conserva plenamente la actividad de la Obra Social”. De esta forma, “la Caixa” continuara
operando como caja de ahorros, al tiempo que ejercita su actividad financiera a través de la
nueva entidad, CaixaBank, donde también se integrardn las inversiones en bancos
internacionales, el negocio asegurador y las participaciones en Repsol y Telefénica. Asimismo,
se creara una sociedad de inversiones no cotizada, CaixaHolding, propiedad al 100 % de la
caja de ahorros, que aglutinara otras inversiones industriales (Abertis, Gas Natural, Agbar,
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PortAventura y Mediterranea), junto con los activos inmobiliarios de “la Caixa” en el que se
incluyen los inmuebles adjudicados hasta el 28 de febrero de 2011.

El presidente de Criteria destacé que “nuestro modelo pasa por lograr que CaixaBank tenga el
liderazgo en banca de particulares y un fuerte crecimiento durante los préximos afos. Con el
nuevo banco sumamos la fuerza de “la Caixa” con los recursos, la transparencia y la disciplina
gue nos aporta el contraste de mercado”. Asimismo, afiadid que “CaixaBank mantendrd la
red de oficinas, la marca y la vocacién de servicio al cliente de “la Caixa” e implementara el
Pla Estratégico 2011-2014".

Con el 81,1% de su capital, “la Caixa” sera el accionista mayoritario de CaixaBank, lo que le
permitird seguir manteniendo un free float similar al que existia antes de la operacion.
También ha destacado que la base accionarial seguira creciendo, ya que es un proyecto que
estd siendo muy bien recibido por los mercados y coherente con los objetivos definidos. A
través de esta reorganizacion se logra avanzar sustancialmente en el objetivo de incrementar
el negocio en el sector financiero en proyectos de la maxima solvencia, pasando en menos
de cuatro afios del 17% del peso de los negocios financieros sobre el valor de los activos al
75% que tendra el nuevo CaixaBank.

Durante su discurso, Isidro Fainé ha destacado que “2010 ha sido un afio especialmente
satisfactorio para el accionista de Criteria, tanto por la cotizacidon de la accién, que se
incrementd en un 21% en ese ejercicio mientras que el Ibex-35 registraba una pérdida del
17%, como por el importe de los dividendos abonados”. Asimismo, si se toma como
referencia el periodo de cotizacion desde el 1 de enero de 2010 hasta el dia de ayer, a cierre
de mercados, la revalorizacion de la cotizacidén de la accion se situaria en un 53,6%, situando
a Criteria como la empresa del Ibex con mayor revalorizacion.

La retribucién al accionista correspondiente el ejercicio 2010 ha sido de un total de 31,1
céntimos de euro por accidn, incluyendo el dividendo extraordinario que se aboné el pasado
mes de diciembre. CaixaBank sera consistente con la politica de retribucién al accionista
desarrollada hasta el momento por Criteria, comprometiéndose a mantener el pago
trimestral de dividendos. También se ha ratificado el objetivo que el dividendo de 2011 sea,
como minimo, de 23,1 céntimos de euro.

El presidente de Criteria también recordd que “esta operacidn genera valor para el accionista
gracias a un intercambio de activos favorable, a la eliminacion del descuento que arrastraba
Criteria como compaiiia holding y a la incorporacion de un negocio financiero de primer
orden”. Asimismo, subrayo “el elevado potencial de creacién de valor que tiene el Grupo “la
Caixa” y el compromiso con el dividendo y la remuneracion al accionista del nuevo banco”.

Nuevo esquema de retribucion al accionista

Los accionistas también han dado su apoyo a la propuesta del Consejo de Administracion de
Criteria para poner en marcha un nuevo esquema de retribucion al accionista, que recibira el
nombre de Programa Dividendo/Accién Criteria (scrip dividend)'. Se prevé asi que, al menos
dos veces al afio, este nuevo esquema de retribucidon permita a los accionistas escoger entre
las siguientes tres opciones: recibir acciones provenientes de una ampliacién de capital
liberada; recibir efectivo, como consecuencia de la venta en el mercado de los derechos de
asignacion gratuita de dicha ampliacién de capital; o recibir efectivo, como consecuencia de
la venta a Criteria CaixaCorp de los derechos de asignacidn gratuita de la ampliacién a un
precio fijado por ésta, lo que supone en la practica recibir un importe equivalente al

! Ver Anexo Il, grafico del nuevo Programa Dividendo/Accién Criteria.
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dividendo. Ademads, los accionistas podran también, si asi lo desean, combinar estas tres
opciones.

Asi, con respecto al dividendo complementario del ejercicio 2010 (estimado en 5,1 céntimos
de accidn), los accionistas han dado su aprobacidn para que se materialice enmarcado, por
primera vez, en este Programa Dividendo/Accién Criteria.

En este sentido, el préximo mes de junio de este afio esta previsto que se inicie la cotizacion
de los derechos de suscripcidn gratuitos asociados a la primera de las remuneraciones
opcionales de este nuevo esquema de retribucién al accionista, en sustitucion del tradicional
dividendo complementario.

La Junta General de Accionistas de Criteria aprobd asimismo las cuentas anuales del ejercicio
del 2010, en las que destaca un crecimiento de un 21% en el beneficio recurrente neto
consolidado en relacion al del afio 2009. Dicho beneficio se sitia en 1.424 millones de euros,
destacando en el mismo los resultados atribuidos de la cartera de participadas, que han
aumentado un 22% respecto al ejercicio anterior, situdndose en los 1.632 millones de euros.
El resultado neto consolidado ascendid a 1.823 millones de euros, lo que representa un
incremento del 38% con respecto al ejercicio anterior.

Gestion activa

Durante el afio 2010, Criteria ha realizado diferentes operaciones que le han permitido
mejorar su posicion en diferentes dreas de negocio, al tiempo que llevar a cabo una gestién
activa de su cartera. De esta forma y aprovechando, principalmente, el buen momento del
mercado en diferentes periodos del ejercicio, se materializaron desinversiones por 588
millones de euros en participaciones diversas (Gas Natural Fenosa, Repsol YPF, Abertis y
Telefénica), que generaron unas plusvalias netas consolidadas de 162 millones de euros. El
traspaso del negocio de renting de vehiculos a Arval, por un importe de 62 millones de euros,
generd una plusvalia adicional de 50 millones de euros. En otro momento del afio, también se
realizaron algunas compras tdcticas en el portfolio de la compafia, correspondientes
basicamente a Repsol y Telefénica, por un importe de 301 millones de euros.

Asimismo, ya en el actual ejercicio, se alcanzé un acuerdo para la venta del 50% de VidaCaixa
Adeslas Seguros Generales, la aseguradora de No Vida del grupo “la Caixa”, a Mutua
Madrileiia. El importe de la operacidn asciende a 1.075 MME€ , que generard en su conjunto
unas plusvalias netas consolidadas para el grupo Criteria de 450 millones de euros.

El proyecto tiene como objetivo el desarrollo y la distribucion de seguros de no-vida en
Espaia a través de las oficinas de « la Caixa » y de la red comercial de agentes. La alianza
refuerza, ademads, la posicidén competitiva del grupo asegurador y lo consolida como un
principal operador de banca-seguros de no-vida en Espaia, combinando las fuertes
capacidades comerciales y de distribucion de “la Caixa” con la experiencia y el conocimiento
de un socio de primer nivel como es Mutua Madrilefia. Se espera cerrar esta operacion en el
tercer trimestre de 2011.

Durante la Junta de Accionistas, Gonzalo Gortazar, consejero director general de Criteria, ha
destacado que Criteria ha superado ampliamente al lbex35 en crecimiento de beneficios
recurrentes netos desde la salida a Bolsa (octubre de 2007), con un 21% de aumento frente al
13% de descenso en el global del citado indice. Ademas, Criteria ha generado mas de 1.000
millones de euros como beneficio extraordinario.
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Criteria, valor refugio del Ibex35

La accién de Criteria ha evolucionado de forma muy positiva desde el inicio del 2011 hasta el
dia de ayer, revalorizandose en total un 27,1%, dato que compara favorablemente con el
6,8% de la bolsa espafiola (Ibex35) y el 5,4% de la bolsa europea (Eurostoxx50).

Se confirma de esta forma que el mercado valora especialmente a Criteria, tanto por la
fortaleza de su cartera como por la gestidn realizada en la puesta en valor de sus activos asi
como, por la buena acogida del mercado en relacién a la reorganizacion del Grupo “la Caixa”.

Si ademas se analiza la evolucion de Criteria desde su salida a Bolsa, su cotizacién ha perdido
un 3,6% de valor, muy inferior a la registrada por el lbex, que ha perdido un 29,1% en el
mismo periodo. Por otra parte, la suma de los dividendos repartidos hasta la fecha de hoy se
eleva a 75,1 céntimos de euro por accién. Por tanto, la rentabilidad de Criteria desde que
llegd al parquet asciende al 10,7%, lo que contrasta con la evolucion del conjunto del Ibex,
que arroja una pérdida del 13,6%.

En relacién al resto de empresas que salieron a Bolsa durante la misma fecha, ejercicio 2007,
Criteria ha sido la sociedad que ha tenido un mejor comportamiento en Bolsa desde su
lanzamiento. Es la Unica compaiiia que presenta rentabilidades positivas totales para el
accionista, cuando el resto de estas cotizadas han tenido como media una pérdida de un
52,9% de su valor.

Nueva web “Aprenda con Criteria”

Para Criteria, uno de sus principales objetivos es la atencidn al accionista. A lo largo de los
afios transcurridos desde la salida a bolsa (octubre de 2007), se han puesto en marcha
numerosas iniciativas con el objetivo de potenciar la comunicacién bidireccional, al mismo
tiempo que se ofrecian distintos productos que respondiesen a las necesidades del
accionista.

Una de estas iniciativas es la nueva web “Aprenda con Criteria”, que se ha presentado hoy a
los accionistas. A través de este portal de educacidn financiera interactiva en la red se puede
acceder a cursos sobre bolsa, enfocados para aquellas personas que tengan o no
conocimientos previos sobre este ambito, a contenidos formativos en varios formatos como
video clips didéacticos, a un glosario de términos bursétiles/financieros (diccionarios), a
consultar diferentes manuales propios editados para principiantes, fichas formativas, enlaces
de interés, etc. Esta iniciativa se ha lanzado atendiendo a la solicitud que han realizado los
accionistas de la compafiia para mejorar sus conocimientos en renta variable. La pagina web
se complementa con cursos presenciales organizados en colaboracién con el Instituto Bolsas
y Mercados. Hasta la fecha se han organizado siete cursos en las principales ciudades
espanolas.jJuan José Lépez Burniol, nuevo consejero de Criteria

A propuesta del Consejo de Administracion, la Junta General de Accionistas de Criteria
aprobo el nombramiento como consejero, en la categoria de “otros externos”, de Juan José
Lépez Burniol. Licenciado en Derecho por la Universidad de Navarra, es notario de Barcelona
desde 1977 y ha sido Decano del Colegio Notarial de Catalufia y Vicepresidente del Consejo
General del Notariado.

Hay que destacar también su papel como magistrado del Tribunal Superior de la Mitra de
Andorra (1987-1992), primer presidente del Tribunal Constitucional de Andorra, vocal de la
Comisién Juridica Asesora de la Generalitat de Catalunya y presidente del Consejo Social de la
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Universidad de Barcelona. El nuevo consejero de Criteria también ha ejercido como profesor
-durante mds de veinte afios- de Derecho civil cataldn, primero en la Universidad Auténoma
de Barcelona y mas tarde en la Universitat Pompeu Fabra.

Participacion de Accionistas en la Junta

El quérum de asistencia en la Junta General de Accionistas entre accionistas presentes y
representados ha sido de un total de 183.224 accionistas, titulares de 3.087.689.593
acciones, que representan el 91,82% del capital social de la compafiia. Los accionistas dieron
su apoyo a la gestién del actual equipo directivo de Criteria CaixaCorp, aprobando las
cuentas anuales y las propuestas del Consejo de Administracion.

Actualmente, Criteria forma parte, entre otros, de los indices Ibex35, MSCI Europe (Morgan
Stanley Capital International), MSCI Pan Euro, DJ Stoxx 600, FTSEurofirst 300, Dow Jones
Sustainability Index, Spain Titans 30 Index, BCN Top Euro y FTSE4Good.

Departamento de Comunicacion

Criteria CaixaCorp

Tel: +34934117523 /7517 - 934092121
e-mail:comunicacion@criteria.com; comunicacio@criteria.com;

ANEXO |
La cartera de participadas de Criteria, a 31 de marzo de 2011, es la siguiente:

Cartera Servicios Cartera Financiera

Gas Natural Fenosa 36,64% Seguros Banca Internacional
Abertis 24,61% | VidaCaixa Grupo 100% Boursorama 20,76%
BME 5,01% VidaCaixa 100% GFInbursa 20,00%
Grupo Agbar 24,03% VidaCaixa Adeslas 99,91% Banco BPI 30,10%
Repsol-YPF 12,81% AgenCaixa 100% BEA 15,50%
Telefénica 5,02% Erste Group Bank 10,10%
Port Aventura 50% GDS- Correduria de 67%
Entertainment SA Seguros
Mediterranea 100% Servicios Financieros especializados
Beach&Golf Community

InverCaixa Gestion ~ 100%

Finconsum 100%

GestiCaixa 100%

(1) La participacion mercantil es del 28,48%


mailto:comunicacion@criteria.com
mailto:comunicacio@criteria.com

-K Criteria
[ ) CAIXA CORP

ANEXO 1l

Criteria Retribucién al Accionista
% Emow oo '

Criteria paga dividendos trimestralmente en los meses de:

Septiembre L Junio

programa DIVIDENDOJACCION Criteria

NQV,ED AD p

Este programa permitira a los Accionistas elegir, en los pagos de 201 ARA
septiembre y marzo entre las siguientes opciones: 1

Recibir acciones de una Recibir efectivo de la venta en Recibir efectivo de la venta de

ampliacion de capital &l mercado de los Derechos los Derechos de suscripcion

liberada. de suscripcion preferentes preferentes a Criteria al precio
asignados en la ampliacian. fijado en la ampliacidn.

SIN RETEMCION FISCAL SIM RETEMCION FISCAL COMN RETEMCION FISCAL

Puede combinar dos o mds opciones de las anteriores

Adicionalmente, para el pago de junic de 2011, se ofrecerd este mismo esquema,

Frograma

ngrlrru
DIVIDENDG f ACCION Criterla DIVIDEMDG § ACCHON Criterla
Septiembre 2011 Diciembre 2011 Marzo 2012 Junio 2012
6 c€faccién b cE€faccion 6 c€faccién min. 5,1 c€/accidn

Relacion con Accionistas Teléfono de atencion al Accionista: 902 11 05 82

e-mail: accionistas@oriteriacom



