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Por tercer año consecutivo obtiene la máxima calificación  
 
 

    
   REPSOL, LA COMPAÑÍA PETROLERA MÁS TRANSPARENTE 

DEL MUNDO SEGÚN EL ÍNDICE DOW JONES 
  
 

 

• Obtiene la máxima calificación en transparencia, relaciones con 
clientes, cambio climático y biodiversidad. 

 

• Recibe nuevamente la mejor puntuación del sector petróleo en los 
apartados de impacto social en las comunidades y desarrollo de capital 
humano. 

 

• La estrategia de Repsol frente al cambio climático es calificada como 
“la más avanzada del sector”. 

 

• Repsol lidera por primera vez el apartado de biodiversidad y el de salud 
y seguridad en el trabajo. 

 

• La compañía mejora sus puntuaciones y obtiene calificaciones muy 
superiores a la media del sector. 

 

• Es el tercer año consecutivo que Repsol forma parte de los Índices Dow 
Jones de Sostenibilidad.  
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Por tercer año consecutivo, Repsol forma parte de los selectivos índices de 

sostenibilidad global DJSI World (Dow Jones Sustainability Index World) y 
europeo DJSI STOXX, (Dow Jones Sustainability Index STOXX) y nuevamente 
obtiene  la máxima puntuación del año anterior en transparencia, desarrollo de 
capital humano e impacto social en comunidades. Además, obtiene por primera 
vez la máxima calificación en salud y seguridad en el trabajo.  

 
Los índices internacionales Dow Jones seleccionan, tras un riguroso 

proceso de evaluación, a las compañías con mejor comportamiento en tres 
dimensiones: económica, social y ambiental. 

 
En la dimensión económica, Repsol se consolida como la compañía más 

transparente de su sector con la máxima puntuación en transparencia y en  
relaciones con clientes.  Además, obtiene un aumento muy significativo de su 
puntuación en Exploración y Producción.  

 
En cuanto a la dimensión ambiental, destaca la obtención por la primera 

vez de la máxima puntuación en biodiversidad, estrategia frente al cambio 
climático y en política y gestión ambiental. 

 
En este aspecto, cabe reseñar que Repsol ha asumido un compromiso 

voluntario de reducir en un millón de toneladas sus emisiones de CO2 en el 
periodo 2005-2012 y que, ya desde el año 2003, dispone de un Plan de Gestión 
de Carbono.  

 
La puntuación total de la compañía es “best in class” del sector en la 

dimensión social,  destacando  la obtención de la máxima del sector en desarrollo 
de capital humano, impacto social en la comunidad y salud y seguridad en el 
trabajo. En esta dimensión se valoran además, aspectos como prácticas 
laborales, atracción y retención del talento.  

  
La permanencia en Dow Jones Sustainability Index confirma los principios 

de transparencia, compromiso y responsabilidad corporativa recogidos en el Plan 
Director de Responsabilidad Corporativa 2007-09 de la compañía. 

 
Para el presidente ejecutivo de Repsol, Antonio Brufau “este nuevo 

reconocimiento confirma el acierto de nuestra política en materia de 
responsabilidad corporativa que forma parte intrínseca de nuestro modelo de 
negocio y nuestra forma de relacionarnos con la sociedad”. 
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Este reconocimiento se suma a otros índices que valoran las prácticas más 
avanzadas en responsabilidad social, como el prestigiosos FTSE4GOOD 
(Financial Times Stock Exchange Index)  del que también forma parte la 
compañía.  

 
 
Información complementaria 
 
Dow Jones Sustainability Index es una familia de índices bursátiles cuyos 

integrantes deben acreditar prácticas avanzadas en las distintas facetas que 
constituyen la responsabilidad corporativa. De este modo, Dow Jones 
Sustainability Index valora, entre otras, cuestiones tales como el gobierno 
corporativo, la gestión de riesgos, la estrategia frente al cambio climático o la 
atracción y retención del talento. Sólo un 10% de los 2.500 valores que forman 
parte del Dow Jones Global Index, constituido por compañías cotizadas de los 
principales mercados del mundo, forman parte de Dow Jones Sustainability Index, 
tras ser sometidas a un riguroso proceso de análisis y selección.  

 
Desde su lanzamiento en 1999, Dow Jones Sustainability Index se ha 

convertido en uno de los principales exponentes de una corriente que se ha 
venido a llamar inversión sostenible o socialmente responsable. Algunos 
inversores entienden que las buenas prácticas en materia social y ambiental son 
un buen indicador acerca de la calidad en la gestión y gobierno de un valor de 
renta variable y, por lo tanto, un aspecto a tomar en consideración al construir 
carteras de inversión.  
 
 


