D. FRANCISCO JAVIER DE DIOS MORALES, e
o - . ’ 7 — LT vt WAl LTELGGLAML L GDL O UG lel L ASLENATIE &1 RO
TSIy A YA S e vl e ____ B, en sucondicion
y calidad de Secretario no Consejero dol Consejo de Administracidn de la Sociedad
GRUPO_FOSFORERA, S.A., constituida bajo la den:minacién de FOSFORERA
ESPANOLA, §.A. el § de Noviembre de 1956, ate cl Notirio de Madrid, 1. Alejandro
Santamaria y Rojas, bajo el mimero 960 de sy protocolo y adiptados sus estatutos sociales
a la vigente Ley de Sociedades Anénimas el 24 de Julio de 1991 nte cl Notario de
Madnd, D. Agustin Sanchez Jara, hajo el nimero 2364 do su protocolo; inscrita en el
Registro Mercantil de Madnid al tomo 1698, seccién 8°, folic 7, hoja M-30822, provista de
Codigo de Identificacién Fiscal nim. A-2802739.

COMUNICA, u los efectos previstos en el articulo 82 de 1a ey del Mercado de Valores,
cl siguiente HECHO RELEVANTE:

Bl Consejo de Administracién de GRUPO FOSF ORERA, 8./, en su rcunién celebrada el
dia 21 dc Noviembre de 2001, ha acordado convocar Jun:a General Extraordinaria de
Acclonistas de la Sociedad, al objeto de tratar los asuntos c: mprendidos en el Orden del
Dia que se cxpresa en los anuncios publicados al efecto en el Boletin Oficial del Registro
Mcreantil y en el diario ABC, ambos en sus ediciones del diu de hoy, 26 de noviembre de
2001, Asi mismo y a los efectos oportunos, se adjuntan a est: escrito: (i) un cjemplar del
texto del anuncio de convocatoria publicado; y (i) un ¢ emplar de cada uno de los
Informes que, a partir de esta fecha, han sido puestos a disposicién de los Sres.
Accionslas.

En Madrid, a 26 de Noviembre de 2001.

VeR®

EL PRESIDENTE EL snc:p;i: I'ARIO NO CONSEJERO
T, )

. FKANUISCO CARRASCO ALBA D. FRAN(ISCO JAVIER Df DIOS

MORALE.3
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GRUPO FOSFORERA S.A,

Por ¢l Consejo de Administracién se convoca Junta Ceneral Extraordinana dc
Accionistas, que s celebrard cn Madrid, en el Hotel Castell: na Intercontinental, Paseo de
la Castellana ndmero 49, a las doce horas del dia 12 de D siembre de 2001, en primera
convocatoria, o, en su ¢aso, a la misma hora v en el misme lugar, al siguniente dia 13 de
Dicicmbre de 2001, en segunda convocatoria, al objeto d: conocer, deliberar vy, cn su
caso, adoptar acuerdos sobre los asuntos comprendidos en e siguiente

Orden Del Dia

1° Informacion a los Sres. Accionistas sobre las perspectiva: de negocio y financieras de
la entidad.

2" Aprobar, cn su caso, el aumento del capital social, con s. presion total del derecho de
suseripeion preferente y con delegacion a favor del Conscio de Administracién de las
facultades de ejecucion precisas; todo ello, conforme a las prpuestas, tipo de emision dc
las nuevas acciones y demds condiciones que se conticnen =n los preceptivos Informes
formulados por ¢l drgano de administracién y por los uditores de cuentas de la
Socicdad, conforme a log articulos 144, 153, 155, 159 y coycordantes de la vigente Ley
de Sociedades Andnimas.

3% Aprobar, en su caso, la derogacion vy nueva redaccion de los Estatutos Sociales de la
Sociedad, conforme a la propuesta que sc contiene en el Infor me formulado por el drgano
de administracién en cumplimicnto del articulo 144, 147 y concordantes de la vigente
Ley de Sociedades Andnimas.

4° Nombramiento de Consejeros.

5° Otorgamicnto de facultades expresas.

6." Ruegos y preguntas,

7% Redaccidn, leclura y, en su caso, aprobacién del Acta de 1z reunidn.

Derecho de Informacién:

Respecto de los puntos 2° y 3° det Orden del Dia v de confor nidad con lo previsio en
los articulos 144, 147, 155, 159 v concordantes de la vigemte Loy de Sociedades
Anonimas, s¢ hace constar ¢l derecho que corresponde a to. os los Sres. Accionistas
de examinar cn ¢l domeilio social el texto intcgro de las me dificaciones cslalutarias
propuestas y de los informes sobre las mismas v de pedir la e: trega o el envio gratuito

de dichos documentos.

Derecho de Asistencia:

Segan lo previsto en el articulo 13° de los Estalutos Socialcs, podran asistir 4 la Junta
(Gencral agui convocada, aquellos accionistas que por si mism )5 o por agrupacion,



posean o représcnien, como minimo, 30 acciones y tengan in: crita la titularidad de las
mismas con una antelacion minima de cinco dias a aquel en Jue se vaya a celebrar la
Junta.

Intervencion de Notario:
El Consgjo de Administracion ha acerdado requerir la preseicia de Notario para que

levante Acta de la Junta, dc conforrmdad con lo dispucsto =n el articulo 114 de la
vigenle Ley de Sociedades Andnimas.

Madrid, 22 de Noviembre de 2001. El Consejo de Administra :16m.



INFORME DEL CONSEJO DE ADMINIS TRACION DE LA
SOCTEDAD “GRUPO FOSFORERA, S.A.” JUS TIFICATIVO DE LA
PROPUESTA DE DEROGACION Y NUEV.. REDACCION DE
ESTATUTQS SOCIALES. (Art. 144 TRLSA)

En cumplimiento deo lo dispucsto en el articulo 144 de la Ley de Sociedades Anénimas,
¢l Consgjo de Administracidn de GRUPO FOSFORERA 8.4 emitc el prescnie informe
Jusiificative de la propuesta a los Sres. Accionistas de derog:cion v nueva redaccion de
Fstatulos Soclales, teniendo en cuenta no sélo la situacién +-tual de la mociedad, sino
tamhién su nuevo proycelo bursatil y de expansisn empresari; |,

L- SITUACTON ACTUAL.-

GRUPO FOSFORERA, S.A. cuenta en la actualidad con unos Estatutos Sociales
aprobados por los Sres, Accionistas en cl afio 1993, tras la 1 :ccsaria adaptacion de los
mismos al Texte Refundido de la Ley de Sociedades Andnin as, que son, sin cmbargo,
hereneia de diversus modificaciones antcriores. Posterior nente, s¢ han aprobado
modificaciones estatutarias que han afeclado basicamente al capital social, bien fuera
para ampliarlo, bien para reducirlo, o para redenominarlo a Et ros, y al domicilio soci al,
que ha sido recicntemente trasladado a su actual ubicacién en a calle Pedro de Valdivia,
numero 16, de Madrid, por decision del Consejo de Administricion.

Y de todo ello rcsnltan, en definitiva, unos Estatulos Socialc: “hechos a trozos” sobre
los que, mas que imiroducir nucvas modificaciones —hoy va imprescindibles- quec
alcctarian a un bucn niunero de sus articulos y que, tal ver, dificultarian su comprension
de conjunto, parece conveniente —a los fincs de informar y fac litar mejor el gjercicio de
los dercchos y obligaciones de los Sres. Accionistas- realizar una labor de rovision
completa que pasaria por su derogacién y nueva redaccion, aprovechandose en todo
caso y hasta donde ha sido posible, los contenidos, redaccidy. v cstilo del texto todavia
hoy vigente.

En esos términos y a la vista del nuevo proyecto empresarial iniciado con la Oferta
Publica de Adquisicién de Accioncs de SANDOBELLA HOL JING B.V sobre GRUPO
FOSFORERA S A., ¢l Consejo de Administracion considera (ue es oportuno acometer
e csle momento una revision completa de nuestros Estatutos Sociales, quc
necesariamente conduce a la redaccion de un nuevo texto sist xmatico v uniforme, a fin
de adaptar dichos Estatutos a la vigente Legislacion del Me.:ado de Valores y, sobre
todo, a la nucvu realidad econdmica y de megocio de la coinpaiiia, segin ha venido
siendo anunciada con ocasion de dicha OPA, asi como expuesla y debatida con los Srcs.
Accionistas cn las reunioncs de las Juntas Generales celebrad: s durante el prescnle afio
de 2001.

.- ESPECTAL REFERENCIA A LAS MODIFICACIONES RELATIVAS A LA
DENOMINACION, OBJETO V CAPITAL SOCIAL.

1.- Depominacidn _social. Se propone a los Sres. Aciionistas el cambio de
denominacién de la Socicdad, que cambiaria su actual denominacién Grupo Fostorera,
5. A~ porla de GRUPO INMOCARAL, $.A.




2.- Objete Social. El Consejo de Administracian considera que el muevo proyecto
empresarial en curso requiere —lal y como ya se puso «: manificsto en el folleto
explicativo de la Oferta Piblica de Adquisicion de Ac:iones de SANDOBELLA
HOLDING B.V. y cn las Juntas Generales de Accionistas celsbradas duwrantc el presents
afio de 2001-, un cambio cn el objeto social de mwest-) compafiia. Estc cambio
consistiria en el abandono del negocio tradicional deo Fabr:acion y venta de cerillas,
fésforos, encendcdores y similares, manteniendo, sin o nbargo, ¢l resto de Ias
actividades recogidas en el objelo social tradicional de la §- ciedad, ya quc en patte se
corresponden con las aclividades sociales de empresas que tdavia hoy pertenecen a su
Grupo. Al mismo tiempo v aunque las actividades dc tip> inmobiliatio ya estaban
expresamente ncluidas en el objelo social de la Compafiia. dada la nucva y decidida
orientacion de la Sociedad hacia ese tipo de negocio, se hi. considerado conveniente
aprovechar csta ocasion para proponer la introduccién en ¢l -bjeto social de menciones
especificas que reforzarian y ampliarian todas aqucllas activ dades relacionadas con la
actividad inmaobiliaria.

En definitiva, la propuesta que se formula para el precepto estatulario que recoge el
objeto social de la Compafifa, supone una actualizacionm del mismo, pero no su
sustitucidn, por lo que no serfa aplicable respecto de la misn 1 lo previsto en el articulo
147 de la vigente Ley de Sociedades Anénimas,

= Capital Social.- Por lo que se refierc a los cambios a ;i optar relativos al capital
social, el Consejo de Administracién considera —cumpliendo asi con Jos COMpPTONS0s
adquiridos, tanto frente a la CNMV como ante los Sres. . ccionistas que ¢l nuevo
proyecto cnpresanal y bursitil de la Sociedad pusa por la materializacidn dc un
aumento del capital social en una cifra suficiente para permiitir la consecucion de los
objetivos marcados. La consideracion de la cuantia, forma 4 demds circunstancias de
dicho aumento de capital cs objeto de otros informes emi” dos por este Consejo de
conformidad con los articulos 153, 155, 159 y concordantzs de la vigente Ley de
Sociedades  Andnimas; informes que serin puestos a disposicion de los Sres.
Accionistas en la forma legalmente prevenida,

HL- PROPUESTA DEI. CONSEJO DE ADMINISTRA ZTON: DEROGACION
DE LOS VIGENTES KESTATUTOS SOCTALES DE_“;RUPQ FOSFORERA,
S.A.” Y APROBACION DE UN NUEVQO TEXTO INTEGRO DE DICHOS
ESTATUTOS SOCIALES,

Sobre la base de cuanto antecede, el Conscjo de Administr icién propone a la Junta
(zeneral Extraordinaria de Accionistas de GRUPQ FOSFORE. ‘A, 5.A. la derogacion de
sus actuales Estatutos Sociales y la aprobacion de un nucvo te:to integro de los mismos
COmo sIgue:



ESTATUTOS SOCIALES DE
"GRUPQ INMOCARAL §.A."

TITULO I

DENOMINACTON, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION DE LA SOCIEDAD

Articulo .- DENOMINACION .- Bajo Iz denominacién d. "GRUPO INMOCARAL,
5.A" se constituye una Sociedad Mercantil Anénima, que e regird por los presentes
Estatutos y, en lo no previsto en ellos, por los preceptos de la Loy de Sociedades Andnimas
y demds disposiciones que le sean aplicables.

Articulo 2.- DOMICILTO.- La Sociedad es de nacionalidad e:>afiola y tiene su domicilio
¢ Madrid, calle Pedro de Valdivia, nimero 16.

Por decision del Organo de Administracién podra cambiar su ¢ micilio dentro del término
mumcipal en gue estuviere situado cl anterior y estableccr, siiprimir o trasladar cuantas
delegaciones, sucursales, depdsitos y representaciones sc :onsidercn convenientes o
necesanos para ¢l mejor desarrollo del objeto social.

Articulo 3.- OBJETO SOCIAL.- La sociedad ticne por objcto:

1%~ La [abricacion, venta, comercializacion, distribucion, €XJ:ortacion ¢ importacion de
lodo tipo de productos alimenticios, aparatos de gas o relacior ados con él, lubricantcs vy
aceites, malerial deportivo y objetos publicitarios.

2%~ El transporte, distribucion y depdsito de mercancias dentro y fuera del termtorio
nacional por cuenta propia v ajena.

3%~ La adquisicién, disfrute, administracién, explolacién, ar endamicnto, gravamen y
enagjenacion de toda clase de biencs muebles e inmuchles ' valores mobiliarios por
cuenta propia, a excepcidn de las actividades sujetas a la le gslacion del Mercado dc
Valotes e Instituciones de Inversién Colcctiva.

4%.- T.a promocion y construceion de viviendas y edificios de toda naturaleza, para si o
para terceros, directamente o por contrata, la explotacién en su caso de dichas obras,
estudios y proyectos relacionados con ellas, la organizacién técnica y comercial anexa a
lag citadas promociones y construcciones y el acopio y prepar: cidn de los matcriales de
construccion que sirvan al indicado fin; la gestion del planear iento en cualquier grado,
ta urbanizacion y parcelacion de terrenos de todas clases pari. sU posterior cxplotacién,
construceion o venta; la adjudicacion v contratacién de toda : lase de obras, estudios v
proyectos, tanto para el plancamiento, urbanizacién o parce acién de terrenos, como
para la construceidn de inmuebles; la realizacion de toda clise de estudios, mnformes,
tasaciones, valoraciones v peritajes; v en general, la prestacid: de servicios de consulta
mmobiliaria y dc asistencia téenica mediante contrato a of-1s empresas o entidades
ptblicas o privadas,



Quedan cxpresamente cxcluidas como actividades sociale; aquéllas que por ley se
atribuyen con carécter exclusivo a socicdades especificas.

Todas las actividades incluidas en el objeto social se 1l ardn a cabo en la forma
aulorizada por las leyes vigentes en cada momento y ccn la exclusién expresa de
actividades propias que, con caricler de exclusividad, se co' fieren a personas fisicas o
Juridicas distintas de esta sociedad por la legislacién vigente.

Las actividadcs enumeradas podran ser también desarrollad: s por la Sociedad, (otal o
parcialmente, de modo indirecto, mediante 1a participacion en stras sociedades con objeto
idéntico o andlogo.

Articulo 4.- DURACION.- La duracién de la Socicdad se estal lece por hiempo indefinido;
csto o obstante, la Junta General podrd, con cumplimiento de ' s requisilos previstos en la
Ley y en los prescntes Estatutos, acordar en cualguier r1omento su disolucién y
liquidacion, asi como la [usion con otras o 1a cecisidn en otra u < tras sociedadces.

La Sociedad dio comienzo a sus actividades el dia del ot rgamiento de la escritura
fundacional.

ITIULO 11

CAPITAL SOCTIAL

Articulo 5.- CAPITAL SOCIAL.- El Capital social se fj:. en 5.045.344,8 EUROS
dividido cn 42.044.340 acciones representadas por medio de an: taciones en cuenta de 0,12
Luros de valor nominal cada una de cllas y numeradas :orrelativamente del | al
42.044.540, ambos inclusive, totalmenle suscritas v desembolszlas,

La llevanza del Registro contable de las accioncs corre ponderd al Servicio de
Compensacion y Liquidacidn de Valores v a las Entidades Ad! eridas al mismo.

Asimismo, la Sociedad podré acordar la emisién de acciones :in derecho de voto en los
terminos y con los derechos contemplados cn la Ley de Socieda: cs Andnimas.

Articulo 6.- ATUMENTO Y REDUCCION DE CAPITAL. Il capital social podra ser
aumenlado o reducido por acuerdo de la Junta General. La ltoma Junta General, o el
Consejo de Administracion por delegacién de la misma, fijaran 1 tales casos las forma dc
levar a efeeto el aumento o la reduccién y los plazos y fochas en que los desembolsos o
reembolsos a que hubiere lugar hayan de producirse. Asimisit o fijaran, en su caso, las
normas necesarias para €l ¢jercicio por los accionistas del derscho de preferencia ¢n la
suscripcion que pucda corresponderles,

Articulo 7.- CONDICTON DE ACCIONISTA- En caso :c litigio respecio de la
titulandad dc una accion, la Sociedad reconocera como propietatio a quien figure como tal
inscrito en los asicrtos del registro contable de conformidad cor |a legislacion aplicable en
materia de anotaciones cn cuenta y mercado de valores, Y miéintras que por la antoridad
judicial no se disponga y sea notificada cosa distinta.



Articulo 8- DERECHOS DE LOS ACCIONISTAS.- La iccion confierc 2 sy ttular
legitimo la condicidén de accionista, e implica para éste cl plono y tolal acatamiento de lo
dispuesto en los prescnies Estatutos v en los acuerdos vali damente adoplados por los
organos rectores de la Sociedad, al tiempo que lc faculta par el cjercicio de los derechos
inherentes a su condicidn, conforme a estos Estatutos ya la Le v,

Articulo 9.- INDIVISIBILIDAD DE LAS ACCIONES.. Las ( cciones son indivisibles. Fn
caso de copropicdad el registro contable deberd hacer cons ar el nombre de todos los
cotitulares, los cuales responderdn solidariamente frente 1 Ia Sociedad de cuantas
obligaciones sz deriven de la condicién de accionista, y deberin designar una sola persona
que gjercite en su nombrc los derechos inherentes a su condici 4n de accionista. La misma
regla se aplicard a los demas supuestos de cotitularidad de dereshos sobre acciones.

Articulo 10.- DERECHOS REALES Y GRAVAMENES - |.a constilucién de dercehos
reales u otra clase de gravAmenes sobre las acciones habra & ser inscrita en la cucnia
correspondiente. La constitucion del gravamen serd oponible i1 terceros desde el momento
en que s¢ haya practicado la correspondiente inscripeion.

Articulo 11.- TRANSMISTRILIDAD DE ACCIONES- 1.1 transmision de acciones
tendra lugar por transferencia contable y sera oponibic a tercer:'s desde el momento én que
sc haya practicado la inscripcién,

El tercero que adquicra a titulo oneroso las acciones de personiL que, seglin los asicntos del
registro contable, aparezea legitimada para trangmitirlas no estaia sweto a reivindicaciones,
ano sCr que en el momento de la adquisicién haya ebrado de n: la fe o con culpa grave,

Articulo 12.- CERTIFICADOS.- Cuando se considerc necesa 10, la legitimacidn para Ja
transmision y para el gjercicio de los derechos de acciomist:. se acreditard mediante la
exhibicién de certificados en los que constard la identidad del itular Y, en su caso, de los
derechos reales o gravamenes, la identificacion del emisor y e la ennsidn, la clase, ¢l
valor nominal y el nimero de acciones que comprendan, la tclerencia o referencias de
regislro o numcneas correspondientes v su focha de expedi:ion. También constard la
fmalidad del certificado v su plazo de vigencia.

Los certificados solo seran expedidos a solicitud del titulw de las acciones y de
conformidad con los asientos del registro contablc por el Servicio de Compensacién y
Liquidacion de Valores o sus Entidades Adhcridas,

ITTTT.O I

ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Articulo 13.- ORGANOS SOCIALES - Los dérganos rectores le la socicdad son la Junta
General do Accionistas y el Consejo de Administracion.

A)DE TA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Articulo 14.- JUNTA GENERAL.- Los accionistas constinidos en Junta  General
debidamente convocada, decidirdn por mayoria en los asuntos rTopios de la competencia
de la Junta. Todos los accionistas, incluso los disidentcs y los 1o asistentes a la reunidn,



quedan sometidos a los acucrdos de la Junta General. Quailan a salvo los derechos de
SEPAracion e impugnacién establecidos en la Ley.

Articulo 15.- CLASES DE JUNTAS- Las Juntas Geners es podrén ser ordinarias o
cxXtraordinarias, v habrén de ser convocadas por los administr idores. Junta ordinaria es Ja
que debe reunirse dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio para censurar la
£esUION social, aprobar, en su caso, las cuentas del gjercicio anterior y resolver sobrc 1y
aplicacion del resultado. Junta extraordinaria es cualquicr otra (ue no sea la anyal.

Articolo 16.- CONSTITUCION.- La Junta General, ordinaa o extraordinaria, quedara
vilidamente constituida, en primera convocatoria, cuando oncurran accionistas que,
presentes o representados, posean, al menos, el veinticinco prr ciento del capital suscrito
con derecho de voto. En scgunda convocatoria, serd valida la constitueion de la Junta
cualquiera que sea el capital concurrente.

Articulo 17.- CONSTITUCION ESPECIAL.- No obstantc o dispuesto en el articulo
anlertor, para que la Junta pueda acordar validamente la e msion de obligaciones, el
aumento o la reducecidn del capital social, la transformacidiy, [sidn o escision de 1a
socicdad, el nombramiciio v cese de miembros del Consejy y, en general, cualquier
modilicacion estatutaria, habran de concurrit a ella, cn prime: 1 convocatoria, accionistas
que, prescnies o Icpresentados, posean, al mcnos, el cineu:nta por cicnio del capital
suserito con derecho a voto. En segunda convocatoria serg st iciente la concwrencia del
veintieingo por ciento de dicho capital.

Artictlo 18.- CONVOCATORIA.- Toda Junta Gencral debera ser convocada mediante
anuneio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercanti| v ¢n uno de los diarios de
mayor circulacion en la provineia, por lo menos, quince dias ales dc la fecha fjada para
su celebracion, salvo para los casos de fusidn y escisién en que la antelacion deberd ser de
tremta dias como minimo.

El anuncio expresard la fecha de la reunidn cn primera convoatoria y el orden del dia.
Podrd también hacerse constar la fecha, en su caso, de la se;unda convocatoria, por lo
menos veinticuatro horas después de la primera. En todo caso s: haré mencion del derecho
de cualquier accionista a obtener de la sociedad, de form: mmediata v gratuita los

documentos que han de ser sometidos a su aprobacicn y cn su caso el informe de los
auditorcs.

No obstantc, fa Junta se entendera convocada y quedard validamente constituida para
tratar cualquicr asunto, siempre que este presente todo ¢l cap tal social y los asistentes
acepten por unanimidad la celebracion de la Junta,

Articulo 19.- DERECHO DE ASISTENCIA - Podran asistir 2 | Juntas Generales, por si
0 debidamente representados, aquellos accionistas que, por si Inismos © por agrupacion,
posean, come minimo, cincuenta acciones, que deberin estar nscritas en el registro de
anotaciones ¢n cuenta, 1o que se acreditard por certificacion de mismo, con cinco dias de
antclacion a aquel en que haya de celebrarse la Junta.

Articulo 20.- REPRESENTACION.- Todo accionista que tenga derecho de asistencia
podra hacerse reprosentar en la Junta por otro accionista o por ui miembro del Consejo de
Administracién. La rcpresentacion deberd conferirse por eserity y con cardeter especial



para cada Juuta, en los términos y con ¢l alcance estableciiias en la Ley de Sociedades
Andnimas.

En el caso de que Ios propios Administradores de Ja saciedad, las entidades depositarias de
los titulos o las encargadas del registro de anotaciones en cuen a soliciten [a representacion
Para gi o para otro y, en general, siempre quc la solicitud se {yrmle de forma piblica, el
documento en que conste la representacion debera contener o levar ancjo el orden del dia,
asi como la solicitud de instruecioncs para el ejereicio del derccho de voto y la indicacién
del sentido en que votara €l representantc en caso de que 11y s¢ Impartan mstrucciones
Precisas.

La representacion es sicmpre revocable. La asistencia person: del representado a Ta Junta
lendra cl valor de revocacion.

Articulo 21.- FACULTAD Y QBLIGACION DE CONVO( AR.- Los Administradores
podran convocar Junia extraordinaria siempre que lo estinen conveniente para los
intereses sociales. Deberan asimismo convocarla cuando It soliciten accionistas que
representen ¢l emco por ciento del capital social, expresando < n la solicitud los asuntos a
tratar en clla. En este caso, la Junta deberd ser convocada p:ra celebrarse dentro de los
treinta dias siguientes a la fecha del oportuno requerinnento no. wial a los Adminisiradorcs,
quienes Incluirin necesariamente cn el orden del dia los asunt: s que hubiesen sido objcto
de la solicitud.

Articulo 22.- PRESIDENCTA DE LA JUNTA - Actuarin de Presidentc y Secrctario en
las Juntas quiencs ocupen dichos caroos en el Consejo de Admiinistracién. En su defecto,
los accionistas que elijan en cada caso los socios asisientes a 1a | 2umidn,

Articulo 23.- LISTA DE ASISTENTES .- Antes de entrar en el srden del dia, se formard la
hsta de los asistentes, expresando el carécter o representacion o e cada uno vy el nimero de
ACCIONES Propias O AjCras con que concurran.

Al [mal de la lista se determinard el mimero de accionistas prsentes o representados, asi
como climporte del capital del que scan titulares, especificand » ¢l que correspondc a los
accionistas con derecho de voto.

Lia hsta de asistentcs figurara al comienzo de la propia Acta o si: adjuntara a ella por medio
de anejo firmado por ¢l Secretario, con el Visto Bucno del Presir entc.

Ta lista de asistenles podrd formarse también mediante ficher:: o incorporarse a soporte
mformatico. En cstos casos, se extenderd cn la cubierta pre:sintada del fichero o del
soporte, la oportuna diligencia de identificacion firmada por | Secretario, con el Visto
Bueno del Presidente,

Articulo 24.- ADOPCION DE ACUERDOS.- Los acuerdos do la Junta se adoptaran con
¢l voto favorable de la mayora del capital presente vy represzntado. En los Supuestos
previstos en el articulo 17 de estos Estatitos, cuando concurran . =cionistas que represefiten
menos del cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos sdlo
podran adoptarsc validamente con cl voto favorable de los dos tsrcios del capital prescnte
y representado en la Junla.



Cada accion da derecho 2 un voto,

Articulo 25.- ACTA DE LA JUNTA. - De los acuerdos de la lunta sc levantarg Acta por cl
S.ecretan'o e la que sc recogeran los acuerdos aprobados y todos los Tequisitos ¥
clreumstancias que, confornie a las normas vi gentes, han de cottenerse en la misma. El acta
de la Junta podrd ser aprobada por la propia Junta a contin acion de habersc celebrado
¢sta, y, en su defecto, dentro del plazo dc quince dias, por ¢l Prasidentc y dos interventores,
uno en representacion de la mayoria y otro por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fi Za ejeculiva a partir de Ia
fecha dc su aprobacion.

Las certificaciones de las actas seran expedidas, vy los acuerdo: se elevaran a publicos, por
las personas legitimadas para ello segin determinan estos Es(atulos y el Reglamento del
Registro Mercantil.

Los Administradores podran requerir s presencia del Notaric para quc levante acta de la
Junta y estarim abligados a hacerlo siempre que, con cinco ding de antelacion al previsto
para la celebracidn de la Junta, lo soliciten accionistas que representen, al menos, €l uno
por ciento del capital social. El acta notarial, que tendrd la :ansideracion de acta de la
Junta, no necesitard ser aprobada ni firmada por el President: y Secretario de la Tunta,
debiendo scr transerita en el Libro de Actas de la sociedad.,

BIDE LA ADMINISTRACION

Articulo 26 - ORGANO DE ADMINISTRACION - La repres :ntacion de la Sociedad en
juicio y ficra de él correspondc al Consgjo de Administracién actuando colegiadamente.
La cjecucion de sus acucrdos corresponderd al conselero ¢ consejeros que ¢l propio
Consejo designe, y en su defeeto, al Presidente, o al apoderado con facultades de ejccutar
los acuerdos sociales,

El Consgjo de Administracién se halla investido de las m:s amplias facultades para
todo lo referente a la administracién, representacion Y gestion de la Sociedad, v a la
administracién y disposicién de su patrimonio, correspondiénidolc todas las facultades
no atribuidas por la Ley o por estos Estatutos a la Junta Gencer: | de Accionistas.

A modo meramente enunciativo v mmca limitativo cortesponden al Consejo de
Admimistracion las siguientes facultades y todo cuanto co1 cllas esté relacionado,
ampliamente v sin hmitacién alguna:

1. - Admimistrar y en su virtud, concertar, prorrogar, modificar v rescindir
arrcndamientos y aparcerfas; hacer rcparaciones a ann e traordinarias, satisfacer
tributos, contratar obras y servicios, v demas facultades que ¢l uso o la Ley comprenden
¢n la mas amplia administracién.

2. - Gestionar y resolver loda clase de aswntos, negocios, operaciones sociales y
expedientcs en cstablecimicntos piiblicos v Empresas patticulares; comparecer ¢
mtervenit o mediante Letrado o por Procurador que clija y nombre libremente, o
cualquicra otra persona mediante el otorgamiento al cfecto «[: los oportunos poderes,
ante el Hstado y toda clase de Autoridades y Organismos. exisienles o por croar,



Estatales, Paraestatales, Autondmicos, Provinciales v Mumecipales, Juzgados y
Inbunales  incluso  gubernativos, Econémico-Admiristrativos,  Contencioso-
Admimistrativos o de Conlrabando, Delegacioties de Harienda, Trabajo, Industria,
Commsioncs, Agrupaciones, Sindicatos, Mutualidadcs y Montepios, Ministerios,
Tribunales de lo Social, Cajas e Instituciones nacionales de I evision, Instituto Nacional
dc Tndustria, Comercio, Agricultura, Sanidad, Compafii:n Telefémica Nacional de
Espana, Red Nacional de los Ferrocarriles Espafioles y cuale wquiera otros OLEATIISMOS O
dependencias; promovicndo, instando, recurriendo, siguiendo o desistiendo expedientes,
trimites, asambleas, negociaciones, pleitos, causas o Juicios le cualquier cluse, en loda
via o instancia, incluso absolver posiciones, ratificarse ¥ poeslar confesidn en juicio,
fransigiv y compromelerse en arbitraje de derecho o equidad, oir citaciones,
notificacioncs y emplazamientos; aprobar lo favorable y apel:t lo perjudiciales; dirigir v
contestar requerimicntos judiciales o extrajudiciales; c:brar cantidades que se
reconozean, concedan o adenden a la Sociedad mandante, on cualquiera de dichos
Organismos v Tribunales, asi como negoeiar convenios colec: vos.

3. - Sohcitar, adguirir, obtener para la Sociedad, licencias co merciales, industriales, de
impottacion y exportacién, guias, cupos, contingentes, a:ignaciones subvencioncs,
ayudas, préstamos y privilegios quc tengan relacion con cl obhi zto social.

4. - Ostentar y ejercitar la representacion comercial o legal de la Sociedad, pudicndo
firmar loda clasc de documentos o cartas ¢n nombre de la m Sma, asi como celebrar v
suscribir loda ¢lase de aclos y contratos sobre mercaderias y ‘ienes muebles cn general:
fimiando [acturas, pélizas, conocimicntos, solicitudes y decle: aciones Jjuradas; contratar
[letamentos, cobrar créditos; hacer efectivos préstamos, pagi- deudas, cancelaciones y
cartas de cualquicr concepto, aceplando garantias de todo tif 0, incluso hipotecarias, y
pignoraciones para afianzar el pago de las cantidades que se a. euden a la Sociedad.

2.~ Retirar de las Oficinas de Comunicacjoncs, cartas, certific: dos, despachos, paquetes,
giros postales, telegraficos, valores declarados, ete., y de las Compaiiias ferroviarias y
de lransportes terrestres, aéreos y maritimos, Aduanas, Aguacias, ¢te., los géncros y
efcctos remitidos, formular protestas y reclamacioncs.

6. - Hacer y contestar requerimientos notarialcs, contratar s Iuros contra el riesgo de
transportes, incendios y accidentes de trabajo, asi com» concertar seguros de
responsabilidad civil, dafios a terceros o combinados, de oda clase de vehiculos,
firmando las polizas vy documentos correspondientes y coorando, en su caso, las
mdemmnizaciones.

7. - Nombrar, suspender y separar a los empleados, delcgados, representantes y
colaboradores de la Sociedad, determinando sus debcres y atr buciones de todas clases
que deban disfrutar,

8. - Comprar y vender toda clase de muebles, enscres, Gtiles v Lerramientas y vehiculos.

9. - Labrar, endosar, intervenir, aceptar, avalar, negociar, co:rar y descontar letras de
cambio y demds documentos de giro y erédito a cargo o a fava: de la Sociedad: requerir
protestos por falta de aceplacién o de pago; aprobar o impug:ar cuentas; seguir, abnr,
liquidar y cancclar en los Centros Oficiales, Institutos Nacion: les de Crédito, Banco de
Espaiia, o cualquier otro Banco, Cajas de Ahomos y de Es ablecimicnios similares,



disponiendo de log depdsilos en efectivo metalico, valores de todas clases, cuentus
corrientes, ordmarias o dc credito; efectuar transferencias, : immando al efccto talones,
cheques, érdenes v demds documentos y retirando libros o cuadernos de talones v
cheques. Solicitar y obtener fianzas o avales a favor de lu So- iedad.

Alhanzar, avalar o garantizar operaciones de tercero, y garan: zar, meluso con prenda, el
buen fin de operaciones de aval o fianza prestadas a favor e la Sociedad por Bancos,
Entidades o Cajas dc Ahorros, ante Autoridades, Organismor o terceros, todo ello cn los
térmuinos, cxtension y condiciones que lenga por conveniente, ineluso con renuncia a los
beneficios de orden, cxeusidn y division.

10.- Concurir a toda clase de subastas-concursos, subastas ¢ coneursos convocados por
el Estado, la Provineia y ¢l Municipio, Organismos auténonios y aulonémicos u otras
personas juridicas, presentando y firmando proposiciones y tgjorandolas, por pujas a la
llana u otro medio lIcgal; suscribir las actas de subasias o ¢ neursos v las escrituras o
documentos en que sc formalicen las adjudicacioncs que: 8¢ hagan a la sociedad
poderdantc; sometiéndola a los pliegos, proposiciones y demas documentos, firmar las
certificaciones por obra ¢jecutada v hacer efcetivos los librimientos que se expidan a
favor dc la Sociedad.

1L - Constitulr y retirar fianzas y depdsitos provisionales vy ¢ finitivos, Lanto en la Caja
General de Depdsitos como en cualesquiera otras Tesoreria o Jepositarias, incluso en el
Banco dc Espaiia, para garantizar las obligacioncs de obras, servicios y Suministros, y
ampliar tales fianzas, s1 fuere menester.

12. - Comprar loda clasc de bienes mucbles ¢ inmuebles o | articipacioncs divididas o
indivisas de los mismos, por los precios que estipule, que satis farg al contado, a plazos o
como convenga y con los demas paclos y condiciones que t:1ga a bien establccer: dar
€n caso de precio aplazando las garantias personales y reales ‘Jue convengan, incluso la
ipotecaria o la condicién resolutoria explicita sefialando domicilios, practicando
valoraciones y sometiendo a la Socicdad poderdante al fucro de determinados
Tribunalcs.

13. - Vender toda clase dc bienes tanto mueblcs como in. nuebles, con los pactos,
clansulas y estipulaciones que en la forma v plazos que tenga 1 bien, ffjando los precios
respectivos que percibird en Ta forma vy plazos que libreme iie determine aceptando,
cancelando o extinguiendo toda clase de garantias, ineluso la lpotecaria o la condicién
resolutoria explicita, reclamando y cobrando los precios plazados y otorgando y
firmando recibos, [iniquitos v cartas de pago.

14. - Congtituir servidumbres sobre fincas propiedad de la Soc edad y aceptar las que se
constituyen a favor de la misma sobrc otras fincas.

15. - Scgregar, dividir y agrupar inmuebles, formalizar declz aciones de obra nueva y
conslituir fincas en régimen de propiedad horizontal.

16. - Solicitar y obtencr de todos los Ministetios, Organisinos Auténomos vy de [a
Administracién local, Autondmica, Cajas de Ahorros y Monte ¢ Piedad, Caja Postal dc
Ahorros, entidades bancarias, oficial y privada, o cualquier stro organmismo oficial o
privade, toda clase de préstamos y créditos, pudicndo constituir en garantlia de los



mismos hipoteca sobre fincas propiedad de la Socicdad paderdante, con los paclos,
plazo, interés v demds condiciones que para ¢sla clase d: contratos Gje la entidad
prestamista a (ales préstamos v créditos.

17, - Dividir con la Entidad prestamista, los préstamos que «:raven los bienes propiedad
de Ia Sociedad poderdante, entre log pisos y locales result:ntes de la constilucion en
régimen de propiedad horizontal.

8. - Llevar su representacion en las quitas y espcras, susper. iones de PAgos, concursos
Y quichbras de sus deudores, asistiendo a las Jutas nombrando  sindicos vy
administradores, aceptando o rechazando todos los tramites hasta el término del
procedimiento,

19. - Pogponer cualquier condicién resolutoria constituida o (11¢ e constituya a favor de
la Socicdad podcedante, en las ventas de cualquier clase de fincas, quc &sta haya
efectuado o efectic cn lo succeivo.

20. - Coneurrnir con otras personas fisicas o juridicas, civiles o mercantiles al
otorgamiento de escrituras de constitucién de Sociedades m rcantiles, modificacion dc
las mismas, ampliaciones de capital, cmisiones de obligeiones, disolucidn dc las
mismas, asi como para la formalizacién de escrituras de con: titucion de Sociedades de
CINPTesas, consorcios, concentraciones de socicdades o cmypeesarios, formalizacidn de
agrupaciones o uniones temporales de empresas; y para que .n todos y cada uno de los
supucslos anteriormente sefialados, establezea y sefiale los reiuisitos fljados por la Ley
con las cstipulaciones correspondicntes, incluso con faculiides de nombramicnto de
admimistradores de las compaiifas que sc constituyan, pactos « : delegacion de facultades
Y. cni general, para cuantas convenciones son naturales en a creacidn de compafiias
mercantiles.

21. - Celebrar toda clase de contratos de arrendamicnto de finc.as urbanas y rasticas, por
cl plazo, renta y condiciones que cstime oportunos.

22. - Interesar a ta Sociedad en toda compafiia o asociacién que cstime conveniente,
ejereiendo los derechos de la Socicdad en su calidad d: tenedor de acciones o
participaciones de otras sociedades, Asociacioncs o Empruias, especialmente en o
concernicnie al nombramiento o Ttevocacion de los A lministradorces de cslas
sociedades.

23. - Formular lag Cuentas de la Compaiifa (que compriide Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias y la Memoria Anual), asi como ¢l Inforr ¢ de Gestion.

24. - Convocar las Juntas generales ordinarias v extraordinari; 3, fijar su orden del dia y
proponet v ¢jecutar sus acuerdos.

25. - Fijar la forma y fecha de reparto de los dividendos activ: s acordados por la Junta,
y proponcr el reparto durante ¢l ejercicio de dividendos a :uenta, deterfminando su
importaneia y también la forma y fecha de reparto.

26. - Adoptar los acyerdos que las Icyes exijan o permitan schre creacion o aplicacién
de fondos de reserva, previsioncs, renovacién u otros similares,



Articulo 27, - DURACION.- Los micmbros del Conscjr de Administracién serdn
nombrados por la Junta Gencral por plazo de cinco afios, pi diendo ser indefinidamente
reelegidos por periodos de igual duracion, siendo necesari que concurra en ellos la
cualidad de accionista.

No podran ser administradores quienes se hallen incurso: cn causa de prohibicién
legalmente cstablecida, ni en causa de incapacidad o incom: tibilidad, cspecialentc de
las detenminadas por la Ley 12/1995 dc 11 de mayo y porla Ley 14/1995 dc 21 de abril de
la Comumidad Auténoma de Madnd, asi como en las demés 1ormas y disposiciones que
pucdan establecerse sobre esta materia cn el futuro.

Articulo 28.- CONSTITUCTON. ADOPCION DE ACUERL)S. REGIMEN INTERNO
Y DELEGACION DE FACULTADES.- £l Consejo de Adn nistracion estard integrado
por un mimmo de ¢ineo miembros y un maximo de doce mitmbros. Si durante el plazo
para el que fueron nombrados se produjcran vacantes, podra el Consejo designar entre los
accionistas las personas que hayan de ocuparlas hasta la primer: Junta General.

S se nombra miembro del Conscjo a una persona Juridics, )5 representantcs legales, si
[ueran varios o no quisicran desempefiarlo por si, designaran, : on caricter permanente, la
persoma que, cn su nombre, haya de ejcreer el cargo. Tal designacion deberd, sin embargo,
ser aprobada por ¢l Consejo dc Administracion de la Socieda: . Dicha persona podra scr
reemplazada por otra, accidental o delimtivamente, a voluntad de sus mandantes; pero la
sustitucion deberd ser comunicada por escrito al Conscjo de Ad)ninistracion de 1z Socicdad
con una antelacion suliciente a la fecha en que haya de surtir eiecto y estara sujeta a 1gual
aprobacion quc el nombramiento primitivo.

Kl Conscjo elegird de su seno a su Presidente v, en su caso, a w: Vicepresidente, los cuales
seran reelegibles y revocables a voluntad del propio Consej:. A [alta de Presidentc vy
Vicepresidente, presidira el Consejo ¢l Consejero més antipuo que se halle presente. Sélo
podra ostentar ¢l cargo de Presidente del Clonsejo de Adminisi acidn aquella persona que
haya sido Conscjero durante al menos cinco afios,

El Consejo también designard un Secretario v, cn su caso, un V| cescorelario, que podran o
no scr Consejeros, en cuyo caso lendran voz pero no voto,

El Consejo se reunira siempre que lo soliciten la mitad méis 1 no de sus miemhros o lo
acucrde ef Presidente, o quien haga sus veces, a quien correspor e convocarlo.

El Consejo quedard vilidamente constituido cuando concurran a la reuniom, presentes o
representados por otro Consejero, la mitad mas uno de sus mier: bros. La representacion se
confenrd por esenito y con cardcter especial para cada reunic y s0lo a favor de otro
miembro del Conscjo.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistent:s a Ia reunion. En caso de
empate, deeidma el voto personal de quien fiera Presidente No obstante lo anterior,
cuando el Conscjo de Administracion haga uso de las facultad: s que pudiera delegarle la
Junta General rejativas a la ampliacion de capital, scra necesar(y el voto favorable de las
dos terceras partes de los miembros del Conscjo.



La votacion por escrito y sin sestén serd vilida si ningtin Ccnsejero se opong a ello. Las
discusiones y acuerdos del Consejo se llevardn a un libro de actas, que estaran firmadas
por el Presidente v Secretario,

El Consejo podréd delegar permanentemente alunas o todss sus facultades, salvo Jas
exceperones legales, en una Comisién Ejecutiva o en uno o vay o Consejeros Delegados, v
la designacion de los administradores que hayan de ocupar ta s cargos requerira para su

valider. del volo favorable de los dos tercios de los componentes del Conscjo, y no
producirdn ¢lecto hasta su inscripeidn en e] Registro Mercantil,

Articulo 29.- RETRIBUCION.- El cargo de Consejero serd 1 emunerade. La retribucion
del Consejo dc Administracién consistira en una participacion de hasta el ocho por ciento
en los beneficios liquidos de la Sociedad, que sdlo podra scr letraida en las condiciones
fijadas en la ley de Socicdades Anénimas y cuya forma de roparto cntre los Consejeros
serd acordada por ¢l propio Consgjo. Ademas, los consejeros e ibirdn dietas por asistencia
a las rcuniones del Consejo, on la cuantia que sca determinada en cada momento por el
propio Consejo, '

DEL _EJERCICIO SOCIAL Y DE LAS CUENTAS ANUZLES

Articuto 30.- EJERCICIO SOCTAL.- El ¢jercicio social come: zard el primero de encro y
terminard el treinta y uno de dicicmbre de cada afio.

Articulo 31.- CUENTAS ANUALES.- La Sociedad debers lic: ar, de conformidad con lo
dispucsto en el Cédigo de Comercio, una contabilidad ordenar a, adecuada a 12 actividad
de su empresa, qué pormita un seguimiento cronologico de l:t operaciones, asi como la
claboracion de mventarios y balances. Los libros de contabilic.id sctim legalizados por cl
Registro Mercantil correspondiente al lugar del domicilio social.

Los Administradores estin obligados a formular, en plazo maximo de fres meses a contar
desde el cicrre del gjercicio social, las cuentas anuales, ¢l inform z de gestion y la propuesta
dc aplicacion del resultado.

Las cuentas anuales comprenderin el balance, la cuenta de érdidas vy ganancias v la
memona. Bstos documctitos, que forman una unidad, deberdn i3t redactados con claridad
y mostrar [a imagen fiel del patrimonio, de la situacion financie a v de los resultados dc la
Sociedad, de acuerdo con lo establecido en la Ley y en el Cadi; o de Comercio, v deberan
estar firmados por todos los Administradores.

Articule 32.- DEPOSIIO DE CUENTAS ANUALES.- Den! o del mes siguiente a la
aprobacién de las cucntas anuales, se presenitaran, Juntamente co 1 l2 oportuna certificacion
acredilativa de dicha aprobacion y aplicacin del resultado, pare su deposito en el Registro
Mercantil en la forma que determina la Ley.

Articulo 33.- RESERVAS. DISTRIBUCTON DE DIVIDEN )OS.- De los beneficios
obtenidos en cada cjcreicio, una ver cubicrta la dotacién pary reserva legal, v domas
atenciones legalmente establecidas, 1a Tunta podré aplicar lo qu. estime convenicnle para



reserva voluntaria, fondo de prevision para inversiones y cualquier otra atencidn
legalmente permitida. EI Iesto, en su caso, sc distribuird somo dividendos entre los
Accromistas en proporcion al capital desembolsado por cada ac.:ién.

El pago dc dividendos a cuenta se swetara a lo dispucsto en la Loy de Sociedades
Anémmas,

TITULO V

DISOLUCTON ¥ LIQUIDACION,

Articulo 34.- DISOLUCION.- La sociedad se disolverd por las causas legalmente
previstas. En caso de disolucion, la liquidacién quedara a car 10 de los Administradores,
que con el cardcler de liquidadores, practicarén Ia liquidacion '/ divisién con arreglo a los
acuerdos de Ta Junta General y a las disposiciones vigentes. & : exceptian del periodo de
hqudacion los supucstos de fusién o escisién total.

Si el ndmero de los Administradores o Consejeros fucra par, esard el de menor edad, a
fin de que el nimero de Jos liquidadores sea impar.

Articulo 35.- REPARTO HABER SOCIAL.- Una vez satisfe: hos todos los acrecdores y
consignado el importe de sus créditos contra la Sociedad, y ascgurados competentemente
los no vencidos, el activo resultante sc repartira entre los Accion istas, conforme a lu ley.

A los cfectos legales oportunos y para su consideracion nor la Junta General de
Accionistas, el Conscjo de Administracion emite y suscribo el presente informe por
unanifhidad, en Madgid, a 21 de Noviembre de 2001.

| D. FRANCISCO CARRASCO AT.RA.

D. MIGUAT. STUYCK SANZ

D. JOSE MANUELWHAETIN MIRANBA-

. JUAN JOSE ROSIL COFON DE CARVAJAL

D. LUIS RUFILANCHAS SOLARES,



INFORMF. DEL_ CONSEJO DE ADMINIS TRACION DE LA
SOCIEDAD “GRUPO FOSFORERA, S.A.” SOERE PROPUESTA DE
AMPLIACION DE CAPITAL CON EXCLUSION DEL DERECHO

DE SUSCR[PCION PREFERENTE (Art. 15) TRLSA) Y CON
DELEGACION EN LOS ADMINISTRADORES [Art. 153 TRLSA).

Con ¢l objetivo de dotar de una clara actividad futura a la Soci »dad se propone a los Sres.
Acclonistas que den cntrada en el capital social de la Socieda:! a nuevos accionistas, que
mediantc la aportacion no dineraria propuesta puedan aportar activos a la Socicdad que
dinamicen la misma y permitan asegurar el desarrollo de una futura actividad
inmobihana.

Por tanto, se propone a los Sres. Accionistas autoricen la Liopuesta de ampliacion de
capital de 7.544.599.2 euros_(equivalentes a 1.255.315.682 | esetas) con una prima de
egmision dc 44.638.878.6 euros (equivalentes = 7.427.28:1.455 pesetas), mediante
aportaciones no dinerarias, 1o que represcnta la emision de 6. 871.660 acciones de 0.12
curos de valor nominal con una prima de emisién de 0.71 euros POr accion.

Dichas aportaciones no dinerarias serdn rcalizadas por las entidades denominadas LA
CONSTRUCTORA MODERNA BARCELONESA, S.A. y PARKFIELD TRADING
LIMITEDR, mediante la suscripcién  de  50.884.000 ¢ 11.987.660 acciones,
tespectivamente,  solicitindose peor tanto la exclusién d¢  derecho preferente  de
suscripeidn de los actuales accionistas.

A [ de proteger los derechos econémicos de los actuales acei ynistas de la Sociedad, los
Administradores han establectdo el valor nominal v prima de smisién de las acciones a
enitir tomando cn consideracion el valor real de la Socicdad ¢ 1 basc al criterio de Valor
Patnmonial Ajustado, definide como ¢l valor tedrico contabls al 30 de sepliembre de
2001 mds las plusvaljas tacitas existentes en log activos de ls Sociedad a dicha fochs y
asignando un vaior razonable a los créditos fiscales exis entes no contabilizados,
considerando  quc una vez realizada la operacion propigsta se podrd asegurar
razongblemente la recuperabilidad de los mismos.

A continuacion se incluye el desglosc de los clculos de valor 1 alizados:

Miles de

Euro: _pesclas
Capital social 5047 3448 840 891
Reservas v regultados acumulados 4 962 784.,6 824 488
Fondos propios al 30 de septiembre de 2001 10001 1294 1 665 379
Plugvalias existentes en inmuchics 1 14¢ 731,1 _ 190800

11 15 860,5 1 8356 179
Valor actusl de los créditos fiscales recuperables 23740 1077 _ 3930 188
Valor Patnmonial Ajustado al 30 de septicmbre de 2001 34 85 9682 3 806 367
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El ntimero de acciones cxistentes antes de Ia ampliacién de ¢ apital propuesta asciende a
42.044.540 por lo que el valor por accion asciende a 0,83 euros (0,12 curos de valor
nominal y .71 euros de prima de emision).

L.a valoracion anterior ha asi gnado valor a los créditos fiscale: contingentes cxistentes en
la Sociedad, ya que si bien su recuperacion fulura como socie: ad independienie no cstaba
razonablemente asegurada, la operacién propuesta eliming cualquicr duda razonablc
sobre dicha recuperacién en los importes propuestos, y en :ualquier caso la propuesta
realizada es la mas bencficiosa para los actuales acciomistas di la Sociedad.

La valoracion de la aportacién no dineraria serd sometid: al preceptivo informe de
experto independicnte establecido en el articulo 38 del TRLS,, .

Adicionalmentc y con ¢l objetivo de permitir a los actuales a;clonistas de 1a Sociedad el
manlenimicnto de su posicion accionarial, asimismo se prcione a los Sres. Acciones
autoricen un segundo tramo de ampliacién a efocluar median e aportacién dineraria por
importe de 1.520.139.48 cures (equivalentes a 252.929.9% pesetas) de nominal y
8994, 158 59 curos (equivalentes a 1.496.502.07] pesetas) de prima de emision,
tepresentado en 12.667.829 acciones de idéntico norninal v ima que el anteriormicnte
seflalado, que podrin scr suscritas por los accionistas ictuales dc la Sociedad.
scialindosc en este imismo acto que los Teprosentantes . sl accionista mavyoritario
{Sandobella Holding, B.V.) han manifestado formalmente §._retuncia a acudir a este
segundo tramo de ampliacién a fin de permitir al resto ¢ los actoales accionistas
manigner sus posicioncs actuales en el accionariado sin nngim tipo de dilucién no
desenda.

Finalmenic y en consideracién a las caracleristicas de la opera: ion de aumento de capital
anteriormente deserita, el Consejo de Adminisiracion €slime, oporiuno proponer a los
Sres. Accionistas la delegacion en ¢l propio Conseio. con facy]tad expresa de sustilucion
solidariamente en cualquiera de sus miembros. de 1a facultad d: sefialar la fecha en que &l
acuerdo adoptado de awmentar el capital social deba [levarse a « ficto en la oifra acordada,
asi como fijar las condiciones del aumento en todo 1o no previzto en ¢l acuerdo a adoptar
por la Junia de Accionistas. El plazo para el gjetcicio de la Lac rltad delegada a favor del
Consejo de Administracién no podria cxceder de un (1) afio 1 contar desdc la fecha de
adopeién del acuerdo. Concretamente, se facultaria a Consei» de Administracién, con
facultad cxpresa de sustitneién a favor de cualesquiera de sus m cmbros, para que pueda:

- Declarar cerrado, ya sea en la cifra total acordads o en uma cifra inferior
(suscripeién incompleta) cl aumento de capilal, otorg:ndo cuantos documentos
publicos y privados fueran convenientes para su glecucion, dando una nueva
redaccion al articulo correspondiente de los Estatutos ociales relativo al capital
social.

- Solieitar la adnusidn a cotizacion de las nuevas accione: a emmtir, realizando para
¢cllo cuantos wrdmites [ueran necesarios o convemient:s a lales ¢fectos anie la
Comision Nacional del Mercado de Valores, Sociedade: Rectoras, Sociedades de



Bolsas, Servicio de Compensacién y Liquidacién de alores y cualesquiera otros
organisimos, entidades y registros piiblicos o privados,

- Redactar, suscribir y presentar las Oportunas comnicaciones a la Comisidn
Nacional de] Mercado de Valores, asi como el Folleto Informativo de la emision,
en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley del Mercado de Valores y en el Real
Deereto 291/1992 de 27 de Marzo sobre ermisiones y ofertas publicas de venia de
valores, asumiendo la responsabilidad del contenico del mismo, asf como,
finamente, redactar y prosentar cuautos suplementc: al mismo sean precisos,
solicitando su verificacion y registro.

A los efectos legales oportunos y para su considcracian por la Junta General de
Accionistas, el Consejo de Administracién emite v suscril: : el presente informe por
unaggmidad, cn Madrid, a 21 de Noviembre de 2001,

D. FRANCISCO GARRASCO AT RA.

=T MIGTUERT. STHVOR SAN7

D. JOSKE. MANUFA SIARTIN MIRANDA,

D. JUAN JOSE ROSIA/D ZOLON DE CARVAJAIL

. LUIS RUFILANCHAS SOLARES.
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INFORME ESPECIAL SOBRE EXCLUSION DEL DERECHO DE SUSC IPCION PREFERENTE EN
EL SUPUESTO DEL ARTICULO 159 DEL TEE(TD REFUNDIDO DE LA LEY DE SQOCIEDADES
ANONIMAS

A la Junta General de Accionistas de Grupo Fosforera, S.A.

1. Alos fines previstos en el articulo 159 del Texto Refundido de [ Ley de Sociedades
Anodnimas y de acuerdo con el encargo recibido de la Sociedad, (mitimos el presente
Informe Especial sobre el aurnento de capital social en 7.544.59%,2 euros (equivalentes a
1.255.315.682 pesetas) con una prima de ernisién de 44.638.871,6 euros (equivalentes a
7.427.284.455 pesetas), mediante la emision de 62.871.660 accinnes ordinarias con
exclusién del derecho de suscripcidn preferente, acomparada di! informe adjunto del
Consejo de Administracién que se someterd a |a aprobacion de |i: Junta General
Extraordinaria de accionistas.

2. Elinforme elaborado por el Consejo de Administracion propone jue el tipo de emisién de
las nuevas acciones para su suscripcién por La Constructora Mor:erna Barcelonesa, S.A. y
Parkfield Trading Limited sea de 0,83 euros (0,12 euros de valor 1ominal y 0,71 euros de
prima de emisién), La valoracién de las aportaciones no dinerarii s a realizar por los
suscriptores de las nuevas acciones emitidas se ha realizado en | ase a los siguientes
criterios:

- Rama de actividad inmobiliaria de la Constructora Moderna Jarcelonesa, 5.A.: valor
real de |a rama de actividad aportada en base al criterio de V' ilor Patrimonial Ajustado,
definido como el valor te6rico contable al 30 de septiembre Je 2001 més las plusvalias
tacitas existentes en los activos de la Sociedad a dicha fecha,. netas del impuesto diferido
sobre la plusvalia fiscal actualizado en base al periodo en qu 2 previsiblemente sea

"aplicado.

. Terreno de Valentin Beato propiedad de Parkfield Trading Li nited: valor en el mercado
libre, en base a la tasacién realizada por Richard Ellis en su certificado de valoracion de
facha 14 de octubre de 2001, neto del impuesto diferido cor-espondiente a la plusvalia
fiscal existente al 30 de septiembre de 2001,

3. Nuestro trabajo se ha basado en los estados financieros interme: ios de Grupo Fosforera,
S.A. correspondientes al periodo de nueves meses terminado el 30 de septiembre de 2001,
sobre 105 que emitimos, con fecha 19 de noviembre de 2001, ni estro informe de auditorfa
en el que expresamas una opinién favorable, asi como en el ce- ificado de valoracion
sobre tos inmuebles y terrenos que forman parte de la aportaciéin no dineraria, emitido por
Richard Ellis ef 14 de octubre de 2001, v ha incluido los siguien es aspectos:

PricewaterhowseCrmpers Auditores, 5, L. - B. M. Madrid, hoja 87.250-1, folio 75, tome 9.267, Jiore 8.7 34, seccidn 3¢
Inscrita en el R.G.A.C. con el ndmero 50242 - CIF: B-79031790
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a) Formulacién de preguntas a la Direccion de la Sociedad sobre acontecimientos
importantes que pudieran haber afectado de forma significi tiva a la Sociedad entre la
fecha de cierre de los citados estados financieros auditadc: vy la fecha del informe de
auditoria.

b) Evaluacién de la adecuacion de los factores utilizados par: la determinacion del tipo
de emision propuesto para las acciones y un examen de la » ocumentacién que soporta
el método de valoracidn utilizado por la Sociedad v las bases de calculo.

c) Obtencién de un escrito de la Direccién de la Sociedad ¢ el gque se nos comunicd
que han puesto en nuestro conocimiento todas las hipot:sis, datos o informaciones
relevantes a efectos de la operacién a realizar.

4. Teniendo en cuenta todo lo indicado anteriormente, en nue tro juicio profesional, los
factores utilizados por el Consejo de Administracién de Gripo Fosforera, S.A., en la
determinacion del tipo de emision de 0,83 euros para s nhuevas acciones estin
adecuadamente expuestos en su informe adjunto, y se basan 1 el método de valoracién
descrito anteriormente, que consideramos adecuado en las ci cunstancias y justifican el
tipo de emision propuesto a la aprobacién de la Junta (Seneral Extraordinaria de
Accionistas.

5. Este informe Especial ha sido preparado Gnicamente a los fines arevistos en el articulo 159
del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, por | que no debe ser utilizado
para ninguna otra finalidad.

PricewaterhouseCogpers Auditores, 5.L.

Miguel Martin-Rabadan —
Sacio

23 de noviembre de 2001



INFORME DEL CONSEJO DE _ADMINI: TRACION DE LA
SOCIEDAD “GRUPO FOSFORERA. S.A.” S(/BRE VALORACION
DE LAS APORTACIONES NO DINERARIAS (! rt. 144 TRLSA)

El Conscjo de Administracion propone a la Junta General c.: Accionistas la aprobacién
de las aportaciones no dinerarias consistentes en la rama de & tividad inmohiliaria de LA
CONSTRUCTORA MODERNA BARCELONESA, S.A. v del solar sito en la calle
Valentin Deato, s/m, de Madrid, propiedad de PARKFIE].D TRADING LIMITED.
Dichas aporlaciones no dinerarias serdn realizadas poi LA CONSTRUCTORA
MODERNA BARCELONESA, $.A. v PARKFIELD TRAL' NG LIMITED mediante la
suscripeion de 50.884.000 y 11.987.660 acciones, rcspectivamente, de 0,12 euros de
valor nominal con una prima dc cmisién de 0,71 curos.

La valoracion de dichas aportaciones no dinerarias se h: realizado en base a log
s1guientes criterios:

- Rama de actividad inmobiliaria de LA CONS RUCTORA MODERNA
BARCELONESA, 5.A (inscrita cn ¢l Registro Mercantil de i/adrid, al tomo 1612, folio
221, hoja M-294621, con CIF A-80095243, y con domicilio social en Madrid, ¢/. Pedro
de Valdivia, 16): valor rcal de la rama de actividad aportada n base al criterio de Valor
Patrimonial Ajustado, defmido como el valor tedrico contalle al 30 dc septiembre de
2001 mas las plusvalias tacitas cxistentes en los activos de 'a Sociedad a dicha fecha,
nctas del impuesto diferido sobre la plusvalia fiscal actualizad ) en base al periodo en que
previsiblemente sea aplicado.

~ Solar en la calle Valentin Beato, s/m, de Madnd, (inscrito cn 31 Registro de la Propiedad
n' 8 de ‘Madrid, al folio 224, libro 51, de Canillgjas, finui n® 2.7435), propiedad de
PARKFIELD TRADING LIMITED (Compafifa de nacionalidad Britanicas, domiciliada
en Le Friquet, Sark, Channcl Islands, con C1 A-00616591) : vi lor en el mercado libre, en
base a la tasacion realizada por Richard Ellis en su certiticad: de valoracién de fecha [4
de octubre de 2001, neto del impuesto diferido correspondicnte a la plusvalia fiscal
cxistente al 30 de septicmbre de 2001,

Las variaciones que se produzcan en el valor tedrico contabli: desde el 30 de scptiembre
de 2001 de la rama de actividad aportada por LA CONSTRUCTORA MODERNA
BARCELONESA, S.A., hasta la fecha de olorgamiento de la escritura priblica de la
aportacion, serdn comipensadas a la entidad aportantc o, en el caso dc ser negativas,
restituidas por esta, por lo que ¢l valor de los activos y pisivos aportados, en dicho
momento, se corresponderd con el importe de la ampliacion «|: capital suscrita por dicha
entidad.

En el Anexo adjunto se mcluye un detalle pormenorizado de  as estimacioncs realizadas
que conducen a los valores mencionados.



A los efectos legales oportunos y para su consideracidn por la Junta General de
Acctonistas, el Consejo de Administracion emite y suscrib 2 el presente informe por
m1a.11iﬂ1idad, en Madrid, a 21 de Noviembre de 2001.

D. FRANCISCO CARRASCO ALBA.

D. MIGUEL STUYCK SANZ

. TOSE MANTFT Wik TiN mie anma



ANEXO - VALORACION DE LAS APORTACIONES NO DINERARIAS
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¥ALORACION DE LA APGRTACION DE LA Ranls DE ACTEVIDAD INADBILIARLA DE LA CONSERL'CTORA Y.B,

Waloeazion de Richard Elis a 21.10.01 sobra LA CONSTRL CTORA & B,
Valoracidn de valentn Beate ine pertenece o La CORSTRUCTREA MB
Valoracicn dz Padro de valdivia ino perteneca i La CORSTRLCTORA M. B.l
Valoracicn el edificio de ta Tlial RERLOIGA A

¥aloracive de la promozian de Cienpozuelos

bdificios y Terrenos de LA CONSTRUCTQRA MLB. a valor de mersade libre

Edificios ¥ Terenoe de La CONSTRUCTORA 5.8, 2 vador de mercadn likzre
Coste Mefo Fiscal 2 30.5.00 de los elementos sujedos a valarac dn

Plusvafia fiscal a 30_9.01

Impuesta diferida sabre pluswalia fiscal {35%:

t Deduccion del impuesto diferido par dese uerle financiers [laldl

Impuesio difertdo de la plusvalia de edificivs v terrenns

Edificios v Tarranos dz L& COMSTRIUCTORA M8, 2 valor de mercado libra
Valor neta contable a 30,90 de kos alementos sygetos 3 valarecicn
Impurasts diferido de la plusvalia de adificios » terrencs

Plusvalia neta de impuesto diferido de terrenos v edificios de LA COMSTRUCTORA B,

Presupuesto de la promocidn de Cienpozielos

+ Precio oe vantz
[ Cernificacionas y cosies de propecic

11 Comision de comercielizacitn de R.Ellis 2% sobre precia de venta)

= Beneficio de la promorcian

sdiltares ok

pesslas

FE003,40
[2.520,0
(500,00
[zz.0
(1.575,00

1739140

17.391.0
(5. 26%,0)
121220
42427

21.044. 4

3.198,3

173ma
£11.205,00
£1.198,%

2.987,7

1.835,2
(1.371.5]

(3B, 7}

3E5 0

- Fondos propios 2 40,201 d2 la filial HERLCGAM

Y1 Inversion de LA CORSTRUCTORA 6B en HERLOIGAM
+ “eloraciin 2ai wdificio < la filial HER OG5

{1 walor aete contable dal exificio da [a filial HERLOG: M

[} Impussia afiferide por glusvalia lafente en el edificia

= Revalarizaciom del lninovilizado Financiero

+ Waloraciin de B.£llis 2 31.10.01 sabra la proinacion de Cienpozeelas
(1 Coste pendiantz de incusrir a 30.9.01 {actualizado af 8%

Il Coste incurrido desde crigen 2 30.9,01 de a pramocidn

= Plusvalia Bria schre fa promocian da Cienpozuelos a 20.9.01

i) impuesto diferido (msa 35%)

= Plissvalia neta de impuesin diferidn de a promocion de Cienpozwelos

+ Solares + sdificics an existencias al 109.01

+ Cartificacion 25 en aprovisionamiantos a 30,901

(1 Aumenin de exislencias de salares v edificios & 30.9.07

= Coshe éncurrido de |y promecicn a 30,9 0

11 Cadles fotales presupuestadas de proyacia

= Costgs pandientas de incurrir al 32,900 fsin actualizar)
Cuostas pendiantzs de incurnr &l 390991 (acuafizads 2l 8 Sl

escyenes financiern aciumizadn peer calou’o s2ann Plan de Megociog

Siilones s

MEEples

1.575.0
[2200,6) (%]

1.183,] [¥%)
TEo1
(59,21

109,%

454,32
£514
120,73
L1853 (++)

11.410,31




ANEXO - VALORACION DE LAS APORTACIONES NO DINERARIAS
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VALORACION DEL EDNFICIO DE VALEMTIN BEATC PROPIEDAD DE PARKEIELD

Valoracidn de Richard Ellis sobve edificio de Pedro de Valdivia a 31.10.01
Coste de adquisicion (coste fiscal)

Plusvalia fiscal

353% de 15

impuesto diferido por plusvalia de edificios

Mo se aplica descuents financiero al impuesto digerida va gue en el caso de no aplicarse fa proteccion
especial, diche importe se reembolsaria a Parkfield en el 2002,

reillones de

esetas

2.520,0
{50,00

2470,0
35%

86d.5)




