Colonial

Barcelona, 5 de junio de 2007

De conformidad con lo establecido en el articulo 82 de la Ley del Mercado de Valores, INMOBILIARIA
COLONIAL, S.A. (“COLONIAL”) comunica el siguiente

HECHO RELEVANTE

La Junta General Ordinaria y Extraordinaria de accionistas de COLONIAL celebrada hoy dia 5 de junio de
2007, en primera convocatoria, con la asistencia, presentes o representados, de 417 accionistas, titulares de
961.725.313 acciones, representativas del 68,32% del capital social, ha aprobado por unanimidad de los
accionistas presentes y representados la totalidad de las propuestas de acuerdos que el Consejo de
Administracién de COLONIAL habia acordado someter a su deliberacién y decision, cuyo texto integro y
literal se acompaiia a la presente comunicacion.

Atentamente,

Luis Manuel Portillo Mufioz
Presidente del Consejo de Administracién de Inmobiliaria Colonial, S.A.
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PROPUESTAS DE ACUERDOS QUE SE SOMETERAN A DEBATE EN LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS

SOBRE LAS CUENTAS ANUALES Y LA GESTION SOCIAL DE INMOBILIARIA
COLONIAL, S.A. (denominada a 31 de diciembre de 2006 GRUPO INMOCARAL, S.A.)

Propuesta Primera (Punto Primero del Orden del Dia):

“Primero: Aprobar, en su caso, las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias y Memoria explicativa) individuales de Inmobiliaria Colonial, S.A.
(denominada a 31 de diciembre de 2006 Grupo Inmocaral, S.A.) y de las consolidadas con
sus Sociedades dominadas, correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2.006. Informe de los Auditores de Cuentas de la Sociedad.

Se somete a la consideracién de la Junta General la aprobacion de las Cuentas Anuales
individuales de Inmobiliaria Colonial, S.A. (denominada a 31 de diciembre de 2006 Grupo
Inmocaral, S.A.) del ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2006, comprensivas del
Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, que arroja un saldo negativo de 8.509.708 €, asi
como de la Memoria explicativa del ejercicio social indicado.

Se deja constancia expresa de que por el Consejo de Administracion se procedio a la
formulacion de las referidas cuentas anuales con fecha 29 de marzo de 2007, y que, de
conformidad con lo previsto en el articulo 212 de la vigente Ley de Sociedades An6nimas y
conforme al anuncio de convocatoria de la Junta, los accionistas que lo hubieren solicitado han
podido obtener de forma inmediata y gratuita y/o examinado en las oficinas de la Sociedad los
documentos que han sido sometidos a la aprobacidn de esta Junta.

Asimismo, se informa que los Auditores de la Sociedad, “PRICEWATERHOUSE-
COOPERS AUDITORES, S.L.”, han emitido el Informe preceptivo, del que resultan que las
Cuentas y el Informe de Gestion formulado por el Organo de Administracion, responden a las
exigencias mencionadas en el articulo 209 de la vigente Ley de Sociedades Andnimas.

Se somete a la consideracién de la Junta General la aprobacion de las Cuentas Anuales
Consolidadas de Inmobiliaria Colonial, S.A. (denominada a 31 de diciembre de 2006 Grupo
Inmocaral, S.A.) y las sociedades dependientes, comprensivas del Balance Consolidado, la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias Consolidada, que arroja un saldo positivo y neto de
17.221.914, 70 €, asi como de la Memoria explicativa Consolidada, todo ello del ejercicio
cerrado a 31 de diciembre de 2006.

Se deja constancia expresa de que por el Consejo de Administracion se procedio a la
formulacion de las referidas Cuentas anuales consolidadas con fecha 29 de marzo de 2007, y
que, de conformidad con lo previsto en el articulo 42. 6 del Codigo de Comercio y conforme al
anuncio de convocatoria de la Junta, los accionistas que lo hubieren solicitado han podido



obtener de forma inmediata y gratuita y/o examinado en las oficinas de la Sociedad los
documentos que han sido sometidos a la aprobacidn de esta Junta.

Asimismo, se informa que los Auditores de la Sociedad, “PRICEWATERHOUSE-
COOPERS AUDITORES, S.L.”, han emitido el Informe preceptivo, del que resultan que las
Cuentas Anuales Consolidadas y el Informe de Gestion Consolidado formulado por el Organo
de Administracion, responden a las exigencias mencionadas en el articulo 209 de la vigente Ley
de Sociedades An6nimas.

Propuesta Segunda (Punto Segundo del Orden del Dia)

“Segundo: Examen y aprobacion, en su caso, de las propuestas de aplicacion de
resultados correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2006. “

En atencion al resultado negativo que arroja la Cuenta de Pérdidas y Ganancias del
ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2006, 8.509.708 € no procede propuesta alguna de
aplicacién de resultados.

Propuesta Tercera (Punto Tercero del Orden del Dia)

“Tercero: Examen y aprobacion, en su caso, del Informe de gestién individual y
del Informe de Gestion consolidado con sus sociedades dominadas, y censura de la gestion
social del Consejo de Administracion durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2.006. “

Se somete a la aprobacion de la Junta General la gestion del 6rgano de administracion
durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2006, a la vista de los Informes de Gestion
individual y consolidado que, previamente, se someten a revision y aprobacién, cuyos
documentos han sido puestos a disposicidn de los accionistas y que, de acuerdo con los términos
de la convocatoria, aquellos que lo hubieren solicitado han podido obtener de forma inmediata y
gratuita y/o examinado en las oficinas de la Sociedad.

SOBRE LAS CUENTAS ANUALES Y A LA GESTION SOCIAL DE INMOBILIARIA
COLONIAL, S.A. (sociedad absorbida por Grupo Inmocaral, S.A. y denominada
Inmobiliaria Colonial, S.A. a 31 de diciembre de 2006)

Propuesta Cuarta (Punto Cuarto del Orden del Dia)

“Cuarto.- Aprobar, en su caso, las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias y Memoria explicativa) individuales de Inmobiliaria Colonial, S.A. y
de las consolidadas con sus Sociedades dominadas, correspondientes al ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2.006. Informe de los Auditores de Cuentas de la Sociedad. ™

Se somete a la consideracion de la Junta General la aprobacion de las Cuentas Anuales
individuales de Inmobiliaria Colonial, S.A. (sociedad absorbida por Grupo Inmocaral, S.A. y
denominada Inmobiliaria Colonial, S.A. a 31 de diciembre de 2006) del ejercicio social cerrado
a 31 de diciembre de 2006, comprensivas del Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, que



arroja un saldo positivo y neto de 118.542.666,41€ asi como de la Memoria explicativa del
ejercicio social indicado.

Se deja constancia expresa de que por el Consejo de Administracion de Inmobiliaria
Colonial, S.A. (sociedad absorbida por Grupo Inmocaral, S.A. y denominada Inmobiliaria
Colonial, S.A. a 31 de diciembre de 2006) se procedid a la formulacion de las referidas cuentas
anuales con fecha 29 de marzo de 2007, y que, de conformidad con lo previsto en el articulo 212
de la vigente Ley de Sociedades Andnimas y conforme al anuncio de convocatoria de la Junta,
los accionistas que lo hubieren solicitado han podido obtener de forma inmediata y gratuita y/o
examinado en las oficinas de la Sociedad los documentos que han sido sometidos a la
aprobacion de esta Junta.

Asimismo, se informa que los Auditores de esta entidad, “DELOITTE & TOUCHE,
S.L.”, han emitido el Informe preceptivo, del que resultan que las Cuentas y el Informe de
Gestion formulado por el Organo de Administracion, responden a las exigencias mencionadas
en el articulo 209 de la vigente Ley de Sociedades An6nimas.

Se somete a la consideracién de la Junta General la aprobacion de las Cuentas Anuales
Consolidadas de Inmobiliaria Colonial, S.A. (sociedad absorbida por Grupo Inmocaral, S.A. y
denominada Inmobiliaria Colonial, S.A. a 31 de diciembre de 2006) y las sociedades
dependientes, comprensivas del Balance Consolidado, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Consolidada, que arroja un saldo positivo y neto de 679.588.876,73€, asi como de la Memoria
explicativa Consolidada, todo ello del ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2006.

Se deja constancia expresa de que por el Consejo de Administracion se procedio a la
formulacion de las referidas Cuentas anuales consolidadas con fecha 29 de marzo de 2007.
Asimismo, el Consejo de Administracion de la sociedad absorbente ratifico en la misma fecha la
formulacion realizada por la sociedad absorbida.

De conformidad con lo previsto en el articulo 42.6 del Cédigo de Comercio y conforme
al anuncio de convocatoria de la Junta, los accionistas que lo hubieren solicitado han podido
obtener de forma inmediata y gratuita y/o examinar en las oficinas de la Sociedad los
documentos que han sido sometidos a la aprobacidn de esta Junta.

Asimismo, se informa que los Auditores de la Sociedad, “DELOITTE & TOUCHE,
S.L.”, han emitido el Informe preceptivo, del que resultan que las Cuentas Anuales
Consolidadas y el Informe de Gestion Consolidado formulado por el Organo de Administracion,
responden a las exigencias mencionadas en el articulo 209 de la vigente Ley de Sociedades
Ano6nimas.

Propuesta Quinta (al Punto Quinto del Orden del Dia)

“Quinto: Examen y aprobacion, en su caso, de las propuestas de aplicacion de
resultados correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2006.”



A la vista del resultado positivo del ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2006, se
somete a aprobacion de la Junta la siguiente propuesta de aplicacion del mismo:

Base de reparto:

Beneficio del ejercicio...... 118.542.666,41€
Distribucion:

A dividendos................... 26.922.767,47€
A reserva voluntaria......... 91.619.898,94€

La cifra destinada a dividendo corresponde al dividendo a cuenta aprobado por el
Consejo de Administracion de la sociedad de fecha 15 de noviembre de 2006, sin que se haya
propuesto la distribucion de dividendo complementario.

Propuesta Sexta (al Punto Sexto del Orden del Dia)

“Sexto: Examen y aprobacidn, en su caso, del Informe de gestidn individual y del
Informe de Gestion consolidado con sus sociedades dominadas, y censura de la gestion social
del Consejo de Administracion durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2.006.”

Se somete a la aprobacion de la Junta General la gestion del érgano de administracion
durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2006, a la vista de los Informes de Gestion
individual y consolidado que, previamente, se someten a revision y aprobacion, cuyos
documentos han sido puestos a disposicion de los accionistas y que, de acuerdo con los términos
de la convocatoria, aquellos que lo hubieren solicitado han podido obtener de forma inmediata y
gratuita y/o examinado en las oficinas de la Sociedad.

SOBRE EL NOMBRAMIENTO DE AUDITOR DE CUENTAS DE INMOBILIARIA
COLONIAL, S.A. Y SUJECION AL REGIMEN ESPECIAL DE CONSOLIDACION
FISCAL.

Propuesta Séptima (al Punto Séptimo del Orden del Dia).

“Séptimo: Nombramiento, en su caso, del Auditor de Cuentas de Inmobiliaria
Colonial, S.A.y de su Grupo Consolidado.”

Se informa a los Sres. Accionistas que el nombramiento de los auditores de la compafiia
para la auditoria de las cuentas anuales ordinarias y consolidadas, ha expirado con la auditoria
de las cuentas del pasado ejercicio.

En consecuencia se somete a la consideracion de la Junta General la propuesta
efectuada por el Consejo de Administracion a instancias de la Comisidn de Auditoria y Control,
de designar a “DELOITTE & TOUCHE, S.L.” como auditores de la Sociedad para la revision
de las Cuentas Anuales de la compafiia, ordinarias y consolidadas, por un periodo inicial de tres
(3) afios y que se iniciara en el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2007.



Propuesta Octava (al Punto Octavo del Orden del Dia).

“Octavo: Sujecion, en su caso, de Inmobiliaria Colonial, S.A., de conformidad de
con lo dispuesto en el articulo 70 del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre
Sociedades, aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, al Régimen
Especial de Consolidacién Fiscal.”

Se somete a la aprobacion de la Junta General de Accionistas el acogimiento de la
Sociedad al régimen de consolidacién fiscal regulado en el Capitulo VII del Titulo VII del
Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, aprobado por Real Decreto
Legislativo 4/2.004, de 5 de marzo, para el ejercicio social que se iniciara el 1 de enero de 2008.
El Grupo fiscal estaria integrado por Inmobiliaria Colonial, S.A., como sociedad dominante, y
por las siguientes sociedades dependientes

DENOMINACION CIF
DIAGONAL LES PUNXES 2002, S.L...cvvviieiiiiee e B62753256
SUBIRATS-COSLADA LOGISTICA,S.L........ceviviiiie. B62753231
INMOCARAL SERVICIOS, SAU......cooiiii i A80634009
INVERSIONES NOTENTH, S.L.......ocoovviiiiiiii i, B91412676
URBAPLAN 2001, S AU e A91126300
DEHESADE VALME S.L....oooiiii e B91262691
ENTRENUCLEOS DESARROLLO INMOBILIARIO, S.L..... B91239327

SOBRE AUMENTOS DE CAPITAL Y ACCIONES PROPIAS

Propuesta Novena (al Punto Noveno del Orden del Dia)

“Noveno: Autorizacion, en su caso, al Consejo de Administracion de
Inmobiliaria Colonial, S.A., conforme a lo dispuesto en el articulo 153.1.b) de la Ley de
Sociedades Anonimas, para que dentro del plazo maximo de cinco afios, y si lo estima
conveniente, pueda aumentar el capital social hasta la mitad de la cifra del actual capital
social, en una o varias veces, y en la oportunidad y cuantia que considere adecuadas, con
atribucion de la facultad de excluir el derecho de suscripcion preferente, dejando sin efecto
la autorizacién conferida mediante el acuerdo 12° de la Junta General Ordinaria y
Extraordinaria de accionistas de la Sociedad de 8 de abril de 2003. La autorizacion se
extendera, en su caso, a la fijacion de los distintos aspectos y condiciones de cada emisién,
comprendiendo la facultad de dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos sociales
relativo al capital social, una vez acordado y ejecutado el aumento, y la de realizar todos los
tramites necesarios para que las nuevas acciones objeto del aumento de capital sean



admitidas a negociacion en las Bolsas de Valores en las que coticen las acciones de la
Sociedad, de conformidad con los procedimientos previstos en cada una de dichas Bolsas.”

En primer lugar, se somete a consideracion de la Junta de Accionistas dejar sin valor ni
efecto alguno el acuerdo adoptado bajo el punto 12° de la Junta General Ordinaria y
Extraordinaria de accionistas de 8 de abril de 2003.

Asimismo, se somete a consideracion de esta Junta de Accionistas, facultar nuevamente
al Consejo de Administracion, tan ampliamente como en Derecho sea necesario, para que de
acuerdo con lo previsto en el articulo 153.1.b) de la Ley de Sociedades Anénimas, pueda
aumentar el capital social en una o varias veces y en cualquier momento, en el plazo de cinco
afios contado desde la fecha de celebracién de esta Junta, en la cantidad maxima de OCHENTA
Y UN MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL NOVECIENTOS EUROS CON
NOVENTA Y CUATRO CENTIMOS (81.305.900,94 €), cifra inferior a la mitad del capital
social en el momento de la autorizacién, mediante la emisién de nuevas acciones —con 0 sin
prima y con o sin voto—, consistiendo el contravalor de las nuevas acciones a emitir en
aportaciones dinerarias, pudiendo fijar los términos y condiciones del aumento de capital y las
caracteristicas de las acciones, asi como ofrecer libremente las nuevas acciones no suscritas en
el plazo de suscripcién preferente, establecer que, en caso de suscripcion incompleta, el capital
quedara aumentado sélo en la cuantia de las suscripciones efectuadas y dar nueva redaccion al
articulo de los Estatutos sociales relativo al capital.

Respecto a la facultad conferida al Consejo de ofrecer las nuevas acciones no suscritas
durante el periodo de suscripcion preferente, dicho Consejo podra:

(i acordar la apertura de un periodo de segunda vuelta dirigido a aquellos accionistas
gue hubieran solicitado, durante el periodo de suscripcion preferente, la suscripcion
de acciones adicionales y, en el caso de que con posterioridad a dicha segunda
vuelta existieran acciones remanentes, acordar la asignacion discrecional de dichas
acciones restantes a favor de cualquier persona fisica o juridica, sea 0 no accionista
(incluyendo accionistas con participacion significativa); y

(ii) en el caso de que la emision de acciones se realice a un tipo de emision con
descuento respecto al precio de cierre de cotizacion de la accion de la Sociedad
correspondiente al dia habil bursatil inmediatamente anterior a la fecha de adopcion
del acuerdo y de que hubiera quedado sin suscribir el aumento de capital en un
importe igual o inferior al 5% del total importe de dicho aumento, acordar
directamente la asignacion discrecional de dichas acciones restantes a favor de
cualquier persona fisica o juridica, sea 0 no accionista (incluyendo accionistas con
participacion significativa).

En cualquier caso, el plazo de la segunda vuelta y/o de la asignacion discrecional
comenzaria a contar desde la fecha en que, una vez transcurrido el periodo de suscripcion
preferente o la segunda vuelta, segln el caso, la entidad agente designada al efecto y la propia
Sociedad conozcan con certeza el total de suscripciones efectuadas durante dicho periodo.



Asimismo, se faculta al Consejo para excluir, total o parcialmente, el derecho de
suscripcion preferente en los términos del articulo 159.2 de la Ley de Sociedades Andnimas.

Las facultades asi delegadas se extenderan a la fijacion de los distintos aspectos y
condiciones de cada emisién, segln las caracteristicas de cada operacion que se decida realizar
al amparo de la autorizacion a que se refiere el presente acuerdo, comprendiendo la facultad de
dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos sociales relativo al capital social, una vez
acordado y ejecutado el aumento, y la de realizar todos los trdmites necesarios para que las
nuevas acciones objeto del aumento de capital sean admitidas a negociacion en las Bolsas de
Valores en las que coticen las acciones de la Sociedad, de conformidad con los procedimientos
previstos en cada una de dichas Bolsas.

El Consejo de Administracién estd igualmente autorizado para delegar a favor de la
Comision Ejecutiva, al amparo del articulo 141.1 de la Ley de Sociedades Anonimas, y de
cualquier miembro del Consejo, incluidos el Secretario y el Vicesecretario, las facultades
conferidas en virtud de este acuerdo que sean delegables.

Propuesta Décima (al Punto Décimo del Orden del Dia)

“Décimo: Aumentar, en su caso, el capital social de Inmobiliaria Colonial, S.A.
con cargo a reservas en la cuantia de 11.260.537,56 € mediante la emisidn y puesta en
circulacién de 93.837.813 acciones nuevas de 0,12 euros de valor nominal cada una, de la
misma clase y serie que las actualmente en circulacion, representadas mediante anotaciones
en cuenta, totalmente liberadas para el accionista, con delegacién de facultades al Consejo
de Administracion, con facultad expresa de sustitucion en los miembros del Consejo que
estime conveniente, incluidos el Secretario y el Vicesecretario del Consejo, para determinar
las condiciones del aumento no previstas en este acuerdo de conformidad con lo establecido
en el articulo 153.1.a) de la Ley de Sociedades Andnimas, realizar los actos necesarios para
su ejecucion, adaptar el articulo 5° de los estatutos sociales a la nueva cifra del capital social
y otorgar cuantos documentos publicos y privados sean necesarios para la ejecucion del
aumento; solicitud de admision a negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas de
valores de Madrid y de Barcelona y de su contratacion a través del Sistema de Interconexién
Bursatil.”

Se propone a la aprobacidn de los Sres. Accionistas:

1.- Aumento del capital social.

Se acuerda aumentar el capital social con cargo a reservas en la cuantia de 11.260.537,56 €
mediante la emision y puesta en circulacion de 93.837.813 acciones nuevas de 0,12 euros de
valor nominal cada una, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacion,
representadas mediante anotaciones en cuenta y totalmente liberadas para el accionista.

Por tratarse de una ampliacién totalmente liberada y con cargo a reservas, las nuevas acciones se
emiten a la par (esto es, con un precio de emision equivalente a su valor nominal, de 0,12 euros



por accion) y de forma gratuita, por lo que no llevaran aparejado desembolso alguno por parte
de los suscriptores de las mismas.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 157.2 de la Ley de Sociedades Anonimas, servira
de base a la operacion el balance cerrado a 31 de diciembre de 2006, debidamente auditado por
PricewaterhouseCoopers Auditores S.L., sociedad auditora de la compafiia.

2.- Derechos de las nuevas acciones.

Las nuevas acciones conferiran a sus titulares desde la fecha de su inscripcién en los registros
contables de la Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion
de Valores S.A.U. (lberclear), los mismos derechos econémicos y politicos que los de las
acciones en circulacion.

3.- Derecho de asignacion gratuita.

Se reconoce a los accionistas de la Sociedad, en los términos legalmente establecidos, el
derecho de asignacion gratuita de las nuevas acciones, en la proporcion de una accién nueva por
cada 15 de las actuales acciones de la Sociedad que posean.

Los derechos de asignacion gratuita podran ejercitarse durante el plazo de quince dias contados
desde el dia siguiente al de publicacion del anuncio del aumento de capital en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil, conforme a lo dispuesto en el articulo 158 de la Ley de Sociedades
Andnimas (el “Periodo de Asignacion Gratuita™).

A tales efectos, tendran la consideracién de accionistas de la Sociedad todas las personas fisicas
0 juridicas que figuren inscritas como tales en los registros contables de Iberclear y sus
entidades participantes a las 23:59 horas del dia habil bursatil anterior a la fecha de inicio del
Periodo de Asignacion Gratuita.

Los derechos de asignacion gratuita seran transmisibles en las mismas condiciones que las
acciones de las que derivan, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 158.3 de la Ley de
Sociedades Andnimas y seran negociables, por tanto, en las Bolsas de Valores de Madrid y de
Barcelona, a través del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo).

Aquellos inversores que durante el Periodo de Asignacion Gratuita adquieran derechos
preferentes de asignacion de la Sociedad en el mercado, tendran los mismos derechos que los
actuales accionistas a efectos de la ampliacion de capital.

La asignacion de las acciones objeto de este aumento de capital podra tramitarse a través de
cualquiera de las Entidades Participantes en Iberclear en las que se encuentren anotados los
derechos de asignacion gratuita derivados de la emision.

Si resultaran acciones no asignadas, se constituird un depoésito con las mismas que se mantendra
durante tres afios a contar desde la finalizacion del Periodo de Asignacion Gratuita; transcurrido
dicho plazo, las acciones podran ser vendidas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 59 de la



Ley de Sociedades Andnimas, por cuenta y riesgo de los interesados, y el importe liquido de la
venta, deducidos los gastos de ésta y del referido depoésito, serd depositado en el Banco de
Espafia o en la Caja General de Depositos a disposicion de los interesados.

4.- Admisién a neqgociacidn de las nuevas acciones.

Se acuerda solicitar la admisién a negociacion de la nuevas acciones en las Bolsas de Madrid y
de Barcelona asi como su contratacion en el Sistema de Interconexién Bursatil (Mercado
Continuo).

Se faculta al Consejo de Administracion con facultad expresa de sustitucion en los miembros
del Consejo que estime conveniente, incluidos el Secretario y el Vicesecretario del Consejo,
para que proceda a solicitar y gestionar ante la Comision Nacional del Mercado de Valores, las
Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores de Madrid y de Barcelona, la Sociedad de Bolsas,
Iberclear y cualquier otro organismo, entidad o registro publico o privado, la admision a
negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas de Madrid y de Barcelona y su contratacion en
el Sistema de Interconexién Bursatil (Mercado Continuo), asi como la admisién a negociacion
de dichas acciones en cualquier otro mercado bursatil nacional o extranjero, y para que realice
cuantos actos sean necesarios a tal efecto, con sometimiento a las normas que existan o puedan
dictarse en la materia y especialmente, sobre contratacién, permanencia y exclusion de la
negociacion.

5.- Informacidn a disposicion de los accionistas.

Con caracter previo a la adopcion del presente acuerdo y en aplicacion de lo dispuesto en los
articulos 144 y 152 de la Ley de Sociedades Anonimas, se ha puesto a disposicién de los
accionistas la propuesta de acuerdo de aumento de capital y el informe del Consejo de
Administracion.

6.- Delegacién de facultades.

Al amparo de lo previsto en el articulo 153.1.a) de la Ley de Sociedades An6nimas, se delega al
Consejo de Administracion, con facultad expresa de sustituciéon en los miembros del Consejo
gue estime conveniente, incluidos el Secretario y el Vicesecretario del Consejo, para que, en el
plazo méaximo de un afio a contar desde la fecha de hoy, pueda sefialar la fecha en que el
presente acuerdo de aumento de capital deba llevarse a efecto, pueda fijar las condiciones del
mismo en todo lo no previsto en este acuerdo y, en concreto, pueda ejercer las siguientes
facultades enumeradas a efectos meramente enunciativos y no limitativos:

(i) Redactar, suscribir y presentar ante la Comision Nacional del Mercado de Valores,
en los términos que considere mas apropiados, cuantos documentos sean necesarios
0 meramente convenientes con relacion a la emision de acciones acordada.
Asimismo, realizar cualquier actuacion, declaracion o gestion que se requiera ante
dicha Comision, Iberclear y cualquier otro organismo o entidad o registro publico o
privado, espafiol o extranjero, para la ejecucion de la emision objeto del presente
acuerdo.



(i) Publicar, en la forma establecida en la Ley de Sociedades Andnimas y demas
legislacion aplicable, los anuncios preceptivos relativos a la emision de las acciones
objeto del presente acuerdo, con cumplimiento de cuantos requisitos resultaran de
aplicacién conforme a derecho.

(iii) Designar una entidad agente para realizar, entre otras funciones, la recepcion del
detalle de las asignaciones gratuitas de acciones y el alta de los valores en Iberclear,
y negociar y suscribir con dicha entidad cuantos contratos o documentos sean
precisos.

(iv) Representar a la Sociedad, con las més amplias facultades, ante la Comision
Nacional del Mercado de Valores, las Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores
de Madrid y Barcelona, la Sociedad de Bolsas, Iberclear y cualquier otro organismo
publico o privado en la tramitacion del alta de las acciones en los registros
contables de Iberclear y en el expediente de admisién a negociacién oficial en las
Bolsas de Valores de Madrid y Barcelona y de inclusién en el Sistema de
Interconexion Bursatil Espafiol de las acciones emitidas en virtud del presente
aumento de capital, y a tal efecto redactar, firmar, y en su caso, modificar y
completar toda la documentacién necesaria para obtener la referida alta y admision
a negociacion oficial; asimismo, representar a la Sociedad ante el Banco de Espafia
y la Caja General de Depésitos para la constitucion de depdsitos de conformidad
con lo establecido en el presente acuerdo de aumento de capital.

(v) Declarar concluso o cerrado el periodo de asignacién gratuita de acciones y
formalizar contablemente la aplicacion del saldo de reservas en la cuantia de la
ampliacion, quedando ésta plenamente desembolsada con dicha aplicaciéon. Con
posterioridad a ello, dar nueva redaccion al articulo 5° de los Estatutos sociales en
lo referente a la cifra del capital social y al nimero de acciones en circulacion.

(vi) Realizar cuantos actos o negocios juridicos sean necesarios 0 convenientes para la
ejecucion de la emision objeto del presente acuerdo, otorgando cuantos documentos
publicos o privados estimaren necesarios o convenientes para la mas plena eficacia
de los presentes acuerdos.

(vii)  Subsanar, aclarar, precisar o completar los acuerdos adoptados por el Consejo de
Administracion en la presente sesion, o los que se recogiesen en cuantas escrituras o
documentos se otorguen en ejecucién de los mismos y de modo particular cuantas
omisiones, defectos o errores de fondo o de forma impidieran el acceso de estos
acuerdos y de sus consecuencias al Registro Mercantil.”

Propuesta Undécima (al Punto Undécimo del Orden del Dia)

“Undécimo: Autorizacion, en su caso, al Consejo de Administracion de
Inmobiliaria Colonial, S.A. para la adquisicion derivativa de acciones propias, con sujecién



a los requisitos establecidos en el articulo 75 y concordantes de la vigente Ley de Sociedades
Ano6nimas. ”

Se somete a la aprobaciéon de la Junta el otorgamiento de una autorizacién al
Consejo de Administracion, para que, de conformidad con lo establecido en el articulo 75 y
concordantes de la vigente Ley de Sociedades Andénimas y demas normativa aplicable, pueda
llevar a cabo, directa o indirectamente, y en la medida que lo estime conveniente en atencion a
las circunstancias, la adquisicion derivativa de acciones de la propia Sociedad. ElI nimero
méaximo de acciones a adquirir no rebasara el limite legal establecido, y todo ello siempre que
pueda darse cumplimiento igualmente al resto de requisitos legales aplicables.

Las modalidades de adquisicion podran consistir en compraventa, permuta o
cualquier otra modalidad de negocio a titulo oneroso, segun lo aconsejen las circunstancias. La
duracion de la presente autorizacion sera de 18 meses a contar desde la fecha de la presente
Junta General.

Las adquisiciones y las enajenaciones de acciones adquiridas conforme a la
presente autorizacion deberan respetar en todo caso lo establecido en el Capitulo Cuarto del
Reglamento Interno de Conducta de la Sociedad y en particular de acuerdo con lo establecido
en el articulo 12 de dicho Reglamento.

Para todo ello se propone autorizar al Consejo de administracién, con facultad
expresa de sustitucion en los miembros del Consejo que estime conveniente, incluidos el
Secretario y el Vicesecretario del Consejo, tan ampliamente como fuese necesario para solicitar
cuantas autorizaciones y adoptar cuantos acuerdos sean necesarios o convenientes en orden al
cumplimiento de la normativa legal vigente, ejecucién y buen fin del presente acuerdo.

SOBRE LAS MODIFICACIONES DE LOS ESTATUTOS SOCIALES Y REGLAMENTOS
DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS Y DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Propuesta Duodécima (al Punto Duodécimo del Orden del Dia)

“Duodécimo: Modificacion, en su caso, de los Estatutos Sociales de Inmobiliaria
Colonial, S.A. y aprobacion de un nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales:
12.1.- Modificacion del articulo 3 del Titulo I de los Estatutos Sociales.

12.2.- Modificacion de los articulos 5y 12 del Titulo 11 de los Estatutos Sociales.

12.3.- a) Modificacion de la numeracion de los articulos estatutarios incluidos
bajo el apartado A) del Titulo Il (“De la Junta General™), e introduccion de un
nuevo articulo estatutario en dicho apartado y Titulo. Se renumeran, en
consecuencia, los articulos en orden consecutivo, proponiéndose el siguiente
orden de numeracién de dicho Titulo: Articulo 14 (actual art. 14); Articulo 15
(actual art. 15); Articulo 16 (actual art. 18); Articulo 17 (actual art. 21); Articulo
18 (nuevo articulo introducido); Articulo 19 (actual art. 19); Articulo 20 (actual
art. 20); Articulo 21 (actual art. 16); Articulo 22 (actual art. 17); Articulo 23;



Articulo 24 (actual art. 23); Articulo 25 (actual art. 24); Articulo 26 (actual art.
25).

b) Introduccién de un nuevo articulo, nimero 31, que ocasiona la renumeracion
de los articulos siguientes.

c) Renumeracidn del actual articulo 29 bis y modificacion de su numeracién por
la de articulo 32.

d) Introduccién de un nuevo articulo, nimero 33, que ocasiona la renumeracion
de los articulos siguientes.

12.4 Siguiendo la nueva renumeracion propuesta en el apartado 12.3 a)
anterior, modificacion del Texto de los articulos 17 (actual art. 21), 18, 19, 20, 22
(actual art. 17), 23 (actual art. 22), 27 (actual art. 26), 28 (actual art. 27), 29
(actual art. 28), 31, 32 (actual art. 29 bis) y 33.

12.5 Aprobacion de un nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales de
Inmobiliaria Colonial, S.A..

Con el fin de adaptar el contenido de los Estatutos sociales a las recomendaciones
introducidas por el Cédigo Unificado de Buen Gobierno aprobado, como documento Gnico de
recomendaciones de buen gobierno corporativo, por la Comision Nacional del Mercado de
Valores (CNMV) el 22 de mayo de 2006, asi como actualizar dichos Estatutos Sociales con el
fin de completar y aclarar la regulacion de determinadas materias, se somete a la consideracion
de esta Junta de Accionistas aprobar el nuevo texto de los siguientes articulos de los Estatutos
Sociales en los términos que se transcriben a continuacién y, en consecuencia, aprobar un
nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales:

12.1.- Modificacién del articulo 3 del Titulo | de los Estatutos Sociales.

Se propone modificar el articulo 3 de los Estatutos Sociales, que pasaria a tener la siguiente
redaccion:

“Articulo 3.- OBJETO SOCIAL.- La Sociedad tiene por objeto:

1°- La adquisicion, disfrute, administracion, explotacion, arrendamiento,
gravamen y enajenacion de toda clase de bienes inmuebles y valores mobiliarios
por cuenta propia, a excepcion de las actividades sujetas a la legislacion del
Mercado de Valores e Instituciones de Inversion Colectiva.

2°.- La promocién y construccion de viviendas y edificios de toda naturaleza, para
si 0 para terceros, directamente o por contrata, la explotacién en su caso de dichas
obras, estudios y proyectos relacionados con ellas, la organizacién técnica y
comercial anexa a las citadas promociones y construcciones y el acopio y
preparacion de los materiales de construccion que sirvan al indicado fin; la gestion



del planeamiento en cualquier grado, la urbanizacion y parcelacién de terrenos de
todas clases para su posterior explotacion, construccion o venta; la adjudicacion y
contratacion de toda clase de obras, estudios y proyectos, tanto para el
planeamiento, urbanizacion o parcelacion de terrenos, como para la construccion
de inmuebles; la realizacion de toda clase de estudios, informes, tasaciones,
valoraciones y peritajes; y en general, la prestacion de servicios de consulta
inmobiliaria y de asistencia técnica mediante contrato a otras empresas o entidades
publicas o privadas.

Quedan expresamente excluidas como actividades sociales aquéllas que por ley se
atribuyen con cardcter exclusivo a sociedades especificas.

Todas las actividades incluidas en el objeto social se llevaran a cabo en la forma
autorizada por las leyes vigentes en cada momento y con la exclusion expresa de
actividades propias que, con caracter de exclusividad, se confieren a personas
fisicas o juridicas distintas de esta sociedad por la legislacion vigente.

Las actividades enumeradas podran ser también desarrolladas por la Sociedad,
total o parcialmente, de modo indirecto, mediante la participacion en otras
sociedades con objeto idéntico o analogo.”

12.2.- Modificacién de los articulos 5 y 12 del Titulo 1l de los Estatutos Sociales.

Se propone modificar los articulos 5 y 12 de los Estatutos Sociales, que pasarian a tener
la siguiente redaccion:

“Articulo 5.- CAPITAL SOCIAL.- El capital social se fija en 168.908.062,68
euros dividido en 1.407.567.189 acciones representadas por medio de anotaciones
en cuenta de 0,12 euros de valor nominal cada una de ellas, totalmente suscritas y
desembolsadas.

La llevanza del Registro contable de las acciones correspondera a la Sociedad de
Gestion de Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores S.A.
(Iberclear) y a las entidades participantes en la misma.

Asimismo, la Sociedad podra acordar la emision de acciones sin derecho de voto
en los términos y con los derechos contemplados en la Ley de Sociedades
Anbnimas.”

“Articulo 12.- CERTIFICADOS.- Cuando se considere necesario, la legitimacion
para la transmision y para el ejercicio de los derechos de accionista se acreditara
mediante la exhibicidn de certificados en los que constara la identidad del titular vy,
en su caso, de los derechos reales o gravamenes, la identificacion del emisor y de
la emision, la clase, el valor nominal y el nimero de acciones que comprendan, la
referencia o referencias de registro o numéricas correspondientes y su fecha de
expedicion. También constara la finalidad del certificado y su plazo de vigencia.



Los certificados sélo seran expedidos a solicitud del titular de las acciones y de
conformidad con los asientos del registro contable por la Sociedad de Gestion de
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores S.A. (lberclear) o
sus entidades participantes.”

12.3.- a) Modificacién de la numeracién de los articulos estatutarios incluidos bajo el apartado
A) del Titulo Il (“De la Junta General”), e introduccién de un nuevo articulo
estatutario en dicho apartado y Titulo. Se renumeran, en consecuencia, los articulos en
orden consecutivo, proponiéndose el siguiente orden de numeracién de dicho Titulo:
Articulo 14 (actual art. 14); Articulo 15 (actual art. 15); Articulo 16 (actual art. 18);
Articulo 17 (actual art. 21); Articulo 18 (nuevo articulo introducido); Articulo 19
(actual art. 19); Articulo 20 (actual art. 20); Articulo 21 (actual art. 16); Articulo 22
(actual art. 17); Articulo 23; Articulo 24 (actual art. 23); Articulo 25 (actual art. 24);
Avrticulo 26 (actual art. 25).

Se propone modificar la numeracién de los articulos estatutarios incluidos bajo el
apartado A) del Titulo I (“De la Junta General™), y se introduce igualmente un
nuevo articulo estatutario, renumerandose en consecuencia los articulos siguientes
en orden consecutivo. Asi, el orden de los articulos que se propone para dicho
Titulo es el que a continuaciéon se expone, indicandose entre paréntesis, y para
mayor claridad, la numeracién en vigor (actual) de cada uno de dichos articulos

Articulo 14.- Junta General (actual art. 14).

Articulo 15.- Clases de Juntas (actual art. 15).

Articulo 16.- Convocatoria (actual art. 18).

Articulo 17.- Facultad y obligacién de convocar (actual art. 21)
Articulo 18.- Derecho de informacién (nuevo articulo introducido)
Articulo 19.- Derecho de asistencia (actual art. 19).

Articulo 20.- Representacion (actual art. 20).

Articulo 21.- Constitucion (actual art. 16)

Articulo 22.- Constitucion especial (actual art. 17)

Articulo 23.- Presidencia de la Junta (actual art. 22)

Articulo 24.- Lista de asistentes (actual art. 23)

Articulo 25.- Adopcién de acuerdos (actual art. 24)

Articulo 26.- Acta de la Junta (actual art. 25)

b) Introduccién de un nuevo articulo, nimero 31, que ocasiona la renumeracién de los articulos
siguientes.

Se propone introducir un nuevo articulo nimero 31, que ocasiona la renumeracion
de los articulos siguientes.



¢) Renumeracion del actual articulo 29 bis y modificacion de su numeracién por la de articulo
32.

Se propone que el actual articulo 29 bis se renumere y modifique su numeracion
por la de articulo 32.

d) Introduccion de un nuevo articulo, nUmero 33, que ocasiona la renumeracion de los articulos
siguientes.

Se propone introducir un nuevo articulo nimero 33, que ocasiona la renumeracion de los articulos
siguientes.

12.4 Siguiendo la nueva renumeracién propuesta en el apartado 12.3 a) anterior, modificacion
del Texto de los articulos 17 (actual art. 21), 18, 19, 20, 22 (actual art. 17), 23 (actual art. 22),
27 (actual art. 26), 28 (actual art. 27), 29 (actual art. 28), 31, 32 (actual art. 29 bis) y 33.

En atencion a la renumeracion propuesta bajo el apartado 12.3 a), se someten a consideracion y
aprobacion de esa Junta de Accionistas, las modificaciones estatutarias de los articulos que a
continuacion se relacionan que pasarian a tener las redacciones que se indican a continuacion.
Para mayor claridad expositiva, se incluyen entre paréntesis la numeracion en vigor de cada
uno de los articulos que se detallan:

(i) Nuevo articulo 17 (actual articulo 21) de los Estatutos Sociales:

“Articulo 17.- FACULTAD Y OBLIGACION DE CONVOCAR.- Los
Administradores podran convocar Junta extraordinaria siempre que lo estimen
conveniente para los intereses sociales. Deberan asimismo convocarla cuando lo
soliciten accionistas que representen el cinco por ciento del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en ella. En este caso, la Junta
debera ser convocada para celebrarse de acuerdo con el plazo y los requisitos
establecidos al efecto en la legislacién vigente. Los Administradores
confeccionaran el Orden del Dia incluyendo, necesariamente, los asuntos que
hubiesen sido objeto de la solicitud.”

(ii) Nuevo articulo 18 de los Estatutos Sociales:

“Articulo 18.- DERECHO DE INFORMACION.- Los accionistas podran
solicitar por escrito de los administradores, en la forma prevista en el Reglamento
de la Junta de Accionistas de la Sociedad, hasta el séptimo dia natural anterior a
aquel en que esté previsto celebrar la reunion de la Junta en primera convocatoria,
las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular las preguntas
que estimen pertinentes acerca de los asuntos comprendidos en su orden del dia o
acerca de la informacién accesible al publico que se hubiera facilitado por la
sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de
la anterior Junta General. Las informaciones o aclaraciones asi solicitadas seran
facilitadas por los administradores por escrito no mas tarde del propio dia de
celebracion de la Junta General.



Las solicitudes de informacion o aclaraciones que en relacién con los asuntos del
orden del dia formulen los accionistas verbalmente del Presidente durante el acto
de la Junta General antes del examen y deliberacion sobre los puntos contenidos en
el orden del dia, o por escrito desde el séptimo dia anterior al previsto para la
celebracion de la Junta General seran facilitadas también verbalmente y durante el
acto de la Junta General por cualquiera de los administradores presentes, a
indicacion del Presidente. Si a juicio del Presidente no fuera posible satisfacer el
derecho del accionista en el propio acto de la Junta la informacion pendiente de
facilitar sera proporcionada por escrito al accionista solicitante dentro de los siete
dias naturales siguientes a aquél en que hubiere finalizado la Junta General.

Los administradores estan obligados a proporcionar la informacién a que se
refieren los dos parrafos anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del
Presidente, la publicidad de los datos solicitados perjudique los intereses sociales.
Esta excepcion no procedera cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del capital.

La sociedad dispone de una péagina web, conteniendo la informacién requerida
legalmente, a través de la que se podra atender el ejercicio del derecho de
informacion por parte de los accionistas, de acuerdo con la legislacion aplicable en
cada momento.”

(iii) Modificacion del articulo 19 de los Estatutos Sociales:

Articulo 19.- DERECHO DE ASISTENCIA.- Podran asistir a las Juntas
Generales, por si 0 debidamente representados, aquellos accionistas que, por si
mismos 0 por agrupacién, posean, como minimo, cincuenta acciones, que deberan
estar inscritas en el registro de anotaciones en cuenta, con cinco dias de antelacion
a aquel en que haya de celebrarse la Junta y asi lo acrediten mediante la
exhibicion, en el domicilio social o en las entidades que se indiquen en la
convocatoria, del correspondiente certificado de legitimacion o tarjeta de
asistencia emitidos por la Sociedad o entidades encargadas de la llevanza del
registro de anotaciones en cuenta, 0 en cualquier otra forma admitida por la
legislacion vigente.

Los miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las Juntas
Generales. Asimismo, podran asistir a la Junta los Directivos, técnicos y demas
personas que, a juicio del Consejo de Administracion, tengan interés en la buena
marcha de los asuntos sociales y cuya intervencion en la Junta pueda, si fuera
precisa, resultar util para la sociedad. El Presidente de la Junta General podra
autorizar la asistencia de cualquier persona que juzgue conveniente si bien la Junta
podra revocar dicha autorizacion.

Los accionistas podran asistir y votar en la Junta General asi como otorgar la
correspondiente representacién, mediante medios de comunicacion a distancia, de



conformidad con lo previsto en el Reglamento de la Junta General y siempre que el
organo de administracion asi lo acuerde.

El Consejo de Administracion valorara, con ocasion de la convocatoria de cada
Junta General, si existen medios de comunicacién a distancia que puedan permitir
a los accionistas efectuar el voto y/o la delegacion garantizando debidamente la
identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto o, en caso de delegacidn, las de
representante y representado y si la utilizacion de los mismos es factible. En caso
de que el Consejo de Administracidn aprecie su existencia y la posibilidad de su
utilizacion, debera incluir mencién en la convocatoria de los concretos medios de
comunicacién a distancia que los accionistas pueden utilizar para hacer efectivo
sus derechos de representacion, ejercitar o delegar el voto, y, en su caso,
asistencia. Asimismo, se incluirdn los plazos, formas y modos de ejercicio de los
derechos de los accionistas que asistan a la Junta por medios electrénicos o
telematicos, en caso de preverse esta posibilidad.”

(iv) Modificacion del articulo 20 de los Estatutos Sociales:

“Articulo 20.- REPRESENTACION.- Todo accionista que tenga derecho de
asistencia podra hacerse representar en la Junta por otro accionista o por un
miembro del Consejo de Administracion. La representacion debera conferirse por
escrito y con caracter especial para cada Junta, en los términos y con el alcance
establecidos en la Ley de Sociedades Andnimas.

En el caso de que los propios Administradores de la sociedad, las entidades
depositarias de los valores o las encargadas del registro de anotaciones en cuenta
soliciten la representacion para si o para otro y, en general, siempre que la
solicitud se formule de forma publica, el documento en que conste la
representacion deberd contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la
solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la indicacién del
sentido en que votard el representante en caso de que no se impartan instrucciones
precisas.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a
la Junta tendrd el valor de revocacion.

Podra también conferirse la representacién por los medios de comunicacion a
distancia que, garantizando debidamente la identidad del representado y del
representante, el Consejo de Administraciéon determine, en su caso, con ocasion de
la convocatoria de cada Junta, conforme a lo dispuesto en el Reglamento de la
Junta General de Accionistas de la Sociedad.”

(v) Nuevo articulo 22 (actual articulo 17) de los Estatutos Sociales:

“Articulo 22.- CONSTITUCION ESPECIAL.- No obstante lo dispuesto en el
Articulo anterior, para que la Junta pueda acordar validamente la emision de



obligaciones, el aumento o la reduccién del capital social, la transformacidn,
fusién o escision de la sociedad, y, en general, cualquier modificacion estatutaria,
habran de concurrir a ella, en primera convocatoria, accionistas que, presentes o
representados, posean, al menos, el cincuenta por ciento del capital suscrito con
derecho a voto. En segunda convocatoria serd suficiente la concurrencia del
veinticinco por ciento de dicho capital.”

(vi) Nuevo articulo 23 (actual articulo 22) de los Estatutos Sociales:

“Articulo 23.- PRESIDENCIA DE LA JUNTA.- Actuard de Presidente en las
Juntas, el Presidente del Consejo de Administracion, o en su defecto el
Vicepresidente de mayor edad de entre los nombrados; y de Secretario,
indistintamente, el Secretario o el Vicesecretario de mayor edad de entre los
designados por el Consejo de Administracion. En ausencia de los referidos
anteriormente, los accionistas que elijan en cada caso los socios asistentes a la
reunion.”

(vii) Nuevo articulo 27 (actual articulo 26) de los Estatutos Sociales:

“Articulo 27.- ORGANO DE ADMINISTRACION.- La gestion, administracion y
representacion de la Sociedad en juicio y fuera de él corresponde al Consejo de
Administracion actuando colegiadamente, centrando su actividad
fundamentalmente en la supervisién y control de la gestion ordinaria de la
Sociedad, asi como en la consideracion de todos aquellos asuntos de particular
trascendencia para la Sociedad.

La ejecucion de sus acuerdos corresponderd al consejero o consejeros que el
propio Consejo designe, y en su defecto, al Presidente, o al apoderado con
facultades de ejecutar los acuerdos sociales.

El Consejo de Administracion se halla investido de las mas amplias facultades
para todo lo referente a la administracion, representacion y gestion de la Sociedad,
y a la administracion y disposicion de su patrimonio, correspondiéndole todas las
facultades no atribuidas por la Ley o por estos Estatutos a la Junta General de
Accionistas.

La representacion del Consejo de Administracién, y en su consecuencia la persona
mas elevada de la Sociedad, sera ostentada por el Presidente del Consejo, quien
por lo tanto, y por el hecho de desempefiar el cargo, asume la funcion de llevar y
hacer llevar a la practica los acuerdos que el Consejo adopte. Tiene ademas la
firma social con plenitud de facultades, pudiendo firmar en nombre de la Sociedad
toda clase de documentos, asi publicos como privados, incluso aquéllos en que se
constituyen, modifiquen o cancelen derechos reales, se compren, vendan o
permuten terrenos e inmuebles, se confieran poderes de todas clases, y demas actos
juridicos sea cual fuere su trascendencia.”



(viii) Nuevo articulo 28 (actual articulo 27) de los Estatutos Sociales:

(vii) Nuevo

“Articulo 28.- DURACION DEL CARGO Y PROHIBICIONES.- Los miembros
del Consejo de Administracion seran nombrados por la Junta General por plazo
maximo de seis afios, pudiendo ser indefinidamente reelegidos por periodos de
igual duracién. Para ser nombrado Consejero no se requiere la cualidad de
accionista.

No podran ser administradores quienes se hallen incursos en causa de prohibicion,
incapacidad o incompatibilidad legalmente establecida.”

articulo 29 (actual articulo 28) de los Estatutos Sociales:

“Articulo 29.- CONSTITUCION. ADOPCION DE ACUERDOS. REGIMEN
INTERNO Y DELEGACION DE FACULTADES.- El Consejo de Administracion
estard integrado por un minimo de cinco miembros y un maximo de veinte
miembros. Si durante el plazo para el que fueron nombrados se produjeren
vacantes, podra el Consejo designar entre los accionistas las personas que hayan
de ocuparlas hasta la primera Junta General.

Si se nombra miembro del Consejo a una persona juridica, sus representantes
legales, si fueran varios 0 no quisieran desempefiarlo por si, designaran, con
caracter permanente, la persona que, en su nombre, haya de ejercer el cargo. Tal
designacion deberd, sin embargo, ser aprobada por el Consejo de Administracion
de la Sociedad. Dicha persona podra ser reemplazada por otra, accidental o
definitivamente, a voluntad de sus mandantes; pero la sustitucion deberd ser
comunicada por escrito al Consejo de Administracion de la Sociedad con una
antelacion suficiente a la fecha en que haya de surtir efecto y estara sujeta a igual
aprobacion que el nombramiento primitivo.

El Consejo elegird de su seno a su Presidente y, en su caso, a uno 0 varios
Vicepresidentes, los cuales seran reelegibles y revocables a voluntad del propio
Consejo. A falta de Presidente y Vicepresidente, presidira el Consejo el Consejero
de mayor edad que se halle presente.

El Consejo también designara un Secretario y, en su caso, a uno O varios
Vicesecretarios, que podran o no ser Consejeros, en cuyo caso tendran voz pero no
voto.

El Consejo se reunira siempre que lo soliciten la mitad mas uno de sus miembros o
lo acuerde el Presidente, a quien corresponde convocarlo, o quien haga sus veces.

El Consejo quedard véalidamente constituido cuando concurran a la reunion,
presentes o representados por otro Consejero, la mitad mas uno de sus miembros.
La representacion se conferird por escrito y con caracter especial para cada
reunion, y sélo a favor de otro miembro del Consejo.



Los acuerdos se adoptarén por mayoria absoluta de los asistentes a la reunion. En
caso de empate, decidira el voto personal de quien fuera Presidente.

En caso de conflicto de interés, el consejero afectado se abstendra de intervenir en
la operacion a que el conflicto se refiera. Los votos de los consejeros afectados por
el conflicto y que han de abstenerse se deduciran a efectos del computo de la
mayoria de votos que sea necesaria.

La votacién por escrito y sin sesion serd valida si ningin Consejero se opone a
ello. Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un libro de actas, que
estaran firmadas por el Presidente y Secretario.

El Consejo podré delegar permanentemente algunas o todas sus facultades, salvo
las excepciones legales, en una Comision Ejecutiva asi como en uno o varios
Consejeros Delegados. La designacion de los administradores que hayan de
ocupar tales cargos requerird para su validez del voto favorable de los dos tercios
de los componentes del Consejo, y no produciran efecto hasta su inscripcion en el
Registro Mercantil.”

(ix) Nuevo articulo 31 de los Estatutos Sociales:

“Articulo 31.- LAS COMISIONES INTERNAS DEL CONSEJO.- El Consejo de
Administracion debera crear y mantener en su seno, con caracter permanente e
interno, un Comité de Auditoria y Control y una Comisiéon de Nombramientos y
Retribuciones.

El Comité de Auditoria y Control y la Comisién de Nombramientos y Retribuciones
tendran como funcién esencial el apoyo al Consejo de Administracion en sus
cometidos de supervision y control de la gestion ordinaria de la Sociedad, teniendo
a este respecto facultades de informacidn, asesoramiento y propuesta dentro de sus
competencias. Sus miembros seran designados por el Consejo de Administracion
ante el que responderan del ejercicio de sus funciones.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracion podra constituir ademas
otros Comités o Comisiones, con las atribuciones, composicion y régimen de
funcionamiento que el propio Consejo de Administracion determine en cada caso.”

(X) Nuevo articulo 32 (actual articulo 29 bis) de los Estatutos Sociales:

“Articulo 32.- COMITE DE AUDITORIA Y CONTROL.- El Comité de Auditoria
y Control estard compuesto por un minimo de tres Consejeros, con mayoria de
Consejeros no ejecutivos, que seran designados por el Consejo de Administracion a
propuesta de su Presidente.



El Comité designard, de entre sus miembros, al Presidente, que en todo caso habra
de ser un Consejero Independiente, el cual debera ser sustituido cada cuatro afios,
pudiendo ser reelegido una vez transcurrido el plazo de un afio desde su cese.
También designard, de entre sus miembros, un Secretario; o bien podra designar
como tal al Secretario o0 a cualquiera de los Vicesecretarios del Consejo. En caso
de ausencia del Presidente o del Secretario del Comité, asumiran sus funciones los
Consejeros de mayor de edad y de menor edad de entre los presentes,
respectivamente.

En todo caso, el Comité podra contar en sus reuniones con la asistencia técnica del
Secretario del Consejo, o de cualquiera de los Vicesecretarios del mismo, a
requerimiento del Presidente del Comité.

La funcién primordial del Comité de Auditoria y Control es contribuir al
fortalecimiento y eficacia de la funcion de vigilancia del Consejo, reforzando
asimismo las garantias de objetividad y reflexion de sus acuerdos mediante la
supervision, como drgano especializado, del proceso de elaboracién de la
informacién econdmico-financiera, de sus controles internos, y de la independencia
del Auditor externo.

En particular, corresponderan especialmente al Comité de Auditoria las siguientes
funciones:

1. Informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella
planteen los accionistas en materias de su competencia.

2. Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas, el nombramiento de auditores de cuentas externos. En
concreto, el Comité de Auditoria informard y propondra la seleccién,
designacion, renovacion y remocion del auditor externo, asi como las
condiciones para su contratacion, sin que puedan ser delegadas estas
facultades a la gerencia ni a ningun otro érgano de la sociedad.

3. Supervisar, en su caso, los servicios de auditoria interna de la sociedad,
teniendo acceso pleno a la misma e informando durante el proceso de
seleccién, designacion, renovacion y remocion de su director. Asimismo,
participarda en la fijacion de la remuneracion de éste, debiendo informar acerca
del presupuesto de este departamento.

4. Conocer el proceso de informacion financiera y los sistemas de control interno
de la sociedad.

5. Mantener relacion con los auditores externos para recibir informacion sobre
aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de auditoria de



cuentas, asi como aquéllas otras comunicaciones previstas en la legislacion de
auditoria de cuentas y en las normas técnicas de aquélla.

6. Informar las Cuentas Anuales, asi como la informacion periddica que deba
remitirse a los érganos reguladores o de supervision de los mercados, haciendo
mencion a los sistemas internos de control, al control de su seguimiento y
cumplimiento a través de la auditoria interna, asi como, cuando proceda, a los
criterios contables aplicados. EI Comité deberd también informar al Consejo
de cualquier cambio de criterio contable y de los riesgos del Balance y de fuera
del mismo.

7. La elaboracion de un informe anual sobre las actividades del Comité de
Auditoria y Control, que debera ser incluido en el informe de gestion.

8. Proponer al Consejo de Administracion cualesquiera otras cuestiones que
entienda procedentes en las materias propias de su ambito de competencia.

9. Aquellas otras que, en su caso, le atribuyan estos Estatutos o el Reglamento del
Consejo de Administracion.

El Comité de Auditoria y Control se reunira siempre que lo solicite cualquiera de
sus miembros o lo acuerde el Presidente, a quien corresponde convocarlo.
Solicitada la convocatoria al Presidente, éste debera efectuarla en el plazo de 5
dias. La convocatoria sera valida siempre que se realice por cualquier medio que
deje constancia de su recepcion.

El Comité quedara véalidamente constituido cuando concurran, presentes 0
representados, la mitad mas uno de sus miembros, adoptandose sus acuerdos por
mayoria de los miembros presentes o representados. La representacion se conferira
por escrito y con caracter especial para cada reunion, y s6lo a favor de otro
miembro del Comité.

Las conclusiones obtenidas en cada reunion se llevaran a un acta de la que se dara
cuenta al pleno del Consejo.

A través del Reglamento del Consejo de Administracion se desarrollaran estas
normas relativas al Comité de Auditoria y Control, favoreciendo siempre la
independencia en su funcionamiento.”

(xi) Nuevo articulo 33 de los Estatutos Sociales:

“Articulo 33.- COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES.- La
Comisién de Nombramientos y Retribuciones se compondra de un minimo de tres
miembros designados por el Consejo de Administracion, debiendo tener todos ellos
la condicion de Consejeros externos.



La Comision de Nombramientos y Retribuciones designara de entre sus miembros
al Presidente, que deberd reunir la condicion de Consejero independiente. También
designara, de entre sus miembros, un Secretario; o bien podra designar como tal al
Secretario o a cualquiera de los Vicesecretarios del Consejo. En caso de ausencia
del Presidente o del Secretario de la Comision, asumiran sus funciones los
Consejeros de mayor de edad y de menor edad de entre los presentes,
respectivamente.

En todo caso, la Comision podra contar en sus reuniones con la asistencia técnica
del Secretario del Consejo, o de cualquiera de los Vicesecretarios del mismo, a
requerimiento del Presidente de la Comision.

Los miembros de la Comisidon cesaran en su cargo cuando lo hagan en su
condicion de Consejeros o cuando asi lo acuerde el Consejo de Administracion.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones centrara sus funciones en el apoyo
y auxilio al Consejo de Administracion en relacion esencialmente con las
propuestas de nombramiento, reeleccion, ratificacion y cese de Consejeros, el
establecimiento y control de la politica de retribuciéon de los Consejeros y altos
directivos de la Sociedad y el control en el cumplimiento de sus deberes por los
Consejeros, particularmente en relacion con las situaciones de conflicto de interés
y operaciones vinculadas.

A efectos del funcionamiento de la Comision, se reunird, a juicio de su Presidente,
cuantas veces sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

Quedara véalidamente constituida cuando concurran, presentes o representados, la
mitad mas uno de sus miembros, adoptandose sus acuerdos por mayoria de sus
miembros presentes o representados. En caso de empate, el Presidente tendra voto
de calidad.

A través del Reglamento del Consejo de Administracion se desarrollaran estas
normas relativas a la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
contemplandose cuantos otros aspectos sean precisos en relacién con su
composicion, cargos, competencias y régimen de funcionamiento, favoreciendo
siempre la independencia.”

12.5 Aprobacion de un nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales.

A la vista de todas las modificaciones anteriores y sobre la base de las mismas, se somete a
consideracion de esta Junta de Accionistas aprobar como nuevo texto refundido de los Estatutos
Sociales el que se transcribe a continuacion:



ESTATUTOS SOCIALES DE
"INMOBILIARIA COLONIAL, S A"

TiTULO |

DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 1.- DENOMINACION.- Bajo la denominacion de "INMOBILIARIA COLONIAL,
S.A." se constituye una Sociedad Mercantil An6nima, que se regira por los presentes Estatutos
y, en lo no previsto en ellos, por los preceptos de la Ley de Sociedades Anénimas y demas
disposiciones que le sean aplicables.

Articulo 2.- DOMICILIO.- La Sociedad es de nacionalidad espafiola y tiene su domicilio en
Barcelona, Avenida Diagonal, n° 532.

Por decision del Organo de Administracion podra cambiar su domicilio dentro del término
municipal en que estuviere situado el anterior y establecer, suprimir o trasladar cuantas
delegaciones, sucursales, dep6sitos y representaciones se consideren convenientes 0 necesarios
para el mejor desarrollo del objeto social.

Articulo 3.- OBJETO SOCIAL.- La Sociedad tiene por objeto:

1°.- La adquisicion, disfrute, administracion, explotacion, arrendamiento, gravamen y
enajenacion de toda clase de bienes inmuebles y valores mobiliarios por cuenta propia, a
excepcion de las actividades sujetas a la legislacién del Mercado de Valores e Instituciones de
Inversion Colectiva.

2°.- La promocion y construccion de viviendas y edificios de toda naturaleza, para si o para
terceros, directamente o por contrata, la explotacion en su caso de dichas obras, estudios y
proyectos relacionados con ellas, la organizacion técnica y comercial anexa a las citadas
promociones y construcciones y el acopio y preparacion de los materiales de construccion que
sirvan al indicado fin; la gestion del planeamiento en cualquier grado, la urbanizacion y
parcelacién de terrenos de todas clases para su posterior explotacion, construccién o venta; la
adjudicacion y contratacion de toda clase de obras, estudios y proyectos, tanto para el
planeamiento, urbanizacién o parcelacion de terrenos, como para la construccion de inmuebles;
la realizacién de toda clase de estudios, informes, tasaciones, valoraciones y peritajes; y en
general, la prestacion de servicios de consulta inmobiliaria y de asistencia técnica mediante
contrato a otras empresas o entidades publicas o privadas.

Quedan expresamente excluidas como actividades sociales aquéllas que por ley se atribuyen con
caracter exclusivo a sociedades especificas.

Todas las actividades incluidas en el objeto social se llevaran a cabo en la forma autorizada por
las leyes vigentes en cada momento y con la exclusion expresa de actividades propias que, con
caracter de exclusividad, se confieren a personas fisicas o juridicas distintas de esta sociedad por
la legislacion vigente.



Las actividades enumeradas podran ser también desarrolladas por la Sociedad, total o
parcialmente, de modo indirecto, mediante la participacién en otras sociedades con objeto
idéntico o anélogo.

Articulo 4.- DURACION.- La duracion de la Sociedad se establece por tiempo indefinido; esto
no obstante, la Junta General podra, con cumplimiento de los requisitos previstos en la Ley y en
los presentes Estatutos, acordar en cualquier momento su disolucion y liquidacion, asi como la
fusién con otras o la escision en otra u otras sociedades.

La Sociedad dio comienzo a sus actividades el dia del otorgamiento de la escritura fundacional.

TiTULO 11

CAPITAL SOCIAL

Articulo 5.- CAPITAL SOCIAL.- El capital social se fija en 168.908.062,68 euros, dividido
en 1.407.567.189 acciones representadas por medio de anotaciones en cuenta de 0,12 euros de
valor nominal cada una de ellas, totalmente suscritas y desembolsadas.

La llevanza del Registro contable de las acciones corresponderd a la Sociedad de Gestion de
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores S.A. (Iberclear) y a las entidades
participantes en la misma.

Asimismo, la Sociedad podra acordar la emisién de acciones sin derecho de voto en los
términos y con los derechos contemplados en la Ley de Sociedades An6nimas

Articulo 6.- AUMENTO Y REDUCCION DE CAPITAL. El capital social podra ser
aumentado o reducido por acuerdo de la Junta General. La propia Junta General, o el Consejo de
Administracion por delegacion de la misma, fijaran en tales casos las forma de llevar a efecto el
aumento o la reduccién y los plazos y fechas en que los desembolsos 0 reembolsos a que
hubiere lugar hayan de producirse. Asimismo fijaran, en su caso, las normas necesarias para el
ejercicio por los accionistas del derecho de preferencia en la suscripcion que pueda
corresponderles.

Articulo 7.- CONDICION DE ACCIONISTA.- En caso de litigio respecto de la titularidad de
una accion, la Sociedad reconocer4 como propietario a quien figure como tal inscrito en los
asientos del registro contable de conformidad con la legislacién aplicable en materia de
anotaciones en cuenta y mercado de valores, y mientras que por la autoridad judicial no se
disponga y sea notificada cosa distinta.

Articulo 8.- DERECHOS DE LOS ACCIONISTAS.- La accion confiere a su titular legitimo
la condicidn de accionista, e implica para éste el pleno y total acatamiento de lo dispuesto en los
presentes Estatutos y en los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos rectores de la
Sociedad, al tiempo que le faculta para el ejercicio de los derechos inherentes a su condicion,
conforme a estos Estatutos y a la Ley.



Articulo 9.- INDIVISIBILIDAD DE LAS ACCIONES.- Las acciones son indivisibles. En
caso de copropiedad el registro contable debera hacer constar el nombre de todos los cotitulares,
los cuales responderan solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de
la condicion de accionista, y deberan designar una sola persona que ejercite en su nombre los
derechos inherentes a su condicion de accionista. La misma regla se aplicara a los demas
supuestos de cotitularidad de derechos sobre acciones.

Articulo 10.- DERECHOS REALES Y GRAVAMENES.- La constitucion de derechos
reales u otra clase de gravamenes sobre las acciones habra de ser inscrita en la cuenta
correspondiente. La constitucion del gravamen serd oponible a terceros desde el momento en
que se haya practicado la correspondiente inscripcion.

Articulo 11.- TRANSMISIBILIDAD DE ACCIONES.- La transmision de acciones tendra
lugar por transferencia contable y sera oponible a terceros desde el momento en que se haya
practicado la inscripcion.

El tercero que adquiera a titulo oneroso las acciones de persona que, segun los asientos del
registro contable, aparezca legitimada para transmitirlas no estara sujeto a reivindicaciones, a no
ser que en el momento de la adquisicién haya obrado de mala fe o con culpa grave.

Articulo 12.- CERTIFICADOS.- Cuando se considere necesario, la legitimacion para la
transmisién y para el ejercicio de los derechos de accionista se acreditard mediante la exhibicion
de certificados en los que constara la identidad del titular y, en su caso, de los derechos reales o
gravamenes, la identificacion del emisor y de la emision, la clase, el valor nominal y el niUmero
de acciones que comprendan, la referencia o referencias de registro o numéricas
correspondientes y su fecha de expedicién. También constara la finalidad del certificado y su
plazo de vigencia.

Los certificados s6lo seran expedidos a solicitud del titular de las acciones y de conformidad
con los asientos del registro contable por la Sociedad de Gestién de Sistemas de Registro,
Compensacion y Liguidacion de Valores S.A. (Iberclear) o sus entidades participantes.

TITULO 11l

ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Articulo 13.- ORGANOS SOCIALES.- Los organos rectores de la sociedad son la Junta
General de Accionistas y el Consejo de Administracion.

A)DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Articulo 14.- JUNTA GENERAL.- Los accionistas constituidos en Junta General debidamente
convocada, decidirdn por mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos
los accionistas, incluso los disidentes y los no asistentes a la reunién, quedan sometidos a los
acuerdos de la Junta General. Quedan a salvo los derechos de separacion e impugnacion
establecidos en la Ley.



Articulo 15.- CLASES DE JUNTAS.- Las Juntas Generales podran ser ordinarias o
extraordinarias, y habran de ser convocadas por los administradores. Junta ordinaria es la que
debe reunirse dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio para censurar la gestion social,
aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.
Junta extraordinaria es cualquier otra que no sea la anual.

Articulo 16.- CONVOCATORIA.- Toda Junta General deberd ser convocada mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor
circulacion de la provincia, por o menos, un mes antes de la fecha fijada para su celebracién.

El anuncio expresara la fecha de la reunion en primera convocatoria y el orden del dia. Podra
también hacerse constar la fecha, en su caso, de la segunda convocatoria, por lo menos
veinticuatro horas después de la primera. En todo caso, se hard mencion del derecho de
cualquier accionista a obtener de la sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que
han de ser sometidos a su aprobacién y en su caso el informe de auditores.

No obstante la Junta se entenderd convocada y quedara validamente constituida para tratar
cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital social y los asistentes acepten por
unanimidad la celebracién de Junta.

Articulo 17.- FACULTAD Y OBLIGACION DE CONVOCAR.- Los Administradores
podran convocar Junta extraordinaria siempre que lo estimen conveniente para los intereses
sociales. Deberan asimismo convocarla cuando lo soliciten accionistas que representen el cinco
por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en ella. En este caso,
la Junta deberd ser convocada para celebrarse de acuerdo con el plazo y los requisitos
establecidos al efecto en la legislacion vigente. Los Administradores confeccionaran el Orden
del Dia incluyendo, necesariamente, los asuntos que hubiesen sido objeto de la solicitud.

Articulo 18.- DERECHO DE INFORMACION.- Los accionistas podran solicitar por escrito
de los administradores, en la forma prevista en el Reglamento de la Junta de Accionistas de la
Sociedad, hasta el séptimo dia natural anterior a aquel en que esté previsto celebrar la reunion
de la Junta en primera convocatoria, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, 0
formular las preguntas que estimen pertinentes acerca de los asuntos comprendidos en su orden
del dia o acerca de la informacion accesible al pablico que se hubiera facilitado por la sociedad
a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la anterior Junta
General. Las informaciones o aclaraciones asi solicitadas seran facilitadas por los
administradores por escrito no mas tarde del propio dia de celebracion de la Junta General.

Las solicitudes de informacién o aclaraciones que en relacion con los asuntos del orden del dia
formulen los accionistas verbalmente del Presidente durante el acto de la Junta General antes del
examen y deliberacion sobre los puntos contenidos en el orden del dia, o por escrito desde el
séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta General seran facilitadas también
verbalmente y durante el acto de la Junta General por cualquiera de los administradores
presentes, a indicacion del Presidente. Si a juicio del Presidente no fuera posible satisfacer el
derecho del accionista en el propio acto de la Junta la informacion pendiente de facilitar sera



proporcionada por escrito al accionista solicitante dentro de los siete dias naturales siguientes a
aquél en que hubiere finalizado la Junta General.

Los administradores estan obligados a proporcionar la informacion a que se refieren los dos
parrafos anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del Presidente, la publicidad de los datos
solicitados perjudique los intereses sociales.

Esta excepcidn no procedera cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al
menos, la cuarta parte del capital.

La sociedad dispone de una pagina web, conteniendo la informacién requerida legalmente, a
través de la que se podra atender el ejercicio del derecho de informacion por parte de los
accionistas, de acuerdo con la legislacion aplicable en cada momento.

Articulo 19.- DERECHO DE ASISTENCIA.- Podréan asistir a las Juntas Generales, por si o
debidamente representados, aquellos accionistas que, por si mismos o por agrupacion, posean,
como minimo, cincuenta acciones, que deberan estar inscritas en el registro de anotaciones en
cuenta, con cinco dias de antelacion a aquel en que haya de celebrarse la Junta y asi lo acrediten
mediante la exhibicién, en el domicilio social o en las entidades que se indiquen en la
convocatoria, del correspondiente certificado de legitimacion o tarjeta de asistencia emitidos por
la Sociedad o entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta, o0 en
cualquier otra forma admitida por la legislacion vigente.

Los miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las Juntas Generales. Asimismo,
podran asistir a la Junta los Directivos, técnicos y demas personas que, a juicio del Consejo de
Administracién, tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales y cuya intervencion
en la Junta pueda, si fuera precisa, resultar Gtil para la sociedad. El Presidente de la Junta
General podra autorizar la asistencia de cualquier persona que juzgue conveniente si bien la
Junta podra revocar dicha autorizacion.

Los accionistas podran asistir y votar en la Junta General asi como otorgar la correspondiente
representacion, mediante medios de comunicacion a distancia, de conformidad con lo previsto
en el Reglamento de la Junta General y siempre que el 6rgano de administracion asi lo acuerde.

El Consejo de Administracion valorard, con ocasion de la convocatoria de cada Junta General, si
existen medios de comunicacién a distancia que puedan permitir a los accionistas efectuar el
voto y/o la delegacién garantizando debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho
de voto o, en caso de delegacion, las de representante y representado y si la utilizacion de los
mismos es factible. En caso de que el Consejo de Administracién aprecie su existencia y la
posibilidad de su utilizacion, debera incluir mencién en la convocatoria de los concretos medios
de comunicacién a distancia que los accionistas pueden utilizar para hacer efectivo sus derechos
de representacion, ejercitar o delegar el voto, y, en su caso, asistencia. Asimismo, se incluirn
los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los accionistas que asistan a la Junta
por medios electrénicos o telematicos, en caso de preverse esta posibilidad.”

Articulo 20.- REPRESENTACION.- Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra
hacerse representar en la Junta por otro accionista o por un miembro del Consejo de
Administracién. La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para
cada Junta, en los términos y con el alcance establecidos en la Ley de Sociedades Andnimas.



En el caso de que los propios Administradores de la sociedad, las entidades depositarias de los
valores o las encargadas del registro de anotaciones en cuenta soliciten la representacion para si
0 para otro y, en general, siempre que la solicitud se formule de forma publica, el documento en
que conste la representacion deberd contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la
solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la indicacion del sentido en que
votard el representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta
tendrd el valor de revocacion.

Podra también conferirse la representacion por los medios de comunicacion a distancia que,
garantizando debidamente la identidad del representado y del representante, el Consejo de
Administracion determine, en su caso, con ocasion de la convocatoria de cada Junta, conforme a
lo dispuesto en el Reglamento de la Junta General de Accionistas de la Sociedad.

Articulo 21.- CONSTITUCION.- La Junta General, ordinaria o extraordinaria, quedara
validamente constituida, en primera convocatoria, cuando concurran accionistas que, presentes
o0 representados, posean, al menos, el veinticinco por ciento del capital suscrito con derecho de
voto. En segunda convocatoria, serd valida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el
capital concurrente.

Articulo 22.- CONSTITUCION ESPECIAL.- No obstante lo dispuesto en el Articulo
anterior, para que la Junta pueda acordar validamente la emision de obligaciones, el aumento o
la reduccion del capital social, la transformacion, fusion o escision de la sociedad, y, en general,
cualquier modificacion estatutaria, habrdn de concurrir a ella, en primera convocatoria,
accionistas que, presentes o representados, posean, al menaos, el cincuenta por ciento del capital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del
veinticinco por ciento de dicho capital.

Articulo 23.- PRESIDENCIA DE LA JUNTA.- Actuard de Presidente en las Juntas, el
Presidente del Consejo de Administracion o, en su defecto el Vicepresidente de mayor edad de
entre los nombrados; y de Secretario, indistintamente, el Secretario o el Vicesecretario de mayor
edad de entre los designados por el Consejo de Administracion. En ausencia de los referidos
anteriormente, los accionistas que elijan en cada caso los socios asistentes a la reunion.

Articulo 24.- LISTA DE ASISTENTES.- Antes de entrar en el orden del dia, se formara la
lista de los asistentes, expresando el caracter o representacién de cada uno y el nimero de
acciones propias 0 ajenas con que concurran.

Al final de la lista se determinara el nimero de accionistas presentes o representados, asi como
el importe del capital del que sean titulares, especificando el que corresponde a los accionistas
con derecho de voto.

La lista de asistentes figurara al comienzo de la propia Acta o se adjuntara a ella por medio de
anejo firmado por el Secretario, con el Visto Bueno del Presidente.



La lista de asistentes podrd formarse también mediante fichero o incorporarse a soporte
informético. En estos casos, se extenderd en la cubierta precintada del fichero o del soporte, la
oportuna diligencia de identificacion firmada por el Secretario, con el Visto Bueno del
Presidente.

Articulo 25.- ADOPCION DE ACUERDOS.- Los acuerdos de la Junta se adoptaran con el
voto favorable de la mayoria del capital presente y representado. En los supuestos previstos en
el articulo 17 de estos Estatutos, cuando concurran accionistas que representen menos del
cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos s6lo podran adoptarse
validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente y representado en la
Junta.

Cada accion da derecho a un voto.

Articulo 26.- ACTA DE LA JUNTA.- De los acuerdos de la Junta se levantara Acta por el
Secretario en la que se recogeran los acuerdos aprobados y todos los requisitos y circunstancias
que, conforme a las normas vigentes, han de contenerse en la misma. El acta de la Junta podra
ser aprobada por la propia Junta a continuacién de haberse celebrado ésta, y, en su defecto,
dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos interventores, uno en representacion de
la mayoria y otro por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de
su aprobacion.

Las certificaciones de las actas seran expedidas, y los acuerdos se elevaran a publicos, por las
personas legitimadas para ello segun determinan estos Estatutos y el Reglamento del Registro
Mercantil.

Los Administradores podran requerir la presencia del Notario para que levante acta de la Junta'y
estaran obligados a hacerlo siempre que, con cinco dias de antelacién al previsto para la
celebracion de la Junta, lo soliciten accionistas que representen, al menos, el uno por ciento del
capital social. El acta notarial, que tendra la consideracion de acta de la Junta, no necesitara ser
aprobada ni firmada por el Presidente y Secretario de la Junta, debiendo ser transcrita en el
Libro de Actas de la sociedad.

B) DE LA ADMINISTRACION

Articulo 27.- ORGANO DE ADMINISTRACION.- La gestion, administracion y
representacion de la Sociedad en juicio y fuera de él corresponde al Consejo de Administracion
actuando colegiadamente, centrando su actividad fundamentalmente en la supervision y control
de la gestion ordinaria de la Sociedad, asi como en la consideracion de todos aquellos asuntos
de particular trascendencia para la Sociedad.



La ejecucion de sus acuerdos corresponderad al consejero o consejeros que el propio Consejo
designe, y en su defecto, al Presidente, o al apoderado con facultades de ejecutar los acuerdos
sociales.

El Consejo de Administracién se halla investido de las mas amplias facultades para todo lo
referente a la administracion, representacion y gestion de la Sociedad, y a la administracién y
disposicién de su patrimonio, correspondiéndole todas las facultades no atribuidas por la Ley o
por estos Estatutos a la Junta General de Accionistas.

La representacion del Consejo de Administracion, y en su consecuencia la persona mas elevada
de la Sociedad, seré ostentada por el Presidente del Consejo, quien por lo tanto, y por el hecho
de desempefiar el cargo, asume la funcion de llevar y hacer llevar a la practica los acuerdos que
el Consejo adopte. Tiene ademas la firma social con plenitud de facultades, pudiendo firmar en
nombre de la Sociedad toda clase de documentos, asi publicos como privados, incluso aquéllos
en que se constituyen, modifiquen o cancelen derechos reales, se compren, vendan o permuten
terrenos e inmuebles, se confieran poderes de todas clases, y demas actos juridicos sea cual
fuere su trascendencia.

Articulo 28.- DURACION DEL CARGO Y PROHIBICIONES.- Los miembros del Consejo
de Administracion serdan nombrados por la Junta General por plazo mé&ximo de seis afios,
pudiendo ser indefinidamente reelegidos por periodos de igual duracion. Para ser nombrado
Consejero no se requiere la cualidad de accionista.

No podrén ser administradores quienes se hallen incursos en causa de prohibicion, incapacidad
o incompatibilidad legalmente establecida.

Articulo 29.- CONSTITUCION. ADOPCION DE ACUERDOS. REGIMEN INTERNO Y
DELEGACION DE FACULTADES.- El Consejo de Administracion estara integrado por un
minimo de cinco miembros y un maximo de veinte miembros. Si durante el plazo para el que
fueron nombrados se produjeren vacantes, podra el Consejo designar entre los accionistas las
personas que hayan de ocuparlas hasta la primera Junta General.

Si se nombra miembro del Consejo a una persona juridica, sus representantes legales, si fueran
varios 0 no quisieran desempefiarlo por si, designaran, con caracter permanente, la persona que,
en su nombre, haya de ejercer el cargo. Tal designacion deberd, sin embargo, ser aprobada por
el Consejo de Administracion de la Sociedad. Dicha persona podra ser reemplazada por otra,
accidental o definitivamente, a voluntad de sus mandantes; pero la sustitucién debera ser
comunicada por escrito al Consejo de Administracion de la Sociedad con una antelacion
suficiente a la fecha en que haya de surtir efecto y estard sujeta a igual aprobacion que el
nombramiento primitivo.

El Consejo elegira de su seno a su Presidente y, en su caso, a uno o varios Vicepresidentes, los
cuales seran reelegibles y revocables a voluntad del propio Consejo. A falta de Presidente y
Vicepresidente, presidird el Consejo el Consejero de mayor edad que se halle presente.



El Consejo también designara un Secretario y, en su caso, a uno o varios Vicesecretarios, que
podran o no ser Consejeros, en cuyo caso tendran voz pero no voto.

El Consejo se reuniré siempre que lo soliciten la mitad més uno de sus miembros o lo acuerde el
Presidente, a quien corresponde convocarlo, o quien haga sus veces.

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes o
representados por otro Consejero, la mitad mas uno de sus miembros. La representacion se
conferird por escrito y con caracter especial para cada reunién, y sélo a favor de otro miembro
del Consejo.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes a la reunion. En caso de
empate, decidira el voto personal de quien fuera Presidente.

En caso de conflicto de interés, el consejero afectado se abstendra de intervenir en la operacion
a que el conflicto se refiera. Los votos de los consejeros afectados por el conflicto y que han de
abstenerse se deduciran a efectos del computo de la mayoria de votos que sea necesaria.

La votacion por escrito y sin sesién serd valida si ningin Consejero se opone a ello. Las
discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un libro de actas, que estaran firmadas por el
Presidente y Secretario.

El Consejo podra delegar permanentemente algunas o todas sus facultades, salvo las
excepciones legales, en una Comision Ejecutiva asi como en uno o varios Consejeros
Delegados. La designacion de los administradores que hayan de ocupar tales cargos requerira
para su validez del voto favorable de los dos tercios de los componentes del Consejo, y no
produciran efecto hasta su inscripcién en el Registro Mercantil.

Articulo 30.- RETRIBUCION.

1. El cargo de consejero serd remunerado.
2. La retribucion de los consejeros consistira en:
M Una remuneracion anual fija y determinada, y en dietas de asistencia a las

reuniones del Consejo de Administracion y de sus Comisiones ejecutivas y
consultivas. El importe de las retribuciones que puede satisfacer la Sociedad al
conjunto de los consejeros por estos conceptos sera el que al efecto determine
la Junta General de Accionistas, el cual permanecera vigente hasta tanto la
propia Junta General de Accionistas no acuerde su modificacion; y en

(i) una remuneracion variable anual, que consistira en una participacién del cuatro
por ciento (4%) en los beneficios liquidos de la Sociedad, que sélo podra ser
detraida del mismo con sujecion a lo establecido en las disposiciones legales
vigentes. EI Consejo de Administracion podrd acordar reducir el referido
porcentaje en los afios que lo considere oportuno.



La distribucién de los importes que correspondan en atencion a lo establecido en los
apartados (i) e (ii) anteriores entre los distintos consejeros correspondera al Consejo de
Administracion. En este sentido, la retribucion de los distintos Consejeros podra ser
diferente en funcion de su caracter o cargo.

3. Adicionalmente, y con independencia de la retribucion contemplada en el parrafo
anterior, se prevé el establecimiento de sistemas de remuneracion referenciados al valor
de cotizacion de las acciones o que conlleven la entrega de acciones o derechos de
opcidn sobre acciones, destinados a los consejeros. La aplicacién de dichos sistemas de
retribucion debera ser acordada por la Junta General de Accionistas, que determinara el
valor de las acciones que se tome como referencia, el nimero de acciones a entregar a
cada consejero, el precio de ejercicio de los derechos de opcion, el plazo de duracion de
este sistema de retribucion y demas condiciones que estime oportunas.

Las retribuciones previstas en los apartados precedentes, derivadas de la pertenencia al Consejo
de Administracion, seran compatibles e independientes de las demas percepciones, ya sean
profesionales o laborales, dinerarias o0 en especie, que correspondan a los consejeros por
cualesquiera otras funciones ejecutivas o de asesoramiento que, en su caso, desempefien para la
Sociedad distintas de las que les sean propias por su condicién de consejeros, las cuales se
someteran al régimen legal que les fuere aplicable.

Articulo 31.- LAS COMISIONES INTERNAS DEL CONSEJO.- El Consejo de
Administracion deber& crear y mantener en su seno con caracter permanente e interno, un
Comité de Auditoria'y Control y una Comision de Nombramientos y Retribuciones.

El Comité de Auditoria y Control y la Comisién de Nombramientos y Retribuciones tendran
como funcidn esencial el apoyo al Consejo de Administracion en sus cometidos de supervision
y control de la gestién ordinaria de la Sociedad, teniendo a este respecto facultades de
informacidn, asesoramiento y propuesta dentro de sus competencias. Sus miembros seran
designados por el Consejo de Administracion ante el que responderan del ejercicio de sus
funciones.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracién podrd constituir ademas otros
Comités o Comisiones, con las atribuciones, composicion y régimen de funcionamiento que el
propio Consejo de Administracion determine en cada caso.

Articulo 32.- COMITE DE AUDITORIA Y CONTROL.- El Comité de Auditoria y Control
estara compuesto por un minimo de tres Consejeros, con mayoria de Consejeros no ejecutivos,
que seran designados por el Consejo de Administracion a propuesta de su Presidente.

El Comité designara, de entre sus miembros, al Presidente, que en todo caso habra de ser un
Consejero Independiente, el cual debera ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido
una vez transcurrido el plazo de un afio desde su cese. También designara, de entre sus
miembros, un Secretario; o bien podra designar como tal al Secretario o a cualquiera de los



Vicesecretarios del Consejo. En caso de ausencia del Presidente o del Secretario del Comité,
asumiran sus funciones los Consejeros de mayor de edad y de menor edad de entre los
presentes, respectivamente.

En todo caso, el Comité podra contar en sus reuniones con la asistencia técnica del Secretario
del Consejo, o de cualquiera de los Vicesecretarios del mismo, a requerimiento del Presidente
del Comité.

La funcién primordial del Comité de Auditoria y Control es contribuir al fortalecimiento y
eficacia de la funcién de vigilancia del Consejo, reforzando asimismo las garantias de
objetividad y reflexion de sus acuerdos mediante la supervision, como 6rgano especializado, del
proceso de elaboracion de la informacion econdmico-financiera, de sus controles internos, y de
la independencia del Auditor externo.

En particular, corresponderan especialmente al Comité de Auditoria las siguientes funciones:

1. Informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los
accionistas en materias de su competencia.

2. Proponer al Consejo de Administracion, para su sometimiento a la Junta General de
Accionistas, el nombramiento de auditores de cuentas externos. En concreto, el Comité de
Auditoria informara y propondra la seleccion, designacion, renovacion y remocion del
auditor externo, asi como las condiciones para su contratacién, sin que puedan ser
delegadas estas facultades a la gerencia ni a ningln otro érgano de la sociedad.

3. Supervisar, en su caso, los servicios de auditoria interna de la sociedad, teniendo acceso
pleno a la misma e informando durante el proceso de seleccion, designacién, renovacién y
remocion de su director. Asimismo, participara en la fijacion de la remuneracién de éste,
debiendo informar acerca del presupuesto de este departamento.

4. Conocer el proceso de informacién financiera y los sistemas de control interno de la
sociedad.

5. Mantener relacion con los auditores externos para recibir informacion sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de auditoria de cuentas, asi como aquéllas otras
comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas
de aquella.

6. Informar las Cuentas Anuales, asi como la informacion periddica que deba remitirse a los
6rganos reguladores o de supervision de los mercados, haciendo mencion a los sistemas
internos de control, al control de su seguimiento y cumplimiento a través de la auditoria
interna, asi como, cuando proceda, a los criterios contables aplicados. EI Comité debera
también informar al Consejo de cualquier cambio de criterio contable y de los riesgos del
Balance y de fuera del mismo.



7. La elaboracion de un informe anual sobre las actividades del Comité de Auditoria y
Control, que debera ser incluido en el informe de gestién.

8. Proponer al Consejo de Administracion cualesquiera otras cuestiones que entienda
procedentes en las materias propias de su ambito de competencia.

9. Aquellas otras que, en su caso, le atribuyan estos Estatutos o el Reglamento del Consejo de
Administracion.

El Comité de Auditoria y Control se reunira siempre que lo solicite cualquiera de sus miembros
0 lo acuerde el Presidente, a quien corresponde convocarlo. Solicitada la convocatoria al
Presidente, éste debera efectuarla en el plazo de 5 dias. La convocatoria sera valida siempre que
se realice por cualquier medio que deje constancia de su recepcion.

El Comité quedara validamente constituido cuando concurran, presentes o representados, la
mitad mas uno de sus miembros, adoptandose sus acuerdos por mayoria de los miembros
presentes o representados. La representacion se conferira por escrito y con caracter especial para
cada reunién, y solo a favor de otro miembro del Comité.

Las conclusiones obtenidas en cada reunion se llevaran a un acta de la que se dara cuenta al
pleno del Consejo.

A través del Reglamento del Consejo de Administracion se desarrollaran estas normas relativas
al Comité de Auditoria y Control, favoreciendo siempre la independencia en su funcionamiento.

Articulo 33.- COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES.- La Comision
de Nombramientos y Retribuciones se compondra de un minimo de tres miembros designados
por el Consejo de Administracion, debiendo tener todos ellos la condicion de Consejeros
externos.

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones designara de entre sus miembros al Presidente,
que deberd reunir la condicion de Consejero independiente. También designard, de entre sus
miembros, un Secretario; o bien podra designar como tal al Secretario o a cualquiera de los
Vicesecretarios del Consejo. En caso de ausencia del Presidente o del Secretario de la Comision,
asumiran sus funciones los Consejeros de mayor de edad y de menor edad de entre los
presentes, respectivamente.

En todo caso, la Comision podra contar en sus reuniones con la asistencia técnica del Secretario
del Consejo, 0 de cualquiera de los Vicesecretarios del mismo, a requerimiento del Presidente
de la Comision.

Los miembros de la Comision cesaran en su cargo cuando lo hagan en su condicién de
Consejeros o cuando asi lo acuerde el Consejo de Administracion.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones centrara sus funciones en el apoyo y auxilio al
Consejo de Administracion en relacion esencialmente con las propuestas de nombramiento,



reeleccion, ratificacion y cese de Consejeros, el establecimiento y control de la politica de
retribucion de los Consejeros y altos directivos de la Sociedad y el control en el cumplimiento
de sus deberes por los Consejeros, particularmente en relacion con las situaciones de conflicto
de interés y operaciones vinculadas.

A efectos del funcionamiento de la Comision, se reunird, a juicio de su Presidente, cuantas
veces sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

Quedara validamente constituida cuando concurran, presentes o representados, la mitad méas uno
de sus miembros, adoptandose sus acuerdos por mayoria de sus miembros presentes 0
representados. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

A través del Reglamento del Consejo de Administracion se desarrollaran estas normas relativas
a la Comision de Nombramientos y Retribuciones, contemplandose cuantos otros aspectos sean
precisos en relacion con su composicién, cargos, competencias y régimen de funcionamiento,
favoreciendo siempre la independencia

TiTULO IV

DEL EJERCICIO SOCIAL Y DE LAS CUENTAS ANUALES

Articulo 34.- EJERCICIO SOCIAL.- El ejercicio social comenzara el primero de enero y
terminard el treinta y uno de diciembre de cada afio.

Articulo 35.- CUENTAS ANUALES.- La Sociedad debera llevar, de conformidad con lo
dispuesto en el Codigo de Comercio, una contabilidad ordenada, adecuada a la actividad de su
empresa, que permita un seguimiento cronoldgico de las operaciones, asi como la elaboracion
de inventarios y balances. Los libros de contabilidad seran legalizados por el Registro Mercantil
correspondiente al lugar del domicilio social.

Los Administradores estan obligados a formular, en plazo méximo de tres meses a contar desde
el cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta de
aplicacién del resultado.

Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria.
Estos documentos, que forman una unidad, deberan ser redactados con claridad y mostrar la
imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Sociedad, de
acuerdo con lo establecido en la Ley y en el Cédigo de Comercio, y deberan estar firmados por
todos los Administradores.

Articulo 36.- DEPOSITO DE CUENTAS ANUALES.- Dentro del mes siguiente a la
aprobacion de las cuentas anuales, se presentaran, juntamente con la oportuna certificacion
acreditativa de dicha aprobacion y aplicacion del resultado, para su depoésito en el Registro
Mercantil en la forma que determina la Ley.



Articulo 37.- RESERVAS. DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS.- De los beneficios
obtenidos en cada ejercicio, una vez cubierta la dotacién para reserva legal, y demas atenciones
legalmente establecidas, la Junta podrd aplicar lo que estime conveniente para reserva
voluntaria, fondo de prevision para inversiones y cualquier otra atencion legalmente permitida.
El resto, en su caso, se distribuird como dividendos entre los accionistas en proporcidn al capital
desembolsado por cada accién.

El pago de dividendos a cuenta se sujetara a lo dispuesto en la Ley de Sociedades Andnimas.
TITULO V

DISOLUCION Y LIQUIDACION.

Articulo 38.- DISOLUCION.- La sociedad se disolvera por las causas legalmente previstas. En
caso de disolucion, la liquidacion quedard a cargo de los Administradores, que con el carécter
de liquidadores, practicaran la liquidacion y division con arreglo a los acuerdos de la Junta
General y a las disposiciones vigentes. Se excepttan del periodo de liquidacion los supuestos de
fusion o escision total.

Si el numero de los Administradores o Consejeros fuera par, cesard el de menor edad, a fin de
que el nimero de los liquidadores sea impar.

Articulo 39.- REPARTO HABER SOCIAL.- Una vez satisfechos todos los acreedores y
consignado el importe de sus créditos contra la Sociedad, y asegurados competentemente los no
vencidos, el activo resultante se repartira entre los Accionistas, conforme a la ley.



Propuesta Decimotercera (sobre el Punto Decimotercero del Orden del Dia)

“Decimotercero: Modificacion, en su caso, de los articulos nameros 6, 7, 10, 12,
13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 y 22 del Reglamento de la Junta General de Accionistas de
Inmobiliaria Colonial, S.A. y aprobacién de un nuevo texto refundido de dicho Reglamento.”

Con el fin de adaptar el contenido del Reglamento de la Junta General de Accionistas a
las recomendaciones introducidas por el Cédigo Unificado de Buen Gobierno, asi como
actualizar dicho Reglamento con objeto de completar y aclarar la regulacion de determinadas
materias, se acuerda modificar los articulos nameros 6, 7, 10, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18,19, 20 y
22 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, que en adelante quedarian redactados
como sigue:

(i) Nueva redaccidn del articulo 7 del Reglamento de la Junta General:

“ARTICULO 7. PROCEDIMIENTO Y PLAZO

La Junta General debera ser convocada mediante anuncio publicado en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacién de la
provincia, por lo menos, un mes antes de la fecha fijada para su celebracion.

El anuncio de la convocatoria sera remitido por la sociedad a la Comisién
Nacional del Mercado de Valores y demés organismos competentes, de acuerdo
con las normas vigentes en los respectivos mercados, y se publicara en la pagina
web de la sociedad.

El anuncio expresard la fecha de la reunién en primera convocatoria y todos los
asuntos que han de tratarse. El anuncio podrd, asimismo, hacer constar la fecha en
la que, si procediera, se reunird en segunda convocatoria. Entre la primera y
segunda convocatoria deberan mediar, al menos, veinticuatro horas.

En todo caso, en el anuncio se hard mencidn de lo siguiente:

1. El lugar, fecha y hora de la reunion en primera y, en su caso, segunda
convocatoria.

2. El Orden del Dia, sin que su redaccion impida la votacién separada de
aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de que los
accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto.

3. Los requisitos exigidos para poder asistir a la Junta y medios para acreditarlos
frente a la Sociedad.

4. Los medios de comunicacion a distancia que, en su caso y de conformidad con
la Ley, los Estatutos y el presente Reglamento, pueden utilizar los accionistas para
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gjercer sus derechos de voto, representacién, agrupacion y asistencia, asi como los
plazos y procedimientos establecidos para su utilizacion.

5. El derecho de informacion que asiste a los accionistas y la forma de ejercerlo.

El Consejo de Administracién valorard, con ocasion de la convocatoria de cada
Junta General, si existen medios de comunicacion a distancia que puedan permitir
a los accionistas efectuar el voto y/o la delegacién, garantizando debidamente la
identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto o, en caso de delegacion, las de
representante y representado y si la utilizacion de los mismos es factible. En caso
de que el Consejo de Administracion aprecie su existencia y la posibilidad de su
utilizacion, deberd incluir mencion en la convocatoria de los concretos medios de
comunicacién a distancia que los accionistas pueden utilizar para hacer efectivo
sus derechos de representacion, ejercitar o delegar el voto, y, en su caso,
asistencia. Asimismo, se incluiran los plazos, formas y modos de ejercicio de los
derechos de los accionistas que asistan a la Junta por medios electronicos o
teleméticos, en caso de preverse esta posibilidad.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social,
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una junta
general de accionistas incluyendo uno 0 més puntos del orden del dia. El ejercicio
de este derecho deberd hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de
recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién
de la convocatoria. EI complemento de la convocatoria deberd publicarse con
quince dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion de la
junta.

En la pagina Web de la sociedad se incluirdn los documentos relativos a la Junta
General convocada, con informacion sobre el Orden del Dia, las propuestas que
realiza el Consejo de Administracion asi como cualquier informacion relevante que
puedan precisar los accionistas para emitir su voto.

Si la Junta General debidamente convocada no se celebrara en primera
convocatoria ni estuviere previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta
ser anunciada con los mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de
los quince dias siguientes a la fecha de la junta no celebrada y con ocho de
antelacion a la fecha de la reunion.”

Nueva redaccién del articulo 10 del Reglamento de la Junta General:

“ARTICULO 10. DERECHO DE INFORMACION DEL ACCIONISTA

Los accionistas tienen derecho a disponer de amplia y precisa informacién sobre
los asuntos que hayan de ser objeto de debate y decision en la Junta General. El
Consejo de Administracion promovera la participacion informada de los
accionistas en las Junta Generales.



Desde la fecha de la convocatoria de la Junta General los accionistas podréan
examinar en el domicilio social, y a través de la pagina web de la Sociedad, las
propuestas de acuerdos, los informes y demas documentacién cuya puesta a
disposicion sea exigible conforme a la Ley o los Estatutos. En los casos en que
legalmente proceda, los accionistas podran solicitar la entrega o envio gratuito del
texto integro de los documentos puestos a su disposicion.

A partir de la convocatoria de la Junta General Ordinaria, cualquier accionista
podré obtener de la sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que
han de ser sometidos a la aprobacién de la misma, asi como, en su caso, el informe
de gestion y el informe de auditores de cuentas.

La pagina Web de la sociedad incluira los documentos relativos a las Juntas
Generales con informacion sobre el Orden del Dia, las propuestas que realiza el
Consejo de Administracion, asi como cualquier informacion relevante que puedan
precisar los accionistas para emitir su voto, todo ello de conformidad con la
normativa aplicable.

Los accionistas podran solicitar por escrito de los administradores, hasta el
séptimo dia natural anterior a aquel en que esté previsto celebrar la reunion de la
Junta en primera convocatoria, las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas, o formular las preguntas que estimen pertinentes acerca de los asuntos
comprendidos en su orden del dia. Asimismo, e igualmente desde la fecha de la
convocatoria, los accionistas podran solicitar informaciones, aclaraciones o
formular preguntas acerca de la informacion accesible al publico que se hubiera
facilitado por la sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la
celebracion de la anterior Junta General. Las informaciones o aclaraciones asi
solicitadas seran facilitadas por los administradores por escrito no mas tarde del
propio dia de celebracién de la Junta General.

Las solicitudes de informacion podran realizarse mediante peticion escrita dirigida
al Departamento de Planificacién y Control, o a cualquier otro que lo sustituya en
sus funciones, en el domicilio social, personalmente o mediante su entrega por
cualquier medio de correo postal o mensajeria. Lo dispuesto en este articulo se
entiende sin perjuicio del derecho de los accionistas de obtener los documentos de
forma impresa y de solicitar su envio gratuito cuando asi lo establezca la Ley.

El Consejo de Administracion podra facultar a cualquiera de sus miembros, asi
como, a su Secretario y Vicesecretario, a fin de que a través del “Departamento de
Planificacion y Control” de la sociedad, se responda a las solicitudes de
informacién formuladas por los accionistas.

Las solicitudes de informacion o aclaraciones que en relacion con los asuntos del
orden del dia formulen los accionistas verbalmente del Presidente durante el acto
de la Junta General antes del examen y deliberacion sobre los puntos contenidos en
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el orden del dia, o por escrito desde el séptimo dia anterior al previsto para la
celebracion de la Junta General, seran facilitadas también verbalmente y durante
el acto de la Junta General por cualquiera de los administradores presentes, a
indicacion del Presidente. Si a juicio del Presidente no fuera posible satisfacer el
derecho del accionista en el propio acto de la Junta, la informacién pendiente de
facilitar sera proporcionada por escrito al accionista solicitante dentro de los siete
dias naturales siguientes a aquél en que hubiere finalizado la Junta General.

Los Administradores estaran obligados a proporcionar la informacion solicitada
salvo en los casos en que, a juicio del presidente, la publicidad de la informacion
solicitada perjudique los intereses sociales. No procederd la denegacion de
informacién cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al
menos, la cuarta parte del capital social.”

Nueva redaccion del articulo 12 del Reglamento de la Junta General:

“ARTICULO 12. DERECHO DE ASISTENCIA

Podran asistir a las Juntas Generales, por si o debidamente representados,
aquellos accionistas que, por si mismos 0 por agrupacién, posean, como minimo,
cincuenta acciones, que deberadn estar inscritas en el registro de anotaciones en
cuenta con cinco dias de antelacién a aquel en que haya de celebrarse la Junta y
asi lo acrediten mediante la exhibicion, en el domicilio social o en las entidades
gue se indiguen en la convocatoria, del correspondiente certificado de legitimacion
0 tarjeta de asistencia emitidos por la Sociedad o entidades encargadas de la
Ilevanza del registro de anotaciones en cuenta, o en cualquier otra forma admitida
por la legislacion vigente.

Los accionistas podran asistir y votar en la Junta General asi como otorgar la
correspondiente representacion, mediante medios de comunicacion a distancia, de
conformidad con lo previsto en el presente Reglamento y siempre que el érgano de
administracion asi lo acuerde.

La Sociedad podra proponer a las entidades participantes en la Sociedad de
Gestion de Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidaciéon de Valores S.A.
(Iberclear) el formato de las tarjetas de asistencia a la Junta que dichas entidades
expidan a favor de sus respectivos accionistas depositantes, procurando que las
tarjetas sean uniformes e incorporen un codigo de barras u otro sistema que
permita realizar su lectura electrénica para facilitar el computo informatico de los
asistentes a la reunién, asi como la formula a la que deberd ajustarse tal
documento para delegar la representacion a favor de otro accionista. La tarjeta de
asistencia podra prever la identidad del representante a falta de designacion
expresa por el accionista representado.
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Antes del comienzo de la sesién se entregard a los asistentes el texto de las
propuestas de acuerdos que se someteran a la decision de la Junta General y, en su
caso, el texto de aquellas respuestas proporcionadas a los accionistas para atender
las solicitudes de informacion que hubiesen formulado por escrito con anterioridad
a la celebracion de la Junta, cuando el Consejo de Administracion considere
necesario 0 conveniente su conocimiento por los accionistas asistentes a la
reunion.

Los miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las Juntas
Generales. Asimismo, podran asistir a la Junta los Directores, técnicos y demas
personas que, a juicio del Consejo de Administracion, tengan interés en la buena
marcha de los asuntos sociales y cuya intervencion en la Junta pueda, si fuera
precisa, resultar Gtil para la sociedad. El Presidente de la Junta General podra
autorizar la asistencia de cualquier persona que juzgue conveniente si bien la Junta
podra revocar dicha autorizacion.”

Nueva redaccion del articulo 13 del Reglamento de la Junta General:

“ARTICULO 13. REPRESENTACION

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta por otro accionista o por un miembro del Consejo de Administracion. La
representacion deberd conferirse por escrito y con caracter especial para cada
Junta, en los términos y con el alcance establecidos en la Ley de Sociedades
Anonimas.

La representacion es siempre revocable. La asistencia del representado a la Junta
tendré el valor de revocacion.

La representacion se podra otorgar también mediante correspondencia postal,
remitiendo a la Sociedad un escrito en el que conste la representacion otorgada,
acompafiada de la tarjeta de asistencia expedida por la Sociedad o entidades
encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta. No obstante,
podra bastar con la propia tarjeta de asistencia cuando la misma prevea su
utilizacion a efectos de la delegacion mediante correspondencia postal.

La representacion se podra igualmente otorgar por otros medios de comunicacién
a distancia siempre que los mismos sean admitidos expresamente por el Consejo de
Administracién con ocasién de la convocatoria de cada Junta, haciéndose ello
publico en el anuncio de la convocatoria y en la pagina web de la Sociedad.

La representacion conferida por cualquiera de los citados medios de comunicacién
a distancia habré de recibirse por la Sociedad con una antelacién de como minimo
cinco (5) horas respecto de la hora y dia prevista para la celebracion de la Junta



v)

(vi)

General en primera convocatoria. En caso contrario, la representacion se tendra
por no otorgada.

El Presidente y el Secretario de la Junta General gozaran de las mas amplias
facultades para admitir la validez del documento o medio acreditativo de la
representacion, debiendo considerar Gnicamente como no valido aquel que carezca
de los minimos requisitos imprescindibles y siempre que éstos sean insubsanables.”

Nueva redaccién del articulo 14 del Reglamento de la Junta General:

“ARTICULO 14. SOLICITUD PUBLICA DE REPRESENTACION

En el caso de que los propios Administradores de la sociedad, las entidades
depositarias de los valores o las encargadas del registro de anotaciones en cuenta
soliciten la representacion para si o para otro y, en general, siempre que la
solicitud se formule de forma publica se aplicaran las reglas contenidas en la Ley
de Sociedades Anonimas, en la Ley del Mercado de Valores y en la normativa de
desarrollo. En particular, el documento en que conste la representacién debera
contener o llevar anejo el Orden del Dia, asi como la solicitud de instrucciones
para el ejercicio del derecho de voto y la indicacion del sentido en que votara el
representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas. La delegacién
podra también incluir aquellos puntos que, aln no previstos en el orden del dia de
la convocatoria, puedan ser tratados, por asi permitirlo la Ley, en la Junta,
pudiendo ademds prever la sustitucion del administrador representante por otro
consejero u otro socio asistente a la Junta cuando aquel se encuentre en una
situacion de conflicto de interés que le impida emitir el voto delegado.

Por excepcion, el representante podra votar en sentido distinto cuando se presenten
circunstancias ignoradas en el momento del envio de las instrucciones y se corra el
riesgo de perjudicar los intereses del representado. En caso de voto emitido en
sentido distinto a las instrucciones, el representante debera informar
inmediatamente al representado, por medio de escrito en que explique las razones
del voto.

Se entenderd que ha habido solicitud publica de representaciéon cuando una misma
persona ostente la representacion de mas de tres accionistas.”

Nueva redaccion del articulo 15 del Reglamento de la Junta General:

“ARTICULO 15. ORGANIZACION, LUGAR Y TIEMPO DE CELEBRACION

La Junta General se celebrara en el lugar y en el dia sefialado en la convocatoria y
en la localidad donde la Sociedad tenga su domicilio. Si en la convocatoria no
figurase el lugar de celebracion, se entenderd que la reunion tendra lugar en el
domicilio social.
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En garantia de la seguridad de los asistentes y del buen orden en el desarrollo de
la Junta General, el Consejo de Administracion establecera las medidas de
vigilancia y proteccion, incluidos sistemas de control de accesos, que resulten
adecuadas.

Se podra disponer asimismo la existencia de medios que permitan la traduccion
simultanea de las intervenciones en la Junta, cuando, por cualquier razon, se
considere conveniente.

El Presidente podré disponer la grabacion audiovisual de la Junta General.

Las reuniones de la Junta General podran celebrarse en varias salas cuando la
Mesa aprecie la concurrencia de causas justificadas para ello. En este caso habréan
de instalarse medios audiovisuales de intercomunicacion que aseguren la
simultaneidad y unidad de acto del desarrollo de la reunidn.

La Junta General podra acordar su propia prérroga durante uno o varios dias
consecutivos, a propuesta del Consejo de Administracion o de un nimero de socios
que representen, al menos, la cuarta parte del capital social concurrente a la
misma. Cualquiera que sea el nimero de sus sesiones, se considerara que la Junta
es Unica, levantandose una sola acta para todas las sesiones. Por lo tanto, no sera
necesario reiterar en las sucesivas sesiones el cumplimiento de los requisitos
previstos en la Ley o en los Estatutos Sociales para su valida constitucion.

Si algun accionista incluido en la lista de asistentes formada no asistiere
posteriormente a las sucesivas sesiones, las mayorias necesarias para la adopcion
de acuerdos continuaran siendo determinadas en ellas a partir de los datos
resultantes de dicha lista.

Excepcionalmente, y en el supuesto de que se produjeran disturbios que quebranten
de modo sustancial el buen orden de la reunién o cualquier otra circunstancia
extraordinaria que transitoriamente impida su normal desarrollo, el Presidente de
la Junta podra acordar la suspension de la sesién durante el tiempo adecuado, con
el fin de procurar el restablecimiento de las condiciones necesarias para su
continuacién. En este caso el Presidente podra adoptar las medidas que estime
oportunas para garantizar la seguridad de los presentes y evitar la reiteracién de
circunstancias que nuevamente puedan alterar el buen orden de la reunion.”

Nueva redaccién del articulo 16 del Reglamento de la Junta General:

“ARTICULO 16. CONSTITUCION DE LA JUNTA

La Junta General quedard validamente constituida, en primera convocatoria,
cuando concurran accionistas que, presentes o representados, posean, al menos, el
veinticinco por ciento del capital suscrito con derecho a voto. En segunda
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convocatoria, sera valida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital
concurrente.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, para que la Junta pueda acordar
validamente la emision de obligaciones, el aumento o la reduccion del capital
social, la transformacion, fusion o escision de la sociedad, y, en general, cualquier
modificacion estatutaria, habran de concurrir a ella, en primera convocatoria,
accionistas que, presentes o representados, posean, al menos, el cincuenta por
ciento del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera
suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capital.

Lo previsto en el presente articulo se entendera sin perjuicio de los quérum
reforzados de constitucion o votacién que puedan establecerse en la Ley o en los
Estatutos.

Los accionistas que emitan sus votos a distancia, conforme a lo dispuesto en el
correspondiente anuncio de convocatoria, deberan ser tenidos en cuenta como
presentes a efectos de constitucion de la Junta General.

Las ausencias de los accionistas que se produzcan una vez constituida la Junta
General, no afectaran a la validez de su constitucion.

Para la valida constitucion de la Junta no sera precisa la asistencia de los
miembros del Consejo de Administracion.”

Nueva redaccién del articulo 17 del Reglamento de la Junta General:

“ARTICULO 17. PRESIDENCIA Y MESA DE LA JUNTA GENERAL
La mesa de la Junta estara constituida por el Consejo de Administracion.

Actuara de Presidente en la Junta, el Presidente del Consejo de Administracion o,
en su defecto el Vicepresidente de mayor edad de entre los nombrados; y de
Secretario, indistintamente, el Secretario o el Vicesecretario de mayor edad de
entre los designados por el Consejo de Administracion. En ausencia de los
referidos anteriormente, los accionistas que elijan en cada caso los socios
asistentes a la reunion.

Corresponde a la Presidencia de la Junta dirigir la reunién, resolver las dudas que
se susciten sobre la lista de asistentes y sobre el contenido del Orden del Dia,
conceder el uso de la palabra a los accionistas que lo soliciten y en el momento que
estime oportuno, indicar cuando se ha de efectuar la votacién de los acuerdos y
proclamar el resultado de las votaciones y, en general, ejercitar todas aquellas
facultades necesarias para un mejor desarrollo de la reunion, incluyendo la
interpretacion de lo previsto en el presente Reglamento.”
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Nueva redaccién del articulo 18 del Reglamento de la Junta General:

“ARTICULO 18. FORMACION DE LA LISTA DE ASISTENTES

Antes de entrar en el Orden del Dia, se formara la lista de los asistentes,
expresando el caracter o representacion de cada uno y el nimero de acciones
propias o ajenas con que concurran.

El derecho de asistencia se acreditard mediante la exhibicion del certificado de
legitimacion expedido por las entidades encargadas del registro contable de las
acciones de la Sociedad, en el que conste la inscripcién a nombre del accionista de,
al menos, cincuenta acciones, con cinco dias de antelacion a la fecha de la
celebracion de la Junta.

Los accionistas que deseen votar por medios de comunicacion a distancia, en el
supuesto de haberse contemplado esta posibilidad en la convocatoria de la Junta,
acreditaran su identidad y condicion de accionista en la forma que el Consejo de
Administracion hubiera determinado en la convocatoria.

Los accionistas o0, en su caso, representantes de éstos que accedan al lugar de
celebracion de la Junta General después de que la Junta General haya entrado en
el examen y deliberacion del orden del dia no serdn incluidos en la lista de
asistentes.

No obstante, el Presidente podrd disponer prolongar durante unos minutos el
cierre de la lista de asistencia para poder atender aglomeraciones de accionistas
de Gltimo momento, en cuyo caso podra efectuarse un cierre provisional a efectos
de acreditar la suficiencia de quérum para la valida constitucion de la Junta. En
todo caso el cierre definitivo de la lista y la consecuente determinacion del quérum
definitivo debera efectuarse antes de entrar en el debate de los puntos del orden del
dia.

Al final de la lista se determinard el nimero de accionistas presentes 0
representados, asi como el importe del capital del que sean titulares, especificando
el que corresponde a los accionistas con derecho de voto.

La lista de asistentes figurard al comienzo del propio Acta o se adjuntard por
medio de anejo firmado por el Secretario, con el Visto Bueno del Presidente.

La lista de asistentes podra formarse también mediante fichero o incorporarse a
soporte informético. En estos casos, se extenderd en la cubierta precintada del
fichero o del soporte, la oportuna diligencia de identificacion firmada por el
Secretario, con el Visto Bueno del Presidente.”
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Nueva redaccién del articulo 19 del Reglamento de la Junta General:

“ARTICULO 19. INICIO DE LA REUNION

El Presidente o, por su delegacion, el Secretario, dard lectura a la convocatoria,
pudiendo darla por reproducida si ningln accionista se opone a ello, e informara
sobre la asistencia a la Junta, detallando el nimero de accionistas con derecho a
voto presentes y representados, asi como el nimero de acciones correspondientes a
unos y otros y el porcentaje de capital que representan.

A continuacién, el Presidente declarara si se cumplen los requisitos exigidos para
la vélida constitucion de la Junta. Si se diere el supuesto previsto en el articulo
anterior sobre el cierre provisional de la lista de asistentes, podran leerse
inicialmente los datos referidos a dicho cierre provisional y el Presidente podra
efectuar la declaracion de vélida constitucion de la Junta y determinacion de los
puntos del orden del dia que puedan tratarse en base a los mencionados datos.
Cerrada la lista de asistencia de forma definitiva y antes de iniciarse el debate y
votacion de los puntos del orden del dia se procedera a la lectura de los datos que
resulten definitivos segun esa lista definitiva, ratificandose por el Presidente la
declaracion de véalida constitucién y la determinacion de los puntos del orden del
dia que pueden tratarse. A todos los efectos los datos a considerar seran los
definitivos.

Con posterioridad a la declaracién del Presidente sobre la valida constitucion de
la Junta, el Presidente cedera la palabra al Notario, en caso de que asista, para
que pregunte a los asistentes si tienen alguna reserva o protesta acerca de los datos
expuestos y de la valida constitucion de la Junta. Quienes deseen formular algin
tipo de reserva deberan hacerlo, previa identificacién e indicacion del nimero de
acciones de que sea titular o que represente, mediante manifestacion, en su caso al
propio Notario, para su debida constancia en el acta de la reunion.”

Nueva redaccién del articulo 20 del Reglamento de la Junta General:

“ARTICULO 20. DESARROLLO DE LA JUNTA. INTERVENCION DE LOS
ACCIONISTAS EN LA JUNTA

Una vez constituida la Junta, el Presidente invitara a los accionistas que deseen
intervenir en la Junta General con el fin de solicitar informaciones o de realizar
cualquier otra manifestacion en relacion con los puntos del orden del dia, para que
lo hagan constar asi ante el Notario o, en su caso, ante la Mesa de la Junta, previa
indicacion, por medio de su tarjeta de asistencia o certificado correspondiente, de
sus datos de identidad y del nimero de acciones de que sean titulares o, en su caso,
representen.



Los Administradores podran establecer en la convocatoria que las intervenciones y
propuestas de acuerdos que, conforme a la Ley, tengan intencion de formular
quienes vayan a asistir por medios telematicos, en el supuesto de haberse
contemplado esta posibilidad en la convocatoria de la Junta, se remitan a la
sociedad con anterioridad al momento de la constitucion de la Junta. En esa
convocatoria se describiran los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos
de los accionistas previstos por los administradores para permitir el ordenado
desarrollo de la junta.

Una vez que la Mesa de la Junta disponga de la lista de accionistas que deseen
intervenir, y tras la exposicion por parte del Presidente de la Junta, o de las
personas que éste designe al efecto, de los informes correspondientes, y, en todo
caso, antes de la votacion sobre los asuntos incluidos en el orden del dia, el
Presidente abrira el turno de intervencion de los accionistas. La intervencion de los
accionistas se producira por el orden en que sean llamados al efecto por la Mesa.

En el caso en que el accionista que intervenga tuviere intencion de que su
intervencién constase por escrito en el Acta de la Junta debera entregarla por
escrito, en ese momento, al Notario o a la Mesa, con el fin de poder proceder a su
cotejo cuando tenga lugar la intervencion.

El Presidente, en ejercicio de sus facultades, podra regular el desarrollo de las
intervenciones. En particular, y sin perjuicio de otras actuaciones, el Presidente:

(i podra prorrogar, cuando lo considere oportuno, el tiempo inicialmente
asignado a cada accionista;

(i) podréa solicitar a los intervinientes que aclaren cuestiones que no hayan
sido comprendidas o0 no hayan quedado suficientemente explicadas durante
la intervencion;

(iii) podra llamar al orden a los accionistas intervinientes para que
circunscriban su intervencion a los asuntos propios de la Junta y se
abstengan de realizar manifestaciones improcedentes o de ejercitar de un
modo abusivo u obstruccionista su derecho;

(iv) podra anunciar a los intervinientes que esta proximo a concluir el tiempo
de su intervencién para que puedan ajustar su discurso y, cuando hayan
consumido el tiempo concedido para su intervencion o si persisten en las
conductas descritas en el epigrafe (iii) anterior, podré retirarles el uso de
la palabra; y

(v) si considerase que su intervencion puede alterar el adecuado orden y
normal desarrollo de la reunién, podra conminarles a que abandonen el
local y, en su caso, adoptar las medidas necesarias para el cumplimiento
de esta prevision.

Corresponde al Presidente, en los términos establecidos por la Ley, proporcionar
las informaciones o aclaraciones solicitadas, si bien, cuando lo estime conveniente
por razén de la materia sobre la que versen aquéllas, podra encomendar esta



(xii)

misién a cualquiera de los administradores presentes, a un miembro de la Mesa, 0
a cualquier directivo, empleado, experto o asesor de la Compafiia.

El Presidente podra responder a las intervenciones de los accionistas de manera
individual, cuando concluyan su intervencion, o de manera conjunta cuando
terminen todas las intervenciones. En este Ultimo caso, en funcidon de las
informaciones o aclaraciones que sean solicitadas, podra contestar de forma
individualizada o agrupada por materias, debiendo tenerse en cuenta lo previsto en
el articulo 10 del presente Reglamento.”

Nueva redaccion del articulo 22 del Reglamento de la Junta General:

“ARTICULO 22. ADOPCION DE LOS ACUERDOS

Una vez finalizadas las intervenciones de los accionistas, se someteran a votacion
las propuestas de acuerdos sobre los asuntos comprendidos en el Orden del Dia o
sobre aquellos otros que por mandato legal no sea preciso que figuren en él.

Los acuerdos de la Junta se adoptaran con el voto favorable de la mayoria del
capital presente y representado.

Cuando concurran accionistas que representen menos del cincuenta por ciento del
capital suscrito con derecho a voto, los acuerdos de emision de obligaciones,
aumento o reduccién de capital, transformacidn, fusion o escision de la sociedad y,
en general, cualquier modificacion de los Estatutos sociales, sélo podran adoptarse
validamente con el voto favorable de los dos tercios del capital presente y
representado en la Junta.

Cada accion da derecho a un voto.

Se deberdn votar separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente
independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus
preferencias de voto, aplicAndose esta regla, en particular, cuando se trate de
adoptar acuerdos sobre: (i) el nombramiento o ratificacién de Consejeros, que
deberan votarse de forma individual; (ii) y en el caso de modificaciones de
Estatutos, cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente
independientes.

Siempre que ello sea posible legalmente y se cumplan los requisitos que al respecto
se prevean, se admitirdA que los intermediarios financieros que aparezcan
legitimados como accionistas, pero actlen por cuenta de clientes distintos, puedan
fraccionar el voto conforme a las instrucciones de sus clientes.

No sera necesario que el Secretario exponga o dé lectura previa a aquellas
propuestas de acuerdo cuyos textos hubiesen sido puestos a disposicion de los



accionistas antes de la sesion, salvo cuando, para todas o alguna de las propuestas,
bien en todo, bien en parte de ellas, asi lo solicite cualquier accionista o, de otro
modo, se considere conveniente por el Presidente. En todo caso, se indicara a los
asistentes el punto del orden del dia al que se refiere la propuesta de acuerdo que
se somete a votacion.

Como regla general para favorecer el desarrollo de la Junta y partiendo de la base
gue se presume que todo accionista que se ausenta antes de la votacion, sin dejar
constancia de su abandono y punto del orden del dia en que éste se produce, da su
voto favorable a las propuestas presentadas o asumidas por el Consejo respecto a
los puntos incluidos en el orden del dia, la votacion de los acuerdos se realizara
conforme al siguiente procedimiento y determinacion de voto:

a) Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos incluidos en el orden del dia, se
consideraran votos favorables a la propuesta presentada o asumida por el Consejo
y sometida a votacidn, los correspondientes a todas las acciones concurrentes a la
reunion presentes o representadas segun la lista de asistencia, deducidos: 1) los
votos que correspondan a las acciones cuyos titulares o representantes hayan
puesto en conocimiento del Secretario —o del personal por el mismo dispuesto a tal
efecto- su abandono de la sesién con anterioridad a la votacion de que se trate; 2)
los votos en contra; 3) las abstenciones; 4) los votos en blanco si los hubiere.

A los efectos de la votacion el Presidente, o la persona que éste designe,
preguntara por los votos en contra que se formulen y seguidamente por las
abstenciones, resultando innecesaria la manifestacion de los votos a favor.

Respecto a los votos en blanco sélo se tendrén en cuenta cuando el accionista que
lo desee formular asi lo solicite expresamente, sin que el Presidente, o la persona
que éste designe, deba formular pregunta alguna al respecto.

b) Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia o de
propuestas no asumidas por el Consejo, se consideraran votos contrarios a la
propuesta sometida a votacion, los correspondientes a todas las acciones
concurrentes a la reunién presentes o representadas segun la lista de asistencia
deducidos: 1) los votos que correspondan a las acciones cuyos titulares o
representantes hayan puesto en conocimiento del Secretario —o del personal por el
mismo dispuesto a tal efecto- su abandono de la sesién con anterioridad a la
votacién de que se trate; 2) los votos a favor; 3) las abstenciones; 4) los votos en
blanco si los hubiere.

A los efectos de votacion el Presidente, o la persona que éste designe, preguntara
por los votos a favor que se formulen y seguidamente por las abstenciones,
resultando innecesaria la manifestacion de los votos en contra.



Respecto a los votos en blanco sélo se tendran en cuenta cuando el accionista que
lo desee formular asi lo solicite expresamente, sin que el Presidente deba formular
pregunta alguna al respecto.

La comunicacién de abandono de la sesion por un accionista al Secretario —o al
personal por él dispuesto a estos efectos- debera efectuarse por escrito firmado por
el accionista 0 su representante indicando el nimero de acciones propias y/o
representadas y el punto del orden del dia con anterioridad a la votacion del cual
se produce el abandono. A los anteriores efectos podra utilizarse la tarjeta que en
su caso se hubiere entregado al accionista o0 representante al registrarse para la
lista de asistencia en prevision de una votacion escrita.

No obstante lo establecido anteriormente, si el Presidente lo considera mas
conveniente podra establecer cualquier otro sistema de votacion que permita
constatar la obtencién de los votos favorables necesarios para su aprobacion y
dejar constancia en acta del resultado de la votacion, como puede ser la votacion
por escrito mediante papeleta suministrada en la propia Junta y a cuyo efecto se
podran utilizar las mesas y sistemas dispuestos para el registro de la asistencia, o
los medios técnicos que estén disponibles segin el estado de la técnica que
permitan efectuar una votacion con las caracteristicas de las de una Junta General.
En todo caso, y sea cual sea el sistema de votacion empleado, podran los
accionistas que lo deseen hacer constar en acta su oposicion al acuerdo, lo que, si
la votacion no se hubiere efectuado verbalmente, deberd hacerse mediante
manifestacion expresa ante el Secretario y el Notario, si éste asistiere para levantar
acta de la Junta.

Si no se hubiesen designado previamente por la Junta dos accionistas escrutadores,
seran responsables del recuento el Presidente y el Secretario.

Caso de que, conforme a lo previsto en el Articulo 7 del presente Reglamento, en la
convocatoria se admitiese la posibilidad de efectuar el voto a distancia mediante
algunas o varias modalidades de voto a distancia y, sin perjuicio de las especificas
instrucciones que alli se establezca para cada una de ellas, para su validez y
consiguiente aceptacion por la Sociedad, el documento en el que se haga constar el
voto debera contener, al menos, las siguientes menciones:

Q) Fecha de celebracion de la Junta y Orden del Dia.

(i) La identidad del accionista.

(iii) El nimero de acciones de las que es titular el accionista.

(iv) La manifestacion del sentido de su voto en cada uno de los puntos del
Orden del Dia.”

A la vista de todas las modificaciones anteriores y sobre la base de las mismas, se somete a
consideracion de esta Junta de Accionistas aprobar como nuevo texto refundido del Reglamento de
la Junta General el que se transcribe a continuacion:
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TITULOI
INTRODUCCION

ARTICULO 1. FINALIDAD

El presente Reglamento regula la organizacion y funcionamiento de la Junta General de
accionistas, con respeto a las disposiciones contenidas en la Ley y en los Estatutos de la
sociedad.

ARTICULO 2. VIGENCIA E INTERPRETACION

El Reglamento serd sometido a la aprobacion de la Junta General de accionistas, a propuesta del
Consejo de Administracion, siendo de aplicacién desde el momento de su aprobacién.

Podra ser modificado por la Junta General, a propuesta del Consejo de Administracion que
elaborara previamente un informe en el que se justifique la modificacion.

La interpretacion del Reglamento se Ilevara a cabo de conformidad con lo establecido en la Ley
y en los Estatutos.




TiTULO 1l
LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 3. LA JUNTA GENERAL

La Junta General es la reunion de socios que, celebrada con observancia de las formalidades y
requisitos legalmente establecidos, delibera y decide por mayoria en los asuntos de su
competencia, expresando en forma de acuerdos la voluntad social.

Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunién, quedan
sometidos a los acuerdos de la Junta General.

ARTICULO 4. CLASES

Las Juntas Generales podran ser Ordinarias o Extraordinarias y habran de ser convocadas por
los Administradores de la sociedad.

La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunird necesariamente dentro
de los primeros seis meses de cada ejercicio para censurar la gestion social, aprobar, en su caso,
las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado. Asimismo, la Junta
General Ordinaria podrd adoptar acuerdos sobre otros asuntos que, siendo propios de la
competencia de la Junta General, figuren también incluidos en el Orden del Dia.

Toda Junta que no sea la prevista en el parrafo anterior tendra la consideracion de Junta General
Extraordinaria.

ARTICULO 5. COMPETENCIAS
La Junta General serd competente para adoptar todos los acuerdos propios de su condicion de

organo soberano de la sociedad, de conformidad con la Ley y los Estatutos sociales. A titulo
enunciativo, le corresponde:

= Aprobar las cuentas anuales de la sociedad y las cuentas anuales consolidadas, resolver
sobre la aplicacion de los resultados, asi como examinar y, en su caso, aprobar la gestién
social.

= Nombrar, reelegir, ratificar y cesar a los miembros del Consejo de Administracion.

= Nombrar y, en su caso, reelegir a los auditores de cuentas de la sociedad, asi como acordar
su revocacion en los casos legalmente permitidos.

= Acordar el aumento o reduccién de capital, la emisién de obligaciones, la transformacion,
fusidn, escision o disolucion de la sociedad y, en general, cualquier modificacion de los
Estatutos sociales.

= Autorizar al Consejo de Administracién para aumentar el capital social de acuerdo con lo
previsto en la Ley de Sociedades Andonimas.

= Aprobar y modificar el presente Reglamento.




TITULO 11
CONVOCATORIA Y PREPARACION DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 6. FACULTAD Y OBLIGACION DE CONVOCAR

El Consejo de Administracion convocara la Junta General Ordinaria para que su celebracion
tenga lugar dentro de los seis primeros meses del ejercicio.

El Consejo podra convocar la Junta General Extraordinaria de accionistas siempre que lo estime
conveniente para los intereses sociales.

Deberd, asimismo, convocarla cuando lo soliciten socios que sean titulares de, al menos, un
cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la junta. En
este caso, la Junta debera ser convocada para celebrarse de acuerdo con el plazo y los requisitos
establecidos al efecto en la legislacion vigente. Los Administradores confeccionaran el Orden
del Dia incluyendo, necesariamente, los asuntos que hubiesen sido objeto de su solicitud.

ARTICULO 7. PROCEDIMIENTO Y PLAZO

La Junta General debera ser convocada mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacién de la provincia, por lo menos,
un mes antes de la fecha fijada para su celebracion.

El anuncio de la convocatoria serd remitido por la sociedad a la Comision Nacional del Mercado
de Valores y demas organismos competentes, de acuerdo con las normas vigentes en los
respectivos mercados, y se publicara en la pagina web de la sociedad.

El anuncio expresara la fecha de la reunion en primera convocatoria y todos los asuntos que han
de tratarse. El anuncio podra, asimismo, hacer constar la fecha en la que, si procediera, se
reunira en segunda convocatoria. Entre la primera y segunda convocatoria deberan mediar, al
menos, veinticuatro horas.

En todo caso, en el anuncio se hard mencién de lo siguiente:
1. El lugar, fechay hora de la reunién en primera y, en su caso, segunda convocatoria.

2. El Orden del Dia, sin que su redaccién impida la votacion separada de aquellos asuntos que
sean sustancialmente independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma
separada sus preferencias de voto.

3. Los requisitos exigidos para poder asistir a la Junta y medios para acreditarlos frente a la
Sociedad.

4. Los medios de comunicacidn a distancia que, en su caso y de conformidad con la Ley, los
Estatutos y el presente Reglamento, pueden utilizar los accionistas para ejercer sus derechos
de voto, representacion, agrupacion y asistencia, asi como los plazos y procedimientos
establecidos para su utilizacion.

5. El derecho de informacién que asiste a los accionistas y la forma de ejercerlo.
El Consejo de Administracion valorard, con ocasion de la convocatoria de cada Junta General, si

existen medios de comunicacion a distancia que puedan permitir a los accionistas efectuar el
voto y/o la delegacion, garantizando debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho




de voto 0, en caso de delegacién, las de representante y representado y si la utilizacion de los
mismos es factible. En caso de que el Consejo de Administraciéon aprecie su existencia y la
posibilidad de su utilizacion, debera incluir mencidn en la convocatoria de los concretos medios
de comunicacién a distancia que los accionistas pueden utilizar para hacer efectivo sus derechos
de representacion, ejercitar o delegar el voto, y, en su caso, asistencia. Asimismo, se incluiran
los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los accionistas que asistan a la Junta
por medios electrénicos o telematicos, en caso de preverse esta posibilidad.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social, podréan solicitar
qgue se publigue un complemento a la convocatoria de una junta general de accionistas
incluyendo uno o mas puntos del orden del dia. El ejercicio de este derecho deberd hacerse
mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los
cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria. EI complemento de la convocatoria
deberd publicarse con quince dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la
reunion de la junta.

En la pagina Web de la sociedad se incluiran los documentos relativos a la Junta General
convocada, con informacion sobre el Orden del Dia, las propuestas que realiza el Consejo de
Administracion asi como cualquier informacién relevante que puedan precisar los accionistas
para emitir su voto.

Si la Junta General debidamente convocada no se celebrara en primera convocatoria ni estuviere
previsto en el anuncio la fecha de la segunda, deberd ésta ser anunciada con los mismos
requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la
junta no celebrada y con ocho de antelacién a la fecha de la reunién.

ARTICULO 8. CONVOCATORIA JUDICIAL

Si la Junta General Ordinaria no fuere convocada dentro del plazo legal, podra serlo, a peticion
de los socios y con audiencia de los administradores, por el Juez de Primera Instancia del
domicilio social, quien ademas designara la persona que habra de presidirla.

Esta misma convocatoria habrd de realizarse respecto de la Junta General Extraordinaria,
cuando lo solicite el nimero de socios a que se refiere el parrafo tercero del articulo 6 del
presente Reglamento.

ARTICULO 9. ORDEN DEL DIiA

El Orden del Dia de la Junta General sera establecido por el Consejo de Administracion,
teniendo en cuenta las sugerencias y propuestas recibidas de los accionistas.

Deberé estar redactado con claridad y precision, de forma que se facilite el entendimiento sobre
los asuntos que han de ser tratados y votados en la Junta.

Se facilitard a los accionistas la posibilidad de que, a través de la direccion de correo electronico
establecida en la pagina web de la compafiia como cauce de comunicacién con los accionistas,
realicen sugerencias y propuestas sobre las materias comprendidas en el Orden del Dia, respecto
de las que el Consejo decidira la procedencia y forma mas adecuada de que sean trasladadas a la
Junta y, en su caso, sometidas a votacion.

ARTICULO 10. DERECHO DE INFORMACION DEL ACCIONISTA
Los accionistas tienen derecho a disponer de amplia y precisa informacion sobre los asuntos que

hayan de ser objeto de debate y decision en la Junta General. EI Consejo de Administracion
promovera la participacion informada de los accionistas en las Junta Generales.



Desde la fecha de la convocatoria de la Junta General los accionistas podran examinar en el
domicilio social, y a través de la pagina web de la Sociedad, las propuestas de acuerdos, los
informes y deméas documentacion cuya puesta a disposicion sea exigible conforme a la Ley o los
Estatutos. En los casos en que legalmente proceda, los accionistas podran solicitar la entrega o
envio gratuito del texto integro de los documentos puestos a su disposicion.

A partir de la convocatoria de la Junta General Ordinaria, cualquier accionista podra obtener de
la sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la
aprobacion de la misma, asi como, en su caso, el informe de gestién y el informe de auditores de
cuentas.

La pagina Web de la sociedad incluira los documentos relativos a las Juntas Generales con
informacidon sobre el Orden del Dia, las propuestas que realiza el Consejo de Administracion,
asi como cualquier informacion relevante que puedan precisar los accionistas para emitir su
voto, todo ello de conformidad con la normativa aplicable.

Los accionistas podran solicitar por escrito de los administradores, hasta el séptimo dia natural
anterior a aquel en que esté previsto celebrar la reunion de la Junta en primera convocatoria, las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular las preguntas que estimen
pertinentes acerca de los asuntos comprendidos en su orden del dia. Asimismo, e igualmente
desde la fecha de la convocatoria, los accionistas podran solicitar informaciones, aclaraciones o
formular preguntas acerca de la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la
sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la anterior
Junta General. Las informaciones o aclaraciones asi solicitadas seran facilitadas por los
administradores por escrito no mas tarde del propio dia de celebracion de la Junta General.

Las solicitudes de informacién podran realizarse mediante peticién escrita dirigida al
Departamento de Planificacion y Control, o a cualquier otro que lo sustituya en sus funciones,
en el domicilio social, personalmente o mediante su entrega por cualquier medio de correo
postal o mensajeria. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio del derecho de los
accionistas de obtener los documentos de forma impresa y de solicitar su envio gratuito cuando
asi lo establezca la Ley.

El Consejo de Administracion podra facultar a cualquiera de sus miembros, asi como, a su
Secretario y Vicesecretario, a fin de que a través del “Departamento de Planificacion y Control”
de la sociedad, se responda a las solicitudes de informacién formuladas por los accionistas.

Las solicitudes de informacion o aclaraciones que en relacion con los asuntos del orden del dia
formulen los accionistas verbalmente del Presidente durante el acto de la Junta General antes del
examen y deliberacion sobre los puntos contenidos en el orden del dia, o por escrito desde el
séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta General, serén facilitadas también
verbalmente y durante el acto de la Junta General por cualquiera de los administradores
presentes, a indicacion del Presidente. Si a juicio del Presidente no fuera posible satisfacer el
derecho del accionista en el propio acto de la Junta, la informacién pendiente de facilitar serd
proporcionada por escrito al accionista solicitante dentro de los siete dias naturales siguientes a
aquél en que hubiere finalizado la Junta General.

Los Administradores estaran obligados a proporcionar la informacion solicitada salvo en los
casos en que, a juicio del presidente, la publicidad de la informacion solicitada perjudique los
intereses sociales. No procedera la denegacion de informacion cuando la solicitud esté apoyada
por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.



ARTICULO 11. PARTICIPACION DE LOS ACCIONISTAS EN LA PREPARACION

Una vez convocada la Junta, los accionistas podran comentar o realizar sugerencias por escrito o
mediante correo electrénico, con relacién a materias del Orden del Dia.

De estos comentarios o sugerencias no se informaré a la Junta General, sin perjuicio de que el
Consejo de Administracion pueda tenerlos en cuenta y del derecho del accionista a intervenir en
las deliberaciones de la Junta General.



TiTULO IV
ASISTENCIA A LA JUNTA

ARTICULO 12. DERECHO DE ASISTENCIA

Podran asistir a las Juntas Generales, por si 0 debidamente representados, aquellos accionistas
gue, por si mismos o por agrupacion, posean, como minimo, cincuenta acciones, que deberan
estar inscritas en el registro de anotaciones en cuenta con cinco dias de antelaciéon a aquel en
que haya de celebrarse la Junta y asi lo acrediten mediante la exhibicion, en el domicilio social o
en las entidades que se indiquen en la convocatoria, del correspondiente certificado de
legitimacion o tarjeta de asistencia emitidos por la Sociedad o entidades encargadas de la
llevanza del registro de anotaciones en cuenta, 0 en cualquier otra forma admitida por la
legislacidn vigente.

Los accionistas podran asistir y votar en la Junta General asi como otorgar la correspondiente
representacion, mediante medios de comunicacion a distancia, de conformidad con lo previsto
en el presente Reglamento y siempre que el 6rgano de administracion asi lo acuerde.

La Sociedad podra proponer a las entidades participantes en la Sociedad de Gestion de Sistemas
de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores S.A. (Iberclear) el formato de las tarjetas
de asistencia a la Junta que dichas entidades expidan a favor de sus respectivos accionistas
depositantes, procurando que las tarjetas sean uniformes e incorporen un codigo de barras u otro
sistema que permita realizar su lectura electronica para facilitar el computo informatico de los
asistentes a la reunién, asi como la formula a la que debera ajustarse tal documento para delegar
la representacion a favor de otro accionista. La tarjeta de asistencia podra prever la identidad del
representante a falta de designacion expresa por el accionista representado.

Antes del comienzo de la sesion se entregard a los asistentes el texto de las propuestas de
acuerdos que se someteran a la decision de la Junta General y, en su caso, el texto de aquellas
respuestas proporcionadas a los accionistas para atender las solicitudes de informacién que
hubiesen formulado por escrito con anterioridad a la celebracién de la Junta, cuando el Consejo
de Administracion considere necesario 0 conveniente su conocimiento por los accionistas
asistentes a la reunion.

Los miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las Juntas Generales. Asimismo,
podran asistir a la Junta los Directores, técnicos y demas personas que, a juicio del Consejo de
Administracion, tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales y cuya intervencion
en la Junta pueda, si fuera precisa, resultar Gtil para la sociedad. El Presidente de la Junta
General podra autorizar la asistencia de cualquier persona que juzgue conveniente si bien la
Junta podra revocar dicha autorizacion.

ARTICULO 13. REPRESENTACION

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta por otro
accionista o por un miembro del Consejo de Administracion. La representacion deberad conferirse
por escrito y con caracter especial para cada Junta, en los términos y con el alcance establecidos en
la Ley de Sociedades An6nimas.




La representacion es siempre revocable. La asistencia del representado a la Junta tendréa el valor de
revocacion.

La representacion se podra otorgar también mediante correspondencia postal, remitiendo a la
Sociedad un escrito en el que conste la representacion otorgada, acompafiada de la tarjeta de
asistencia expedida por la Sociedad o entidades encargadas de la llevanza del registro de
anotaciones en cuenta. No obstante, podra bastar con la propia tarjeta de asistencia cuando la
misma prevea su utilizacion a efectos de la delegacion mediante correspondencia postal.

La representacién se podra igualmente otorgar por otros medios de comunicacion a distancia
siempre que los mismos sean admitidos expresamente por el Consejo de Administracion con
ocasion de la convocatoria de cada Junta, haciéndose ello publico en el anuncio de la convocatoria
y en la pagina web de la Sociedad.

La representacion conferida por cualquiera de los citados medios de comunicacion a distancia
habra de recibirse por la Sociedad con una antelacién de como minimo cinco (5) horas respecto de
la hora y dia prevista para la celebracion de la Junta General en primera convocatoria. En caso
contrario, la representacion se tendra por no otorgada.

El Presidente y el Secretario de la Junta General gozaran de las mas amplias facultades para admitir
la validez del documento o medio acreditativo de la representacién, debiendo considerar
Unicamente como no valido aquel que carezca de los minimos requisitos imprescindibles y siempre
que éstos sean insubsanables.

ARTICULO 14. SOLICITUD PUBLICA DE REPRESENTACION

En el caso de que los propios Administradores de la sociedad, las entidades depositarias de los
valores 0 las encargadas del registro de anotaciones en cuenta soliciten la representacién para si o
para otro y, en general, siempre que la solicitud se formule de forma pablica se aplicaréan las reglas
contenidas en la Ley de Sociedades Anonimas, en la Ley del Mercado de Valores y en la
normativa de desarrollo. En particular,el documento en que conste la representacion deberé
contener o llevar anejo el Orden del Dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del
derecho de voto y la indicacion del sentido en que votara el representante en caso de que no se
impartan instrucciones precisas. La delegacion podra también incluir aquellos puntos que, ain no
previstos en el orden del dia de la convocatoria, puedan ser tratados, por asi permitirlo la Ley, en la
Junta, pudiendo ademas prever la sustitucion del administrador representante por otro consejero u
otro socio asistente a la Junta cuando aquel se encuentre en una situacién de conflicto de interés
que le impida emitir el voto delegado.

Por excepcion, el representante podra votar en sentido distinto cuando se presenten circunstancias
ignoradas en el momento del envio de las instrucciones y se corra el riesgo de perjudicar los
intereses del representado. En caso de voto emitido en sentido distinto a las instrucciones, el
representante deberd informar inmediatamente al representado, por medio de escrito en que
explique las razones del voto.

Se entendera que ha habido solicitud publica de representacién cuando una misma persona ostente
la representacion de mas de tres accionistas.



- TiTuLov
ORGANIZACION Y CONSTITUCION DE LA JUNTA

ARTICULO 15. ORGANIZACION, LUGAR Y TIEMPO DE CELEBRACION

La Junta General se celebrard en el lugar y en el dia sefialado en la convocatoria y en la
localidad donde la Sociedad tenga su domicilio. Si en la convocatoria no figurase el lugar de
celebracion, se entendera que la reunion tendré lugar en el domicilio social.

En garantia de la seguridad de los asistentes y del buen orden en el desarrollo de la Junta
General, el Consejo de Administracion establecerd las medidas de vigilancia y proteccion,
incluidos sistemas de control de accesos, que resulten adecuadas.

Se podré disponer asimismo la existencia de medios que permitan la traduccién simultanea de
las intervenciones en la Junta, cuando, por cualquier razon, se considere conveniente.

El Presidente podra disponer la grabacion audiovisual de la Junta General.

Las reuniones de la Junta General podran celebrarse en varias salas cuando la Mesa aprecie la
concurrencia de causas justificadas para ello. En este caso habrdn de instalarse medios
audiovisuales de intercomunicacion que aseguren la simultaneidad y unidad de acto del
desarrollo de la reunion.

La Junta General podra acordar su propia prorroga durante uno o varios dias consecutivos, a
propuesta del Consejo de Administracién o de un nimero de socios que representen, al menos,
la cuarta parte del capital social concurrente a la misma. Cualquiera que sea el nimero de sus
sesiones, se considerard que la Junta es Unica, levantandose una sola acta para todas las
sesiones. Por lo tanto, no sera necesario reiterar en las sucesivas sesiones el cumplimiento de
los requisitos previstos en la Ley o en los Estatutos Sociales para su valida constitucion.

Si algln accionista incluido en la lista de asistentes formada no asistiere posteriormente a las
sucesivas sesiones, las mayorias necesarias para la adopcion de acuerdos continuaran siendo
determinadas en ellas a partir de los datos resultantes de dicha lista.

Excepcionalmente, y en el supuesto de que se produjeran disturbios que quebranten de modo
sustancial el buen orden de la reunién o cualquier otra circunstancia extraordinaria que
transitoriamente impida su normal desarrollo, el Presidente de la Junta podrd acordar la
suspension de la sesién durante el tiempo adecuado, con el fin de procurar el restablecimiento
de las condiciones necesarias para su continuacion. En este caso el Presidente podra adoptar las
medidas que estime oportunas para garantizar la seguridad de los presentes y evitar la
reiteracion de circunstancias que nuevamente puedan alterar el buen orden de la reunion.

ARTICULO 16. CONSTITUCION DE LA JUNTA

La Junta General quedara validamente constituida, en primera convocatoria, cuando concurran
accionistas que, presentes o representados, posean, al menos, el veinticinco por ciento del
capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, sera valida la constitucion de la
Junta cualquiera que sea el capital concurrente.




No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, para que la Junta pueda acordar validamente la
emision de obligaciones, el aumento o la reduccion del capital social, la transformacion, fusion o
escision de la sociedad, y, en general, cualquier modificacion estatutaria, habran de concurrir a ella,
en primera convocatoria, accionistas que, presentes o representados, posean, al menos, el cincuenta
por ciento del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera suficiente la
concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capital.

Lo previsto en el presente articulo se entendera sin perjuicio de los quérum reforzados de
constitucion o votacion que puedan establecerse en la Ley o en los Estatutos.

Los accionistas que emitan sus votos a distancia, conforme a lo dispuesto en el correspondiente
anuncio de convocatoria, deberan ser tenidos en cuenta como presentes a efectos de constitucion
de la Junta General.

Las ausencias de los accionistas que se produzcan una vez constituida la Junta General, no
afectaran a la validez de su constitucion.

Para la valida constitucién de la Junta no sera precisa la asistencia de los miembros del Consejo
de Administracion.

ARTICULO 17. PRESIDENCIA Y MESA DE LA JUNTA GENERAL
La mesa de la Junta estaré constituida por el Consejo de Administracion.

Actuara de Presidente en la Junta, el Presidente del Consejo de Administracion o, en su defecto
el Vicepresidente de mayor edad de entre los nombrados; y de Secretario, indistintamente, el
Secretario o el Vicesecretario de mayor edad de entre los designados por el Consejo de
Administracién. En ausencia de los referidos anteriormente, los accionistas que elijan en cada
caso los socios asistentes a la reunion.

Corresponde a la Presidencia de la Junta dirigir la reunion, resolver las dudas que se susciten
sobre la lista de asistentes y sobre el contenido del Orden del Dia, conceder el uso de la palabra
a los accionistas que lo soliciten y en el momento que estime oportuno, indicar cuando se ha de
efectuar la votacion de los acuerdos y proclamar el resultado de las votaciones y, en general,
ejercitar todas aquellas facultades necesarias para un mejor desarrollo de la reunién, incluyendo
la interpretacion de lo previsto en el presente Reglamento.

ARTICULO 18. FORMACION DE LA LISTA DE ASISTENTES

Antes de entrar en el Orden del Dia, se formard la lista de los asistentes, expresando el caracter o
representacion de cada uno y el nimero de acciones propias 0 ajenas con que concurran.

El derecho de asistencia se acreditard mediante la exhibicion del certificado de legitimacion
expedido por las entidades encargadas del registro contable de las acciones de la Sociedad, en el
que conste la inscripcion a nombre del accionista de, al menos, cincuenta acciones, con cinco dias
de antelacion a la fecha de la celebracion de la Junta.

Los accionistas que deseen votar por medios de comunicacion a distancia, en el supuesto de
haberse contemplado esta posibilidad en la convocatoria de la Junta, acreditaran su identidad y
condicion de accionista en la forma que el Consejo de Administracion hubiera determinado en la
convocatoria.

Los accionistas 0, en su caso, representantes de éstos que accedan al lugar de celebracion de la
Junta General después de que la Junta General haya entrado en el examen y deliberacion del orden
del dia no seran incluidos en la lista de asistentes.



No obstante, el Presidente podra disponer prolongar durante unos minutos el cierre de la lista de
asistencia para poder atender aglomeraciones de accionistas de Gltimo momento, en cuyo caso
podréa efectuarse un cierre provisional a efectos de acreditar la suficiencia de quérum para la valida
constitucion de la Junta. En todo caso el cierre definitivo de la lista y la consecuente determinacion
del quérum definitivo debera efectuarse antes de entrar en el debate de los puntos del orden del dia.

Al final de la lista se determinara el nimero de accionistas presentes o representados, asi como el
importe del capital del que sean titulares, especificando el que corresponde a los accionistas con
derecho de voto.

La lista de asistentes figurara al comienzo del propio Acta o se adjuntara por medio de anejo
firmado por el Secretario, con el Visto Bueno del Presidente.

La lista de asistentes podra formarse también mediante fichero o incorporarse a soporte
informético. En estos casos, se extendera en la cubierta precintada del fichero o del soporte, la
oportuna diligencia de identificacion firmada por el Secretario, con el Visto Bueno del Presidente.



~ TiTuLovi
CELEBRACION Y DESARROLLO DE LA JUNTA

ARTICULO 19. INICIO DE LA REUNION

El Presidente o, por su delegacion, el Secretario, dara lectura a la convocatoria, pudiendo darla por
reproducida si ningun accionista se opone a ello, e informard sobre la asistencia a la Junta,
detallando el nimero de accionistas con derecho a voto presentes y representados, asi como el
namero de acciones correspondientes a unos y otros y el porcentaje de capital que representan.

A continuacién, el Presidente declarara si se cumplen los requisitos exigidos para la vélida
constitucion de la Junta. Si se diere el supuesto previsto en el articulo anterior sobre el cierre
provisional de la lista de asistentes, podran leerse inicialmente los datos referidos a dicho cierre
provisional y el Presidente podra efectuar la declaracion de valida constitucion de la Junta y
determinacion de los puntos del orden del dia que puedan tratarse en base a los mencionados
datos. Cerrada la lista de asistencia de forma definitiva y antes de iniciarse el debate y votacion
de los puntos del orden del dia se procedera a la lectura de los datos que resulten definitivos
segun esa lista definitiva, ratificandose por el Presidente la declaracion de valida constitucion y
la determinacion de los puntos del orden del dia que pueden tratarse. A todos los efectos los
datos a considerar serén los definitivos.

Con posterioridad a la declaracion del Presidente sobre la valida constitucion de la Junta, el
Presidente cedera la palabra al Notario, en caso de que asista, para que pregunte a los asistentes
si tienen alguna reserva o protesta acerca de los datos expuestos y de la valida constitucion de la
Junta. Quienes deseen formular algin tipo de reserva deberan hacerlo, previa identificacion e
indicacion del namero de acciones de que sea titular o que represente, mediante manifestacion,
en su caso al propio Notario, para su debida constancia en el acta de la reunion.

ARTICULO 20. DESARROLLO DE LA JUNTA. INTERVENCION DE LOS
ACCIONISTAS EN LA JUNTA

Una vez constituida la Junta, el Presidente invitara a los accionistas que deseen intervenir en la
Junta General con el fin de solicitar informaciones o de realizar cualquier otra manifestacion en
relacién con los puntos del orden del dia, para que lo hagan constar asi ante el Notario o, en su
caso, ante la Mesa de la Junta, previa indicacion, por medio de su tarjeta de asistencia o
certificado correspondiente, de sus datos de identidad y del nimero de acciones de que sean
titulares o, en su caso, representen.

Los Administradores podrén establecer en la convocatoria que las intervenciones y propuestas
de acuerdos que, conforme a la Ley, tengan intencion de formular quienes vayan a asistir por
medios telematicos, en el supuesto de haberse contemplado esta posibilidad en la convocatoria
de la Junta, se remitan a la sociedad con anterioridad al momento de la constitucion de la Junta.
En esa convocatoria se describirdn los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de
los accionistas previstos por los administradores para permitir el ordenado desarrollo de la junta.

Una vez que la Mesa de la Junta disponga de la lista de accionistas que deseen intervenir, y tras
la exposicién por parte del Presidente de la Junta, o de las personas que éste designe al efecto,
de los informes correspondientes, y, en todo caso, antes de la votacién sobre los asuntos
incluidos en el orden del dia, el Presidente abrira el turno de intervencion de los accionistas. La
intervencién de los accionistas se producira por el orden en que sean llamados al efecto por la
Mesa.




En el caso en que el accionista que intervenga tuviere intencién de que su intervencién constase
por escrito en el Acta de la Junta debera entregarla por escrito, en ese momento, al Notario 0 a
la Mesa, con el fin de poder proceder a su cotejo cuando tenga lugar la intervencion.

El Presidente, en ejercicio de sus facultades, podré regular el desarrollo de las intervenciones.
En particular, y sin perjuicio de otras actuaciones, el Presidente:

(i) podra prorrogar, cuando lo considere oportuno, el tiempo inicialmente asignado a cada
accionista;

(ii) podra solicitar a los intervinientes que aclaren cuestiones que no hayan sido comprendidas
0 no hayan quedado suficientemente explicadas durante la intervencion;

(iii) podra llamar al orden a los accionistas intervinientes para que circunscriban su
intervencion a los asuntos propios de la Junta y se abstengan de realizar manifestaciones
improcedentes o de ejercitar de un modo abusivo u obstruccionista su derecho;

(iv) podrd anunciar a los intervinientes que estd proximo a concluir el tiempo de su
intervencién para que puedan ajustar su discurso y, cuando hayan consumido el tiempo
concedido para su intervencion o si persisten en las conductas descritas en el epigrafe (iii)
anterior, podra retirarles el uso de la palabra; y

(v) si considerase que su intervencion puede alterar el adecuado orden y normal desarrollo de
la reunién, podra conminarles a que abandonen el local y, en su caso, adoptar las medidas
necesarias para el cumplimiento de esta prevision.

Corresponde al Presidente, en los términos establecidos por la Ley, proporcionar las
informaciones o aclaraciones solicitadas, si bien, cuando lo estime conveniente por razon de la
materia sobre la que versen aquéllas, podrd encomendar esta mision a cualquiera de los
administradores presentes, a un miembro de la Mesa, 0 a cualquier directivo, empleado, experto
0 asesor de la Compafiia.

El Presidente podra responder a las intervenciones de los accionistas de manera individual,
cuando concluyan su intervencién, o de manera conjunta cuando terminen todas las
intervenciones. En este Gltimo caso, en funcién de las informaciones o aclaraciones que sean
solicitadas, podra contestar de forma individualizada o agrupada por materias, debiendo tenerse
en cuenta lo previsto en el articulo 10 del presente Reglamento.

ARTICULO 21. INFORMACION DURANTE LA JUNTA

Durante la celebracién de la Junta, los accionistas podran solicitar verbalmente las
informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los asuntos comprendidos
en el Orden del Dia.

La informacion o aclaracion solicitada sera facilitada por el Presidente, si bien, cuando lo estime
conveniente por razén de su naturaleza, podrd encomendar esta funcion a cualquier otro
miembro de la Mesa o al experto que considere adecuado.

En caso de no ser posible satisfacer el derecho de informacion del accionista en ese momento,
los Administradores estaran obligados a facilitar esa informacién por escrito dentro de los siete
dias siguientes al de la terminacién de la junta.

La informacion solicitada s6lo podra ser denegada de conformidad con lo establecido en el
ultimo parrafo del articulo 10 del presente Reglamento.



ARTICULO 22. ADOPCION DE LOS ACUERDOS

Una vez finalizadas las intervenciones de los accionistas, se someteran a votacion las propuestas
de acuerdos sobre los asuntos comprendidos en el Orden del Dia o sobre aquellos otros que por
mandato legal no sea preciso que figuren en él.

Los acuerdos de la Junta se adoptaran con el voto favorable de la mayoria del capital presente y
representado.

Cuando concurran accionistas que representen menos del cincuenta por ciento del capital suscrito
con derecho a voto, los acuerdos de emision de obligaciones, aumento o reduccion de capital,
transformacion, fusion o escision de la sociedad y, en general, cualquier modificacion de los
Estatutos sociales, s6lo podran adoptarse validamente con el voto favorable de los dos tercios del
capital presente y representado en la Junta.

Cada accidn da derecho a un voto.

Se deberan votar separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente independientes, a fin de
que los accionistas puedan ejercer de forma separada sus preferencias de voto, aplicandose esta
regla, en particular, cuando se trate de adoptar acuerdos sobre: (i) el nombramiento o ratificacion de
Consejeros, que deberan votarse de forma individual; (ii) y en el caso de modificaciones de
Estatutos, cada articulo o grupo de articulos que sean sustancialmente independientes.

Siempre que ello sea posible legalmente y se cumplan los requisitos que al respecto se prevean, se
admitird que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados como accionistas, pero
actGen por cuenta de clientes distintos, puedan fraccionar el voto conforme a las instrucciones de
sus clientes.

No sera necesario que el Secretario exponga o dé lectura previa a aquellas propuestas de acuerdo
cuyos textos hubiesen sido puestos a disposicion de los accionistas antes de la sesion, salvo
cuando, para todas o alguna de las propuestas, bien en todo, bien en parte de ellas, asi lo solicite
cualquier accionista 0, de otro modo, se considere conveniente por el Presidente. En todo caso, se
indicara a los asistentes el punto del orden del dia al que se refiere la propuesta de acuerdo que se
somete a votacion.

Como regla general para favorecer el desarrollo de la Junta y partiendo de la base que se presume
que todo accionista que se ausenta antes de la votacion, sin dejar constancia de su abandono y
punto del orden del dia en que éste se produce, da su voto favorable a las propuestas presentadas o
asumidas por el Consejo respecto a los puntos incluidos en el orden del dia, la votacion de los
acuerdos se realizara conforme al siguiente procedimiento y determinacion de voto:

a) Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos incluidos en el orden del dia, se consideraran
votos favorables a la propuesta presentada o asumida por el Consejo y sometida a votacion, los
correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunién presentes o representadas segun la
lista de asistencia, deducidos: 1) los votos que correspondan a las acciones cuyos titulares o
representantes hayan puesto en conocimiento del Secretario —0 del personal por el mismo
dispuesto a tal efecto- su abandono de la sesion con anterioridad a la votacion de que se trate; 2)
los votos en contra; 3) las abstenciones; 4) los votos en blanco si los hubiere.

A los efectos de la votacion el Presidente, o la persona que éste designe, preguntara por los votos



en contra que se formulen y seguidamente por las abstenciones, resultando innecesaria la
manifestacion de los votos a favor.

Respecto a los votos en blanco solo se tendran en cuenta cuando el accionista que lo desee
formular asi lo solicite expresamente, sin que el Presidente, o la persona que éste designe, deba
formular pregunta alguna al respecto.

b) Cuando se trate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia o de propuestas
no asumidas por el Consejo, se consideraran votos contrarios a la propuesta sometida a votacion,
los correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunidn presentes o representadas segun
la lista de asistencia deducidos: 1) los votos que correspondan a las acciones cuyos titulares o
representantes hayan puesto en conocimiento del Secretario —0 del personal por el mismo
dispuesto a tal efecto- su abandono de la sesién con anterioridad a la votacion de que se trate; 2)
los votos a favor; 3) las abstenciones; 4) los votos en blanco si los hubiere.

A los efectos de votacion el Presidente, o la persona que éste designe, preguntara por los votos a
favor que se formulen y seguidamente por las abstenciones, resultando innecesaria la
manifestacion de los votos en contra.

Respecto a los votos en blanco s6lo se tendran en cuenta cuando el accionista que lo desee
formular asi lo solicite expresamente, sin que el Presidente deba formular pregunta alguna al
respecto.

La comunicacion de abandono de la sesién por un accionista al Secretario —o al personal por él
dispuesto a estos efectos- deberé efectuarse por escrito firmado por el accionista o su representante
indicando el nimero de acciones propias y/o representadas y el punto del orden del dia con
anterioridad a la votacién del cual se produce el abandono. A los anteriores efectos podré utilizarse
la tarjeta que en su caso se hubiere entregado al accionista o representante al registrarse para la
lista de asistencia en prevision de una votacion escrita.

No obstante lo establecido anteriormente, si el Presidente lo considera mas conveniente podra
establecer cualquier otro sistema de votacién que permita constatar la obtencion de los votos
favorables necesarios para su aprobacion y dejar constancia en acta del resultado de la votacién,
como puede ser la votacién por escrito mediante papeleta suministrada en la propia Junta 'y a cuyo
efecto se podran utilizar las mesas y sistemas dispuestos para el registro de la asistencia, o los
medios técnicos que estén disponibles segln el estado de la técnica que permitan efectuar una
votacion con las caracteristicas de las de una Junta General. En todo caso, y sea cual sea el sistema
de votacion empleado, podran los accionistas que lo deseen hacer constar en acta su oposicion al
acuerdo, lo que, si la votacion no se hubiere efectuado verbalmente, deberd hacerse mediante
manifestacion expresa ante el Secretario y el Notario, si éste asistiere para levantar acta de la Junta.

Si no se hubiesen designado previamente por la Junta dos accionistas escrutadores, seran
responsables del recuento el Presidente y el Secretario.

Caso de que, conforme a lo previsto en el Articulo 7 del presente Reglamento, en la convocatoria se
admitiese la posibilidad de efectuar el voto a distancia mediante algunas o varias modalidades de
voto a distancia y, sin perjuicio de las especificas instrucciones que alli se establezca para cada una
de ellas, para su validez y consiguiente aceptacion por la Sociedad, el documento en el que se haga
constar el voto debera contener, al menos, las siguientes menciones:



(i) Fecha de celebracion de la Junta'y Orden del Dia.

(if) Laidentidad del accionista.

(iii) El nimero de acciones de las que es titular el accionista.

(iv) La manifestacién del sentido de su voto en cada uno de los puntos del Orden del Dia.



, TITULO VIl
CONCLUSION DE LA REUNION Y ACTA DE LA JUNTA

ARTICULO 23. CONCLUSION DE LA REUNION

Una vez debatidos todos los asuntos que integran el Orden del Dia y realizadas las votaciones
que hubieran resultado pertinentes, el Presidente procedera a levantar la sesién.

ARTICULO 24. ACTA DE LA JUNTA

De los acuerdos de la Junta se levantard Acta por el Secretario en la que se recogeran los acuerdos
aprobados y todos los requisitos y circunstancias que, conforme a las normas vigentes, han de
contenerse en la misma.

El acta de la Junta podréa ser aprobada por la propia Junta a continuacion de haberse celebrado ésta,
y, en su defecto, dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos interventores, uno en
representacion de la mayoria y otro por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su
aprobacion.

Las certificaciones de las actas seran expedidas, y los acuerdos se elevaran a publico, por las
personas legitimadas para ello segin determinan estos Estatutos y el Reglamento del Registro
Mercantil.

ARTICULO 25. ACTA NOTARIAL DE LA JUNTA

Los Administradores podran requerir la presencia del Notario para que levante acta de la Junta y
estaran obligados a hacerlo siempre que, con cinco dias de antelacion al previsto para la celebracion
de la Junta, lo soliciten accionistas que representen, al menos, el uno por ciento del capital social.

El acta notarial, que tendra la consideracion de acta de la Junta, no necesitard ser aprobada ni
firmada por el Presidente y Secretario de la Junta, debiendo ser transcrita en el Libro de Actas de la
sociedad.




TiTULO VIII
PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS

ARTICULO 26. PUBLICACION E INSCRIPCION

Los acuerdos inscribibles se presentardn para su inscripcion en el Registro Mercantil y
publicacion en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, de conformidad con la legislacién que,
en cada caso, sea de aplicacion.

El texto de los acuerdos se insertara en la pagina Web de la sociedad, incluyéndose referencia a
los mismos en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

ARTICULO 27. NOTIFICACION

La sociedad notificara la adopcion de los acuerdos a la Comision Nacional del Mercado de
Valores y demas organismos competentes, en la forma requerida por la legislacién aplicable.

La notificacion se realizara en el mas breve plazo posible y, en todo caso, en el que al efecto se
halle establecido.




Propuesta Decimocuarta (al Punto Decimocuarto del Orden del Dia)

“Decimocuarto: Informacidn, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 115
de la Ley de Mercado de Valores, sobre la modificacién y aprobacion de un nuevo texto
refundido del Reglamento del Consejo de Administracion de Inmobiliaria Colonial, S.A.. ”

El Consejo de Administracion, en atencion a lo establecido en el articulo 115 de la Ley del
Mercado de Valores, informa a esta Junta General de Accionistas que en su sesion del pasado
19 de abril de 2007, acord6 por unanimidad aprobar la modificacion de determinados articulos
del Reglamento del Consejo de Administracion, y aprobd un texto refundido del mismo a fin de
adaptarlo a las Recomendaciones introducidas por el Codigo Unificado de Buen Gobierno de las
sociedades cotizadas, y actualizar dicho Reglamento al objeto de completar y aclarar
determinados aspectos del mismo.

A los efectos oportunos se informa a los Sres. Accionistas de la Sociedad que se ha puesto a
disposicion de los mismos tanto en el domicilio social de la Sociedad como en la pagina web de
la compafiia el texto integro del texto refundido de dicho Reglamento del Consejo de
Administracion.

SOBRE ASUNTOS VARIOS

Propuesta Decimoquinta (al Punto Decimoquinto del Orden del Dia)

“Decimoquinto.- Cesar como consejero de Inmobiliaria Colonial, S.A. a Don
Domingo Diaz de Mera Lozano y nombrar en su sustitucion a la entidad CORPORACION
INDO MA, S.L. que estaréa representada por Don Domingo Diaz de Mera Lozano.”

1.- Se informa a la Junta General de Accionistas de la dimision del consejero de la Sociedad D.
Domingo Diaz de Mera Lozano, a peticion propia, y con ocasion de la designacion que se
propondré a continuacién. Los datos personales de dicho consejero constan en la hoja registral
abierta a la Sociedad.

2.- Se propone a la Junta de Accionistas designar como consejero de la Sociedad a la entidad
CORPORACION INDO MA, S.L., debidamente representada por su administrador Gnico D.
Domingo Diaz de Mera Lozano, de nacionalidad espafiola, domiciliada en Madrid, C/ Alfonso
XII, constituida por tiempo indefinido en virtud de escritura otorgada el 18 de noviembre de
2004, ante el Notario de Madrid, D. Antonio Luis Reina Gutiérrez, bajo el nimero 2.360 de su
protocolo, titular del C.I.F. B-84158533, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al tomo
20.610, folio 89, hoja M-364.864



Propuesta Decimosexta (al Punto Decimosexto del Orden del Dia)

“Decimosexto.- Delegacion de facultades.”

Se faculta expresamente al Presidente del Consejo Don Luis Manuel Portillo Mufioz
(con D.N.I. nimero ), al Consejero Delegado D. Mariano Miguel Velasco (con
D.N.I. numero ), al Consejero D. Francisco José Molina Calle (DNI n°
), al Secretario del Consejo Don Javier Valdecantos Lora-Tamayo (con D.N.l. ndmero
) y al Vicesecretario del Consejo D. Leandro Martinez Zurita Santos de Lamadrid
(con D.N.I. ntmero =~~~ ), para que indistintamente y con su sola firma, y respecto de
los acuerdos adoptados en esta Junta General de Accionistas, puedan elevar a publico dichos
acuerdos, facultandoles especialmente y solidariamente en todo lo necesario para su desarrollo y
cumplimiento; para firmar cuantos documentos publicos o privados sean precisos y para realizar
cuantas actuaciones convenga en su mejor ejecucion, incluida la publicacion de anuncios
legales, ante cualesquiera organismos o instancias publicas o privadas, hasta llegar a su
inscripcién en el Registro Mercantil y en los Registros de la Propiedad que sean procedentes,
pudiendo otorgar incluso escrituras de ratificacion, rectificacién, subsanacién y aclaracion, a la
vista de las sugerencias verbales o de la calificacion escrita del Registro Mercantil -pudiendo
incluso proceder a solicitar la inscripcion parcial de los acuerdos inscribibles- y de cualquier
otro organismo publico o privado competente; para redactar cuantos documentos publicos o
privados sean necesarios y realizar cuantos tramites fueren pertinentes ante la Comision
Nacional del Mercado de Valores y otros organismos competentes a fin de ejecutar y llevar a
buen término los acuerdos aprobados y para la tramitacion de los expedientes y documentacion
de todo tipo que fueren necesarios ante organismos publicos o privados, y en general para
cuantas actuaciones relativas a los acuerdos adoptados en esta Junta General procedan.
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NOTA ACLARATORIA A LA PROPUESTA DE ACUERDO DECIMA
CORRESPONDIENTE AL PUNTO DECIMO DEL ORDEN DEL DiA DE LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA 'Y EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
“INMOBILIARIA COLONIAL, S.A.”

El Consejo de Administraciéon de Inmobiliaria Colonial, S.A. (en adelante “la Sociedad”) acord6
por unanimidad proponer a la Junta General de Accionistas la ejecuciéon de un aumento de
capital con cargo a reservas con la finalidad de reconocer a cada accionista el derecho de
asignacion gratuita de una (1) accién nueva por cada quince (15) acciones antiguas.

Con esta premisa, y teniendo en cuenta el capital social de la Sociedad existente en la fecha de
celebracion de esta Junta de General de Accionistas (168.908.062,68 €), el importe nominal del
aumento de capital necesario para dar cabida al referido derecho de asignacién gratuita seria en
la actualidad, y como se indica en el correspondiente Informe de Administradores y en el
mencionado acuerdo del Consejo de Administracién, de 11.260.537,56 euros, mediante la
emision de 93.837.813 acciones nuevas.

No obstante lo anterior, tal y como se manifest6 en el hecho relevante remitido a la CNMYV el
pasado dia 29 de marzo de 2007, el Consejo de Administracién tiene la intencién de hacer uso
de la autorizacién solicitada a esta Junta General bajo el punto noveno del Orden del Dia
durante el presente mes de junio y, a esos efectos, pretende aprobar un aumento de capital por
importe efectivo de 700 millones de euros, mediante aportaciones dinerarias y con un tipo de
emision resultante de aplicar un descuento al precio de cierre de cotizacién de la Sociedad del
dia habil burséatil inmediatamente anterior a la fecha de adopcidn del acuerdo. Dicho aumento de
capital se ejecutaria, en principio, con anterioridad al aumento de capital propuesto bajo el
presente punto del Orden del Dia.

En este supuesto, y con el objetivo de preservar en todo caso la proporcién de una (1) accidn
nueva por cada quince (15) antiguas, se haria necesario ajustar el importe nominal de esta
ampliacién liberada y el nimero de acciones que en consecuencia han de emitirse, en funcion
del nimero de acciones que efectivamente estén en circulacién en la Sociedad tras la ejecucion
del aumento de capital referido en el parrafo anterior.

Por todo ello, el Consejo de Administraciéon propone a la Junta General de Accionistas bajo el
punto décimo del Orden del Dia aumentar el capital social con cargo a reservas en la ya
mencionada cuantia de 11.260.537,56 euros, si bien ajustada al alza, en su caso, en la cantidad
que resulte necesaria en atencion al nimero total de acciones de la Sociedad tras el aumento de
capital por importe total efectivo de 700 millones de euros que se pretende realizar. Y ello para
que en ningun caso se vea modificado el derecho de asignacidn gratuita de una (1) accién nueva
por cada quince (15) acciones poseidas.

A los fines anteriores, se propondrd ademds delegar expresamente al Consejo de
Administracién, con facultad expresa de sustitucion en los miembros del Consejo que estime
conveniente, incluidos el Secretario y el Vicesecretario del Consejo, las facultades que fueren
necesarias para realizar el ajuste al alza citado anteriormente en el supuesto en que se ejecute
previamente el aumento de capital de 700 millones de euros antes sefialado 'y,
consecuentemente, para calcular el nimero de acciones a emitir.

Asimismo, se propondra a la Junta General de Accionistas que, para el caso en que el Consejo
de Administracién no ejecutara el acuerdo de aumento de capital por importe total efectivo de
700 millones de euros con anterioridad a la ejecucion del aumento de capital liberado, dicho
Consejo ejecutard el aumento de capital por el importe inicialmente considerado, esto es por un
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importe de 11.260.537,56 euros, mediante la emisidon y puesta en circulaciéon de 93.837.813
acciones nuevas.



