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ESTE DOCUMENTO ES IMPORTANTE Y REQUIERE SU ATENCIÓN INMEDIATA 

EN CASO DE DUDA, PIDA ASESORAMIENTO PROFESIONAL 

 

 

 

 

 

Estimado/a accionista: 

 

ABERDEEN GLOBAL 

 

El Consejo de Administración ha decidido realizar cambios a Aberdeen Global (“Aberdeen Global” o 

“el Fondo").  Los principales cambios propuestos se detallan en esta carta. Tanto el Folleto de 

Aberdeen Global como los Documentos de datos fundamentales para el inversor serán actualizados en 

consecuencia. 

 

CAMBIOS EN LOS SUBFONDOS Y CLASES DE ACCIONES EXISTENTES  

 

1. Comisiones iniciales obligatorias 

 

A partir de un mes después de la fecha de esta carta y para el beneficio del subfondo relevante, el 

Consejo de Administración puede, en cualquier momento, imponer una comisión inicial obligatoria de 

hasta el 6,38% del Valor liquidativo con respecto a las inversiones (incluyendo canjes) en Acciones de 

Clase A, Clase C, Clase D, Clase E, Clase I, Clase R, Clase S, Clase U, Clase X, Clase Y y Clase Z, 

además de (sujeto al máximo de 6,38%) o en lugar de, cualquier comisión inicial (incluida la parte de 

la misma) ya impuesta y pagada a la entidad comercializadora. 

 

2. Extensión de la delegación del Asesor de inversiones con respecto a Aberdeen Global - 

Chinese Equity Fund 

 

En la actualidad, Aberdeen Global Services S.A., la sociedad gestora de Aberdeen Global, delega las 

funciones de gestión de inversiones con respecto a Aberdeen Global – Chinese Equity Fund (“el 

Subfondo”) a Aberdeen International Fund Managers Limited, el Gestor de Inversión del Subfondo (el 

"Gestor de inversión"), que delega a cambio la facultad de inversión discrecional a Aberdeen Asset 

Management Asia Limited, el“Gestor de Inversión del Subfondo (el “Gestor de inversión”). A partir 

del 1 de mayo de 2013, el Gestor de Inversión será responsable únicamente de la gestión de 

inversiones con respecto a los activos de la China continental del Subfondo y el Gestor de Inversión 

será responsable de la gestión de inversiones del resto de la cartera del Subfondo. 

 

Tenga en cuenta que el cambio mencionado previamente no afectará al estilo de gestión u operaciones 

del Subfondo. Además, el cambio no afectará al objetivo de inversión y a la política del Subfondo o al 

nivel de comisiones cargadas a los Accionistas. 

 

CAMBIOS ADMINISTRATIVOS 

 

La sección titulada "Préstamos de valores de cartera” en el Anexo A del Folleto se ha modificado para 

afirmar que, con efecto a partir del 1 de enero de 2013, el subfondo relevante recibirá el 80% de los 

ingresos brutos generados de las operaciones de préstamo de valores con respecto a cualquiera de los 

subfondos de Aberdeen Global y que el resto se empleará para remunerar al organismo de 

compensación de valores o institución financiera que organiza las operaciones de préstamo de valores. 

Como tal, el Gestor de Inversión y/o Asesores de inversiones ya no reciben ninguna parte de tal 
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ingreso y el subfondo afectado satisfará los gastos de operaciones relacionados con las operaciones de 

préstamo de valores. 

 

Se ha actualizado el Anexo F del Folleto para reflejar un cambio en el nombre de la filial en Mauricio. 

 

Folleto 

 

Los cambios detallados en esta carta se reflejan en el nuevo Folleto de Aberdeen Global de febrero de 

2013.  

 

El Consejo de Administración acepta toda responsabilidad por la exactitud de la información 

contenida en esta carta. Al leal saber y entender del Consejo de Administración (que se ha asegurado 

de que así sea el caso), la información contenida en esta carta es fiel a los hechos y no omite nada que 

pueda afectar a la importancia de dicha información. 

 

Si tiene cualquier pregunta o desea más información, póngase en contacto con nosotros en nuestro 

domicilio social o, alternativamente, llame a una de las siguientes líneas del Centro de Servicio al 

Accionista: 

 

Europa (excluyendo el Reino Unido) y resto del mundo +352 46 40 10 820 
 

Reino Unido +44 1224 425 255 

 

Asia +852 2103 4700   

 

Su Consejo de Administración estima que los cambios son justos y razonables y que son en beneficio 

de los accionistas. 

 

Atentamente, 

 

 

 

Para y en nombre del 

Consejo de Administración – Aberdeen Global 

 


