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GRUP INBESOS

A LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

COMUNICACION DE HECHO RELEVANTE

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley 24/1998 de 28 de julio, del
Mercado de Valores, por la presente ponemos en conocimiento de esa Comisién Nacional,
que la Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada, en el dia de hoy, en el Hotel NH
Calderon de Barcelona, se han aprobado los siguientes acuerdos:

PRIMERO

a) Aprobar las Cuentas Anuales y el informe de gestion de la sociedad Inbesos, S.A.
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2007, periodo en el que se han
registrado unas pérdidas de 14.769.392,27 euros.

b) Aprobar, igualmente, el Informe de Gestion v las Cuentas Anuales consolidadas,
correspondientes al ejercicio 2007, en el que se ha registrado unas pérdidas de -
16.807.585,52euros.

¢) Aplicar la pérdida registrada en la sociedad Inbesos, S.A. a la cuenta de resultados
negativos de ejercicios anteriores.

d) Por ultimo, se aprueba la actuacion del Consejo de Administracién de la sociedad
durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2007,

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto a favor del 77,23 por ciento del capital
asistentes

SEGUNDO

1.- Importe del aumento de capital

Se acuerda aumentar el capital social de Inbesos, S.A, (en adelante, “Inbesos” o la
“Sociedad”), mediante aportaciones no dinerarias, por un importe nominal de
173.271.420 euros a través de la emision y puesta en circulacion de 144.392.850 nuevas
acciones ordinarias de 1,20 euros de valor nominal cada una, representadas mediante
anotaciones en cuenta (en adelante, las “Nuevas Acciones”).

2. Tipo de emision

Las Nuevas Acciones se emitirdn por un valor nominal unitario de 1,20 euros mds una
prima de emision por accién de 3,39164 euros. De esta Jorma el tipo de emision se fija en
4,59164 euros por accion. Se hace constar que dicho tipo de emision (4,59164 euros por
accion):
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GRUP INBESOS

(1) representa el valor razonable por accion de Inbesos determinado por el
experto independiente PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. designado por el Registro
Mercantil de Bercelona conforme a lo previsto en los articulos 38 vy 159 de la Ley de
Sociedades Andnimas; y

(11) es, en todo caso, superior al valor neto patrimonial de las acciones de la
Sociedad.

3.- Contravalor del aumento de capital

El contravalor del aumento de capital serdn (i) 19.106.680 participaciones
representativas del 100% del capital social de NYESA GESTION, S.L., (i) 360
participaciones representativas del 30% del capital de NATURALEZ4 CENTRO DE NEGOCIOS
XXI, S.L., y (iii) 2 participaciones representativas del 1% del capital de NATURALEZA Y
Esp4acio GESTION DE VIVIENDAS, S.L.:

—NYESA GESTION, S.L., (en adelante, “Nyesa’) es una sociedad con domicilio en
Bilbao, calle Rodriguez Arias, 50, inscrita en el Registro Mercantil de Vizeaya, al Tomo
1.953, Folio 79, Seccion 8%, Hoja SS-20507, inscripcién 1° y con C.LF. B20768503.

—NATURALEZA CENTRO DE NEGOCIOS XXI, S.L. (en adelante, “Centro de Negocios*“)
es una sociedad con domicilio en Zaragoza, calle Coso 107, bajo, inscrita en el Registro
Mercantil de Zaragoza al Tomo 2.838, Folio 21 , Seccién 8* Hoja Z-31936, inscripcion
1%,y con C.IF. B50939800.

— NATURALEZA Y ESPACIO GESTION DE VIVIENDAS, S.L. (en adelante, “Gestion de
Viviendas”) es una sociedad con domicilio en Zaragoza, calle Coso, 107, bajo, inscrita en
el Registro Mercantil de Zaragoza al Tomo 2.930, Folio 177, Seccién 8° Hoja Z-33449,
inscripcion 1%, y con C.LF. B50968262.

Las Nuevas Acciones serdn suscritas 'y desembolsadas integramente mediante la
aportacion del referido contravalor por las personas y en los términos que se indican a
continuacion:

(i) D. José Luis Bartibds Larragay, mediante la aportacién de 2.388.335
participaciones representativas del 12,5% del capital de Nyesa, nimeros 4.778.195 a
7.166.529, ambos inclusive, de 1 euro de valor nominal cada una; y de 90 participaciones
representativas del 7,5 % del capital de Centro de Negocios, nimeros 841 a 900, y 1.081
a 1.110 todas inclusive, de 100 euros de valor nominal cada una.

(i) D. José Luis Bartibas Herrero, mediante la aportacién de 2.388.335
participaciones representativas del 12,5 % del capital de Nyesa, niimeros 7.166.530 a
9.554.864 ambos inclusive, de 1 euro de valor nominal cada una; de 90 participaciones
representativas del 7,5 % del capital de Centro de Negocios, niimeros 1.111 a 1.200,
ambos inclusive, de 100 euros de valor nominal cada una; y de I participacion
representativa del 0,5 % del capital social de Gestion de Viviendas, niimero 200, de 60
euros de valor nominal.
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(i1i) D. Roberto Bartibas Herrero, mediante la aportacion de 2.388.335
participaciones representativas del 12,5% del capital de Nyesa, ntimeros 1 a 1 525,y 3051
a 2.389.859, y la 9.554.8635, todas inclusive, de 1 euro de valor nominal cada una yde 90
participaciones representativas del 7,5 % del capital de Centro de Negocios, numeros 901
a 990, ambos inclusive, de 100 euros de valor nominal cada una.

(iv) D. Carlos Bartibas Herrero, mediante la aportacion de 2.388.335
participaciones representativas del 12,5% del capital de Nyesa, nimeros 2.389.860 a
4.788.194, ambos inclusive, de 1 euro de valor nominal cada una y de 90 participaciones
representativas del 7,5 % del capital de Centro de Negocios, nimeros 991 a 1 .080, ambos
inclusive, de 100 euros de valor nominal cada una.

) Inversidn en Activos Urbanos, S.L., mediante la aportacion de 9.524.194
participaciones representativas del 49,85% del capital de Nyesa, niimeros 2.288 a 3. 050,
Y 9.583.250 a 19.106.680, todas inclusive, de 1 euro de valor nominal cada una; y de 1
participacion representativa del 0,5% del capital social de Gestién de Viviendas, niimero
199, de 60 euros de valor nominal.

(vi) El Tajaderon, S.L., mediante la aportacion de 29.146 participaciones
representativas del 0,15% del capital de Nyesa, nimeros 1.526 a 2.287, y 9.554.866 a
9.583.249, ambos inclusive, de 1 euro de valor nominal cada una.

En relacion con el referido contravalor, se hace constar lo siguiente:

(a) que a las participaciones sociales que constituyen el contravalor del
presente aumento de capital se les ha atribuido un valor conjunto de 663.000.000 euros,
de los que 661.416.990 euros corresponden a Nyesa, 1.575.600 euros a Centro de
Negocios y 7.410 euros a Gestion de Viviendas, Y que dicho valor ha sido determinado
por el experto independiente PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. designado por el
Registro Mercantil de Bercelona conforme a lo previsto en el articulo 38 de la Ley de
Sociedades Andonimas; y

(b) que el valor unitario por participacion resultante de la valoracion anterior
es de 34,617055 euros por participacion de Nyesa, de 4.376,666667 euros por
participacion de Centro de Negocios, y de 3.705 euros por participacion de Gestion de
Viviendas.

4.- Relacidn de canje

De conformidad con el tipo de emision y el valor unitario de las participaciones
aportadas, la relacion de canje es la siguiente:

(i) por cada participacion de Nyesa que se aporte, se entregaran 7,539148
acciones de Inbesos.

(i) por cada participacion de Centro de Negocios que se aporte, se entregardan
953,181579 acciones de Inbesos; y

(iii) por cada participacion de Gestién de Viviendas que se aporte, se
entregaran 806,901238 acciones de Inbesos.

Conzell de Cent, 333, 19+ 08007 Barcelona - 7. 93 487 16835 - Fax 93 487 02 o1
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Las fracciones de accion de Inbesos que correspondan a los aportantes a consecuencia de
la aplicacion de la relacion de canje anterior, se atribuirdn en copropiedad. La cuota de
copropiedad serd proporcional a la fraccion que corresponde a cada uno.

En consecuencia, y en contrapartida por la aportacion de las participaciones sociales de
Nyesa, de de Centro de Negocios y de Gestién de Viviendas indicadas en el apartado 3
anterior, Inbesos emitird 144.392.850 nuevas acciones, de 1,20 euros de valor nominal
cada una, que serdn suscritas y desembolsadas por quienes se indica a continuacion:

(i) D. José Luis Bartibds Larragay suscribird (a) 18.006.011,3536 acciones de
nueva emision de Inbesos, como consecuencia de la aportacion de las 2.388.335
participaciones de Nyesa de su titularidad, y (b) 85.786,3421 acciones de nueva emision
de Inbesos, como consecuencia de la aportacién de las 90 participaciones de Centro de
Negocios de su titularidad;

(ii) D. José Luis Bartibds Herrero suscribird (a) 18.006.011,3536 acciones de
nueva emision de Inbesos, como consecuencia de la aportacion de las 2.388.335
participaciones de Nyesa de su titularidad, (b) 85.786,3421 acciones de nueva emision de
Inbesos, como consecuencia de la aportacién de las 90 participaciones de Centro de
Negocios de su titularidad, y (c) 806,9012 acciones de nueva emisién de Inbesos, como
consecuencia de la aportacion de 1 participacion de Gestion de Viviendas de su
titularidad;

(iii) D. Roberto Bartibas Herrero suscribird (a) 18.006.011,3536 acciones de
nueva emision de Inbesos, como consecuencia de la aportacion de las 2.388.335
participaciones de Nyesa de su titularidad; y (b) 85.786,3421 acciones de nueva emision
de Inbesos, como consecuencia de la aportacién de las 90 participaciones de Centro de
Negocios de su titularidad;

(iv) D. Carlos Bartibds Herrero suscribird (a) 18.006.011,3536 acciones de
nueva emision de Inbesos, como consecuencia de la aportacion de las 2.388.335
participaciones de Nyesa de su titularidad; y (b) 85.786,3421 acciones de nueva emisidn
de Inbesos, como consecuencia de la aportacién de las 90 participaciones de Centro de
Negocios de su titularidad;

(v) Inversion en Activos Urbanos, S.L. suscribird (a) 71.804.309,4031 acciones
de nueva emisién de Inbesos, como consecuencia de la aportacion de las 9.524.194
participaciones de Nyesa de su titularidad, y (b) 806,9012 acciones de nueva emision de
Inbesos, como consecuencia de la aportacién de 1 participacion de Gestidn de Viviendas
de su titularidad;

(vi) El Tajaderon, S.L. suscribira 219.736,0115 acciones de nueva emision de
Inbesos, como consecuencia de la aportacién de las 29.146 participaciones de Nyesa de
su titularidad.
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3.- Suscripcion incompleta

El aumento de capital deberd ser integramente suscrito, no previéndose la posibilidad de
que se suscriba de forma parcial.

En caso de que el aumento de capital no fuera integramente suscrito, el presente acuerdo

quedard sin efecto, lo que seria objeto de publicacion en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil en los términos del articulo 161.2 de la Ley de Sociedades Andnimas.

6.- Exclusion del derecho de suscripcion preferente

En atencion a exigencias del interés social y con la finalidad de permitir que las Nuevas
Acciones sean suscritas y desembolsadas por D. José Luis Bartibds Larragay, D. José
Luis Bartibds Herrero, D. Roberto Bartibis Herrero, D. Carlos Bartibds Herrero,
Inversion en Activos Urbanos, S.L. y El Tajaderén, S.L., la ampliacion de capital se
acuerda con exclusion del derecho de suscripcion preferente de los accionistas de
Inbesos.

Se hace constar que los Administradores de la Sociedad han elaborado el oportuno
informe sobre la exclusion del derecho de suscripcion preferente, en el que se justifica
detalladamente la referida exclusion, asi como la propuesta y el tipo de emisién de las
Nuevas Acciones.

7.- Derechos de las Nuevas Acciones

Las Nuevas Acciones conferirdn a sus titulares los mismos derechos que las acciones de
Inbesos en circulacion.

8.- Condiciones suspensivas

La ejecucion del aumento de capital objeto del presente acuerdo queda supeditada al
cumplimiento de las siguientes condiciones:

(i) la renuncia de los bancos financiadores de Inbesos al ejercicio de
cualesquiera derechos de resolucion o vencimiento anticipado de las obligaciones de
pago de Inbesos bajo los correspondientes contratos de financiacion, como consecuencia
del cambio de control en Inbesos derivado del aumento de capital objeto del presente
acuerdo;

(ii) la renuncia de los bancos financiadores de Inbesos al egjercicio de
cualesquiera derechos de resolucién o vencimiento anticipado de las obligaciones de
pago de Inbesos bajo los correspondientes contratos de financiacion, como consecuencia
de cualquier incumplimiento de las condiciones de dichos contratos con anterioridad al
aumento de capital

Consell de Cent, 333, 17 - 08007 Rarcelona - 7 71835 Fax 83487 02 0
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(iii) la aprobacién y registro del folleto informativo relativo al presente
aumento de capital por la Comisién Nacional del Mercado de Valores; y

(iv) la obtencion, en caso de resultar precisa, de la oportuna autorizacion de
los érganos competentes en materia de Derecho de la Competencia.

9.- Modificacion de los articulos 5° v 6° de los Estatutos Sociales

Como consecuencia de la ampliacién de capital acordada y, una vez ejecutada la misma,
el articulo 5° de los Estatutos Sociales quedard redactado en los siguientes términos:

“Articulo 5.- Capital social

1.- El capital social es de 180.303.420 euros Y esta integramente suscrito y
desembolsado.

2.- El capital social se halla representado por 150.252.850 acciones, de 1,2
euros de valor nominal cada una, todas ellas Ppertenecientes a la misma clase y
serie."”

Asimismo, en linea con lo anterior, se modifica el articulo 6° de los Estatutos Sociales,
que quedard redactado como sigue:

“drticulo 6.- Representacion de las acciones

1.- Las acciones estardn representadas por medio de anotaciones en cuenta y
se regirdn por la Ley del Mercado de Valores y demds disposiciones
complementarias.

2.- La llevanza del registro contable de anotaciones en cuenta de la Sociedad
corresponderd a la “Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.” (Iberclear), como registro central, y
a las entidades participantes autorizadas para ello.

3.- La sociedad reconocerd como accionistas a las personas que aparezcan
legitimadas por los asientos de los registros de las entidades participantes en la
“Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liguidacién de
Valores, S.A.” (Iberclear).“

10.- Admision a cotizacion de las Nuevas Acciones

Asimismo, se acuerda solicitar la admision a negociacion de las Nuevas Acciones en las
Bolsas de Madrid y Barcelona, a través del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado
Continuo) y la solicitud ante los organismos competentes para la inclusion de las Nuevas

3487 18 38 - Fax 93 487 02 D1
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Acciones en los registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacién y Liquidacion de Valores, S.A.U. (IBERCLEAR).

Se faculta al Consejo de Administracidn, autorizéndole para delegar a su vez en el
Presidente Ejecutivo, para que, una vez ejecutado este acuerdo, lleve a cabo las
correspondientes solicitudes, elabore y presente todos los documentos oportunos en los
términos que considere conveniente y realice cuantos actos sean necesarios a tal efecto.

Se hace constar expresamente que, en caso de que se solicitase posteriormente la
exclusion de la cotizacion de las acciones de Inbesos, ésta se adoptara con las
Jormalidades que resulten de aplicacion y, en tal supuesto, se garantizara el interés de los
accionistas que se opongan o no voten el acuerdo, cumpliendo los requisitos establecidos
en la Ley de Sociedades Andnimas y disposiciones concordantes, todo ello de acuerdo con
lo dispuesto en la Ley del Mercado de Valores y disposiciones que la desarrollen.

11.- Aplicacién del régimen fiscal especial previsto en el Capitulo VIII del Titulo VII del
Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades

Conforme a lo dispuesto en el articulo 96 del Texto Refundido de la Ley del Impuesto
sobre Sociedades aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, se
acuerda optar, en la medida en que sea procedente, por la aplicacion del régimen fiscal
especial previsto en el Capitulo VIII del Titulo VI y en la Disposicion Adicional Segunda
del citado Texto Refundido en relacién con el aumento de capital mediante la aportacion
no dineraria consistente en participaciones de las sociedades Nyesa, Centro de Negocios
y Gestion de Viviendas.

12.- Delegacion en el Consejo de Administracion

Al amparo del articulo 153.1 a) de la Ley de Sociedades Anbnimas, se Jaculta al Consejo
de Administracion, autorizdndole para delegar a su vez en el Presidente Ejecutivo, para
que proceda a la ejecucion del aumento y pueda realizar cuantos actos sean precisos
hasta lograr la inscripcion del aumento de capital en el Registro Mercantil (incluyendo,
sin limitacion, la declaracion en su caso de ejecucién ¥ desembolso del aumento) y para
que solicite la admisién a negociacion oficial de la totalidad de las Nuevas Acciones
emitidas en virtud del presente aumento, en las Bolsas de Madrid Y Barcelona, asi como
la inclusion en el Mercado Continuo, realizando para ello cuantos trdmites sean
necesarios o convenientes a tales efectos ante la Comisién Nacional del Mercado de
Valores (CNMYV), las Sociedades Rectoras de las citadas Bolsas de Valores, la Sociedad
de Bolsas, la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacion de Valores, SA (IBERCLEAR), la entidad encargada de la llevanza del registro
contable de las acciones y cualesquiera otros organismos, entidades o registros publicos
o privados, asi como para hacer efectiva, en su caso, la opcidn por el régimen fiscal

Congell de Cent, 333, 17 - 02007 Barcelona - T 93 437 18 35 Fax 93 487 02 01
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especial previsto en el Capitulo VIII del Titulo VII y en la Disposicion Adicional Segunda
del Texto Refundido de la Ley del Impuesto sobre Sociedades aprobado por el Real
Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de marzo.

osicion de los accionistas

13.- Informacion puesta a dis,

La adopcion de este acuerdo se ha realizado previa puesta a disposicion de los
accionistas de la Propuesta e Informe del Consejo de Administracién, y de los informes de
experto independiente exigidos por los articulos 38 y 159.1 b))y c) de la Ley de
Sociedades Anonimas.

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto a favor del 77,06 por ciento del capital
asistentes

TERCERO

3.1.- Determinacion del niimero de miembros del Consejo de Administracion

Con sujecion a la condicion establecida bajo el apartado 3.4 siguiente del presente
acuerdo, se acuerda fijar en seis (6) el nimero de miembros del Consejo.

3.2.- Cese de los actuales administradores

Se acepta la renuncia, con expresa sujecién a la condicion establecida bajo el apartado
3.4 siguiente del presente acuerdo, a los consejeros de la Sociedad D. Jaime Vila Mariné,
D. José Luis Alvarez Vega, D*“ M* Rosa Vila Colomer y D. Francisco Javier Vila Llobet,
sin perjuicio, en relacidn a éste ultimo, de que se le designe de nuevo como miembro del
Consejo bajo el apartado 3.3 posterior del presente acuerdo.

La Sociedad agradece a los consejeros salientes D. Jaime Vila Mariné, D. José Luis
Alvarez Vega y D* M* Rosa Vila Colomer los servicios prestados hasta la fecha y aprueba
su gestion.

3.3.- Nombramiento de administradores

Asimismo, con sujecion a la condicion establecida bajo el apartado 3.4 siguiente del
presente acuerdo, se acuerda nombrar miembros del Consejo de Administracion de la
Sociedad por el plazo de cinco afios, a:

—  D. José Luis Bartibis Herrero, mayor de edad, de nacionalidad espariola, con
domicilio profesional en Via Hispanidad, 21, 50009 Zaragoza, y D.N.I/N.IF.
numero 17.730.937-F, en vigor.

Consell de Cent. 333, 17 08007 Barcelona -
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—  D. José Luis Bartibds Larragay, mayor de edad, de nacionalidad espariola, con
domicilio profesional en Via Hispanidad, 21, 50009 Zaragoza, y D.N.I/N.LF.
niimero 17.167.516-V, en vigor.

—  D. Francisco Javier Vila Llobet, mayor de edad, de nacionalidad espafiola, con
domicilio profesional en Calle Platén n° 1 Barcelona, y D.N.I/N.LF.
37.634.158-V, en vigor.

—  D. Alberto Cabello Gimeno, mayor de edad, de nacionalidad espariola, con
domicilio profesional en Via Hispanidad, 21, 50009 Zaragoza, y D.N.I/N.LF.
25.425.588-P, en vigor.

= D. Luis Romero Colas mayor de edad, de nacionalidad espariola, con
domicilio profesional en Calle Bilbao, 3 — 1.° Dcha., 50004 Zaragoza, y
D.NI/N.IF. 17.819.544-H, en vigor.

—  D. Guillermo Santos Lombart, mayor de edad, de nacionalidad espariola, con
domicilio profesional en Buen Suceso, 14 — 6° B, 28008 Madrid, y D.N.I/N.LF.
12.895.861-Z, en vigor.

3.4.- Condicion suspensiva

La entrada en vigor de los apartados recogidos en los anteriores puntos 3.1.,3.2. y 3.3.
del presente acuerdo, queda condicionada suspensivamente al otorgamiento de la
escritura publica en virtud de la cual se formalice la suscripcion y el desembolso efectivos
del aumento de capital propuesto a la Junta General de Accionistas bajo el punto
Segundo del Orden del dia.

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto a favor del 77,06 por ciento del capital
asistentes

CUARTO

Aprobar los nuevos Estatutos de la Sociedad, cuyo texto, conforme ha sido formulado por
el Consejo de Administracion y puesto a disposicion de los accionistas, se transcribird en
el acta de esta Junta a continuacién de este acuerdo, todo ello con derogacion de los
Estatutos actualmente vigentes.

En todo caso, la entrada en vigor de los nuevos Estatutos de la Sociedad quedard
condicionada suspensivamente al otorgamiento de la escritura piblica en virtud de la
cual se formalice la suscripcion y el desembolso efectivos del aumento de capital
propuesto a la Junta General de accionistas bajo el punto Segundo del orden del dia.

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto a favor del 77,06 por ciento del capital
asistentes
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Se adjunta como Anexo el texto integro de los nuevos Estatutos sociales aprobados en los
términos indicados.

UINTO

Quinto A

Se modifica el articulo 2 del Reglamento de la Junta General de accionistas de Inbesos,
S.A., mediante una nueva redaccién de su primer apartado, y la incorporacion de los
apartados noveno, décimo, undécimo y duodécimo, quedando el precepto redactado
conforme al siguiente tenor:

“Articulo 2°.- Junta General de Accionistas

1. La Junta General de Accionistas, debidamente convocada y constituida conforme
a los Estatutos y a este reglamento, encarna la plenitud juridica de la Companiia, y sus
acuerdos obligan a la totalidad de los accionistas, incluso los ausentes, a los que se
abstuvieren de votar y a los disidentes, sin perjuicio de los derechos y acciones que la ley
les reconoce.

2. La Junta General tiene competencia para decidir sobre todas las materias que le
hayan sido atribuidas legal o estatutariamente. En particular compete a dicho Organo
soberano, a titulo meramente enunciativo y no limitativo, lo siguiente:

1°- Aprobar, en su caso las cuentas anuales, tanto individuales de la sociedad
como las consolidadas del grupo y resolver sobre la aplicacion de resultados de cada
gjercicio.

2°.- Censurar la gestion social

3°- Nombrar los auditores de la sociedad y de su grupo consolidado, y acordar,
en Su caso, su revocacion.

4°- Determinar el nimero de Consejeros cuando los Estatutos sociales
determinen solamente el niimero mdximo y minimo de éstos. Nombrar y separar a los
administradores de la compafita, asi como ratificar o revocar los nombramientos
provisionales efectuados por el Consejo de Administracion en virtud de sus Jacultades de
cooptacion. Determinar en su caso las Garantias que deban prestar los Administradores
para el gjercicio de su cargo o relevarlos de dicha prestacion.

5°- Acordar la modificacion de los estatutos de la sociedad: aumentar o
disminuir el capital social; aprobar la transformacion, fusién o escision de la sociedad, la
emision de obligaciones u otros valores o acordar la disolucién de la compariia.
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6°- Delegar las facultades de aumentar el capital social o ejecutar el ya
acordado previamente por la Junta General, asi como para la emision de otros valores,
en la forma dispuesta en los Estatutos sociales y la Ley de Sociedades Anonimas.

7%~ Aprobar el Reglamento de la Junta General, asi como sus modificaciones
posteriores.

8°- Decidir sobre los asuntos que le sean sometidos por el Consejo de
Administracion.

9°.- Decidir acerca de la aplicacion de sistemas de retribucién consistentes en la
entrega de acciones o de derechos sobre ellas, asi como de cualquier otro sistema de
retribucion que esté referenciado al valor de las acciones, con independencia de quién
resulte ser beneficiario de tales sistemas de retribucién;

10°- Acordar la filializacién o aportacion a sociedades dependientes de los
activos operativos de la Sociedad convirtiendo a ésta en una pura holding;

11°- Aprobar, en su caso, la adquisicién o la enajenacion de activos cuando,
por su calidad y volumen, impliquen una modificacién efectiva del objeto social; y

12°- Acordar las operaciones cuyo efecto sea equivalente a la liquidacion de la
Sociedad.”

En todo caso, la entrada en vigor de la modificacion del articulo 2 del Reglamento de la
Junta quedard condicionada suspensivamente al otorgamiento de la escritura publica en
virtud de la cual se formalice la suscripcion y el desembolso efectivos del aumento de
capital propuesto a la Junta General de accionistas bajo el punto Segundo del orden del
dia.

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto a favor del 77,23 por ciento del capital
asistentes

Quinto B

Se modifica el articulo 9 del Reglamento de la Junta General de accionistas de Inbesos,
S.4., mediante una nueva redaccion de la totalidad del precepto, quedando redactado
conforme al siguiente tenor:

“Articulo 9°.- Representacion

1. El derecho de asistencia a las Juntas Generales es delegable sélo en otro
accionista. La representacion se conferird por escrito o por medios electronicos bajo firma
autografa o electronica del accionista que podrd remitir al Presidente del Consejo de
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Administracion por correspondencia postal, electrénica o cualquier otromedio de
comunicacion que garantice debidamente la identidad del accionista, con cardcter especial
para cada Junta.

2. La representacién se conferird con cardcter especial para cada Junta, salvo cuando
el representante sea el conyuge, ascendiente o descendiente del representado, o cuando
aquél ostente poder general conferido en documento publico con facultades para
administrar el patrimonio que tuviere el representado en territorio nacional.

3. En el caso de que los administradores u otra persona hubieran Jormulado solicitud
publica de representacion, el administrador o la persona que la obtenga no podrd ejercitar
el derecho de voto correspondiente a las acciones representadas en aquellos puntos del
orden del dia en los que se encuentre en conflicto de intereses, Y en todo caso respecto a las
decisiones relativas a (i) su nombramiento o ratificacion, destitucion, separacion o cese
como administrador, (ii) el ejercicio de la accién social de responsabilidad dirigida contra él
Y (iii) la aprobacién o ratificacion de operaciones de la Sociedad con el administrador de
que se trate, sociedades controladas por él o a las que represente o Dpersonas que actuen por
Su cuenta.

4. En prevision de la posibilidad de que exista conflicto, la representacion podrd
conferirse subsidiariamente en favor de otra persona.

5. S8i la representacion se ha obtenido mediante solicitud puiblica, el documento en que
conste el poder deberd contener o llevar anejo el orden del dia, la solicitud de instrucciones
para el ejercicio del derecho de voto y la indicacion del sentido en que votara el
representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas sujeto, en su caso, a lo
previsto en la Ley.

6. Cuando la representacion se confiera o notifique a la Sociedad mediante medios de
comunicacion a distancia, sélo se reputard vélida si se realiza:

a) mediante entrega o correspondencia postal, haciendo llegar a la Sociedad la
tarjeta de asistencia y delegacion debidamente firmada y cumplimentada, u otro medio
escrito que, a juicio del Consejo de Administracion en acuerdo previo adoptado al efecto,
Ppermita verificar debidamente la identidad del accionista que confiere su representacion y
la del delegado que designa, o

b) mediante correspondencia o comunicacién electrénica con la Sociedad, a la
que se acompaniard copia en formato electrénico de la tarjeta de asistencia y delegacion,
en la que se detalle la representacion atribuida Yy la identidad del representado, y que
incorpore la firma electronica u otra clase de identificacion del accionista representado,
en los términos que fije el Consejo de Administracién en acuerdo adoptado al efecto para
dotar a este sistema de representacion de las adecuadas garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista representado.

7. Para su validez, la representacion conferida o notificada por cualquiera de los
citados medios de comunicacion a distancia habrd de recibirse por la Sociedad antes de las
veinticuatro horas del tercer dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta en
primera convocatoria. En el acuerdo de convocatoria de la Junta de que se trate, el Consejo
de Administracién podra reducir esa antelacién exigida, dandole la misma publicidad que se
dé al anuncio de convocatoria. Asimismo, el Consejo podra desarrollar las previsiones
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anteriores referidas a la representacion otorgada a través de medios de comunicacion

a distancia, de conformidad con lo previsto en el presente Reglamento.

8. La representacion es siempre revocable. La asistencia a la Junta del representado,
ya sea fisicamente o por haber emitido el voto a distancia, supone la revocacion de cualquier
delegacion, sea cual sea la fecha de aquélla. La representacion quedard igualmente sin
efecto por la enajenacion de las acciones de que tenga conocimiento la Sociedad.

9. La representacion podrd incluir aquellos puntos que, aun no estando previstos en el
orden del dia de la convocatoria, puedan ser tratados en la Junta por permitirlo la Ley. Si la
delegacion no los incluyera, se entenderd que el accionista representado instruye a su
representante para abstenerse en la votacion de esos puntos.”

En todo caso, la entrada en vigor de la modificacién del articulo 9 del Reglamento
de la Junta quedard condicionada suspensivamente al otorgamiento de la escritura
publica en virtud de la cual se formalice la suscripcion y el desembolso efectivos del
aumento de capital propuesto a la Junta General de accionistas bajo el punto Segundo del
orden del dia.

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto a favor del 77,23 por ciento del capital
asistentes

Quinto C

Se modifica el articulo 12 del Reglamento de la Junta General de accionistas de Inbesos,
S.A., introduciendo una nueva redaccion a sus apartados primero y tercero, quedando
dicho articulo redactado en los siguientes términos:

“Articulo 12°.- Mesa de la Junta General
1. La Mesa de la Junta General estard formada por el Presidente y su Secretario.

2. Serd Presidente de la Junta General de Accionistas el Presidente del Consejo de
Administracion, en su defecto el Vice-Presidente, ¥y a falta de ambos el vocal mds antiguo
del Consejo de Administracién y en caso de ser varios el de mds edad.

3. El Secretario del Consejo de Administracion ejercerd las funciones de Secretario
en las Juntas Generales, siendo sustituido en los casos de imposibilidad, ausencia o
vacante, por el Consejero que en aquél acto designe el Consejo de Administracion.

4. Corresponde al Presidente de la Junta, hacer la declaracion de estar constituida
la Junta en forma legal y de determinar el niimero de socios que concurran,
personalmente o por medio de representacion, asi como fijar la participacion en el capital
social y niumero de votos que ostenten; dirigir las deliberaciones, concediendo y retirando
la palabra a las personas que deseen intervenir; dirigir los turnos para las intervenciones
y retivar el uso de la palabra a los accionistas cuando hayan consumido el tiempo
asignado para su intervencion, poner fin a los debates, cuando considere suficientemente
discutido el asunto o punto del Orden del Dia de que se trate, asi como proclamar el
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resultado de las votaciones; clausurar la Junta y en general, todas las facultades
que sean necesarias para la mejor organizacion y funcionamiento de la Junta General.

5. El Presidente, aun cuando esté presente en la sesidn, podra encomendar la
direccion del debate al miembro del Consejo de Administracion que estime oportuno o al
Secretario, quienes realizardn estas funciones en nombre del Presidente, el cual podrd
revocarlas en cualquier momento.

6. Si por cualquier causa durante la celebracion de la Junta General el Presidente o
el Secretario hubieran de ausentarse de la reunion, la sustitucion en el ejercicio de sus
Junciones procedera conforme a lo previsto en los apartados anteriores.”

En todo caso, la entrada en vigor de la modificacion del articulo 12 del Reglamento de la
Junta quedard condicionada suspensivamente al otorgamiento de la escritura publica en
virtud de la cual se formalice la suscripcion y el desembolso efectivos del aumento de
capital propuesto a la Junta General de accionistas bajo el punto Segundo del orden del
dia.

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto a favor del 77,23 por ciento del capital
asistentes

Quinto D

Se modifica el articulo 13 del Reglamento de la Junta General de accionistas de Inbesos,
S.A., introduciendo una nueva redaccion a su apartado segundo, quedando dicho articulo
redactado en los siguientes términos:

“Articulo 13°.- Lista de asistentes

1. Antes de iniciarse la celebracion de la Junta General se procederd a la admision
de las tarjetas de asistencia de los accionistas presentes que asistan a la reunidn y de los
que asistan representados por otro accionista. La admision de tarjetas de asistencia y
delegaciones se abrira con antelacion suficiente a la hora de celebracion prevista para la
Junta General.

La admision se cerrard inmediatamente antes de formar la lista de asistentes. Una
vez finalizado el proceso de admision de tarjetas de asistencia y delegaciones y
constatado la existencia de quorum suficiente para la constitucion de la Junta no se
admitird ninguna tarjeta mds.

2. Antes de iniciar la sesion y entrar en el orden del dia, se formard la lista de los
asistentes, en la que se harda constar el nombre de los accionistas presentes y
representados, asi como el numero de acciones propias o ajenas con que concurren. A
estos efectos, se consideraran como accionistas presentes o representados en la reunidn, y
se incluirdn por tanto en la lista de asistentes, aquéllos que hayan votado a distancia en
los términos previstos en este reglamento.
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Al final de la lista se indicara el nimero de los accionistas presentes o
representados o de los que hayan votado por el sistema a distancia indicado, asi como el
importe del capital social que representan, especificando el que corresponde a los
accionistas con derecho de voto.

3. La confeccidon de la lista de asistentes corresponde al Secretario de la Junta,
quien ejerce esta competencia por delegacion de la Mesa de la Junta. Las cuestiones que
puedan surgir respecto de dicha lista de asistentes se resolverdn por la Mesa de la Junta.

4. 8i la lista de asistentes no figurase al comienzo del acta de la Junta General, se
adjuntard a ella por medio de anejo firmado por el Secretario del organo o de la sesidn
con el Visto Bueno de quien hubiera actuado en la Junta como Presidente.

La lista de asistentes podrd formarse también mediante fichero o incorporarse a un
soporte informatico. En tales casos se consignard en la propia acta el medio utilizado, y
se extenderd en la cubierta precintada del fichero o del soporte la oportuna diligencia de
identificacion firmada por el Secretario del érgano o de la sesion con el Visto Bueno de
quien hubiera actuado en la Junta como Presidente.

5. Los datos globales que resulten de la lista de asistencia, detallando el niimero de
accionistas presentes y representados que concurran a la sesién, nimero de votos que
representan y el porcentaje sobre el capital, serd facilitado por el Presidente a los
asistentes al inicio de la Junta General.”

En todo caso, la entrada en vigor de la modificacion del articulo 13 del Reglamento de la
Junta quedard condicionada suspensivamente al otorgamiento de la escritura publica en
virtud de la cual se formalice la suscripcion y el desembolso efectivos del aumento de
capital propuesto a la Junta General de accionistas bajo el punto Segundo del orden del
dia.

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto a favor del 77,23 por ciento del capital
asistentes

Quinto E

Se modifica el articulo 16 del Reglamento de la Junta General de accionistas de Inbesos,
S.A., mediante una nueva redaccion del precepto, quedando redactado conforme al
siguiente tenor:

“Articulo 16°.- Votacion de las propuestas de acuerdos

1. Una vez finalizadas las intervenciones de los accionistas y facilitadas, en su caso,
las respuestas, el Presidente someterd a votacién las propuestas de acuerdos sobre los
asuntos comprendidos en el orden del dia y sobre aquellos otros que hubiesen sido
propuestas en la propia Junta y no precisen legal o estatutariamente de convocatoria
previa.

El proceso de adopcion de acuerdos se desarrollard siguiendo el orden del dia
previsto en la convocatoria, procediendo el Secretario de la Junta a dar lectura de las
propuestas de acuerdos elaborados por el Consejo de Administracion de la sociedad.
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Si se hubieren formulado propuestas relativas a asuntos sobre los que la Junta
pueda resolver sin que consten en el orden del dia, el Presidente decidird el orden en el
que serdan sometidas a votacion.

2. Cada uno de los puntos del orden del dia se someterd individualmente a votacion.
No obstante, si las circunstancias lo aconsejan, el Presidente de la Junta podra resolver
que se sometan a votacion conjuntamente las propuestas correspondientes a varios puntos
del orden del dia, en cuyo caso el resultado de la votacion se entenderd individualmente
reproducido para cada propuesta si ninguno de los asistentes hubiera expresado su
voluntad de modificar el sentido de su voto respecto de alguna de ellas. En caso
contrario, se reflejaran en el acta las modificaciones de voto expresadas por cada uno de
los asistentes y el resultado de la votacion que corresponda a cada propuesta como
consecuencia de las mismas.

Cuando se incluyan diversas propuestas bajo un vmico punto del orden del dia, éstas
se votardn de forma separada. En particular, se votard separadamente el nombramiento
de cada consejero y, en el caso de modificaciones de los Estatutos o de este Reglamento,
cada articulo o grupo de articulos que resulten sustancialmente independientes. Por
excepcion, se votardn como un todo aquellas propuestas articuladas que se configuren
como wunitarias e indivisibles, tales como las relativas a la aprobacién de un texto
completo de Estatutos o de Reglamento de la Junta.

En todo caso, aprobada una propuesta de acuerdo, decaerd automdticamente
cualquiera otra propuesta relativa al mismo asunto que sea incompatible con ella, sin
que, por tanto, proceda someterla a votacion.

3. El ejercicio del derecho de voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en
el orden del dia podrd realizarse por el accionista con derecho de asistencia mediante
entrega o correspondencia postal o comunicacién electrénica.

A tal fin, deberd garantizarse debidamente la identidad del sujeto que ejerce su
derecho al voto, el nimero de acciones con las que votan y el sentido del voto o, en su
caso, la abstencion. En cualquiera de ambos casos, correspondencia postal o electrénica,
la comunicacion del accionista deberd haber sido notificada a la sociedad, entre el dia de
convocatoria de la Junta General y no mds tarde de las veinticuatro horas del dia
inmediato anterior a la celebracién de la Junta. Corresponde al accionista que utilice
estos medios la prueba de la notificacion a la Sociedad en forma y plazo. Los votos
emitidos mediante entrega o correspondencia postal o comunicacién electrénica sélo
seran validos si cumplen los siguientes requisitos:

a) Si se utilizase entrega o correspondencia postal, la manifestacion del sentido
del voto deberd figurar mediante la introduccion en el sobre, y su envio a la sociedad, de
la tarjeta de asistencia en la que conste con claridad la identidad del accionista, el
nimero de acciones de las que es titular, el sentido de su voto en cada uno de los puntos
del orden del dia asi como su firma autégrafa.

b) Si se utilizase correspondencia o comunicacion electrénica, la manifestacion
del sentido del voto deberd acompariar copia en Jormato electronico de la tarjeta de
asistencia y voto (en su caso junto con el formulario de voto que al efecto disponga la
Sociedad) y en la que figurard, con claridad, la identidad del accionista, la acreditacién de
su condicion de accionista, el nimero de acciones de las que es titular, el sentido de su
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voto en cada uno de los puntos del orden del dia, asi como su identificacién mediante
Jirma electronica avanzada u otra clase de identificacién del accionista, en los términos que
fije el Consejo de Administracion y que dote a este sistema de emisién del voto de las
adecuadas garantias de autenticidad y de identificacion del accionista que ejercita su voto.

¢) Si el accionista hubiese delegado su voto y el representante utilizase
correspondencia postal o electronica para emitirlo, las previsiones contempladas en los
parrafos (a) y (b) precedentes habran de cumplirse tanto respecto de la declaracion del
accionista como de la declaracion del representante.

4. Los accionistas que emitan su voto a distancia serdn considerados como presentes a
los efectos de la constitucion de la Junta General de que se trate. En consecuencia, las
delegaciones realizadas con anterioridad a la emision de este voto se entenderdn revocadas
Y las conferidas con posterioridad se tendrdn por no efectuadas.

5. El voto emitido a distancia quedard sin efecto por la asistencia fisica a la reunion
del accionista que lo hubiera emitido o por la enajenacién de las acciones de que tenga
conocimiento la Sociedad.

6. El Consejo de Administracion podrd desarrollar las previsiones anteriores
estableciendo las instrucciones, reglas, medios y procedimientos para instrumentar la
emisicn del voto y el otorgamiento de la representacion por medios de comunicacion a
distancia, con adecuacion al estado de la técnica y ajustdndose en su caso a las normas que
se dicten al efecto y a lo previsto en los Estatutos sociales.

Asimismo, el Consejo de Administracidn, para evitar posibles duplicidades, podra
adoptar las medidas precisas para asegurar que quien ha emitido el voto a distancia o
delegado la representacion estd debidamente legitimado para ello con arreglo a lo dispuesto
en los Estatutos sociales.

Las reglas de desarrollo que adopte el Consejo de Administracién al amparo de lo
dispuesto en el presente apartado se publicardn en la pdgina web de la Sociedad.”

En todo caso, la entrada en vigor de la modificacion del articulo 16 del Reglamento de la
Junta quedard condicionada suspensivamente al otorgamiento de la escritura publica en
virtud de la cual se formalice la suscripcidn y el desembolso efectivos del aumento de

capital propuesto a la Junta General de accionistas bajo el punto Segundo del orden del
dia.

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto a favor del 77,23 por ciento del
capital asistentes

Quinto F

Se introduce el articulo 16 bis del Reglamento de la Junta General de accionistas de
Inbesos, S.A., redactado en los siguientes términos:

“Articulo 16° bis.- Fraccionamiento del voto

Los intermediarios financieros que aparezcan legitimados como accionistas en los
asientos del registro de anotaciones en cuenta podran fraccionar su voto cuando ello sea
preciso para dar cumplimiento a las instrucciones de voto recibidas de sus distintos
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clientes. En el resto de los casos, el fraccionamiento procederd cuando, a juicio del
Presidente de la Junta, obedezca a una causa Justificada.”

En todo caso, la entrada en vigor de la adicién de un nuevo articulo 16bis al Reglamento
de la Junta quedard condicionada suspensivamente al otorgamiento de la escritura
publica en virtud de la cual se formalice la suscripcion y el desembolso efectivos del
aumento de capital propuesto a la Junta General de accionistas bajo el punto Segundo del
orden del dia.

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto a favor del 77,23 por ciento del capital
asistentes

SEXTO

Se acuerda establecer en 200.000 euros el importe conjunto mdximo de las retribuciones
de los consejeros, referidas en el articulo 54.1 de los nuevos Estatutos sociales sometidos
a la aprobacion de la Junta bajo el punto Cuarto del Orden del Dia.

La entrada en vigor del presente acuerdo, queda condicionada suspensivamente al
otorgamiento de la escritura piblica en virtud de la cual se Jormalice la suscripcion y el
desembolso efectivos del aumento de capital propuesto a la Junta General de Accionistas
bajo el punto Segundo del Orden del dia.

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto a favor del 77,23 por ciento del capital
asistentes

SEPTIMO

7.1.- Nombramiento de auditor

Se acuerda, con sujecion a la condicién establecida bajo el apartado 7.2 siguiente del
presente acuerdo, elegir auditor de la sociedad Inbesos, S.A. v de su Grupo Consolidado
para el egjercicio 2008 a BDO AUDIBERIA AUDITORES, S.L., entidad domiciliada en
Madrid, calle Rafael Calvo, 18, inscrita en el R.O.A.C con el n° S1273 y en el Registro
Mercantil de Madrid, al Tomo 14413, Seccién 8° Folio 201, Hoja N° M-238188
(Inscripcion 1°), siendo titular del C.LF. n° B-82387572.

7.2.- Condicién suspensiva

La entrada en vigor de lo dispuesto en el apartado 7.1. anterior del presente acuerdo,
queda condicionada suspensivamente al otorgamiento de la escritura publica en virtud de
la cual se formalice la suscripcién y el desembolso efectivos del aumento de capital
propuesto a la Junta General de Accionistas bajo el punto Segundo del Orden del dia.
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En su lugar, en el supuesto que no se cumpliera la condicion suspensiva impuesta y por
tanto no se llegara a formalizar el otorgamiento de la escritura publica de ejecucion de
dicho aumento de capital, el acuerdo que se adopta es el siguiente:

“Reelegir Auditor de la sociedad Inbesos, S.A. Y de su Grupo Consolidado para el
ejercicio 2008 a la entidad OLIVER y CAMPS, AUDITORES ASOCIADOS, S.A. entidad
domiciliada en Barcelona, calle Tuset 20-24, 1° inscrita en el R. O.4.C con el n° S0167 y
en el Registro Mercantil de Barcelona al Tomo 23.884, Folio 0002, Hoja B-60.427,
siendo titular del NIF. n° A-58-290.776.”

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto a favor del 77,23 por ciento del capital
asistentes

OCTAVO

a) Autorizar a la sociedad para que pueda proceder hasta el mdximo legal a la
adquisicion derivativa de acciones propias en las siguientes condiciones.

- Las adquisiciones podrdn realizarse directamente por “Inbesos, SA.” o
indirectamente a través de sus sociedades filiales.

- Las adquisiciones se efectuardn mediante operaciones de compraventa.
- Las operaciones de adquisicién se verificardn a precio bursatil.

- La duracion de la presente autorizacidn se establece por el plazo de dieciocho
meses a contar de la fecha.

b) Dejar sin efecto la autorizacion concedida para la adquisicion derivativa de acciones
propias, acordada en la tltima Junta General Ordinaria de Accionistas que tuvo lugar el
dia 27 de junio de 2.007.

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto a favor del 77,23 por ciento del capital
asistentes.

NOVENO
Sin perjuicio de las delegaciones incluidas en los anteriores acuerdos, se acuerda:

1.- Facultar al Consejo de Administracién de Inbesos, S.A. para la interpretacion,
subsanacion, complemento, ejecucion y desarrollo de los anteriores acuerdos, incluida la
adaptacion de los mismos a la calificacién verbal o escrita del Registro Mercantil, o de
cualesquiera otras autoridades, funcionarios e instituciones competentes para ello, asi
como para el cumplimiento de cuantos requisitos puedan resultar legalmente exigibles
para su eficacia y, en particular, para delegar en el Presidente Ejecutivo todas o parte de
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las facultades recibidas de esta Junta General en virtud tanto de los precedentes
acuerdos, como de este mismo acuerdo Octavo.

2.- Facultar a todos los miembros del consejo de administracion y al Secretario de
dicho érgano, para que cualquiera de ellos, solidaria e indistintamente, y sin perjuicio de
cualquier otro apoderamiento ya existente para elevar a publico los acuerdos sociales,
pueda comparecer ante Notario y otorgar en nombre de Inbesos, S.A. las escrituras
publicas que sean necesarias o resulten convenientes en relacién con los acuerdos
adoptados por esta Junta General de accionistas. Asimismo, se faculta a los consejeros y
al secretario del consejo de administracion, con el mismo cardcter solidario, para hacer
el preceptivo depésito de las Cuentas anuales Y demds documentacion en el Registro
Mercantil.

Dicho acuerdo ha sido aprobado con el voto a favor del 77,23 por ciento del capital
asistentes

Barcelona, a treinta de mayo de dos mil ocho.

INBESOS, S.A.
Presidentg Ejecutivo

Fdo: Jaime Vila Mariné




Articulo 1.

ANEXO 1

ESTATUTOS SOCIALES DE INBESOS, S.A.

TITULO 1. LA SOCIEDAD Y SU CAPITAL

Denominacién social

La Sociedad se denomina INBESOS, S.A. (en adelante, la “Sociedad™) y se rige por los
presentes Estatutos, y por las leyes y disposiciones que le sean aplicables.

Articulo 2.

Objeto social

1. Constituye el objeto social de la Sociedad:

@

(i)

(iii)

(iv)

(vi)

La adquisicion y rehabilitacién de toda clase de fincas para su enajenacion o
explotacion en régimen de arrendamiento o cualquier otro que permita el
Ordenamiento Juridico.

La compraventa de terrenos, derechos de edificacién y unidades de
aprovechamiento urbanistico, asi como su ordenacién, transformacién,
urbanizacion, parcelacion, reparcelaciéon y compensacion.

La administracion, la conservacion, el mantenimiento y, en general, todo lo
relacionado con las instalaciones y los servicios de fincas urbanas, asi como
los terrenos, infraestructuras, obras, instalaciones de urbanizaciéon que
correspondan a éstos en virtud del planeamiento urbanistico, ya sea por
cuenta propia o ajena, y la prestacion de servicios de arquitectura, ingenieria
y urbanismo relacionados con dichas fincas urbanas, o con su propiedad.

La gestion y administracién de espacios comerciales, de residencias y
centros de tercera edad, de hoteles, residencias turisticas y de estudiantes y
de aparcamientos de vehiculos.

La contratacién y gestion de toda clase de obras y construcciones en su mas
amplio sentido, tanto publica como privadas, como carreteras, obras
hidraulicas, ferrocarriles, obras maritimas, edificacién, obras del medio
ambiente, y en general todas las relacionadas con el ramo de la
construccion,

La adquisicién, disfrute, administracién, gestion, promocion, gravamen,
explotacién en arrendamiento o en cualquier otra forma, compra y venta de
toda clase de inmuebles y valores inmobiliarios por cuenta propia o en favor
de terceros, directamente o por contrata, asi como el asesoramiento respecto
a las operaciones anteriores, a excepcién de las actividades sujetas a la
legislacion del Mercado de Valores e Instituciones de Inversion colectiva.



(vii) La direccién, supervisién y el asesoramiento en la ejecucién de todo tipo de
obras y construcciones,

(viii) La realizacién de toda clase de estudios y proyectos para €l planeamiento,
urbanizacién o parcelacién de terrenos; la realizacion de toda clase de
estudios, informes, tasaciones, valoraciones y peritajes: y en general, la
prestacion de servicios de consulta inmobiliaria y de asistencia técnica
mediante contrato a otras empresas o entidades publicas o privadas.

2. Las actividades que integran el objeto social podran ser desarrolladas total o
parcialmente de modo indirecto, en cualquiera de las formas admitidas en
Derecho y, en particular, a través de la titularidad de acciones o de participacién
en sociedades cuyo objeto sea idéntico o analogo, accesorio o complementario de
tales actividades.

Articulo 3.  Domicilio Social y Delegaciones

1. La Sociedad tiene su domicilio social en la ciudad de Barcelona, Calle Consell de
Cent, 333, 1°.

2. El Consejo de Administracién podré acordar el cambio de domicilio social dentro
del mismo término municipal.

3. Asimismo, el Consejo de Administracién podra crear, suprimir o trasladar las
Sucursales, Delegaciones, Representaciones u Oficinas de la Sociedad que estime
procedentes, tanto en el territorio nacional como en el extranjero.

Articulo 4.  Inicio de actividades y duracién
1. La Sociedad inicié sus operaciones el dia cinco de abril de 1950.
2. LaSociedad ha sido constituida por tiempo indefinido.

Articulo 5.  Capital social

1. El capital social es de 180.303.420 euros y estd integramente suscrito y
desembolsado.

2. El capital social se halla representado por 150.252.850 acciones, de 1,2 euros de
valor nominal cada una, todas ellas pertenecientes a la misma clase y serie.

Articulo 6.  Representacion de las acciones

1. Las acciones estarin representadas por medio de anotaciones en cuenta y se
regiran por la Ley del Mercado de Valores y demas disposiciones
complementarias.

2. La llevanza del registro contable de anotaciones en cuenta de la Sociedad
corresponderd a la “Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro,
Compensacién y Liquidacién de Valores, S.A.” (Iberclear), como registro central,
y a las entidades participantes autorizadas para ello.

3. La sociedad reconocer4 como accionistas a las personas que aparezcan
legitimadas por los asientos de los registros de las entidades participantes en la



“Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién
de Valores, S.A.” (Iberclear).

Articulo 7.  Derechos del accionista

1.

La accién confiere a su titular legitimo la condicién de socio y le atribuye los
derechos previstos en la Ley y en los Estatutos Yy, en particular, los siguientes:

a)  El de participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio
resultante de la liquidacién.

b) El de suscripcion preferente en la emisién de nuevas acciones o de
obligaciones convertibles en acciones.

¢)  El de asistir y votar en las Juntas Generales y el de impugnar los acuerdos
sociales.

d)  El de informacio6n.

El accionista ejercitard sus derechos frente a la Sociedad con lealtad y de
conformidad con las exigencias de la buena fe.

Articulo 8. Dividendos pasivos

1.

Cuando existan acciones parcialmente desembolsadas, el accionista debera
proceder al desembolso en el momento que determine el Consejo de
Administracién, dentro de los limites que haya fijado la Junta General de
Accionistas en el acuerdo de aumento de capital.

El accionista que se hallare en mora en el pago de los dividendos pasivos no podra
ejercitar los derechos establecidos en los apartados a), b) y c¢) del articulo
precedente.

Articulo 9.  Acciones propias

L.

La Sociedad sélo podra adquirir sus propias acciones cuando éstas se hallen
integramente desembolsadas y la adquisicion haya sido autorizada por la Junta
General mediante acuerdo que deberi establecer las modalidades de la
adquisicién, el numero maximo de acciones a adquirir, el precio minimo y el
maximo de adquisicién y la duracién de la autorizacion, que en ningiin caso podra
exceder de 18 meses.

El valor nominal de las acciones adquiridas, suméandose al de las que ya posea la
Sociedad y sus filiales, no podra exceder del 5% del capital social de la Sociedad
adquirente, la que debera dotar en su pasivo, sin disminucién del capital ni de las
reservas legal y estatutariamente disponibles, una reserva no utilizable equivalente
al importe de las acciones propias, mientras no sean éstas enajenadas o
amortizadas.

Se exceptuan de los requisitos establecidos en los parrafos anteriores:

(1) Cuando la adquisicién de las acciones se verifique en ejecucién de un
acuerdo de reduccion adoptado en Junta General.



(i) Cuando las acciones formen parte de un patrimonio adquirido a titulo
universal.

(iii) Cuando las acciones que estén integramente liberadas sean adquiridas a
titulo gratuito o como consecuencia de una adjudicacion judicial para
satisfacer un crédito de la Sociedad frente al titular de dichas acciones.

En estos casos, las acciones deberan ser enajenadas por la Sociedad en el plazo de
tres afios desde su adquisicién salvo que sean amortizadas por reduccién de
capital o que no excedan junto con las que ya posea la propia Sociedad, del 5%
del capital social.

En el supuesto de adquisicién de sus propios titulos establecido en el presente
articulo, quedara en suspenso el ejercicio del derecho de voto y de los demas
derechos politicos incorporados a las acciones propias, computandose en el capital
para calcular las cuotas necesarias para la constitucién y adopcién de los acuerdos
en la Junta. En cuanto a los derechos econémicos inherentes a las mismas,
excepcion hecha del derecho a la asignacién gratuita de las nuevas acciones, estos
seran atribuidos proporcionalmente al resto de las acciones, estandose ademas a lo
establecido en los apartados 3 y 4 del articulo 79 de la Ley de Sociedades
Anénimas.

La adquisicion por la Sociedad de sus propias acciones, contraviniendo lo
establecido en los dos primeros pérrafos del presente articulo, detrerminard la
obligacion de enajenarlas en el plazo maximo de un afio a contar desde la fecha de
la primera adquisicién. A falta de tal enajenacion, deberéa procederse de inmediato
a la amortizacién de las acciones propias y a la reduccién de capital. En su defecto
cualquier interesado podra solicitar su adopcién por la Autoridad Judicial,
resultando igualmente obligados a solicitar dicha medida los Administradores de
la Sociedad cuando el acuerdo social fuese contrario a la reduccion de capital o no
pudiera ser logrado.

Serda nula la adquisicién cuando las acciones no estuvieran integramente
desembolsadas.

Articulo 10.  Titularidad miltiple

1.
2.

Cada accién es indivisible.

Las acciones en copropiedad se inscribiran en el correspondiente registro contable a
nombre de todos los cotitulares. No obstante, los copropietarios de una accién
habran de designar una sola persona para el ejercicio de los derechos de socio y
responderan solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven
de la condicién de accionistas.

La misma regla se aplicara a los demas supuestos de cotitularidad de derechos
sobre las acciones.

En el caso de usufructo de las acciones, la cualidad de socio reside en el nudo
propietario, pero el usufructuario tendrd derecho en todo caso a los dividendos
acordados por la Sociedad durante el usufructo. Fl ejercicio de los demas derechos
de socio corresponde al nudo propietario.

El usufructuario queda obligado a facilitar al nudo propietario el ejercicio de estos
derechos.



4. Enel caso de prenda de acciones correspondera al propietario de éstas el ejercicio de
los derechos de accionista. El acreedor pignoraticio queda obligado a facilitar el
gjercicio de estos derechos.

Si el propietario incumpliese la obligacion de desembolsar los dividendos pasivos, el
acreedor pignoraticio podra cumplir por si esta obligacién o proceder a la realizacién
de la prenda.

5. En el caso de aumento de capital de la Sociedad, si el nudo propietario no hubiere
gjercitado o enajenado el derecho de suscripcién preferente como minimo 10 dias
antes de la extincion del plazo fijado para su gjercicio, estara el usufructuario
legitimado para proceder a la venta de dichos derechos o a la suscripcion de las
acciones.

6.  En el caso de otros derechos reales limitados sobre las acciones, el ejercicio de los
derechos politicos corresponde al titular del dominio directo.

Articulo 11. Transmision de las acciones

1. Las acciones y los derechos econémicos que derivan de ellas, incluido el de
suscripcion preferente, son transmisibles por todos los medios admitidos en Derecho,

2. Las transmisiones de acciones nuevas no podran hacerse efectivas antes de que se
haya practicado la inscripcién del aumento de capital en el Registro Mercantil.

La transmision de las acciones tendré lugar por transferencia contable.

4.  Lainscripcién de la transmision a favor del adquirente producira los mismos efectos
que la tradicion de los titulos.

5. La constitucion de derechos reales limitados u otra clase de gravamenes sobre las
acciones deber4 inscribirse en la cuenta correspondiente del registro contable.

6.  Lainscripcién de la prenda equivale al desplazamiento posesorio del titulo.

Articulo 12.  Aumento de capital

El aumento de capital puede realizarse por emisién de nuevas acciones o por elevacion del
valor nominal de las antiguas y, en ambos casos, el contravalor puede consistir en
aportaciones dinerarias o no dinerarias, incluida la compensacion de créditos, o en la
transformacién de beneficios o reservas disponibles. El aumento de capital podra
efectuarse en parte con cargo a nuevas aportaciones y en parte con cargo a reservas
disponibles. :

Articulo 13.  Capital autorizado

1. La Junta General podra delegar en el Consejo de Administracién la facultad de
acordar, en una o varias veces, el aumento del capital social hasta una cifra
determinada, en la oportunidad y cuantia que decida y dentro de las limitaciones que
establece la Ley. La delegacion podra incluir la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente.



2. La Junta General podrd asimismo delegar en el Consejo de Administracion la
facultad de determinar la fecha en que el acuerdo ya adoptado de aumentar el capital
deba llevarse a efecto y de fijar sus condiciones en todo 1o no previsto por la Junta.

Articulo 14.  Supresion del derecho de suscripcion preferente

1. La Junta General o, en su caso, el Consejo de Administracién que acuerde el
aumento de capital podran acordar la supresién, total o parcial, del derecho de
suscripcion preferente de accionistas y titulares de obligaciones convertibles por
razones de interés social.

2. En particular, y sin carcter exhaustivo, el interés social podr4 justificar la supresién
del derecho de suscripcion preferente cuando ello sea necesario para facilitar la
entrada de un socio industrial o tecnoldgico que aporte nuevas capacidades a la
Sociedad, la colocacién de las nuevas acciones en mercados extranjeros que
permitan el acceso a fuentes de financiacion o la captacion de recursos a través de
técnicas de colocacién basadas en la prospeccion de la demanda aptas para
maximizar el tipo de emisién de las acciones.

3. No habr4 lugar al derecho de suscripcion preferente para los antiguos accionistas y
titulares de obligaciones convertibles cuando el aumento de capital se deba a la
conversion de obligaciones en acciones, a la absorcion de otra Sociedad o parte del
patrimonio escindido de otra Sociedad, o cuando la Sociedad hubiere formulado una
oferta publica de adquisicion de valores cuya contraprestacion consista, en todo o en
parte, en valores a emitir por la Sociedad.

Articulo 15.  Reduccién de capital

1. Lareduccion de capital podra realizarse mediante la disminucién del valor nominal
de las acciones o mediante su amortizacién o agrupacion para canjearlas. La
reduccion de capital podra tener por finalidad la devolucién de aportaciones, la
condonacién de dividendos pasivos, la constitucién o incremento de las reservas o el
restablecimiento del equilibrio entre el capital y el patrimonio social.

2. En el caso de reduccién de capital por devolucién de aportaciones, el pago a los
accionistas podra efectuarse, total o parcialmente, en especie, siempre y cuando se
cumplan simultineamente las tres condiciones previstas en el Articulo 59.

Articulo 16.  Emisién de obligaciones

La Sociedad puede emitir obligaciones en los términos y con los limites legalmente
previstos.

Articulo 17.  Obligaciones convertibles y canjeables

1. Las obligaciones convertibles y/o canjeables podran emitirse con relacién de cambio
fija (determinada o determinable) o variable.

2. El derecho de suscripcion preferente de las obligaciones convertibles podra ser
suprimido, en cuyo caso serdn de aplicacién las reglas legales y estatutarias
aplicables a la supresién del derecho de suscripcion preferente de las acciones.



La Junta General podra delegar en el Consejo de Administracion la facultad de
emitir obligaciones simples o convertibles y/o canjeables. Asimismo, podr
autorizarlo para determinar el momento en que deba llevarse a efecto la emisidn
acordada y fijar las demds condiciones no previstas en el acuerdo de la Junta. El
Consejo de Administracién podra hacer uso de dicha delegacion en una o varias
veces y durante un plazo méaximo de cinco afios. El Consejo de Administracion
podra, a su vez, delegar las facultades encomendadas por la Junta General en la
Comision Ejecutiva o en un Consejero Delegado.

Articulo 18. Emision de otros valores

L.

La Sociedad podrd emitir pagarés, warrants, participaciones preferentes u otros
valores negociables distintos de los previstos en los articulos anteriores.

La Junta General podra delegar en el Consejo de Administracién la facultad de
emitir dichos valores. El Consejo de Administracién podra hacer uso de dicha
delegacion en una o varias veces y durante un plazo maximo de cinco afios. El
Consejo de Administracién podra, a su vez, delegar las facultades encomendadas por
la Junta General en la Comisién Ejecutiva o en un Consejero Delegado.

La Junta General podrd asimismo autorizar al Consejo de Administraciéon para
determinar el momento en que deba llevarse a efecto la emisién acordada, asi como
para fijar las demés condiciones no previstas en el acuerdo de la Junta General, en
los términos legalmente previstos.

TITULO II. EL. GOBIERNO DE LA SOCIEDAD

Articulo 19.  Distribucién de competencias

1.

Los 6rganos de gobierno de la Sociedad son la Junta General de accionistas y el
Consejo de Administracion.

La Junta General tiene competencia para decidir sobre todas las materias que le
hayan sido atribuidas legal o estatutariamente. En particular y a titulo meramente
ejemplificativo, le compete:

(i) Nombrar y separar a los Consejeros, asi como ratificar o revocar los
nombramientos provisionales de tales Consejeros efectuados por el propio
Consejo, y examinar y aprobar su gestion;

(i) Nombrar y separar a los Auditores de Cuentas;
(iii) Aprobar, en su caso, las cuentas anuales y resolver sobre la aplicacion del

resultado, asi como aprobar, también en su caso, las cuentas anuales
consolidadas;

(iv) Acordar la emision de obligaciones, el aumento o reduccion de capital, la
transformacion, fusion, escisién o disolucién de la Sociedad y, en general,
cualquier modificacion de los Estatutos Sociales;

(v) Autorizar al Consejo de Administracién para aumentar el capital social,
conforme a lo previsto en la Ley de Sociedades Anénimas;



(vi) Decidir sobre los asuntos que le sean sometidos por acuerdo del Consejo de
Administracion;

(vii) Decidir acerca de la aplicacién de sistemas de retribucion consistentes en la
entrega de acciones o de derechos sobre ellas, asi como de cualquier otro
sistema de retribucién que esté referenciado al valor de las acciones, con
independencia de quién resulte ser beneficiario de tales sistemas de
retribucion;

(viii) Acordar la filializacién o aportacién a sociedades dependientes de los
activos operativos de la Sociedad convirtiendo a ésta en una pura holding;

(ix) Aprobar, en su caso, la adquisicion o la enajenacién de activos cuando, por
su calidad y volumen, impliquen una modificacién efectiva del objeto
social; y

(x)  Acordar las operaciones cuyo efecto sea equivalente a la liquidacién de la
Sociedad.

Las competencias que no se hallen legal o estatutariamente atribuidas a la Junta
General corresponden al Consejo de Administracién.

Articulo 20.  Regulacién de Ia Junta General

1.

La Junta General es el érgano soberano de la Sociedad Yy sus acuerdos obligan a la
totalidad de los accionistas, incluso a los ausentes, los disidentes, los que se
abstengan de votar y los que no disponen de derecho de voto, todo ello sin perjuicio
de los derechos y acciones que la Ley les reconoce.

La Junta General se rige por lo dispuesto en los Estatutos y en la Ley. La regulacion
legal y estatutaria de la Junta deberd desarrollarse y completarse mediante el
Reglamento de la Junta General que detallard el régimen de convocatoria,
preparacin, informacion, concurrencia, desarrollo y ejercicio en la Junta de los
derechos politicos por los accionistas. El Reglamento se aprobara por la Junta a
propuesta del Consejo de Administracion.

Articulo 21.  Clases de Juntas Generales

1.
2.

Las Juntas Generales podran ser ordinarias o extraordinarias.

La Junta General ordinaria se reuniré necesariamente cada afio antes del dia treinta
de junio, para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado, asi como para aprobar, en su
caso, las cuentas consolidadas, sin perjuicio de su competencia para tratar y decidir
sobre cualquier otro asunto que figure en el Orden del Dia. La Junta General
ordinaria serd no obstante vélida aunque haya sido convocada o se celebre fuera de
plazo.

Toda Junta que no sea la prevista en el apartado anterior tendra la consideracién de
Junta General extraordinaria.

Todas las Juntas, sean ordinarias o extraordinarias, estdn sujetas a las mismas reglas
de procedimiento y competencia.



Articulo 22.  Facultad y obligacién de convocar

L.

El Consejo de Administracién convocara la Junta General:

(@) Cuando proceda de conformidad con lo previsto en el articulo anterior para la
Junta General ordinaria.

(b) Cuando lo solicite un nimero de accionistas titular de, al menos, un cinco
(5%) del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la
Junta; en este caso, el Consejo de Administracién dispondra como maximo de
quince dias, contados desde que hubiere sido requerido notarialmente al
efecto, para convocar la reunién con la antelacién minima legalmente exigible.

(c) Siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales.

El Consejo de Administracién confeccionard el orden del dia, incluyendo
necesariamente los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Si la Junta General ordinaria no fuere convocada dentro del plazo legal, podra serlo,
a peticion de los socios y con la audiencia de los Administradores, por el Juez de lo
Mercantil del domicilio social, quien ademas designara la persona que habra de
presidirla.

Articulo 23.  Convocatoria de la Junta General

L.

La convocatoria de toda clase de Juntas se hard mediante anuncio publicado en el
"Boletin Oficial del Registro Mercantil" y en uno de los periddicos locales de mayor
circulacion en la provincia del domicilio social, por lo menos un mes antes de la
fecha fijada para su celebracion.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social
podran solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de la Junta
incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. A estos efectos, el accionista
debera indicar el ntimero de acciones de las que es titular o que representa. El
gjercicio de este derecho deber4 hacerse mediante notificacién fehaciente que habra
de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion
de la convocatoria. El complemento de la convocatoria deberé publicarse con quince
dias de antelacién como minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

Articulo 24.  Constitucién de la Junta General

1.

La Junta General quedard validamente constituida en primera convocatoria cuando
los accionistas presentes o representados posean, al menos, el veinticinco por ciento
del capital social suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria, sera valida
la constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

No obstante, si la Junta estd llamada a deliberar sobre modificaciones estatutarias,
incluidos el aumento y la reduccion del capital, sobre la transformacion, fusién o
escision de la Sociedad o sobre la emisién de obligaciones, serd necesaria, en
primera convocatoria, la concurrencia de accionistas que representen, al menos, el
50% del capital social suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria, sera
suficiente la concurrencia del 25% de dicho capital.

Cuando concurran accionistas que representen menos del 50% del capital suscrito
con derecho a voto, los acuerdos a que se refiere el parrafo inmediatamente anterior



s6lo podran adoptarse véalidamente con el voto favorable de los dos tercios del
capital, presente o representado, en la Junta.

Los accionistas que emitan sus votos a distancia deberdn ser tenidos en cuenta a
efectos de la constitucién de la Junta como presentes. En consecuencia, las
delegaciones realizadas con anterioridad a la emisién de ese voto se entenderan
revocadas y las conferidas con posterioridad se tendran por no efectuadas.

Si para adoptar validamente un acuerdo respecto de alguno, o varios, de los puntos
de orden del dia de la Junta General, fuera necesario, de conformidad con la
normativa aplicable o estos Estatutos, la asistencia de un determinado quoérum y
dicho quérum no se consiguiera, quedara el orden del dia reducido al resto de los
puntos del mismo que no requieren el indicado quorum para adoptar validamente
acuerdos.

Articulo 25.  Derecho de asistencia

1.

Tendran derecho de asistencia a las Juntas Generales los titulares de cualquier
nimero de acciones inscritas a su nombre en el correspondiente registro contable con
cinco (5) dias de antelacién a aquel en que haya de celebrarse la Junta y que se
hallen al corriente en el pago de los dividendos pasivos.

Esta circunstancia debera acreditarse por medio de la oportuna tarjeta de asistencia o
certificado de legitimacion expedido por la entidad o entidades encargadas de la
llevanza del registro de anotaciones en cuenta o en cualquier otra forma admitida por
la legislacion vigente.

Los Consejeros deberan asistir a las Juntas Generales, sin perjuicio de que, para la
vélida constitucién de la Junta, no sera precisa su asistencia.

El Presidente de la Junta General podra facilitar el acceso a la Junta a la prensa
econdmica y a los analistas financieros y, en general, podra autorizar la asistencia de
cualquier persona que juzgue conveniente. La Junta, no obstante, podra revocar
dicha autorizacion.

Los accionistas con derecho de asistencia podran emitir su voto sobre las propuestas
relativas a puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier clase de Junta
General de conformidad con Io dispuesto en el Articulo 33 de los Estatutos.

Articulo 26.  Representacién en la Junta General

L.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta General por medio de otra persona, que deberd ser accionista. La
representacion se conferira por escrito o por medios electrénicos bajo firma
autografa o electrénica del accionista que podra remitir al Presidente del Consejo de
Administracién por correspondencia postal, electrénica o cualquier otro medio de
comunicacién que garantice debidamente la identidad del accionista, con caracter
especial para cada Junta.

La representacion se conferira con caracter especial para cada Junta, salvo cuando el
representante sea el conyuge, ascendiente o descendiente del representado, o cuando
aqueél ostente poder general conferido en documento publico con facultades para
administrar el patrimonio que tuviere el representado en territorio nacional.



En el caso de que los administradores u otra persona hubieran formulado solicitud
publica de representacién, el administrador o la persona que la obtenga no podra
gjercitar el derecho de voto correspondiente a las acciones representadas en aquellos
puntos del orden del dia en los que se encuentre en conflicto de intereses, y en todo
caso respecto a las decisiones relativas a (i) su nombramiento o ratificacion,
destitucion, separacién o cese como administrador, (ii) el ejercicio de la accién social
de responsabilidad dirigida contra él y (iii) la aprobaciéon o ratificacion de
operaciones de la Sociedad con el administrador de que se trate, sociedades
controladas por €l o a las que represente o personas que actiien por su cuenta.

En prevision de la posibilidad de que exista conflicto, la representacién podra
conferirse subsidiariamente en favor de otra persona.

Si la representacion se ha obtenido mediante solicitud publica, el documento en que
conste el poder deberd contener o llevar anejo el orden del dia, la solicitud de
instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la indicacién del sentido en que
votara el representante en caso de que no se impartan instrucciones precisas sujeto,
en su caso, a lo previsto en la Ley.

Cuando la representacion se confiera o notifique a la Sociedad mediante medios
de comunicacion a distancia, s6lo se reputara valida si se realiza:

a)  mediante entrega o correspondencia postal, haciendo llegar a la Sociedad la
tarjeta de asistencia y delegacién debidamente firmada y cumplimentada, u
otro medio escrito que, a juicio del Consejo de Administracién en acuerdo
previo adoptado al efecto, permita verificar debidamente la identidad del
accionista que confiere su representacion y la del delegado que designa, o

b)  mediante correspondencia o comunicacién electrénica con la Sociedad, a la
que se acompanara copia en formato electrénico de la tarjeta de asistencia y
delegacion, en la que se detalle la representacion atribuida y la identidad del
representado, y que incorpore la firma electrénica u otra clase de
identificacion del accionista representado, en los términos que fije el
Consejo de Administracién en acuerdo adoptado al efecto para dotar a este
sistema de representacion de las adecuadas garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista representado.

Para su validez, la representacién conferida o notificada por cualquiera de los
citados medios de comunicacién a distancia habra de recibirse por la Sociedad
antes de las veinticuatro horas del tercer dia anterior al previsto para la
celebracion de la Junta en primera convocatoria. En el acuerdo de convocatoria de
la Junta de que se trate, el Consejo de Administracién podra reducir esa antelacion
exigida, dandole la misma publicidad que se dé al anuncio de convocatoria.
Asimismo, el Consejo podra desarrollar las previsiones anteriores referidas a la
representacion otorgada a través de medios de comunicacién a distancia, de
conformidad con lo previsto en el Articulo 33.5 siguiente.

La representacion es siempre revocable. La asistencia a la Junta del representado,
ya sea fisicamente o por haber emitido el voto a distancia, supone la revocacién de
cualquier delegacion, sea cual sea la fecha de aquélla. La representacion quedara
igualmente sin efecto por la enajenacién de las acciones de que tenga
conocimiento la Sociedad.

La representacién podré incluir aquellos puntos que, aun no estando previstos en
el orden del dia de la convocatoria, puedan ser tratados en la Junta por permitirlo



la Ley. Si la delegacién no los incluyera, se entenderd que el accionista
representado instruye a su representante para abstenerse en la votacién de €so0s
puntos.

Articulo 27.  Lugar y tiempo de celebracién

1.

La Junta General se celebrara en el lugar que indique la convocatoria dentro del
municipio en que tenga su domicilio la Sociedad.

La asistencia a la Junta General podra realizarse bien acudiendo al lugar en que vaya
a realizarse la reunién, bien en su caso a otros lugares que haya dispuesto la
Sociedad, indicandolo asi en la convocatoria, y que se hallen conectados con aquél
por sistemas de videoconferencia que permitan el reconocimiento e identificacién de
los asistentes, la permanente comunicacién entre los concurrentes
independientemente del lugar en que se encuentren, asi como la intervencién y
emision del voto. El lugar principal deberd estar situado en el término municipal del
domicilio social, no siendo ello necesario para los lugares accesorios. Los asistentes
a cualquiera de los lugares se consideraran, a todos los efectos relativos a la Junta
General, como asistentes a la misma y tnica reunién. La reunién se entendera
celebrada en donde radique el lugar principal.

Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracion, se entendera que la reunion
tendra lugar en el domicilio social.

Articulo 28. Mesa de la Junta General

1.
2.

La mesa de la Junta General estard compuesta por su Presidente y su Secretario.

La Junta General ser4 presidida por el Presidente del Consejo de Administracion o,
en su defecto, por el Vicepresidente que lo sustituya segin el Articulo 43, y a falta de
Presidente y Vicepresidente, por el Consejero mas antiguo del Consejo de
Administracién y en caso de ser varios consejeros, el de mas edad.

El Presidente estard asistido por el Secretario de la Junta. Serd Secretario de la Junta
General el Secretario del Consejo de Administracion, siendo sustituido, en los casos
de ausencia, imposibilidad o vacante, por el Vicesecretario, y a falta de éste, por el
Consejero que designe asimismo el Consejo de Administracion.

Corresponde al Presidente declarar la Junta validamente constituida, dirigir las
deliberaciones, resolver las dudas que se susciten en el orden del dia, poner término a
los debates cuando estime suficientemente discutido el asunto, proclamar el
resultado de las votaciones y, en general, todas las facultades que sean necesarias
para la mejor organizaci6n y funcionamiento de la Junta General.

Articulo 29, Lista de asistentes

1.

Antes de entrar en el orden del dia, se formara la lista de asistentes, en la que se hara
constar el nombre de los accionistas presentes y el de los accionistas representados y
sus representaciones, asi como el niimero de acciones con que concurren.

La lista de asistentes podra formarse también mediante fichero o incorporarse a un
soporte informético. En tales casos se consignard en la propia acta el medio
utilizado, y se extenderad en la cubierta precintada del fichero o del soporte la



oportuna diligencia de identificacién firmada por el Secretario con el visto bueno del
Presidente.

Al final de la lista se determinara el nimero de accionistas presentes, indicando
separadamente los que hayan emitido su voto a distancia, y representados asi como
el importe del capital del que sean titulares, especificando el que corresponde a los
accionistas con derecho a voto.

Posteriormente se someteran a deliberacion los asuntos comprendidos en el Orden
del Dia, tnicos que podrén ser objeto de examen y acuerdo, salvo las expresas
excepciones legales.

La lista de asistentes podra ser consultada en el acto de la Junta por cualquier
accionista con derecho de asistencia, sin que su pretension al respecto obligue a
demorar o aplazar el normal desarrollo del acto, una vez que el Presidente haya
declarado la Junta legalmente constituida, y sin que venga obligado a leer la referida
lista o facilitar copia de la misma.

La lista de asistentes figurar4 al comienzo de la propia Acta o se adjuntard a ella por
medio de anejo firmado por el Secretario con el Visto Bueno del Presidente.
También podra formarse mediante fichero o incorporarse a soporte electronico en la
forma establecida por la normativa aplicable.

Articulo 30. Derecho de informacién

1.

Desde el mismo dia de publicacién de la convocatoria de 1a Junta General y hasta
el séptimo dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracién en primera
convocatoria, los accionistas podran, acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia, solicitar por escrito las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes.

Ademds, con el mismo plazo y forma, los accionistas podran solicitar
informaciones o aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la
informacién accesible al piblico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la
Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracién de la ultima
Junta General.

Durante la celebracion de la Junta General, todo accionista podré solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que estime precisas acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia.

Articulo 31.  Deliberacion de la Junta General

L.

Una vez confeccionada la lista de asistentes, el Presidente, en su caso, declarard
validamente constituida la Junta General y determinar si ésta puede entrar en la
consideracion de todos los asuntos comprendidos en el orden del dia o si, por el
contrario, ha de limitarse a algunos de ellos.

El Presidente declarard abierta la sesién, someterd a deliberacién los asuntos
incluidos en el orden del dia y dirigira los debates con el fin de que la reunién se
desarrolle de forma ordenada, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento de la
Junta y demés normativa aplicable.



3.

Una vez que el asunto se halle suficientemente debatido, el Presidente lo sometera a
votacion.

Articulo 32.  Votacion

1.
2.

Cada uno de los puntos del orden del dia se sometera individualmente a votacién.

Por regla general y sin perjuicio de que, a juicio del Presidente, puedan emplearse
otros sistemas alternativos, la votacion de las propuestas de acuerdos a que se
refiere el apartado precedente se realizara conforme al procedimiento de votacién
previsto en el Reglamento de la Junta y demés normativa aplicable.

Articulo 33. Emisién del voto a distancia

1.

Los accionistas con derecho de asistencia y voto podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier Junta
mediante:

(i) entrega o correspondencia postal, haciendo llegar a la Sociedad la tarjeta de
asistencia y voto, debidamente firmada y cumplimentada (en su caso junto con
el formulario de voto que al efecto disponga la Sociedad) u otro medio escrito
que, a juicio del Consejo de Administracién en acuerdo adoptado al efecto,
permita verificar debidamente la identidad del accionista que ejerce su derecho
al voto; o

(i) correspondencia o comunicacion electrénica con la Sociedad, a la que se
acompafiara copia en formato electronico de la tarjeta de asistencia y voto (en
su caso junto con el formulario de voto que al efecto disponga la Sociedad) y
en la que figurard la firma electrénica u otra clase de identificacion del
accionista, en los términos que fije el Consejo de Administracién en acuerdo
adoptado al efecto para dotar a este sistema de emision del voto de las
adecuadas garantias de autenticidad y de identificacion del accionista que
ejercita su voto.

Para su validez, el voto emitido por cualquiera de los citados medios habra de
recibirse por la Sociedad antes de las veinticuatro horas del tercer dia anterior al
previsto para la celebracién de la Junta en primera convocatoria. En caso contrario,
el voto se tendrd por no emitido. El Consejo de Administracién podra reducir esa
antelacion exigida, dandole la misma publicidad que se dé al anuncio de
convocatoria.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en este
articulo serdn considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la
Junta General de que se trate. En consecuencia, las delegaciones realizadas con
anterioridad a la emisién de este voto se entenderan revocadas y las conferidas con
posterioridad se tendran por no efectuadas.

El voto emitido a distancia a que se refiere este articulo quedaré sin efecto por la
asistencia fisica a la reunién del accionista que lo hubiera emitido o por la
enajenacion de las acciones de que tenga conocimiento la Sociedad.

El Consejo de Administracion podrd desarrollar las previsiones anteriores
estableciendo las instrucciones, reglas, medios y procedimientos para instrumentar la
emision del voto y el otorgamiento de la representacién por medios de comunicacién



a distancia, con adecuacion al estado de la técnica y ajustandose en su caso a las
normas que se dicten al efecto y a lo previsto en estos Estatutos.

Asimismo, el Consejo de Administracién, para evitar posibles duplicidades, podra
adoptar las medidas precisas para asegurar que quien ha emitido el voto a distancia o
delegado la representacion estd debidamente legitimado para ello con arreglo a lo
dispuesto en los Estatutos.

Las reglas de desarrollo que adopte el Consejo de Administracién al amparo de lo
dispuesto en el presente apartado se publicaran en la pagina web de la Sociedad.

Articulo 34.  Adopcion de acuerdos

1.

La mayoria necesaria para aprobar un acuerdo requerira el voto favorable de la mitad
mas uno de las acciones con derecho a voto presentes o representadas en la Junta
General. Quedan a salvo los supuestos en los que la Ley o estos Estatutos Sociales
estipulen una mayoria superior.

Los asistentes a la Junta general tendran un voto por cada accién que posean o
representen.

Articulo 35.  Acta de la Junta

1.

El Secretario de la Junta levantara acta de la sesion, la cual, una vez aprobada, sera
recogida en el correspondiente libro de actas.

El acta de la Junta podré ser aprobada por la propia Junta a continuacién de haberse
celebrado ésta o, en su defecto y dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y
dos Interventores, uno en representacién de la mayoria y otro de la minoria.

El Consejo de Administracién podra requerir la presencia de Notario que levante
Acta de la Junta y estara obligado a hacerlo en los casos en que asi lo establezca la
ley. El acta notarial no necesitara ser aprobada.

La facultad de expedir las certificaciones de las actas y acuerdos de las Juntas
corresponde al Secretario y, en su caso, al Vicesecretario, con el visto bueno del
Presidente o, en su caso, del Vicepresidente que le sustituya.

Cualquier accionista que hubiera votado en contra de un determinado acuerdo tiene
derecho a que conste en el acta de la Junta General su oposicién al acuerdo
adoptado.

Articulo 36.  Estructura del Consejo de Administracién

1.
2.

La Sociedad estara administrada por un Consejo de Administracién.

El Consejo de Administracion se regird por las normas legales que le sean de
aplicacion y por los presentes Estatutos, asi como por las recomendaciones de
buen gobierno asumidas por la Sociedad en cada momento. Asimismo, el Consejo
aprobara un Reglamento del Consejo de Administracién que contendra normas de
funcionamiento y régimen interno en desarrollo de dichas previsiones legales,
estatutarias y de buen gobierno. De la aprobacién del Reglamento del Consejo de
Administracién y de sus modificaciones posteriores se informard a la Junta
General.



Articulo 37.  Facultades de administracién y supervisiéon

1.

El Consejo de Administracion dispone de las mas amplias atribuciones para la
administracion de la Sociedad y, salvo en las materias reservadas a la competencia
de la Junta General, es el maximo érgano de decision de la Sociedad.

El Consejo podré delegar la gestién ordinaria de la Sociedad.

No obstante lo anterior, el Consejo asumird con caracter indelegable aquellas
facultades legalmente reservadas a su conocimiento directo, asi como aquellas
otras necesarias para un responsable ejercicio de la funcién general de
supervision.El Reglamento del Consejo detallara el contenido especifico de las
responsabilidades reservadas al Consejo de Administracion.

Articulo 38.  Facultades de representacién

1.

El poder de representacién de la Sociedad, en juicio y fuera de él, corresponde al
Consejo de Administracion, que actuara colegiadamente.

Asimismo, ostenta el poder de representacién de la Sociedad el Presidente del
Consejo.

El Secretario del Consejo y, en su caso, el Vicesecretario, tienen las facultades
representativas necesarias para elevar a piblico y solicitar la inscripcion registral
de los acuerdos de la Junta General y del Consejo de Administracién.

Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio de cualesquiera otros
apoderamientos que se puedan realizar, tanto generales como especiales.

Articulo 39.  Creacion de valor para el accionista

1.

El Consejo de Administracion, sus 6rganos delegados y el equipo de direccién de
la Sociedad ejercitarén sus facultades vy, en general, desempefiaran sus cargos con
el fin de maximizar el valor de la empresa en interés de los accionistas.

El Consejo de Administracién velard, asimismo, para que la Sociedad cumpla
fielmente la legalidad vigente y observe los principios de responsabilidad social
que hubiera aceptado voluntariamente.

Articulo 40.  Composicién cuantitativa del Consejo

1.

El Consejo de Administracion estara integrado por un minimo de cinco y un maximo
de quince miembros nombrados por la Junta General.

Corresponde a la Junta General determinar, dentro del rango establecido en el
apartado anterior, el niimero de miembros del Consejo. Dicho numero podra
quedar fijado, indirectamente, en virtud de los propios acuerdos de nombramiento
o revocacién de Consejeros de la Junta General.



Articulo41.  Composicion cualitativa del Consejo

1. LaJunta General procurara que el Consejo de Administracion quede conformado de
manera tal que los Consejeros externos o no ejecutivos representen una amplia
mayoria sobre los Consejeros ejecutivos y que dentro de aquéllos haya un niimero
razonable de Consejeros independientes. Asimismo, la Junta General procurara que
el nimero de Consejeros independientes represente al menos un tercio del total de
Consejeros.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior no afecta a la soberania de la Junta General, ni
merma la eficacia del sistema proporcional, que sera de obligada observancia cuando
se produzca la agrupacién de acciones con arreglo a lo previsto en la Ley de
Sociedades Andnimas. No obstante, si vincula al Consejo de Administracion en el
uso de sus facultades de propuesta a la Junta y de cooptacion para la cobertura de
vacantes.

3. A los efectos de lo previsto en estos Estatutos, se entendera por “Consejero
ejecutivo” aquél que desempeiie funciones de alta direccién o sea empleado de la
Sociedad o de su Grupo. Se entendera por “Consejero dominical”, el titular (o su
representante) de una participacion accionarial igual o superior a la que se considere
legalmente como significativa o aquella persona que hubiera sido designada por su
condicién de accionista, aunque su participacion accionarial no alcance dicha
cuantia. Se considerara “Consejero independiente” toda persona que, designada en
atencion a sus condiciones personales y profesionales, pueda desempefiar sus
funciones sin verse condicionada por relaciones con la Sociedad, sus accionistas
significativos o sus directivos. Serd, finalmente, “Consejero externo” todo Consejero
que no pueda calificarse como Consejero ejecutivo.

Articulo 42.  El Presidente del Consejo

1. El Presidente del Consejo de Administracion sera elegido entre los miembros del
6rgano de administracion.

2. Corresponde al Presidente convocar el Consejo de Administracion y dirigir los
debates.

Articulo 43.  El Vicepresidente del Consejo

1. El Consejo de Administracién designard de entre sus miembros uno o varios
Vicepresidentes, que seran correlativamente numerados.

2. El Vicepresidente o Vicepresidentes, por el orden correlativo establecido, v en su
defecto, el Consejero que a tal efecto sea elegido por el Consejo interinamente,
sustituiran al Presidente en caso de ausencia o imposibilidad.

Articulo 44.  El Secretario del Consejo

1.  Corresponde al Secretario cuidar de la legalidad formal y material de las
actuaciones del Consejo, velar por la observancia de las recomendaciones de buen
gobierno asumidas por la Sociedad y garantizar que los procedimientos y reglas
de gobierno sean respetados y regularmente revisados.

2. El Consejo de Administracién podrd nombrar un Vicesecretario para que asista al



Secretario del Consejo y lo sustituya en el desempefio de sus funciones en caso de
ausencia, imposibilidad o indisposicién.

En caso de ausencia o imposibilidad, el Secretario y Vicesecretario del Consejo
podran ser sustituidos por el Consejero que, entre los asistentes a la
correspondiente sesién, designe el propio Consejo. El Consejo podra también
acordar que tal sustituto accidental sea cualquier empleado de la Sociedad.

El Secretario desempefiara igualmente la secretaria de todas las Comisiones del
Consejo.

Articulo45.  Reuniones del Consejo de Administracién

1.

El Consejo se reunird con la periodicidad necesaria para el adecuado desempefio
de sus funciones, previa convocatoria del Presidente. El Presidente debera
convocar el Consejo a iniciativa propia o a peticion de cualquiera de sus
miembros, quienes podran proponer la inclusién de puntos adicionales al orden
del dia. En todo caso, el Consejo se reunira al menos cuatro veces al afio para
conocer periddicamente de la marcha de la Sociedad y de sus sociedades filiales.

La convocatoria de las sesiones ordinarias se efectuard por carta, fax, telegrama o
correo electrénico, y estara autorizada con la firma del Presidente o del Secretario
o del Vicesecretario por orden del Presidente. La convocatoria se cursara con una
antelacion minima de tres dias e incluiré el orden del dia.

La convocatoria de las sesiones extraordinarias del Consejo podra ser realizada
por teléfono y sin observancia del plazo de antelacion y demas requisitos
establecidos en el apartado anterior, cuando a Juicio del Presidente las
circunstancias asi lo justifiquen.

El Consejo se reunira en el domicilio social o en el lugar o lugares indicados por
el Presidente.

Articulo 46.  Desarrollo de las sesiones

L.

El Consejo quedard validamente constituido cuando concurran, presentes o
representados, mas de la mitad de sus miembros.

Los Consejeros podran hacerse representar por otro Consejero, mediante carta o
telegrama dirigido al Presidente, pudiendo un mismo Consejero ostentar varias
delegaciones.

El Consejo podré celebrarse en varias salas simultaneamente, siempre y cuando se
asegure por medios audiovisuales o telefénicos la interactividad e
intercomunicacién entre ellas en tiempo real y, por tanto, la unidad de acto. En
este caso, se hara constar en la convocatoria el sistema de conexién y, de resultar
aplicable, los lugares en que estan disponibles los medios técnicos necesarios para
asistir y participar en la reunién. Los acuerdos se consideraran adoptados en el
lugar donde esté la Presidencia.

Excepcionalmente, si ningin Consejero se opone a ello, podra celebrarse el
Consejo por escrito y sin sesién. En este tltimo caso, los Consejeros podran
remitir sus votos y las consideraciones que deseen hacer constar en el acta por
correo electronico.



Salvo en los casos en que especificamente se requiera una mayoria superior por
disposicion legal, estatutaria o reglamentaria, los acuerdos se adoptaran por
mayoria absoluta de los Consejeros asistentes, presentes y representados. Fl
Presidente tendra voto de calidad para decidir los empates.

Los acuerdos que adopte el Consejo se consignardn en actas firmadas por el
Presidente y el Secretario. Los acuerdos del Consejo se acreditaran mediante
certificacion expedida por el Secretario del Consejo o, en su caso, del
Vicesecretario, con el visto bueno del Presidente 0, en su caso, del Vicepresidente.

Articulo 47. ()rganos delegados y consultivos del Consejo

1.

El Consejo de Administracién podra delegar, con caracter permanente, todas o
algunas de sus facultades en una Comisién Ejecutiva y/o en uno o varios
consejeros delegados y determinar los miembros del propio Consejo que vayan a
ser titulares del 6rgano delegado, asi como, en su caso, la forma de ejercicio de las
facultades concedidas. Asimismo, el Consejo podra designar otras comisiones a
las que encomiende competencias en asuntos o materias determinadas.

La delegacion de facultades con caracter permanente y la determinacién de los
miembros del propio Consejo que hayan de ocupar tales cargos, requeriran para su
validez el voto favorable de las dos terceras partes del numero de miembros del
Consejo que en su dia hubiera fijado la Junta General.

En ninglin caso podran ser objeto de delegacion las facultades legalmente
reservadas al conocimiento del Consejo, entre las que se incluyen la rendicién y
formulacién de las cuentas anuales, ni las facultades especificamente concedidas
al Consejo por la Junta General, salvo que medie en este ultimo caso autorizacidn
expresa de la misma, asi como las que se establezcan como indelegables en estos
Estatutos.

Articulo 48.  La Comisién Ejecutiva

1.

El Consejo procurard quer la estructura de participacién de las diferentes
categorias de consejeros en la Comisién Ejecutiva sera similar a la del propio
Consejo.

El Secretario del Consejo de Administracién sera el Secretario de la Comisién
Ejecutiva.

Articulo 49. La Comisiéon de Auditoria

1.

Se constituird una Comisién de Auditoria, que estard formada por un minimo de
tres y un maximo de cinco Consejeros, todos externos o no ejecutivos, con una
mayoritaria representacion de Consejeros independientes.

Los integrantes de la Comisién de Auditoria seran designados por el Consejo de
Administracion teniendo presentes los conocimientos, aptitudes y experiencia en
materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos de los Consejeros.

La Comisién de Auditoria debera estar, en todo caso, presidida por un Consejero
independiente en el que, ademés, concurran conocimientos y experiencia en
materia de contabilidad, auditoria o gestién de riesgos. El Presidente de la



Comisién de Auditoria deberd ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser
reelegido una vez transcurrido el plazo de un afio desde su cese.

Las competencias de la Comisién de Auditoria seran, como minimo:

(1)  Informar, a través de su Presidente y/0 su Secretario, en la Junta General de
accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los accionistas en
materias de su competencia.

(i) Proponer al Consejo de Administracién, para su sometimiento a la Junta
General, la designacion del Auditor de Cuentas.

(iii) Supervisar los servicios de auditoria interna.

(iv) Mantener las relaciones con el Auditor de Cuentas para recibir informacion
sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de
este, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la
auditorfa de cuentas, asi como mantener con el Auditor de Cuentas aquellas
otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas yen
las normas técnicas de auditoria.

(v)  Conocer del proceso de informacién financiera y de los sistemas de control
interno de la Sociedad.

La Comision de Auditoria tendra un Presidente, designado por el Consejo de
Administracién de entre sus miembros no ejecutivos, que debera ser sustituido
cada cuatro afios, pudiendo ser releegido una vez transcurrido el plazo de un afio
desde su cese.

La Comisién de Auditoria se entendera validamente constituida cuando concurran
a la reunion, presente o representados, al menos la mitad més uno de sus
miembros y sus decisiones se adoptarén por mayoria absoluta de los asistentes.

Se reunird cada vez que lo convoque su Presidente y, al menos, cuatro veces al
afio, y se levantara acta de sus reuniones con la firma de todos sus miembros. Del
contenido y de los acuerdos adoptados en dichas sesiones se dar4 cuenta al plano
del Consejo de Administracién.

Una de las reuniones de la Comisién de Auditoria estara destinada necesariamente
a evaluar la eficiencia y el cumplimiento de las reglas y procedimientos de
gobierno de la Sociedad y a preparar la informacién que el Consejo ha de aprobar
e incluir dentro de la documentacién publica anual.

Los miembros del equipo directivo o del personal de la Sociedad estarin
obligados a asistir a las reuniones de la Comisién y prestarle su colaboracién y
acceso a la informacién de que dispongan cuando la Comisién asi lo solicite. La
Comisién podra igualmente requerir la asistencia a sus sesiones del Auditor
externo.

El Reglamento del Consejo desarrollara el régimen de la Comision de Auditoria
previsto en este articulo.

Articulo 50. La Comisién de Nombramientos ¥ Retribuciones

Se constituird una Comisién de Nombramientos y Retribuciones, a la que se
encomendaréan facultades generales de propuesta e informe en materia retributiva
y de nombramientos y ceses de Consejeros.



La Comisién de Nombramientos y Retribuciones estars formada por un minimo
de tres y un méaximo de cinco Consejeros, todos externos o no ejecutivos, con una
mayoritaria representacion de Consejeros independientes.

Los integrantes de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones seran
designados por el Consejo de Administracién, teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia de los Consejeros y los cometidos de la
Comision.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones deberd estar en todo caso
presidida por un Consejero independiente.

El Reglamento del Consejo regulara la composicion, el funcionamiento y las
competencias de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

Articulo 51.  Duracién del cargo de Consejero

1.

La duracién del cargo de Consejero sera de cinco afios. Los Consejeros cesantes
podran ser reelegidos.

Los Consejeros designados por cooptacién podran ser ratificados en su cargo en la
primera Junta General que se celebre con posterioridad a su designacion.

Articulo 52.  Cese de los Consejeros

1.

Los Consejeros cesaran en el cargo cuando haya transcurrido el periodo para el
que fueron nombrados, y cuando lo decida la Junta General en uso de las
atribuciones que tiene conferidas. En el primer caso, el cese serd efectivo el dia en
que se reuna la primera Junta General posterior a la fecha de vencimiento del
periodo de su nombramiento, o hubiese transcurrido el término legal para la
convocatoria de la Junta que hubiese de resolver sobre la aprobacién de cuentas
del ejercicio anterior.

Los Consejeros deberdan poner su cargo a disposicion del Consejo de
Administracién y formalizar la correspondiente dimision si éste, previo informe
de la Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones, lo considera conveniente, en
los casos que puedan afectar negativamente al funcionamiento del Consejo o al
crédito y reputacion de la Sociedad y, en particular, cuando se hallen incursos en
alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicion legalmente previstos.

Articulo 53.  Obligaciones Generales del Consejero

1.

De acuerdo con lo prevenido en el articulo 39, la funcién del Consejero es orientar
y controlar la gestién de la Sociedad con el fin de maximizar su valor en beneficio
de los accionistas.

En el desempefio de sus funciones, el Consejero debe obrar con la diligencia de un
ordenado empresario, quedando obligado, en particular, a: (a) dedicar con
continuidad el tiempo y esfuerzo necesarios para seguir de forma regular las
cuestiones que plantea la administracion de la sociedad, recabando la informacion
suficiente para ello y la colaboracién y asistencia que considere oportuna; (b)
informarse y preparar adecuadamente las reuniones del consejo y de los érganos
delegados y consultivos del mismo a los que pertenezca;, (c) participar



activamente en el 6rgano de administraciéon y en sus comisiones y tareas
asignadas, informandose, expresando su opinién, e instando de los restantes
consejeros su concurrencia a la decision que se entienda mas favorable para la
defensa del interés social. De no asistir, por causa justificada, a las sesiones a las
que haya sido convocado, procurard instruir de su criterio al consejero que, en su
caso, le represente; (d) oponerse a los acuerdos contrarios a la Ley, a los Estatutos
o al interés social y solicitar la constancia en el acta de su posicion cuando lo
considere mas conveniente para la tutela del interés social; (e) realizar cualquier
cometido especifico que le encomiende el consejo de administraciéon y se halle
razonablemente comprendido en su compromiso de dedicacion; (f) promover la
investigacion sobre cualquier irregularidad en la gestion de la compaiiia de la que
haya podido tener noticia; (g) instar a las personas con capacidad de convocatoria
para que convoquen una reunion extraordinaria del consejo o incluyan en el orden
del dia de la primera que haya de celebrarse los extremos que considere
convenientes.

El Consejero se halla obligado asimismo a producirse en sus relaciones con la
Sociedad de acuerdo con las exigencias de un representante leal. El deber de
lealtad le obliga a anteponer los intereses de la sociedad a los suyos propios, Yy,
especificamente, a observar las reglas contenidas en los articulos 127 y siguientes
de la Ley de Sociedades Andnimas.

El Reglamento del Consejo desarrollard las obligaciones especificas de los
consejeros, derivadas de los deberes de confidencialidad, no competencia y
lealtad. A tal efecto, prestara particular atencién a las situaciones de conflicto de
interés y podra disponer a tal efecto los procedimientos y requisitos necesarios
para la autorizacion o dispensa al amparo de lo establecido en los articulos 127 y
siguientes de la Ley de Sociedades Anonimas.

Articulo 54.  Retribucion de los Consejeros

1.

Los Consejeros, en su condicion de miembros del Consejo de Administracion,
tendrdn derecho a percibir una retribuciéon de la Sociedad que consistird en una
asignacion anual fija y en dietas de asistencia.

El importe conjunto de las retribuciones anteriores sera fijado por la Junta
General. Dicho importe se mantendra entretanto no sea modificado por un nuevo
acuerdo de la Junta General.

La fijacion de la cantidad exacta a abonar dentro de aquel limite y su distribucion
entre los distintos Consejeros por razoén de su cargo en ¢l y en sus distintas
comisiones corresponde al Consejo de Administracion.

Ademas, los consejeros que cumplan funciones ejecutivas dentro de la Sociedad
tendrdn derecho a percibir, por este concepto, una retribucion compuesta por: (i)
una parte fija, adecuada a los servicios y responsabilidades asumidos; (ii) una
parte variable, correlacionada con algin indicador de los rendimientos del
Consejero o de la Sociedad; (iii) una parte asistencial, que contemplard los
sistemas de prevision y seguro oportunos; y (iv) una indemnizacidn para el caso
de cese no debido a incumplimiento imputable al Consejero.

La determinacién de los importes y partametros de referencia corresponde al
Consejo de Administracion, previo informe de la Comisién de Nombramientos y



Retribuciones. El Consejo cuidard que las retribuciones se orienten por las
condiciones del mercado y tomen en consideracién la responsabilidad y grado de
compromiso que entrafia el papel que estd a llamado a desempefiar el
Consejero.Las retribuciones establecidas de acuerdo con lo previsto en este
apartado deberdn ser sometidas en cada ejercicio a la ratificacion de la Junta
General.

Los Consejeros ejecutivos podran ser retribuidos ademdas con la entrega de
acciones de la Sociedad, de opciones sobre las mismas o de instrumentos
vinculados a su cotizacién. Esta retribuciéon debera ser acordada por la Junta
General de Accionistas. El acuerdo expresara, en su caso, el nimero de acciones a
entregar, el precio de ejercicio de los derechos de opcidn, el valor de las acciones
que se tome como referencia y el plazo de duracidon de esta forma de retribucion.

La Sociedad est4 autorizada para contratar un seguro de responsabilidad civil para
sus Consejeros.

Las retribuciones de los Consejeros externos y de los Consejeros ejecutivos, en
este ultimo caso en la parte que corresponda a su cargo de Consejero al margen de
su funcién ejecutiva, se consignaran en la Memoria de manera individualizada
para cada Consejero. Las correspondientes a los Consejeros ejecutivos, en la parte
que corresponda a su funcién ejecutiva, se incluirdn de manera agrupada, con
desglose de los distintos conceptos o partidas retributivas.

El Consejo de Administracién aprobara anualmente un informe sobre la politica
de retribuciones en el que expondrén los criterios y fundamentos para determinar
las remuneraciones de los Consejeros correspondientes al ejercicio en curso y, en
su caso, a ejercicios futuros, que serd puesto a disposicién de los accionistas con
ocasion de la convocatoria de la Junta General ordinaria. El contenido del informe
se regulara en el Reglamento del Consejo, de acuerdo con las normas de gobierno
corporativo asumidas por la Sociedad.

Articulo 55.  Informe anual de gobierno corporativo

1.

El Consejo de Administracion elaborara un informe anual de gobierno corporativo
que prestara especial atencion (i) al grado de seguimiento de las recomendaciones en
materia de buen gobierno contenidas en los informes oficiales; (ii) al funcionamiento
de la Junta General y desarrollo de las sesiones; (iii) a las operaciones vinculadas ya
las operaciones intragrupo; (iv) a la estructura de propiedad de la Sociedad; y (v)ala
estructura de la administracion de la Sociedad, y demas contenido que venga
impuesto por la normativa aplicable.

El informe anual de gobierno corporativo serd puesto a disposicién de los accionistas
en la pagina web de la Sociedad no més tarde de la fecha de publicacion de la
convocatoria de la Junta General ordinaria que haya de resolver sobre las cuentas
anuales correspondientes al ejercicio al que se refiera el referido informe.

Articulo 56.  Pagina web

1.

La Sociedad tendrd una péagina web a través de la cual se informarid a sus
accionistas, inversores y al mercado en general de los hechos econémicos y de



todos aquellos de caracter significativo que se produzcan en relaciéon con la
Sociedad.

Sin perjuicio de cuanta documentacion adicional venga exigida por la normativa
aplicable, la pagina web de la Sociedad incluira, como minimo, la informacién y
documentos que se recojan en el Reglamento del Consejo.

TITULO III. OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 57. Formulacion de las cuentas anuales

1.

El ejercicio social correspondera al afio natural, comenzando el 1 de enero y
terminando el 31 de diciembre de cada afio.

En el plazo maximo de tres meses, contados a partir del cierre de cada ejercicio
social, el Consejo de Administracion formulara las cuentas anuales, el informe de
gestion, la propuesta de aplicacion del resultado asi como, en su caso, las cuentas y
el informe de gestién consolidados.

El Consejo de Administracion procurard formular definitivamente las cuentas de
manera tal que no haya lugar a salvedades por parte del Auditor de Cuentas. No
obstante, cuando el Consejo considere que debe mantener su criterio, explicard
publicamente, a través del Presidente de la Comisién de Auditoria, el contenido y el
alcance de la discrepancia y procurara, asimismo, que el Auditor de Cuentas dé
igualmente cuenta de sus consideraciones al respecto.

Las cuentas anuales y el informe de gestion de la Sociedad deberan ser revisados por
los auditores de cuentas, designados por la Junta General antes de que finalice el
ejercicio por auditar, por un periodo determinado que no podra ser inferior a tres
afios ni superior a nueve, a contar desde la fecha en que se inicie el primer ejercicio a
auditar, pudiendo ser reelegidos por la Junta General anualmente un vez finalizado el
periodo inicial.

Articulo 58.  Aprobacion de las cuentas y distribucién del resultado

Las cuentas anuales se someteran a la aprobacion de la Junta General de accionistas.

Una vez aprobadas las cuentas anuales, la Junta General resolvera sobre la aplicacion
del resultado del ejercicio.

Sélo podran repartirse dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas
de libre disposicion, si se han cubierto las atenciones previstas por la Ley y los
Estatutos y el valor del patrimonio neto contable no es o, a consecuencia del reparto,
no resulta ser inferior al capital social. Si existiesen pérdidas de ejercicios anteriores
que hiciesen que ese valor del patrimonio neto de la Sociedad fuese inferior a la cifra
del capital social, el beneficio se destinard a compensar las pérdidas.

La Junta General acordara la cuantia, momento y forma de pago de los dividendos,
que se distribuirdin a los accionistas en proporcion al capital que hayan
desembolsado.



5. La Junta General y el Consejo de Administracién podran acordar la distribucion de
cantidades a cuenta de dividendos, con las limitaciones y cumpliendo con los
requisitos establecidos por la Ley.

Articulo 59.  Dividendo en especie

La Junta General podra acordar que el dividendo sea satisfecho total o parcialmente en
especie, siempre y cuando:

(i)  los bienes o valores objeto de distribucion sean homogéneos;

(i) estén admitidos a cotizacién en un mercado oficial -en el momento de la efectividad

del acuerdo- o quede debidamente garantizada por la Sociedad la obtencién de
liquidez en el plazo maximo de un afio; y

(iii) no se distribuyan por un valor inferior al que tienen en el balance de la Sociedad.

Articulo 60.  Depésito de las cuentas anuales

Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, el Consejo de
Administracién presentara, para su depésito en el Registro Mercantil del domicilio social
de la Sociedad, certificacién de los acuerdos de la Junta General de aprobacion de las
cuentas anuales y de aplicacién del resultado. A la certificacién acompafiard un ejemplar
de cada una de dichas cuentas, asi como, en su caso, del informe de gestion y del informe
de los auditores.

Articulo 61.  Disolucién de la Sociedad

La Sociedad se disolverd en los casos y con los requisitos previstos en la legislacién
vigente.

Articulo 62.  Liquidadores

1. Disuelta la Sociedad, todos los miembros del Consejo de Administracién con
nombramiento vigente e inscrito en el Registro Mercantil quedaran de derecho
convertidos en liquidadores, salvo que la Junta General hubiese designado otros
liquidadores en el acuerdo de disolucién.

2. En el supuesto de que el numero de los Consejeros no fuera impar, el Consejero de
menor edad no asumira la condicién de liquidador.

Articulo 63.  Representacion de la sociedad disuelta

En caso de disolucion de la Sociedad, el poder de representacion correspondera
solidariamente a cada uno de los liquidadores.

Articulo 64.  Activo y pasivo sobrevenidos

1. Cancelados los asientos relativos a la Sociedad, si aparecieran bienes sociales los
liquidadores deberan adjudicar a los antiguos socios la cuota adicional que les
corresponda, previa conversién de los bienes en dinero cuando fuere necesario.



Transcurridos seis meses desde que los liquidadores fueren requeridos para dar
cumplimiento a lo establecido en el péarrafo anterior, sin que hubieren adjudicado a
los antiguos socios la cuota adicional, o en caso de defecto de liquidadores, cualquier
interesado podra solicitar del Juez de Primera Instancia del tltimo domicilio social el
nombramiento de persona que los sustituya en el cumplimiento de sus funciones.

2. Los antiguos socios responderan solidariamente de las deudas sociales no satisfechas
hasta el limite de lo que hubieran recibido como cuota de liquidacion, sin perjuicio
de la responsabilidad de los liquidadores en caso de dolo o culpa.

3. Para el cumplimiento de requisitos de forma relativos a actos Juridicos anteriores a la
cancelacion de los asientos de la Sociedad, o cuando fuere necesario, los antiguos
liquidadores podréan formalizar actos juridicos en nombre de la sociedad extinguida
con posterioridad a la cancelacién registral de ésta. En defecto de liquidadores,
cualquier interesado podra solicitar la formalizacién por el Juez de Primera Instancia
del domicilio que hubiere tenido la Sociedad.

Articulo 65. Fuero

Los accionistas, al igual que la Sociedad, con renuncia de su fuero propio, quedan expresa
y terminantemente sometidos al fuero judicial del domicilio de la Sociedad.

DISPOSICION ADICIONAL

En el plazo de dos meses desde la entrada en vigor de los presentes Estatutos, el Consejo
de Administracion aprobara un nuevo Reglamento del Consejo cuyas disposiciones se
ajustaran a lo aqui previsto.



