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Hecho relevante
unta 1 Ordinaria d e juni 004

Nos es grato comunicatles que la Junta General Ordinaria de PAPELES Y CARTONES
DE EUROPA, SA. (EUROPA&C) que fuvo lugar el pasado 9 de junio de 2004, a las
12.00 hotas, en el Exmo. Ayuntamiento de Ducfias, Palencia, aprobé por unanimidad los
siguientes puntos del orden del dia:

1. Aprobar el Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Memoria e Informe de Gestion,
individual y consolidado, de PAPELES Y CARTONES DE EURQPA, S.A,
(EUROPA&C), asi como de la gestién del Consejo de Administracién de la Compaiiia,
cortespondientes al ¢jercicio cerrado el 31 de diciembre de 2003,

2. Aprobar la siguiente propuesta de aplicacién del resultado del ejercicio 2003
* 182.155,90 Eutos a la resetva legal;
*  366.540,72 Euros 4 las reservas volutitatias;

* 1.200.000,00 Eutos al teparto de dividendos entre las acciones de Ia sociedad que se
encuentren en circulacién;

¢ 72.862,35 Euros a participacion de un 4% de los beneficios liquidos por el
Consejo de Administracién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30
de los Estatutos sociales.

El dividendo complementario a repartir supondrd un importe Bruto de 447.706,10
Euros entre las acciones en circulacion, descontando la cantidad bruta pagada a cuenta
del dividendo del ejetcicio 2003 segtin acuerdo del Consejo de Administracién de la
Sociedad de 9 de diciembre de 2003.

La fecha de pago del referido dividendo sers el 16 de Junio de 2004. La petcepcién de
dicho dividendo se efectuari a través de las entidades adheridas al Servicio de
Compensacién y Liquidacién de Valores, de acuerdo con la normativa sobre
anotaciones en cuenta, actuando Caja Madrid como entidad pagadora.
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De conformidad ¢on lo dispuesto los Estatutos, terribuir al Consejo de Administracién
con 182.155 Euros para el ejetcicio 2004.

Dejar sin efecto el acucrdo aprobado en la Junta General Ordinaria de 10 de Junio de
2003 de reduccion del capital social de la entidad hasta un miximo del 5% mediante la
amortizaciéon de la toralidad de las acciones quc se encuentian en la avtocartera de la
sociedad con la comsignicnte modificacién del articulo 5 de los Estatutos sociales,
Delegacién en ¢l Consejo de Administracién, con facultades de sustitucion, para la
mads plena ejecucién del acuerdo anteriormente referido,

Aumentar el capital social en 5.959.112 eutos con cargo a reservas disponibles mediante
la emision de 2.979.556 acciones ordinatias de dos euros de valor nominal cada una,
con asignacién de 1 accién nueva por cada 12 acciones antiguas, con la consiguiente
modificacidn del articulo 5 de los Estatutos Sociales, delegando en el Consejo de
Administracién la facultad de sefialar las condiciones de la misma en todo lo fo
previsto en el acuerdo que adopte la Junta, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 153.1. a) de la Ley de Sociedades Anénimas.

Autorizar a] Consejo de Adminjstracién, de conformidad con lo Ptevisto en e] articulo
73y concordantes de la Ley de Sociedades Anénimas, para la adquisicién de acciones
propias por parte de la propia sociedad, dejando sin efecto la autotizacién concedida al
Consejo de Administracién pot la Junta General Qrdinatiz de fecha 10 de junio de
2003.

Reelegir o nombrar Consejeros a CORPORACION QUDALOI, S.A., Presidente
del Organo de Administracién, a HARPALUS, S.L., 2 WIN SOTO, S.A. v
ratificar a D. Jorge Requejo Liberal en su cargo.

Nombrar auditor a ANEFISA, S.L.

Modificar los Estatutos sociales en sus articulos 1 (Denominacién), 2 (Objeto social), 4
(Dotmicilio), 5 (Capital), 12 (Acciones sin voto, rescatables ¥ privilegiadas), 13 (emisidn
de obligaciones y otros valores), 14 (Otganos de la Sociedad), 15 (La Junta General:
competencias, régimen y clase), 16 (Convocatoria, tiempo vy lugar de celebracién de la
Junta General), 17 (Derecho de asistencia y representacién), 18 (Junta Universal), 19
(Consdrucion de la Junta), 20 (Lista de asistentes), 21 (Mesa, Presidente, secretario de la
Junta General), 22 (Derecho de informacién de los accionistas), 23 (Detecho de voto),
24 (Desatrollo de la Junta General), 25 Régimen de votacién), 26 (Adopcién de
acuerdos), 27 (Acta de la Junwa), 28 (Certificacién de los acuerdos), 29 (Funciones
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Generales del Consejo de Administracién), 30 (Poder de tepresentacion. Numero de
consejeros, nombramiento, cese y clases. Rettibucién del Consejo de Administracidn),
31 (Designacién de cargos), 32 (Dutacién de los cargos), 33 (Nombramientos
provisionales), 34 (Convocatotia y lugar de reunién), 35 {(Comstitucién), 36 (Acuerdos),
37 (Adopcién de acuerdos sin reunién), 38 (Delegacion de facultades), 39 (Comisioncs
del Consejo de Administracién), 40 bis (Comisién de Auditoria), 41 (Ejercicio social),
42 (Formulacién de las Cuentas Anuales), 43 (Auditotes de cuentas), 44 (Aplicacién del
resultado), 45 (Deposito de cuenras), 46 (Causas de disolucién), 47 (La liquidacién), 48
(Balance final) y 49 (Declaracién de la disolucién y cancelaciones).

10. Aprobar el Reglamento de la Junta, en cumplimiento de lo previsto en la Ley 26/2003
de 17 de julio, ¢ informacién 2 la Junta General sobre el Reglamenro del Consejo de
Administracién.

11. Autorizar al Consejo de Administracion, tan ampliamente como en derecho sea
necesatio, para ampliar el capital social segiin lo previsto en el Articulo 153.1. b) de Ia
Ley de Sociedades Andnimas.

12. Delegar facultades, incluida la sustimcién, para el pleno desarrollo ¥ ejecucién de los
anteriores acuerdos y su interpretacién, asi como pata su elevacién a publico en los mas
amplios términos.

13. Aprobar el Acra de la Junra.
En Madrid, a once de Junio de dos mil cuatro.

Diia. Sol Fernindez - Rafiada

Secretaria del (ES_{:LO_ELLR%PA&C
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