CAMPOFRIO ALIMEN TACION, S.A,

celebrar el dia 26 de junio de 2002, a las 11.00 horas en primera convocatoria, en el
edificio Torona, Avda, de Europa, 24, Parque Empresarial La Moraleja, Alcobendag
(Madrid), y, en su caso, el dia signiente, en el mismo lugar v a la misma hora, en
segunda convocatoria, a fin de deliberar y resolver sobre el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Primero.- Examen ¥ aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta
de Pérdidas y Ganancias, y Memoria) y de los Informes de Gestién, correspondientes al
gjercicio 2001, de a sociedad y de su Grupo Consolidado Y propuesta de distribucign
del resultado correspondiente al ejercicio 2001 wcluyendo reclasificacién de reservas
para dotacién de la reserva legal.

Segundo- Examen V aprobacion, en sg caso, de la gestién del Conscjo de
Administracién correspondiente al ejercicio 2001

Tercero.- Examen Y aprobacién, en sy caso, de la propuesta de modificacién de los
articulos dos, nueve, diecinueve y veintidss de los Estatutos sociales,

Cuarto.- Cese v reeleceion de Consejeros.

Sexto.- Examen Y aprobacion, en sy caso, de la delegacion en el Consejo de
Administracién de Ia facultad de acordar el aumento de capital social, a tenor de lo
previsto en el artfeulo 153.1.h) de 1a Ley de Sociedades Angnimas, con facultad de
€XCluir, en su caso, el derecho dg suscripcion preferente y de establecer el tipo de
emisién de las nuevag acciones de conformidad con el articulo 159.2. dc Ia Ley de



DERECHO DE IN FORMACION

De conformidad con 1o previsto en los articulos 112,144 y 212 de |a Ley de Sociedades
Anénimas, los sefiores Accionistas tienen derecho a:

- Solicitar por eserito antes de {5 Junta o verbalmente durante la misma los informes
0 aclaraciones que afectan a los temas del Orden del Dia,



requisitos y formalidades exigidos por 1a Ley. Los documentos en Jog que consten las
representaciones o delegaciones para la Junta contendrin las instrucciones sobre el

NOTA: Seprevs que la Junta se celebrar en primera convocatoria.

En Madrid, 2 5 de Jjunio de 2007,

El Secretario del Consejo de Administracién



CAMPOQFRIO ALIMENTACION, S.A.
INFORME QUE FORMUT A EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD SOBRFE LA PROPUESTA DE DELEGACION EN EL CONSEJO DE,
ADMINISTRACION DE LA FACULTAD DE ACORDAR FI, AUMENTO DF
CAPITAL SOCIAL A TENOR DE LO PREVISTQ EN EL ARTICULO 153.1.h)
DE LA LEY DE SOCIEDADES ANONIMAS

(FUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIA DE A JUNTA GENERAL
ORDINARIA A CELEBRAR EL 26 DE JUNIO DE 2002)

El Consejo de Administracién de CAMPOFRIO ALIMENTACION, S.A. en sy sesion
de fecha 29 de mayo de 2002 ha acordado someter a Ja consideracion y, en su caso,
aprobacién de la Junta General Ordinaria de Accionistas de 1a socledad, vma propuests
de delegacion a favor del Consejo de Administracién de Ia facultad de acordar cI
aumento del capital social de conformidad con lo establecido en los articulog 133.1b) y
159.2 de la Ley de Sociedades Anénimas,

Mediante ¢l presente Informe, el Consgjo de  Administracion procede a dar
cumplintiento a lo previsto en los articulog 144, 151 y 153 de 1a Ley de Sociedades
Anémmas, explicando ¥ Justificando la propuesta que se somete a la consideracién de la
Junta General.

1. Antecedentes y justificacién econémica,

Capital Social hasta un Hmite maximo de 19.741.396 eurgs.



en 52.643.724 euros, representado por 52.643.724 acciones ordinarias, de un (1) ewro de
valor nominal cada una de ellas.

De acuerdo con lo anterjor Y a cfectos de adecuar |a autorizacion af Cousejo para
aumentar el capital a la nueva cifra del capital social resultante de CAMPOFRIO
ALIMENTACION, S.A., con arreglo a lo dispuesto en e articulo 153.1.b) de Ia Ley de
Sociedades Anonimas, el Consejo de Administracién considera convetnente conferir

2. Delegacién de Ia facultad de aumentar el capital social mediante aportaciones
dinerarias.

Conforme a lo eXpucsto en el apartado 1 anterior, se propone a la consideracion y
aprobacién de la Junta General de Accionistas de CAMPOFRIO ALIMENTACION,
S.A, la delegacion a favor del Consgjo de Administracign de Ia faculiad de acordar, en
una o varias veces, el aumento del capital socia] POT un importe norninal ntaximo de
hasta 26.321.862 euros.

(@) El aumento de capital social podra acordarse por el Conscjo en una o varjag

() El contravalor de ag Muevas acciones habra de consstir necesariamente en
Duevas aportaciones dinerarias a] capital social,



(i)  El precio de emisidn de las nuevas acciones sers el que libremente determine e
Consejo de Administracién, sin otra limitacién que la que resulta de los articulos

47.2 y159.2dela Ley de Sociedades Anénimas,
(iv)  De conformidad con Io previsto en el articulo 159.2 de la Ley de Sociedades
Anénimas, [a delegacion conferida al Consejo de Administracién incluye

expresamente la facultad de excluir el derecho de suscripcién preferente en
relacién a las emisiones de acciones que pudieran acordarse en ejercicio de Ia

(v)  Cuando las nuevas emisiones de acciones se efecitien con reconocimiento del

(viy II Consgjo de Administracion estard facultado asimismo para solicitar la
admisién a negociacion de las nuevag acciones en Bolsas de Valores,

La presente autorizacidn se concede por el plazo méximo de cinco afos a contar desde
la fecha del acuerdo de aprobacién de la presente delegacion por la Junta General

Andmimas que a la fecha bresente se encuentren en vigor Y en la parte no utilizada, de
forma que como consecuencia de la adopeién del presente acuerdo, quede como dnica

3. Propuesta de acuerdo a someter a la Junta Geperal.

El texto fntegro de los acuerdos que se someten a Ia aprobacién de la Junta General de
Accionislas es el siguiente:

/ [- Delegacion en ef Consejo de Administracion de Ia facultad de acordar el
aumento de capital Socigl, a tenor de lo previsto en el articulp 153.1.h) de lg Ley de
Sociedades Anduimas, con fuculiad de excliir, en su caso. el derecho de SUSCHIpCion
Dreferente y de establecer ol Lipo de emision de lus nuevas acclones de conformidad con
el articulo 159.2. de In Lev de Sociedades Andnimas.




Y sin necesidad de nueva consulta o Iy Junta General, de conformidad y con sujecidn g
los términos, limites ¥ condiciones previstos en log articulos 153.] D)y 1592 de la Ley
de Sociedad Andnimas, y en particular ¥ a titulo meramente indicativo v no limitativo g
lo que seguidamente se establece:

{a) Zl aumento de capital social podrd acordarse bor el Consejo en una o varigs
veces y mediante la emision de nuevas acciones.

(b)  El contravalor de lgs huevas acciones habrd de consistir hecesariamente en
Ruevas aportaciones dinerarias gl capital social.

(¢)  Elprecio de emisicn de lus Auevds acciones serd el que libremente determing el
Consejo de Administracion, sin otra limitacién que la que resulta de Jos
articulos 47.2 y 159.2 de Ia Ley de Sociedades Andnimas.

(d)  De conformidad con Iy Previsio en el articulo 159.2 de Ig Ley de Sociedades
Andnimas, la delesacion conferidu ol Consejo de Administracién inclyye

(e) Cuando las nuevas emisiones de acciones se efectiien con reconocimiento del

Socledades Andnimus.

Asimismo, se faculta al Consejo de Administracién, con Jacultad de sustitucicn en los
consejeros, para que con ocasidn de los acuerdos que adopte en su caso al amparo de
la autorizacidn conferida y con facultad de Sustitucion a favor de los Consejeros gue
estime oportuno, pueda realizar CHARIAS actuaciones y trémites sean precisos o
convenientes para la ejecucicn Y buen fin de Ios mismos Y en particular v g titulp
meramente enunciative y no limitativo.

(i) designar y encomendar o Javor de cualesquiera entidacdes lys Junciones propias
de agente, director, colocador v/o asegurador de las emisiones, Jormalizando
con las mismas los oportunos acuerdos, en los términos que Ilibremente
convengan;



() comparecer ante Ia Comision Nacional del Mercadp de Valores, las Sociedades

(iii)  solicitar Ig admision a negociacién en las Bolsas de Valores de las acciones
emitidas en Jos correspondientes  aumentos de capital, asi como sy

Contimio), con sufecion a lo dispuesto en el articulo 27 b) del Reglamento de
Bolsas de Comercig Y demds disposiciones de aplicacidn.

Consejo de Administracidn de CAMPOFRIO ALIMENTACION. 5.4, Para aumentar el
capital a tenor de lo previsto en o] articulo 153.1.b} de lu Ley de Sociedades Ancdnimas
que a la fecha presente se EnCUentren en vigor, en la parte en que las mismas no

Madrid, 29 de mayo de 2002,



CAMPOFRIO ALTMENTACION, §.A,

INFORME QUE F ORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA

SOCIEDAD SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS
ARTICULOS DOS, NUEVE, DIECINUEVE Y VEINTIDOS DE LOS

ESTATUTOQS SOCTALES.

(PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA GENERAL
ORDINARIA A CELEBRAR FL 26 DE JUNIO DE 2002)

El Consejo de Administracién de CAMPOFRIO ALIMENTACION, S.A. en su sesion
de fecha 29 de mayo de 2002 ha acordado someter a la consideracidn Y. €1 su caso,
aprobacién de la Junta General Ordinaria de Accionistas de 13 sociedad, la modificacion
de diversags disposiciones cstatutarias, en particular, en relacién con los articulos dog,
nueve, diecinueve y vemntidés, en los que se regula el objeto social, e régimen de
ejercicio del derecho de suscripcién preferente asf como o] funcionamiento del Consejo
de Administracién, Iespectivamente.

Mediante €l presente Iforme, el Consejo  de Administracién procede a dar
cumplimiento a lo previsto en ol articulo 144 de Ia Ley de Sociedades Anénimas,
explicando y justificando 1a Propuesta de modificacion que se somete 4 la consideracion
de la Junta General. ‘

1. Antecedentes y justificacion.

1.1. Ampliacion del objeto social y modificacién del articylo 2° e los Estatutos
Sociales.

En la actualidad, Ia descripcidn estatutaria de lag actividades que comprenden el
objeto social se considera demasiado limitada a efectos de incorporar la totalidad
de las actividades que ia Sociedad tiene previsio desarrollar,

asi como una mencion eXpresa de aquellas actividades propias dc CAMPOFRIO
ALIMENTACION, 8.A. como socicdad dominante de] Grupo CAMPQFRIO.



1.2. Modificacién del articulo 9° de los Estatutos sociales,

En la actualidad, el plazo establecido en ¢ articulo 9° de los Estatutos Sociales
para el gjercicio del derecho de suscripeién preferente en los aumentos de capital
con emisién de nuevas accioncs, mantiene la duracién de un mes originariamente
establecida en el articulo 158 de la Ley de Sociedades Anénimas, si bien y fras Ia
reforma introducida por la Ley 37/1998, dc 16 de noviembre, el plazo minimo
legal para sociedades cotizadas se redujo a quince dias, a partir de la publicacion
del anuncio de la oferta de suscripcion en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil.

De conformidad con o anterior, v -a los efectos estrictos de Ia adecuacién del
plazo previsto en los Estatutos Sociales al mencionado 1égimen legal, se propone
la modificacion de la redaceién actual dsl articulo 9°, considerando el Consejo de
Adminstracién que dicha modificacién permitird a la Sociedad, en su caso,
beneficiarse de 1a mayor flexibilidad ahorg prevista para las sociedades colizadas
en la Ley de Sociedades Andnimas.

1.3. Modificacién de los articulos 19° y 22° de los Estatutos sociales.

En la actnalided no hay mencién alguna en los estatufos a g figura del
Vicesecretario  del Consgjo de Administracién, si bien estd reconocida
cXpresamenic para las sociedades anémimas en el Reglamento del Registro
Mercantil. Por otra parte, la descripeién estatutaria relativa a la certificacién de los
acuerdos del Consejo de Administracién limita, Ia acreditacion de los mismos a la
correspondiente certificacién firmada por el Secretario, con el visto bueno del
Presidente o Vicepresidente, sin posibilidad de que en caso de ausencia del
Secretario la misma pueda ser firmada por otra persona que legalmente le
sustituya.

En efecto, la regulacion del cargo de Vicesecretario del Consejo de
Administracién en los Estatutos Sociales de la sociedad permitira que el
funcionamiento del érgano de administracién de la sociedad sea mas operativo y
se ajuste a las necesidades actuales de Ia sociedad,

En consideracion de 1o anteriormente expuesto, el Consejo de Administracién somete a
la consideracién y aprobacién de la junta General la modificacién de Ia actual redaccidn
de los articulos dos, nueve, diecinueve y veintidés de los Estatutos Socialcs, cuya
nueva redaccion es la que se recoge en el texto integro del acuerdo a) que se refiere el
punto siguiente.



2. Propuesta de acuerdos a someter a la Junta General,

E] texto fntegro del acuerdo que s¢ somete a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas es el siguiente:

[ /.- Examen Y aprobacidn, en su caso, de la modificacicn de los articulos dos,

ryeve, diecinueve y veintidis de log Estatutos Sociales,

Se acuerda ampliar el objelo social modificando la redaccion del articulo dos de los
Estatutos soctales, asf como modificar los articulos nueve diecinueve y veintidss de los
Estatutos sociales que, en lo sucesivo, tendran Iy siguiente redaceidn:

“ARTICULO DOS
La Sociedad tiene por objeto:

1.- La elaboracion y comercializacicn de productos destinados a la alimentacién
humana y animal. A ta] efecto podrd realizar la crianzq ¥ sacrificio de toda clase
animales de abasto, asi como la transformacién de cuclquier clase de materias
primas: carnes, pescados, ldcteos, vegetales, cereales y otros productos que fuerqa
menester.

“ARTICULO NUEVE

Derechas  En los aumentos de capital social con emisicn de nuevas acciones,

de ordinarias o privilegiadas, asi como en la emision de obligaciones

Suscripeion convertibles, los antiguos accionistas y los titulgres de obligaciones
convertibles podrdn solicitar, dentro del plazo que q este efecto les
conceda el Consejo de Administracién de la Sociedad de acuerdp
con lo previsto en lg Ley de Sociedades Andnimas, el derecho a
Suscribir en la nueva emisicn un nimero de acciones o de
obligaciones convertibles proporcional al valor nominal de las
ACCIONES que posea o de las que corresponderian a los titulares de
obligaciones convertibles de efercitar en ese momento Iy Jacultad
de conversion,



Supresion  En los casos en que el interés de la Sociedad asi lo exija y siempre
del Derecho qgue se respete lo dispuesto en I Ley de Sociedades Anonimas, Ig
de Junta General, al decidir ¢ aumento de capital, podrd acordar Ia
Preferencia  supresidn total o parcial del derecho de SUsCripcion preferente.

Acciones  En los aumentos Je capital social, la Sociedad podrd acordar In
Sin voto emision de acciones sin volo, con sujecion al régimen Y limites
establecidos en la Ley de Sociedades Andnimas.

“ARTICULO DIECINUEVE

Funcion del
Consejo

Composicion del
Consejo

Compatibilidad ¥y
Duracion del
Cuargo

Reeleccion

Limitaciones
tras el cese

Corresponde al Consgjo  de Administracion I gestion,
represeniacion y administracicn de Ia Sociedud con las mds
amplias facultades. La representacion se extiende a todos los actos
necesartos para levar a la practicq el objeto social establecido en
los presentes Estatutos.

£l Consejo de Administracicn, estaré integrado por un numero
minimo de tres vocales Y un mdximo de diez, dentro de los cugles
estaran incluidos un Presidente Y uno o varios Vicepresidentes, que
sustituirdn al Presidente en caso Je ausencia de éste. El orden de
Dreferencia en g Sustitucion serd a tenor del qite  fuesen
designados por ¢l Consgjo. Asimismo, el prapio Consejo elegirdg un
Secretario, Y potestativamente un Vicesecretario, GUE Sustituivg ol
Secrefario en caso de ausencia de éste. El Secretarip ¥
Vicesecretario podrin ser o ro Consejeros, en Cuyo caso tendrdn
YOz Pero no voto,

Para ser miembro del Consejo de Administracion ne se requerirg

la condicion de accionisty Y &5 compatible su condicién de
Consejero con cualesquiera otro cargo de Jy Sociedad,

Los Consgjeros serdn elegidos y cesados, a propuesta del Consejo,
por la Junta General de Aecionistas,

Los Consejeros serdn elegidos para ejercer el cargo durante un
Plazo de cinco afios, pudiendo ser reelegidos una o mds veces, por
periodos de igual duracién,

Las propuestas de reeleccicn de Consejeros, que el Consejo de
Administracién decida someler a la Junig General, habrén de
Swjelarse a un proceso Jormal de elaboracisn en of que se
evaluardn las circunstancigs de titularidad, la calidpd del trabajo y
la dedicacicn al cargo, durante el periodp Precedente, del
Consejero a proponer.

Los Consejeros que terminen St mandato o que por cualesquicra
OIFd causa cesen en ¢f desempeiio de sy Cargo, no podrin prestar



Cooptacion

Funcionamiento

la Sociedad durante un Plazo de dos afos, salvo que seqn
Sociedades que estén vinculadas al Grupo o que el Consejo lo
dispense de estq obligacidn o minore el Pperiodo de su exclusion.

Las vacantes que se produzcan en el Consejo serdn cubiertas
Drovisionalmente por el mismo Consejo, mediante designacion,
entre los accionistas, de las personas que hayan de ostentar
provisionalnente el cargo de consejeros, hasta que, de forma
definitiva, se resuelvg Por la primera Junta General que se celebre,

El Consejo de Administracisn regulard su propio Juncionamiento ¥
aceptard la dimision de syg cons¢feros, de acuerdo con Io
estublecido en lu Ley de Sociedades andnimas,

“ARTICULO VEINTIDOS

Actas Consejo

Certificaciones
de Acuerdps

“Las discusiones v geuerdos del Consejo de Administracicn se
llevardn a un Libro de Actas, que serdm Sirmadas por el Presidente
v el Secretario.

Para acreditar los acuerdos del Consejo de Administracién se
expedirdn certificaciones Sfirmadas por el Secretario con el Visto
bueno del Presidente ¢ quienes legalmente les sustituyan. "

Madrid 29 de mayo de 2002



