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Comisión Nacional del Mercado de Valores. 

 
  Sevilla, 4 de marzo de 2014   

Ref. Hechos Relevantes.     
Convocatoria de Junta General Ordinaria  

 
 
 
A los efectos de dar cumplimiento al artículo 82 de la Ley 24/1988 del Mercado de 
Valores, Abengoa, S.A. (la ¬Sociedad) pone en conocimiento de la Comisiÿn 
Nacional del Mercado de Valores el siguiente hecho relevante y adjunta a la 
presente copia de la siguiente documentación: 
 
1. Texto de la convocatoria de la Junta General Ordinaria de Accionistas. 
 
2. Texto de los acuerdos que el Consejo de Administración propone para su 

aprobación a la Junta General Ordinaria de Accionistas. 
  
 
La citada documentación adjunta será sometida para su aprobación a la Junta 
General Ordinaria de Accionistas convocada por el Consejo de Administración 
celebrado el 20 de febrero de 2014, estando prevista su celebración 
previsiblemente en segunda convocatoria el próximo 6 de abril. 
 
El preceptivo anuncio en un diario de circulación en la provincia y en el Boletín 
Oficial del Registro Mercantil se publica con esta misma fecha. 
  
Una vez adoptados por la Junta General de Accionistas los acuerdos anteriores, les 
será igualmente comunicado, a los efectos indicados. 
 
 
 
 
 
 

Miguel Ángel  Jiménez-Velasco Mazarío 
Secretario General. 
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Convocatoria Junta General de Accionistas 
 
El Consejo de Administración en su reunión del 20 de febrero de 2014  ha acordado 
convocar Junta General Ordinaria de Accionistas para su celebración en el domicilio social, 
Campus Palmas Altas, de Sevilla, el día 5 de abril próximo, a las 19'00 horas, en primera 
convocatoria y, en su caso, en segunda convocatoria, el día siguiente, 6  de abril, a la 
misma hora y lugar mencionados, delegándose en el Secretario para la convocatoria 
formal, remisión de información y especialmente para que requiera la presencia notarial 
en la Junta, para tratar sobre el siguiente Orden del Día: 
 
Primero.- Examen y aprobación, en su caso, de las Cuentas Anuales y del Informe de 
Gestión correspondientes al ejercicio 2013, de la Sociedad y de su Grupo Consolidado, así 
como de la gestión y la retribución del Consejo de Administración durante el citado 
ejercicio social. 
 
Segundo.- Examen y aprobación, en su caso, de la Propuesta de Aplicación del Resultado 
del ejercicio 2013.  
  
Tercero.- Aumento de capital social por el importe determinable según los términos del 
acuerdo mediante la emisión de nuevas acciones ordinarias clase A y/o B de un euro y un 
céntimo de euro de valor nominal cada una respectivamente, sin prima de emisión, de la 
misma clase y serie que las actualmente en circulación, con cargo a reservas voluntarias 
procedentes de beneficios no distribuidos. Previsión expresa de posibilidad de asignación 
incompleta. Delegación de facultades al Consejo de Administración para fijar las 
condiciones del aumento en todo lo no previsto por esta Junta General, realizar los actos 
necesarios para su ejecución, adaptar la redacción del artículo 6 de los Estatutos Sociales a 
la nueva cifra del capital social y otorgar cuantos documentos públicos y privados sean 
necesarios para la ejecución del aumento. Solicitud ante los organismos competentes, 
nacionales y extranjeros, para la admisión a negociación de las nuevas acciones en las 
Bolsas de Valores de Madrid y Barcelona, a través del Sistema de Interconexión Bursátil 
(Mercado Continuo), y en las Bolsas de Valores extranjeras en las que coticen las acciones 
de Abengoa, a través de ADSs, en el NASDAQ Global Select Market, en la forma exigible 
en cada una de ellas. 
 
Cuarto.-  Ratificación, nombramiento y reelección, en su caso, de administradores.  
 
Quinto.-Informe especial de Política de Retribución a Administradores para su 
sometimiento a la Junta General de Accionistas con carácter consultivo. 
 
Sexto.-  Delegación en el Consejo de Administración de la facultad de aumentar el capital 
social mediante la emisión de nuevas acciones de cualesquiera de las clases de acciones A 
y/o B y/o C, conforme a lo establecido en el artículo 297.1 b), dentro de los límites de la 
Ley, con facultad expresa de delegar la exclusión del derecho de suscripción preferente de 
conformidad con lo previsto en el artículo 506 de la Ley de Sociedades de Capital, 
revocando y dejando sin efecto la cantidad pendiente resultante de las delegaciones 
anteriores concedidas por la Junta General. Delegación de facultades al Consejo de 
Administración y cada uno de sus miembros para fijar las condiciones del aumento de 
capital, realizar los actos necesarios para su ejecución, adaptar la redacción de los 
artículos correspondientes de los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social y 
otorgar cuantos documentos públicos y privados sean necesarios para la ejecución del 
aumento. Solicitud ante los organismos competentes, nacionales y extranjeros, para la 
admisión a negociación de las nuevas acciones en cualesquiera mercado de valores. 
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Séptimo.- Delegación al Consejo de Administración para la emisión de obligaciones u 
otros valores similares de renta fija o variable, simples o garantizados, convertibles y no 
convertibles en acciones, con delegación expresa de la facultad de exclusión del derecho 
de preferencia de conformidad con lo previsto en el artículo 511 de la Ley de Sociedades 
de Capital, directamente o a través de Sociedades del Grupo, de conformidad con la 
normativa vigente, y dejando sin efecto la cantidad pendiente resultante de las 
delegaciones anteriores concedidas por la Junta General. 
 
Octavo.- Delegación al Consejo de Administración para la adquisición derivativa de 
acciones propias, de cualquier clase, directamente o a través de sociedades del grupo, de 
conformidad con la normativa vigente, y dejando sin efecto las anteriores autorizaciones 
conferidas, a los mismos fines, por la Junta General. 
 
Noveno.-  Delegación en el Consejo de Administración para la interpretación, 
subsanación, ejecución, formalización e inscripción de los acuerdos adoptados. 
 
Décimo.-  Aprobación del Acta en cualquiera de las modalidades previstas por la Ley. 
 
I. Información 

Los accionistas tendrán derecho a examinar, en el domicilio social, y a pedir la entrega o 
envío gratuito de las Cuentas Anuales e Informe de Gestión de la Sociedad y de su Grupo 
Consolidado que se someten a la aprobación de esta Junta General, incluido el Informe 
de los Auditores de Cuentas, Informe de Política de Retribuciones, así como de la 
propuesta de acuerdos, y en su caso del resto de informes preceptivos. Dicha información 
está igualmente disponible en la dirección de la página web www.abengoa.com. 
 
II. Derecho de asistencia 

Tendrán derecho de asistencia a la Junta General todos los accionistas que sean titulares 
de trescientas setenta y cinco (375) acciones ya sean clase A o clase B que, con al menos 
cinco días de antelación a la fecha de la celebración de la Junta General en primera 
convocatoria, las tengan inscritas a su nombre en el correspondiente registro de detalle de 
las entidades adheridas a la Sociedad de Gestión de los Sistemas de Registro, 
Compensación y Liquidación de Valores, S.A.U. (Iberclear), lo que se acreditará mediante 
la tarjeta de asistencia expedida por dichas entidades, que será facilitada a cada 
accionista. Los que posean acciones por una cantidad inferior al límite indicado, pueden 
agruparse hasta reunirlo y designar al accionista que debe representarles. Se recuerda a 
todos los accionistas que asistan personalmente a la Junta la obligación de presentar la 
citada tarjeta de asistencia o documentos acreditativos de su identidad y titularidad. Todo 
accionista que tenga derecho de asistencia podrá hacerse representar en la Junta por 
medio de cualquier persona que ostente la condición de accionista. 
. 
 
 
Dada la experiencia de otras ocasiones, la Junta General se celebrará con toda 
probabilidad en segunda convocatoria, el día 6  de abril a las 19:00 horas. 
 
Firmado: El Secretario del Consejo de Administración 
Miguel Ángel Jiménez-Velasco Mazarío 

http://www.abengoa.com/
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Propuesta de Acuerd os para la Junta General Ordinaria a celebrar el 5 o 6 de 

abril de 2014 en primera o segunda convocatoria respectivamente  
 

 
  
Acuerdo Primero : .- Examen y aprobación, en su caso, de las Cuentas 

Anuales y del Informe de Gestión correspondientes 
al ejercicio  2013, de la Sociedad y de su Grupo 
Consolidado, así como de la gestión y la retribución 
del Consejo de Administración durante el citado 
ejercicio social.  

 
Aprobación de: 
 
1º. Las Cuentas Anuales (integradas por el Balance, Cuenta de Pérdidas y 
Ganancias, el Estado de Cambios en el Patrimonio Neto del Ejercicio, el Estado de 
Flujos de Efectivo y Memoria) e Informe de Gestión de Abengoa, S.A., 
correspondientes al ejercicio 2013. 
 
2º. Las Cuentas Anuales del Grupo Consolidado (integradas por el Balance, 
Cuenta de Pérdidas y Ganancias, el Estado de Cambios en el Patrimonio Neto 
Consolidado del Ejercicio, el Estado de Flujos de Efectivo Consolidado y Memoria 
Consolidada) y el Informe de Gestión Consolidado, correspondientes al ejercicio 
2013. 
 
3º. La gestión del Consejo de Administración correspondiente a dicho ejercicio y 
la retribución de sus miembros, tal como se contiene en las Cuentas Anuales. 
 
 
Acuerdo Segundo : Examen y aprobación, en su caso, de la Propuesta de 

Aplicación del Resultado del ejercicio 201 3. 
 
Aprobación de: 
 
1º. La siguiente distribución de resultados del ejercicio 2013, cuyo dividendo de 
0.111 euro brutos por acción se distribuirá el día 25 de abril de 2014.  
 
 

Saldo de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias ............  194.020.282,86 
 
A Reservas Legal ......................................................    342.589,97 
A Reservas Voluntarias .............................................  102.040.234,30 

A Dividendo ............................................................  
91.637.458,59 

 

Total ........................................................................  194.020.282,86 

 
2º. Facultar a D. Felipe Benjumea Llorente, D. José B. Terceiro, a D. Manuel 
Sánchez Ortega y al Secretario del Consejo de Administración, D. Miguel Ángel 
Jiménez-Velasco Mazarío, para que cualquiera de ellos, indistintamente, formalice 
el depósito de las Cuentas Anuales e Informe de gestión de la Sociedad y del 
Grupo Consolidado en el Registro Mercantil, en los términos previstos por la Ley, 
identificándolas con su firma y con la indicación de su destino. 
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Acuerdo Tercero :  ¬Tercero.- Aumento de capital social por el importe 

determinable según los términos del acuerdo mediante la emisión de nuevas acciones 
ordinarias clase A y/o B de un euro y un céntimo de euro de valor nominal cada una 
respectivamente, sin prima de emisión, de la misma clase y serie que las actualmente en 
circulación, con cargo a reservas voluntarias procedentes de beneficios no distribuidos. 
Previsión expresa de posibilidad de asignación incompleta. Delegación de facultades al 
Consejo de Administración para fijar las condiciones del aumento en todo lo no previsto 
por esta Junta General, realizar los actos necesarios para su ejecución, adaptar la 
redacción del artículo 6 de los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social y 
otorgar cuantos documentos públicos y privados sean necesarios para la ejecución del 
aumento. Solicitud ante los organismos competentes, nacionales y extranjeros, para la 
admisión a negociación de las nuevas acciones en las Bolsas de Valores de Madrid y 
Barcelona, a través del Sistema de Interconexión Bursátil (Mercado Continuo), y en las 
Bolsas de Valores extranjeras en las que coticen las acciones de Abengoa, a través de 
ADSs, en el NASDAQ Global Select Market, en la forma exigible en cada una de ellas. 

 
1. Aumento de capital 

2. Aumento de capital 

Se acuerda aumentar el capital social por el importe que resulte de multiplicar (a) el valor nominal de 
un (1) euro o de un céntimo (0,01) de euro por acción de Abengoa, S.A., según corresponda, por 
(b) el número determinable de acciones nuevas de Abengoa, S.A. que resulte de la fórmula que se 
indica en el punto 2 siguiente (las ¬Acciones Nuevas). El aumento de capital se realiza mediante la 
emisión y puesta en circulación de las Acciones Nuevas, que serán acciones clase A y clase B, según 
corresponda, de un (1) euro y un céntimo (0,01) de euro de valor nominal cada una, 
respectivamente, de la misma clase y serie que las acciones clase A y clase B de Abengoa 
actualmente en circulación, representadas mediante anotaciones en cuenta. 

El aumento de capital se realizará íntegramente con cargo a la reserva de libre disposición 
denominada reservas voluntarias, procedente de beneficios no distribuidos, cuyo importe a 31 de 
diciembre de 2013 ascendía a 351.261.023,52 millones de euros. 

Las Acciones Nuevas se emiten a la par, es decir, por su valor nominal de un (1) euro o de un 
céntimo (0,01) de euro, según corresponda, sin prima de emisión, y serán asignadas gratuitamente 
a los accionistas de Abengoa. 

El aumento de capital podrá ser ejecutado, dentro del año siguiente a la fecha de adopción de este 
acuerdo, por el Consejo de Administración (con expresa facultad de sustitución), a su exclusiva 
discreción y sin tener ̄por tanto  ̄que acudir nuevamente a esta Junta General de Accionistas, y en 
atención a las condiciones legales y financieras en el momento de ejecutar el aumento de capital, de 
cara a ofrecer a los accionistas de la Abengoa una fórmula de retribución flexible y eficiente. El 
número de Acciones Nuevas a emitir será el que resulte de la fórmula que se indica en el apartado 2 
siguiente, aplicada respectivamente a las Acciones Nuevas de clase A y de clase B, sin que en ningún 
caso el Importe de la Opción (tal y como este término se define en el apartado 2 siguiente) pueda 
exceder de un máximo de 91.637.458,59 millones de euros, distribuido entre un máximo de 
9.302.472,327 euros, en el caso de la emisión de Acciones Nuevas de la clase A, y de 
82.334.986,263 euros, en el caso de la emisión de Acciones Nuevas de la clase B. 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 311 de la Ley de Sociedades de Capital, se prevé la 
posibilidad de asignación incompleta del aumento para el caso en que Abengoa, alguna sociedad de 
su Grupo o un tercero renuncien a todos o parte de los derechos de asignación gratuita de los que 
sean titulares, por lo que, en el supuesto de que se produzca dicha renuncia, el capital se ampliará 
en la cuantía correspondiente. 

3. Acciones Nuevas a emitir 

El número de Acciones Nuevas será el que resulte de la aplicación de la siguiente fórmula, 
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redondeado al número entero inmediatamente inferior: 

NAN = NTAcc / Núm. derechos 

donde, 

NAN = Número de Acciones Nuevas a emitir; 

NTAcc = Número de acciones de Abengoa en circulación en la fecha en que el Consejo de 
Administración acuerde llevar a efecto el aumento de capital; y 

Núm. derechos = Número de derechos de asignación gratuita necesarios para la asignación de una 
Acción Nueva, que será el que resulte de la aplicación de la siguiente fórmula, redondeado al 
número entero superior: 

Núm. derechos = NTAcc / Núm. provisional accs. 

donde, 

Núm. provisional accs. = Importe de la Opción Alternativa / PreCot. 

A estos efectos, se entenderî por ¬Importe de la Opción el valor de mercado de referencia del 
aumento de capital que fijará el Consejo de Administración (o el órgano en el que este delegue), 
que será, como máximo, de 91.637.458,59 millones de euros, distribuido entre un máximo de 
9.302.472,327 euros, en el caso de la emisión de Acciones Nuevas de la clase A, y de 
82.334.986,263 euros, en el caso de la emisión de Acciones Nuevas de la clase B, de conformidad 
con el límite establecido en el apartado 1 anterior. 

A estos efectos, ¬PreCot serî la media aritmötica de los precios medios ponderados de la acción de 
Abengoa en las Bolsas españolas en las cinco sesiones bursátiles anteriores al acuerdo del Consejo 
de Administración de llevar a efecto el aumento de capital, redondeado al céntimo de euro más 
cercano y, en caso de la mitad de un céntimo de euro, al céntimo de euro inmediatamente superior. 

4. Derechos de asignación gratuita 

Cada acción de Abengoa en circulación otorgará un derecho de asignación gratuita. El número de 
derechos de asignación gratuita necesarios para recibir una Acción Nueva será determinado 
automáticamente según la proporción existente entre el número de Acciones Nuevas y el número de 
acciones en circulación (NTAcc). En concreto, los accionistas tendrán derecho a recibir una Acción 
Nueva por cada tantos derechos de asignación gratuita determinados de acuerdo con lo previsto en 
el punto 2 anterior (Núm. derechos) de los que sean titulares. 

Los titulares de obligaciones convertibles en acciones de Abengoa actualmente en circulación no 
gozarán de derecho de asignación gratuita, aunque tendrán, en su caso, derecho a la modificación 
de la relación de cambio de las obligaciones por acciones, en proporción a la cuantía del aumento. 

En el caso de que (i) el número de derechos de asignación gratuita necesarios para la asignación de 
una acción (Núm. derechos) multiplicado por las Acciones Nuevas (NAN) resultara en un número 
inferior al (ii) número de acciones en circulación (NTAcc), Abengoa, o una entidad de su grupo, 
renunciarán a un número de derechos de asignación gratuita igual a la diferencia entre ambas cifras, 
a los exclusivos efectos de que el número de Acciones Nuevas sea un número entero y no una 
fracción. 

Los derechos de asignación gratuita se asignarán a los accionistas de Abengoa que aparezcan 
legitimados como tales en los registros contables de la Sociedad de Gestión de los Sistemas de 
Registro, Compensación y Liquidación de Valores, S.A.U. (Iberclear) a las 23:59 horas del día de 
publicación del anuncio del aumento de capital en el Boletín Oficial del Registro Mercantil. Durante 
el periodo de negociación de los derechos de asignación gratuita se podrán adquirir en el mercado 
derechos de asignación gratuita suficientes y en la proporción necesaria para suscribir Acciones 
Nuevas. Los derechos de asignación gratuita podrán ser negociados en el mercado durante el plazo 
que determine el Consejo con el mínimo de quince días naturales, comenzando el día hábil bursátil 
siguiente al de la publicación del anuncio de la oferta en el Boletín Oficial del Registro Mercantil. 
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5. Compromiso irrevocable de adquisición de los derechos de asignación gratuita 

Abengoa o, con su garantía, la sociedad de su grupo que se determine, asumirá un compromiso 
irrevocable de compra de los derechos de asignación gratuita al precio que se indica a continuación 
(el ¬Compromiso de Compra). El Compromiso de Compra estarî vigente y podrî ser aceptado 
durante el plazo que, dentro del período de negociación de los derechos, se determine por el 
Consejo de Administración. A tal efecto, se acuerda autorizar a Abengoa, o a la correspondiente 
sociedad de su grupo, para adquirir tales derechos de asignación gratuita (así como las acciones que 
correspondan a los mismos), con el límite máximo del total de los derechos que se emitan, debiendo 
cumplir en todo caso con las limitaciones legales. 

El objeto del Compromiso de Compra asumido por Abengoa será aquel que el Consejo de 
Administración, en ejercicio de las facultades delegadas en su favor por la Junta General de 
Accionistas (con expresa facultad de sustitución) y en atención a las condiciones de mercado y al 
interés social, determine de entre las dos alternativas siguientes: 

(i) los derechos de asignación gratuita recibidos por quienes figurasen legitimados como tales en 
los registros contables de Sociedad de Gestión de los Sistemas de Registro, Compensación y 
Liquidación de Valores, S.A.U. (Iberclear) a las 23:59 horas del día de publicación del anuncio 
del acuerdo de aprobación del Aumento de Capital en el Boletín Oficial del Registro Mercantil; 
con exclusión de aquellos derechos que hubieran sido objeto de transmisión en el mercado; o 

(ii) todos los derechos de asignación gratuita, con independencia de que sus titulares los 
hubieran recibido gratuitamente de la Compañía por ser accionistas en el momento de su 
asignación o de que los hubieran adquirido en el mercado. 

El ¬Precio de Compra de cada derecho de asignaciÿn gratuita serî igual al que resulte de la 
siguiente fórmula, redondeado al céntimo de euro más cercano y, en caso de la mitad de un 
céntimo de euro, al céntimo de euro inmediatamente superior: 

Precio de Compra = Importe de la Opción Alternativa / NTAcc A + B 

donde, 

NTAcc A y B = Número total de acciones clase A y clase B de Abengoa en circulación en la fecha en 
que el Consejo de Administración acuerde llevar a efecto el Aumento. 

La adquisición por Abengoa de los derechos de asignación gratuita como consecuencia del 
Compromiso de Compra se realizará con cargo a la reserva de libre disposición denominada reservas 
voluntarias, procedente de beneficios no distribuidos. 

6. Balance para la operación y reserva con cargo a la que se realiza el aumento 

El balance que sirve de base a la operación es el correspondiente a 31 de diciembre de 2013, 
debidamente auditado y aprobado por esta Junta General Ordinaria de accionistas. 

Como se ha indicado, el aumento de capital se realizará íntegramente con cargo a la reserva de libre 
disposición denominada reservas voluntarias, procedente de beneficios no distribuidos, cuyo importe 
a 31 de diciembre de 2013 ascendía a 351.261.023,52 millones de euros. 

7. Representación de las nuevas acciones 

Las acciones que se emitan estarán representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo registro 
contable está atribuido a la Sociedad de Gestión de los Sistemas de Registro, Compensación y 
Liquidación de Valores, S.A.U. (Iberclear) y a sus entidades participantes. 

8. Derechos de las nuevas acciones 

Las nuevas acciones atribuirán a sus titulares los mismos derechos políticos y económicos que las 
acciones ordinarias de Abengoa actualmente en circulación a partir de la fecha en que el aumento 
se declare suscrito y desembolsado. 
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9. Acciones en depósito 

Finalizado el periodo de negociación de los derechos de asignación gratuita, las Acciones Nuevas 
que no hubieran podido ser asignadas por causas no imputables a Abengoa se mantendrán en 
depósito a disposición de quienes acrediten la legítima titularidad de los correspondientes derechos 
de asignación gratuita. 

Transcurridos tres años desde la fecha de finalización del periodo de negociación de los derechos de 
asignación gratuita, las acciones que aún se hallaren pendientes de asignación podrán ser vendidas 
de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 117 de la Ley de Sociedades de Capital por cuenta y 
riesgo de los interesados. El importe líquido de la mencionada venta será depositado en el Banco de 
España o en la Caja General de Depósitos a disposición de los interesados. 

10. Solicitud de admisión a negociación oficial 

Se acuerda solicitar la admisión a negociación de las Acciones Nuevas en las Bolsas de Valores de 
Madrid y Barcelona, a través del Sistema de Interconexión Bursátil (Mercado Continuo), así como 
realizar los trámites y actuaciones que sean necesarios y presentar los documentos que sean precisos 
ante los organismos competentes de las Bolsas de Valores extranjeras en las que cotizan las acciones 
de Abengoa y, a través de ADSs (American Depository Shares), en su caso, en la Bolsa de Nueva 
York) para la admisión a negociación de las Acciones Nuevas emitidas como consecuencia del 
aumento de capital acordado, haciéndose constar expresamente el sometimiento de Abengoa a las 
normas que existan o puedan dictarse en materia de Bolsa y, especialmente, sobre contratación, 
permanencia y exclusión de la cotización oficial. 

Se hace constar expresamente que, en caso de que se solicitase posteriormente la exclusión de la 
cotización de las acciones de Abengoa, ésta se adoptará con las mismas formalidades que resulten 
de aplicación y, en tal supuesto, se garantizará el interés de los accionistas que se opongan al 
acuerdo de exclusión o no lo voten, cumpliendo con los requisitos previstos en la Ley de Sociedades 
de Capital y disposiciones concordantes, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 24/1988, 
de 28 de julio, del Mercado de Valores y sus disposiciones de desarrollo vigentes en cada momento. 

11. Ejecución del aumento 

Dentro del plazo de un año desde la fecha de este acuerdo, el Consejo de Administración o 
cualquiera de sus delegados especiales, podrá acordar llevar a efecto el aumento y fijar las 
condiciones de éste en todo lo no previsto en el presente acuerdo. No obstante lo anterior, si el 
Consejo de Administración no considerase conveniente la ejecución del aumento de capital dentro 
del plazo indicado, podrá someter a la Junta General la posibilidad de revocarlo. 

Una vez finalizado el periodo de negociación de los derechos de asignación gratuita: 

(a) Las Acciones Nuevas serán asignadas a quienes, de conformidad con los registros contables 
de Iberclear y sus entidades participantes, fueran titulares de derechos de asignación gratuita 
en la proporción que resulte del apartado 3 anterior. 

(b) El Consejo de Administración o el órgano o persona en el que éste delegue declarará cerrado 
el periodo de negociación de los derechos de asignación gratuita y procederá a formalizar 
contablemente la aplicación de las reservas voluntarias en la cuantía del aumento de capital, 
quedando éste desembolsado con dicha aplicación. 

Igualmente, una vez finalizado el periodo de negociación de los derechos de asignación gratuita, el 
Consejo de Administración o el órgano o persona en el que éste delegue, adoptará los 
correspondientes acuerdos de modificación de Estatutos sociales para reflejar la nueva cifra de 
capital resultante del aumento y de solicitud de admisión a cotización de las nuevas acciones en las 
Bolsas de Valores españolas y extranjeras donde coticen las acciones del Abengoa. 

12. Delegación para la ejecución 

Se acuerda delegar en el Consejo de Administración, en su presidente, vicepresidente, consejero 
delegado y en el secretario, de conformidad con lo establecido en el artículo 297 de la Ley de 
Sociedades de Capital, la facultad de fijar las condiciones del aumento de capital en todo lo no 
previsto en este acuerdo. En particular, y a título meramente ilustrativo, se delega en el Consejo de 
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Administración, con expresa facultad de sustitución en la Comisión Ejecutiva, las siguientes 
facultades: 

(a) Señalar la fecha en que el acuerdo así adoptado de aumentar el capital social deba llevarse a 
efecto, en todo caso dentro del plazo de un año a contar desde su aprobación. 

(b) Fijar el importe exacto del aumento de capital, el número de Acciones Nuevas y los derechos 
de asignación gratuita necesarios para la asignación de Acciones Nuevas, aplicando para ello 
las reglas establecidas por esta Junta. 

(c) Designar a la sociedad o sociedades que asuman las funciones de entidad agente y/o de 
asesor financiero del Aumento de Capital, y suscribir a tal efecto cuantos contratos y 
documentos resulten necesarios. 

(d) Fijar la duración del período de negociación de los derechos de asignación gratuita. 

(e) Fijar el periodo durante el cual estará en vigor el Compromiso de Compra y determinar, 
dentro de los límites establecidos en este acuerdo, el objeto del Compromiso de Compra. 

(f) Hacer frente al Compromiso de Compra, abonando las cantidades correspondientes a quienes 
hubieran aceptado dicho compromiso. 

(g) Declarar cerrado y ejecutado el aumento de capital, fijando, a estos efectos, el número de 
Acciones Nuevas efectivamente asignadas y, por tanto, el importe en que deba aumentarse el 
capital social de la Sociedad de acuerdo con las reglas establecidas por esta Junta General de 
Accionistas, así como declarar, en su caso, la asignación incompleta. 

(h) Fijar la fecha definitiva de pago del dividendo en efectivo a favor de los accionistas que hayan 
optado por transmitir la totalidad o parte de sus derechos de asignación gratuita a Abengoa 
en virtud del Compromiso de Compra. 

(i) Dar nueva redacción al artículo 6 de los Estatutos sociales de Abengoa, relativo al capital 
social, para adecuarlo al resultado de la ejecución del aumento de capital. 

(j) Renunciar a las Acciones Nuevas que correspondan a los derechos de asignación gratuita de 
los que Abengoa sea titular al final del periodo de negociación de los referidos derechos. 

(k) Renunciar, en su caso, a derechos de asignación gratuita para suscribir Acciones Nuevas con 
el exclusivo fin de facilitar que el número de Acciones Nuevas sea un número entero y no una 
fracción. 

(l) Realizar todos los trámites necesarios para que las Acciones Nuevas objeto del aumento de 
capital sean inscritas en los registros contables de Iberclear y admitidas a cotización en las 
Bolsas de Valores españolas y extranjeras en las que coticen las acciones de Abengoa de 
conformidad con los procedimientos establecidos en cada una de dichas Bolsas. 

(m) Realizar cuantas actuaciones fueran necesarias o convenientes para ejecutar y formalizar el 
aumento de capital ante cualesquiera entidades y organismos públicos o privados, españoles 
o extranjeros, incluidas las de declaración, complemento o subsanación de defectos u 
omisiones que pudieran impedir u obstaculizar la plena efectividad de los precedentes 
acuerdos. 

Se autoriza expresamente al Consejo de Administración para que, a su vez, pueda delegar, al 
amparo de lo establecido en el artículo 249.2 de la Ley de Sociedades de Capital, las facultades a 
que se refiere este acuerdo. 
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Acuerdo Cuarto :  Ratificación, nombramiento, y reelección en su caso, de   
administradores  

 
 

Acordar la reelección como consejera, a propuesta de la Comisión de Nombramientos y 
Retribuciones, por vencimiento del mandato de cuatro años conferido por la Junta General 
de Accionistas de 2010, con el carácter de independiente y por nuevo plazo de cuatro años 
de Dña. Mercedes Gracia Díez, que presente en este acto tiene manifestada su expresa 
aceptación y no hallarse incursa en ninguna incompatibilidad legalmente prevista, 
recogiéndose en el correspondiente certificado sus datos personales. 

 
Acuerdo Quinto :  Informe especial de Política de Retribución a Administradores 
para su sometimiento a la Junta General de Accionis tas con carácter consultivo.  

 
Aprobar con carácter consultivo el Informe sobre la Política de Retribución de 
Administradores correspondiente al ejercicio 2013. 
 
 
Anexo 1 al final del presente documento: Informe sobre la Política de Retribución de 
Administradores. 
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Acuerdo Sexto: Delegación en el Consejo de Administración de la 
facultad de aumentar el capital social mediante la emisión de nuevas 
acciones de cualesquiera de las clases de acciones A y/o B y/o C, 
conforme a  lo establecido en el artículo 297.1 b), dentro de los límites de 
la Ley, con facultad expresa de delegar la exclusión del derecho de 
suscripción preferente de conformidad con lo previsto en el artículo 506 
de la Ley de Sociedades de Capital, revocando y d ejando sin efecto la 
cantidad pendiente resultante de las delegaciones anteriores concedidas 
por la Junta General. Delegación de facultades al Consejo de 
Administración y cada uno de sus miembros para fijar las condiciones del 
aumento de capital, realizar los actos necesarios para su ejecución, 
adaptar la redacción de los artículos correspondientes de los Estatutos 
Sociales a la nueva cifra del capital social y otorgar cuantos documentos 
públicos y privados sean necesarios para la ejecución del aumento. 
Solicitud ante los organismos competentes, nacionales y extranjeros, 
para la admisión a negociación de las nuevas acciones en cualesquiera 
mercado de valores.  
 
 
1º  Delegar en el Consejo de Administración, de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, la facultad de ampliar el 
capital social, en una o varias veces, dentro del plazo legal de cinco años contados 
desde la fecha de celebración de la presente Junta General, hasta la mitad 
equivalente al cincuenta por ciento del capital social en el momento de la presente 
autorización, mediante la emisión de acciones de cualquiera de las clases previstas 
en los Estatutos Sociales -con o sin prima, con cargo a aportaciones dinerarias, con 
o sin prima de emisión, en la oportunidad y cuantía que el propio Consejo 
determine y sin necesidad de previa consulta a la Junta General. En relación con 
cada aumento, corresponderá al Consejo de Administración decidir si las nuevas 
acciones a emitir son ordinarias, privilegiadas, rescatables, sin voto o de cualquier 
otro tipo de las permitidas, de conformidad con la Ley y con los Estatutos Sociales. 
El Consejo de Administración podrá fijar, en todo lo no previsto, los términos y 
condiciones de los aumentos de capital y las características de las acciones, así 
como ofrecer libremente las nuevas acciones no suscritas en el plazo o plazos de 
ejercicio del derecho de suscripción preferente.  
 
Asimismo, conforme a lo establecido en el artículo 506 de la citada Ley se delega 
expresamente en el Consejo de Administración la facultad de, en su caso, acordar 
la exclusión o no, del derecho de preferencia en relación con las ampliaciones que 
pudieran acordarse a tenor del presente acuerdo, cuando concurran las 
circunstancias previstas en el citado artículo, relativas al interés social y siempre 
que, en caso de exclusión, el valor nominal de las acciones a emitir más, en su 
caso, el importe de la prima de emisión se corresponda con el valor razonable que 
resulte del informe del auditor de cuentas a que se refiere el artículo 506. 3 de la 
Ley de Sociedades de Capital, elaborado a tal fin a instancia del Consejo de 
Administración. Igualmente se autoriza al Consejo de Administración para dar 
nueva redacción al artículo 6º de los Estatutos Sociales, relativo al capital social, una 
vez haya sido ejecutado el aumento, en función de las cantidades realmente 
suscritas y desembolsadas de acuerdo con lo establecido en el artículo 311 de la 
Ley de Sociedades de Capital. 
 

 
Conforme a lo previsto en el artículo 27 del Reglamento de las Bolsas Oficiales de 
Comercio se dejarán constancia en Acta las manifestaciones de los accionistas al 
presente acuerdo. 
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Asimismo, se autoriza al Consejo de Administración con expresas facultades de 
sustitución en cualquiera de sus miembros para que con relación a las acciones que 
se emitan conforme a los acuerdos anteriormente adoptados, en el momento en 
que el Consejo de Administración lo estime oportuno, solicite y gestione ante la 
Comisión Nacional del Mercado de Valores, Sociedad Rectora de la Bolsa u 
organismos competentes, y con la mediación de cualquier sociedad y agencia de 
valores, la admisión a negociación en cualquiera de las Bolsas de Valores de los 
citados títulos, con cuantos requisitos exijan las disposiciones vigentes. 

 
 

2º Solicitar la admisión a negociación de las acciones que se puedan emitir en 
virtud de este acuerdo en las Bolsas de Valores nacionales o extranjeras en las 
cuales coticen las acciones de la Sociedad en el momento de ejecutarse cada 
aumento de capital, previo cumplimiento de la normativa que fuere de aplicación, 
facultando a estos efectos al Consejo de Administración, con expresas facultades 
de sustitución en cualquiera de sus miembros y secretario, para otorgar cuantos 
documentos y realizar cuantos actos sean necesarios al efecto, incluyendo 
cualquier actuación, declaración o gestión ante las autoridades competentes de los 
Estados Unidos de América para la admisión a negociación de las acciones 
representadas por ADS«s o ante cualquier otra autoridad competente. 
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Acuerdo Séptimo : Delegación al Consejo de Administración para la 
emisión de obligaciones u otros valores similares de renta fija o variable, 
simples o garantizados, convertibles y no convertibles en acciones, con 
delegación expresa de la facultad de exclusión del derecho de 
preferencia de conformidad con lo previsto en el artículo 511 de la Ley de 
Sociedades de Capital, directamente o a través de Sociedades del Grupo, 
de conformidad con la normativa vigente, y dejand o sin efecto la 
cantidad pendiente resultante de las delegaciones anteriores concedidas 
por la Junta General.  
 
 
 
Delegación en el Consejo de Administración de la Sociedad, de conformidad con el 
artículo 319 del Reglamento del Registro Mercantil y el régimen general sobre 
emisión de obligaciones, por el plazo de cinco (5) años, y con expresa facultad de 
sustitución en cualquiera de sus miembros, de la facultad de emitir, en una o varias 
veces, cualesquiera valores de renta fija o instrumentos de deuda de análoga 
naturaleza (incluyendo, sin carácter limitativo, cédulas, pagarés o warrants), así 
como valores de renta fija o de otro tipo (incluidos warrants) convertibles en 
acciones de la Sociedad y/o canjeables en acciones de la Sociedad o de otras 
sociedades del grupo de la Sociedad o de fuera del mismo, por un importe máximo 
de Cinco Mil Millones de Euros (5.000 M ). Delegaciÿn de la facultad, con expresa 
facultad de sustitución en cualquiera de sus miembros, de fijar los criterios para la 
determinación de las bases y modalidades de la conversión, canje o ejercicio de la 
facultad de aumentar el capital social en la cuantía necesaria para atender las 
correspondientes solicitudes de conversión o ejercicio, así como de la facultad de 
excluir el derecho de suscripción preferente de los accionistas, de conformidad con 
lo establecido en el artículo 511 de la Ley de Sociedades de Capital y del resto de la 
normativa aplicable. 
 
Dicha delegación en el Consejo de Administración de la Sociedad se llevará a cabo 
de conformidad con las siguientes condiciones: 
 
Valores objeto de la emisión. Los valores a los que se refiere esta delegación 
podrán ser obligaciones, bonos y demás valores de renta fija o instrumentos de 
deuda de análoga naturaleza en cualquiera de las formas admitidas en Derecho, 
incluyendo, sin carácter limitativo, cédulas, pagarés o warrants u otros valores 
análogos que puedan dar derecho directa o indirectamente a la suscripción o la 
adquisición de acciones de la Sociedad, de nueva emisión o ya en circulación, 
liquidables mediante entrega física o mediante diferencias. Esta delegación 
también comprende valores de renta fija y warrants convertibles en acciones de la 
Sociedad y/o canjeables en acciones de la Sociedad o de otras sociedades del 
grupo de la Sociedad o de fuera del mismo.  
 
Plazo. La emisión de los valores podrá efectuarse en una o en varias veces, en 
cualquier momento, dentro del plazo máximo de cinco (5) años a contar desde la 
fecha de adopción del presente acuerdo. 
 
Importe máximo de la delegación. El importe máximo total de la emisión o 
emisiones de valores que se acuerden al amparo de esta delegación será de Cinco 
Mil (5.000) millones de euros o su equivalente en otra divisa.  
 
A efectos del cálculo del anterior límite, en el caso de los warrants se tendrá en 
cuenta la suma de primas y precios de ejercicio de los warrants de cada emisión 
que se apruebe al  




