Comision Nacional del Mercado de Valores

CEMENTOS MOLINS, S.A., en cumplimiento de lo preceptuado en la vigente Ley del
Mercado de Valores, procede a comunicar el siguiente,

HECHO RELEVANTE

El 26 de mayo de 2011, a las 12:00 horas, se ha celebrado en el domicilio social la Junta
General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de Cementos Molins, S.A. en primera
convocatoria. Han concurrido entre presentes y representados un total de 133 accionistas, lo que
representa un 85,28% del capital social de la Compatfiia. Del expresado numero de accionistas
asistentes a la reunion, 50 de ellos lo han hecho personalmente y los restantes 83 lo han hecho por
representacion. Los porcentajes de capital social que unos y otros representaban eran del 81,33 %
y 3,95%, respectivamente.

El Presidente, don Casimiro Molins Ribot, tras declarar validamente constituida la Junta
General, ofrecio la palabra al Consejero-Delegado don Juan Molins Amat y al Director General
don Enrique de Bobes i Pellicer, quienes han proporcionado reunidos explicaciones
complementarias sobre el desarrollo de la marcha de la Sociedad en el afio 2010, las
perspectivas que presenta el ejercicio en curso e informacion complementaria sobre los asuntos
sometidos a consideracion de la Junta.

Seguidamente, se procedio a la lectura y votacion de las propuestas de acuerdos presentadas por
el Consejo de Administracion, resultando adoptados los siguientes acuerdos por unanimidad:

Primero.- Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales de Cementos Molins,
S.A. y las Cuentas Anuales Consolidadas de Cementos Molins, S.A. y de las
sociedades dependientes (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de
flujos de efectivo, Estado de cambios en el patrimonio neto y Memoria) y de los
Informes de Gestion, individual y consolidado, que incluyen el Informe Anual
de Gobierno Corporativo, del Informe referente a negocios sobre acciones
propias de la Sociedad, de la Declaracion sobre informaciéon medioambiental, y
de la propuesta de distribucion del resultado, correspondientes al ejercicio
social cerrado a 31 de diciembre de 2010.

Aprobar las Cuentas Anuales de Cementos Molins, S.A. (Balance, Cuenta de Pérdidas y
Ganancias, Estado de flujos de efectivo, Estado de cambios en el patrimonio neto y Memoria) y
el Informe de Gestion, que incluye el Informe Anual de Gobierno Corporativo, del Informe
referente a negocios sobre acciones propias de la Sociedad, y de la Declaracion sobre
informacion medioambiental, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2010.

Dichas cuentas coinciden con las auditadas, acompafiandose un ejemplar del informe de los
auditores de cuentas, debidamente firmado por éstos.

Aprobar las Cuentas Anuales Consolidadas de Cementos Molins, S.A. y sociedades dependientes
(Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de flujos de efectivo, Estado de cambios en el
patrimonio neto y Memoria) y el Informe de Gestion consolidado, que incluye el Informe Anual
de Gobierno Corporativo, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2010.



Aprobar la siguiente distribucion del resultado obtenido en el ejercicio de 2010:

Euros
Beneficios, después de Impuestos,
del gjercicio 2010 27.505.929,74
A dividendo a cuenta 12.561.977,30
A dividendos 661.156,70
A reservas voluntarias 14.282.795,74

27.505.929,74

Lo que se corresponde con una distribucion de dividendo de 0,20 euros por accion, habiéndose
pagado a cuenta 0,11 euros por accion con fecha 14 de junio de 2010 y 0,08 euros por accion el 11
de enero de 2011, con un desembolso total de 12.561.977,30 euros. En consecuencia se propone a
la Junta un reparto complementario de 0,01 euros por accion, en total 661.156,70 euros.

Segundo. Aprobacion, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracion, de las
Comisiones del Consejo y del Consejero Delegado en el ejercicio 2010.

Aprobar la gestion y todos los actos realizados por el Consejo de Administracion, las Comisiones
del Consejo y el Consejero Delegado en el gjercicio de 2010.

Tercero. Nombramiento del Auditor de Cuentas de la Sociedad para realizar la auditoria
de las cuentas anuales individuales y consolidadas.

Nombrar, a efectos de lo previsto en el articulo 264 de la Ley de Sociedades de Capital, a Deloitte,
S.L., inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) con el nimero S0692, como
Auditores de Cuentas de nuestra Sociedad por el periodo legal de un afio a contar desde el 1 de
enero de 2012, y comprendera por tanto, la realizacion de la auditoria de las cuentas anuales de
Cementos Molins, S.A. y las Cuentas Anuales Consolidadas de Cementos Molins, S.A. y
sociedades dependientes del ejercicio 2012.

Cuarto. Determinacion, de conformidad con el articulo 27 de los Estatutos Sociales, de
la remuneracion fija de los érganos de administracion de la Sociedad.

Fijar, de conformidad con lo que determina el articulo 27 de los estatutos sociales, en
486.000 Euros la remuneracion de los organos de Administracion de la Sociedad para el
gjercicio 2011.

Quinto.  Modificacion de los estatutos sociales.

5.1. Modificacion de los articulos 1, 3, 8, 10, 11, 13, 19, 26 y 32 de los estatutos sociales
al objeto de sustituir las referencias existentes en dichos articulos a la Ley de
Sociedades Anonimas al nuevo Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

De conformidad con el Informe Justificativo de las Modificaciones Estatutarias formulado por el
Consejo de Administracion el dia 31 de marzo de 2011, modificar los articulos 1, 3, 8, 10, 11, 13,
19, 26 y 32 de los estatutos sociales al objeto de sustituir las referencias existentes en dichos
articulos a la Ley de Sociedades Anénimas al nuevo Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, dejando establecidos
los mencionados articulos en la forma siguiente:



Articulo 1°.- La presente Sociedad gira bajo la denominacion de "CEMENTOS MOLINS,
SOCIEDAD ANONIMA", se rige por los presentes Estatutos y, en lo en ellos no previsto, por los
preceptos de la Ley de Sociedades de Capital y demas disposiciones que le sean aplicables.

Articulo 3°.-La duracion de la Sociedad es indefinida. Estara, por tanto, en vigor mientras no
concurra alguna de las causas de disolucion que sefialan los articulos 360 a 363 de la Ley de
Sociedades de Capital; esto no obstante, la Junta General podra, con cumplimiento de los requisitos
previstos en la Ley y en los presentes Estatutos, acordar en cualquier tiempo su disolucion y
liquidacion, asi como la fusion con otra u otras o la escision en otra u otras Sociedades.

Articulo 8°.- La accion confiere a su titular legitimo la condicion de socio, e implica para éste el
pleno y total acatamiento de lo dispuesto en los presentes Estatutos y en los acuerdos validamente
adoptados por los 6rganos rectores de la Sociedad, al tiempo que le faculta para el ejercicio de los
derechos inherentes a su condicion, conforme a estos estatutos y a la Ley de Sociedades de Capital.

En los términos establecidos en la Ley, y salvo en los casos en ella previstos, el accionista
tiene, como minimo, los siguientes derechos:

a) El de participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la
liquidacion.

b) El de suscripcion preferente en la emision de nuevas acciones o de obligaciones convertibles.
¢) El de asistir y votar en Juntas Generales y el de impugnar los acuerdos sociales.

d) El de informacion.

Articulo 10°- En el caso de usufructo de acciones, la cualidad de socio reside en el nudo
propietario, pero el usufructuario tendra derecho en todo caso a los dividendos acordados por la
Sociedad durante el usufructo. El ejercicio de los demas derechos de socio corresponde al nudo
propietario. El usufructuario queda obligado a facilitar al nudo propietario el ejercicio de estos
derechos.

Las demas relaciones entre el usufructuario y el nudo propietario y el restante contenido del
usufructo, respecto a la Sociedad, se regiran por el titulo constitutivo de este derecho, debidamente
notificado a la Sociedad.

En su defecto, se regira el usufructo por lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital y en lo
no previsto en ésta, por la Ley civil aplicable.

Articulo 11°- En caso de prenda o embargo de acciones se observara lo dispuesto en la Ley de
Sociedades de Capital.

Articulo 13°- Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidiran
por mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los socios, incluso los
disidentes y los no asistentes a la reunion, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General.

Quedan a salvo los derechos de separacion e impugnacion establecidos en la Ley de Sociedades de
Capital.

Un reglamento especifico de la Junta General de Accionistas regulara, dentro del marco legal y
estatutario, aquellas materias que atafien a la Junta General.

Articulo 19°.- Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta por otra persona. La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para
cada Junta, en los términos y con el alcance establecido en la Ley de Sociedades de Capital.



Este ultimo requisito no sera necesario cuando el representante sea conyuge, ascendiente o
descendiente del representado, ni tampoco cuando aquél ostente poder general conferido en
escritura publica con facultades para administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en
territorio nacional.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta tendra el
valor de revocacion.

En caso de solicitud publica de representacion, sera de aplicacion el articulo 186 de la Ley de
Sociedades de Capital.

El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier clase de
junta general podra delegarse o ejercitarse por el accionista mediante correspondencia postal,
electronica o cualquier otro medio de comunicacion a distancia, siempre que se garantice
debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto.

Los accionistas que emitan sus votos a distancia deberan ser tenidos en cuenta a efectos de
constitucion de la junta como presentes.

El Consejo de Administracion determinara, en el acuerdo de convocatoria de cada Junta, el
procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el otorgamiento y remision a la Sociedad de las
representaciones o delegaciones de voto emitidas en forma electronica o telematica y para su
eventual revocacion, expresandose dichas circunstancias en los anuncios de convocatoria de la
Junta.

Articulo 26°.- El Consejo de Administracion estara integrado por un minimo de seis y un
maximo de dieciséis Consejeros. La eleccion de los miembros del Consejo de Administracion se
ajustara a lo dispuesto en el articulo 243 de la Ley de Sociedades de Capital. Si durante el plazo
para el que fueron nombrados se produjeran vacantes, podra el Consejo designar entre los
accionistas las personas que hayan de ocuparlas hasta la primera junta general.

Se considerara como:

a) Consejeros ejecutivos: quienes desempeiien funciones ejecutivas o de alta direccion dentro
de la Sociedad. En todo caso, se reputaran ejecutivos aquellos consejeros que tengan delegadas
permanentemente facultades generales del Consejo y/o estén vinculados por contratos de alta
direccion o arrendamientos de servicios que tengan por objeto la prestacion de servicios
ejecutivos en régimen de plena dedicacion.

b) Consejeros externos dominicales: aquellos que posean una participacion accionarial superior
o igual a la que se considere legalmente como significativa o que hubieran sido designados por
su condicion de accionistas, aunque su participacion accionarial no alcance dicha cuantia. En
todo caso, también se consideraran consejeros externos dominicales quienes hayan sido
propuestos por accionistas significativos o quienes ostenten su representacion.

c) Consejeros externos independientes: aquellos que, designados en atencion a sus condiciones
personales y profesionales, puedan desempefiar sus funciones sin verse condicionados por
relaciones con la sociedad, sus accionistas significativos o sus directivos. En todo caso, no seran
considerados independientes los consejeros ejecutivos ni dominicales.

Las propuestas de nombramientos o reeleccion de consejeros que se eleven por el Consejo de
Administracion a la Junta General de Accionistas, asi como los nombramientos por cooptacion, se
aprobaran por el Consejo de Administracion:



1) a propuesta de la Comision de Retribuciones y Nombramientos en el caso de
consejeros independientes, o

(i1) previo informe de la Comision de Retribuciones y Nombramientos, en el caso de los
restantes consejeros.

La Junta General, y el Consejo de Administracion en uso de sus facultades de propuesta a la
Junta y de cooptacion para la cobertura de vacantes, procuraran que en la composicion del
Consejo de Administracion el numero de consejeros externos o no ejecutivos constituya una
amplia mayoria respecto del de consejeros ejecutivos.

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes o
representados por otro consejero, la mitad mas uno de sus miembros. La representacion se conferira
por escrito dirigido al Presidente. Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes
-presentes o representados- a la reunion, que debera ser convocada por el Presidente o quien haga
sus veces, o siempre que lo soliciten dos de sus miembros.

En caso de empate, decidira el voto personal del Presidente del Consejo de Administracion, excepto
para el supuesto de delegacion permanente de facultades.

La delegacion permanente de una o mas de sus facultades legalmente delegables en una Comision
Delegada o Ejecutiva y la designacion de las personas que hayan de ocupar tales cargos, requerira
para su validez el voto favorable de los dos tercios de los componentes del Consejo, y no
produciran efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

El Consejo de Administracion, con el voto favorable de las dos terceras partes de sus componentes,
podra nombrar, de entre sus miembros, uno o mas Consejeros-Delegados, con las facultades que
estime oportunas y sean delegables conforme a las disposiciones legales y los presentes Estatutos.

La votacion por escrito y sin sesion sera valida si ningin Consejero se opone a ello.

Las discusiones y acuerdos del Consejo y de la Comision Delegada o Ejecutiva se llevaran a un
libro de actas, que seran firmadas por los respectivos Presidente y Secretario.

El Consejo elegira a su Presidente y al Secretario y, en su caso, a uno o mas Vicepresidentes y a
un Vicesecretario. Los Vicepresidentes, en su caso, podran ser distinguidos entre ellos por su
orden de prelacion o por el caracter de su designacion ; en el supuesto de nombrarse mas de un
Vicepresidente, el propio Consejo fijara, en el momento del nombramiento, las funciones que
ejerceran cada uno de ellos de entre las que por Ley o estatutariamente correspondan al
Vicepresidente. El Secretario y el Vicesecretario podran ser o no Consejeros, y en este ultimo
caso tendran voz pero no voto. El Secretario, y, en su caso, el Vicesecretario, tendra facultades
para certificar las actas y elevar a publicos los acuerdos sociales, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 108 del Reglamento del Registro Mercantil.

Articulo 32°- La junta general resolvera sobre la aplicacion del resultado del ejercicio de
acuerdo con el balance aprobado.

Una vez cubiertas las atenciones previstas por la Ley o los estatutos, solo podran repartirse
dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas de libre disposicion, si el valor del
patrimonio neto contable no es, 0 a consecuencia del reparto no resulta ser, inferior al capital
social.



Si existieran pérdidas de ejercicios anteriores que hicieran que ese valor del patrimonio neto de
la sociedad fuera inferior a la cifra del capital social, el beneficio se destinara a la compensacion
de estas pérdidas.

La junta general podra acordar, total o parcialmente, el reparto de dividendos (ya sea con cargo al
beneficio del ejercicio o a reservas de libre disposicion) o de la prima de emision (en caso de
haberla), en especie, siempre y cuando los bienes o valores objeto de distribucion sean homogéneos
y suficientemente liquidos o susceptibles de liquidacion, presumiéndose en todo caso que concurre
esta ultima circunstancia cuando se trate de valores que estén admitidos o vayan a estar admitidos a
negociacion en un mercado regulado, y siempre y cuando se respete, en todo caso, el principio de
igualdad de trato de los accionistas (articulo 97 de la Ley de Sociedades de Capital).

La regulacion contenida en el parrafo anterior sera igualmente de aplicacion a la devolucion de
aportaciones en los casos de reduccion de capital social, siempre que se cuente con el
consentimiento de los afectados.

La junta general o el consejo de administracion podra acordar la distribucion de cantidades a cuenta
de dividendos en especie, con las limitaciones y cumpliendo los requisitos de la Ley, y siempre y
cuando los bienes o valores objeto de distribucion sean homogéneos y suficientemente liquidos o
susceptibles de liquidacion (presumiéndose en todo caso que concurre esta Gltima circunstancia
cuando se trate de valores que estén admitidos o vayan a estar admitidos a negociaciéon en un
mercado regulado) y se respete, en todo caso, el principio de igualdad de trato de los accionistas.

5.2. Modificacion del articulo 2, apartado c), relativo al objeto social de la Compaiiia, con
el fin de sustituir la referencia existente en dicho apartado a la regulacion legal de las
instituciones de inversion colectiva.

De conformidad con el Informe Justificativo de las Modificaciones Estatutarias formulado por el
Consejo de Administracion el dia 31 de marzo de 2011, modificar el articulo 2, apartado c),
relativo al objeto social de la Compaiiia, con el fin de sustituir la referencia existente en dicho
apartado a la regulacion legal de las instituciones de inversion colectiva, dejando establecido el
mencionado articulo en la forma siguiente:

Articulo 2°.- Esta Compaiiia tiene por objeto:

a) el establecimiento y explotacion de fabricas de cemento, cal y yeso. La industria de toda suerte
de materiales de construccion. La explotacion de canteras y yacimientos de arcillas, calizas y yesos
y la creacion y explotacion de cuantas industrias se relacionen con dichos productos.

b) las actividades inmobiliarias, tanto en fincas risticas como urbanas.

¢) la adquisicion, tenencia y enajenacion de bienes muebles y valores mobiliarios, excluyendo las
actividades propias de las instituciones de inversion colectiva con legislacion especifica.

Las actividades integrantes del objeto social podran ser realizadas por la Sociedad, ya directamente,
ya indirectamente, incluso mediante la titularidad de acciones o participaciones en sociedades con
objeto idéntico o analogo.

5.3. Modificacion del articulo 17, relativo a la convocatoria de la junta general de
accionistas, incorporando la obligatoriedad de la convocatoria en la pagina Web de la
Sociedad y la habilitacién del Foro Electronico de Accionistas.



De conformidad con el Informe Justificativo de las Modificaciones Estatutarias formulado por el
Consejo de Administracion el dia 31 de marzo de 2011, modificar el articulo 17, relativo a la
convocatoria de la junta general de accionistas, incorporando la obligatoriedad de la convocatoria
en la pagina Web de la Sociedad y la habilitacion del Foro Electronico de Accionistas, dejando
establecido el mencionado articulo en la forma siguiente:

Articulo 17°.- Toda Junta general debera ser convocada mediante anuncio publicado en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil y en la pagina Web de la Sociedad, por lo menos un mes
antes de la fecha fijada para su celebracion, salvo en los casos en los que la Ley establezca una
antelacion diferente, en cuyo caso se estara a lo que ésta disponga. El anuncio expresara la fecha de
la reunién en primera convocatoria y el orden del dia. Podra también hacerse constar la fecha de la
reunion, en su caso, en segunda convocatoria, transcurridas, por lo menos, 24 horas después de la
fijada para la reunion en primera. No obstante, la Junta se entendera convocada y quedara
validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que esté presente todo el capital social
y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.

Si la junta general debidamente convocada no se celebrara en primera convocatoria, ni se
hubiere previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con los mismos
requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la
junta no celebrada y con ocho de antelacion a la fecha de la reunion.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social podran
solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de la Junta incluyendo uno o mas
puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion
fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera publicarse con
quince dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

En la pagina Web de la Sociedad se habilitara un Foro Electronico de Accionistas, al que podran
acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las asociaciones
voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacion con caracter previo a
la celebracion de las Juntas generales. En el Foro podran publicarse propuestas que pretendan
presentarse como complemento del orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de
adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un
derecho de minoria previsto en la ley, asi como ofertas o peticiones de representacion
voluntaria.

54.  Modificacion del articulo 25, en relacién con la obligada comunicacién de los
administradores de sus participaciones, directas o indirectas, que tuvieran ellos o las
personas a ellos vinculadas en sociedades con el mismo, analogo o complementario
género de actividad al que constituya el objeto social.

De conformidad con el Informe Justificativo de las Modificaciones Estatutarias formulado por el
Consejo de Administracion el dia 31 de marzo de 2011, modificar el articulo 25, en relacion con la
obligada comunicacion de los administradores de sus participaciones, directas o indirectas, que
tuvieran ellos o las personas a ellos vinculadas en sociedades con el mismo, analogo o
complementario género de actividad al que constituya el objeto social, dejando establecido el
mencionado articulo en la forma siguiente:

Articulo 25°.- Para ser Consejero no sera necesario ser accionista, salvo en el supuesto del articulo
26° siguiente. Seran nombrados por la Junta general por un plazo maximo de cinco afios, pudiendo
ser indefinidamente reelegidos por periodos de hasta cinco afios de duracion cada uno, salvo los
consejeros considerados independientes que no permaneceran en el cargo, en tal concepto, por un



periodo continuado superior a doce anos. La Junta podra acordar, en todo tiempo, el cese de los
Consejeros, cuando lo estime conveniente a los intereses sociales. Queda prohibido ocupar cargos
en la Sociedad y, en su caso, ejercerlos, a las personas declaradas incompatibles en la medida y
condiciones fijadas por la Ley de incompatibilidades, y cualquier otra que la modifique o amplie.

Los administradores desempefiaran su cargo con la diligencia de un ordenado empresario y de
un representante leal. Cada uno de los administradores debera informarse diligentemente sobre
la marcha de la sociedad.

Los administradores deberan cumplir los deberes impuestos por las leyes y los estatutos con
fidelidad al interés social, entendido como interés de la sociedad.

Los administradores no podran utilizar el nombre de la sociedad ni invocar su condicion de
administradores de la misma para la realizacion de operaciones por cuenta propia o de personas
a ellos vinculadas.

Ningin administrador podra realizar, en beneficio propio o de personas a ¢l vinculadas,
inversiones o cualesquiera operaciones ligadas a los bienes de la sociedad, de las que haya
tenido conocimiento con ocasion del ejercicio del cargo, cuando la inversion o la operacion
hubiera sido ofrecida a la sociedad o la sociedad tuviera interés en ella, siempre que la sociedad
no haya desestimado dicha inversion u operacion sin mediar influencia del administrador.

Los administradores deberan comunicar al consejo de administracion cualquier situacion de
conflicto, directo o indirecto, que pudieran tener, con el interés de la sociedad. En caso de
conflicto, el administrador afectado se abstendra de intervenir en la operacion a que el conflicto
se refiera.

En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que se encuentren los administradores
de la sociedad seran objeto de informacion en el informe anual de gobierno corporativo.

Los administradores deberan comunicar la participacion, directa o indirecta, que tanto ellos
como las personas vinculadas a que se refiere el articulo 231 de la Ley de Sociedades de
Capital, tuvieran en el capital de una sociedad con el mismo, analogo o complementario género
de actividad al que constituya el objeto social, asi como los cargos o las funciones que en ella
ejerzan, asi como la realizacion por cuenta propia o ajena, del mismo, analogo o
complementario género de actividad del que constituya el objeto social. Dicha informacion se
incluira en la memoria.

Asimismo los administradores deberan comunicar, de conformidad con lo dispuesto en la
normativa vigente, sobre la informacion de las operaciones vinculadas que deben suministrar las
sociedades emisoras de valores admitidos a negociacion en mercados secundarios oficiales,
informacion cuantificada sobre las “operaciones vinculadas” realizadas entre CEMENTOS
MOLINS, S.A. y sociedades de su grupo con sus consejeros o personas de su entorno, salvo la
relativa a aquellas operaciones que, perteneciendo al giro o trafico ordinario de la compaiiia, se
efectiien en condiciones normales de mercado y sean de escasa relevancia, entendiendo por tales
aquellas cuya informacidn no sea necesaria para expresar la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la entidad.

Los administradores, aun después de cesar en sus funciones, deberan guardar secreto de las
informaciones de caracter confidencial, estando obligados a guardar reserva de las
informaciones, datos, informes o antecedentes que conozcan como consecuencia del ejercicio
del cargo, sin que las mismas puedan ser comunicadas a terceros o ser objeto de divulgacion
cuando pudiera tener consecuencias perjudiciales para el interés social.



Se exceptiian del deber a que se refiere el parrafo anterior los supuestos en que las leyes
permitan su comunicacion o divulgacion a tercero o que, en su caso, sean requeridos o hayan de
remitir a las respectivas autoridades de supervision, en cuyo caso la cesion de informacion
debera ajustarse a lo dispuesto por las leyes.

Cuando el administrador sea persona juridica, el deber de secreto recaera sobre el representante
de ésta, sin perjuicio del cumplimiento de la obligacion que tengan de informar a aquélla.

Los administradores responderan frente a la sociedad, frente a los accionistas y frente a los
acreedores sociales del dafio que causen por actos u omisiones contrarios a la Ley o a los
estatutos o por los realizados incumpliendo los deberes inherentes al desempefio del cargo.

El que actiie como administrador de hecho de la sociedad respondera personalmente frente a la
sociedad, frente a los accionistas y frente a los acreedores del dafio que cause por actos
contrarios a la Ley o a los estatutos o por los realizados incumpliendo los deberes que la Ley
impone a quienes formalmente ostenten con arreglo a ésta la condicion de administrador.

Responderan solidariamente todos los miembros del 6rgano de administracion que realizo el
acto o adopto el acuerdo lesivo, menos los que prueben que, no habiendo intervenido en su
adopcion y ejecucion, desconocian su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente
para evitar el dafio o, al menos, se opusieren expresamente a aquél.

En ninglin caso exonerara de responsabilidad la circunstancia de que el acto o acuerdo lesivo
haya sido adoptado, autorizado o ratificado por la junta general.

5.5. Modificacion del articulo 26 bis. al objeto de incorporar las nuevas competencias de
la Comision de Auditoria reguladas en la Ley 12/2010, de 30 de junio, que modifica la
Ley de Auditoria de Cuentas y la Ley del Mercado de Valores.

De conformidad con el Informe Justificativo de las Modificaciones Estatutarias formulado por el
Consejo de Administracion el dia 31 de marzo de 2011, modificar el articulo 26 bis. al objeto de
incorporar las nuevas competencias de la Comision de Auditoria reguladas en la Ley 12/2010, de
30 de junio, que modifica la Ley de Auditoria de Cuentas y la Ley del Mercado de Valores,
dejando establecido el mencionado articulo en la forma siguiente:

Articulo 26 bis.- Comision de Auditoria.

La Sociedad tendra una Comision de Auditoria, con la denominacion que el Consejo de
Administracion considere adecuada, integrada por, al menos, tres consejeros externos, es decir
consejeros quienes no tengan competencias ejecutivas en la Sociedad y un maximo de cinco
consejeros, también externos.

Los miembros de la Comision y su Presidente son nombrados por el Consejo de
Administracion. El Consejo nombrard también un Secretario, que no sera miembro de la
Comision, cargo que habra de ser desempeiiado precisamente, por el Secretario o el
Vicesecretario del Consejo de Administracion de la Sociedad.

La duracién del cargo es de dos afos, pudiendo ser reclegidos a partir de entonces por periodos
sucesivos de la misma duracion. El Presidente debera ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo
ser reelegido una vez transcurrido un aflo desde su cese. Ello no obstante, el Consejo de
Administracion podra acordar, en todo momento, el cese de cualquier miembro de la Comision
cuando asi lo estime conveniente.



Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo, la Comision de Auditoria tendra
como minimo, las siguientes competencias:

1. Informar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en ella planteen los
accionistas en materias de su competencia.

2. Proponer al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta General de
Accionistas el nombramiento de los auditores de cuentas externos a que se refiere el articulo
264 de la Ley de Sociedades de Capital.

3. Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad y de los servicios de auditoria interna
en el caso de que exista dicho 6rgano dentro de la organizacién empresarial y los sistemas de
gestion de riesgos, asi como discutir con los auditores de cuentas las debilidades significativas
del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la auditoria.

4. Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion financiera, asi como su
integridad, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacion de los criterios contables.

5. Establecer las oportunas relaciones con los auditores de cuentas para recibir informacion
sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos y cualesquiera
otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas
otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas
de auditoria. En todo caso, deberan recibir anualmente de los auditores de cuentas la
confirmacion escrita de su independencia frente a la entidad o entidades vinculadas a la
sociedad, directa o indirectamente, asi como la informacion de los servicios adicionales de
cualquier clase prestados a estas entidades por los auditores de cuentas, o por las personas o
entidades vinculadas a éstos de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de Auditoria de Cuentas.

6. Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un
informe en el que se expresara una opinion sobre la independencia de los auditores de cuentas.
Este informe debera pronunciarse sobre la prestacion de los servicios adicionales a que hace
referencia el punto anterior.

7. Cualquier otra funcion que le sea encomendada por el Consejo de Administracion.

La Comision de Auditoria se reunira, a convocatoria de su Presidente o solicitud de dos de sus
miembros, en funcidn de las necesidades y, al menos, dos veces al afio.

La valida constitucion de la Comisién requiere que concurran a la reunion, presentes o
representados, dos tercios de sus miembros, salvo en caso de falta de convocatoria que requerira
la asistencia de todos sus miembros. La representacion de los Consejeros ausentes podra
conferirse a favor de otro vocal de la Comision por cualquier medio escrito dirigido al
Presidente.

Dado que los acuerdos pertinentes corresponde adoptarlos en todo caso al Consejo de
Administracion, el Presidente procurara que las conclusiones de la Comisidén se obtengan por
consenso, de manera que se trasmitan al Consejo en forma unitaria; no obstante, cuando resulte
imprescindible una votacion y existiese empate se trasladaran al Consejo las diferentes
propuestas de conclusion o resolucion, pudiendo incorporarse siempre el texto completo de los
votos particulares cuando asi se pida expresamente por quienes los formulen.



Estara obligado a asistir a las sesiones de la Comision y a prestarle su colaboracion y acceso a la
informacion de que disponga, cualquier miembro de la alta direccidon con responsabilidad en la
funcién econdémica-financiera, cuando fuese requerido a tal fin. También podra requerir la
Comision la asistencia a sus sesiones de los Auditores de Cuentas.

En cuanto al funcionamiento de esta Comision, seran de aplicacion las reglas que establezca el
Reglamento del Consejo de Administracion. A falta de prevision, se aplicaran las reglas de
funcionamiento del Consejo de Administracion en la medida en que lo permita su naturaleza.

Sexto. De conformidad con el Informe Justificativo de las Modificaciones al Reglamento de la
Junta General de Accionistas, formulado por el Consejo de Administracion el dia 31 de marzo de
2011, modificar los articulos 3 y 8, al objeto de sustituir las referencias existentes en dichos
articulos a la Ley de Sociedades Anénimas al nuevo Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, y en el articulo 5, al
objeto de incluir la obligatoriedad del anuncio de convocatoria de la Junta en la pagina Web de la
sociedad y del articulo 6, relativo al derecho de participacion e informacion del accionista, con el
fin de incorporar la habilitacion en la pagina Web societaria del Foro Electronico de Accionistas,
dejando establecidos los mencionados articulos en la forma siguiente:

3.- Competencias de la Junta

Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidiran por mayoria en
los asuntos propios de la competencia de la Junta.

» Aprobacion, si procede, de las Cuentas Anuales de Cementos Molins, S.A. y de las
Cuentas Anuales consolidadas de Cementos Molins, S.A. y de sus sociedades filiales, la
gestion del Consejo de Administracion y la propuesta de aplicacion del resultado.

» Nombramiento y separacion de los consejeros, asi como ratificacion o revocacion de los
nombramientos provisionales de consejeros efectuados por el Consejo de
Administracion.

» Nombramiento y reeleccion de los Auditores de Cuentas.

» Adquisicion derivativa de acciones propias.

» Emision de obligaciones, aumento o reduccion del capital social, transformacion,
fusion, escision, disolucion de la sociedad y, en general, cualquier modificacion de los

estatutos sociales.

» Autorizacion al Consejo de Administracion para aumentar el capital social de acuerdo
con las previsiones de la Ley de Sociedades de Capital.

» Establecer anualmente la retribucion de los administradores y la dieta que percibiran los
consejeros por cada reunion del Consejo, o de sus Comisiones a que personalmente

asistan.

» Decision sobre los asuntos sometidos a su autorizacion por el Consejo de
Administracion.

» Cualquier otra decisién que legalmente le sea atribuida.



Aunque no lo exijan de forma expresa las Leyes mercantiles, se someteran también a la
aprobacion de la Junta General de Accionistas las operaciones que entrafien una modificacion
estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:

a) La transformacion de sociedades cotizadas en compaiiias holding, mediante “filializacion” o
incorporacion a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta ese
momento por la propia sociedad, incluso aunque ésta mantenga el pleno dominio de aquéllas;

b) La adquisicion o enajenacion de activos operativos esenciales, cuando entrafie una
modificacion efectiva del objeto social;

c) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la sociedad.
5.- Convocatoria.

Toda Junta general debera ser convocada mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil y en la pagina Web de la Sociedad, por lo menos un mes antes de la fecha
fijada para su celebracion, salvo en los casos en los que la Ley establezca una antelacion diferente,
en cuyo caso se estara a lo que ésta disponga. El anuncio expresarad la fecha de la reunion en
primera convocatoria y el orden del dia. Podra también hacerse constar la fecha de la reunion, en
su caso, en segunda convocatoria, transcurridas, por lo menos, 24 horas después de la fijada para la
reuniéon en primera. No obstante, la Junta se entendera convocada y quedarda validamente
constituida para tratar cualquier asunto siempre que esté presente todo el capital social y los
asistentes acepten por unanimidad la celebracion de la Junta.

La convocatoria indicara también el procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el otorgamiento
y remision a la sociedad de las representaciones o delegaciones de voto emitidas en forma
electrénica o telematica y su eventual revocacion.

El anuncio de convocatoria expresara también el lugar y el horario en el que se ponen a disposicion
de los accionistas los documentos que se someten a la aprobacion de la Junta, el Informe de los
Auditores de Cuentas, el Informe sobre Gobierno Corporativo y cuantos otros informes sean
preceptivos o que fueran determinados por el Consejo de Administracion, sin perjuicio de la
facultad de todo accionista de solicitar y recibir el envio gratuito de todo ello.

Si la junta general debidamente convocada no se celebrara en primera convocatoria, ni se
hubiere previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera ésta ser anunciada, con los mismos
requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la
junta no celebrada y con ocho de antelacion a la fecha de la reunion.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social podran
solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de la Junta incluyendo uno o mas
puntos en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion
fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera publicarse con
quince dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

El anuncio convocando la Junta General de accionistas sera insertado en la pagina Web de la
Sociedad.

El Consejo de Administracion podra convocar la junta general extraordinaria de accionistas
siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales. Deberd, asimismo, convocarla,
cuando lo soliciten socios que sean titulares de, al menos, un cinco por ciento del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la junta. En este caso, la junta deberd ser



convocada para celebrarse dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que se hubiese
requerido notarialmente a los administradores para convocarla. El Consejo de Administracion
confeccionara el orden del dia, incluyendo necesariamente los asuntos que hubiesen sido objeto
de solicitud.

6.- Derecho de participacion e informacion del accionista.

El derecho de informacion de los accionistas se hara efectivo en la forma legalmente establecida y
mediante la existencia de una pagina Web de la sociedad, cuyo contenido sera determinado por el
Consejo de Administracion de la Sociedad.

En la pagina Web de la Sociedad se habilitara un Foro Electronico de Accionistas, al que podran
acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las asociaciones
voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacion con caracter previo a
la celebracion de las Juntas generales. En el Foro podran publicarse propuestas que pretendan
presentarse como complemento del orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de
adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un
derecho de minoria previsto en la ley, asi como ofertas o peticiones de representacion
voluntaria.

El Consejo de Administracion ha aprobado y publicado en la pagina Web de la Sociedad, el
Reglamento especifico aplicable al Foro Electronico de Accionistas.

Ademas de lo exigido por disposicion legal o estatutaria, desde la fecha de publicacion de la
convocatoria de la Junta General la sociedad publicara a través de su pagina Web el texto de las
propuestas de acuerdos formuladas por el Consejo de Administracion en relacion con los asuntos
incluidos en el orden del dia, incluyendo, en el caso de propuestas de nombramientos de consejeros,
la siguiente informacion:

a) Perfil profesional y biografico;

b) Otros Consejos de administracion a los que pertenezca, se trate o no de sociedades cotizadas;
¢) la indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezca cada consejero, sefialandose, en
el caso de consejeros dominicales, el accionista al que representan o con quien tengan vinculos;
d) la fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de los
posteriores, y;

e) las acciones de la compaiia, y opciones sobre ¢llas, de las que sean titulares.

Asimismo, cuando exista un complemento de la convocatoria, desde la fecha de su publicacion
la sociedad hara publica a través de su pagina Web, el texto de las propuestas a que dicho
complemento se refiera, siempre que hayan sido remitidas a la sociedad.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la junta, los accionistas podran
solicitar del Consejo de Administracion, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia,
las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las preguntas que
estimen pertinentes. Los accionistas podran solicitar informaciones o aclaraciones o formular
preguntas por escrito acerca de la informacion accesible al ptblico que se hubiera facilitado por
la sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima
junta general. El Consejo de Administracion esta obligado a facilitar la informacién por escrito
hasta el dia de la celebracion de la junta general.

Durante la celebracion de la junta general, los accionistas de la sociedad podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia y, en caso de no ser posible satisfacer el derecho del accionista



en ese momento, el Consejo de Administracion estara obligado a facilitar esa informacion por
escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la junta.

El Consejo de Administracion estara obligado a proporcionar la informacion solicitada al
amparo de los dos apartados anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del presidente, la
publicidad de la informacion solicitada perjudique los intereses sociales.

No procedera la denegacion de informacion cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

8.- Representacion.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta por otra
persona. La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta, en
los términos y con el alcance establecido en la Ley de Sociedades de Capital. Este ultimo requisito
no sera necesario cuando el representante sea  conyuge, ascendiente o descendiente del
representado, ni tampoco cuando aquél ostente poder general conferido en escritura publica con
facultades para administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta tendra el
valor de revocacion.

En caso de solicitud publica de representacion, sera de aplicacion el articulo 186 de la Ley de
Sociedades de Capital. En el caso de que los propios administradores de la sociedad, las
entidades depositarias de los titulos o las encargadas del registro de anotaciones en cuenta
soliciten la representacion para si o para otro y, en general, siempre que la solicitud se formule
de forma publica, el documento en que conste el poder debera contener o llevar anejo el orden
del dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la
indicacion del sentido en que votara el representante en caso de que no se impartan
instrucciones precisas.

Por excepcion, el representante podra votar en sentido distinto cuando se presenten
circunstancias ignoradas en el momento del envio de las instrucciones y se corra el riesgo de
perjudicar los intereses del representado. En caso de voto emitido en sentido distinto a las
instrucciones, el representante debera informar inmediatamente al representado, por medio de
escrito en que explique las razones del voto. Se entenderd que ha habido solicitud publica
cuando una misma persona ostente la representacion de mas de tres accionistas.

El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier clase de
junta general podra delegarse o ejercitarse por el accionista mediante correspondencia postal,
electronica o cualquier otro medio de comunicacion a distancia, siempre que se garantice
debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto. Los accionistas que emitan
sus votos a distancia deberan ser tenidos en cuenta a efectos de constitucion de la junta como
presentes.

El Consejo de Administracion determinara, en el acuerdo de convocatoria de cada Junta, el
procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el otorgamiento y remision a la Sociedad de las
representaciones o delegaciones de voto emitidas en forma electronica o telematica y para su
eventual revocacion, expresandose dichas circunstancias en los anuncios de convocatoria de la
Junta.

Séptimo. Informe a la Junta General acerca de las modificaciones del Reglamento del
Consejo de Administracion, que basicamente consisten en la derogacion de los



Reglamentos de la Comision de Auditoria y de la Comision de Retribuciones y
Nombramientos, integrando su contenido en el Reglamento del Consejo de
Administracion. En las referencias relativas a la Comisiéon de Auditoria se
incorporan las nuevas competencias de la Comision reguladas en la Ley 12/2010,
de 30 de junio, que modifica la Ley de Auditoria de Cuentas y la Ley del Mercado
de Valores.

Tras la informacion facilitada por el Secretario de las diversas modificaciones habidas desde la
ultima Junta General de Accionistas en las normas reguladoras de Gobierno Corporativo de la
Sociedad, la Junta, por unanimidad, acuerda aprobar la informacidén suministrada a la Junta
General en relacion con las normas de gobierno corporativo de la Sociedad.

Octavo.  Autorizacion al Consejo de Administracion para ampliar el capital social en los
términos y condiciones establecidos en el articulo 297 de la Ley de Sociedades de
Capital, incluyendo la facultad de adicionar en los Estatutos Sociales un articulo
transitorio que incluya dicha autorizacion.

Autorizar al Consejo de Administracion, en la forma mas amplia que en derecho proceda y en uso
de la facultad de delegacion prevista en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital, para
que, dentro del plazo maximo de cinco afios a contar desde la fecha de celebracion de esta Junta
General, y sin necesidad de convocatoria ni acuerdo posterior de la Junta General de accionistas,
acuerde, en una o varias veces, aumentar el capital social en la cantidad maxima equivalente a la
mitad del capital social de la compaiiia, emitiendo y poniendo en circulacion para ello nuevas
acciones ordinarias de caracteristicas iguales de las que integren el capital social en el momento
de acordar el aumento, incluso con prima, y, en todo caso, con desembolso mediante aportaciones
dinerarias, previéndose expresamente la posibilidad de suscripcion incompleta conforme a lo
previsto en el articulo 311 de dicha Ley.

La referida autorizacion se extendera, tan ampliamente como en derecho proceda, a la fijacion de
los aspectos y condiciones de cada aumento de capital que se decida realizar al amparo de la
autorizacion a la que se refiere el presente acuerdo, incluyendo, a titulo meramente enunciativo,
la solicitud a admision de las nuevas acciones que se pudieran emitir como consecuencia del
aumento o aumentos de capital a cotizacion oficial en los mercados de valores en que coticen las
acciones de la Sociedad, pudiendo otorgar cuantos documentos y realizar cuantos actos sean
necesarios y convenientes al efecto, asi como dar nueva redaccion a los articulos de los Estatutos
Sociales relativos al capital social, una vez acordado y ejecutado cada aumento de capital.
Asimismo, la presente autorizacion incluye la facultad de adicionar en los Estatutos Sociales un
articulo transitorio que incluya la misma, cuyo texto seria el siguiente:

“Articulo tramsitorio.- Se autoriza al Consejo de Administracion de la Sociedad para que, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital, y a partir del
capital social actual de 19.834.701 Euros, pueda proceder a aumentarlo, sin previa consulta a la
Junta general de accionistas, en una o varias veces, en la oportunidad que tenga por conveniente,
pero siempre dentro del plazo de cinco anos, en la cantidad mdxima equivalente a la mitad del
actual capital social de la compariia , esto es hasta la cifra maxima de 29.752.051,50 Euros,
mediante la emision de Acciones ordinarias de caracteristicas iguales a las de las que integren el
capital social en el momento de acordar el aumento, y ponga en circulacion las acciones que, en
consecuencia, se emitan, ofreciéndolas previamente a la suscripcion de los accionistas por plazo no
inferior al legal, y con fijacion de las modalidades y plazos de desembolso, aunque siempre mediante
aportaciones dinerarias. Y autorizandole, asimismo, para que, como resultado de todo ello,
modifique, en lo que sea menester, los estatutos sociales y eleve a escritura publica los pertinentes
acuerdos representativos de los aumentos de capital que se produzcan, asi como para que, si lo
estima conveniente, solicite, ajustandose a la legislacion en cada caso vigente y aplicable, la




inclusion en la cotizacion de las Bolsas de Valores de las Acciones que se emitan y pongan en
circulacion con motivo de tales aumentos.”

Noveno. Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion de la Sociedad para
que pueda elevar a publico los acuerdos adoptados, quedando habilitado
asimismo para realizar cuantas actuaciones sean necesarias para la validez de
los presentes acuerdos y su inscripcion, total o parcial, en los Registros Publicos
correspondientes.

Facultar al Consejo de Administracion para que, por si 0 por terceras personas a quien
expresamente autorice, pueda formalizar los acuerdos adoptados en la presente Junta que
requieran tal formalizacion, asi como para otorgar cuantos documentos publicos y/o privados
resulten necesarios o simplemente convenientes a los expresados fines, incluso de subsanaciéon y
rectificacion, y realizar cualesquiera actos necesarios o convenientes a los fines de los mismos,
en los términos mas amplios, para la validez de los presentes acuerdos y su inscripcion, total o
parcial, en el correspondiente Registro Mercantil.

Finalmente, se ha dado lectura del acta de la reunion, quedando aprobada y con fuerza ejecutiva
a partir de esta fecha. Seguidamente, se ha levantado la sesion.

En el Consejo de Administracion celebrado a continuacion de la Junta General de Accionistas
se han adoptado, por unanimidad y entre otros, los siguientes acuerdos:

Dividendo complementario

Acordado en la Junta General de Accionistas el pago de dividendo complementario de UN
CENTIMO DE EURO por accion por los resultados del ejercicio 2010, el Consejo acuerda publicar
en el diario de Barcelona "La Vanguardia", el pertinente anuncio, para proceder al pago el proximo
14 de junio.

Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias a 30 de abril de 2010. Dividendo a cuenta.

Pagar el dia 14 de junio de 2011, a todas las acciones de la Sociedad (niims. 1 al 66.115.670, ambos
inclusive), en los Bancos Sabadell Atlantico y Santander Central Hispano, de Barcelona, asi como
en el domicilio social, un dividendo en efectivo de OCHO CENTIMOS DE EURO (0,08 €), brutos,
por accion, a cuenta de los beneficios del ejercicio 2011, sobre los que habra de practicarse, en su
caso, la pertinente retencion fiscal.

Jorge Molins Amat
Secretario no Consejero del Consejo de Administracion

En Sant Viceng dels Horts (Barcelona), a 26 de mayo de 2011



