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AUDAX RENOVABLES, S.A. 

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 227 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, 
de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversión, Audax Renovables, S.A. (la 
“Sociedad”) comunica la siguiente: 

 
 

OTRA INFORMACIÓN RELEVANTE 
 
En sesión celebrada el 15 de mayo de 2024, el consejo de administración de la Sociedad ha 
acordado la convocatoria de la junta general ordinaria de accionistas de la Sociedad para 
su celebración en el Hotel Marina Badalona - Avinguda d’Eduard Maristany, 227, 08912 
Badalona, Barcelona, los días 18 o 19 de junio de 2024 a las 12:00 horas, en primera y 
segunda convocatoria, respectivamente. Se publica según figura en anexo el anuncio de 
convocatoria de la junta general ordinaria de accionistas y la propuesta de acuerdos en 
relación con los distintos puntos del orden del día. 

 
Asimismo, se hace constar que se publicará en el diario La Razón y en la página web 
corporativa de la Sociedad (www.audaxrenovables.com) el anuncio de convocatoria de 
la junta general ordinaria de accionistas de la Sociedad para su celebración en alguno de 
los días anteriormente referidos. 

 
El consejo de administración ha acordado que la asistencia a la junta pueda también 
realizarse mediante el empleo de medios telemáticos que permitan la conexión en tiempo real 
con el lugar de celebración de la junta general. 

 
La documentación a que se hace referencia en el apartado “Derecho de información” del 
anuncio de convocatoria adjunto estará a disposición de los accionistas en el domicilio social 
y en la página web corporativa de la Sociedad, en los términos previstos en el anuncio 
de convocatoria, y se mantendrá accesible ininterrumpidamente en la página web corporativa 
de la Sociedad al menos hasta la celebración de la junta general ordinaria de accionistas. 

 
 
En Badalona, a 15 de mayo de 2024  

 
 
 
 
  
Francisco José Elías Navarro 
Presidente del consejo de administración 
de Audax Renovables, S.A.
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CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS 

 
 
El consejo de administración de Audax Renovables, S.A. (la “Sociedad”), de conformidad con 
la normativa legal y estatutaria de aplicación, ha acordado convocar a los accionistas de la 
Sociedad a la junta general ordinaria que se celebrará en el Hotel Marina Badalona - Avinguda 
d’Eduard Maristany, 227, 08912 Badalona, Barcelona, el próximo 18 de junio de 2024 a las 
12:00 horas en primera convocatoria o, en su defecto, en segunda convocatoria, el día 19 de 
junio de 2024, en el mismo lugar y hora, al objeto de deliberar y resolver acerca de los asuntos 
comprendidos en el orden del día que a continuación se indica. Se informa de que se prevé la 
celebración de la junta en primera convocatoria. 
 
El consejo de administración ha acordado que la asistencia a la junta pueda también realizarse 
mediante el empleo de medios telemáticos que permitan la conexión en tiempo real con el lugar 
de celebración de la junta general, tal y como a continuación se detalla. 
 
La junta general ordinaria de accionistas de la Sociedad se convoca al objeto de deliberar y 
resolver acerca de los asuntos comprendidos en el siguiente 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

1. Examen y aprobación de las cuentas anuales individuales y del informe de gestión individual 
correspondientes al ejercicio 2023. 

 
2. Examen y aprobación de las cuentas anuales consolidadas y del informe de gestión 

consolidado correspondientes al ejercicio 2023. 
 

3. Examen y aprobación de la propuesta de aplicación del resultado del ejercicio 2023. 
 
4. Examen y aprobación del estado de información no financiera correspondiente al ejercicio 

2023. 
 

5. Aprobación de la gestión del consejo de administración y de sus comisiones en el ejercicio 
2023. 

 
6. Votación consultiva del informe anual sobre remuneraciones de los consejeros 

correspondiente al ejercicio 2023. 
 
7. Aprobación de la política de retribuciones de los consejeros de la Sociedad.  

 
8. Determinación del importe máximo de la remuneración anual del conjunto de los consejeros 

en su condición de tales. 
 
9. Aprobación de un plan de incentivos a largo plazo para directivos y consejeros ejecutivos 

del Grupo Audax. 
 
10. Autorización al consejo de administración, durante el plazo de cinco años, para aumentar el 

capital social en los términos y con los límites recogidos en la ley con la facultad de excluir 
el derecho de suscripción preferente de los accionistas limitada a un máximo conjunto del 
20% del capital social.  
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11. Autorización al consejo de administración para la adquisición derivativa de acciones propias, 
directamente o a través de sociedades dominadas, dentro de los límites y con los requisitos 
legalmente establecidos.  
 

12. Autorización al consejo de administración, durante el plazo de cinco años, para emitir 
obligaciones canjeables y/o convertibles en acciones y warrants por un importe de hasta 
300.000.000 euros, con la facultad de excluir el derecho de suscripción preferente de los 
accionistas limitada a un máximo conjunto del 20% del capital social.   
 

13. Aprobación de la reelección de KPMG Auditores, S.L. como auditores de las cuentas 
individuales y consolidadas de la Sociedad para el ejercicio 2024. 
 

14. Delegación de facultades para la formalización y ejecución de todos los acuerdos adoptados 
en la junta general de accionistas para su elevación a instrumento público y para su 
interpretación, subsanación, complemento o desarrollo e inscripción. 

 
 

Derecho de información 
 
A partir de la publicación de la presente convocatoria, los accionistas podrán examinar en el 
domicilio social de la Sociedad y consultar en su página web (www.audaxrenovables.com) los 
documentos que se mencionan a continuación, así como obtener de la Sociedad la entrega o el 
envío gratuito de copia de los mismos: 
 
- Anuncio de convocatoria de la junta general. 

 
- Número total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria. 

 
- Propuesta de acuerdo correspondiente a cada uno de los puntos del orden del día 

sometidos por el consejo de administración a la aprobación de la junta general. 
 

- Cuentas anuales e informe de gestión de la Sociedad y de su grupo consolidado de 
sociedades correspondientes al ejercicio 2023, que incluyen el estado de información no 
financiera, por lo que respecta al informe de gestión consolidado, y los informes de 
auditoría, tanto individuales como consolidados, así como el informe de verificación 
independiente del estado de información no financiera. 
 

- Informe anual sobre remuneraciones de los consejeros correspondiente al ejercicio 2023. 
 

- Informe anual de gobierno corporativo correspondiente al ejercicio 2023. 
 

- Informes sobre la evaluación anual del funcionamiento de la comisión de auditoría y de la 
comisión de nombramientos y retribuciones correspondientes al ejercicio 2023. 

 
- Informe sobre la independencia del auditor de cuentas. 
 
- Informe sobre las operaciones con partes vinculadas llevadas a cabo por la Sociedad 

durante el ejercicio 2023. 
 
- Propuesta de política de retribución de los consejeros, así como el informe de la comisión 

de nombramientos y retribuciones emitido en relación con la misma. 
 

- Propuesta motivada del Consejo de Administración sobre la Política de Retribuciones de 
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los consejeros de Audax Renovables, S.A., para lo que resta del ejercicio 2024 y para los 
ejercicios 2025, 2026 y 2027. 
 

- Informe emitido por el consejo de administración justificativo de la propuesta de 
autorización al consejo de administración para acordar la ampliación del capital social, en 
una o varias veces, en un importe máximo igual a la mitad del capital existente en el 
momento de la autorización, dentro del plazo de cinco años a contar desde el acuerdo de 
la Junta General de Accionistas; así como para excluir, en su caso, el derecho de 
suscripción preferente hasta un límite del 20% del capital social en el momento de la 
presente autorización.   
 

- Informe emitido por el consejo de administración en relación con la propuesta de 
autorización al consejo de administración para emitir obligaciones canjeables y/o 
convertibles en acciones y warrants por un importe de hasta 300.000.000 euros, con la 
facultad de excluir el derecho de suscripción preferente de los accionistas limitada a un 
máximo conjunto del 20% del capital social. 
 

- Tarjeta de asistencia, delegación y voto a distancia.  
 
- Reglas sobre delegación y voto a distancia. 
 
- Reglas sobre asistencia telemática. 

 
- Instrucciones de acceso para el seguimiento de la junta en tiempo real (streaming). 
 
Los accionistas, mediante comunicación escrita, podrán solicitar a los administradores, hasta el 
quinto día anterior al previsto para la celebración de la junta general, inclusive, información o 
aclaraciones, o formular preguntas acerca de los puntos incluidos en el orden del día o sobre la 
información accesible al público que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisión Nacional 
del Mercado de Valores desde la celebración de la última junta general, esto es, desde el 30 de 
junio de 2023 y acerca del informe de auditoría. 
 
Las solicitudes de información se ajustarán a las reglas establecidas en el artículo 4 del 
reglamento de la junta general de accionistas. 
 
De igual forma, de conformidad con lo establecido en el artículo 518 de la Ley de Sociedades 
de Capital (“LSC”) a partir de la publicación de esta convocatoria y hasta la celebración de la 
junta, los accionistas que lo deseen podrán consultar a través de la página web de la Sociedad 
la información a que se refiere el citado artículo. 
 
Con el fin de dar cumplimiento al artículo 539 LSC, se habilita un Foro Electrónico de Accionistas 
en la página web de la Sociedad. Las normas de su funcionamiento y el formulario que debe 
rellenarse para participar en el mismo se encuentran disponibles en la página web de la 
Sociedad. 
 

Derecho de asistencia 
 
Tendrán derecho a asistir a la junta los accionistas que, con cinco días de antelación como 
mínimo a la fecha prevista de celebración de la junta general en primera convocatoria, esto es 
el 13 de junio de 2024, acrediten hallarse inscritos en los registros de detalle de las entidades 
participantes de la Sociedad de Gestión de los Sistemas de Registro, Compensación y 
Liquidación de Valores, S.A. (Iberclear) y, en caso de asistencia por medios telemáticos, se 
registren adecuadamente en la página web de la Sociedad de conformidad con el procedimiento 
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previsto en el presente anuncio o, en caso de asistencia física, se provean, a través de la 
respectiva entidad participante o mediante cualquier otra forma admitida por la legislación 
vigente, de la oportuna tarjeta de asistencia o certificado expedido por la entidad depositaria 
correspondiente. El registro de tarjetas de asistencia comenzará una hora antes de la señalada 
para el inicio de la junta. 
  

Derecho de representación 
 
Todo accionista que tenga derecho de asistencia podrá otorgar su representación a otra 
persona, aunque ésta no sea accionista, para asistir a la junta general, cumpliendo los requisitos 
y formalidades exigidos por la ley, por el artículo 10 de los estatutos sociales y por el artículo 5 
del reglamento de la junta general de accionistas. El documento en el que conste la 
representación también podrá enviarse por correspondencia postal o comunicación electrónica, 
tal y como se indica en el apartado siguiente. El representante tendrá la obligación de conservar 
las instrucciones de voto durante un año desde la celebración de la junta general. En el supuesto 
de que no se impartan instrucciones precisas se entenderá que el voto es a favor de las 
propuestas de acuerdos formuladas por el consejo de administración. 
 
Cada accionista sólo podrá tener un representante en la junta. Sin embargo, el representante 
podrá tener la representación de varios accionistas, en cuyo caso podrá emitir votos de signo 
distinto en función de las instrucciones dadas por cada accionista. 
 
La representación es siempre revocable, y la asistencia telemática del representado a la junta 
general de accionistas tendrá valor de revocación. 
 
En el supuesto de solicitud pública de representación, el documento en el que conste la 
representación deberá contener, además de las menciones previstas en el párrafo anterior, el 
orden del día y la indicación del sentido en que deberá votar el representante en caso de que 
no se impartan instrucciones precisas. Se entenderá que se han impartido instrucciones de voto 
precisas a favor de las propuestas de acuerdos formuladas por el consejo de administración 
cuando en el documento en el que conste la representación no se indique que el sentido del 
voto es contrario a la adopción del acuerdo. 
 
En caso de no especificarse la identidad del representante se entenderá que la representación 
ha sido otorgada, indistintamente, a favor del presidente o de la secretaria no consejera del 
consejo de administración. Si el representante designado llegara a encontrarse en conflicto de 
intereses en la votación de alguna de las propuestas que, dentro o fuera del orden del día, se 
sometan a la junta general y el representado no hubiera impartido instrucciones de voto 
precisas, la representación se entenderá conferida solidaria y sucesivamente, por el orden que 
se indica a continuación –para el supuesto de que cualquiera de ellos estuviese, a su vez, en 
situación de conflicto de interés–: (i) al presidente del consejo de administración; y (ii) a la 
secretaria no consejera. 
 
Las entidades que aparezcan legitimadas como accionistas en virtud del registro contable de 
las acciones pero que actúen por cuenta de diversas personas, podrán en todo caso fraccionar 
el voto y ejercitarlo en sentido divergente en cumplimiento de instrucciones de voto diferentes, 
si así las hubieran recibido. Dichas entidades intermediarias podrán delegar el voto a cada uno 
de los titulares indirectos o a terceros designados por éstos, sin que pueda limitarse el número 
de delegaciones otorgadas. 
 
En cualquier caso, el representante, antes de su nombramiento deberá informar con detalle al 
accionista de si existe situación de conflicto de intereses. Si el conflicto fuera posterior al 
nombramiento y no se hubiese advertido al accionista representado de su posible existencia, 
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deberá informarle de ello inmediatamente. En ambos casos, de no haber recibido nuevas 
instrucciones de voto precisas para cada uno de los asuntos sobre los que el representante 
tenga que votar en nombre del accionista, deberá abstenerse de emitir el voto. 
 
 

Delegación y voto a distancia 
 
De conformidad con lo acordado por el consejo de administración, los accionistas con derecho 
de asistencia podrán delegar o emitir su voto sobre las propuestas relativas a puntos 
comprendidos en el orden del día con carácter previo a la celebración de la junta, por medios 
de comunicación a distancia, siempre que se garantice debidamente la identidad de quien ejerza 
sus derechos de delegación o voto, así como la seguridad de las correspondientes 
comunicaciones electrónicas. El accionista que desee delegar su representación o votar a 
distancia debe indicar el sentido de su voto para cada uno de los puntos incluidos en el orden 
del día. Tal y como se anticipa en el apartado anterior, si en relación con alguno de los puntos 
del orden del día no indica el sentido de su voto, se entenderá que vota a favor de las propuestas 
del consejo de administración sobre los asuntos incluidos en el orden del día formulado por éste. 
En los supuestos de extensión de la representación a puntos no incluidos en el orden del día de 
la convocatoria, salvo indicación distinta del accionista, se entenderá que éste ha otorgado 
instrucciones precisas al representante para que vote en contra de tales puntos no incluidos en 
el orden del día. 
 
Con el fin de facilitar la participación a distancia de aquellos accionistas que así lo deseen, de 
conformidad con lo previsto en el artículo 10 de los estatutos sociales se reputarán válidas las 
delegaciones o votos emitidos por medios de comunicación a distancia hasta un día antes de la 
fecha prevista para la celebración de la junta en primera convocatoria, esto es, hasta las 12:00 
horas del mediodía del 17 de junio de 2024. El objeto del citado plazo es permitir que la Sociedad 
verifique la condición de accionista de la persona que delega o vota por medios de comunicación 
a distancia y el número de acciones de su propiedad, a cuyos efectos la Sociedad contrastará 
la información proporcionada por cada accionista con la que le facilite la entidad encargada del 
registro contable de sus acciones. En relación con las delegaciones y votos emitidos por medios 
electrónicos, la Sociedad implantará un sistema de fechado electrónico a través de tercero y 
con base en una fuente objetiva de certificación temporal (sistema de sellado horario o time 
stamping) para acreditar el momento de la recepción de la delegación o voto electrónico. 
 
Los medios de comunicación válidos para conferir la representación o la emisión del voto a 
distancia son los siguientes:  
 
(a)  Por correspondencia postal  
 
Para delegar la representación o emitir el voto por correspondencia postal, los accionistas 
deberán cumplimentar y firmar la Tarjeta de Delegación o la Tarjeta de Voto a Distancia, según 
corresponda, que con este fin la Sociedad publica en su página web 
(www.audaxrenovables.com). Una vez cumplimentada y firmada –con firma manuscrita– la 
tarjeta en el apartado correspondiente, el accionista deberá hacerla llegar a la Sociedad, en su 
domicilio social (Calle de la Electrónica 19, Planta 7, Puerta C, 08915 Badalona), junto con una 
copia del documento de identidad del accionista, del certificado de titularidad de acciones, así 
como, en su caso, del apoderamiento o representación correspondiente. 
 
(b)  Por comunicación electrónica  
 
La delegación de la representación o, en su caso, el voto mediante comunicación electrónica 
podrá realizarse a través de cualquiera de las siguientes vías: 
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(i) Descargándose en la página web de la Sociedad, en la sección ‘Junta General 2024’, la 

Tarjeta de Delegación o la Tarjeta de Voto a Distancia, según corresponda, y enviándola 
oportunamente cumplimentada y firmada –con firma manuscrita–, junto con una copia del 
documento de identidad del accionista y del certificado de titularidad de acciones, así 
como, en su caso, del apoderamiento o representación correspondiente, por correo 
electrónico a la dirección “investor.relations@audaxrenovables.com”.  

 
(ii) A través del servicio de delegación y voto a distancia disponible en la sección habilitada 

al efecto en la página web de la Sociedad, cumplimentando el Formulario de Delegación 
o Formulario de Voto, según corresponda, conforme a las instrucciones que se indican en 
los mismos, así como cualesquiera otras que aparezcan especificadas en cada una de las 
pantallas correspondientes de la propia aplicación informática. Para remitir la delegación 
o voto a distancia por esta vía los accionistas deberán identificarse a través de alguno de 
los siguientes medios: 

 
- Documento Nacional de Identidad electrónico. 

 
- Certificado electrónico de usuario reconocido, válido y vigente, del que no conste su 

revocación, de conformidad con lo previsto en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, 
de firma electrónica, emitido por la Autoridad Pública de Certificación Española 
(Ceres) dependiente de la Fábrica Nacional de Moneda y Timbre. 

 
- Credenciales de “usuario y clave” que el accionista o su representante recibirá en 

su dirección de correo electrónico, una vez verificada su identidad y su condición de 
tal, contra solicitud de las mismas a través de la sección habilitada al efecto en la 
página web de la Sociedad. El accionista que desee acreditar su identidad a través 
de las credenciales de “usuario y clave” deberá solicitarlas a la Sociedad antes de 
las 12:00 horas del mediodía del 17 de junio de 2024. Asimismo, los apoderados o 
representantes que deseen solicitar las credenciales en nombre del accionista 
persona jurídica deberán acreditar previamente el poder que le permite actuar por 
cuenta del accionista persona jurídica y su identidad mediante envío de la Tarjeta 
de Delegación o la Tarjeta de Voto a Distancia expedida a nombre del accionista 
persona jurídica por la Sociedad o por la entidad en la que el accionista persona 
jurídica tenga depositadas las acciones, debidamente cumplimentada y firmada, 
junto con una copia del Documento Nacional de Identidad, Número de Identificación 
de Extranjero o pasaporte del representante o apoderado y una copia del documento 
que acredite el poder o el cargo que le permite actuar por cuenta del accionista 
persona jurídica, a la dirección de correo electrónico 
“investor.relations@audaxrenovables.com”, hasta las 12:00 horas del mediodía del 
17 de junio de 2024. Una vez recibida la documentación y tras su verificación por la 
Sociedad se le enviará una confirmación y las credenciales solicitadas. Dicha 
representación se presumirá que no se ha revocado mientras no se informe a la 
Sociedad fehacientemente de lo contrario. 

 
La Sociedad se reserva el derecho a modificar, restringir, suspender o cancelar los mecanismos 
de delegación o votación a distancia cuando razones técnicas o de seguridad así lo aconsejen 
o impongan, y no será responsable frente a terceros por ninguna de dichas decisiones, ajenas 
a su voluntad, cuando pudieran impedir la delegación o votación a distancia según se ha 
previsto. La Sociedad tampoco será responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse por 
sobrecargas, averías, caídas de línea, fallos en la conexión o eventualidades similares 
igualmente ajenas a su voluntad que pudieran impedir temporalmente la utilización de los 
referidos sistemas de delegación o votación electrónica.  
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Asistencia por medios telemáticos 

 
El consejo de administración ha acordado que la asistencia a la junta pueda también realizarse 
mediante el empleo de medios telemáticos que permitan la conexión en tiempo real con el lugar 
de celebración de la junta general, siguiendo las reglas aprobadas al efecto que aparecen 
publicadas en la página web de la Sociedad, en la sección ‘Junta General 2024’.  
 
(a)  Registro previo de accionistas y representantes para la asistencia telemática 
 
Los accionistas que deseen asistir telemáticamente a la junta general deberán registrarse en la 
página web de la Sociedad (www.audaxrenovables.com), desde la fecha de publicación de la 
presente convocatoria y hasta las 12:00 horas del mediodía del 17 de junio de 2024. No se 
admitirá ninguna conexión para el ejercicio del derecho de asistencia telemática fuera de la 
franja horaria indicada. Con la finalidad de acreditar su identidad, los accionistas o sus 
representantes deberán identificarse mediante alguno de los siguientes medios: 
 
(i) Documento Nacional de Identidad electrónico. 
 
(ii) Certificado electrónico de usuario reconocido, válido y vigente, del que no conste su 

revocación, de conformidad con lo previsto en la Ley 59/2003, emitido por la Autoridad 
Pública de Certificación Española (Ceres) dependiente de la Fábrica Nacional de Moneda 
y Timbre.  
 

(iii) Las credenciales de “usuario y clave” que el accionista o su representante deberá haber 
recibido previamente en su dirección de correo electrónico, una vez verificada su identidad 
y su condición de tal, contra solicitud de las mismas a través de la sección habilitada al 
efecto en la página web de la Sociedad. El accionista que desee acreditar su identidad a 
través de las credenciales de “usuario y clave” deberá solicitarlas a la Sociedad antes de 
las 12:00 horas del mediodía del 17 de junio de 2024. Asimismo, los apoderados o 
representantes que deseen solicitar las credenciales en nombre de accionista persona 
jurídica deberán acreditar previamente el poder que les permita actuar por cuenta de dicho 
accionista y su identidad mediante envío de una copia del Documento Nacional de 
Identidad, Número de Identificación de Extranjero o pasaporte del representante o 
apoderado y una copia del documento que acredite el poder o el cargo que le permite 
actuar por cuenta del accionista persona jurídica, a la dirección de correo electrónico 
“investor.relations@audaxrenovables.com”, hasta las 12:00 horas del mediodía del 17 de 
junio de 2024. Una vez recibida la documentación y tras su verificación por la Sociedad se 
le enviará una confirmación y las credenciales solicitadas. Dicha representación se 
presumirá que no se ha revocado mientras no se informe a la Sociedad fehacientemente 
de lo contrario. 

 
Para que un accionista pueda registrarse en la página web de la Sociedad y asistir 
telemáticamente a la junta a través de su representante o apoderado, el representante o 
apoderado que vaya a completar en su nombre el proceso de registro deberá acreditar 
previamente la representación o el poder que le permita actuar por cuenta del accionista y su 
identidad mediante envío de la tarjeta de asistencia expedida a nombre del accionista por la 
Sociedad o por la entidad en la que el accionista tenga depositadas las acciones, debidamente 
cumplimentada y firmada –con firma manuscrita–, junto con una copia del Documento Nacional 
de Identidad, Número de Identificación de Extranjero o pasaporte del representante o apoderado 
para asistir telemáticamente a la junta general, así como copia del documento que acredite el 
poder o el cargo que le permita actuar por cuenta del accionista, a la dirección de correo 
electrónico “investor.relations@audaxrenovables.com”, hasta las 12:00 horas del mediodía del 
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17 de junio de 2024. Una vez recibida la documentación y tras su verificación por la Sociedad, 
el representante o apoderado podrá asistir telemáticamente ejerciendo su representación de 
conformidad con el procedimiento aprobado por el consejo de administración.  
 
No podrán asistir telemáticamente a la junta aquellos accionistas y representantes o apoderados 
suyos que no hayan cumplido con los requisitos de registro previo en los términos y plazos 
contemplados en los apartados anteriores, de modo que, transcurrida la hora límite establecida 
para el registro, no se admitirán asistencias telemáticas adicionales.  
 
(b) Conexión y asistencia a la junta general 
 
El accionista (o, en su caso, representante) previamente registrado de conformidad con lo 
establecido en el apartado anterior, deberá conectarse a la junta general a través de la 
plataforma de asistencia telemática entre las 10:00 y las 11:45 horas del día 18 de junio de 2024. 
Si la junta general no pudiera celebrarse en primera convocatoria, se informará de ello en el 
propio sistema informático, y el accionista deberá conectarse al día siguiente, dentro de la 
misma franja horaria indicada, para su celebración en segunda convocatoria. No se admitirá 
ninguna conexión para el ejercicio del derecho de asistencia telemática fuera de la franja horaria 
indicada. 
 
(c) Derechos de intervención, información y propuesta  
 
Las intervenciones, solicitudes de información y las propuestas de acuerdo, cuando procedan, 
podrán ser remitidas por escrito a través del enlace habilitado al efecto en la página web de la 
Sociedad desde el momento del registro en la misma y hasta que se cierre el turno de 
intervenciones, lo que se indicará oportunamente durante el transcurso de la junta general. Los 
escritos deberán tener una extensión máxima de 2.000 caracteres y estarán a disposición del 
resto de accionistas a través de la citada página web. Asimismo, los asistentes por vía telemática 
podrán participar en tiempo real en la reunión mediante vídeo a través del enlace facilitado a tal 
efecto en la página web de la Sociedad para ejercitar sus derechos de intervención, información 
y propuesta. En el caso de que los accionistas y representantes quieran que su intervención 
conste en el acta de la reunión, así deberán indicarlo de forma clara y expresa en el 
encabezamiento de su escrito o al inicio de su intervención por vídeo. Las solicitudes de 
información o aclaraciones de los accionistas y representantes que asistan telemáticamente 
serán contestadas verbalmente durante la junta general o por escrito dentro de los siete días 
siguientes a su celebración. 
 
(d)  Derecho de voto  
 
Los accionistas y representantes que asistan a la junta general de forma telemática podrán votar 
las propuestas de acuerdo correspondientes a los puntos del orden del día a través del enlace 
y formulario de voto habilitado al efecto en la página web de la Sociedad, desde el momento 
mismo de su registro hasta el momento en que se dé por finalizada la votación de cada 
propuesta de acuerdo durante la junta, lo que se indicará oportunamente durante el transcurso 
de la misma. La Sociedad remitirá a cada accionista confirmación electrónica de la recepción 
de su voto. La emisión del voto por vía telemática de las propuestas de acuerdo 
correspondientes a puntos no incluidos en el orden del día, en su caso, se realizará a través del 
enlace y formulario de voto habilitado al efecto en la página web de la Sociedad, desde el 
momento de su lectura para proceder a su voto hasta el momento en que se dé por finalizada 
la votación, lo que también se indicará oportunamente durante el transcurso de la junta.  
 
(e) Reglas de prelación 
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La asistencia presencial o telemática del accionista o de su representante dejará sin efecto el 
voto o la delegación realizados con anterioridad por cualquier otro procedimiento establecido 
por la Sociedad. En caso de que un accionista ejerciese válidamente tanto el voto a distancia 
como la delegación, prevalecerá el primero sobre la segunda. Asimismo, el voto y la delegación 
mediante comunicación electrónica prevalecerán frente a los emitidos por correspondencia 
postal. 
 
(f) Otros 
 
La Sociedad se reserva el derecho a modificar, restringir, suspender o cancelar los mecanismos 
de asistencia telemática a la junta cuando razones técnicas o de seguridad lo aconsejen o 
impongan. En tal caso, la Sociedad hará pública dicha circunstancia en la forma debida y con la 
suficiente antelación por cualquier medio que considere oportuno, informando de cualquier 
mecanismo alternativo que, en su caso, pudiera habilitarse y, en todo caso, de los demás medios 
de comunicación a distancia a disposición de los accionistas para la emisión o delegación del 
voto. La Sociedad no será responsable frente a terceros por ninguna de dichas decisiones, 
ajenas a su voluntad, que pudieran restringir o impedir la asistencia telemática según ha 
quedado prevista. La Sociedad tampoco será responsable de los perjuicios que pudieran 
ocasionarse por sobrecargas, averías, caídas de línea, fallos en la conexión o eventualidades 
similares igualmente ajenas a su voluntad que impidan temporalmente la utilización de los 
sistemas de asistencia telemática. 
 

Retransmisión de la junta general de accionistas 
 
La junta general será transmitida en tiempo real (streaming) a través de la página web de la 
Sociedad (www.audaxrenovables.com), donde los accionistas encontrarán las instrucciones de 
acceso. Se hace notar a los accionistas que el acceso a la retransmisión en tiempo real de la 
junta a través del espacio indicado no supondrá por sí misma la asistencia telemática a la junta 
ni les permitirá participar en la misma mediante el ejercicio de los derechos de voto o 
intervención que les asisten, para lo cual deberá seguirse el procedimiento y reglas de acceso 
expresamente aprobadas al efecto indicadas en el apartado precedente. 
 

Asistencia de notario 
 
El consejo de administración ha acordado requerir la presencia de notario para que levante acta 
de la junta general ordinaria de conformidad con lo previsto en el artículo 203 LSC. 
 

Complemento de la convocatoria y presentación de propuestas 
 
Los accionistas que representen al menos un tres por ciento del capital social podrán solicitar 
que se publique un complemento a la presente convocatoria, incluyendo uno o más puntos en 
el orden del día, siempre que los nuevos puntos vayan acompañados de una justificación o, en 
su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. A estos efectos, los accionistas deberán 
acreditar de forma fehaciente ante la Sociedad que representan al menos el mencionado 
porcentaje del capital social. 
 
El ejercicio de este derecho deberá hacerse mediante notificación fehaciente del complemento 
de la convocatoria, que habrá de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco días 
siguientes a la publicación de esta convocatoria. 
 
Adicionalmente, los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social 
podrán, en el plazo de cinco días siguientes a la publicación de este anuncio de convocatoria, 
presentar propuestas fundamentadas de acuerdos sobre asuntos ya incluidos o que deban 
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incluirse en el orden del día. 
 

Protección de datos de carácter personal  
 
Los datos de carácter personal que los accionistas remitan a la Sociedad para el ejercicio de su 
derecho de asistencia, delegación y voto en la junta general, o que sean facilitados por las 
entidades bancarias y sociedades y agencias de valores en las que dichos accionistas tengan 
depositadas sus acciones, a través de la entidad legalmente habilitada para la llevanza del 
registro de anotaciones en cuenta, Iberclear, así como la grabación audiovisual, en su caso, del 
desarrollo íntegro de la junta general, para facilitar el seguimiento y adecuada difusión, serán 
tratados con la finalidad de gestionar el desarrollo, cumplimiento y control de la relación 
accionarial existente con la Sociedad, así como remitir información solicitada, en su caso, por el 
accionista. Asimismo, se informa a los accionistas que dichos datos se tratarán con las 
finalidades indicadas. Los accionistas tendrán la posibilidad de ejercer su derecho de acceso, 
supresión, rectificación, portabilidad, limitación del tratamiento y oposición, así como de revocar 
el consentimiento de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento General de Protección de 
datos y demás normativa vigente, mediante comunicación escrita dirigida a Audax Renovables, 
S.A.: Calle de la Electrónica 19, Planta 7, Puerta C, 08915 Badalona (Referencia: Datos 
personales).  
 
 

Información complementaria 
 
La Sociedad recomienda que los accionistas participen en la junta a través de medios de 
participación a distancia e informará a través de su página web de cualesquiera cambios o 
medidas particulares a adoptar por dicha causa, en su caso, en relación con la celebración de 
la misma. En todo caso, se ruega a los accionistas que en los días previos a la celebración de 
la junta consulten las posibles indicaciones adicionales que puedan practicarse en la página 
web (www.audaxrenovables.com), donde se facilitará la última información disponible en cada 
momento, todo ello encaminado a que los accionistas que lo consideren puedan ejercer 
plenamente sus derechos, sin presencia física.  
 
Badalona, a 15 de mayo de 2024.  
 
 
 
 
 
Francisco José Elías Navarro 
Presidente del consejo de administración 
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TEXTO ÍNTEGRO DE LA PROPUESTA DE ACUERDOS A SOMETER A LA JUNTA 
GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE 2024 DE LA SOCIEDAD 

AUDAX RENOVABLES, S.A. 
 

 
1. Examen y aprobación de las cuentas anuales individuales y del informe de gestión 

individual correspondientes al ejercicio 2023 
 
Acuerdo que se propone 
 

Aprobar las cuentas anuales individuales de la Sociedad, correspondientes al ejercicio 
cerrado a 31 de diciembre de 2023, comprensivas del balance de situación, la cuenta de 
pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de 
efectivo y la memoria, todos ellos en forma ordinaria, tal y como han sido formulados por 
el consejo de administración y verificados por el auditor de cuentas de la Sociedad según 
resulta del correspondiente informe de auditoría. Aprobar asimismo el informe de gestión 
individual correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2023 (inclusivo del 
informe anual de gobierno corporativo), tal y como ha sido formulado por el consejo de 
administración. 
 
Las cuentas anuales individuales y el informe de gestión fueron puestos a disposición de 
los accionistas, tanto en el domicilio social como en la página web de la Sociedad desde la 
fecha de publicación del anuncio de convocatoria. 
 

2. Examen y aprobación de las cuentas anuales consolidadas y del informe de gestión 
consolidado correspondientes al ejercicio 2023 
 
Acuerdo que se propone 
 

Aprobar las cuentas anuales consolidadas de la Sociedad correspondientes al ejercicio 
cerrado a 31 de diciembre de 2023, comprensivas del balance de situación, la cuenta de 
pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de 
efectivo y la memoria, todos ellos consolidados, tal y como han sido formulados por el 
consejo de administración y verificados por el auditor de cuentas de la Sociedad según 
resulta del correspondiente informe de auditoría. Aprobar asimismo el informe de gestión 
consolidado correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2023 (inclusivo del 
estado de información no financiera con su correspondiente informe de verificación 
independiente, así como del informe anual de gobierno corporativo), tal y como ha sido 
formulado por el consejo de administración y verificado por un prestador independiente de 
servicios de verificación, según se desprende de su informe de verificación. 
 
Las cuentas anuales y el informe de gestión consolidados fueron puestos a disposición de 
los accionistas, tanto en el domicilio social, como en la página web de la Sociedad desde 
la fecha de publicación del anuncio de convocatoria. 

 
3. Examen y aprobación de la propuesta de aplicación del resultado del ejercicio 2023 

 

Acuerdo que se propone 

 
De la cuenta de pérdidas y ganancias individual aprobada se desprende que la Sociedad, 
durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2023, ha obtenido un resultado negativo 
(pérdidas) por importe de 4.868.014 euros, que se acuerda sea aplicado conforme a la 
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propuesta efectuada por el consejo de administración y, en consecuencia, de la siguiente 
manera: 

 
▪ A resultados negativos de ejercicios anteriores: 4.868.014 euros. 

 
4. Examen y aprobación del estado de información no financiera correspondiente al 

ejercicio 2023 
 

Acuerdo que se propone 
 
De conformidad con lo previsto en la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, en materia de 
información no financiera y diversidad, aprobar el estado de información no financiera de 
la Sociedad correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2023 tal y como ha 
sido formulado por el consejo de administración y verificado por un prestador 
independiente de servicios de verificación, según se desprende de su informe de 
verificación. 
  
El referido estado figura incluido en el informe de gestión consolidado correspondiente al 
ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2023, formando parte integrante del mismo. 
 

5. Aprobación de la gestión del consejo de administración y de sus comisiones en el 
ejercicio 2023 
 
Acuerdo que se propone 

 
Aprobar la gestión de los miembros del consejo de administración y de todos los actos 
realizados por el consejo de administración y sus comisiones durante el ejercicio cerrado 
a 31 de diciembre de 2023.  

 
6. Votación consultiva del informe anual sobre remuneraciones de los consejeros 

correspondiente al ejercicio 2023 
 
Acuerdo que se propone 
 
Aprobar, con carácter consultivo, el informe anual sobre remuneraciones de los consejeros 
relativo al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2023, que incluye información sobre la 
política de remuneraciones de la Sociedad vigente para el año en curso, un resumen global 
de cómo se aplicó la política de retribuciones durante el ejercicio social 2023, así como el 
detalle de las retribuciones individuales devengadas por cada uno de los consejeros. 
 
Su texto íntegro se puso a disposición de los accionistas junto con el resto de la 
documentación relativa a la junta general de accionistas con carácter previo a la fecha de 
publicación del anuncio de convocatoria. 

 
7. Aprobación de la política de retribuciones de los consejeros de la Sociedad 

 
Acuerdo que se propone 
 
A la vista del informe de la comisión de nombramientos y retribuciones, se acuerda aprobar la 
política de remuneración de los consejeros de la Sociedad para el periodo comprendido entre 
la fecha misma de aprobación y el final del presente ejercicio y los tres ejercicios siguientes, 
esto es, 2025, 2026 y 2027, formulada por el consejo de administración de la Sociedad en 
fecha 15 de mayo de 2024 de conformidad con lo establecido en el artículo 529 novodecies de 



14 

   

 

la Ley de Sociedades de Capital.  
 
El referido informe de la comisión de nombramientos y retribuciones y el texto de la política de 
remuneración de los consejeros de la Sociedad fueron puestos a disposición de los accionistas 
junto con el resto de la documentación relativa a la junta general de accionistas en la fecha de 
publicación del anuncio de convocatoria. 
 

8. Determinación del importe máximo de la remuneración anual del conjunto de los 
consejeros en su condición de tales 

 
Acuerdo que se propone 

 
De conformidad con el artículo 18º de los estatutos sociales de la Sociedad, aprobar que 
la retribución para los consejeros en su condición de tales para el ejercicio 2024 ascienda 
a un importe máximo conjunto de 650.000 euros. 

 
9. Aprobación de un plan de incentivos a largo plazo para directivos y consejeros 

ejecutivos del Grupo Audax 
 
Acuerdo que se propone 

 
Aprobar un plan de retribución variable a largo plazo (“Plan 2024-2026” o “Plan”) dirigido 
a consejeros ejecutivos y equipo directivo de Audax Renovables, S.A. (“Audax” o 
“Sociedad”) y de las sociedades participadas que conforman su grupo (“Grupo Audax”) 
que incluye la entrega de acciones de Audax.  

 
El Plan 2024-2026, ligado al plan estratégico del Grupo Audax, se aprueba con arreglo a 
las siguientes condiciones básicas, las cuales serán objeto de desarrollo por el Consejo de 
Administración de Audax en el reglamento del Plan 2024-2026 (el “Reglamento”):  
 
a) Objetivo del Plan 2024-2026: El Plan 2024-2026 tiene por objetivo incentivar, motivar 

y retener al equipo directivo, vinculando el incentivo al cumplimiento del plan estratégico 
del Grupo Audax a medio y largo plazo, lo que permitirá alinear los intereses de los 
Beneficiarios (tal y como se define a continuación) con los de los accionistas, 
ofreciéndoles una remuneración competitiva de acuerdo con las prácticas retributivas 
de mercado y de la situación organizativa y estratégica del Grupo Audax.  
 
El Plan 2024-2026 consiste en que los Beneficiarios puedan percibir un determinado 
número de acciones ordinarias de la Sociedad (“Acciones”), sujeto al cumplimiento de 
determinados requisitos.  
 

b) Instrumento: El Plan 2024-2026 se articula a través de la concesión de un determinado 
número de unidades (“Unidades”) que servirán como referencia para determinar el 
número final de Acciones a entregar a los Beneficiarios transcurrido un determinado 
periodo de tiempo, siempre que se cumplan determinados objetivos estratégicos del 
Grupo Audax y se reúnan los requisitos previstos para ello en el Reglamento.  
 

c) Duración: El Plan 2024-2026 tiene una duración de tres (3) años, extendiéndose desde 
el 1 de enero de 2024, con efectos desde la fecha de su aprobación por la Junta 
General de Accionistas de Audax a la que se somete para su aprobación el presente 
acuerdo (“Fecha de Inicio”) hasta el 31 de diciembre de 2026 (“Fecha de 
Finalización”), sin perjuicio de la posterior liquidación efectiva del Plan.  
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El periodo de medición del cumplimiento de los objetivos económicos a los que se 
vincula el Plan (“Periodo de Medición”) es de tres años, desde el 1 de enero de 2024 
hasta el 31 de diciembre de 2026.  
 
Tras la finalización del Periodo de Medición se determinará el incentivo correspondiente 
al Plan que tendrá derecho a percibir cada uno de los Beneficiarios en función del grado 
de cumplimiento de los objetivos fijados (“Grado de Consecución”). 
 
La liquidación del incentivo correspondiente al Plan se producirá durante los 60 días 
siguientes a la fecha de publicación por la Sociedad de la información económica-
financiera del Grupo Audax del ejercicio 2026 (“Fecha de Liquidación”). Ello sin 
perjuicio de que el Consejo de Administración pueda determinar para los consejeros 
ejecutivos un plazo de liquidación superior para todo o parte del incentivo devengado. 
 

d) Beneficiarios: Serán beneficiarios del Plan 2024-2026 (“Beneficiarios”) los miembros 
del equipo directivo de Audax y de las filiales que conforman el Grupo Audax, según 
determine el Consejo de Administración de Audax, a propuesta de la Comisión de 
Nombramientos y Retribuciones, que sean expresamente invitados a participar en el 
Plan a través de una carta de invitación (la “Carta de Invitación”), y que acepten 
expresamente participar en el mismo.  
 
A estos efectos, la Junta General de Accionistas de Audax designa como Beneficiarios 
del Plan 2024-2026 a aquellos consejeros de Audax que, durante el periodo de 
duración del Plan, tengan atribuidas funciones ejecutivas en el Grupo Audax 
(“Consejeros Ejecutivos”) y aquellos empleados clave del Grupo Audax que sean 
consejeros dominicales. A fecha de aprobación del Plan por la Junta General de 
Accionistas de Audax, el Consejero Ejecutivo es D. Francisco José Elías Navarro y la 
empleada clave que es consejera dominical es Dña. Ana Isabel López Porta.  
 

e) Número máximo de Acciones incluidas en el Plan: El número total de Acciones que, 
en ejecución del Plan, procederá entregar a los Beneficiarios en caso de cumplimiento 
del 100 por 100 de los objetivos a los que se vincule su devengo, se fija en la cantidad 
de 2,74 millones, 3,288 millones en caso de alcanzar o superar el Grado de 
Consecución máximo de los objetivos.  
 
En caso de cumplimiento del 100 por 100 de los objetivos, el total de Acciones a 
entregar en ejecución del Plan al conjunto de los Beneficiarios no podrá superar el 0,62 
por 100 del capital social de Audax en la fecha de aprobación del Plan, siendo el 0,75 
por 100 en caso de alcanzar o superar el Grado de Consecución máximo de los 
objetivos. 
 
En caso de cumplirse el 100 por 100 de los objetivos del Plan, el Consejero Ejecutivo 
de Audax tendría derecho a recibir, a la finalización del Plan, 300.000 Acciones, 
360.000 en caso de alcanzar o superar el Grado de Consecución máximo de los 
objetivos a los que se vincula el Plan. Dña. Ana Isabel López Porta, por sus funciones 
como empleada de Audax tendría derecho a recibir en caso de cumplirse el 100 por 
100 de los objetivos del Plan 135.000 Acciones, 162.000 en caso de alcanzar o superar 
el Grado de Consecución máximo de los objetivos a los que se vincula el Plan.  
 
En cualquier caso, el número de Acciones a entregar dependerá del número de 
Unidades asignado y del grado de cumplimiento de los objetivos a los que se vincula 
el Plan. 
 



16 

   

 

f) Requisitos para la liquidación del incentivo: Los requisitos que han de cumplirse de 
forma cumulativa para que el Beneficiario consolide el derecho a percibir el incentivo 
correspondiente al Plan 2024-2026, son los siguientes:  
 
(i) El Beneficiario debe prestar servicios en el Grupo Audax hasta la Fecha de 

Liquidación, sin perjuicio de lo previsto para los supuestos especiales de 
desvinculación o suspensión de la relación que se establezcan en el Reglamento 
y en su caso, en las condiciones particulares establecidas en la carta de 
invitación, en el que también se determinará la fórmula de cálculo de las 
Unidades consolidadas en la fecha de la citada desvinculación o suspensión.  
 

(ii) Cumplir los objetivos a los que se vincula el Plan 2024-2026 en los términos y 
condiciones descritas en el presente acuerdo y desarrollados en el Reglamento.  

 
g) Objetivos: El Grado de Consecución del incentivo y, por tanto, el número de Acciones 

a entregar a los Beneficiarios en relación con el Plan dependerá del grado de 
cumplimiento de los objetivos que el Consejo de Administración, a propuesta de la 
Comisión de Nombramientos y Retribuciones, establezca, en cuanto al porcentaje de 
las Unidades concedidas vinculadas a su cumplimiento.  
 
El Incentivo quedará vinculado al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la 
Sociedad vinculados a las siguientes métricas (en adelante, las “Métricas”):  
 
(i) EBITDA del Grupo Audax del ejercicio 2026.   

 
(ii) Deuda financiera neta del Grupo Audax a 31 de diciembre de 2026.  

 
(iii) ESG (Environment, Social and Governance).  

 
Los porcentajes de ponderación del Incentivo concedido a los Beneficiarios será del 45 
por 100 para las Métricas (i) y (ii) y del 10% para la Métrica (iii).  
 
Para los objetivos de las Métricas se establecerá un Grado de Consecución asociado 
a cada objetivo que será 0 en caso de no alcanzar el 80 por 100 del objetivo, oscilando 
entre el 80 por 100, si se alcanza el 80 por 100 del objetivo, y el 120 por 100, si se 
alcanza o supera el 120 por 100 del objetivo. Entre el 80 por 100 y el 120 por 100 de 
cumplimiento de los objetivos el Grado de Consecución se calculará por interpolación 
lineal.  
 

h) Entrega de las Acciones y régimen de disponibilidad: La entrega de las Acciones 
se efectuará bien por Audax, bien por un tercero, con arreglo a los sistemas de 
cobertura que finalmente adopte el Consejo de Administración.  
 
Una vez atribuidas las Acciones, cada treinta días naturales de los doce meses 
siguientes a la Fecha de Liquidación, los Beneficiarios podrán transmitir un máximo del 
10 por 100 de las Acciones recibidas (“Periodo de Transmisión Restringida”). 
Transcurrido el Periodo de Transmisión Restringida, los Beneficiarios podrán transmitir 
libremente las Acciones que posean, si bien vendrán obligados a mantener, como 
mínimo, el 15 por 100 de las Acciones recibidas mientras mantengan una relación 
laboral o mercantil con el Grupo Audax. No obstante, lo anterior no será de aplicación 
respecto de las Acciones que los Beneficiarios necesiten enajenar, en su caso, para 
satisfacer los costes relacionados con su adquisición, entre ellos la tributación derivada 
de la entrega de las Acciones, o previa dispensa aprobada por el Consejo de 
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Administración, con el informe favorable de la Comisión de Nombramientos y 
Retribuciones, para hacer frente a situaciones extraordinarias sobrevenidas que lo 
requieran. 
 

i) Cláusulas de reducción y recuperación. El Plan contemplará las correspondientes 
cláusulas de reducción (cláusula “malus”) y recuperación (cláusula “clawback”) que se 
incluirán en el Reglamento. El Consejo de Administración determinará, en su caso, si 
han concurrido las circunstancias que deben provocar la aplicación de estas cláusulas 
y la parte del Incentivo que, en su caso, deba ser reducido o recuperado.  
 
En relación con la cláusula “clawback”, la Sociedad podrá exigir la devolución de las 
Acciones que hayan sido objeto de entrega al amparo del Plan 2024-2026, su 
equivalente en metálico, o incluso compensar dicha entrega contra otras 
remuneraciones de cualquier naturaleza que el Beneficiario tenga derecho a percibir, 
si, durante los dos años siguientes a la Fecha de Liquidación, se pone de manifiesto 
que la citada liquidación se ha producido total o parcialmente en base a información 
cuya falsedad o inexactitud grave quede demostrada a posteriori, de forma manifiesta. 
Lo anterior resulta de aplicación a los Consejeros Ejecutivos en cualquier caso y a los 
Beneficiarios que sean responsables de dicha información. Asimismo, la Sociedad 
recalculará el Incentivo, en base a la información correcta, pudiendo Audax exigir a los 
Beneficiarios a los que no les resulte de aplicación la cláusula clawback la devolución 
de la diferencia. 
 

j) Supuestos de terminación anticipada o modificación del Plan 2024-2026: El 
Reglamento del Plan podrá prever supuestos de terminación y liquidación anticipada o 
de modificación del Plan 2024-2026 en supuestos de toma o cambio de control, si las 
Acciones de Audax dejan de cotizar en un mercado organizado, o en aquellos 
supuestos que afecten significativamente al Plan 2024-2026 según lo determine el 
Consejo de Administración.  
 

k) Sistema de cobertura: El sistema de cobertura del Plan 2024-2026 será determinado 
en tiempo y forma por el Consejo de Administración de la Sociedad, a cuyos efectos el 
referido órgano queda expresamente facultado. Así, la Sociedad podrá destinar a la 
cobertura del Plan las Acciones que componen o compongan su autocartera o recurrir 
al instrumento financiero que en cada caso resulte más aconsejable. 
 

Para la puesta en marcha y efectivo establecimiento del Plan 2024-2026, se acuerda 
facultar al Consejo de Administración de Audax con expresas facultades de subdelegación, 
para que implante, desarrolle, formalice, ejecute y liquide el Plan en los términos y 
condiciones que considere más convenientes para el interés social, adoptando cuantos 
acuerdos y firmando cuantos documentos, públicos o privados, sean necesarios o 
convenientes para su plenitud de efectos, con facultad incluso de subsanación, 
rectificación, modificación o complemento del presente acuerdo y, en particular, a título 
meramente enunciativo, con las siguientes facultades: 
 

(i) Formalizar y ejecutar el Plan 2024-2026, cuando lo considere conveniente y en 
la forma concreta que estime apropiado, llevando a cabo todas las actuaciones 
necesarias o convenientes para su mejor ejecución.  

 

(ii) Desarrollar y fijar las condiciones concretas del Plan 2024-2026 en todo lo no 
previsto en el presente acuerdo, incluyendo, en particular y sin carácter limitativo, 
establecer las consecuencias de una toma o cambio de control, así como regular 
los supuestos de liquidación anticipada y declarar el cumplimiento de las 
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condiciones a las que, en su caso, se vincule dicha liquidación anticipada. 
 

(iii) Interpretar, corregir, aclarar y completar el Plan 2024-2026 en todo lo no previsto 
en el presente acuerdo. 
 

(iv) Adaptar el contenido del Plan 2024-2026 modificando las Métricas, su 
ponderación, los objetivos de las Métricas, escalas de consecución, y, en 
definitiva, cualquier actuación que en su caso considere necesaria para la 
correcta adecuación del Plan, o en el caso de producirse cambios internos o 
externos significativos, tales como perímetro del Grupo Audax, entorno 
macroeconómico o regulación, entre otros. 
 

(v) Redactar, suscribir y presentar cuantas comunicaciones y documentación 
complementaria sea necesaria o conveniente ante cualquier organismo público 
o privado a efectos de la implantación, ejecución y liquidación del Plan 2024-
2026, incluyendo, en caso de ser necesaria, las correspondientes 
comunicaciones previas y folletos informativos. 
 

(vi) Realizar cualquier actuación, declaración o gestión ante cualquier organismo, 
entidad o registro público o privado, nacional o extranjero, para obtener cualquier 
autorización o verificación necesaria para la implantación, ejecución y liquidación 
del Plan 2024-2026. 
 

(vii) Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios o convenientes.  
 

(viii) Redactar, suscribir, otorgar y, en su caso, certificar, cualquier tipo de documento 
relativo al Plan 2024-2026. 
 

(ix) Determinar el mecanismo para que la Sociedad adquiera o emita las Acciones a 
entregar a los Beneficiarios del Plan, la forma de financiar dicha adquisición o 
emisión de Acciones, y en general realizar cualesquiera actuaciones sean 
necesarias o convenientes para la ejecución de dicha adquisición o emisión de 
Acciones. 
 

(x) Negociar, pactar y suscribir contratos de contrapartida y liquidez con las 
entidades financieras que libremente designe, en los términos y condiciones que 
estime adecuados. 
 

(xi) Adaptar el contenido del Plan 2024-2026, en los términos que considere 
conveniente, a las circunstancias u operaciones societarias que pudieran 
producirse durante su vigencia que, en su opinión, afectasen de forma 
significativa a los objetivos y condiciones básicas inicialmente establecidos, así 
como en la medida en que el régimen jurídico aplicable a algunos Beneficiarios 
así lo requiera o aconseje o fuese necesario por razones legales, regulatorias, 
operativas y otras de análoga naturaleza, adaptar las condiciones establecidas 
con carácter general. 
 

(xii) Decidir no ejecutar o dejar sin efecto total o parcialmente el Plan 2024-2026, así 
como excluir a determinados Beneficiarios cuando las circunstancias así lo 
aconsejen. 
 

(xiii) Y, en general, realizar cuantas acciones, adoptar cuantas decisiones y suscribir 
cuantos documentos sean necesarios o meramente convenientes para la 



19 

   

 

validez, eficacia, implantación, desarrollo, ejecución, liquidación y buen fin del 
Plan 2024-2026. 
  

A efectos aclaratorios, se hace constar que las competencias para aprobar, modificar e 
implementar el Plan 2024-2026 en lo que afecte a los Beneficiarios no consejeros de la 
Sociedad corresponderá, sin limitación, al Consejo de Administración.  
 

10. Autorización al consejo de administración, durante el plazo de cinco años, para 
aumentar el capital social en los términos y con los límites recogidos en la ley con la 
facultad de excluir el derecho de suscripción preferente de los accionistas limitada a un 
máximo conjunto del 20% del capital social. 
 
Acuerdo que se propone 
 
Delegar en el Consejo de Administración de la Sociedad, tan ampliamente como en Derecho 
sea necesario, la facultad de aumentar el capital social de la Sociedad, con sujeción a las 
disposiciones legales y estatutarias que sean aplicables en cada momento, dentro del plazo 
legal de cinco (5) años a contar desde la fecha de aprobación del presente acuerdo, hasta la 
mitad del capital social actual. 
 
Asimismo, facultar al consejo de administración, tan ampliamente como en Derecho sea 
necesario, para que, en la forma que juzgue más conveniente, pueda: 
 
(i) Acordar aumentar el capital social de la Sociedad en una o varias veces, en la cuantía 

y en el momento que el consejo de administración decida, dentro de los límites 
establecidos en el presente acuerdo, mediante la emisión de nuevas acciones, con o 
sin voto, ordinarias o privilegiadas, incluyendo acciones rescatables o de cualquier otro 
tipo de las permitidas por la Ley, con o sin prima de emisión; consistiendo su 
contravalor en aportaciones dinerarias; y pudiendo fijar los términos y condiciones del 
aumento de capital en todo aquello que no se haya previsto en el presente acuerdo, 
incluyendo determinar el valor nominal de las acciones a emitir, sus características y 
los eventuales privilegios que se les confieran, así como, en su caso, la atribución del 
derecho de rescate junto con sus condiciones y el ejercicio del mismo por la Sociedad.  
 

(ii) Ofrecer libremente las acciones no suscritas en el plazo establecido para el ejercicio 
del derecho de suscripción preferente, en el caso de que se otorgue; establecer que, 
en caso de suscripción incompleta, el aumento de capital quede sin efecto, de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 507 de la Ley de Sociedades de Capital; y dar una 
nueva redacción al artículo estatutario correspondiente.  

 
(iii) Solicitar, en su caso, la admisión a negociación de las acciones que se emitan en virtud 

de esta delegación en los mercados secundarios oficiales o no oficiales, regulados o 
no, organizados o no, nacionales o extranjeros, pudiendo realizar los trámites y 
actuaciones que sean necesarios o convenientes al efecto ante los organismos 
públicos y/o privados correspondientes, incluyendo cualquier actuación, declaración o 
gestión ante las autoridades competentes.  

 
Se hace constar expresamente el sometimiento de la Sociedad a las normas que 
existan o puedan dictarse en materia de negociación, especialmente sobre 
contratación, permanencia y exclusión de la cotización y el compromiso de que, en 
caso de que se solicitase posteriormente la exclusión de la cotización de las acciones, 
esta se adoptará con las formalidades requeridas por la normativa aplicable. 
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(iv) De acuerdo con lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital, excluir, total o 
parcialmente, el derecho de suscripción preferente de los accionistas en relación con 
cualquier emisión concreta de acciones que sea realizada en virtud del presente 
acuerdo, cuando lo exija el interés social, cumpliendo los requisitos legales 
establecidos al efecto.  
 
No obstante, y sin perjuicio del cumplimiento de cualquiera otras limitaciones legales 
establecidas al efecto en cada momento, la facultad de excluir el derecho de 
suscripción preferente quedará limitada a que el importe nominal de los aumentos de 
capital que se acuerden o que efectivamente se lleven a cabo con exclusión del 
derecho de suscripción preferente en virtud de esta delegación, no supere la cantidad 
nominal máxima, en conjunto, del 20% del capital social de la Sociedad en el momento 
de esta delegación.  
 

(v) Dejar sin efecto, en la parte no utilizada, la delegación concedida por la Junta General 
Ordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada el 16 de junio de 2022, bajo el punto 
vigésimo primero del orden del día. 
 

Facultar al consejo de administración, en los más amplios términos, para el ejercicio de la 
delegación objeto del presente acuerdo, así como para realizar todos aquellos actos, trámites 
o solicitudes que pudiesen ser necesarios o convenientes para su ejercicio, autorizándole para 
subdelegar en cualquier consejero; y para facultar, con la amplitud que estime conveniente, a 
cualquier apoderado de la Sociedad para su ejercicio. 
 

11. Autorización al consejo de administración para la adquisición derivativa de acciones 
propias, directamente o a través de sociedades dominadas, dentro de los límites y con 
los requisitos legalmente establecidos 
 
Acuerdo que se propone 
 
Autorizar la adquisición derivativa por parte la Sociedad, directamente o a través de cualquiera 
de sus sociedades filiales y durante el plazo de cinco (5) años a partir de la fecha de aprobación 
de este acuerdo, de acciones propias, en cualquier momento y cuantas veces lo estime 
oportuno, por cualquiera de los medios admitidos en Derecho, incluso con cargo a beneficios 
del ejercicio y/o reservas de libre disposición, todo ello de conformidad con lo establecido en 
la legislación aplicable, así como para que posteriormente puedan enajenarse las acciones 
adquiridas por cualquiera de los medios admitidos en Derecho.  
 
La adquisición derivativa de acciones de la Sociedad estará sujeta a las condiciones 
establecidas en la legislación y normativa externa o interna que, en su caso, sea de aplicación 
en cada momento, así como a las limitaciones que pudiesen establecer cualesquiera 
autoridades competentes.  
 
A este respecto, en particular, el valor nominal de las acciones propias adquiridas, directa o 
indirectamente, en uso de esta autorización, sumado al de las que ya posean la Sociedad y 
sus sociedades filiales en cada momento, no podrá ser superior, en ningún momento, al diez 
por ciento (10%) del capital social suscrito de la Sociedad (o cualquier otro límite inferior 
establecido por la legislación aplicable en cada momento). Adicionalmente, la adquisición 
derivativa de acciones de la Sociedad estará sujeta a la condición de que el precio de 
adquisición por acción no podrá ser superior del que resulte en bolsa ni inferior al valor nominal 
de la acción.  
 
Se autoriza expresamente que las acciones adquiridas por la Sociedad o por sus sociedades 
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filiales en uso de esta autorización puedan destinarse en todo o en parte a su entrega a los 
trabajadores o administradores de la Sociedad o de sus filiales, bien directamente o como 
consecuencia del ejercicio de derechos de opción de los que aquellos sean titulares. 
 
Asimismo, se acuerda facultar al consejo de administración, en los más amplios términos, para 
el ejercicio de la autorización objeto del presente acuerdo, así como para realizar todos 
aquellos actos, trámites o solicitudes que pudiesen ser necesarios o convenientes para su 
ejercicio, autorizándole para subdelegar dichas facultades en el presidente del consejo de 
administración o en cualquier otro consejero, así como facultar, con la amplitud que estime 
conveniente, a cualquier apoderado de la Sociedad para su ejercicio. Esta autorización, desde 
el momento de su aprobación, sustituye y deja sin efecto a la concedida por la Junta General 
Ordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada el día 16 de junio de 2022, bajo el punto 
vigésimo segundo del orden del día.  
 

12. Autorización al consejo de administración, durante el plazo de cinco años, para emitir 
obligaciones canjeables y/o convertibles en acciones y warrants por un importe de 
hasta 300.000.000 euros, con la facultad de excluir el derecho de suscripción preferente 
de los accionistas limitada a un máximo conjunto del 20% del capital social  
 
Acuerdo que se propone 
 
Autorizar al Consejo de Administración, con arreglo al régimen general sobre emisión de 
obligaciones y conforme a lo dispuesto en los artículos 286, 297 y 511 de la Ley de Sociedades 
de Capital y 319 del Reglamento del Registro Mercantil, para emitir valores de conformidad 
con los siguientes términos:  
 
(i) Valores objeto de la emisión 

 
Los valores a los que se refiere esta autorización son valores de cualquier tipo (incluyendo, 
en particular, obligaciones, bonos y warrants) canjeables por, o con derecho a adquirir, 
acciones en circulación de la Sociedad o de otras sociedades del grupo, y/o convertibles 
en o con derecho a suscribir acciones de nueva emisión de la Sociedad.  
 

(ii) Plazo de la delegación 
 
La emisión de los valores objeto de autorización podrá efectuarse en una o varias veces 
dentro del plazo máximo de cinco años a contar desde la fecha de adopción de este 
acuerdo.  
 

(iii) Importe máximo de la autorización  
 
El importe nominal máximo total de la emisión o emisiones de valores que se acuerden al 
amparo de esta delegación será de 300.000.000 euros, o su equivalente en cualquier otra 
divisa. A efectos del cálculo del anterior límite, en el caso de las warrants se tendrá en 
cuenta la suma de primas y precios de ejercicio de los warrants de las emisiones que se 
acuerden al amparo de esta autorización. 
 

(iv) Alcance de la autorización 
 
Esta autorización se extiende, tan ampliamente como se requiera en Derecho, a la fijación 
de los distintos términos y condiciones de cada emisión, incluyendo, a título meramente 
enunciativo y no limitativo:  
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a. su importe, siempre dentro del límite cuantitativo total mencionado anteriormente;  
 

b. el lugar de emisión (España u otro país) y el tipo de emisión;  
 

c. la moneda, nacional o extranjera y, en caso de moneda extranjera, su equivalente en 
euros (€);  

 
d. la denominación o forma de los valores, si se trata de bonos u obligaciones, 

incluyendo obligaciones subordinadas, warrants (que, a su vez, podrán ser liquidados 
mediante la entrega física de acciones o, en su caso, mediante pago por diferencias), 
o cualquier otra denominación o forma permitida por la ley;  

 
e. la fecha o fechas de emisión;  

 
f. el número de valores y su valor nominal que, en el caso de los bonos u obligaciones 

convertibles y/o canjeables, no podrá ser menor que el valor nominal de las acciones;  
 

g. en el caso de los warrants y otros valores similares, el precio de emisión y/o la prima, 
el precio de ejercicio (que podrá ser fijo o variable) y el procedimiento, plazo, y demás 
términos y condiciones aplicables al ejercicio del derecho a suscribir las acciones 
subyacentes o, en su caso, la exclusión de dicho derecho; el tipo de interés (fijo o 
variable), y las fechas y procedimientos de pago del cupón; si la emisión es perpetua 
o está sujeta a amortización y, en este último caso, el plazo de amortización y la fecha 
o fechas de vencimiento;  

 
h. las garantías, tipos y precio de reembolso, primas y lotes; 

 
i. la forma de representación, como valores o como anotaciones en cuenta;  

 
j. cláusulas antidilución; 

 
k. régimen de colocación y suscripción y normas aplicables a la suscripción; 

 
l. el rango de los valores y las cláusulas de subordinación, en su caso; legislación 

aplicable a la emisión; 
 

m. la facultad para solicitar la admisión a cotización, en su caso, de los valores objeto de 
emisión en mercados secundarios, organizados o no, oficiales o no oficiales, 
españoles o extranjeros, con sujeción a los requisitos establecidos por la legislación 
aplicable en cada caso; y 
 

n. en general, cualquier otra condición de la emisión, así como, en su caso, el 
nombramiento del comisario del sindicato de tenedores de valores y la aprobación de 
las normas básicas por las que se regirán las relaciones jurídicas entre la Sociedad y 
el sindicato de tenedores de los valores objeto de emisión, en caso de que sea preciso 
crear o se decida crear dicho sindicato. 
 

La delegación incluye asimismo la atribución al Consejo de Administración de la facultad 
de que, en cada caso, pueda decidir respecto de las condiciones de amortización de los 
valores emitidos en uso de esta autorización, pudiendo utilizar en la medida aplicable los 
medios de recogida a que se refiere el artículo 430 de la Ley de Sociedades de Capital o 
cualesquiera otros que resulten aplicables. 
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Asimismo, el Consejo de Administración queda facultado para que, cuando lo estime 
conveniente, y condicionado a la obtención de las necesarias autorizaciones oficiales y, 
en su caso, a la conformidad de las asambleas de los correspondientes sindicatos u 
órganos de representación de los tenedores de los valores, modifique las condiciones de 
los valores emitidos y su respectivo plazo y el tipo de interés que, en su caso, devenguen 
los comprendidos en cada una de las emisiones que se efectúen al amparo de la presente 
autorización. 

 
(v) Bases y modalidades de conversión y/o canje 

 
Para el caso de emisión de valores (incluyendo obligaciones o bonos) convertibles y/o 
canjeables, y a efectos de la determinación de las bases y modalidades de la conversión 
y/o canje, se acuerda establecer los siguientes criterios: 

 
a. los valores que se emitan al amparo de este acuerdo serán canjeables por acciones 

de la Sociedad o de cualquier otra sociedad, pertenezca o no a su grupo y/o 
convertibles en acciones de nueva emisión de la Sociedad, con arreglo a una relación 
de conversión y/o canje fija o variable, determinada o determinable, quedando 
facultado el Consejo de Administración para determinar si son convertibles y/o 
canjeables, así como para determinar si son necesaria o voluntariamente convertibles 
y/o canjeables, y en el caso de que lo sean voluntariamente, a opción de su titular y/o 
de la Sociedad, con la periodicidad y durante el plazo que se establezca en el acuerdo 
de emisión; 
 

b. también podrá el Consejo de Administración establecer, para el caso de que la 
emisión fuese convertible y canjeable, que el emisor se reserva el derecho de optar 
en cualquier momento entre la conversión en acciones nuevas o su canje por 
acciones en circulación de la Sociedad, concretándose la naturaleza de las acciones 
a entregar al tiempo de realizar la conversión o canje, pudiendo optar incluso por 
entregar una combinación de acciones de nueva emisión con acciones preexistentes 
de la Sociedad, e incluso, por llevar a cabo la liquidación de la diferencia en efectivo; 
 

c. a efectos de la conversión y/o canje, los valores se valorarán por su importe nominal 
(incluyendo, en su caso, los intereses devengados y pendientes de pago) y las 
acciones al cambio fijo que se establezca en el acuerdo del Consejo de 
Administración en el que se haga uso de esta autorización, o al cambio variable a 
determinar en la fecha o fechas que se indiquen en el propio acuerdo del Consejo de 
Administración, en función del valor de cotización en Bolsa de las acciones de la 
Sociedad en la/s fecha/s o periodo/s que se tome/n como referencia en el mismo 
acuerdo, con una prima o, en su caso, un descuento, si bien en el caso de fijarse un 
descuento sobre el precio por acción, este no podrá ser superior a un 25% del valor 
de las acciones que se tome como referencia de conformidad con lo previsto 
anteriormente; 
 

d. el valor de las acciones a efectos de la relación de conversión de obligaciones en 
acciones no podrá ser inferior en ningún caso al nominal de las acciones. Asimismo, 
tal como resulta del artículo 415 de la Ley de Sociedades de Capital, tampoco podrán 
emitirse obligaciones convertibles en acciones cuando el valor nominal de aquéllas 
sea inferior al de éstas.  
 

(vi) Bases y modalidades del ejercicio de los warrants y otros valores análogos 
 
Por lo que respecta a las emisiones de warrants, a los que resultarán de aplicación por 
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analogía las disposiciones de la Ley de Sociedades de Capital en materia de obligaciones 
convertibles, el Consejo de Administración queda autorizado para determinar, en sus más 
amplios términos, en relación con las bases y los términos y condiciones aplicables al 
ejercicio de los warrants, los criterios aplicables al ejercicio de derechos de suscripción de 
acciones de nueva emisión de la Sociedad o de adquisición de acciones en circulación de 
la Sociedad, derivados de los valores de esta naturaleza emitidos al amparo de la 
delegación que se otorga. Los criterios previstos en el apartado (v) anterior resultarán de 
aplicación a este tipo de emisiones, con los ajustes que sea preciso para que resulten 
conformes con las normas legales y financieras que regulan los valores de esta 
naturaleza.  
 

(vii) Otras facultades delegadas 
 
Esta autorización al Consejo de Administración asimismo comprende, a título enunciativo 
y no limitativo, la delegación a su favor de las siguientes facultades:  
 
a. La facultad, al amparo de lo previsto en el artículo 511 de la Ley de Sociedades de 

Capital, de excluir, total o parcialmente, el derecho de suscripción preferente de los 
accionistas, cumpliendo los requisitos legales establecidos al efecto. 
 
No obstante, y sin perjuicio del cumplimiento de cualquiera otras limitaciones legales 
establecidas al efecto en cada momento, la facultad de excluir el derecho de 
suscripción preferente quedará limitada a que el importe nominal de los aumentos de 
capital que se acuerden o que efectivamente se lleven a cabo para atender la 
conversión de las emisiones que se realicen en virtud de esta delegación (sin perjuicio 
de los ajustes antidilución) con exclusión del derecho de suscripción preferente y de 
los que se acuerden o ejecuten igualmente con exclusión del derecho de suscripción 
preferente en uso de la delegación del punto undécimo de esta Junta General, no 
superen la cantidad nominal máxima, en conjunto, del 20% del capital social de la 
Sociedad en el momento de esta delegación. 
 

b. La facultad de aumentar el capital en la cuantía necesaria para atender las solicitudes 
de conversión y/o de ejercicio del derecho de suscripción de acciones. Esta facultad 
sólo podrá ser ejercitada en la medida en que el capital que aumente el Consejo de 
Administración para atender la emisión de los valores convertibles o warrants de que 
se trate no exceda del límite no utilizado autorizado en cada momento por la Junta 
General de accionistas al amparo de lo dispuesto en el artículo 297.1.b) de la Ley de 
Sociedades de Capital, sin perjuicio de la aplicación de cláusulas antidilución y de 
ajuste de la relación de conversión. Esta autorización para aumentar el capital incluye 
la de emitir y poner en circulación, en una o varias veces, las acciones representativas 
del mismo que sean necesarias para llevar a efecto la conversión y/o ejercicio del 
derecho de suscripción de acciones, así como la de dar nueva redacción a los 
artículos de los Estatutos Sociales relativos a la cifra del capital social y al número de 
acciones y para, en su caso, anular la parte de dicho aumento de capital que no 
hubiere sido necesaria para la conversión y/o ejercicio del derecho de suscripción de 
acciones; 
 

c. La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la conversión, canje 
y/o ejercicio de los derechos de suscripción y/o adquisición de acciones, derivados 
de los valores a emitir, teniendo en cuenta los criterios establecidos en los apartados 
(v) y (vi) anteriores; 
 

d. la delegación en el Consejo de Administración comprende las más amplias facultades 
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que en Derecho sean necesarias para la interpretación, aplicación, ejecución y 
desarrollo de los acuerdos de emisión de valores convertibles o canjeables o 
warrants, en una o varias veces, y el correspondiente aumento de capital, 
concediéndole igualmente, facultades para la subsanación y complemento de los 
mismos en todo lo que fuera preciso, así como para el cumplimiento de cuantos 
requisitos fueran legalmente exigibles para llevarlos a buen fin, pudiendo subsanar 
omisiones o defectos de dichos acuerdos, señalados por cualesquiera autoridades, 
funcionarios u organismos, nacionales o extranjeros, quedando también facultado 
para adoptar cuantos acuerdos y otorgar cuantos documentos públicos o privados 
considere necesarios o convenientes para la adaptación de los precedentes acuerdos 
de emisión de valores convertibles o canjeables o warrants y del correspondiente 
aumento de capital a la calificación verbal o escrita del Registrador Mercantil o, en 
general, de cualesquiera otras autoridades, funcionarios o instituciones nacionales o 
extranjeros competentes.  

 
(viii) Admisión a cotización 

 
La Sociedad solicitará, cuando proceda, la admisión a cotización en mercados 
secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros, de las 
obligaciones y/o bonos convertibles y/o canjeables o warrants que se emitan por la 
Sociedad en virtud de esta delegación, facultando al Consejo de Administración, tan 
ampliamente como en Derecho sea necesario, para la realización de los trámites y 
actuaciones necesarios para la admisión a cotización ante los organismos competentes 
de los distintos mercados de valores nacionales o extranjeros, con sujeción a las normas 
sobre admisión, permanencia y, en su caso, exclusión de la negociación. 
 

(ix) Garantía de emisiones de valores convertibles y/o canjeables o warrants por sociedades 
dependientes  
 
El Consejo de Administración queda igualmente autorizado para garantizar en nombre de 
la Sociedad, dentro de los límites anteriormente señalados, las nuevas emisiones de 
valores de renta convertibles y/o canjeables o warrants que, durante el plazo de vigencia 
de este acuerdo, lleven a cabo las sociedades dependientes.  
 

(x) Facultad de sustitución 
 
Facultar al Consejo de Administración, en los más amplios términos, para el ejercicio de 
la delegación objeto del presente acuerdo, así como para realizar todos aquellos actos, 
trámites o solicitudes que pudiesen ser necesarios o convenientes para su ejercicio, 
autorizándole para subdelegar en el Presidente del Consejo de Administración o en 
cualquier otro consejero y para facultar, con la amplitud que estime conveniente, a 
cualquier apoderado de la Sociedad para su ejercicio. 
 

13. Aprobación de la reelección de KPMG Auditores, S.L. como auditores de las cuentas 
individuales y consolidadas de la Sociedad para el ejercicio 2024 

 
Acuerdo que se propone 
 
Reelegir como auditor de cuentas de la Sociedad y de su grupo consolidado de 
sociedades, por el plazo de un (1) año, esto es, para la realización de la auditoría de las 
cuentas anuales individuales y consolidadas de la Sociedad correspondientes al ejercicio 
social comprendido entre el 1 de enero de 2024 y el 31 de diciembre del 2024, a la entidad 
KPMG Auditores, S.L. domiciliada en Madrid, Paseo de la Castellana, número 295 C, 
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provista de NIF B-78.510.153 e inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al tomo 11.961, 
folio 90, sección 8ª, hoja M-188.007 y en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas bajo 
el número S-0702. 

 
14. Delegación de facultades para la formalización y ejecución de todos los acuerdos 

adoptados en la junta general de accionistas, para su elevación a instrumento público 
y para su interpretación, subsanación, complemento o desarrollo e inscripción 
 

Acuerdo que se propone 

 
Facultar a todos y cada uno de los miembros del consejo de administración de la Sociedad, 
incluida la secretaria no consejera, en los más amplios términos, para que, cualquiera de 
ellos, indistintamente, en nombre y representación de la Sociedad, lleve a cabo todos los 
trámites y actuaciones necesarios; otorgue cuantos documentos públicos o privados, 
incluso de subsanación y rectificación en sus términos más amplios, sean necesarios para 
elevar a público los acuerdos adoptados; y realice cuantas gestiones fueran necesarias 
para la ejecución y buen fin de los mismos y su inscripción y/o depósito, total o parcial, 
cuando proceda, en los registros públicos correspondientes. 
 

 


