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Madrid, 27 de marzo de 2025

El Consejo de Administracién de Repsol, S.A., en su reunidn celebrada en el dia de ayer, ha
acordado convocar la Junta General Ordinaria de Accionistas que se celebrara en el Palacio
Municipal de Congresos, Avenida de la Capital de Espafia-Madrid, sin nimero, Campo de las
Naciones, Madrid, el dia 29 de mayo de 2025, a las 12:00 p.m. horas (CEST), en primera
convocatoriay, en el mismolugar y hora, el dia 30 de mayo de 2025, en segundaconvocatoria,
con arreglo al siguiente

ORDEN DEL DIiA

PUNTOS RELATIVOS A LAS CUENTAS ANUALES, AL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA, A LA APLICACION DEL RESULTADO Y A LA GESTION SOCIAL

Primero. Examen y aprobacion, si procede, de las Cuentas Anuales e Informe de Gestién de
Repsol, S.A. y de las Cuentas Anuales Consolidadas y del Informe de Gestién Consolidado,
correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2024.

Segundo. Examen y aprobacidn, si procede, de la propuesta de aplicaciéon del resultado del
ejercicio 2024.

Tercero. Examen y aprobacidn, si procede, del Estado de Informacion No Financiera
correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2024.

Cuarto. Examen y aprobacion, siprocede, de lagestion del Consejo de Administracion de Repsol,
S.A. correspondiente al ejercicio social 2024.

Quinto. Designacidon de Auditor de Cuentas de Repsol, S.A. y de su Grupo Consolidado para el
ejercicio 2025.

PUNTOS RELATIVOS A LA RETRIBUCION AL ACCIONISTA

Sexto. Reparto en julio de 2025 de la cantidad fija de 0,5 euros brutos por accién con cargo a
reservas libres. Delegacidn de facultades en el Consejo de Administracion o, por sustitucién, en
la Comisidn Delegadao el Consejero Delegado, parafijar las condiciones del reparto entodo lo
no previsto porlaJunta General, realizar los actos necesarios para su ejecucion y otorgar cuantos
documentos publicos y privados sean necesarios para la ejecucién del acuerdo.
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Séptimo. Repartoenenerode 2026 de la cantidad fija de 0,5 euros brutos por accién con cargo
a reservas libres. Delegacion de facultades en el Consejo de Administracidn o, por sustitucion,
enla Comision Delegadao el Consejero Delegado, parafijarlas condicione s del reparto en todo
lo no previsto por la Junta General, realizar los actos necesarios para su ejecuciony otorgar
cuantos documentos publicos y privados sean necesarios para la ejecucién del acuerdo.

Octavo. Aprobacidn de una reduccidén de capital social por un importe determinable, con el
maximo que se indicaen los términos delacuerdo, mediante laamortizacién de acciones propias
de la Sociedad. Delegacién de facultades en el Consejo de Administracidn o, por sustitucion, en
la Comisién Delegada o el Consejero Delegado, parafijar el concretoimporte de la reducciéon de
capital y las demas condiciones de la reduccién en todo lo no previsto por la Junta General,
incluyendo, entre otras cuestiones, las facultades de dar nuevaredaccién alos articulos 5 y 6 de
los Estatutos Sociales de la Sociedad, relativos al capital social y a las acciones, respectivamente,
y de solicitar la exclusiéon de negociacion y la cancelacién de los registros contables de las
acciones que sean amortizadas.

Noveno. Aprobacidn de unareduccidn de capital social por un importe maximo de 115.739.605
euros, equivalente al 10% del capital social, mediante la amortizacién de un mdaximo de
115.739.605 acciones propias de la Sociedad. Delegaciéon de facultades en el Consejo de
Administracion o, por sustitucién, en la Comisién Delegada o el Consejero Delegado, para
acordar la ejecucién de la reduccién y para fijar las demas condiciones de la reduccidn en todo
lo no previsto por la Junta General, incluyendo, entre otras cuestiones, las facultades de dar
nueva redaccion a los articulos 5 y 6 de los Estatutos Sociales de la Sociedad, relativos al capital
social y a las acciones, respectivamente, y de solicitar la exclusion de negociacidn y la cancelacién
de los registros contables de las acciones que sean amortizadas.

PUNTO RELATIVO A LAS AUTORIZACIONES Y DELEGACIONES EXPRESAS QUE SE SOLICITAN
PARA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Décimo. Delegacién en el Consejo de Administracidn de la facultad para emitir valores de renta
fija, convertibles y/o canjeables por acciones de la Sociedad, asi como warrants (opciones para
suscribir acciones nuevas o para adquirir acciones en circulacién de la Sociedad). Fijacidn de los
criterios para la determinacion de las bases y modalidades de la conversion y/o canje y
atribucién al Consejo de Administracion de las facultades de aumentar el capital en la cuantia
necesaria, asi como de excluir, total o parcialmente, elderecho de suscripcidn preferente de los
accionistas en dichas emisiones. Autorizacidn para que la Sociedad pueda garantizar emisiones
de valores que realicen sus filiales. Dejar sin efecto, en la parte no utilizada, el acuerdo octavo
B) de laJunta General de accionistas celebrada el 26 de marzo de 2021.
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PUNTOS RELATIVOS A LA COMPOSICION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
Undécimo. Reeleccién como Consejera de Dfia. Aurora Catd Sala.
Duodécimo. Reeleccidon como Consejera de Diia. Isabel Torremocha Ferrezuelo.

Decimotercero. Reeleccién como Consejero de D. Mariano Marzo Carpio.

PUNTO RELATIVOS A LA RETRIBUCION DE LOS CONSEJEROS DE LA COMPANIA

Decimocuarto. Votacién consultiva delInforme Anualsobre Remuneraciones de los Consejeros
de Repsol, S.A. correspondiente al ejercicio 2024.

Decimoquinto. Examen y aprobacién, si procede, de la Politica de Remuneraciones de los
Consejeros de Repsol, S.A. (2025-2028).

Decimosexto. Modificacidn del Programa de Incentivo a Largo Plazo 2025-2028.

Decimoséptimo. Aprobacion de tres nuevos ciclos adicionales del Programa de Incentivo a Largo
Plazo.

PUNTO RELATIVO A ASUNTOS GENERALES

Decimoctavo. Delegacidon de facultades para interpretar, complementar, desarrollar, ejecutar,
subsanary formalizar los acuerdos adoptados por la Junta General.

En materia de retribucién al accionista, y dentro del punto sexto delOrden del Dia, se propone
alaJuntaGeneralla distribucién de un dividendo con cargo a reservas libres de 0,5 euros brutos
por cada accién de la Sociedad con derecho a percibirlo y que se encuentre en circulacién en la
fechadel correspondiente pago, que esta previsto tengalugarel 8 de julio de 2025. Asimismo,
se propone a la Junta General, dentro del punto séptimo del Orden del Dia, el reparto de otro
dividendo de 0,5 euros brutos por accién con cargo a reservas libres, cuya distribucién estd
prevista en el mes de enero de 2026, en la fecha que concrete el Consejo de Administracion.

1 Pueden existir particularidades respecto de la fecha de pago para los titulares de American Depositary Receipts (ADRs).
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Porotro lado, en el punto octavo del Orden del Dia, se propone ala Junta Generalla aprobacién
de la reduccion de capital anunciada mediante el correspondiente comunicado de informacion
privilegiada remitido a la Comisién Nacional del Mercado de Valores el 20 de febrero de 2025
(nimero de registro 2608). Dicha reduccidon de capital se llevaria a acabo mediante la
amortizacién de las siguientes acciones de la Sociedad: (i) la totalidad de las acciones que se
adquieran mediante el programa de recompra de acciones propias que, con una inversion
maxima netade 300.000.000 de euros, el Consejero Delegado acordd poneren marcha el 4 de
marzo de 2025; vy (ii) 3.831.417 acciones propias existentes actualmente en autocartera,
adquiridas mediante la liquidacién de derivados sobre acciones propias contratados por la
Sociedad con anterioridad al 19 de febrero de 2025.

Adicionalmente, en el punto noveno del Orden del Dia, se propone a la Junta General la
delegacién en el Consejo de Administracidon de la facultad de ejecutartotal o parcialmente y en
las ocasiones que juzgue mas convenientes, o no ejecutar, una segunda reduccién de capital
social mediante la amortizacién de hasta un maximo de 115.739.605 acciones propias,
equivalente al 10% del capital social de la Sociedad.



