ALANTRA

Alantra Partners S.A. (“Alantra” o “la Sociedad”), en cumplimiento de lo establecido en el articulo
227 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversion
(la “LMV”), comunica la siguiente

OTRA INFORMACION RELEVANTE
El Consejo de Administracion de la Sociedad ha adoptado, entre otros, los siguientes acuerdos:

1) Formular las cuentas anuales individuales y consolidadas de la Sociedad y sociedades que
integran su grupo correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2024 y
los respectivos informes de gestion.

2) Convocar a los accionistas de Alantra a la Junta General Ordinaria que se celebrara,
previsiblemente en primera convocatoria, el dia 29 de abril de 2025 a las 13:00 horas en el
domicilio social de la Sociedad, sito en Madrid, calle José Ortega y Gasset 29, planta -1.

En relacién con la referida Junta General Ordinaria, se adjuntan a la presente comunicacion los
siguientes documentos:

. Anuncio de convocatoria, que incluye el orden del dia (Anexo I).
. Texto integro de las propuestas de acuerdos formuladas por el Consejo de Administracién
(Anexo II).

Entre los acuerdos que se proponen a la Junta General Ordinaria, se incluye (dentro de la aplicacion
del resultado) la distribucién de 5.719.164,60 euros como dividendo del resultado del ejercicio 2024
(arazoén de 0,15 euros brutos por cada una de las acciones con derecho a percibirlo en la fecha de
la formulacién de las cuentas anuales).

Tanto el anuncio de convocatoria como la propuesta de acuerdos se pueden consultar en la pagina
web de la Sociedad (www.alantra.com), a la que se ha incorporado también el modelo de tarjeta de
asistencia, delegacién y voto a distancia, y el resto de documentacion relativa a dicha Junta General
que debe ponerse a disposicién de los accionistas.

Se informa también de que el Informe Financiero Anual, el Estado de Informacion no Financiera
(Informe de Sostenibilidad), el Informe Anual de Gobierno Corporativo y el Informe de
Remuneraciones de los Consejeros, todos ellos correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de
diciembre de 2024, han sido remitidos a la Comision Nacional del Mercado de Valores y han sido
puestos, asimismo, a disposicién de los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

Madrid, 28 de marzo de 2025

Francisco Albella Amigo
Secretario del Consejo de Administracion


http://www.alantra.com/
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ALANTRA PARTNERS, S.A.

CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion de Alantra Partners, S.A. (“Alantra” o la “Sociedad”) convoca a los
accionistas a la Junta General Ordinaria de la Sociedad, que se celebrara en el domicilio social, sito
en Madrid, en la calle José Ortega y Gasset numero 29, planta -1, el dia 29 de abril de 2025, a
las 13:00 horas, en primera convocatoria, y al dia siguiente, 30 de abril de 2025, en el mismo lugar

y a la misma hora en segunda convocatoria, siendo previsible que se celebre en primera
convocatoria.

La Junta General de Accionistas se celebra al objeto de deliberar y resolver acerca de los asuntos
comprendidos en el siguiente:

10.

ORDEN DEL DIA
Aprobacién de las cuentas anuales e informes de gestion de Alantra Partners, S.A. y de su
Grupo consolidado correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024.

Aprobacién del estado de informacién no financiera (informe de sostenibilidad) de Alantra
Partners, S.A. y su grupo consolidado correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre
de 2024.

Aplicacion del resultado de la Sociedad correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2024.

Aprobacién de la gestion y actuacion del Consejo de Administracion durante el ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2024.

Ratificacion, reeleccion y nombramiento de miembros del Consejo de Administracion de la
Sociedad:

5.1. Reeleccion de D. Santiago Eguidazu Mayor como consejero ejecutivo.

5.2. Ratificacion del nombramiento por cooptacion de D. Ifigo de Caceres Cabrero y su
reeleccion como consejero ejecutivo.

5.3. Reeleccion de D. José Antonio Abad Zorrilla como consejero dominical.

5.4. Reeleccién de D. Jorge Mataix Entero como consejero dominical.

5.5. Reeleccion de D. Luis Carlos Croissier Batista como consejero independiente.
5.6. Reeleccion de D2. Maria Garafia Corces como consejera independiente.

5.7. Nombramiento de D. Jorge Eguidazu Ramirez como consejero dominical.
Reeleccién del auditor de cuentas de la Sociedad para la auditoria del ejercicio 2025.

Aprobacién de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros para los ejercicios 2025 a
2027.

Aprobacién de un plan de opciones sobre acciones de la Sociedad.

Autorizacion para la reduccion del plazo de convocatoria de las Juntas Generales
Extraordinarias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 515 de la Ley de Sociedades
de Capital.

Delegacion de facultades para la formalizacion e inscripcion de los acuerdos adoptados por
la Junta General y para llevar a cabo el preceptivo depésito de cuentas.

PUNTO DE CARACTER CONSULTIVO
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11. Votacion consultiva del Informe Anual sobre Remuneraciones de los consejeros de la
Sociedad correspondiente al ejercicio 2024.

PUNTO DE CARACTER INFORMATIVO

12. Informacién sobre las modificaciones del Reglamento del Consejo de Administracion de la
Sociedad llevadas a cabo durante el ejercicio 2024.

COMPLEMENTO DE LA CONVOCATORIA
Y PRESENTACION DE PROPUESTAS DE ACUERDOS

De conformidad con lo previsto en el articulo 519 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (‘LSC”), los accionistas
gue representen al menos el tres por ciento del capital social de la Sociedad podran solicitar que se
publigue un complemento a la presente convocatoria, incluyendo uno o mas puntos en el orden del
dia, y presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban
incluirse en el orden del dia, siempre que los nuevos puntos vayan acomparfiados de una justificacion
0, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificativa. El ejercicio de este derecho debera
efectuarse mediante notificacion fehaciente, que deberé recibirse en el domicilio social dentro de los
cinco dias siguientes a la publicacion de esta convocatoria, o del complemento de convocatoria, en
su caso. En el escrito de notificacién se hara constar el nombre o denominacién social del accionista
0 accionistas que presentan la propuesta, y se acompafiara la oportuna documentacion (copia de la
tarjeta de asistencia, delegacién y voto a distancia —la “Tarjeta de Asistencia’ o certificado de
legitimacién) que acredite su condiciéon de accionista, a fin de cotejar esta informacién con la
facilitada por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de
Valores, S.A.U. (“Iberclear”), asi como el contenido de la propuesta o propuestas que el accionista
formule.

INSTRUMENTOS ESPECIALES DE INFORMACION

De acuerdo con el articulo 539.2 de la LSC, y en los términos referidos en el mismo, se habilitara un
Foro Electrénico de Accionistas en la pagina web de la Sociedad (en adelante, el “Foro”), al que
podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las asociaciones
voluntarias de accionistas que se puedan constituir en los términos legalmente previstos, con el fin
de facilitar su comunicacion con caracter previo a la celebracion de la Junta General.

En el Foro podran publicarse propuestas que pretendan presentarse, solicitudes de adhesion a tales
propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoria
previsto en la Ley, asi como ofertas o peticiones de representacion voluntaria.

DERECHO DE ASISTENCIA

Tendran derecho de asistencia los titulares de acciones que, con cinco dias de antelacion, como
minimo, al sefialado para la celebracion de la Junta, se hallen inscritos como tales en los respectivos
registros de alguna de las entidades participantes en Iberclear, las cuales facilitaran las
correspondientes Tarjetas de Asistencia que tendran eficacia legitimadora frente a la Sociedad, en
los términos previstos en la Ley y en el Reglamento de la Junta General.

Para el ejercicio del derecho de asistencia, el accionista debera proveerse de la correspondiente
Tarjeta de Asistencia expedida a estos efectos por las entidades encargadas del registro contable.

Los accionistas con derecho a asistencia podran hacerse representar por medio de otra persona,
aunque no fuere accionista. La representacion deberéa conferirse con caracter especial para la Junta
General objeto de esta convocatoria, por escrito o por medios de comunicacion a distancia de
conformidad con lo establecido a continuacion.

A los efectos de acreditar la identidad de los accionistas, o de quien validamente les represente, a
la entrada del local donde se celebre la Junta General de Accionistas, se podra solicitar a los
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asistentes, junto a la presentacion de la Tarjeta de Asistencia, la acreditacion de su identidad
mediante la presentacion del Documento Nacional de Identidad o de cualquier otro documento oficial
en vigor generalmente aceptado a estos efectos.

Una vez finalizado el proceso de registro de tarjetas de asistencia y representacion y de constatarse
la existencia de quérum suficiente, se formara la lista definitiva de asistentes.

DELEGACION Y VOTO POR MEDIOS ELECTRONICOS
Delegacion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de los Estatutos Sociales y 9 del Reglamento de
la Junta General, todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta General por otra persona, aunque no sea accionista de la Sociedad, cumpliendo los requisitos
y formalidades exigidos por la Ley, los Estatutos y el resto de la normativa interna de la Sociedad
en lo que sea de aplicacion.

La representacién, que serd especial para cada Junta, debera conferirse por escrito y podra
conferirse mediante medios de comunicacion a distancia, siempre que se garantice debidamente la
identidad del sujeto que ejercita su derecho de representacion y la seguridad de las comunicaciones
electrénicas. Cuando se confiera por medios de comunicacién a distancia, sélo se reputara valida la
que se efectle:

a) Mediante correspondencia postal, remitiendo a la Sociedad a la direccién: “Alantra
Partners, S.A., calle José Ortega y Gasset, 29, 28006 Madrid”, la Tarjeta de Asistencia
expedida por la entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en
cuenta o puesta a disposicion de los accionistas por la Sociedad en su pagina web
(www.alantra.com), debidamente firmada y cumplimentada por el accionista.

b) A través de medios de comunicacion electrénica a distancia que garanticen debidamente la
representacién atribuida y la identidad del representado. Sera admitida la representacién
otorgada por estos medios cuando el documento electrénico en cuya virtud se confiere esté
firmado con un certificado electrénico cualificado, valido y vigente, y que haya sido emitido
por la Autoridad Publica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica
Nacional de Moneda y Timbre, o por otro emisor que esté incluido en la lista de prestadores
de confianza de servicios de certificacion cualificados. La referida comunicacién debera ser
remitida a la siguiente direccion de correo electrénico: juntaordinaria2025@alantra.com.

c) Através de la plataforma de delegacion o voto por medios electrénicos habilitada expresamente
en la pagina web corporativa (www.alantra.com), de acuerdo con el procedimiento indicado
en la misma.

El accionista que confiera la representacion mediante cualquiera de los medios descritos en los
apartados a), b) y ¢) anteriores se obliga a comunicar al representante designado la representacién
conferida a su favor. Cuando la representacién se confiera a algin consejero o al Secretario del
Consejo de Administracion de la Sociedad, esta comunicacidn se entendera realizada mediante la
recepcion por Alantra de dicha delegacién.

En el dia y lugar de celebracion de la Junta, los representantes designados deberan identificarse
con su Documento Nacional de Identidad o con cualquier otro documento oficial en vigor
generalmente aceptado a estos efectos, con el fin de que la Sociedad pueda comprobar la
delegacion conferida a su favor, acompafiando copia de dicha delegacion y, en su caso, del poder.

El representante s6lo podra ejercer el voto de su representado asistiendo personalmente a la Junta
General. La representacion es siempre revocable. La asistencia del accionista a la Junta supone la
revocacién de cualquier delegacién, cualquiera que sea la fecha de esta. Asimismo, las
delegaciones conferidas con posterioridad a la emision del voto a distancia se tendran por no
efectuadas.
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En el caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista representado, el
representante emitira el voto con arreglo a las mismas, y tendra la obligacion de conservar dichas
instrucciones durante un afio desde la celebracion de la Junta. El representante podra tener la
representaciébn de mas de un accionista sin limitacion en cuanto al nimero de accionistas
representados. Cuando un representante tenga representaciones de varios accionistas, podra emitir
votos de signo distinto en funcion de las instrucciones dadas por cada accionista.

Voto a distancia

De acuerdo con lo establecido en el articulo 13 de los Estatutos Sociales y 17 del Reglamento de la
Junta General, los accionistas con derecho de asistencia y voto podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden del Dia, con caracter previo a la celebracién
de la Junta, a través de los siguientes medios de comunicacion a distancia:

a) Mediante correspondencia postal, remitiendo a la Sociedad a la direccion: “Alantra Partners,
S.A”, calle José Ortega y Gasset 29, 28006 Madrid, la Tarjeta de Asistencia expedida por la
entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta o puesta
a disposicion de los accionistas por la Sociedad en su pagina web (www.alantra.com),
debidamente firmada y cumplimentada, en la que haran constar el sentido de su voto (a favor,
en contra o abstencién), marcando con una cruz en la casilla correspondiente del cuadro que
figurara en la Tarjeta de Asistencia.

b) Mediante otros medios de comunicacion electrénica a distancia, siempre que el documento
electrénico en cuya virtud se ejercita el derecho de voto esté firmado con un certificado
electrénico cualificado, valido y vigente, y que haya sido emitido por la Autoridad Publica de
Certificacién Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, o
por otro emisor que esté incluido en la lista de prestadores de confianza de servicios de
certificacién cualificados. La referida comunicacion debera ser remitida a la siguiente direccion
de correo electrénico: juntaordinaria2025@alantra.com.

c) Através de la plataforma de delegacién o voto por medios electrénicos habilitada expresamente
en la pagina web corporativa (www.alantra.com), de acuerdo con el procedimiento indicado
en la misma.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en los Estatutos Sociales
y en el Reglamento de la Junta General seran considerados como presentes a los efectos de la
constitucién de la Junta de que se trate. En consecuencia, las delegaciones emitidas con
anterioridad se entenderan revocadas y las conferidas con posterioridad se tendran por no
efectuadas.

El voto emitido a distancia sé6lo podra dejarse sin efecto: (i) por revocacion posterior y expresa
efectuada por el mismo medio empleado para la emisién y dentro del plazo establecido para esta,
(i) por asistencia a la reunién del accionista que lo hubiera emitido, o (iii) por la venta de las acciones
cuya titularidad confiere el derecho al voto, de que tenga conocimiento la Sociedad, al menos, cinco
dias antes de la fecha prevista para la celebracién de la Junta.

Disposiciones comunes a la representacion conferiday al voto emitido por medios de
comunicacién a distancia

Para su validez, la representacion conferida o el voto emitido por cualquiera de los citados medios
de comunicacion a distancia (postal o electrénica), deberd recibirse por la Sociedad antes de las
23:59 horas del dia anterior al previsto para la celebracién de la Junta en primera convocatoria, esto
es, antes de las 23:59 horas del 28 de abril de 2025. En caso contrario, la representacion se tendra
por no conferida o el voto se tendra por no emitido.

La validez de la representacion conferida y del voto emitido mediante comunicacion a distancia esta
sujeta a la comprobacién, a partir de la informacién facilitada a la Sociedad por Iberclear, de la
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condicién de accionista con cinco dias de antelacién, al menos, a aquel en el que haya de celebrarse
la Junta General. En caso de divergencia entre el nimero de acciones comunicado por el accionista
que confiere la representacion o emite su voto mediante comunicacion a distancia y el que conste
en los registros de anotaciones en cuenta que comunique Iberclear, se considerara valido, a efectos
de quérum y votacidn, y salvo prueba en contrario, el nimero de acciones facilitado por esta Gltima
entidad, en los términos del Reglamento de la Junta General.

Antes de su nombramiento, el representante debera informar con detalle al accionista de si existe
situacion de conflicto de intereses. Si el conflicto fuera posterior al nombramiento y no se hubiese
advertido al accionista representado de su posible existencia, debera informarle de ello
inmediatamente. En ambos casos, de no haber recibido nuevas instrucciones de voto precisas para
cada uno de los asuntos sobre los que el representante tenga que votar en nombre del accionista,
debera abstenerse de emitir el voto.

Si la representacion hubiera sido validamente otorgada conforme a la Ley y al Reglamento de la
Junta, pero no se incluyeran en la misma instrucciones para el ejercicio del voto o se suscitaran
dudas sobre el destinatario o el alcance de la representacion, se entendera que (i) la delegacion se
efectlia en favor del Presidente del Consejo de Administracion, o, subsidiariamente, en caso de
ausencia del primero o si éste no puede votar por conflicto de intereses, del Vicepresidente del
Consejo, 0, subsidiariamente, en caso de ausencia del segundo o si éste no puede votar por conflicto
de intereses, del Consejero Coordinador (todo ello sin perjuicio de lo sefialado méas adelante sobre
potenciales casos especificos de conflicto de intereses previstos en la LSC), (ii) se refiere a todas las
propuestas formuladas por el Consejo de Administracién, (iii) se pronuncia por el voto favorable a
las mismas, y (iv) se extiende, asimismo, a los puntos que puedan suscitarse fuera del Orden del
Dia, respecto de los cuales el representante ejercitara el voto en el sentido que entienda mas
favorable a los intereses del accionista representado en el marco del interés social.

En caso de que el Presidente del Consejo, asi como cualquier otro miembro del Consejo de
Administracion, se encontrase en conflicto de intereses en los supuestos recogidos en los apartados
a), b), ¢) o d) del articulo 526.1 de la LSC, (hombramiento, reeleccién o ratificacion de
administradores, destitucion, separacion o cese de administradores, ejercicio de la accion social de
responsabilidad y aprobacién o ratificacion de operaciones de la sociedad con el administrador que
se trate) que pudieran presentarse fuera del Orden del Dia con arreglo a la Ley, si el representado
no hubiera impartido instrucciones de voto precisas, la representacion, salvo indicacion expresa en
contrario, se entendera conferida, solidaria y sucesivamente, al Presidente de la Junta General, v,
si éste estuviese, a su vez, en situacion de conflicto de interés, al Secretario de la Junta General.

Se establecen las siguientes reglas de prelacion entre delegacién, voto a distancia y presencia en
la Junta:

" La asistencia a la Junta del accionista que hubiera delegado o votado a distancia previamente,
sea cual fuere el medio utilizado para su emision, dejara sin efecto dicha delegacion o voto.

= Cuando el accionista confiera validamente la representacion mediante comunicacion
electrénica y, ademas, también la confiera mediante Tarjeta de Asistencia, prevalecera esta
Gltima frente a la efectuada mediante comunicacién electrénica, con independencia de sus
respectivas fechas de otorgamiento.

" El voto, sea cual fuere el medio utilizado para su emision hard ineficaz cualquier delegacion,
ya sea anterior, que se tendra por revocada, o posterior, que se tendra por no efectuada.

" Sin perjuicio de otras normas especificas, en el caso de que un accionista realice validamente
varias delegaciones o emita varios votos mediante comunicacion electrénica, prevalecera la
Gltima representacion o el dltimo voto emitido que haya sido recibido por la Sociedad dentro
del plazo establecido.

" Tanto la representacion como el voto emitido a distancia quedaran sin efecto por la
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enajenacion de las acciones que confieren el derecho de asistencia de que tenga
conocimiento la Sociedad, al menos, cinco dias antes de la fecha prevista para la celebracién
de la Junta.

Podran votar, delegar o asistir cualesquiera cotitulares de un depdésito de acciones y les seran de
aplicacién entre si las reglas de prelacion anteriores. A los efectos del articulo 126 de la LSC, se
presume que el cotitular que en cada momento realice una actuacién (delegacion, voto o asistencia)
se encuentra designado por el resto de los copropietarios para ejercitar los derechos de socio.

La Sociedad pondra a disposicion de los accionistas en su pagina web (www.alantra.com) los
formularios que deberan utilizarse para la delegacion y el voto por correspondencia postal o
comunicacion electronica a distancia.

En caso de que el accionista sea persona juridica, este debera, en su caso, a solicitud de la
Sociedad, remitir copia del poder suficiente en virtud del cual se acrediten las facultades de la
persona que haya conferido la representacion o emitido el voto a distancia y comunicar a la Sociedad
cualquier modificacion o revocacién en las facultades otorgadas a su representante y, por tanto, la
Sociedad declina cualquier responsabilidad hasta que se produzca dicha notificacion.

Es responsabilidad exclusiva del accionista la custodia de su firma electrénica.

La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los mecanismos de
voto y delegacién electrénicos cuando razones técnicas o de seguridad lo requieran o impongan.

Alantra no sera responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse al accionista derivados de
averias, sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la conexién, mal funcionamiento del servicio de
correos o cualquier otra eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la voluntad de la Sociedad,
gue dificulten o impidan la utilizacién de los mecanismos de voto y delegacion a distancia.

DERECHO DE INFORMACION

De conformidad con lo establecido en el articulo 518 de la LSC, a partir de la fecha de publicacion
del presente anuncio de convocatoria, los accionistas podran examinar en el domicilio social (y
obtener de la Sociedad de forma inmediata y gratuita), la documentaciéon que ha de ser sometida a
la aprobacion de la Junta, asi como la entrega o el envio gratuito de esa documentacion, en los
casos gue legalmente proceda. Con independencia del referido derecho de informacién, a partir de
la fecha de publicacién del anuncio de la presente convocatoria, estaran disponibles para su
consulta en la pagina web de Alantra (www.alantra.com), entre otros, los siguientes documentos e
informacion:

(1) El presente anuncio de convocatoria.

(2) Texto integro de las propuestas de acuerdos del Consejo de Administracién a adoptar, en su
caso, por la Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad en relacién con cada uno
de los puntos comprendidos en el Orden del Dia.

(3) Numero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria.

(4) Informe financiero anual correspondiente al ejercicio 2024, que incluye las cuentas anuales
individuales y consolidadas, los informes de gestion, individual y consolidado (junto con el
estado de informacién no financiera), y los respectivos informes de los auditores de cuentas
correspondientes al ejercicio 2024.

(5) Informes y/o propuestas del Consejo de Administracion y de la Comisién de Nombramientos
y Retribuciones, a los efectos previstos en los articulos 518.e) y 529 decies de la LSC,
relativos a las propuestas de ratificacion, reeleccion y nombramiento de consejeros.
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(6) Informe y propuesta motivada de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones y del
Consejo de Administracion, respectivamente, sobre la Politica de Remuneraciones de
Consejeros de la Sociedad.

(7) Informe del Consejo de Administracion, a los efectos previstos en los articulos 518.d) y 528
de la LSC, sobre las modificaciones realizadas en el Reglamento del Consejo de
Administracion desde la celebracion de la dltima Junta General.

(8) Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio 2024.
(9) Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros del ejercicio 2024.

(10) Informes Anuales de funcionamiento correspondientes al ejercicio 2024 elaborados por la
Comision de Auditoria y Control de Riesgos y la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

(12) Informe de la Comision de Auditoria y Control de Riesgos sobre operaciones vinculadas en el
ejercicio 2024.

(12) Formulario o modelo de Tarjeta de Asistencia.
(13) Reglas aplicables para la delegaciény el voto a través de medios de comunicacion a distancia.
(14) Normas de funcionamiento del Foro Electrénico de Accionistas.

De acuerdo con los articulos 197 y 520 de la LSC, hasta el quinto dia anterior al previsto para la
celebracion de la Junta, inclusive, o durante su celebracidn, los accionistas podran solicitar, acerca
de los puntos comprendidos en el Orden del Dia, las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes.

Ademas, con la misma antelacion y por escrito, o verbalmente durante la celebracion de la Junta,
los accionistas podran solicitar las aclaraciones que estimen precisas acerca de la informacion
accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado
de Valores desde la celebracion de la dltima Junta General y acerca del informe del auditor. Salvo
en los casos expresamente previstos en la Ley, el Consejo de Administracion estara obligado a
facilitar por escrito la informacién solicitada hasta el dia de la celebracién de la Junta General y, en
el caso de las solicitudes verbales realizadas durante la celebracion de la Junta cuando no sea
posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento, el Consejo de Administracién estara
obligado a facilitar esa informacion por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacién
de la Junta.

Las solicitudes de informacion o documentacién podran realizarse mediante la entrega de la peticion
en el domicilio social, 0 mediante su envio a la Sociedad por correspondencia postal u otros medios
de comunicacién electrénica a distancia dirigidas a la direccion de correo: “Alantra Partners, S.A.,
calle José Ortega y Gasset 29, 28006 Madrid”, o a la direccion de correo electronico
juntaordinaria2025@alantra.com@alantra.com.

Seran admitidas como tales aquellas peticiones en las que el documento electrénico en cuya virtud
se solicita la informacién esté firmado con un certificado electrénico cualificado, valido y vigente, y
que haya sido emitido por la Autoridad Publica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de
la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, o por otro emisor que esté incluido en la lista de
prestadores de confianza de servicios de certificacién cualificados.

Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emisién de las solicitudes de informacion, la
peticion del accionista debera incluir su nombre y apellidos, junto con la acreditacion de las acciones
de las que es titular, mediante copia de la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia o
certificado de legitimacion, con objeto de que esta informacién sea cotejada con la relacion de
accionistas y el nUmero de acciones a su nombre que conste en los registros de anotaciones en
cuenta que comunique Iberclear a la Sociedad para la Junta General de que se trate. Correspondera
al accionista la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en forma y plazo.
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La pagina web de la Sociedad detallara las explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho
de informacion del accionista en los términos previstos en la normativa aplicable.

Las peticiones de informacion se contestaran, una vez comprobada la identidad y condicion de
accionista del solicitante, antes de la Junta General de Accionistas, a través del mismo medio en
que se formularon, a menos que el accionista sefiale al efecto otro distinto que se considere idéneo.

Lo dispuesto en este apartado se entiende sin perjuicio del derecho de los accionistas de obtener
los documentos de forma impresa, de solicitar su envio gratuito y de solicitar informacion durante la
celebracion de la Junta, cuando asi lo establezca la Ley.

La Sociedad transmitira en directo, a través de su pagina web (www.alantra.com), la celebracién de
la Junta General Ordinaria de Accionistas.

INTERVENCION DE NOTARIO EN LA JUNTA

El Consejo de Administracion ha acordado requerir la asistencia de Notario piblico a los efectos de
que proceda a levantar acta de la Junta, de conformidad con lo establecido en el articulo 203 de la
LSC, en relacion con el articulo 101 del Reglamento del Registro Mercantil y en el articulo 12.2 del
Reglamento de la Junta.

PROTECCION DE DATOS

Los datos personales que los accionistas remitan a la Sociedad en el ejercicio de sus derechos de
asistencia, delegacion y voto en la Junta General o que sean facilitados por las entidades bancarias
y sociedades y agencias de valores en las que dichos accionistas tengan depositadas sus acciones,
a través de la entidad legalmente habilitada para la llevanza del registro de anotaciones en cuenta,
Iberclear, seran tratados con la finalidad de gestionar y controlar tanto la relacién accionarial como
la convocatoria, celebracion, grabacion audiovisual y difusion publica de la junta general en la pagina
web corporativa (www.alantra.com), asi como para cumplir las obligaciones legales de la Sociedad.
El tratamiento es necesario para dichas finalidades y su base de legitimacion es la ejecucion de la
relacién accionarial y el cumplimiento de obligaciones legales. Respecto a la captacién y difusién de
imagenes, la base de legitimacion es el interés legitimo de la Sociedad en la difusion de la Junta
General y el consentimiento del interesado que se entiende prestado al asistir a la Junta General.

Los datos podran ser comunicados al Notario que asistira a la Junta General, asi como a terceros
en el ejercicio del derecho de informacién previsto en la ley, o accesibles al publico en la medida en
que consten en la documentacién disponible en la pagina web de la Sociedad o se manifiesten en
la Junta General, cuyo desarrollo podra ser objeto de grabacién audiovisual y difusién publica en
dicha pagina web. Al asistir a la Junta General, el asistente presta su consentimiento para esta
grabacion y difusion.

Con caracter general, los datos personales seran tratados durante la relacién accionarial y, una vez
finalizada, durante el plazo de prescripcion de cualesquiera responsabilidades legales o
contractuales que pudiesen derivarse para la Sociedad. En lo que se refiere a los tratamientos de
datos sometidos al consentimiento, los datos seran tratados hasta que el titular de los datos retire
dicho consentimiento previamente otorgado.

Los accionistas tendran la posibilidad de ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion
oposicidn, limitacion del tratamiento y portabilidad, asi como a retirar el consentimiento previamente
otorgado, mediante comunicacion escrita dirigida al domicilio social de la Sociedad: José Ortega y
Gasset 29, 28006, Madrid o dirigiendose al Delegado de Proteccion de Datos
(dataprivacy@alantra.com).

En caso de que en la Tarjeta de Asistencia, se incluyan datos de caracter personal referentes a
personas fisicas distintas del titular, el accionista debera informarles de los extremos contenidos en
los parrafos anteriores y cumplir con cualesquiera otros requisitos que pudieran ser de aplicacion
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para la correcta cesion de los datos personales a la Sociedad, sin que la Sociedad deba realizar
ninguna actuacion adicional.

En Madrid, a 26 de marzo de 2025

Santiago Eguidazu Mayor
Presidente del Consejo de Administracién
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Los acuerdos que el Consejo de Alantra Partners, S.A. (“Alantra” o la “Sociedad”) propone para su
aprobacion por la Junta General de Accionistas son los siguientes:

PRIMERO. Aprobacién de las cuentas anuales y los informes de gestién de Alantra
Partners, S.A. y de su grupo consolidado correspondientes al ejercicio
cerrado a 31 de diciembre de 2024

Aprobar las cuentas anuales individuales de la Sociedad (balance, cuenta de pérdidas y ganancias,
estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) y las cuentas
consolidadas de la Sociedad y de las sociedades que integran su Grupo (estado de situacion
financiera, estado del resultado, otro resultado integral, estado de cambios en el patrimonio neto,
estado de flujos de efectivo y memoria, todos ellos consolidados), asi como el Informe de Gestién
individual de la Sociedad y el Informe de Gestién consolidado, todos ellos correspondientes al ejercicio
social cerrado a 31 de diciembre de 2024, y que han sido formulados por el Consejo de Administracién
en su sesion celebrada el 26 de marzo de 2025.

SEGUNDO. Aprobacién del estado de informaciéon no financiera (informe de
sostenibilidad) de Alantra Partners, S.A. y su grupo consolidado
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024

Aprobar el estado de informacién no financiera consolidado (informacién sobre sostenibilidad)
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024, que es parte integrante del informe
de gestién consolidado del referido ejercicio.

TERCERO. Aplicacién del resultado de la Sociedad correspondiente al ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2024

Habiéndose producido un resultado individual positivo en el ejercicio 2024 por importe de 16.967.109,09
euros, conforme a la propuesta formulada por el Consejo de Administracién y en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 273.1 de la Ley de Sociedades de Capital, aplicar el resultado de la Sociedad
conforme a lo siguiente:

0] 5.719.164,60 euros se destinaran al pago de un dividendo del resultado del ejercicio 2024, a
razén de 0.15 euros brutos por cada una de las acciones con derecho a percibirlo en la fecha de
la formulacién de las cuentas anuales, cantidad de la que se deducira la retencion a cuenta que,
€n su caso, resulte aplicable; y

(i) un importe 11.247.944,49 se destinara a reservas voluntarias de la Sociedad.
El dividendo se hara efectivo el 12 de mayo de 2025.

Al estar las acciones de la Sociedad representadas mediante anotaciones en cuenta, la percepcion del
dividendo se efectuara a través de las entidades participantes en la Sociedad de Gestién de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. (Iberclear), utilizando los medios
que lberclear pone a disposicion de dichas entidades participantes. Actuara como agente de pago BNP
Paribas Securities Services Sucursal en Espafia.

CUARTO. Aprobacién de la gestion y actuacion del Consejo de Administracion
durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2024

Aprobar la gestion realizada por el Consejo de Administracion de la Sociedad durante el ejercicio
social cerrado a 31 de diciembre de 2024.
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QUINTO. Ratificacion, reeleccién y nombramiento de miembros del Consejo de

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Administracién de la Sociedad:
Reeleccion de D. Santiago Eguidazu Mayor como consejero ejecutivo.

Reelegir como consejero de la Sociedad a D. Santiago Eguidazu Mayor con la categoria de
ejecutivo (a los efectos del articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital), por
el plazo estatutario de tres afios a contar desde la fecha de la reunién de esta Junta General
de accionistas, a propuesta del Consejo de Administracion y previo informe de la Comisién
de Nombramientos y Retribuciones.

Ratificacion del nombramiento por cooptacién de D. Ifiigo de Caceres Cabrero y su
reeleccion como consejero ejecutivo.

Ratificar el nombramiento por cooptacion de D. Ifiigo de Caceres Cabrero acordado por el
Consejo de Administracion el 2 de diciembre de 2024, y reelegirle como consejero de la
Sociedad con la categoria de ejecutivo (a los efectos del articulo 529 duodecies de la Ley de
Sociedades de Capital), por el plazo estatutario de tres afios a contar desde la fecha de la
reuniéon de esta Junta General de accionistas, a propuesta del Consejo de Administracién y
previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

Reeleccion de D. José Antonio Abad Zorrilla como consejero dominical.

Reelegir como consejero de la Sociedad a D. José Antonio Abad Zorrilla con la categoria de
dominical (a los efectos del articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital), en
representacion del interés accionarial del accionista AV Malaga Capital, S.L., por el plazo
estatutario de tres afios a contar desde la fecha de la reunion de esta Junta General de
accionistas, a propuesta del Consejo de Administracion y previo informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones.

Reeleccion de D. Jorge Mataix Entero como consejero dominical.

Reelegir como consejero de la Sociedad a D. Jorge Mataix Entero con la categoria de
dominical (a los efectos del articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital), en
representacion del interés accionarial del accionista Viviendas Vacacionales de Cantabria,
S.L., por el plazo estatutario de tres afios a contar desde la fecha de la reunién de esta Junta
General de accionistas, a propuesta del Consejo de Administracién y previo informe de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

Reeleccion de D. Luis Carlos Croissier Batista como consejero independiente.

Reelegir como consejero de la Sociedad a D. Luis Carlos Croissier Batista con la categoria
de consejero independiente (a los efectos del articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades
de Capital) por el plazo estatutario de tres afios a contar desde la fecha de la reunién de esta
Junta General de accionistas, a propuesta de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

Reeleccion de D2 Maria Garafia Corces como consejera independiente.

Reelegir como consejera de la Sociedad a D2 Maria Garafia Corces con la categoria de
consejera independiente (a los efectos del articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades
de Capital) por el plazo estatutario de tres afios a contar desde la fecha de la reunién de esta
Junta General de accionistas, a propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones.
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5.7. Nombramiento de D. Jorge Eguidazu Ramirez como consejero dominical

Nombrar como consejero de la Sociedad a D. Jorge Eguidazu Ramirez con la categoria de
dominical (a los efectos del articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital), en
representaciéon del interés accionarial del accionista Certimab Control, S.L., por el plazo
estatutario de tres afios a contar desde la fecha de la reunién de esta Junta General de
accionistas, a propuesta del Consejo de Administracion y previo informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones.

SEXTO. Reeleccion del auditor de cuentas de la Sociedad para la auditoria del
ejercicio 2025

Reelegir a Deloitte Auditores, S.L. como auditor de cuentas de Alantra Partners, S.A. y de su grupo
consolidado de sociedades por un periodo de un (1) afio para la realizaciéon de la auditoria de los
estados financieros del ejercicio cerrado a 31 de diciembre 2025.

Se faculta al Consejo de Administracién, con expresa facultad de sustitucion, para celebrar el
correspondiente contrato en los términos que estime conveniente de acuerdo con la legislacion
vigente.

Este acuerdo se somete a la aprobacion de la Junta General de Accionistas a propuesta del Consejo
de Administracion previa propuesta, a su vez, de la Comision de Auditoria y Control de Riesgos de
la Sociedad la cual, tras llevar a cabo un procedimiento de seleccidn publico con arreglo a lo previsto
en la normativa vigente, recomendd al Consejo de Administracion reelegir a Deloitte Auditores, S.L.

Deloitte, S.L. aceptard su nombramiento por cualquier medio valido en derecho.

SEPTIMO. Aprobacién de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros para los
ejercicios 2025 a 2027

Aprobar, de conformidad con lo previsto en el articulo 529 novodecies de la Ley de Sociedades de
Capital y conforme a la propuesta motivada aprobada por el Consejo de Administracion, a la que se
acompafia el preceptivo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, la Politica de
Remuneraciones de los Consejeros de la Sociedad, que serd de aplicacion a la retribucién de los
ejercicios 2025 a 2027, ambos incluidos (la “Politica de Remuneraciones”).

La Politica de Remuneraciones sustituye a la politica de remuneraciones vigente hasta la fecha que
fue aprobada por la Junta General Ordinaria de accionistas de 27 de abril de 2023.

Se hace constar que, desde la fecha de la convocatoria de la Junta General, la Sociedad ha puesto
a disposicion de los accionistas el texto completo de la Politica de Remuneraciones, el Informe de
la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, junto con la propuesta motivada del Consejo de
Administracidn, justificativo sobre la propuesta de modificacién de la Politica de Remuneraciones de
Consejeros.

OCTAVO. Aprobacién de un plan de opciones sobre acciones de la Sociedad

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 219 de la Ley de Sociedades de Capital y en el articulo
20 de los Estatutos Sociales, aprobar un plan de opciones sobre acciones de la Sociedad dirigido a
determinados ejecutivos del Grupo Alantra, incluyendo el presidente ejecutivo y el consejero
delegado (el “Plan”), asi como la delegacion en el Consejo de Administracién, con expresa facultad
de sustitucion, para implementar, desarrollar, formalizar y ejecutar dicho sistema de retribucion.
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El Plan se aprueba con arreglo a las siguientes caracteristicas basicas, las cuales seran objeto de
desarrollo en las condiciones generales del Plan a aprobar por el Consejo de Administracién (las
“Condiciones Generales”):

. Propdsito: El Plan tiene como propdsito principal lograr el maximo grado de motivacién y
fidelizacion de los beneficiarios, asi como promover el éxito de Alantra, alineando los intereses
de los beneficiarios con el valor a largo plazo de los accionistas.

. Beneficiarios: El Plan esta dirigido a determinados ejecutivos clave del Grupo Alantra, los
cuales seran determinados por el Consejo de Administracion e incluiran al presidente
ejecutivo y el consejero delegado.

. Objeto: El Plan consiste en la concesion de opciones gratuitas e intransferibles, salvo en caso
de fallecimiento, que dan derecho a los beneficiarios a adquirir acciones ordinarias de la
Sociedad en determinadas condiciones. Las opciones seran concedidas por el Consejo de
Administracion durante el plazo de duracion del Plan. El nimero de opciones a conceder a
los beneficiarios es 5.000.000 con un maximo de 6.250.000 en caso de sobre cumplimiento
de los objetivos que determine el Consejo de Administracion.

. Numero méximo de acciones asignadas al Plan: El nimero méximo de acciones asignadas
al Plan es 1.590.000, lo que equivale a una diluciobn méaxima para los accionistas de la
Sociedad de un 3,95% considerando el capital social actual.

Las acciones a entregar podran ser acciones de nueva emisién, acciones en autocartera o
acciones adquiridas en el mercado.

o Duracion: El Plan tendra una duracion de tres afios, desde la fecha de celebracion de la Junta
General Ordinaria de la Sociedad de 2025 que, en su caso, apruebe el Plan hasta el dia
anterior a la fecha de celebracion de la Junta General Ordinaria de la Sociedad que apruebe
las cuentas anuales del ejercicio 2027.

. Periodo de ejercicio: El ejercicio de las opciones debera comunicarse a la Sociedad desde
el dia anterior a la fecha en que se celebre la Junta General Ordinaria de la Sociedad que
apruebe las cuentas anuales del ejercicio 2027 hasta el dia siguiente al que se cumplan las
35 sesiones bursatiles posteriores a la convocatoria de dicha Junta (post anuncio del
dividendo correspondiente).

. Precio de ejercicio y precio de referencia: El precio de ejercicio sera 9 euros. En la fecha
de liquidacién, el beneficiario tendra derecho a recibir un nimero de acciones igual a la
diferencia entre el precio de referencia (sumando los dividendos y distribuciones realizadas
desde la fecha de concesion de las opciones hasta la fecha de célculo) y el precio de ejercicio,
multiplicada por el nimero de opciones ejercitadas y deducidas las retenciones a practicar al
beneficiario por el IRPF o el impuesto equivalente, la Seguridad Social a cargo del empleado
y cualesquiera otros gastos derivados de la operacion, todo ello dividido entre el precio de
referencia.

El precio de referencia sera el precio medio de cotizacion de las 30 sesiones bursétiles
posteriores a la convocatoria de la Junta General Ordinaria de la Sociedad que apruebe las
cuentas anuales del ejercicio 2027 (post anuncio del dividendo correspondiente).

. Liquidacion: La liquidacién del Plan se efectuara, a discrecién del beneficiario, en acciones
y/o en efectivo. Dicha liquidacion tendrd lugar el dia en el que se celebre la primera reunion
del Consejo de Administracion de la Sociedad tras la finalizacion del periodo de ejercicio.
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Condiciones: El Consejo de Administracién establecera las condiciones a las que estara
sujeta la entrega de las acciones y/o del efectivo, que incluiran condiciones relativas a la
permanencia en el Grupo Alantra y métricas vinculadas al beneficio neto acumulado de la
Sociedad y al precio de la accién.

Restricciones a la transmisibilidad de las acciones: Los beneficiarios deberan mantener
el 25% de las acciones recibidas mientras desempefien funciones ejecutivas en el Grupo
Alantra.

El restante 75% s6lo podra transmitirse con sujecion a los siguientes limites:

— Hasta el dia en que se cumplan dos meses desde la entrega, no podra transmitirse
ninguna de las acciones recibidas;

— A partir del dia en que se cumplan dos meses y hasta el dia en que se cumplan cuatro
meses desde la entrega, podra transmitirse un maximo del 25% de las acciones recibidas;

— A partir del dia en que se cumplan cuatro meses y hasta el dia en que se cumplan seis
meses desde la entrega, podra transmitirse un maximo del 50% de las acciones recibidas;

y

— A partir del dia en que se cumplan seis meses desde la entrega, podra transmitirse un
méximo del 75% de las acciones recibidas.

Clawback: El Consejo determinara los supuestos en los que la Sociedad podra reclamar a
los beneficiarios la devolucidn total o parcial de las acciones o cantidades recibidas por los
mismos en virtud del Plan.

Se faculta al Consejo de Administracion para que, con facultad expresa de sustitucion a favor de
cualquiera de sus miembros, de las Comisiones del Consejo de Administracion, o de cualquier otra
persona a la que el Consejo de Administracion apodere expresamente al efecto, para la ejecucién
de este acuerdo y para la implantacion, desarrollo, formalizacion, ejecucién y liquidacion del Plan,
pudiendo adoptar cuantos acuerdos y firmar cuantos documentos publicos o privados sean
necesarios 0 convenientes para que el Plan produzca plenos efectos, incluida la facultad de
subsanacion, rectificacion, modificacién o complemento del presente acuerdo y, en particular, a titulo
meramente enunciativo, para que pueda:

a)

Designar a los beneficiarios del Plan y determinar los derechos que se le conceden a cada
uno de ellos, asi como desarrollar y fijar las condiciones concretas del Plan, en todo lo no
previsto en el acuerdo que se somete a la aprobacién de la Junta General de Accionistas de
la Sociedad, aprobando las Condiciones Generales del Plan que establezca, entre otras
circunstancias, y con caracter meramente enunciativo, las condiciones que deban cumplir los
beneficiarios para recibir las acciones y/o el efectivo, el procedimiento de entrega de las
acciones, los supuestos que determinen la liquidacion anticipada del Plan o la extincién de
los derechos atribuidos a los Beneficiarios, en su caso, los supuestos de clawback, asi como
el conjunto de reglas por las que haya de regirse.
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b)

<)

d)

f)

9)

h)

En la medida en que el régimen juridico aplicable a algunos de los Beneficiarios o a
determinadas sociedades del Grupo asi lo requiera o aconseje o si fuera necesario o
conveniente por razones legales, regulatorias, operativas u otras de andloga naturaleza,
adaptar las condiciones del Plan aprobadas por la Junta General de Accionistas, con caracter
general o particular, incluyendo, a titulo enunciativo y no limitativo, la posibilidad de adaptar
los mecanismos de entrega de las acciones, sin alterar el nimero méaximo de acciones
vinculadas al Plan, diferir la entrega de las acciones y prever y ejecutar la liquidacién total o
parcial del Plan en efectivo y/o en acciones.

Decidir no ejecutar o dejar sin efecto total o parcialmente el Plan, asi como excluir a
determinados grupos de potenciales beneficiarios o sociedades del Grupo cuando las
circunstancias lo aconsejen.

Redactar, suscribir y presentar cuantas comunicaciones, documentos, publicos o privados, y
documentacion complementaria que sea necesaria 0 conveniente ante cualquier organismo
publico o privado a efectos de la implantacién, ejecucion o liquidacion del Plan, incluyendo,
en caso de ser necesario, las correspondientes comunicaciones previas y folletos
informativos.

Realizar cualquier actuacion, declaracion o gestién ante cualquier organismo o entidad o
registro publico o privado, nacional o extranjero, para obtener las autorizaciones o
verificaciones necesarias para la implantacion, ejecucion o liquidacién del Plan y la entrega
de las acciones de la Sociedad.

Negociar, pactar y suscribir cuantos contratos de cualquier tipo con las entidades financieras
o de otro tipo que el Consejo de Administracién de la Sociedad designe libremente, en los
términos y condiciones que estime adecuados, sean necesarios o convenientes para la mejor
implantacion, ejecucién o liquidacion del Plan, incluyendo, cuando sea necesario o
conveniente por el régimen juridico aplicable a algunos beneficiarios del Grupo o a
determinadas sociedades del Grupo o si fuera necesario o conveniente por razones legales,
regulatorias, operativas u otras de analoga naturaleza, el establecimiento de cualquier figura
juridica (incluyendo trusts u otras figuras analogas) o la consecuciéon de acuerdos con
cualquier tipo de entidades para el depdsito, custodia, tenencia y/o administracién de las
acciones y/o su posterior entrega a los Beneficiarios en el marco del Plan.

Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios o convenientes en el marco del
Plan.

Redactar, suscribir, otorgar y, en su caso, certificar, cualquier tipo de documento relativo al
Plan.

Adaptar el contenido del Plan a las circunstancias y operaciones societarias que pudieran
producirse durante su vigencia, en los términos y condiciones que se consideren necesarios
0 convenientes en cada momento para mantener la finalidad del Plan, incluyendo los
correspondientes ajustes en la entrega de las acciones como consecuencia de cambios en el
valor nominal de las Acciones, cambios en la estructura del capital de la Sociedad u otras
operaciones societarias o0 ajustes al precio de ejercicio y/o al precio de referencia.

Y, en general, realizar cuantas acciones, adoptar cuantas decisiones y suscribir cuantos
documentos sean necesarios 0 meramente convenientes para la validez, eficacia,
implantacion, desarrollo, ejecucion, liquidaciéon y buen fin del Plan y de los acuerdos
anteriormente adoptados.
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NOVENO. Autorizaciéon para la reduccion del plazo de convocatoria de las Juntas
Generales Extraordinarias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
515 de la Ley de Sociedades de Capital

Autorizar que las juntas generales extraordinarias de la Sociedad puedan ser convocadas con una
antelacion minima de quince dias siempre que la Sociedad ofrezca a los accionistas la posibilidad
efectiva de votar por medios electrénicos accesibles a todos ellos.

La presente autorizacion se concede hasta la fecha de celebracién de la siguiente junta general
ordinaria de la Sociedad.

DECIMO. Delegacién de facultades para la formalizacion e inscripcién de los
acuerdos adoptados por la Junta General y para llevar a cabo el preceptivo
depésito de cuentas

Facultar al Presidente del Consejo de Administracion, D. Santiago Eguidazu Mayor y al Secretario
del mismo, D. Francisco Albella Amigo, para que, cualesquiera de ellos, indistintamente y con toda
la amplitud que fuera necesaria en Derecho, puedan complementar, ejecutar y desarrollar,
modificando técnicamente, en su caso, todos los acuerdos anteriores, subsanando las omisiones o
errores de que pudieran adolecer los mismos, y para su interpretacién, concediendo solidariamente
a las citadas personas, la facultad de otorgar las oportunas escrituras publicas en las que se recojan
los acuerdos adoptados, con las mas amplias facultades para realizar cuantos actos sean
necesarios en relacién con los acuerdos de la presente Junta, otorgando los documentos que fueren
precisos para lograr la inscripcion en el Registro Mercantil de los anteriores acuerdos y de modo
particular para:

a) Subsanar, aclarar, precisar o completar los acuerdos adoptados por la presente Junta General
o los que se produjeren en cuantas escrituras y documentos se otorgaren en ejecucion de los
mismos y, de modo particular, cuantas omisiones, defectos o errores de fondo o de forma
impidieran el acceso de estos acuerdos y de sus consecuencias al Registro Mercantil, Registro
de la Propiedad, Registro de la Propiedad Industrial o cualesquiera otros, asi como, en
particular, llevar a cabo el preceptivo depésito de cuentas en el Registro Mercantil.

b) Realizar cuantos anuncios, actos o0 negocios juridicos, contratos u operaciones sean
necesarios o convenientes adoptar, y ejecutar los acuerdos necesarios a los efectos previstos
en la Ley para la ejecucion de los acuerdos adoptados por esta Junta General, incluyendo, en
particular, y entre otras facultades, la de comparecer ante Notario para otorgar o formalizar
cuantos documentos publicos o privados se estimaren necesarios o convenientes para la mas
plena eficacia de los presentes acuerdos.

c) Delegar todas o parte de las facultades que estimen oportunas de cuantas les han sido
expresamente atribuidas por la presente Junta General, de modo conjunto o solidario.

d) Determinar, en definitiva, todas las demés circunstancias que fueren precisas, cumplimentando
cuantos tramites fueren oportunos y procediendo al cumplimiento de cuantos requisitos sean
necesarios de acuerdo con la Ley, para la mas plena ejecuciéon de lo acordado por la Junta
General.

PUNTO DE CARACTER CONSULTIVO

UNDECIMO. Votacién consultiva del Informe Anual sobre Remuneraciones de los
Consejeros de la Sociedad correspondiente al ejercicio 2024

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 541 de la Ley de Sociedades de Capital, aprobar, con
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caracter consultivo, el Informe anual sobre remuneraciones de los consejeros aprobado por el
Consejo de Administracién, a propuesta de la Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones.

PUNTO DE CARACTER INFORMATIVO

DUODECIMO. Informacién sobre las modificaciones del Reglamento del Consejo de
Administracién de la Sociedad llevadas a cabo durante el ejercicio 2024

En cumplimiento del articulo 528 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, se informa
a la Junta General de que el Consejo de Administracién ha aprobado las siguientes modificaciones
al Reglamento del Consejo durante el ejercicio 2024:

¢ Reduccion del plazo de duracién del cargo de consejero de cuatro a tres afios para adaptarlo
a la modificacién estatutaria aprobada por la Junta General Ordinaria de 25 de abril de 2024.

e Eliminacién del requisito de que la remuneracién en acciones de Alantra a favor del personal
de alta direccion (que no sean miembros del Consejo de Administracién) tenga que ser
previamente aprobada por la Junta General de Accionistas de la Sociedad, tal y como se
recoge YV justifica en el informe emitido por el Consejo de Administracién de la Sociedad el 20
de marzo de 2024 relativo a las modificaciones estatutarias sometido a la aprobacion de la
Junta General Ordinaria de 2024.

e Adaptacién del Reglamento al nuevo esquema organizativo y de gobierno corporativo
consistente, principalmente, en la incorporacion de un consejero delegado, quien — junto con
el presidente ejecutivo — ejercera funciones ejecutivas en la Sociedad.

Estas medidas se explican en el informe que el Consejo de Administracién ha puesto a disposicion
de los accionistas desde la convocatoria de esta Junta General.





