NEXTIL

G R O U P

"NUEVA EXPRESION TEXTIL, S.A.", (en adelante, la "Sociedad"), en cumplimiento de
lo establecido en el articulo 228 del texto refundido de la Ley del Mercado de Valores,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, comunica la
siguiente:

OTRA INFORMACION RELEVANTE

El Consejo de Administracion de la Sociedad ha acordado convocar una Junta General
Extraordinaria de Accionistas para su celebracion en Madrid, en las instalaciones del
Complejo Duques de Pastrana, sito en Paseo de la Habana 208, 28016, Madrid, el dia
15 de marzo de 2023, a las 11:00 horas, en primera convocatoria o, de no alcanzarse
el quorum necesario, el 16 de marzo de 2023, en el mismo lugar y a la misma hora, en
segunda convocatoria.

Se adjunta como anexo a esta comunicacién de otra informacion relevante: (i) la
convocatoria oficial de la Junta General Extraordinaria de Accionistas, con el orden del
dia incorporado, publicada en la pagina web corporativa de la Sociedad
(www.nextil.com) y en la edicidon nacional del diario La Razon; y (ii) el documento
comprensivo del texto integro de las propuestas de acuerdo concernientes a los
distintos puntos del orden del dia de la citada Junta General Extraordinaria de
Accionistas.

La convocatoria y las propuestas de acuerdo, junto con la restante documentacion
relacionada con la Junta General Extraordinaria de Accionistas, estan a disposicion de
los accionistas desde la presente fecha, en el domicilio social y en la pagina web
corporativa de la Sociedad, en los términos previstos en el anuncio de convocatoria vy,
al menos, hasta la celebracion de la Junta General Extraordinaria de Accionistas.

Lo cual ponemos en su conocimiento a los efectos oportunos.

Madrid, a 14 de febrero de 2023.



CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
DE NUEVA EXPRESION TEXTIL, S.A.



CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
2023 DE NUEVA EXPRESION TEXTIL, S.A.

El Consejo de Administracion de Nueva Expresion Textil, S.A. (en adelante, la
“Sociedad” o “Nextil’) ha acordado convocar una Junta General Extraordinaria de
Accionistas (en adelante, la “Junta General’) para su celebraciéon en Madrid, en las
instalaciones del Complejo Duques de Pastrana, sito en Paseo de la Habana 208,
28016, Madrid, el dia 15 de marzo de 2023, a las 11:00 horas, en primera convocatoria
0, de no alcanzarse el quérum necesario, el 16 de marzo de 2023, en el mismo lugar y
a la misma hora, en segunda convocatoria.

Se informa a los accionistas de que se prevé que la Junta General que es objeto del
presente anuncio de convocatoria se celebre en primera convocatoria, el dia, en el lugar
y a la hora expresados anteriormente.

La Junta General se convoca con el objeto de deliberar y resolver acerca de los asuntos
comprendidos en el siguiente:

Orden del dia

Primero. Aprobacion, en su caso, de una operacién con una parte vinculada
consistente en la emision de bonos convertibles en acciones por una
sociedad del Grupo Nextil (Playvest, S.A.) por un importe nominal total de
4.000.000 € y con opciones de compra (call y venta (put) cuya
contraprestacion consiste en acciones de Nextil.

Segundo. Ratificacion y nombramiento, en su caso, de miembros del Consejo de
Administracion de la Sociedad:

2.1. Ratificacion del nombramiento por cooptacion y nombramiento de
D. Alberto Llaneza Martin como consejero dominical.

2.2. Ratificacion del nombramiento por cooptacion y nombramiento de
D. Rafael Bermejo Gonzalez como consejero ejecutivo.

Tercero. Modificacion y aprobacion, en su caso, de la Politica de Remuneraciones
de los Consejeros para los ejercicios 2023, 2024 y 2025.

Cuarto. Delegacion de facultades para la formalizacion y ejecucion de todos los
acuerdos adoptados por la Junta General Extraordinaria de accionistas,
para su elevacion a instrumento publico y para su interpretacion,
subsanacion, complemento, desarrollo e inscripcion.

DERECHO DE ASISTENCIA

Tienen derecho de asistencia a la Junta General todos los accionistas, cualquiera que
sea el numero de acciones del que sean titulares, siempre que, con al menos cinco (5)
dias de antelacion al de su celebracion, tengan inscritas sus acciones en los registros
de anotaciones en cuenta de Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,



Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (en adelante, “Iberclear’) o de las
entidades depositarias participantes en los sistemas gestionados por Iberclear (en
adelante, las “Entidades Depositarias”) y que se provean de la correspondiente tarjeta
de asistencia, del certificado expedido por la entidad encargada del registro de
anotaciones en cuenta que en cada caso corresponda o del documento que conforme
a derecho les acredite como accionista.

No obstante lo anterior, los accionistas que tengan derecho de asistencia no podran
votar los acuerdos en los que se encuentren en situacion de conflicto de interés. Se
considera que el accionista se encuentra en situacion de conflicto de interés cuando se
trate de adoptar un acuerdo que tenga por objeto: (i) liberarle de una obligacion o
concederle un derecho; (ii) facilitarle cualquier tipo de asistencia financiera, incluida la
prestacion de garantias a su favor; o (iii) dispensarle de las obligaciones derivadas del
deber de lealtad conforme a lo previsto en el articulo 230 de la Ley de Sociedades de
Capital. En este caso, las acciones del accionista que se encuentre en alguna de las
situaciones de conflicto de interés mencionadas se deduciran del capital social para el
cdmputo de la mayoria de los votos que en cada caso sea necesaria.

Para concurrir a la Junta General sera indispensable acreditar la condicion de accionista
mediante el correspondiente certificado de legitimacion expedido por las Entidades
Depositarias o la tarjeta de asistencia facilitada por las Entidades Depositarias o la
proporcionada por la propia Sociedad o en cualquier otra forma admitida por la
legislacion vigente. Esta lista se cerrara definitivamente con cinco (5) dias de antelacién
al sefialado en la convocatoria para la celebracion de la Junta General Extraordinaria en
primera convocatoria.

Todo accionista legitimado para asistir a la Junta General podra hacerse representar por
medio de cualquier persona, cumpliendo los requisitos y formalidades exigidos al efecto.

Para que sea valida la representacion, esta debera ser aceptada por el representante.
Salvo lo dispuesto respecto a la representacion por medios de comunicacion a distancia,
la aceptacion del representante debera constar en la tarjeta de asistencia, delegacion y
voto a distancia, la cual debera estar debidamente firmada por este.

REPRESENTACION Y VOTO EN LA JUNTA GENERAL

De conformidad con lo dispuesto en los Estatutos Sociales y en el Reglamento de la
Junta General, el derecho de asistencia a las Juntas Generales es delegable en
cualquier persona, sea 0 no accionista. La representacion debera conferirse por escrito,
y con caracter especial para cada Junta General, firmando la tarjeta de asistencia y
delegacion facilitada por la Entidad Depositaria o la proporcionada por la propia
Sociedad, que se encuentra a su disposicion en la pagina web corporativa de la
Sociedad preparada para su impresion (www.nextil.com), debiendo acreditarse la
condicion de accionista del representante conforme a lo expuesto en el apartado
anterior.

En concreto, los accionistas podran otorgar su representacién o emitir su voto a la Junta
General mediante correspondencia postal, remitiendo al domicilio social de la Sociedad,
sito en la calle Zurbano numero 23, primero derecha, 28010 Madrid, a la atencion del
Departamento de Relacion con Accionistas e Inversores, la tarjeta de asistencia y



delegacion facilitada por la Entidad Depositaria o la proporcionada por la propia
Sociedad debidamente cumplimentada y firmada, debiendo acreditarse la condicion de
accionista.

Para su validez, el voto emitido por correspondencia postal debera recibirse por la
Sociedad antes de las 24:00 horas del dia inmediatamente anterior al de la celebracion
de la Junta General. En caso contrario, la representacion se tendra por no conferida y el
voto por no emitido, salvo que la recepcion posterior pero antes de la celebracion de la
Junta General permita efectuar las debidas comprobaciones y cémputos de cara a la
preparacion y celebracion de la misma.

La representacion y el voto emitido con anterioridad a la Junta General son siempre
revocables. La asistencia personal a la Junta General del representado o, en su caso,
el ejercicio por su parte del derecho de voto a distancia tendra valor de revocacion de la
representacion. La solicitud publica de representacion, la representacion familiar y la
conferida a un apoderado general para administrar todo el patrimonio que el
representado tuviere en Espafia, se regiran por las normas legales vigentes. Un mismo
accionista no podra estar representado por mas de un representante en la misma Junta
General.

El documento en el que conste la representacion debera incluir, al menos, las siguientes
menciones: fecha de celebracion de la Junta General, orden del dia, identidad del
representado y del representante, numero de acciones del que es titular el accionista
que otorga la representacion e instrucciones sobre el sentido del voto del accionista que
otorga la representacion en cada uno de los puntos del orden del dia. En el supuesto de
gue no se impartan instrucciones precisas se entendera que el voto es a favor de las
propuestas de acuerdos formuladas por el Consejo de Administracion.

En el supuesto de solicitud publica de representacion, el documento en el que conste la
representacion debera contener, ademas de las menciones previstas en el parrafo
anterior, la indicacion del sentido en que debera votar el representante en caso de que
no se impartan instrucciones precisas. En caso de que en el documento en el que conste
la representacion no se indique expresamente que el sentido del voto es contrario a la
adopcion del acuerdo en cuestidon se entendera que es favorable a las propuestas de
acuerdo formuladas por el Consejo de Administracion.

En caso de no especificarse la identidad del representante se entendera que la
representacion ha sido otorgada, indistintamente, a favor del presidente del Consejo de
Administracion, del secretario del Consejo de Administracion o del secretario de la Junta
General.

DERECHO DE INFORMACION

A partir de la fecha de publicacion de este anuncio de convocatoria y en cumplimiento
de lo establecido en la legislacion vigente, en los Estatutos Sociales y en el Reglamento
de la Junta General, los accionistas tienen a su disposicién en la pagina web corporativa
(www.nextil.com), de forma ininterrumpida, la documentaciéon e informacion que se
relaciona a continuacion:

(i) el texto integro de este anuncio de convocatoria de la Junta General;



(i) el modelo de tarjeta de asistencia, delegacién y voto a distancia;

(i) el texto integro de las propuestas de acuerdo correspondientes a los puntos
comprendidos en el orden del dia de la convocatoria;

(iv) en relacién con el punto primero del orden del dia, el informe favorable de la
Comision de Auditoria sobre la operacién con una parte vinculada consistente en
la emisién de bonos convertibles en acciones por una sociedad del Grupo Nextil;

(v) en relacion con el punto segundo, apartado primero, del orden del dia, el informe
favorable de la Comision de Nombramientos y Retribuciones sobre la propuesta
de ratificacion y nombramiento de D. Alberto Llaneza Martin como consejero
dominical y el informe justificativo del Consejo de Administracion en relacion con
dicha ratificacion y nombramiento;

(vi) en relacion con el punto segundo del orden del dia, apartado segundo, el informe
favorable de la Comision de Nombramientos y Retribuciones sobre la propuesta
de ratificacion y nombramiento de D. Rafael Bermejo Gonzalez como consejero
ejecutivo y el informe justificativo del Consejo de Administracion en relacion con
dicha ratificacion y nombramiento;

(vii) en relacion con el punto tercero del orden del dia, el informe justificativo de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones en relacion con la propuesta de
modificacion de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros para los
ejercicios 2023, 2024 y 2025, y la propuesta motivada del Consejo de
Administracion sobre la Politica de Remuneraciones de los Consejeros, que
incluye el texto de la Politica;

(viii) la informacién relativa al nimero total de acciones y derechos de voto en la fecha
de publicacion de este anuncio de convocatoria;

(ix) las normas de funcionamiento del “Foro Electrénico de Accionistas”;
(x) los Estatutos Sociales;

(xi) el reglamento de la Junta General de Accionistas; y

(xii) el reglamento del Consejo de Administracion.

Ademas, los accionistas tienen derecho a examinar en el domicilio social (calle Zurbano
numero 23, primero derecha, 28010, Madrid) y a solicitar la entrega o el envio inmediato
y gratuito de dicha documentacién e informacion.

De conformidad con lo establecido en los articulos 197 y 520 de del texto refundido de
la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2
de julio (en adelante, la “Ley de Sociedades de Capital’), desde la publicacion del
presente anuncio de convocatoria de la Junta General y hasta el quinto (5°) dia anterior,
inclusive, al previsto para su celebracion en primera convocatoria, los accionistas podran
solicitar por escrito los informes o aclaraciones que estimen precisos o formular por
escrito las preguntas que estimen pertinentes sobre los asuntos comprendidos en el



orden del dia, asi como acerca de la informacion accesible al publico que se hubiera
facilitado por la Sociedad a la Comisiéon Nacional del Mercado de Valores desde la
celebracion de la ultima Junta General.

En los escritos de solicitud de informacion se hara constar el nombre y apellidos del
accionista y se acreditara la condicion de accionista, acompafando al escrito de solicitud
copia de la tarjeta de asistencia o del correspondiente certificado de legitimacion (o en
cualquier otra forma admitida por la legislacion vigente). Estas solicitudes de
informacion, dirigidas al Departamento de Relacidn con Accionistas e Inversores, podran
realizarse mediante la entrega del escrito de solicitud en el domicilio social (calle
Zurbano numero 23, primero derecha, 28010 Madrid) o bien mediante su envio a la
Sociedad por correspondencia postal al domicilio social antes indicado.

DERECHO A PRESENTAR PROPUESTAS FUNDAMENTADAS DE ACUERDO

Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento (3%) del capital social
podran, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la convocatoria,
presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que
deban incluirse en el orden del dia de la Junta General convocada. La sociedad
asegurara la difusion de estas propuestas de acuerdo y de la documentacion que en su
caso se adjunte, entre el resto de los accionistas, de conformidad con lo dispuesto en la
letra d) del articulo 518 de la Ley de Sociedades de Capital.

A estos efectos, los accionistas deberan acreditar de forma fehaciente ante la Sociedad
que representan, al menos, el mencionado porcentaje del capital social. El ejercicio de
este derecho debera efectuarse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse
en el domicilio social (calle Zurbano numero 23, primero derecha, 28010 Madrid).

En el escrito de solicitud se hara constar el nombre o denominacion social del accionista
0 accionistas solicitantes y se acompafiara la oportuna documentacion (copia de la
tarjeta de asistencia o certificado de legitimacion) que acredite su condicion de
accionistas, asi como la titularidad sobre el nimero de acciones de que sean titulares,
que debera representar un porcentaje del capital social, al menos, igual al porcentaje
requerido para el ejercicio de este derecho indicado en los parrafos precedentes.

FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 539.2 de la Ley de Sociedades de Capital, la
Sociedad ha habilitado con ocasion de la convocatoria de la Junta General un Foro
electronico de accionistas (en adelante, el “Foro”) en su pagina web
(www.nextil.com/es/foro-accionistas), con la finalidad legalmente establecida, al que
podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las
asociaciones de accionistas que se hallen debidamente legitimadas.

En el Foro podran publicarse iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para
ejercer un derecho de minoria previsto en la ley, asi como ofertas o peticiones de
representacion voluntaria, para lo que deberan seguirse las instrucciones que la
Sociedad ha publicado en su pagina web (www.nextil.com) con ocasién de la
convocatoria de la Junta General.




El Foro no constituye un canal de comunicacién entre la Sociedad y sus accionistas y
se habilita Unicamente con la finalidad de facilitar la comunicacién entre los accionistas
con ocasion de la celebracion de la Junta General.

Para acceder vy utilizar el Foro, los accionistas deberan disponer de una clave de acceso
que podran obtener a través de la pagina web (www.nextil.com), siguiendo para ello las
instrucciones que a tal efecto figuran en el apartado “Foro Accionistas”.

INTERVENCION DE NOTARIO

El Consejo de Administracion podra requerir la presencia de un notario para que levante
acta de la Junta General que es objeto del presente anuncio de convocatoria.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Los datos personales que los accionistas faciliten a la Sociedad (con ocasion del
ejercicio o delegacion de sus derechos de informacion, asistencia, representacion y
voto) o que sean facilitados tanto por las entidades de crédito y empresas de servicios
de inversion en las que dichos accionistas tengan depositadas o custodiadas sus
acciones como por las entidades que, de acuerdo con la ley, hayan de llevar los registros
de los valores representados por medio de anotaciones en cuenta, seran tratados por la
Sociedad con la finalidad de gestionar la relacién accionarial. A estos efectos, los datos
se incorporaran a ficheros cuyo responsable es la Sociedad. Estos datos seran
facilitados, en su caso, al notario en relacion exclusivamente con el levantamiento del
acta notarial de la Junta General.

El titular de los datos tendra derecho de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacion
de los datos recogidos por la Sociedad. Dichos derechos podran ser ejercitados con
arreglo a lo dispuesto en la ley, dirigiendo un escrito a la Sociedad (calle Zurbano
numero 23, primero derecha, 28010 — Madrid, Espana).

En caso de que, en la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia el accionista
incluya datos personales referentes a otras personas fisicas, dicho accionista debera
informarles de los extremos contenidos en los parrafos anteriores y cumplir con
cualesquiera otros requisitos que pudieran ser de aplicacion para la cesién de los datos
personales a la Sociedad, sin que esta deba realizar ninguna actuacion adicional.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 516 de la Ley de Sociedades de Capital,
el presente anuncio sera publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, en uno
de los diarios de mayor circulacion en Espafia, en la pagina web de la Sociedad
(www.nextil.com) y en la pagina web de la Comision Nacional del Mercado de Valores
(www.cnmv.es).

En Madrid, a 10 de febrero de 2023.

D. Eduardo Navarro Zamora
Presidente del Consejo de Administracion
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Primero. Aprobacion, en su caso, de una operacion con una parte vinculada
consistente en la emision de bonos convertibles en acciones por una sociedad
del Grupo Nextil (Playvest, S.A.) por un importe nominal total de 4.000.000 € y
con opciones de compra (call) y venta (put) cuya contraprestacion consiste en
acciones de Nextil

Acuerdo que se propone

De conformidad con lo establecido en el apartado 1 del articulo 529 duovicies de
la Ley de Sociedades de Capital, se acuerda aprobar la emision de un bono
convertible en acciones de Playvest, S.A. (sociedad de nacionalidad portuguesa
perteneciente al Grupo Nextil) representativas del 49% de su capital social, por
un importe global de 4.000.000 euros, que suscribira en su totalidad Growth Inov
— FCR (el “Fondo”) (o una filial o vehiculo totalmente controlado por el Fondo) y
que, a su vencimiento, sera adquirido por la Sociedad, que pagaria al Fondo
mediante acciones propias en autocartera o de nueva emision de la Sociedad
conforme a unos ratios de conversion (la “Operacion”), en los términos
establecidos en el informe emitido por la Comisién de Auditoria al efecto y que
se resumen a continuacion:

- Objeto de la inversion: Playvest desarrollara un proyecto de 1+D durante los
préximos cinco (5) afios que incluira costes que puedan ser reconocidos por
la Agéncia Nacional de Inovagéo portuguesa en un importe igual o superior
a 4.000.000¢€.

- Vencimiento: cinco (5) afios.

- Tipo de interés: 7,5% anual, calculado sobre una base diaria y un afio de
360 dias.

- Tipo de canje: las 40 obligaciones convertibles (las “Obligaciones
Convertibles”) seran convertibles desde la expiracion de los cinco (5) afos
por acciones equivalentes al 49% del capital social de Playvest.

- Opcién de compra: Nextil dispondria de una opcién de compra para adquirir
las Obligaciones Convertibles o para exigir al Fondo que suscriba un
aumento de capital de Nextil aportando las Obligaciones Convertibles, sujeto
a los siguientes términos:

o Objeto: el 100% de las Obligaciones Convertibles y los intereses
devengados y no pagados hasta la fecha.

o Plazo de ejecucion: 3 meses desde la fecha de vencimiento de las
Obligaciones Convertibles.

o Canje: 10.666.667 acciones de Nextil mas, en su caso, un componente
variable en funcién del Precio de Salida, tal y como este término se
define mas adelante:

. si el Precio de Salida fuese igual o superior a 0,75 € por accion,
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no habra componente variable (i.e. el canje seria de 40
Obligaciones Convertibles por 10.666.667 acciones de Nextil); o

. si el Precio de Salida fuese inferior a 0,75 € por accion, se
entregaria un numero adicional de acciones de Nextil al Fondo
hasta que el numero de acciones entregadas al Fondo
multiplicado por el Precio de Salida sea equivalente a 8.000.000
€

Las acciones a entregar al Fondo podran ser acciones de nueva
emisién o acciones en autocartera, a eleccion de la Sociedad.

A estos efectos, “Precio de Salida” significa el precio de cada accion
de Nextil calculado en referencia al VWAP (Volume Weighted Average
Price) de las acciones de la Sociedad durante los sesenta (60) dias
anteriores al ultimo dia habil bursatil previo al ejercicio de la opcion.

Opcion de venta: asimismo, el Fondo dispondria de una opcion de venta
para vender a Nextil las Obligaciones Convertibles sujeto a los siguientes
términos:

o Objeto: el 100% de las Obligaciones Convertibles y los intereses
devengados y no pagados hasta la fecha.

o Plazo de ejecucion: 3 meses desde la fecha de expiracion del plazo
para el ejercicio de la opcion de compra por parte de Nextil o, en caso
de que Nextil haya ejercitado la opcién de compra, si hubiesen
transcurrido 45 dias sin que esta se hubiera ejecutado.

o Canje: 10.666.667 acciones de Nextil mas, en su caso, un componente
variable en funcién del Precio de Salida:

. si el Precio de Salida fuese igual o superior a 0,75 € por accion,
no habria componente variable (i.e. el canje seria de 40
Obligaciones Convertibles por 10.666.667 acciones de Nextil); o

] si el Precio de Salida fuese inferior a 0,75 € por accion, se
entregaria un numero adicional de acciones de Nextil al Fondo
hasta que el numero de acciones entregadas al Fondo
multiplicado por el Precio de Salida sea equivalente a 8.000.000
€

Las acciones a entregar al Fondo podran ser acciones de nueva
emisidn o acciones en autocartera, a eleccion de la Sociedad.

La falta de transmision de las Obligaciones Convertibles en el ejercicio de
las opciones se entendera como un supuesto de vencimiento anticipado, que
daria derecho al Fondo a percibir el importe mayor entre (a) 8.000.000€ y
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(b) el importe que resulte de multiplicar el Precio de Salida por el nUmero de
acciones a percibir por el Fondo conforme a los apartados anteriores.

Asimismo, autorizar al Consejo de Administracion de la Sociedad, con facultades
expresas de sustitucidn, a suscribir cuantos documentos y llevar a cabo cuantas
acciones sean necesarias para ejecutar la Operacion.

Se hace constar que el referido informe de la Comision de Auditoria de fecha 10
de febrero de 2023 ha sido puesto a disposicion de los accionistas de conformidad
con el apartado 3 del articulo 529 duovicies de la Ley de Sociedades de Capital.

Segundo. Ratificacion y nombramiento, en su caso, de miembros del Consejo de
Administracién de la Sociedad

2.1

Ratificacion del nombramiento por cooptacion y nombramiento de D. Alberto
Llaneza Martin como consejero dominical.

Acuerdo que se propone

Previo informe favorable de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, el
Consejo de Administracion propone ratificar el nombramiento por cooptacién de
D. Alberto Llaneza Martin, nombrado por cooptacion en la reunién del Consejo de
Administracion de fecha 27 de octubre de 2022, con efectos desde la misma fecha,
para cubrir la vacante generada en el Consejo de Administracion como
consecuencia de la renuncia al cargo de consejero dominical presentada por D.
Jorge Fernandez Miret, cuyo cargo expiraba el 29 de junio de 2026, mediante carta
de fecha 26 de octubre de 2022 y con efectos desde la misma fecha, y, a
propuesta de dicha Comisién, nombrar a D. Alberto Llaneza Martin como
consejero dominical de la Sociedad.

A resultas de lo anterior, ratificar el nombramiento por cooptacién de D. Alberto
Llaneza Martin, realizado por el Consejo de Administracion de fecha 27 de octubre
de 2022, con efectos desde esa misma fecha, previo informe favorable de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones, y atendida la solicitud del accionista
significativo Businessgate, S.L., y nombrarle consejero de la Sociedad, con la
categoria de dominical, por el plazo legal y estatutario de cuatro afios, con efectos
desde la fecha de adopcion de este acuerdo.

En cumplimiento de lo establecido en los apartados 4, 5 y 6 del articulo 529 decies
de la Ley de Sociedades de Capital, se deja constancia de que: (i) el Consejo de
Administracion ha propuesto la ratificacion del nombramiento por cooptacién y la
reeleccion de D. Alberto Llaneza Martin en su reunion de fecha 10 de febrero de
2023; (ii) dicha propuesta de ratificacion del nombramiento por cooptaciéon y de
reeleccion fue secundada por el preceptivo informe de evaluacion de la idoneidad
de D. Rafael Bermejo Gonzalez para el cargo de consejero, y que fue emitido por
el Consejo de Administracion en fecha 10 de febrero de 2022, adjuntandose el
referido informe al acta de la reunion del Consejo de Administracion; y (iii) la
propuesta de ratificacion del nombramiento por cooptacion y de reeleccion de D.
Rafael Bermejo Gonzalez para el ejercicio de dicho cargo fue precedida de un
informe favorable emitido por la Comision de Nombramientos y Retribuciones de
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2.2.

la Sociedad en su reunién de fecha 10 de febrero de 2022, adjuntandose el
referido informe al acta de la reunién de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones.

Ratificacion del nombramiento por cooptacion y nombramiento de D. Rafael
Bermejo Gonzalez como consejero ejecutivo.
Acuerdo que se propone

Previo informe favorable de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, el
Consejo de Administracion propone ratificar el nombramiento por cooptacién de
D. Rafael Bermejo Gonzalez, nombrado por cooptacion en la reunién del Consejo
de Administracion de fecha 10 de febrero de 2023, con efectos desde la misma
fecha, para cubrir la vacante generada en el Consejo de Administracién como
consecuencia de la renuncia al cargo de consejero dominical presentada por
Lantanida Investments, S.L.U., representada por D. Alfredo Bru Tabernero, cuyo
cargo expiraba el 27 de julio de 2024, mediante carta de fecha 9 de febrero de
2023 y con efectos desde esa misma fecha, y, a propuesta de dicha Comision,
nombrar a D. Rafael Bermejo Gonzalez como consejero de la Sociedad.

A resultas de lo anterior, ratificar el nombramiento por cooptacién de D. Rafael
Bermejo Gonzalez, realizado por el Consejo de Administracion de fecha 10 de
febrero de 2023, con efectos desde esa misma fecha, previo informe favorable de
la Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones, y nombrarle consejero de la
Sociedad, con la categoria de ejecutivo, por el plazo legal estatutario de cuatro
afos, con efectos desde la fecha de adopcién de este acuerdo.

En cumplimiento de lo establecido en los apartados 4, 5y 6 del articulo 529 decies
de la Ley de Sociedades de Capital, se deja constancia de que: (i) el Consejo de
Administracion ha propuesto la ratificacion del nombramiento por cooptacién y la
reeleccion de D. Rafael Bermejo Gonzalez en su reunion de fecha 10 de febrero
de 2023; (ii) dicha propuesta de ratificacion del nombramiento por cooptacion y de
reeleccion fue secundada por el preceptivo informe de evaluacion de la idoneidad
de D. Rafael Bermejo Gonzalez para el cargo de consejero, y que fue emitido por
el Consejo de Administracion en fecha 10 de febrero de 2023, adjuntandose el
referido informe al acta de la reunidon del Consejo de Administracion; y (iii) la
propuesta de ratificacion del nombramiento por cooptacion y de reeleccion de D.
Rafael Bermejo Gonzalez para el ejercicio de dicho cargo fue precedida de un
informe favorable emitido por la Comision de Nombramientos y Retribuciones de
la Sociedad en su reunion de fecha 10 de febrero de 2023, adjuntandose el
referido informe al acta de la reunion de la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones.

Tercero. Modificacion y aprobacion, en su caso, de la Politica de Remuneraciones
de los Consejeros para los ejercicios 2023, 2024 y 2025

Acuerdo que se propone

De conformidad con lo establecido en el articulo 529 novodecies de la Ley de
Sociedades de Capital, aprobar, a propuesta del Consejo de Administraciéon y previo
informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, la modificacion de la Politica
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de Remuneraciones de los Consejeros de la Sociedad para los ejercicios 2023, 2024 y
2025, y que entrara en vigor desde la fecha de su aprobacién por la Junta General, en
Su caso, y cuyo texto se ha puesto a disposicion de los accionistas con ocasién de la
convocatoria de la Junta General.

Cuarto. Delegacion de facultades para la formalizacion y ejecucion de todos los
acuerdos adoptados por la Junta General Extraordinaria de accionistas, para su
elevacion a instrumento publico y para su interpretacion, subsanacion,
complemento, desarrollo e inscripcion

Acuerdo que se propone

Se acuerda facultar expresamente al Consejo de Administracion, tan ampliamente como
en Derecho sea posible, con facultades de sustitucion y de subdelegacion, para realizar
todas las actuaciones y tramites que sean necesarios 0 meramente convenientes en los
términos mas amplios posibles y, en particular, de forma meramente enunciativa, las
siguientes:

(i) Desarrollar, aclarar, precisar, interpretar, completar y subsanar los acuerdos
adoptados por esta Junta General Extraordinaria de Accionistas o los que se
produjeren en cuantas escrituras y documentos se otorgaren en ejecucién de los
mismos y, de modo particular, cuantas omisiones, defectos o errores, de fondo o
de forma, impidieran el acceso de estos acuerdos y de sus consecuencias al
Registro Mercantil, Registro de la Propiedad o cualesquiera otros registros,
publicos o privados.

(i) Ejecutar los acuerdos adoptados por esta Junta General Extraordinaria de
Accionistas, realizando cuantos actos o negocios juridicos sean necesarios o
convenientes a dicho fin y otorgando cuantos documentos publicos o privados se
estimaren necesarios o convenientes para la mas plena eficacia de estos
acuerdos.

(i) Delegar en uno o varios de sus miembros todas o parte de las facultades que
estime oportunas de entre las que corresponden al Consejo de Administracion y
de cuantas le han sido expresamente atribuidas por esta Junta General
Extraordinaria de Accionistas, de modo conjunto o solidario.

(iv) Determinar, en definitiva, todas las demas circunstancias que fueren precisas,
adoptando y ejecutando los acuerdos necesarios, publicando los anuncios y
prestando las garantias que fueren pertinentes a los efectos previstos en la ley,
asi como formalizando los documentos precisos y cumplimentando cuantos
tramites fueren oportunos, procediendo al cumplimiento de cuantos requisitos
sean necesarios de acuerdo con la ley para la mas plena ejecucion de lo acordado
por la Junta General Extraordinaria de Accionistas.
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